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PRESENTACION

La Ley Organica 6/2001 de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, establece en su articulo 46 que
el Consejo Social, previo informe del Consejo de Universidades, aprobara las normas que regulen el
progreso y la permanencia en la Universidad de los estudiantes, de acuerdo con las caracteristicas de
sus respectivos estudios. En el mismo sentido, los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, aprobados
por Decreto 1/2004, de 13 de enero, del Gobierno de Aragdn, regulan en su articulo 163 la aprobacién
de las normas de permanencia de los estudiantes en la Universidad, de acuerdo con las caracteristicas
de los respectivos estudios.

En cumplimiento de la Ley Organica de Universidades y de los Estatutos universitarios, el Consejo Social
de la Universidad de Zaragoza aprobd, en sesidn de 28 de octubre 2014, el Reglamento de Permanencia
en titulos oficiales adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior de la Universidad de Zaragoza
[en adelante Reglamento de Permanencia], vigente durante el curso académico 2020-2021, objeto de
este informe

El Reglamento de Permanencia crea la Comision de Permanencia de la Universidad de Zaragoza a la que
asigna, entre otras, la competencia y la tarea de confeccionar un informe anual de seguimiento de la

aplicacién del Reglamento para su presentacion ante el Consejo de Gobierno y el Consejo Social.

Por todo lo anterior, se elabora el presente informe anual de seguimiento del Reglamento de
Permanencia, concerniente a su aplicacién durante el curso académico 2020-2021.

CoMmiISION DE PERMANENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

La composicion de la Comisién de Permanencia de la Universidad aparece recogida en el articulo 22
del Reglamento de Permanencia. En el curso académico 2020-2021, la comisién ha estado integrada por
los siguientes miembros:

e Presidencia:
D2 Angela Rosa Alcald Arellano, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo
POR DELEGACION DEL RECTOR DE 21 DE ENERO DE 2021 [BOA DE 1 DE FEBRERO]

e Vocales:
D2 Elena Marin Trasobares, Secretaria del Consejo Social
POR DELEGACION DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL, DE 5 DE NOVIEMBRE DE 2013, POR LA QUE SE DELEGA EN LA SECRETARIA
DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, PARA FORMAR PARTE DE LA COMISION DE PERMANENCIA DE LA
UNIVERSIDAD.

D. Jonathan Ginés Jiménez Abas

REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES REPRESENTANTES DE CONSEJO DE GOBIERNO EN CONSEJO SOCIAL, TRAS SU ELECCION EN EL
CONSEJO DE GOBIERNO DEL 12 DE FEBRERO DE 2019, COMO REPRESENTANTE DE LOS ESTUDIANTES EN EL CONSEJO SOCIAL
[DECRETO 29/2019, DE 12 DE FEBRERO, DEL GOBIERNO DE ARAGON, POR EL QUE SE DISPONE EL CESE Y NOMBRAMIENTO DE
MIEMBROS DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA]

e Secretaria:
D. Kermit Mondragdén, Macpherson, Vicegerente Académico [HASTA 21-MARz0-2021]
D2 Maria Pilar Sanchez Burriel, Vicegerenta Académica [A PARTIR DE 22-MARz0-2021]
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Funciones de la Comisién de Permanencia de la Universidad de Zaragoza (articulo 23 del Reglamento
de Permanencia):

a) Resolver los recursos de solicitudes de continuacidon de estudios y las de reingreso en una
titulacion, que no hayan sido satisfechas en primera instancia en su centro correspondiente. La
reclamacién ante la Comisién de Permanencia se realizard en un plazo de 15 dias naturales a
contar desde la fecha de comunicacion de la Comision de Permanencia de Centro; ésta
resolverd motivadamente en un plazo no superior a un mes, lo notificara al estudiante y al
centro universitario e indicara los recursos administrativos que cabe presentar.

b) Confeccionar anualmente el informe de seguimiento de la aplicacion del presente reglamento
para su presentacién ante el Consejo de Gobierno y el Consejo Social.

c) Resolver las cuestiones de interpretacion que los dérganos decisores planteen sobre el presente
reglamento en su aplicacién a casos concretos.

d) Cualquier otra que le sea encomendada por el Consejo de Gobierno o por el Consejo Social.

Reuniones mantenidas.

En el curso 2020-2021 la Comisién de Permanencia se ha reunido en 6 ocasiones, en las fechas
siguientes: 12/11/2020, 16/11/2020, 25/02/2021, 26/04/2021, 05/05/2021 y 16/06/2021.

Acciones de difusidn y transparencia del Reglamento de Permanencia.

La informacion relativa a las normas de permanencia, asi como de los acuerdos adoptados por la
Comision de Permanencia, estd accesible en el siguiente espacio web:
https://academico.unizar.es/grado-y-master/permanencia/permanencia-en-grados-y-masteres

Asimismo, la Comisién de Permanencia ha procedido a la reedicién de los folletos informativos de
permanencia en estudios oficiales de Grado y de Maser Universitario, con el objeto de clarificar algunas
cuestiones que planteaban cierto tipo de dudas. Los nuevos folletos, que fueron objeto de difusion a
través de los centros universitarios y de iUnizar, se pueden descargar en el espacio web indicado.

COMISIONES DE PERMANENCIA DE LOS CENTROS UNIVERSITARIOS

El Reglamento de Permanencia configura una estructura descentralizada en los centros universitarios a
través de sus respectivas Comisiones de Permanencia, cuya COMposicion es la siguiente:

a) Decano/a o Director/a de Centro o persona en quien delegue.

b) Vicedecano/a o subdirector/a con competencias en materia de estudiantes.

c) Delegado/a de los estudiantes del Centro.

d) Administrador/a del Centro, que actuard como secretario/a, con voz, pero sin voto.

Es competencia de la Comisién de Permanencia del centro:

a) Resolver las reclamaciones de solicitudes de tipo de matricula de los estudiantes, de
continuacién de estudios y las de reingreso en una titulacién.
b) Cualquier otra que le sea delegada por la Comisién de Permanencia de la Universidad.

La resolucién de la Comision de Permanencia de Centro se ha de realizar en un plazo de 10 dias habiles a
contar desde la fecha de entrada de la solicitud del estudiante. A este respecto, sefialar que no se ha
recibido ningun recurso ni queja sobre el incumplimiento de estos plazos por parte de las Comisiones de
los Centros; tampoco se ha recibido ninguna queja por parte del CIU en este sentido.
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IMEDIDAS FLEXIBILIZADORAS ADOPTADAS PARA COMPENSAR EL IMPACTO
DE LA PANDEMIA COVID DURANTE EL CURSO 2020-2021

A la vista de que la situacién del COVID seguia afectando de manera directa la situacion del estudiantado
y de las actividades académicas en la Universidad durante el curso 2020-2021, la Comisién de
Permanencia, en su sesion de ...... , aprobé determinadas medidas flexibilizadoras para la aplicacion del
Reglamento de Permanencia, en términos andlogos a las medidas aprobadas en el curso anterior,
afectado asimismo por la pandemia, con la Unica salvedad de que en el curso 2020-2021 no contabilizaria
en el cdmputo de convocatorias consumidas la de febrero de 2021, al estar afectada por la situacion de
pandemia. A continuacidn, se transcribe integramente el acuerdo adoptado:

Acuerdo de 26 de abril de 2021, de la Comision de Permanencia de la Universidad de Zaragoza, relativo a la
aplicacion del reglamento de permanencia durante el curso académico 2020-2021, a consecuencia de la situacion
producida por el COVID-19.

La Comision de Permanencia de la Universidad Zaragoza, ha analizado las situaciones relativas al
estudiantado que pueda estar afectado por la aplicacion del reglamento de permanencia en titulos
oficiales adaptados al Espacio Europeo de Educacién Superior de la Universidad de Zaragoza a tenor de
las siguientes circunstancias:

1.- En diversos centros de la Universidad de Zaragoza, a lo largo del curso 2020-2021 y de manera
derivada de la situacion de pandemia, con cierta frecuencia esta habiendo menos presencialidad que
durante un curso “habitual”, junto con ensefianza online, evaluaciones presenciales tras haber recibido
ensefianza online y otras situaciones que no favorecen el rendimiento y el estudio de una cierta
proporcidon del estudiantado dificilmente cuantificable, pero suficientemente notoria como para
entender que la situacion estd siendo todo lo igualitaria y equitativa que debiera.

2.- El curso pasado, ante una situacién analoga también derivada del COVID-19, se adoptaron medidas
excepcionales plasmadas por la Comisién de Permanencia de la Universidad en su Acuerdo de 12 de
mayo de 2020.

3.- El Reglamento de Permanencia establece:

- En su articulo 8.3 que: El estudiante dispondrd de un mdximo de seis convocatorias para la
evaluacion final de cada asignatura. A estos efectos, se contabilizardn todas las convocatorias en las
que se presente el estudiante y, en el caso de que no se someta a los procedimientos de evaluacion
establecidos, una por curso académico. Si un estudiante en un mismo curso suspende una
convocatoria, ordinaria o extraordinaria, y no se presenta a la otra, sélo computard una. La primera
vez que el estudiante se matricule en los estudios y en asignaturas de primer curso, solo contardn las
convocatorias en que se haya presentado.

- En su articulo 8.4. que: Podrdn realizarse anulaciones de convocatoria que permitan que la no
presentacion a examen no compute como una convocatoria agotada, solo en casos de fuerza mayor
o extrema gravedad (intervencién quirdrgica, etc.).

Visto lo anterior, la Comisién de Permanencia de la Universidad de Zaragoza expone que:

1) La docencia presencial que el estudiantado esperaba y a la que tenia derecho no se ha podido cumplir
del todo en el actual curso académico, por una causa de fuerza mayor que queda mas alld del control de
cualquier instancia universitaria y de las/os propios/as estudiantes.

2) Que durante la crisis del COVID-19, las dificultades propias de los procedimientos de docencia y
evaluacién online —con sus nuevos e inesperados métodos para el estudiantado de una Universidad
presencial— se han sumado a todas las demas dificultades a las que ese mismo estudiantado, en tanto
que individuos, ciudadanos/as y miembros de sus familias, han tenido que hacer frente.
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3) Que las consecuencias de esta gran disrupcion se han hecho y se haran, en mayor o menor medida,
patentes en las evaluaciones correspondientes a febrero y junio/julio, asi como en las extraordinarias
correspondientes a septiembre.

4) Que la Universidad ha de hacer todo lo necesario y posible para que esta ya larga crisis del COVID-19
no tenga un impacto irreversible e indeleble en la vida académica y profesional futura de las personas
que conforman el estudiantado de los cursos 2019-2020 y 2020-2021.

5) Que el articulo 46.3 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, indica que: Las
Universidades establecerdn los procedimientos de verificacion de los conocimientos de los estudiantes.
En las Universidades publicas, el Consejo Social, previo informe del Consejo de Universidades, aprobard
las normas que regulen el progreso y la permanencia en la Universidad de los estudiantes, de acuerdo
con las caracteristicas de los respectivos estudios.

A la vista de todo lo anterior, la Comision de Permanencia de la Universidad de Zaragoza acuerda
proponer al Consejo Social lo siguiente:

1) Que en el presente curso académico 2020-2021, afectado como ya se ha indicado por la situacidn de
pandemia del COVID-19, no contabilicen en el cdmputo de convocatorias consumidas aquellas a las que
el estudiantado no se haya presentado o haya suspendido, de manera que la interpretacion del articulo
8 del mencionado reglamento de permanencia sea la que se establece en la siguiente TABLA:

Numero de Numero de
12 convocatoria 22 convocatoria convocatorias que se convocatorias que
(ordinaria) (extraordinaria) contabilizarian en se contabilizan en el
situacion normal curso 2020-2021

NP NP 1 0

NP Suspende 1 0
Suspende NP 1 0
Suspende Suspende 2 0

2) Que en el curso académico 2020-2021, se modifique la aplicacién del Reglamento de Permanencia de
la siguiente manera:

e El articulo 9.1: El curso 2020-2021 NO sumard en el célculo de nimero maximo de afios a
los que tiene derecho un/a estudiante.

e Elarticulo 10.2 NO sera de aplicacidn en el curso 2020-2021.
e Elarticulo 11 NO sera de aplicacién en el curso 2020-2021.
e Elarticulo 12.1 NO sera de aplicacién en el curso 2020-2021.
e Elarticulo 13 NO sera de aplicacion en el curso 2020-2021.
e Elarticulo 14 NO serd de aplicacion en el curso 2020-2021.
e Elarticulo 15 NO serd de aplicacion en el curso 2020-2021.

e El articulo 16.1 NO sera de aplicacion en el curso 2020-2021 si entra en contradiccion con
cualquiera de los puntos de este acuerdo.

e Elarticulo 16.5: en el curso 2020-2021 se aplicara la tabla del punto 1 de este acuerdo.

Asimismo, la Comision de Permanencia acuerda dar traslado de esta propuesta al Consejo de Direccion,
al Consejo de Gobierno, al presidente del Consejo Social, a los Decanatos y Direcciones de centro, asi
como a los Administradores/as de los mismos para su aplicacion en el marco temporal referido.
También se acuerda su publicacion en el Tablén Oficial de Anuncios, en la pagina web de acuerdos de la
comisién de permanencia y su difusién mediante el iUnizar.
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ComisION DE PERMANENCIA DE LA UNIVERSIDAD
DATOS ESTADISTICOS | 2020-2021

Resoluciones de la Comision de Permanencia:

Curso Académico N2 Total Positivas Negativas
2017-2018 195 177 18
2018-2019 252 227 25
2019-2020 246 223 23

2020-2021 54 40 14
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En el curso 2020-2021 se observa un claro descenso en el numero de resoluciones tramitadas
por la Comisién de Permanencia via recurso. Ello ha sido debido a las medidas flexibilizadoras
aprobadas en el curso 2019-2020 con motivo de la pandemia, las cuales evitaron que buena
parte del estudiantado viera incumplidas las normas de permanencia, motivo por el cual se
minimizo el nimero de recursos que, de seguir la tendencia anterior, se hubieran recibido a
comienzo de curso 2020-2021.
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Tipologia de resoluciones segiin norma . .
incumplida del Reglamento de Permanencia Positivas | Negativas Total
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 0
Minimo 12 (art. 13) 0
Minimo 18 (arts. 12y 14) 0
Minimo 30 (arts. 11y 13) 0
Minimo 60 (art. 11) 0
Minimo 36 (art. 13) 0
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 0
Anulacién matricula (art. 20) 9 10 19
Ampliacidon matricula (art. 5) 0 2 2
Ampliaciéon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 0
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 0
No matricular todas las suspendidas 1 1 2
Reingreso (art. 16) 0
Agotados 7 afos 1 0 1
Otros 0
Convocatorias agotadas (art. 8) 29 1 30
TOTALES 40 14 54

(*) Estudiantes que solicitan matricular en febrero asignaturas no solicitadas en la matricula de septiembre, y que no son del
segundo semestre.

Tomese en consideracion que todas las solicitudes que se reciben en la Comisidon de
Permanencia de la Universidad, salvo las relacionadas con convocatorias agotadas,
corresponden a recursos interpuestos por los interesados tras haber visto denegada su
primera solicitud en la Comisidn de Centro correspondiente.

En este sentido, sefalar que las solicitudes de estudiantes con seis convocatorias agotadas se
resuelven positivamente de oficio concediendo una séptima/octava convocatoria hasta en dos
asignaturas en dicha situacién, siempre que cumplan el resto de requisitos que les sean
aplicables [Acuerdo de 24 de septiembre de 2013 de la Comision de Permanencial.
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N® de resoltfaones |:_>or tl_tulafaon Positivas | Negativas | Total | % del total
(Grado y Master Universitario)
Grado en Administracion y Direccion de Empresas 5 0 5 9,26%
Grado en Arquitectura Técnica 0 0,00%
Grado en Bellas Artes 0 5 5 9,26%
Grado en Biotecnologia 0 0,00%
Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos 0 0,00%
Grado en Ciencias Ambientales 1 0 1 1,85%
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 0 0,00%
Grado en Derecho 1 1 2 3,70%
Grado en Derecho y Admon. y Direccion de Empresas 0 0,00%
Grado en Economia 3 1 4 7,41%
Grado en Enfermeria 0 0,00%
Grado en Estudios Clasicos 0 0,00%
Grado en Estudios en Arquitectura 0 0,00%
Grado en Estudios Ingleses 1 0 1 1,85%
Grado en Filologia Hispanica 0 1 1 1,85%
Grado en Filosofia 2 0 2 3,70%
Grado en Finanzas y Contabilidad 1 0 1 1,85%
Grado en Fisica 0 0,00%
Grado en Fisioterapia 0 0,00%
Grado en Geografia y Ordenacién del Territorio 0 0,00%
Grado en Geologia 0 0,00%
Grado en Gestion y Administracion Publica 0 0,00%
Grado en Historia 3 1 4 7,41%
Grado en Historia del Arte 0 1 1 1,85%
Grado en Informacién y Documentacion 1 0 1 1,85%
Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural 0 0,00%
Grado en Ingenieria Civil 0 0,00%
Grado en Ingenieria de Organizacién Industrial 0 0,00%
Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales 1 0 1 1,85%
_?;Tedcc;;nulnnif:gi;:a de Tecnologias y Servicios de 0 0,00%
Grado en Ingenieria Eléctrica 1 0 1 1,85%
Grado en Ingenieria Electrénica y Automatica 0 0,00%
S:sgscig Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de 0 0,00%
Grado en Ingenieria Informatica 0 0,00%
Grado en Ingenieria Mecdnica 5 0 5 9,26%
9|51 Informe Permanencia | 2020-2021
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Grado en Ingenieria Mecatronica 0 0,00%
Grado en Ingenieria Quimica 2 0 2 3,70%
Grado en Lenguas Modernas 0 0,00%
Grado en Maestro de Educacion Infantil 0 0,00%
Grado en Maestro de Educacion Primaria 0 0,00%
Grado en Magisterio de Educacidn Infantil 1 0 1 1,85%
Grado en Magisterio de Educacién Primaria 3 1 4 7,41%
Grado en Marketing e Investigacion de Mercados 0 0,00%
Grado en Mateméticas 0 0,00%
Grado en Medicina 1 1 2 3,70%
Grado en Nutricion Humana y Dietética 0 0,00%
Grado en Odontologia 0 0,00%
Grado en Optica y Optometria 0 0,00%
Grado en Periodismo 1 0 1 1,85%
Grado en Psicologia 0 0,00%
Grado en Quimica 0 0,00%
Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos 4 0 4 7,41%
Grado en Terapia Ocupacional 0 0,00%
Grado en Trabajo Social 0 0,00%
Grado en Turismo 1 0 1 1,85%
Grado en Veterinaria 0 0,00%
Programa conjunto ADE/Derecho 0 0,00%
Master Universitario en Abogacia 0 0,00%
:\r/ll\tlesetr;gAaE;'g:dizaje a lo largo de la vida: Iniciacién a la 0 0,00%
l;/rl]aesrtgegtiLizwersnano en Energias Renovables y Eficiencia 0 1 1 1,85%
Madster Universitario en Ingenieria Biomédica 0 0,00%
Madster Universitario en Ingenieria de Disefio de Producto 0 0,00%
Master Universitario en Ingenieria Industrial 0 0,00%
MU en Ordenacion Territorial y Medioambiental 0 0,00%
Médster Universitario en Prevencidn Riesgos Laborales 1 0 1 1,85%
e oo | 4 |1 | 2 | s

TOTALES 40 14 54 100,00%
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COMISIONES DE PERMANENCIA DE LOS CENTROS
DATOS ESTADISTICOS | 2020-2021

ESCUELA DE INGENIERIA Y ARQUITECTURA (EINA)

Ne total de resoluciones Positivas Negativas
Comision de Permanencia EINA
329 282 47
100% 85,71% 14,29%

Tipologia de resoluciones EINA segun
incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 1 0 1
Minimo 12 (art. 13) 1 0 1
Minimo 18 (arts. 12y 14) 5 0 5
Minimo 30 (arts. 11y 13) 0 2 2
Minimo 60 (art. 11) 0
Minimo 36 (art. 13) 0
Autorizacién matricula maxima (art. 7) 55 4 59
Anulacién matricula (art. 20) 13 34 47
Ampliacidon matricula (art. 5) 0 1 1
Ampliacidon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 19 3 22
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 149 0 149
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 30 0 30
No matricular todas las suspendidas 3 1 4
Reingreso (art. 16) 6 2 8
Agotados 7 afios 0

TOTALES 282 47 329
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N2 de resoluciones por titulacion .. . % del
P Positivas | Negativas| Total
EINA total
Curso Tutelado 0 0,00%
Grado en Arquitectura 0 0,00%
Grado en Estudios en Arquitectura 25 4 29 8,81%
Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales 23 6 29 8,81%
Grado en Ingenieria de Tecnologias y Servicios
L, 10 4 14 4,26%
de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria Eléctrica 19 4 23 6,99%
Grado en Ingenieria Electrénica y Automatica 19 5 24 7,29%
Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y
17 2 19 5,78%
Desarrollo de Producto
Grado en Ingenieria Informatica 14 1 15 4,56%
Grado en Ingenieria Mecanica 62 13 75 22,80%
Grado en Ingenieria Quimica 18 7 25 7,60%
Master Universitario en Arquitectura 1 0 1 0,30%
Master Universitario en Energias Renovables y
T - 13 1 14 4,26%
Eficiencia Energética
Madster Universitario en Ingenieria Biomédica 2 0 2 0,61%
Master Universitario en Ingenieria de Disefio de
0 0,00%
Producto
Master Universitario en Ingenieria de
L 2 0 2 0,61%
Telecomunicacién
Master Universitario en Ingenieria Electrdnica 6 0 6 1,82%
Master Universitario en Ingenieria Industrial 29 0 29 8,81%
Madster Universitario en Ingenieria Informatica 6 0 6 1,82%
Master Universitario en Ingenieria Mecanica 6 0 6 1,82%
Madster Universitario en Ingenieria Quimica 1 0 1 0,30%
Madster Universitario Conjunto Ingenieria
. , 4 0 4 1,22%
Industrial-Energias Renovables
Master Universitario en Robotica, Graficos y
. 2 0 2 0,61%
Vision por Computador
Programa Conjunto Grado Matematicas-Grado
L " 1 0 1 0,30%
Ingenieria Informatica
Programa Consecutivo Grado Quimica-Grado en
grame onse 2 2 0,61%
Ingenieria Quimica
TOTALES 282 47 329 100,00%
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1542

Universidad
Zaragoza

FACULTAD DE CIENCIAS

Ne total de resoluciones Positivas Negativas
Comision de Permanencia CIENCIAS
193 191 2
100% 98,96% 1,04%

Tipologia de resoluciones CIENCIAS segulin
incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 0 0
Minimo 12 (art. 13) 0 0
Minimo 18 (arts. 12y 14) 9 9
Minimo 30 (arts. 11y 13) 4 4
Minimo 60 (art. 11) 4 4
Minimo 36 (art. 13) 0 0
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 12 14
Anulacién matricula (art. 20) 129 129
Ampliacidon matricula (art. 5) 0 0
Ampliacidon matricula (*) 0 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 19 19
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 5 5
No matricular obligatorias (art. 12) 0 0
Reingreso (art. 16) 0 0
Agotados 7 afos 9 9

TOTALES 191 193
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Universidad

Zaragoza
N2 de resoluciones por titulacion Positivas | Negativas| Total % del
CIENCIAS & total
Grado en Biotecnologia 18 0 18 9,33%
Grado en Fisica 25 0 25 12,95%
Grado en Geologia 4 0 4 2,07%
Grado en Matematicas 27 1 28 14,51%
Grado en Optica y Optometria 32 0 32 16,58%
Grado en Quimica 75 1 76 39,38%
Master Universitario en Biologia molecular y
2 0 2 1,04%
celular
Master Universitario en Geologia: Técnicas y
L 1 0 1 0,52%
Aplicaciones
Madster Universitario en Investigacidn quimica 0 0,00%
Madster Universitario en Materiales
nanoestructurados para aplicaciones 2 0 2 1,04%
nanotecnoldgicas
Master Universitario en Modelizacién e
investigacién matematica, estadistica y 4 0 4 2,07%
computacion
Master Universitario en nanotecnologia
. . 0 0 0 0,00%
medioambiental
Master Universitario en Quimica Industrial 1 0 1 0,52%
Master Universitario en Quimica moleculary
- . 0 0 0 0,00%
catdlisis homogénea
Master Universitario en Biotecnologia
I 0 0 0 0,00%
Cuantitativa
Programa conjunto en Fisica y Matemadticas 0 0 0 0,00%
TOTALES 191 2 193 100%
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1542

Universidad
Zaragoza

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Ne total de resoluciones Positivas Negativas
Comision de Permanencia CC DE LA SALUD
42 41 1
100% 97,62% 2,38%

Tipologia de resoluciones CIENCIAS segulin
incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 1 1
Minimo 12 (art. 13) 0
Minimo 18 (arts. 12y 14) 0
Minimo 30 (arts. 11y 13) 0
Minimo 60 (art. 11) 0
Minimo 36 (art. 13) 0
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 2 2
Anulacién matricula (art. 20) 5 5
Ampliacidon matricula (art. 5) 0
Ampliacidon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 30 1 31
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 0
No matricular obligatorias (art. 12) 0
Reingreso (art. 16) 2 2
Agotados 7 afios 1 1

TOTALES 41 1 42
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Universidad

Zaragoza
N2 de resoluciones por titulacion Positivas | Negativas| Total % del
CIENCIAS DE LA SALUD & total
Grado en Enfermeria 15 15 35,71%
Grado en Fisioterapia 17 17 40,48%
Grado en Terapia Ocupacional 8 1 9 21,43%
Master en Iniciacion Investigacién Ciencias
, 0 0,00%
Enfermeria
Master Universitario en Gerontologia Social 1 1 2,38%
TOTALES 41 1 42 100%
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1542

Universidad
Zaragoza

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DEL TRABAJO

N2 total de resoluciones

Comision de Permanencia CIENCIAS SOCIALES Y Positivas Negativas
DEL TRABAJO
131 122 9

100% 93,13% 6,87%
Tipologia de resoluciones CIENCIAS
SOCIALES Y DEL TRABAJO segun . .
incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 0
Minimo 12 (art. 13) 0
Minimo 18 (arts. 12y 14) 0
Minimo 30 (arts. 11y 13) 0
Minimo 60 (art. 11) 0
Minimo 36 (art. 13) 0
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 4 5
Anulacién matricula (art. 20) 45 53
Ampliacidon matricula (art. 5) 0
Ampliacidon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 62 62
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 2 2
No matricular obligatorias (art. 12) 9 9
Reingreso (art. 16) 0
Agotados 7 afios 0

TOTALES 122 131

17| 51

Informe Permanencia | 2020-2021




s Universidad
181 Zaragoza

1542

N2 de resoluciones por titulacion Positivas | Negativas| Total % del
CIENCIAS SOCIALES Y DEL TRABAJO & total
Grado en Relaciones Laborales y Recursos
75 8 83 63,36%

Humanos
Grado en Trabajo Social 45 45 34,35%
Master Universitario en Relaciones de Género 2 1 3 2,29%

TOTALES 122 9 131 100%
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Universidad
Zaragoza

FACULTAD DE DERECHO

(sin datos a fecha de elaboracidn del presente informe)

19| 51

Informe Permanencia | 2020-2021




ane

1542

Universidad
Zaragoza

FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA

Ne total de resoluciones
Comision de Permanencia ECONOMIA Y Positivas Negativas
EMPRESA
88 86 2
100% 97,73% 2,27%

Tipologia de resoluciones ECONOMIA Y
EMPRESA segtin incumplimiento Positivas | Negativas Total
Reglamento de Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 1 !
Minimo 12 (art. 13) 1 1
Minimo 18 (arts. 12y 14) 4 4
Minimo 30 (arts. 11y 13) 8 8
Minimo 60 (art. 11) 2 2
Minimo 36 (art. 13) 2 2
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 4 4
Anulacién matricula (art. 20) 5 6
Ampliacidon matricula (art. 5) 2 3
Ampliacidon matricula (*) 5 5
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 40 40
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 10 10
No matricular obligatorias (art. 12) 0 0
Reingreso (art. 16) 0 0
Agotados 7 afios 2 2

TOTALES 86 88
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«2s Universidad
i8i  Zaragoza

1542

N2 de resoluciones por titulacion Positivas | Negativas| Total % del
ECONOMIA Y EMPRESA & total
Grado en Administracion y Direcciéon de
28 1 29 32,95%
Empresas
Grado en Economia 23 23 26,14%
Grado en Finanzas y Contabilidad 21 1 22 25,00%
Grado en Marketing e Investigacién de
13 0 13 14,77%
Mercados
Master Universitario en Auditoria 0 0,00%
Madster Universitario en Contabilidad y Finanzas 0 0,00%
Master Universitario en Direccidn, estrategia y
. 0 0,00%
marketing
Master Universitario en Economia 0 0,00%
Master Universitario en Sociologia de las
. . 1 1 1,14%
Politicas Publicas
Master Universitario en Unién Europea 0 0,00%
TOTALES 86 2 88 100%
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1542

Universidad
Zaragoza

FACULTAD DE EDUCACION

Ne total de resoluciones ) Positivas Negativas
Comisidon de Permanencia EDUCACION
194 179 15
100% 92,27% 7,73%
Tipologia de resoluciones EDUCACION
segun incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 2 2
Minimo 12 (art. 13)
Minimo 18 (arts. 12y 14) 2 2
Minimo 30 (arts. 11y 13)
Minimo 60 (art. 11)
Minimo 36 (art. 13)
Autorizacion matricula maxima (art. 7)
Anulacién matricula (art. 20) 98 8 106
Ampliacidon matricula (art. 5)
Ampliacidon matricula (*) 1 3 4
Anulacién de convocatorias (art. 8)
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 73 4 77
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 3 3
No matricular obligatorias (art. 12)
Reingreso (art. 16)
Agotados 7 afios
TOTALES 179 15 194
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Universidad

Zaragoza
1542
N2 de resoluciones por titulacion % del
< Positivas | Negativas| Total

EDUCACION & total
Grado en Curso adaptacion a grado 0 0,00%
Grado en Magisterio de Educacién Infantil 38 3 41 21,13%
Grado en Magisterio de Educacion Primaria 51 2 53 27,32%
Master Universitario en Aprendizaje a lo largo

. . 0 0,00%
de la vida en contextos multiculturales
Master Universitario en Aprendizaje a lo largo

. S L 7 0 7 3,61%
de la vida: Iniciacién a la Investigacidn
Madster Universitario en Profesorado
E.S.0.,Bachillerato, F.P. y Ensefanzas de 83 10 93 47,94%
Idiomas, Artisticas y Deportivas

TOTALES 179 15 194 100%
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1542

Universidad
Zaragoza

FACULTAD DE FILOSOFIAY LETRAS

Ne total de resoluciones ) Positivas Negativas
Comisidn de Permanencia FILOSOFIA Y LETRAS
430 420 10
100% 97,67% 2,33%

Tipologia de resoluciones FILOSOFIA Y
LETRAS segun incumplimiento Reglamento Positivas | Negativas Total
de Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 10 11
Minimo 12 (art. 13) 15 15
Minimo 18 (arts. 12y 14) 32 33
Minimo 30 (arts. 11y 13) 6 7
Minimo 60 (art. 11) 5 5
Minimo 36 (art. 13) 2 2
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 1 1
Anulacién matricula (art. 20) 99 99
Ampliacidon matricula (art. 5) 28 28
Ampliacidon matricula (*) 0 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 181 188
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 4 4
No matricular obligatorias (art. 12) 36 36
Reingreso (art. 16) 0 0
Agotados 7 afos 1 1

TOTALES 420 430
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Universidad

Zaragoza
N2 de resoluciones por titulacion Positivas | Negativas| Total % del
FILOSOFJAY LETRAS & total
Grado en Estudios Clasicos 13 13 3,02%
Grado en Estudios Ingleses 45 1 46 10,70%
Grado en Filologia Hispénica 32 3 35 8,14%
Grado en Filosofia 29 29 6,74%
Grado en Geografia y Ordenacidn del Territorio 21 21 4,88%
Grado en Historia 137 2 139 32,33%
Grado en Historia del Arte 68 3 71 16,51%
Grado en Informacién y Documentacion 9 9 2,09%
Grado en Lenguas Modernas 25 25 5,81%
Grado en Periodismo 17 17 3,95%
Master Universitario en Ciencias de la
- 0 0,00%
Antigliedad
Madster Universitario en Estudios Avanzados de
. . 0 0,00%
Literatura y Cine en Lengua Inglesa
Master Universitario en Estudios Avanzados en
S 6 6 1,40%
Historia del Arte
Master Universitario en Estudios Hispanicos:
. 0 0,00%
Lengua y Literatura
Master Universitario en Estudios Textuales y
0 0,00%
Culturales en Lengua Inglesa
MU en Gestién del Patrimonio Cultural 0 0,00%
MU en Investigacidn en Filosofia 1 1 0,23%
MU en Historia Contempordnea 5 5 1,16%
MU en Investigacion y Estudios Avanzados en
S 0 0,00%
Historia
Master Universitario en Literaturas Hispanicas y 0 0.00%
Lengua Espaiola: tradicion e identidades R
Madster Universitario en Mundo Antiguo y
. . - 3 3 0,70%
Patrimonio Arqueoldégico
Master Universitario en Ordenacidn Territorial y
. . 8 8 1,86%
Medioambiental
Master Universitario en Tecnologias de la
Informacion Geografica para la Ordenacion del 1 1 0,23%
Territorio: SIG y Teledeteccién
MU en Traduccidn de Textos Especializados 0 0,00%
MU en Consultoria de Informacién 1 1 0,23%
TOTALES 420 10 430 100%
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1542

Universidad
Zaragoza

FACULTAD DE MEDICINA

Ne total de resoluciones Positivas Negativas
Comisidn de Permanencia MEDICINA
37 28 9
100% 75,68% 24,32%

Tipologia de resoluciones MEDICINA segtin
incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 0
Minimo 12 (art. 13) 1 1
Minimo 18 (arts. 12y 14) 0
Minimo 30 (arts. 11y 13) 0
Minimo 60 (art. 11) 1 1
Minimo 36 (art. 13) 0
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 6 6
Anulacién matricula (art. 20) 5 2 7
Ampliacidon matricula (art. 5) 0
Ampliacidon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 18 18
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 3 3
No matricular obligatorias (art. 12) 0
Reingreso (art. 16) 1 1
Agotados 7 afios

TOTALES 28 9 37
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Universidad

Zaragoza

N2 de resoluciones por titulacion Positivas | Negativas| Total % del
MEDICINA & total
Grado en Medicina 28 9 37 100,00%
Master Universitario en Condicionantes
Genéticos, nutricionales y ambientales del 0 0,00%
crecimiento y desarrollo
Master Universitario en Iniciacion a la

L, . 0 0,00%
Investigacién en Medicina
Master Universitario en Salud Publica 0 0,00%

TOTALES 28 9 37 100%
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181 Zaragoza

1542

FACULTAD DE VETERINARIA

Ne total de resoluciones Positivas Negativas
Comision de Permanencia VETERINARIA
17 17 0
100% 100% 0%

Tipologia de resoluciones VETERINARIA
segun incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 1 1
Minimo 12 (art. 13) 0
Minimo 18 (arts. 12y 14) 1 1
Minimo 30 (arts. 11y 13) 1 1
Minimo 60 (art. 11) 0
Minimo 36 (art. 13) 1 1
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 3 3
Anulacién matricula (art. 20) 0
Ampliacidon matricula (art. 5) 0
Ampliacidon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 7 7
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 0
No matricular obligatorias (art. 12) 0
Reingreso (art. 16) 0
Agotados 7 afos 3 3

TOTALES 17 0 17
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Universidad

Zaragoza

N2 de resoluciones por titulacion Positivas | Negativas| Total % del
VETERINARIA & total
Grado en Ciencia y Tec Alimentos 0 0,00%
Grado en Veterinaria 15 15 88,24%
Master Universitario en Calidad, Seguridad y

. . 0 0,00%
Tecnologia de los Alimentos
Master Univ en Inv. C. Veterinarias 0 0,00%
Madster Universitario en Salud Global:
Integracion de la Salud Ambiental, Humana y 2 2 11,76%
Animal

TOTALES 17 0 17 100%
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1542

ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

Ne total de resoluciones
Comision de Permanencia ESCUELA Positivas Negativas
POLITECNICA SUPERIOR
50 49 1
100% 98% 2%

Tipologia de resoluciones ESCUELA
POLITECNICA SUPERIOR segun - .
incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 1 0 1
Minimo 12 (art. 13) 0
Minimo 18 (arts. 12y 14) 0
Minimo 30 (arts. 11y 13) 0
Minimo 60 (art. 11) 1 0 1
Minimo 36 (art. 13) 0
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 0
Anulacién matricula (art. 20) 26 0 26
Ampliacidon matricula (art. 5) 0
Ampliacidon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 21 0 21
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 0
No matricular obligatorias (art. 12) 0 1 1
Reingreso (art. 16) 0
Agotados 7 afios 0

TOTALES 49 1 50
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A81  Zaragoza

1542

N2 de resoluciones por titulacion Positivas | Negativas| Total % del
ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR & total
Grado en Ciencias Ambientales 13 0 13 0,00%
Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del
. 35 1 36 88,24%
Medio Rural
Master Universitario en Ingenieria Agrondmica 1 0 1 0,00%
TOTALES 49 1 50 100%
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1542

Universidad
Zaragoza

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL DEPORTE

Ne total de resoluciones
Comision de Permanencia CIENCIAS DE LA Positivas Negativas
SALUD Y DEL DEPORTE
32 30 2
100% 93,75% 6,25%

Tipologia de resoluciones CIENCIAS DE LA
SALUD Y DEL DEPORTE segun - .
incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 0
Minimo 12 (art. 13) 0
Minimo 18 (arts. 12y 14) 0
Minimo 30 (arts. 11y 13) 2 0 2
Minimo 60 (art. 11) 0
Minimo 36 (art. 13) 0
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 1 0 1
Anulacién matricula (art. 20) 3 1 4
Ampliacidon matricula (art. 5) 0
Ampliacidon matricula (*) 1 1 2
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 21 0 21
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 2 0 2
No matricular obligatorias (art. 12) 0
Reingreso (art. 16) 0
Agotados 7 afios 0

TOTALES 30 2 32

32|51

Informe Permanencia | 2020-2021



Universidad

Zaragoza

N2 de resoluciones por titulacion Positivas | Negativas| Total % del
CIENCIAS DE LA SALUD Y DEL DEPORTE & total
Grado en CC. de la Actividad Fisica y Deporte 5 0 5 15,63%
Grado en Medicina 5 1 6 18,75%
Grado en Nutricion Humana y Dietética 12 1 13 40,63%
Grado en Odontologia 6 0 6 18,75%
Master Universitario en Evaluacion y

. , . 2 0 2 6,25%
Entrenamiento fisico
Programa Conjunto en CAFD y NHYD 0 0 0 0%

TOTALES 30 2 32 100%
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181 Zaragoza

1542

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION

Ne total de resoluciones
Comision de Permanencia CIENCIAS HUMANAS Positivas Negativas
Y DE LA EDUCACION
54 53 1
100% 98,15% 1,85%

Tipologia de resoluciones CIENCIAS
HUMANAS Y DE LA EDUCACION segun - .
incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 0
Minimo 12 (art. 13) 1 1
Minimo 18 (arts. 12y 14) 13 13
Minimo 30 (arts. 11y 13) 0
Minimo 60 (art. 11) 0
Minimo 36 (art. 13) 0
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 1 1
Anulacién matricula (art. 20) 8 8
Ampliacidon matricula (art. 5) 5 5
Ampliacidon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 13 13
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 3 3
No matricular obligatorias (art. 12) 1 1
Reingreso (art. 16) 2 2
Agotados 7 afios 7 7

TOTALES 53 1 54
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i2s  Universidad
181 Zaragoza

1542

N2 de resoluciones por titulacion % del
CIENCIAS HUMANAS Y DE LA Positivas | Negativas| Total t(:)tal
EDUCACION
Grado en Magisterio en Educacion Infantil 18 18 33,33%
Grado en Magisterio en Educacién Primaria 31 1 32 59,26%
Master en Profesorado en Secundario,
- e 2 2 3,70%
especialidad en Educacién Fisica
M.U. Estudios Avanzados sobre el lenguaje, la
L . 2 2 3,70%
comunicacion y sus patologias
TOTALES 53 1 54 100%
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1542

Universidad
Zaragoza

FACULTAD DE EMPRESA Y GESTION PUBLICA

N? total de resoluciones
Comision de Permanencia EMPRESA Y GESTION Positivas Negativas
PUBLICA
35 35 0
100% 100% 0%

Tipologia de resoluciones EMPRESAY
GESTION PUBLICA segun incumplimiento Positivas | Negativas Total
Reglamento de Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 5 5
Minimo 12 (art. 13) 7 7
Minimo 18 (arts. 12y 14) 4 4
Minimo 30 (arts. 11y 13) 8 8
Minimo 60 (art. 11) 1 1
Minimo 36 (art. 13) 1 1
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 1 1
Anulacién matricula (art. 20) 4 4
Ampliacidon matricula (art. 5) 0
Ampliacidon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 4 4
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 0
No matricular obligatorias (art. 12) 0
Reingreso (art. 16) 0
Agotados 7 afos 0

TOTALES 35 0 35
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1542

N2 de resoluciones por titulacion Positivas | Negativas| Total % del
EMPRESA Y GESTION PUBLICA & total
Grado en Administracién y Direccion de 19 19 54,29%
Empresas
Grado en Gestion y Administracion Publica 14 14 40,00%
Master Universitario en Direccion y Planificacidn

. 2 2 5,71%
del Turismo

TOTALES 35 0 35 100%
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ESCUELA UNIVERSITARIA POLITECNICA

N? total de resoluciones
Comision de Permanencia ESCUELA Positivas Negativas
UNIVERSITARIA POLITECNICA
28 28 0
100% 100% 0%

Tipologia de resoluciones ESCUELA
UNIVERSITARIA POLITECNICA segun . .
incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 2 2
Minimo 12 (art. 13) 0
Minimo 18 (arts. 12y 14) 0
Minimo 30 (arts. 11y 13) 0
Minimo 60 (art. 11) 0
Minimo 36 (art. 13) 1 1
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 0
Anulacién matricula (art. 20) 3 3
Ampliacidon matricula (art. 5) 0
Ampliacidon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 18 18
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 3 3
No matricular obligatorias (art. 12) 0
Reingreso (art. 16) 1 1
Agotados 7 afos 0

TOTALES 28 0 28
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N2 de resoluciones por titulacion Positivas | Negativas| Total % del
ESCUELA UNIVERSITARIA POLITECNICA & total
Grado en Ingenieria Electrénicay Automatica 12 12 42,86%
Grado en Ingenieria Informatica 12 12 42,86%
Master en Innovacién y Emprendimiento en

, . 4 4 14,29%
Tegnologias para la salud y el bienestar

TOTALES 28 0 28 100%
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Universidad
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS

Ne total de resoluciones
Comision de Permanencia CIENCIAS SOCIALES Y Positivas Negativas
HUMANAS
27 20 7
100% 74,07% 25,93%

Tipologia de resoluciones CIENCIAS
SOCIALES Y HUMANAS segun - .
incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 0
Minimo 12 (art. 13) 0
Minimo 18 (arts. 12y 14) 0
Minimo 30 (arts. 11y 13) 0
Minimo 60 (art. 11) 0
Minimo 36 (art. 13) 0
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 0
Anulacién matricula (art. 20) 12 4 16
Ampliacidon matricula (art. 5) 0
Ampliacidon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 5 1 6
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 2 1 3
No matricular obligatorias (art. 12) 0
Reingreso (art. 16) 1 1 2
Agotados 7 afios 0

TOTALES 20 7 27
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N2 de resoluciones por titulacion Positivas | Negativas| Total % del
CINECIAS SOCIALES Y HUMANAS & total
Grado en Administracién y Direccion de
1 1 3,70%
Empresas
Grado en Bellas Artes 3 3 6 22,22%
Grado en Magisterio Educacion Infantil 3 1 4 14,81%
Grado en Magisterio Educacion Primaria 10 3 13 48,15%
Grado en Psicologia 2 2 7,41%
Master en Psicologia General Sanitaria 1 1 3,70%
TOTALES 20 7 27 100%

41|51 Informe Permanencia | 2020-2021



1542

Universidad
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CENTRO UNIVERSITSARIO DE LA DEFENSA

N¢ total de resoluciones
Comision de Permanencia CUD

Positivas

0

Negativas

0

0

(Sin casos)
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Universidad
Zaragoza

ESCUELA UNIVERSITARIA DE TURISMO

Ne tota,l de resoluciones Positivas Negativas
Comision de Permanencia TURISMO
16 16 0
100% 100% 0%
Tipologia de resoluciones TURISMO segtin
incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 0
Minimo 12 (art. 13) 0
Minimo 18 (arts. 12y 14) 0 1
Minimo 30 (arts. 11y 13) 0 1
Minimo 60 (art. 11) 0
Minimo 36 (art. 13) 0
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 0 1
Anulacién matricula (art. 20) 0 9
Ampliacidon matricula (art. 5) 0
Ampliacidon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 0 4
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 0
No matricular obligatorias (art. 12) 0
Reingreso (art. 16) 0
Agotados 7 afios 0
TOTALES 16 0 16
?ljslilﬁgolucmnes por titulacién Positivas | Negativas| Total otAo(tjaell
Grado en Turismo 16 0 16 100%
TOTALES 16 0 16 100%
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ESCUELA UNIVERSITARIA POLITECNICA DE LA ALMUNIA

Ne total de resoluciones Positivas Negativas
Comision de Permanencia EUPLA
100 100 0
100% 100% 0%
Tipologia de resoluciones EUPLA segun
incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 0
Minimo 12 (art. 13) 0
Minimo 18 (arts. 12y 14) 0
Minimo 30 (arts. 11y 13) 0
Minimo 60 (art. 11) 0
Minimo 36 (art. 13) 0
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 1 1
Anulacién matricula (art. 20) 35 35
Ampliacidon matricula (art. 5) 0
Ampliacidon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 1 1
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 43 43
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 9 9
No matricular obligatorias (art. 12) 11 11
Reingreso (art. 16) 0
Agotados 7 afos 0
TOTALES 100 0 100
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Zaragoza
N2 de resoluciones por titulacion Positivas | Negativas| Total % del
EUPLA & total
Grado en Ingenieria Mecatrdnica 24 24 24,00%
Programa conjunto en Ingenieria Mecatrdénica-
L N . 2 2 2,00%
Ingenieria de Organizacidn Industrial
Grado en Ingenieria de Organizacién Industrial 43 43 43,00%
Grado en Ingenieria Civil 10 10 10,00%
Grado en Arquitectura Técnica 21 21 21,00%
TOTALES 100 0 100 100%
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ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA DE HUESCA

N2 total de resoluciones
Comision de Permanencia ENFERMERIA DE Positivas Negativas
HUESCA

0 0 0

(No han tenido casos)
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ESCUELA UNIVERSITARIA DE ENFERMERIA DE TERUEL

Ne tc-Jt.a\,I de resoluciones. . Positivas Negativas
Comision de Permanencia ENFERMERIA TERUEL
49 49 0
100% 100% 0%
Tipologia de resoluciones ENFERMERIA DE
TERUEL segun incumplimiento Reglamento Positivas | Negativas Total
de Permanencia
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 1 1
Minimo 12 (art. 13) 1 1
Minimo 18 (arts. 12y 14) 1 1
Minimo 30 (arts. 11y 13) 1 1
Minimo 60 (art. 11) 0
Minimo 36 (art. 13) 2 2
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 0
Anulacién matricula (art. 20) 36 36
Ampliacidon matricula (art. 5) 0
Ampliacidon matricula (*) 0
Anulacién de convocatorias (art. 8) 0
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 7 7
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 0
No matricular obligatorias (art. 12) 0
Reingreso (art. 16) 0
Agotados 7 afios 0
TOTALES 49 49
Grado Enfermeria 49 0 49 100%
TOTALES 79 0 49 100%
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DATOS ESTADISTICOS GLOBALES [TODAS LAS COMISIONES]

Los datos que se presentan a continuacion se refieren al global de solicitudes presentadas en el
conjunto de todas las Comisiones de Permanencia de la Universidad de Zaragoza®.

Curso Académico Ne¢ Total Positivas Negativas
2017-2018 2.475 2.315 160
2018-2019 2.743 2.574 169
2019-2020 2.974 2.811 163

2020-2021 1.906 1.786 120

Resoluciones TODAS las Comisiones de Permanencia

3.500
2.974
3.000 7723 S 2811
2.574
2.475
2.500 S 2315
2.000 1906
1.500
1.000
500
160 169 163 120
0 |5 ) 5= Py AL a1 | 55 § = P .
2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021

M N2 total M Positivas M Negativas

! Total sin incluir datos de la Facultad de Derecho
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Tipologia de resoluciones segun
incumplimiento Reglamento de Positivas | Negativas Total
Permanencia (TODAS LAS COMISIONES)
Minimo 6 (arts. 10, 11, 13y 15) 25 1 26
Minimo 12 (art. 13) 27 0 27
Minimo 18 (arts. 12y 14) 72 1 73
Minimo 30 (arts. 11y 13) 31 3 34
Minimo 60 (art. 11) 13 1 14
Minimo 36 (art. 13) 9 0 9
Autorizacion matricula maxima (art. 7) 86 13 99
Anulacién matricula (art. 20) 544 68 612
Ampliacidon matricula (art. 5) 35 4 39
Ampliacidon matricula (*) 7 4 11
Anulacién de convocatorias (art. 8) 20 3 23
Cambio de modalidad de TCa TP (art. 6) 715 13 728
Cambio de modalidad de TP a TC (art. 6) 76 1 77
No matricular obligatorias (art. 12) 60 4 64
Reingreso (art. 16) 13 3 16
Agotados 7 afios 24 0 24
Convocatorias agotadas (art. 8) 29 1 30
TOTALES 1.786 120 1.906
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A continuacion, se compara el numero total de estudiantes matriculados en ensefianzas oficiales de
Grado y de Mdster Universitario con el nimero de solicitudes presentadas.

Nimero
N2 total estudiantes Numero solicitudes %
GR-MU
2017-2018 28.879 2.475 9%
2018-2019 28.903 2.743 9%
2019-2020 28.940 2.974 10%
2020-2021 29.150 1.906 7%

Evolucion el % global de solicitudes

12

10

w 9%

2017-2018

. 10%
- 9%

- 7%

2018-2019 2019-2020 2020-2021

Se observa que en el curso 2020-2021, el porcentaje de solicitudes de permanencia respecto
del conjunto de estudiantes de Grado y de Master Universitario de la Universidad ha

sido del 7%.

Si comparamos el numero de estudiantes matriculados en 2020-2021 por centro universitario en
relacion con el numero de solicitudes presentadas en las titulaciones de Grado y de Master

Universitario, los porcentajes son los que se muestran en la tabla siguiente.
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Centro Matriculados Solicitudes %

110-Escuela de Ingenieria y Arquitectura 4.467 329 7%
100-Facultad de Ciencias 2.100 191 9%
127-Facultad de Ciencias de la Salud 1.213 41 3%
108-Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo 1.501 131 9%
102-Facultad de Derecho (*) 2.074 - -

109-Facultad de Economia y Empresa 3.526 88 2%
107-Facultad de Educacion 2.274 194 9%
103-Facultad de Filosofia y Letras 2.649 430 16%
104-Facultad de Medicina 1.370 37 3%
105-Facultad de Veterinaria 1.103 17 2%
201-Escuela Politécnica Superior 445 50 11%
229-Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte 826 32 4%
202-Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién 1.106 54 5%
228-Facultad de Empresa y Gestion Pablica 320 35 11%
326-Escuela Universitaria Politécnica de Teruel 216 28 13%
301-Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de Teruel 1.551 27 2%
179-Centro Universitario de la Defensa de Zaragoza 1.254 0 0%
177-Escuela Universitaria de Turismo de Zaragoza 235 16 7%
175-EU Politécnica de la AlImunia de Dofia Godina 577 100 17%
275-EU de Enfermeria San Jorge de Huesca 210 0 0%
375-Escuela Universitaria de Enfermeria de Teruel 133 49 37%

(*) Sin datos

% de solicitudes por centro universitario
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De los datos mostrados, destacan aquellos centros que han tenido un bajo porcentaje de solicitudes,
tales como Ciencias de la Salud, Economia y Empresa, Medicina, Veterinaria o Sociales y Humanas, todos
ellos con un porcentaje inferior al 4%. En el lado contrario, destaca Filosofia y Letras y Enfermeria de
Teruel, con un % superior al 15%.
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