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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO

Universidad de Zaragoza Escuela de Doctorado de la Universidad de 50012207
Zaragoza

NIVEL DENOMINACION CORTA

Doctor Ciencia Analitica en Quimica

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Ciencia Analitica en Quimica por la Universidad de Zaragoza
NIVEL MECES

4

CONJUNTO CONVENIO

‘
o
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NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Juan José Mazo Torres Director de la Escuela de Doctorado de la Universidad de
Zaragoza
Tipo Documento Numero Documento
NIF
EmEEwewEESL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
José Antonio Mayoral Murillo Rector de la Univesidad de Zaragoza
Tipo Documento Numero Documento
NIF
[FEFOVIELEREL RBERAABESBEORED ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Francisco Laborda Garcia Coordinador del Programa de Doctorado
Tipo Documento Numero Documento
NIF

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Universidad de Zaragoza. Paraninfo. Pza. Paraiso, 4. [ 50005 Zaragoza 976761010
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector(@unizar.es Zaragoza 976761005
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Zaragoza, AM 15 de noviembre de 2019

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TITULO
1.1. DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Ciencia Analitica en No Ver anexos.
Quimica por la Universidad de Zaragoza Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Fisicas, quimicas, geologicas Quimica

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon Universidad de Zaragoza

1.2 CONTEXTO

El programa de Doctorado Ciencia Analitica en Quimica que aqui se presenta es el resultado de una evolucion de los
estudios de doctorado siguiendo las pautas de las distintas normativas que han ido surgiendo. Se trata de un progra-
ma insertado en un entorno cientifico que requiere una formacion adecuada a las mas exigentes necesidades de la
investigacion en el campo de la Quimica Analitica.

Este programa se ha sometido a todos los procesos de evaluacion que han ido surgiendo y de todos ellos ha salido
con la calificacién que se exigia en el proceso, como corresponde a un programa sélido que ha sabido adaptarse a
las necesidades cientificas y docentes de cada momento.

Antecedentes:

Este programa tiene su origen en el programa configurado de acuerdo con el RD 1393/2007,que obtuvo la Menciéon
hacia la Excelencia (referencia MEE2011-0046, BOE 20 Octubre de 2011) en la convocatoria de 2010. Este, a su vez,
se construy6 sobre otro programa anterior que también conté con mencion de calidad desde el curso 2005-2006 (C6-
digo MCD2005-00286), que a su vez se desarroll6 sobre otro programa segun el plan de RD 778/98 y que se denomi-
naba programa de doctorado en Ciencia Analitica.

Se trata pues de un programa que tiene un gran arraigo en el tiempo, que ha sido reconocido por distintos mecanis-
mos de evaluacion nacionales y que cuenta con una demostrada experiencia en el campo de la formacién de docto-
res. La larga existencia del mismo, sin ninguna discontinuidad es consecuencia de la demanda que atiende y de las
necesidades que cubre en el ambito de la investigacion.

Desde el primer momento este programa mantuvo una estrecha relacién con otras instituciones de investigacion co-
mo el CSIC y con empresas de la zona que recurrieron a sus investigadores para solucionar problemas en el marco
de varias tesis doctorales.

Varios centros de la Universidad de Zaragoza participan de forma intensa en el programa aportando su personal, ins-
talaciones y experiencia. Estos centros son los mencionados en el apartado 1.1

Justificacién de la necesidad del programa:

Este programa de doctorado supone la continuacion en la formacion de un alumno que haya cursado un grado y un
master de caracter cientifico. No se trata pues de unos estudios aislados, sino que también son una pieza mas del
mosaico de formacion que ofrece la Universidad de Zaragoza y sin la cual estaria manifiestamente incompleto.

Los estudiantes que se matriculan en este programa consiguen una buena formacién como investigadores. La inves-
tigacion asociada a este programa de doctorado es de gran relevancia e influencia internacional como atestiguan el
ndmero de publicaciones que se generan anualmente (319 en 2014-2018), y de comunicaciones que se presentan en
congresos nacionales e internacionales (410 en 2014-2018) .

Ademas, los grupos de investigacion involucrados en este programa cuentan con un prestigio y un reconocimiento in-
ternacional como atestiguan las colaboraciones con otras universidades y centros de investigacion nacionales y ex-
tranjeros, asi como por el nUmero de estancias de investigadores extranjeros en los centros en los que se imparte es-
te doctorado, relaciones que se especifican en el apartado 1.4 Este reconocimiento también se pone de manifiesto en
el hecho de que cinco de los seis grupos involucrados en el programa son Grupos de Investigacion de Referencia y el
sexto cuenta con la calificacion en Desarrollo.

Toda esta actividad ha dado lugar a la lectura de 29 tesis doctorales ente el 2014 y 2018

También hay que sefialar la estrecha relacion con tres Grupos de Investigacion del CSIC, que ha cristalizado en la
codireccioén de cinco tesis doctorales entre el 2014 y el 2018
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El conjunto de las actividades formativas del programa permite al alumno profundizar en los temas de investigacion
lo que conlleva la realizacion de una tesis doctoral en los campos y lineas que se detallan en el apartado 6.1 de esta
memoria de forma satisfactoria.

Que este programa de doctorado forma doctores necesarios se confirma por el hecho de que los egresados encuen-
tran un puesto de trabajo acorde con su cualificacion en un afio y una gran mayoria lo encuentra en campos relacio-
nados con su proyecto de tesis doctoral.

Por todo ello, puede decirse que los futuros doctores que se forman en este programa, reciben una sélida formacion
como investigadores, en las ultimas fronteras de la Quimica Analitica, sin perder de vista la realidad social en la se
forman, contribuyendo a la investigacion y el desarrollo y rentabilizando las inversiones que empresas y organismos
publicos ponen a su disposicion. Se trata por tanto de un programa que responde a una necesidad formativa y a una
necesidad social de mejora y de avance en el tejido empresarial y de investigacion.

En el plano del RD 99/2011 se contempla la existencia de estudiantes a tiempo completo y a tiempo parcial. Este pro-
grama puede ofrecer 15 plazas de nuevo ingreso en total, de las cuales al menos cuatro seran destinadas a estudian-
tes a tiempo parcial. Si las cuatro plazas no se cubren, se podran transformar en plazas a tiempo total ya que el pro-
grama esté capacitado para este numero de estudiantes.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

021

Universidad de Zaragoza

1.3. Universidad de Zaragoza

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

50012207

Escuela de Doctorado de la Universidad de Zaragoza

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de Zaragoza

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

15

15

NORMAS DE PERMANENCIA

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/20180523 instruccion permanencia.pdf

LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO| INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

17 Red ITN Unién Europea-Programa Marie | Programa Iberus Talent Publico
Curie

16 Red ITN Unién Europea-Programa Marie | Red Europea Marie Curie Microwine Publico
Curie

15 Red ITN Unién Europea-Programa Marie | Red Europea Marie Curie Aromagenesis Publico
Curie
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13 Comunidad de Trabajo de los Pirineos. Convenio transfonterizo de partenariado para la ejecucion Publico
INTERREG-POCTEFA de proyecto EFA176/16/DBS Dried blood spots para el
analisis clinico minimamente invasivo y la deteccion precoz de
enfermedades raras

11 Comunidad de Trabajo de los Pirineos. Convenio transfonterizo de partenariado para la ejecucion de Publico
INTERREG-POCTEFA proyecto FOODYPLAST - Eco-friendly and healthy food plastic
packaging
09 Comunidad de Trabajo de los Pirineos. Convenio transfonterizo de partenariado para la ejecucion de Publico
INTERREG-POCTEFA proyecto Kalvin50: Interés y optimizacion de las condiciones de
implementacion de un calentamiento de la uva a 50°C
07 Universidad Federal de Sao Carlos Convenio de colaboracion para cotutela de tesis Publico
(Brasil)
05 Universidad de Ostrava (Republica Intercambio estudiantes doctorado y profesores Erasmus Publico
Checa)
03 Universidad de Gante (Bélgica) Intercambio estudiantes doctorado y profesores Erasmus Publico
01 Universidad de Regensburg (Alemania) [Intercambio estudiantes doctorado y profesores Erasmus Publico
02 Universidad de Maribor (Eslovenia) Intercambio estudiantes doctorado y profesores Erasmus Publico
04 Universidad de Charles (Republica Intercambio estudiantes doctorado y profesores Erasmus Publico
Checa)
06 Universidad Federal Fluminense (Brasil) |Convenio de colaboracion para cotutela de tesis Publico
08 L Université de Pau et des Pays de | Convenio de colaboracion para cotutela de tesis Publico
Adour (Francia)
10 Comunidad de Trabajo de los Pirineos. Convenio transfonterizo de partenariado para la ejecucion Publico
INTERREG-POCTEFA de proyecto Valovitis: Valorizacion de las variedades de vid
minoritarias del Piedemonte Pirenaico
12 Comunidad de Trabajo de los Pirineos. Convenio transfonterizo de partenariado para la ejecucion Publico
INTERREG-POCTEFA de proyecto OUTBIOTICS - Tecnologias innovadoras para

diagnostico, prevencion y eliminacién de contaminantes
emergentes (antibidticos) de las aguas del territorio POCTEFA

14 Instituto de Ciencias de la Vid y el Vino [Colaboracion del grupo de investigacion LAEE como Unidad Publico
(CSIC) Asociada de [+D+i

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

Los miembros de los distintos equipos de investigacién del Programa mantienen colaboraciones con distintos grupos
de investigacion nacionales y extranjeros, asi como con empresas.

Colaboraciones con grupos de investigacion extranjeros

Se incluye nombre del grupo, universidad, pais y persona/s con la/s que se colabora.
- Chemo and Biosensors Group. Universidad de Regensburg, Alemania. Dr. Thomas Hirsch.

- Institut Francais de la Vigne et du Vin, polo Sud-Ouest. Francia. Dr. Eric Serrano, Dra. Fanny Prezman, Dra. Carole
Feihles y Dr. Thierry Dufourcq.

- Ecole d'Ingénieurs de Purpan. Université de Toulouse, Francia. Dr. Olivier Geffroy.

- Centre des Sciences du Gout et de | Alimentation. Universidad de la Borgofia, Francia. Dr. Dominique Valentin y Dr.
Jordi Ballester.

- Fondazione Edmund Mach Istuto Agrario San Michele All Adige. Department of food quality and nutrition. Universita
degli studi di Trento, Italia. Dr. Fulvio Mattivi, Dr. Urska Vrhvsek y Dr. Panagiotis Araptisas.
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- State Education and Research Center for Viticulture and Horticulture. Neudstat, Alemania. Dr. Uli Fisher y Dr. Hans
Georg Schmatrr.

LI s

- Fermentation alcoolique : levures, aromes, metabolism (FLAM). Institut National de la Recherche Agronomique (IN-
RA). Montpellier, Francia. Dr. Carole Camarasa y Dr. Jean Roch Mouret.

- Polyphenol platform. Institut National de la Recherche Agronomique (INRA). Montpellier, Francia. Dra. Veronique
Cheynier y Dr. Nicolas Sommerer.

- Flaveur, food oral processing et perception (FFOPP). Institut National de la Recherche Agronomique (INRA). Centre
des Sciences du Gout et de | alimentation, Francia. Dra. Elisabeth Guichard y Dr. Tierry Thomas-Danguin.

- Department of Viticulture and Enology. University of Davis-CA, USA. Dr. Andrew L. Waterhouse y Dra. Anita Ober-
holster.

- Department of Wine and Food Science. University of Adelaide, Australia. Dr. David Jeffery.

- Research Center for Viticulture and Enology. Council for Agricultural Research and Analysis of Agricultural Econo-
mics (CREA VE). Italia. Dr. Maurizio Petrozziello.

- Department of Biotechnology. Universidad de Verona, Italia. Dr. Maurizio Ugliano.

- Département des Sciences Alimentaires. Universidad de Bejaia, Argelia. Mr. Farid Zaidi.

- Department of Food Science. Universidade Estadual de Campinas, Brasil. Dra. Helena Teixeira Godoy.

- Departamento de Quimica. Universidad de Caldas, Colombia. Dr. Gonzalo Taborda.

- Department of Chemistry, Universidad de Kurdistan, Iran. Dr. Somayeh Mohammadi.

- Department of Food Sciences, Universidad de Udine, Italia. Dra. Sabrina Moret.

- Quality of Life Division, National Institute of Metrological Research (INRIM), Turin, Italia. Dr. Andrea Mario Rossi.

- Institut de Recherche sur les Archéomatériaux y Centre de Recherche en Physique Appliquée a I'Archéologie. Uni-
versité Bordeaux Montaigne, Francia. Dr. Floréal Daniel y Dr. Rémy Chapoulie.

- Gruppo di Chimica Analitica per i Beni Culturali. Universidad de Pisa, Italia. Dra. Maria Perla Colombini y Dra. Erika
Ribechini.

- Centre de Recherche et de Restauration des Musées de France, Museo del Louvre, Paris. Dra. Anne Bougquillon,
Dra. Ina Reiche y Dra. Claire Pacheco.

- Research Laboratory for Archaeology and the History of Art. Universidad de Oxford. Reino Unido. Dr. Michael Tite y
Dr. Chris Doherty.

- Centre d'Elaboration de Matériaux et d'Etudes Structurales (CERMES - CNRS). Toulouse, Francia. Dr. Philippe
Sciau.

- Laboratoire de Chimie Analytique Bio-inorganique et Environnement (LCABIE), UMR 5254-IPREM, CNRS-Universi-
té de Pau et des Pays de | Adour, Francia. Dr. Ryszard Lobinski, Dra. Joanna Spuznar, Dr. Javier Jiménez-Lamana,
Cristophe Pecheyran.

- Atomic and mass spectrometry research group. Gent University, Bélgica. Dr. Frank Vanhaecke.

- Federal Institute for Materials Research and Testing (BAM), Alemania. Dr. Carlos Abad y Dr. Igor Gornouskhin.

- Laboratério de Quimica Analitica Instrumental e Aplicada (LQAIA), Universidade de Sao Paulo, Brasil. Dra. Marcia
Andreia Mesquita Silva da Veiga.

- Department of Chemistry. University of Punjab, Pakistan. Dr. Jamil Anwar y Dr. Nadia Jamil.

- Grupo de Analise Instrumental Aplicada. Universidad Federal de S. Carlos, Brasil. Dr. Edenir Rodrigues Pereira Fil-
ho.

- Facultad de Ciencias Agropecuarias. Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, Ecuador. D. Abrahan Velasquez.
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- Department of Physical Chemistry, University of Science and Technology Mohammed Boudiaf, Algeria. Dra. Sah-
nounia Hamida.

LI s

- Institut Lumiere Matiere. Université Claude Bernard Lyon I. Francia. Dr. Vincent Motto-Ros.
- Department of Chemistry. University of Florida, USA. Dr. Bem Smith y Dr. Nicolo Omenetto.

- College of Engineering. Nihon University, Japon. Dr. Yasushi Numata.

Colaboraciones con grupos de investigacion nacionales

Se incluye nombre del grupo, universidad y persona/s con la/s que se colabora.

- Grupo PLATON. Universidad de Zaragoza. Dra. Pilar Cea.

- Grupo Quimiometria Aplicada. Universidad del Pais Vasco. Dra. Mirem Ostra.

- Grupo BIONANOSURF. CSIC-Insituto de Ciencia de Materiales de Aragén. Dr. Jesus M. de la Fuente.
- Grupo de Sensores y Biosensores. Universidad Autbnoma de Barcelona. Dr. Julian Alonso.

- Laboratorio de Andlisis Sensorial y Andlisis de los alimentos. ICVV-CSIC-Universidad de la Rioja. Dra. Purificacion
Fernandez.

- Grupo de Biotecnologia de Alimentos. Instituto de Agroquimica y Tecnologia de Alimentos (IATA-CSIC), Valencia.
Dra. Amparo Querol.

- Grupo de investigacion UvVaMOX. Universidad de Valladolid. Dra. Maria del Alamo y Dr. Ignacio Nevares.

- Laboratorio de Alimentomica. Instituto de Investigacion en Ciencias de la Alimentacion (CIAL). CSIC-Universidad
Auténoma de Madrid. Dr. Alejandro Cifuentes y Dra. Elena Ibafiez.

- Departamento de Microbiologia. Universidad de Ledn. Dr. Juan Jose Rubio Coque.
- IFAPA-Rancho de la Merced. Cadiz.

- Grupo Fruticultura: Caracterizacién, adaptacion y mejora genética. CITA, Zaragoza. Dra. Pilar Errea y Dra. Celia
Cantin.

- Grupo Alimentos de Origen Vegetal. Universidad de Zaragoza. Dr. Rafael Pagan.
- Grupo IBeA. Universidad del Pais Vasco. Dr. Juan Manuel Madariaga, Dr. Kepa Castro, Dra. Maitane Olivares.

- Instituto de Ciencia de Materiales (ICMUV). Universidad de Valencia. Dr. Clodoaldo Roldan, Dra. Sonia Murcia-Mas-
caros.

- Grupo de Elementos Traza, Espectroscopia y Especiacion (GETEE). Universidad de Santiago de Compostela. Dra.
Pilar Bermejo y Dr. Antonio Pifieiro.

- Departamento de Quimica. Universidad de Girona. Dra. Manuela Hidalgo, Dra. Monica Iglesias y Dra. Eva Margui.

- Grupo de Fisicoquimica de Macromolécules d Interés Ambiental. Universidad de Lleida. Dr. Jaume Puy y Dr. Carlos
Rey.

- Departamento de Geologia. Museo Nacional de Ciencias Naturales. Madrid. Dr. Fernando Garrido.

- Departamento de Produccién Animal y Ciencia de los Alimentos. Universidad de Zaragoza. Dr. Manuel Fondevila.
- Grupo Agua y Salud Ambiental. Universidad de Zaragoza. Dra. Pefia Ormad.

- Laboratorio de Andlisis Quimico Aplicado (AQuiA). Universidad de Alicante. Dr. José L. Todoli.

- Grupo Quimica Laser. Universidad Complutense de Madrid. Dr. Jorge O. Caceres.

- UMALASERLAB. Universidad de Malaga. Dr. Javier Laserna.

- Departamento de Quimica. Universidad de La Rioja. Dra. Susana Cabredo.
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Colaboraciones con empresas privadas

Se incluye nombre de la empresa, proyecto de colaboracién e investigador principal perteneciente al programa de
doctorado.

- NANOINMUNOTECH S.L. Deteccién de alérgenos y patégenos alimentarios mediante el desarrollo de un inmu-
noensayo de flujo lateral térmico. IP: Susana de Marcos.

- ARCHENT NANOTECHNOLOGIES, S.L. Materiales hibridos a base de nanohilos conductores para aplicaciones en
Nanoelectronica. IP: Vicente Cebolla.

- CAMAG. Addendum to Academic consulting in HPTLC of petroleum and lipid-related products. Study of phospholi-
pids in liposome-encapsulated drugs by HPTLC. IP: Vicente Cebolla.

- Grupo BSH-Electrodomésticos. IP: Ana Escudero

- Grupo Siro y IMasDea. IP: Vicente Ferreira

- Consejo Regulador de la D.O. Campo de Borja. Contratos de asesoria. IP: Vicente Ferreira.
- Consejo Regulador de la D.O. Somontano. Contratos de asesoria. IP: Vicente Ferreira

- Moet Chandon. IP: Vicente Ferreira.

- Bodegas Pirineos. IP: Ana Escudero

- Bodegas Matarromera. IP: Ana Escudero.

- Grupo Diam. IP: Vicente Ferreira

- Bodegas Muga, Cava Vilarnau, F. Oller SA'y J. Vigas S.A. Consorcio |+D+i CORKWINE. IPs: Ricardo Lopez, Ana
Escudero, Vicente Ferreira.

- Magapor. Andlisis y caracterizacion quimica de nano particulas y productos en el envase de semen porcino. IP:
Cristina Nerin.

- BASF. Screening of NIAS in Adhesives and raw materials. IP: Cristina Nerin.

- Committee of PET Manufacturers in Europe. Non intentionally added substances (NIAS) in EU Manufactured PET
Polymers. IP: Cristina Nerin.

- Goglio SpA. Safety in use and emerging technologies in food packaging. IP: Cristina Nerin.

- Morchen. Investigacion de adhesivos base poliuretano y minimizacion de migraciones en materiales multicapa. IP:
Cristina Nerin.

- The European Federation of Bottled Waters. Study of NIAS coming from PET. IP: Cristina Nerin.

- Nurel. Nuevos alimentos y envases disefiados para las futuras demandas del consumidor. IP: Cristina Nerin.
- Repsol Quimica. Realizacion de ensayos de migracion y analisis. IP: Cristina Nerin.

- Samtack. Nueva linea de adhesivos acuosos para el envasado de productos alimenticios. IP: Cristina Nerin.

- Magapor y Samtack. Desarrollo de nuevo material antibacteriano para envases flexibles multicapa. Aplicacion para
uso en inseminacion artificial porcina. IP: Cristina Nerin.

- Araven. Estudio de NIAS en materiales para contacto alimentario. IP: Cristina Nerin.

- M & G polymers USA, LLC - M&G polimeri ITALIA, SpA. Screening of NIAS in PET samples (pellets and bottles). IP:

Cristina Nerin.
- Torraspapel, S.A. Estudios de migracion e investigacion de NIAS en cartones recubiertos. IP: Cristina Nerin.

- DOW Chemical Ibérica, S.A. Assessment of active packaging as a commercial viable route to food waste reduction.
IP: Cristina Nerin.
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- Laboratorios Enosan, S.L. Tecnologias innovadoras para diagnéstico, prevencion y eliminacion de contaminantes
emergentes (antibidticos) de las aguas del territorio POCTEFA. IP: Juan R. Castillo.

- Inycom. Desarrollo de metodologia de analitica minimamente invasiva de control y diagndstico clinico basada en
andlisis elemental directo de una gota de sangre depositada en papel de filtro clinico, Innova-A1-020-15. IP: M. Re-
sano.

- Acrotera. Estudio de los repertorios cerdmicos bajomedievales del Castillo de Albarracin. IP: Josefina Pérez-Arante-
gui.

- Antique, S.L. Estudio analitico de pintura mural en monumentos aragoneses. IP: Josefina Pérez-Arantegui.

- Instituto Tecnolégico del Embalaje, Transporte y Logistica (ITENE). Evaluacién de la migracion de arcillas intercala-
das empleadas para aplicaciones de envase con propiedades barrera mejoradas. Co-director de tesis: Francisco La-
borda Garcia.

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CBI12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de una investigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un analisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADES Y DESTREZAS PERSONALES

CAO1 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAO02 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO3 - Disenar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabajar tanto en equipo como de manera autdbnoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAOS5 - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - La critica y defensa intelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

0-0

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

La informacién previa sobre acceso al programa esta disponible en la web de la Escuela de Doctorado (https://
escueladoctorado.unizar.es/es/acceso-estudios-de-doctorado) con apartados especificos para los estudiantes
con titulo extranjero no homologado expedido por un pais ajeno al Espacio Europeo de Educacion Superior (https://
escueladoctorado.unizar.es/es/acceso-con-t%C3%ADtulo-extranjero-ajeno-al-eees) y para los estudiantes con
titulo extranjero no homologado expedido por un pais del Espacio Europeo de Educacién Superior. Esta informacion
también se proporciona en el apartado de acceso de la web del programa en la web de titulaciones de la Universidad
de Zaragoza https://estudios.unizar.es/estudio/ver-doct?id=7075

También se informa sobre las condiciones de acceso en la sede administrativa de la seccién de la Escuela de Doc-
torado (calle Pedro Cerbuna 12 (edificio Interfacultades) - 50009 Zaragoza (Espafia); teléfono: 876553040; e-mail:
docto@unizar.es) y en la sede administrativa del Programa de doctorado.

A su vez los detalles organizativos de los programas de doctorado se explican en la web de la Escuela de Doc-
torado (https://escueladoctorado.unizar.es/es/informacion-general-doctorando), incluyéndose referencias a
los principales procesos y tramites a realizar durante el periodo doctoral. Por su parte la web del programa (http://
guimicaanalitica.unizar.es/programa-doctorado) aporta informacién organizativa especifica del mismo.
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En la pagina web especifica del Programa de Doctorado (https://estudios.unizar.es/estudio/ver-doct?id=7075) se
publicaran los criterios de seleccion, las actividades formativas, las lineas y equipos de investigacion.

También se difundira el programa en medios internacionales con el fin de atraer alumnos de otros paises. Para al-
canzar este fin, el programa se servira de dos recursos fundamentales: sus propios investigadores y la difusién via
web. Los investigadores pertenecientes a este PD tienen unas soélidas relaciones internacionales como evidencia el
listado de proyectos de colaboracién que se muestra en el apartado 1.4, de una larga y estrecha duracién. Los inves-
tigadores aprovecharan los intercambios de personal investigador con centros de otros paises en ambos sentidos pa-
ra mostrar la capacidad formativa del programa y los buenos resultados que se obtienen. Dado que los investigado-
res de este programa pertenecen ademas a Institutos Universitarios de Investigacion (IA2, I3A, INA y IUCA) se pue-
den utilizar también como plataformas de difusion de la oferta en investigacion para tesis doctorales a un espectro
més amplio de candidatos en mayor nimero de paises. Por otro lado, las paginas web de la Universidad de Zarago-
za, del Departamento de Quimica Analitica, asi como las de los distintos grupos de investigacién que configuran los
equipos de trabajo del programa son las ventanas al mundo exterior, por lo que se potenciara su desarrollo, actuali-
zacion y mejora, de forma que muestren de forma atractiva la actividad formativa de doctores que desarrollan.

La comunicacion directa con el candidato, previa a su matriculaciéon, se realiza a través del personal de administra-
cién y también a través del coordinador y de los vocales de la Comision Académica. Por otro lado, el tutor asignado
al candidato admitido en el programa realizara una orientacién individual, con objeto de ayudarle a insertarse con éxi-
to en su periodo de formacién investigadora.

PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO

El perfil recomendado de estudiante del programa se corresponde con:

1. Graduado en Quimica con un Master Universitario de la rama de Ciencias.

2. Graduado en otra titulacion (Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Farmacia...) que incluya al menos 24 créditos
ECTS del ambito de la Quimica, de los cuales al menos 12 seran del ambito de la Quimica Analitica, con un Master

Universitario de la rama de Ciencias.

Los perfiles distintos a los citados anteriormente requerirdn de complementos formativos a determinar por la comisiéon
académica del programa de doctorado, en funcion de la trayectoria formativa del solicitante.

3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

3.2.1. REQUISITOS DE ACCESO

El acceso a los estudios de doctorado en Espafia esta regulado por el articulo 6 del R.D. 99/2011 y por diversas dis-
posiciones posteriores que lo desarrollan. En aplicacion del mismo y de las citadas disposiciones posteriores en la
Universidad de Zaragoza se acordaron los requisitos de acceso recogidos en la Instruccion de la Escuela de Docto-
rado de 1 de febrero de 2018 sobre los requisitos de acceso a los programas de doctorado de la Universidad de Za-
ragoza regulados por el R.D. 99/2011 (docto/instruccion_acceso_doctorado_feb_2018.pdf):

Instruccion de la Escuela de Doctorado de 1 de febrero de 2018 sobre los requisitos de acceso a los progra-
mas de doctorado de la Universidad de Zaragoza regulados por el R.D. 99/2011.

El articulo 6 del R.D. 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, estable-
ce los requisitos de acceso al doctorado considerando distintos supuestos de acceso en funcion de las titulaciones
oficiales universitarias ya cursadas. Desde entonces dicho R.D. ha sufrido varias modificaciones, la Gltima de fecha 3
de junio de 2016, que han afectado la redaccion de dicho articulo.

En su redaccion consolidada, dicho articulo establece lo siguiente:

Articulo 6. Requisitos de acceso al doctorado.

1. Con caracter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado sera necesario estar en posesion de los
titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Master universitario, o equivalente, siempre que se hayan
superado, al menos, 300 créditos ECTS en el conjunto de estas dos ensefianzas.

2. Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a)Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Educa-
cion Superior, que habilite para el acceso a Master de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto

1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios universi-
tarios oficiales, de los que, al menos 60, habran de ser de nivel de Master.
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b)Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracién, conforme a normas de de-
recho comunitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con caracter obligatorio los
complementos de formacion a que se refiere el articulo 7.2 de esta norma, salvo que el plan de estudios del corres-
pondiente titulo de grado incluya créditos de formacién en investigacion, equivalentes en valor formativo a los crédi-
tos en investigacion procedentes de estudios de Master.

c)Los titulados universitarios que, previa obtencién de plaza en formacién en la correspondiente prueba de acceso a
plazas de formacion sanitaria especializada, hayan superado con evaluacién positiva al menos dos afios de forma-
cién de un programa para la obtencion del titulo oficial de alguna de las especialidades en Ciencias de la Salud.

d)Estar en posesién de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homolo-
gacion, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacién equivalente a la del titulo
oficial espafiol de Master Universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de doc-
torado. Esta admision no implicara, en ningun caso, la homologacion del titulo previo del que esté en posesion el in-
teresado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de Doctorado.

e)Estar en posesién de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.

f)Estar en posesion de un titulo universitario oficial que haya obtenido la correspondencia al nivel 3 del Marco Espa-
flol de Cualificaciones para la Educacion Superior, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Real Decreto
967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologacion y de-
claracién de equivalencia a titulacion y a nivel académico universitario oficial y para la convalidacion de estudios ex-
tranjeros de Educacion Superior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles del Marco Es-
pafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior de los titulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Ar-
quitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.

Dicho articulo esta a su vez relacionado con lo dispuesto en Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, donde se

fija el procedimiento para determinar la correspondencia de los titulos oficiales de Arquitectura, Ingenieria, Licencia-

tura, Arquitectura Técnica, Ingenieria Técnica y Diplomatura a los niveles del Marco Espafiol de Cualificaciones para
la Educacion Superior.

A la vista de todo ello, esté instruccion establece que de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado,

- quienes estén en posesion de un titulo que haya obtenido la correspondencia al nivel 2 (Grado) del Marco Espafiol
de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) de conformidad con el procedimiento previsto en el Real De-
creto 967/2014, de 21 de noviembre, cumplen, si ademas estan en posesion de un titulo de Méaster o han superado al
menos 60 créditos ECTS de nivel de master, con el requisito de acceso al doctorado.

- quienes estén en posesion de un titulo que haya obtenido la correspondencia al nivel 3 (Méaster) del Marco Espafiol
de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) de conformidad con el procedimiento previsto en el Real De-
creto 967/2014, de 21 de noviembre, cumplen con el requisito de acceso al doctorado.

Por otra parte, el Real Decreto 99/2011, tras fijar los requisitos de acceso a estas ensefianzas, en su articulo 7 atri-
buye a las universidades la posibilidad de establecer requisitos adicionales y criterios de admision (diferentes a los
requisitos de acceso) para proceder a la seleccién y admision de los estudiantes en un concreto programa de docto-
rado y que podra incluir la exigencia de complementos de formacion especificos. Todo ello debe constar en la memo-
ria de verificacion del programa de doctorado de que se trate.

3.2.2. CRITERIOS DE ADMISION

Los puntos clave del proceso de admision al programa de doctorado se explican en la pagina web de la Es-
cuela de Doctorado (https://escueladoctorado.unizar.es/admision-programa-doctorado-puntos-clave), in-
cluyéndose la forma de tramitacién, asi como los requisitos y fechas de presentacién de solicitudes (https://
escueladoctorado.unizar.es/es/admisionrequisitos-y-fechas).

Los requisitos de admision especificos del programa se recogen en el apartado admision de la pagina del programa
en la web de titulaciones.

Los idiomas de imparticion del programa de doctorado son castellano y inglés. A aquellos estudiantes cuya lengua
materna vehicular sea diferente del castellano o el inglés se les exigira un nivel B2 del Marco Comun Europeo de Re-
conocimiento en alguna de las dos lenguas.

3.2.3. CRITERIOS DE ADMISION AL PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIA ANALITICA EN QUIMICA
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El perfil recomendado de estudiante del programa se corresponde con:

1. Graduado en Quimica con un Master Universitario de la rama de Ciencias.

2. Graduado en otra titulacion (Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Farmacia...) que incluya al menos 24 créditos
ECTS del ambito de la Quimica, de los cuales al menos 12 seran del ambito de la Quimica Analitica, con un Master
Universitario de la rama de Ciencias.

Los perfiles distintos a los citados anteriormente requeriran de complementos formativos a determinar por la comision
académica del programa de doctorado, en funcién de la trayectoria formativa del solicitante.

Adicionalmente, aquellos estudiantes que hayan cursado el periodo de formacién del programa de doctorado "Cien-
cia Analitica en Quimica" de la Universidad de Zaragoza, correspondiente al RD 778/98, y hayan conseguido el DEA
o la suficiencia investigadora (RD 185/85) satisfacen el perfil recomendado para el acceso al periodo investigador del
presente Programa de Doctorado en Ciencia Analitica, asi como aquellos que cumplan los requisitos establecidos
en el RD 1393/2007, de 29 de noviembre (BOE de 30 de octubre), recogidos en su articulo 19, por lo que no tendran
que cursar complementos de formacion.

Para ser admitido en el programa de doctorado, el estudiante debera dirigirse a la comision académica del programa
y solicitar su admision en el plazo establecido anualmente en el calendario académico y segin el procedimiento esta-
blecido por la Universidad de Zaragoza.

Esta comision efectuard una priorizacion, caso de ser necesario por exceder aquellas el nimero méaximo de estu-
diantes que pueda admitir el Programa, y determinara la idoneidad de los solicitantes para su admision y fijara, si asi
se estima necesario, los complementos formativos que, entre las asignaturas ofertadas en la Universidad de Zarago-
za, debiera realizar el solicitante.

La priorizacién de solicitudes, caso de ser necesaria, se efectuara por la Comision Académica considerando el expe-
diente académico del solicitante y otros méritos curriculares. Con este fin, la Comision Académica del programa utili-
zard el siguiente baremo:

Formacién y expediente académico (60%)
Becas y premios (25%)

Experiencia investigadora (10%)

Otros méritos (5%)

Complementos de formacién

Cuando el estudiante carezca de la formacién previa que exige el programa de doctorado, la comision académica del
programa establecera de forma personalizada los complementos de formacién que habran de ser superados a fin de
garantizar que el estudiante haya alcanzado las competencias necesarias para afrontar con éxito esta etapa formati-
va.

Los complementos de formacién consistiran en un periodo formativo en materias relacionadas con la Quimica
Analitica. Estas materias se seleccionaran entre las asignaturas de Masteres y Grados impartidos en la Universi-
dad de Zaragoza o, en su caso, otras equivalentes de la oferta académica de estudios de dicha universidad.

Quienes habiendo solicitado admision en el periodo de investigacion de los Programas de Doctorado de la Univer-
sidad de Zaragoza hayan sido admitidos teniendo que realizar complementos de formacién, deberan cursarlos si-
multdneamente al primer afio del periodo investigador; de esta forma deberan formalizar la matricula en la Tutela
Académica al tiempo que la correspondiente a las materias o0 asignaturas que corresponda, segin haya determi-
nado la Comision Académica.

Sistemas y procedimientos de admisién adaptados a estudiantes con necesidades educativas especiales derivadas
de la discapacidad

Segun el Acuerdo de 24 de noviembre de 2017, de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se reserva-
ré el 5 por 100 de las plazas disponibles (minimo 1 plaza) de los estudios de doctorado para estudiantes que tengan
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, asi como para aquellos estudiantes con necesi-
dades educativas especiales permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad.

La Universidad de Zaragoza ha dedicado un importante esfuerzo a adaptar su tecnologia para hacer posible el acce-
so a la universidad a las personas con discapacidad. Asi, dispone de una Oficina Universitaria de Atencion a la dis-
capacidad (http://ouad.unizar.es/) dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo, que tiene como fin Ul-
timo y primordial garantizar la igualdad de oportunidades y la plena integracion de los estudiantes universitarios con
discapacidad en la vida académica universitaria, ademas de promover la sensibilizacién y concienciacion del resto de
miembros de dicha comunidad.

Ademas, la Comisién Académica contemplara, en la medida de lo posible, la adaptacién de los requisitos de admi-
sion y la adaptacion curricular a alumnos con necesidades especiales derivadas de la discapacidad.
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De igual modo, y tratando de facilitar los contenidos y recursos didacticos a todos los posibles usuarios, el progra-
ma de doctorado distribuird la documentacion en formato PDF, lo que permite su lectura automatica a partir de herra-
mientas de conversion TTS.

Al colectivo de estudiantes con un grado de minusvalia superior o igual al 33% se le aplican las mismas exenciones y
descuentos que el resto de universidades del sistema publico.

3.3 ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad de Zaragoza Programa Oficial de Doctorado en Ciencia Analitica en Quimica

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Ano 1 34 15

Ao 2 26 11

Afio 3 25 9

Afo 4 25 5

Afo 5 24 2

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

En todos los casos, la Comisién Académica verificara si las materias cursadas por el estudiante en los estudios de
grado y master garantizan una formacion suficiente para la admision al Programa de Doctorado. La Comision Acadé-
mica del programa podra exigir la superacion de complementos de formacion especificos, en funcion de la formacion
previa de los estudiantes. En ese caso, realizard un seguimiento de los complementos de formacion cursados y esta-
blecera los criterios convenientes para limitar su duracion.

Los complementos de formacién para acceder al programa se seleccionaran de entre las asignaturas relacionadas
con la Quimica Analitica ofertadas en la Universidad de Zaragoza.

Teniendo en cuenta el documento de actividades del doctorando, la comisién académica del programa podré& propo-
ner medidas complementarias a las que establece la presente normativa.

El programa de doctorado ofertard, entre otros, seminarios impartidos por profesores visitantes que participen en el
marco de los programas de movilidad de la mencién de excelencia. También podra establecer un conjunto de semi-
narios que completen las competencias transversales de los doctorandos.

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Plan de formacion

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 120
DESCRIPCION

Los estudiantes pueden realizar actividades de formacion transversal que ofrece la Escuela de Doctorado, asi como actividades formativas especificas
del Programa. Ninguna de las actividades tiene caracter obligatorio, aunque se recomienda la participacion en las Jornadas del Programa de Doctora-
do, la publicacion de al menos un articulo cientifico, la asistencia al menos a un congreso cientifico y la realizacion de actividades transversales de la
Escuela de doctorado.

Todas las actividades realizadas por el estudiante seran valoradas en horas equivalentes por la Comisiéon Académica de acuerdo con el baremo adjun-
to, siendo necesario realizar un total de 120 horas alo largo del periodo de tutela académica, tanto en el caso de estudiantes a tiempo completo como a
tiempo parcial.

Asistencia a jornadas del p de d do 15 horas/jornada (méax. 45 horas)
Publicacion de articulos 40 horas/articulo (méx. 120 horas)
Asistencia a congresos 10 horas/congreso (méx. 30 horas)
Asistencia a i dei igacio 8 horas/afio (méx. 24 horas)
Asistencia a seminarios y cursos especificos hasta 4 horas/curso (max. 20 horas)
Asistencia a fe ias organizadas por Institutos de Investigacion 4 horas/jornada (méx. 12 horas)
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Movilidad 12 horas/mes (max. 72 horas)
Colaboracion en actividades docentes 2 horas/ECTS (max. 36 horas)
Actividades transversales de la Escuela de Doctorado horas de la actividad (max. 40 horas)

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

No procede

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Actividades pertenecientes a la oferta de actividades transversales de la Escuela de Doctorado

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 40

DESCRIPCION

La Escuela de Doctorado coordina una oferta de actividades transversales con una duracién de hasta 40 horas, organizadas por médulos tematicos
que puede consultarse en https://escueladoctorado.unizar.es/es/tr-oferta-actividades-transversales

Planificacion temporal: La oferta comprende tanto actividades presenciales como no presenciales. Cada actividad tiene asignada una equivalencia en
horas que permite al estudiante llevar un registro de horas realizadas. La equivalencia en horas es igual para estudiantes a tiempo completo o a tiempo
parcial.

Competencias: CB11, CB13, CB14, CB15, CB16, CA02, CA03, CA04, CAO5, CAQ6.

Resultados del aprendizaje:

- Comunicar eficazmente los resultados de investigacion.

- Gestionar grandes volimenes de informacion.

- Planificar adecuadamente una carrera profesional.

- Incorporar aspectos innovadores a su @mbito de investigacion.

- Contextualizar la actividad investigadora en el entorno social y a su marco ético.

Lenguas de imparticion: castellano e inglés.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El tutor seré el encargado de aprobar inicialmente la realizacién de la actividad transversal. El profesorado responsable valorara la participacion del es-
tudiante en la actividad. La Escuela de Doctorado emitira el informe correspondiente de asistencia y aprovechamiento.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Sin actuaciones de movilidad

ACTIVIDAD: Jornadas del Programa de Doctorado

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 15

DESCRIPCION

ACTIVIDAD ESPECIFICA

Descripcion: Presentacion por parte del estudiante de las investigaciones en curso relacionadas con su proyecto de tesis doctoral en las jornadas anua-
les organizadas

por el Programa de Doctorado, con participacion del profesorado y del resto de estudiantes del Programa. El estudiante expondra un tema relacionado
con su investigacion doctoral, que seré debatido con los asistentes.

Planificacion temporal: Los estudiantes, tanto a tiempo completo como a tiempo parcial, participaran en una primera sesién durante su primer afio de
doctorado. Los estudiantes

a tiempo completo participaran en una segunda sesién durante su segundo afio de doctorado, mientras que los estudiantes a tiempo parcial podran
hacerlo en su segundo o tercer afio.

Resultados de aprendizaje:

- Sintetizar y seleccionar los resultados de investigacion més relevantes.

- Comunicar eficazmente los resultados de investigacion ante audiencias no necesariamente expertas en la materia.
- Manejar de herramientas de disefio grafico y edicion de textos

- Debatir ideas y planteamientos con pares.

Lenguas de imparticion: castellano e inglés.

Competencias CB13, CB15, CA6

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
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El estudiante justificara esta actividad con la presentacion de al menos un articulo publicado o aceptado en una revista con revisién por pares a lo largo
de todo su periodo de formacién como estudiante del programa. Esta documentacion se afiadira al DAD.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede.

ACTIVIDAD: Asistencia a Congresos

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

ACTIVIDAD ESPECIFICA
Descripcion: Asistencia a congresos cientificos y presentacion de comunicaciones durante su permanencia en el programa.

Planificacion temporal: 2°-3° afio para TC y para TP entre el 2° y 4° afios
Competencias CB13, CB15, CA6

Resultados de aprendizaje:

- Sintetizar y seleccionar los resultados de investigaciéon mas relevantes.

- Comunicar eficazmente los resultados de investigacién ante audiencias no necesariamente expertas en la materia.
- Manejar de herramientas de disefio gréafico y edicion de textos

- Debatir ideas y planteamientos con pares.

Lenguas de imparticién: castellano e inglés.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Para justificar su asistencia, el estudiante presentar a la comision el justificante de asistencia y de presentacion de la comunicacion. Esta documenta-
cion se afiadira al DAD.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede.

ACTIVIDAD: Asistencia a Reuniones del Grupo de Investigacion

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 8

DESCRIPCION

ACTIVIDAD ESPECIFICA

Descripcion: Asistencia a reuniones con investigadores de su grupo o pertenecientes a otros grupos de investigacion con quienes se compartan pro-
yectos o ideas.

El estudiante participara exponiendo sus aportaciones al proyecto comun y podra valorar las aportaciones de los demas miembros.

Planificacién temporal: Formacién continua durante el periodo de realizacion de la tesis.

Resultados de aprendizaje:

- Sintetizar y seleccionar los resultados de investigacion més relevantes.

- Comunicar eficazmente los resultados de investigacion ante audiencias no necesariamente expertas en la materia.
- Manejar de herramientas de disefio grafico y edicién de textos

- Debatir ideas y planteamientos con pares.

Lenguas de imparticion: castellano e inglés.

Competencias CB15, CB16

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El investigador principal del grupo de investigacion emitird un informe anual en el que se describa la participacion del estudiante en las reuniones del
grupo de investigacion. Esta documentacion se afiadira al DAD.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede.

ACTIVIDAD: Asistencia a Seminarios y Cursos Especificos sobre Aspectos Relacionados con su Trabajo de Investigacion

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 4

DESCRIPCION

ACTIVIDAD ESPECIFICA
Descripcion: Asistencia a seminarios o cursos especificos organizados por empresas u otras instituciones sobre teméticas relacionadas con el trabajo
de investigacion del estudiante.
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Planificacion temporal: Formacion continua durante el periodo de realizacion de la tesis.

Resultados de aprendizaje:

-Reconocer las técnicas y métodos analiticos mas actuales.

-Seleccionar informacion técnica relevante para su ambito de investigacion.
-Actualizarse en técnicas y metodologias de quimica analitica.

Lenguas de imparticion: castellano e inglés

Competencias CB11

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Con el fin de justificar su asistencia, el estudiante presentara un certificado de asistencia. Esta documentacion se afiadira al DAD.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede.

ACTIVIDAD: Asistencia a Jornadas organizadas por Institutos y Centros de Investigacion

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 4

DESCRIPCION

ACTIVIDAD ESPECIFICA

Descripcion: Asistencia a conferencias o jornadas organizadas por los institutos universitarios de investigacion u otros centros de investigacion en los
que el estudiante esté realizando su actividad investigadora. Dichas conferencias y jornadas podran ser de caracter cientifico directamente relacionas
con el trabajo del estudiante, ser complementarias o bien de carécter transversal.

Planificacion temporal: Formacion continua durante el periodo de realizacion de la tesis.

Resultados de aprendizaje previstos:

-Sintetizar y seleccionar los resultados de investigacién mas relevantes.

-Comunicar eficazmente los resultados de investigacion ante audiencias no necesariamente expertas en la materia.
- Manejar de herramientas de disefio gréafico y edicion de textos

- Debatir ideas y planteamientos con pares.

Lenguas de imparticion: castellano e inglés

Competencias CB15, CB16

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La asistencia se justificara con una carta de asistencia firmada por su director o tutor de tesis. El estudiante presentara ademas un resumen con los
puntos principales desarrollados en la citada conferencia. Esta documentacion se afiadira al DAD.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede.
ACTIVIDAD: Movilidad
4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 12
DESCRIPCION

ACTIVIDAD ESPECIFICA
Descripcion: Estancias en centros distintos de donde el estudiante esté realizando su trabajo de investigacion. La estancia tendra que ser igual o supe-
rior a una semana.

Planificacion temporal: 2°-3°afio para TC. TP entre 2°y 4° afio.

Resultado del aprendizaje:

- Participar en las actividades de investigacion del centro receptor.
- Integrarse en equipos de trabajo nuevos.

- Adaptarase a nuevas formas de trabajo.

- Comunicar eficazmente los resultados de la investigacion.

Lenguas de imparticién: castellano e inglés.

Competencias CB11, CB12, CAl, CA4

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se justificara con un informe del responsable del grupo de acogida donde se resumiran los puntos principales de su trabajo durante este tiempo, asi co-
mo el grado de aprovechamiento del mismo. Esta documentacién se afiadira al DAD.

16 /35

CSV: 375084021704740998289489 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




Identificador : 5600627

MINISTERIOD
IDE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El alumno podréa contar con las becas y ayudas que tiene recogidas en la pagina web de la Universidad de Zaragoza, en la seccién de Informacién aca-
démica de los estudios de doctorado, que se pueden consultar en el enlace: https://escueladoctorado.unizar.es/es/ayudas-y-becas-por-tipo. Tam-
bién podra acogerse a las ayudas que en su momento pueda ofrecer la Escuela de Doctorado.

ACTIVIDAD: Colaboracion en Actividad Docentes

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 2

DESCRIPCION

ACTIVIDAD ESPECIFICA

Descripcion: Cuando las caracteristicas de la contratacion lo permitan, el estudiante podra colaborar en las actividades docente de un departamento
universitario.

Planificacion temporal: Dependera de las condiciones del contrato.

Lengua de imparticién: Castellano.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se justificara con un informe del director del departamento en el que se colabore en la docencia. Esta documentacion se afiadira al DAD

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

Los mecanismos de supervision de las tesis se ajustan a lo establecido en el Articulo 11. Supervisién y seguimiento del Doctorado del RD.99/2011
por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado y en el que se destacan las figuras de la Comisién Académica, del director y

del tutor. En la Universidad de Zaragoza las funciones de supervision de la Comisiéon Académica se recogen en el articulo 12c del Regla-

mento interno de la Escuela de Doctorado (https://escueladoctorado.unizar.es/sites/escueladoctorado.unizar.es/files/users/doc-
to/docs/20171017_reglamento_escuela_de_doctorado.pdf), al que remitimos.

Entre dichas funciones destacan las que se extractan a continuacion:

a) La organizacion, disefio, y coordinacion del programa, asi como de su actualizacién y calidad,;

b) El establecimiento de los requisitos y criterios adicionales para la seleccién y admision de los estudiantes a su programa de doctorado, incluyendo la
exigencia de complementos de formacion especificos;

¢) El seguimiento del progreso de la investigacién y de la formacién de los doctorandos que sigan el programa, asi como de las actividades de forma-
cién e investigacion del mismo con acciones para:

1°) asignar al doctorando un tutor

2°) asignar al doctorando un director de tesis

3°) modificar el nombramiento de tutor o director si existen razones justificadas

49°) prestar la autorizacion a los estudiantes que soliciten realizar el programa a tiempo parcial;

59) realizar la evaluacién anual del documento de actividades del doctorando y el plan de investigacion de cada doctorando.
6°) decidir sobre la continuidad del doctorando en el programa de doctorado

7°) conceder la autorizacién de la presentacion de la tesis

8°) Supervisar la organizacion de las actividades de formacion especificas del programa de doctorado.

Por su parte las funciones, derechos y deberes de directores y tutores de tesis en la Universidad de Zaragoza se recogen en el titulo IV del Reglamento
interno de la Escuela de Doctorado
(https:/lescueladoctorado.unizar.es/sites/escueladoctorado.unizar.es/files/users/doc-

to/docs/20171017_reglamento_escuela_de_doctorado.pdf):

TITULO IV. TUTORES Y DIRECTORES DE TESIS DE LA EDUZ

Articulo 15. Los tutores de los doctorandos
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1. El tutor es el responsable de la adecuacion de la formacion y de la actividad investigadora del doctorando a los principios del programa y de la Es-
cuela de Doctorado

2. La Comisién Académica del programa asignara a cada doctorando un tutor, que podréa coincidir o no con el director, y a quien correspondera velar
por la interaccion del doctorando con la Comisién Académica y su director, en su caso.

3. La Comisién Académica, oidos tutor, director y doctorando, podra modificar el nombramiento del tutor asignado en cualquier momento del periodo de
realizacion del doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

Articulo 16. Derechos de los tutores.

a) Formar parte de la Escuela de Doctorado, de acuerdo con las normas establecidas en el presente reglamento y en la normativa académica de los
estudios de doctorado de la Universidad.

b) El reconocimiento académico de sus actividades como tutor en el marco de la Universidad.

c¢) La renuncia a la tutorizacién de la tesis, siempre que concurran razones justificadas.

d) Todos aquellos que les sean reconocidos en la legislacion, los Estatutos y las normas propias de la Universidad.
Articulo 17. Deberes

a) Asistir a sus doctorandos en su proceso de formacion, facilitando la informacion, orientacién y recursos para el aprendizaje, en estrecho colabora-
cion con el director de la tesis.

b) Facilitar la configuracién del itinerario curricular de sus doctorandos.

c¢) Velar por que sus doctorandos sigan practicas de trabajo seguras, conformes a la legislacién nacional sobre riesgos laborales.

d) Firmar el compromiso documental que establezca las funciones de supervisién de sus doctorandos, en la forma que establezca la Universidad.
e) Subscribir su compromiso de cumplir con el cédigo de buenas practicas de la Escuela.

f) Revisar regularmente el documento de actividades de sus doctorandos y validar las actividades debidamente justificadas.

g) Informar y avalar, periédicamente, el plan de investigacién de sus doctorandos.

h) Atender las necesidades de sus doctorandos con discapacidad, de acuerdo con las pautas establecidas por la Universidad.

i) Todas aquellas obligaciones establecidas en la legislacion general, en la normativa de la Comunidad Auténomay en los Estatutos y normas propias
de la Universidad de Zaragoza.

Articulo 18. Los directores de tesis

1. El Director de tesis es el maximo responsable en la conduccion del conjunto de las tareas de investigacion del doctorando, de la coherencia e idonei-
dad de las actividades de formacién, del impacto y novedad en su campo de la temética de la tesis doctoral y de la guia en la planificacion y su adecua-
cion, en su caso, a la de otros proyectos y actividades donde se inscriba el doctorando.

2. Los directores de tesis seran doctores, nacionales o extranjeros con experiencia investigadora acreditada. Se consideraran acreditados todos aque-
llos doctores con algun tramo de actividad investigadora reconocido o quienes reinan méritos equiparables reconocidos como tales por la Comision de
Doctorado, de acuerdo con criterios publicos y objetivos, por ramas de conocimiento.

3. La Comisién Académica del programa asignara a cada doctorando un director de tesis, que podra coincidir o no con el tutor.

4. La tesis podréa contar con otro director, que deberd cumplir los mismos requisitos establecidos para ser director de tesis en ese programa de doctora-
do.

5. Excepcionalmente, la Comisién de Doctorado podra autorizar que una tesis pueda ser codirigida por tres directores, cuando concurran razones de
indole académica, como puede ser el caso de la interdisciplinariedad temética o los programas desarrollados en colaboracién nacional o internacio-
nal. La justificacion de la triple direccion, firmada por los tres directores, debera presentarse ante la Comision Académica la cual, una vez dado el visto
bueno, la remitira junto con la propuesta de directores para su aprobacién por la Comisién de Doctorado.

6. La Comisién académica, oidos tutor, director y doctorando, podra modificar el nombramiento del Director de tesis de un doctorando en cualquier mo-
mento del periodo de realizaciéon del Doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

Articulo 19. Derechos de los directores de tesis

a) Formar parte de la Escuela de Doctorado, de acuerdo con las normas establecidas en el presente reglamento y en la normativa académica de los
estudios de doctorado de la Universidad.

b) El reconocimiento académico de sus actividades como director en el marco de la Universidad.
¢) La renuncia a la direccién de la tesis, siempre que concurran razones justificadas.

d) La participacion en las actividades de formacion para directores de tesis que puedan ser ofertadas por la EDUZ para cumplir de forma responsable
las funciones de supervision de sus doctorandos.

e) Todos aquellos que le sean reconocidos en la legislacion, los Estatutos y las normas propias de la Universidad.
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Articulo 20. Deberes de los directores de tesis

a) Facilitar al doctorando los medios y el entorno cientifico adecuado.

b) Encomendar al doctorando actividades que estén exclusivamente relacionadas con su condicién de investigador en formacion.
¢) Velar por que sus doctorandos sigan practicas de trabajo seguras, conformes a la legislacion nacional sobre riesgos laborales.

d) Velar por que sus doctorandos adopten las medidas necesarias para cumplir con las exigencias legales en materia de proteccion de datos y de con-
fidencialidad.

e) Velar por que sus doctorandos conozcan los objetivos estratégicos que rigen su ambito de actividad y los mecanismos de financiacién. Asimismo,
velaran para que se soliciten todos los permisos necesarios antes de iniciar su labor o acceder a los recursos proporcionados.

f) Velar por que los doctorandos conozcan y cumplan con las condiciones relativas a los derechos de autor.

g) Firmar la Carta del Doctorando, documento que establece las funciones de supervisién de sus doctorandos.

h) Subscribir su compromiso de cumplir con el cédigo de buenas practicas de la Escuela.

i) Revisar regularmente el documento de actividades de sus doctorandos y validar las actividades debidamente justificadas,

j) Informar y avalar, periédicamente, el plan de investigacion de sus doctorandos.

k) Atender las necesidades de sus doctorandos con discapacidad, de acuerdo con las pautas establecidas por la Universidad.

1) Todas aquellas obligaciones establecidas en la legislacion general, en la normativa de la Comunidad Auténomay en los Estatutos y normas propias
de la Universidad de Zaragoza.

m) Avalar las estancias y actividades necesarias para la obtencién de la mencion -Doctorado internacional-.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Comisién Académica del programa de doctorado
La Comisiéon Académica del programa de doctorado estara constituida por cinco miembros:

- El coordinador del programa de doctorado, que sera designado por el Rector a propuesta de la Comision, entre los profesores permanentes que parti-
cipen en el programa.

- Cuatro profesores doctores permanentes con experiencia investigadora acreditada y que participen en el programa. Serén elegidos entre y por los
profesores que participen en el programa y deberan tener un periodo de actividad investigadora reconocido de acuerdo con las previsiones del Real
Decreto 1086/1989.

Todos los miembros de la comisién cumpliran con los requisitos estipulados en el RD 99/2011 y en la correspondiente normativa de la Universidad de
Zaragoza del 4 de noviembre de 2011.

La Comision Académica se renovara total o parcialmente cada cuatro afios.

La Comisiéon Académica cuenta con un secretario , que es elegido de entre los miembros de la Comisién. El secretario lleva el registro de los puntos
tratados en cada reunién, asi como de la documentacioén presentada. El coordinador confecciona el orden del dia y convoca las reuniones de la Comi-
sion.

La Comisiéon Académica se reunird al menos una vez al afio, sin perjuicio de que lo haga cuantas veces sea necesario para solventar las dudas, cues-
tiones y problemas que atafien al programa de doctorado. La Comision invitara a participar en estas reuniones a todas aquellas personas que conside-
re oportuno para solucionar las cuestiones planteadas. En concreto, se requerira la participacion de doctorandos y Personal de Administracion y Ser-
vicios cuando los temas a tratar los involucren de forma decisiva. Las actas de las citadas reuniones se podran consultar en la secretaria del Departa-
mento de Quimica Analitica.

Los mecanismos de seguimiento de las tesis se ajustaran a lo establecido en el Articulo 11. Supervision y seguimiento del Doctorado del RD.99/2011
por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado. En la pagina web de la Escuela de Doctorado se detallan los mecanismos en la Universi-
dad de Zaragoza y, en concreto, los referentes al Plan de investigacion, al documento de actividades y a su evaluacién por la Comisiéon Académica del
programa (https://escueladoctorado.unizar.es/es/plan-investigacion-seguimiento).

El plan de investigacion lo presenta el doctorando antes de que finalice el primer afio de matricula e incluye, al menos, la metodologia a utilizar y
los objetivos a alcanzar, asi como los medios y la planificacion temporal para lograrlo. Dicho plan se podra mejorar y detallar con posterioridad y
debe estar avalado por el director y por el tutor. El documento de actividades es el registro de todas las actividades -estancias, cursos, asisten-
cia a congresos, u otras- que el doctorando lleve a cabo desde su matricula hasta la presentacion de la tesis doctoral. El plan de investigacion,
el informe del director y las evidencias de las actividades se gestionan mediante la aplicacion SIGMA: (https://sia.unizar.es/cosmos/Controla-
dor/?apl=Uninavs&gu=d&idNav=inicio&NuevaSesionUsuario=true)

Anualmente, la Comisién Académica del programa evaluara el plan de investigacion junto con el documento de actividades. La evaluacion positiva se-
ra requisito indispensable para continuar en el programa. En el caso de evaluacioén negativa, el doctorando debera ser evaluado de nuevo en un plazo
méximo de seis meses.

5.3 NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESIS DOCTORALES

La normativa para la presentacion y lectura de tesis doctorales de la Universidad de Zaragoza esta recogida en el Acuerdo de 20 de diciembre de2013,
del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se aprueba el Reglamento sobre Tesis Doctorales publicado en el Boletin Oficial de la Universi-
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dad de Zaragoza de 10 de enero de 2014 y modificado por la disposicién final segunda del Reglamento de régimen interno de la Escuela de Docto-
rado.(BOUZ / 9-17 de 23 de octubre de 2017, pag. 557) cuyos titulos Il y Ill dicen lo siguiente:

TITULO Il TRAMITACION DE LA TESIS
Articulo 2. Depésito de la tesis

1. Concluida la tesis y elaborada la memoria correspondiente, el doctorando depositara en el Registro de la Universidad dos ejemplares dirigidos a la
Comision Académica responsable del programa de doctorado, a la que también se remitir4 una copia electrénica de la misma

2. El deposito de los ejemplares se acompariara del informe favorable del director o directores de tesis.
Articulo 3. Admision a tramite de la tesis

1. La Comisiéon Académica responsable del programa de doctorado resolvera sobre la admisién a tramite de la tesis doctoral dentro de los diez dias
lectivos siguientes, tomando en consideracion sus aportaciones al conocimiento del campo en que se ha desarrollado, asi como la calidad de su redac-
cién y presentacion, pudiendo recurrir a expertos externos.

En el caso de no admisién a tramite, la resolucién serd motivada y se comunicara al doctorando y al director o directores de tesis, quienes podran pre-
sentar alegaciones ante la Comision de Doctorado en un plazo de siete dias lectivos. La Comision resolvera motivadamente dentro de los siete dias
lectivos siguientes.

2. Admitida a tramite, la Comisién Académica responsable del programa de doctorado remitira a la Escuela de Doctorado uno de los ejemplares depo-
sitados y la copia electrénica, la documentacion descrita en el articulo 2.2 y una propuesta de tribunal.

La propuesta incluira el nimero necesario de expertos en la materia que, cumpliendo los requisitos que se especifican en el articulo 8 del presente re-
glamento, permitan constituir el tribunal. Indicara las personas propuestas para presidente, secretario, vocal y suplentes primero y segundo, asi como
la referencia a dos publicaciones, al menos, de cada uno de ellos relacionadas directamente con la materia de la tesis o estrechamente a fines. Los su-
plentes podran ejercer, en todo caso, como presidente, secretario y vocales.

Articulo 4. Exposicion publica

1. Comunicada la admisién a tramite, la seccién administrativa de la Escuela de Doctorado anunciaré en su pagina web el depésito y admisiéon de la te-
sis.

2. A partir de la fecha de anuncio, se abrird un periodo de exposicion publica de diez dias lectivos para que cualquier doctor pueda remitir a la Escuela
de Doctorado las observaciones que estime oportunas sobre su contenido.

Articulo 5. Autorizacién de la defensa

1. La Comision Permanente del Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado autorizaré la defensa de la tesis si no se han recibido observaciones
durante el periodo de exposicion publica y el tribunal propuesto cumple los requisitos de calidad establecidos en este reglamento. Si se han recibido
observaciones, la tesis se remitira a la Comisioén de Doctorado para que resuelva sobre la Autorizacion de su defensa.

2. La Comisién de Doctorado examinaré la documentacion recibida y las observaciones remitidas durante el periodo de exposicion publica. Podra asi-
mismo valerse de cuanta informacién complementaria recabe de oficio.

3. La resolucién por la que se conceda o deniegue la Autorizacién debera dictarse en el plazo de treinta dias lectivos contados desde la fecha de con-
clusion del periodo de exposicion publica.

4. En el caso en que se deniegue la Autorizacion, la resolucion sera motivada y se comunicara al doctorando, al director o directores de tesis y a la Co-
mision Académica responsable del programa de doctorado.

5. Frente a la resolucion que deniegue la Autorizacion, el doctorando y el director o directores de la tesis podran presentar alegaciones ante la Comi-
sién de Doctorado en un plazo de siete dias lectivos. La Comision resolvera motivadamente dentro de los siete dias lectivos siguientes.

Articulo 6. Entrega de ejemplares

1. Concedida la Autorizacién, el doctorando presentara en la sede de la Comision Académica responsable del programa de doctorado cinco o siete
ejemplares, segun proceda, de su tesis doctoral e igual nimero de copias de su curriculo investigador.

Articulo 7. Documentacion del tribunal

1. Los ejemplares de la tesis y las copias del curriculo se remitiran a los miembros del tribunal por la Comisién Académica responsable del programa
de doctorado con suficiente antelacion al acto de defensa de la tesis. 2. El tribunal que evalle la tesis dispondré del documento de actividades del doc-
torando como instrumento de evaluacién complementario, tal y como se recoge en el Articulo 14.3 del RD 99/2011.

TITULO Ill TRIBUNAL DE EVALUACION DE LA TESIS
Articulo 8. Composiciéon del tribunal

1. El tribunal de evaluacion de la tesis estard compuesto por tres miembros titulares y dos suplentes. Cuando la tematica de la tesis asi lo requiera, el
director de la tesis podra solicitar razonadamente a la Comision Académica responsable del programa de doctorado el nombramiento de un tribunal de
evaluacion de cinco miembros y dos suplentes.

2. Todos los miembros que integren el tribunal deberan estar en posesion del titulo de doctor y contar con experiencia investigadora acreditada. Se en-
tendera que tienen experiencia investigadora acreditada aquellos doctores a los que les sea reconocida por la Comisién de Doctorado, de acuerdo con
criterios publicos y objetivos, por ramas de conocimiento. En todo caso, se consideraran acreditados aquellos doctores que tengan reconocido algin
periodo de actividad investigadora o sexenio, asi como aquellos otros a quienes la Comisién de Doctorado haya reconocido previamente su experien-
cia investigadora a los efectos de Direccién de tesis o pertenencia a tribunal de tesis.
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3. No podran formar parte del tribunal mas de dos miembros de la misma Universidad. En todo caso, el tribunal titular estara formado por una mayoria
de miembros externos a la Universidad de Zaragoza y a los centros o institutos colaboradores en la Escuela o programa de doctorado.

4. El director o directores de la tesis no podran formar parte del tribunal, salvo en el caso de tesis presentadas en el marco de acuerdos bilaterales de
cotutela con universidades extranjeras que asi lo tengan previsto. En tal supuesto el tribunal se incrementara en tantos miembros como directores, y
estos figuraran como miembros del tribunal solamente en el acta de lectura de tesis de la Universidad extranjera.

Articulo 9. Nombramiento de los miembros del tribunal

1. La Comisiéon Permanente del Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado nombrara a los miembros del tribunal, a la vista de la propuesta remi-
tida por la Comision Académica responsable del programa de doctorado, en la misma resolucién en que conceda la Autorizacién para su defensa.

2. El nombramiento especificara los miembros titulares que deben actuar como presidente, secretario y vocal y los miembros que seran los suplentes
primero y segundo. En caso de renuncia justificada de un miembro titular, el presidente del tribunal procedera a sustituirlo por el suplente correspon-

diente. En el caso de que la renuncia afecte al presidente o al secretario del tribunal, el suplente primero lo sera del presidente y el suplente segundo
del secretario; cuando se trate de suplir al vocal o vocales los miembros suplentes seran convocados por su orden.

Articulo 10. Convocatoria del acto de defensa de la tesis

1. El acto de defensa de la tesis ser& convocado por el presidente del tribunal y comunicado por el secretario a la Escuela de Doctorado.

2. La fecha sefialada habra de ser un dia lectivo dentro de los cuatro meses siguientes al nombramiento del tribunal.

3. La comunicacién a que se re ere el apartado anterior se realizara al menos diez dias lectivos antes de su celebracion.

4. La Escuela de Doctorado y la Comision Académica del programa de doctorado anunciaran el acto de defensa a la comunidad universitaria.
Articulo 11. Desarrollo del acto de defensa de la tesis

1. La defensa de la tesis se realizara en sesion publica en cualquiera de las instalaciones de la Universidad de Zaragoza o de aquellos centros e institu-
tos colaboradores en la Escuela o programa de doctorado.

2. El acto de defensa de la tesis consistira en la exposicién por el doctorando de la labor realizada, la metodologia, los resultados y su discusion y las
conclusiones, con una especial mencién de sus aportaciones originales.

3. El tiempo de exposicion no excedera de una hora salvo que el presidente estime oportuno ampliar dicho plazo.

4. Al término de la exposicion, los miembros del tribunal formularén al doctorando cuantas cuestiones estimen oportunas. Asimismo, los doctores pre-
sentes en el acto publico podran hacerlo en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal. El doctorando dispondra de un turno de palabra
para dar respuesta durante el tiempo que prudencialmente indique el presidente.

Articulo 12. Evaluacion de la tesis
1. Al término del acto de presentacion y debate publico de la tesis, el tribunal deliberara a puerta cerrada.

2. Cada miembro del tribunal emitird un informe sobre la memoria de la tesis y el desarrollo del acto de defensa. La calificacion global de la tesis se
otorgara de acuerdo con la siguiente escala: no apto, aprobado, notable y sobresaliente. Acto seguido y en audiencia publica, se hara saber al docto-
rando la calificacion otorgada.

3. Si la calificacion global es de sobresaliente, cada miembro del tribunal, en votacién secreta, podra proponer que la tesis obtenga la mencién de "cum
laude". El escrutinio de los votos para dicha concesion se realizara, una vez analizado el acto de defensa de la tesis, en la seccién administrativa de la
Escuela de Doctorado en presencia del secretario del tribunal. La mencién se otorgara cuando se consiga el voto favorable por unanimidad.

Articulo 13. Entrega de la documentacion

1. El secretario del tribunal sera el responsable de la entrega de toda la documentacién que el acto de defensa de la tesis haya generado en la seccién
administrativa de la Escuela de Doctorado encargada de la tramitacion del procedimiento.

2. Una vez aprobada la tesis doctoral, la Universidad se ocupara de su archivo, en formato electrénico abierto, en un repositorio institucional y remitira
una copia electrénica, asi como la informacion necesaria al Ministerio de Educacion a los efectos oportunos.

3. En circunstancias excepcionales determinadas por la Comisiéon Académica del programa, como pueden ser, entre otras, la participaciéon de empre-
sas en la investigacion, la existencia de convenios de confidencialidad con ellas o la posibilidad de generacién de patentes que recaigan sobre el conte-
nido de la tesis, se seguira un protocolo especial, en relacién con los apartados 4 y 5 del art. 14 del RD 99/2011, que asegure la no publicidad de estos
aspectos.

6. RECURSOS HUMANOS
6.1 LINEAS Y EQUIPOS DE INVESTIGACION

Lineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION
01 Sensores analiticos

02 Materiales y envases

03 Analisis directo de solidos
04 Nanometrologia analitica
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Quimica Analitica del Aroma

Equipos de investigacion:

Ver documento SICedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesores, detallando la internacionalizacion del programa:

LINEAS Y EQUIPOS DE INVESTIGACION

Linea

Sensores analiticos

Materiales y envases

Nombre y apellidos

Javier GALBAN BERNAL

Juan C. VIDAL IBANEZ

Susana DE MARCOS RUIZ

Isabel SANZ VICENTE

Vicente CEBOLLA BURILLO

Valeria GRAZU BONAVIA

Cristina NERIN DE LA PUERTA

Celia DOMENO RECALDE

Jesus SALAFRANCA LAZARO

Jesus VELA RODRIGO

Margarita AZNAR RAMOS

Categoria

Catedratico UZ

Catedratico UZ

Profesora Titular UZ

Profesora Titular UZ

Investigador Cientifico CSIC

Cientifica Titular CSIC

Catedratica UZ

Profesora Titular UZ

Profesora Titular UZ

Profesor Titular UZ

Profesora Contratada Doctora UZ
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Ultimo sexenio

2017

2013
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2016
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2014
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Andlisis directo de solidos Martin RESANO EZCARAY Catedratico UZ
Jesus ANZANO LACARTE Catedratico UZ
Esperanza GARCIA RUIZ Profesora Titular UZ
Nanometrologia analitica Francisco LABORDA GARCIA Catedratico UZ
Juan R. CASTILLO SUAREZ Catedrético Emérito UZ
Eduardo BOLEA MORALES Profesor Titular UZ

Maria S. IMENEZ GARCIA- ALCALA  Profesora Titular UZ

Josefina PEREZ ARANTEGUI Profesora Titular UZ

Lucia GUTIERREZ MARRUEDO Investigadora Ramon y Cajal UZ

Fernando GARRIDO COLMENERO Cientifico Titular CSIC

Laura ASIN PARDO Investigadora Contratada ICMA
Quimica analitica del aroma Vicente FERREIRA GONZALEZ Catedratico UZ
Ana ESCUDERO CARRA Profesora Titular UZ
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2014

2019

2018

2016

2013

2017

2011

2014

2016

2018

2015

2016
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5+3 en qurso

1+1 en durso

3+2 en qurso

4+2 en qurso

2+2 en qurso

1 en curpo

1 en curpo

1247 enfcurso

3+3 en durso
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Purificacion HERNANDEZ ORTE Profesora Titular UZ 2019 4 2+1 en qurso
Ricardo LOPEZ Profesor Titular 2019 4 2+1 en
GOMEZ uz curso
Amparo QUEROL SIMON Profesora CSIC - - 1 en curpo
Maria P. SAENZ NAVAJAS Investigadora Contratada UZ - - 1

El programa contempla la participacion de doctores procedentes de otras instituciones universitarias y de investigacion, tanto nacionales como extran-
jeras, producto de las relaciones y colaboraciones del profesorado del programa.

Tesis doctorales en realizacién en régimen de cotutela

Titulo: Understanding the effects of emerging contaminants in the presence of nano/natural micromaterials on environmental
Directores: Joanna Szpunar (Université de Pau et des Pays de I'Adour), Eduardo Bolea (Universidad de Zaragoza)

Titulo: Desarrollos analiticos para el andlisis de elementos traza y sus is6topos en Dried Blood Spots (DBS).
Directores: Christophe Pecheyran (Université de Pau et des Pays de I'Adour), Martin Resano (Universidad de Zaragoza)

Titulo: Nano y microplasticos en medio ambiente: Presencia, efectos y su papel como caballos de Troya de otros contaminantes.
Directores: Francisco Laborda (Universidad de Zaragoza), Ryszard Lobinski (Université de Pau et des Pays de I'Adour)

Proyectos de investigacién internacionales y nacionales en convocatorias competitivas (2014-2018)

Linea 1: Biosensores analiticos

(Nano)plataformas enzimaticas label-free para el control de aminas bidgenas en alimentos. Biosensores y envases inteligentes.
Investigador principal: Javier Galban

Entidad: MINECO CTQ2016-76846-R Duracion: 2017-2019

Control alimentario de aminas biogénicas: desarrollo de (nano)biosensores Opticos.

Investigador principal: Susana de Marcos

Entidad: Universidad de Zaragoza UZ2016-CIE-07 Duracion: 2016

Linea 2: Materiales y envases

Safety in Use and Emerging Technologies in Food Packaging (SAFEMTECH).

Investigador principal: Cristina Nerin

Entidad: Unién Europea 1-2010/035 Duracion: 2014-2015

Nuevos alimentos y envases diseflados para las futuras demandas del consumidor.

Investigador principal: Cristina Nerin

Entidad: MINECO IDI-20150607 Duracion: 2015-2019

Eco-friendly and healthy Food plastic packaging (Foodyplast).

Investigador principal: Cristina Nerin

Entidad: Interreg POCTEFA EFA099/15 Duracion: 2016-2019

Seguridad alimentaria de los envases emergentes: biopolimeros, materiales reciclados y envases activos.
Investigador principal: Cristina Nerin

Entidad: MINECO AGL2015-67362-P Duracion: 2016-2018

Seguridad de los materiales empleados en tecnologias de inseminacion artificial post-cervical para cerdas nuliparas y primiparas".
Investigador Principal: Cristina Nerin

Entidad: MINECO MAGAPOR/CDTI Duracion: 2017-2018

Linea 3: Andlisis directo de sélidos

DBS: Dried blood spots para el analisis clinico minimamente invasivo y la deteccion precoz de enfermedades raras.
Investigador principal: Martin Resano

Entidad: UE-Programa Interreg V POCTEFA EFA176/16 Duracion: 2017-2020

Rompiendo las barreras de la espectrometria atomica. Desarrollo de métodos basados en la medida de especies moleculares para el andlisis elemental e isotopico.
Investigador principal: Martin Resano

Entidad: MINECO CTQ 2015-64684-P Duracién: 2016-2018

Caracterizacion de aerosoles atmosféricos en la Antértida.

Investigador Principal: Jesus Anzano

Entidad: MICINN CTM2017-82929-R Duracion: 2018-2020

Adquisicion de dispositivo de ablacion laser para poder realizar LIBS y LA-ICP-MS en tandem.

Investigador Principal: Martin Resano
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Entidad: MINECO EQC2018-004089-P Duracion: 2018-2020

Linea 4: Nanometrologia Analitica

OUTBIOTICS: Tecnologias innovadoras para diagnostico, prevencion y eliminacion de contaminantes emergentes (antibioticos) de las aguas del territorio POC-
TEFA

Investigador principal: Juan R. Castillo

Entidad: UE-Programa Interreg V POCTEFA EFA 183-16 Duracion: 2018-2020

Plataformas nanometrologicas analiticas para la deteccion, caracterizacion y cuantificacion de nanomateriales en muestras complejas.

Investigador principal: Juan R. Castillo, Francisco Laborda

Entidad: MINECO CTQ2015-68094-C2-1-R Duracién: 2016-2018

Cell models to minimize animal experiments in the treatment of cancer by magnetic hyperthermia.

Investigador Principal: Lucia Gutiérrez

Entidad: Universidad de Zaragoza 165206 Duracion: 2018

Linea 5: Quimica analitica del aroma

Microwine. Microbial metagenomics and the modern wine industry.

Investigador principal: Vicente Ferreira

Entidad: UE-Programa Marie Curie. H2020-MSCA-ITN-2014 Duracién: 2015-2019

Valorizacion de las variedades de vid minoritarias del piedomonte pirenaico (VALOVITIS).

Investigador principal: Ricardo Lopez

Entidad: UE-Programa Interreg V POCTEFA EFA 017/15 Duracion: 2016-2018

Generation of new yeast strains for improved flavours and aromas in beer and wine.

Investigador Principal: Vicente Ferreira

Entidad: UE-Programa Maria Curie. H2020-MSCA-ITN-2016 Duracion: 2017/2021

KALVINS5O0: Interés y optimizacion de las condiciones de implementacion de un calentamiento de la uva a 50°C.

Investigador principal: Vicente Ferreira

Entidad: DGA/Comunidad de Trabajo de los Pirineos CTPP4/13 Duracion: 2014-2015.

Nuevos suplementos para la generacion de aromas diferenciadores.

Investigador principal: Purificacion Hernandez

Entidad: MINECO RTC 2014-2002-2 Duracién: 2014-2015

Nuevas herramientas y conceptos cuantitativos para la construccion de vinos tecnolégicamente mejores, mas estables y menos sulfitos.
Investigador principal: Vicente Ferreira

Entidad: MINECO AGL2014-59840-C2-1-R Duracion: 2015-2018

Verdor, astringencia y dureza en vinos tintos de las variedades Garnacha y Moristel. Caracterizacion sensorial y molecular y gestion integral en bodega.
Investigador principal: Vicente Ferreira

Entidad: MINECO RTC-2015-3379-2 Duracion: 2015/2018

Combinacion de estrategias cientifico-enoldgicas para la caracterizacion, prevision y correccion del problema de perfiles aromaticos defectuosos (reductores y/o
herbaceos) en vinos de la Ribera del Duero. HERBWINE.

Investigador principal: Ana Escudero

Entidad. MINECO RTC-2016-4935-2 Duracion: 2016-2019

Aumento de la competitividad en el sector vitivinicola espafiol mediante el disefio de nuevas técnicas de desalcoholizacion (ALCOHOLESS).
Investigador Principal: Ana Escudero

Entidad: MINECO RTC-2017-6360-2 Duracion: 2018-2021

Fracciones fenélicas y aromaticas (FFAs) de uvas y vinos. Caracterizacion, modelizacion y prediccion de su potencial enologico, variabilidad natural y plastici-
dad tecnoldgica.

Investigador Principal: Vicente Ferreira y Ana Escudero

Entidad: MINECO. AGL2017-87373-C3-1-R 2018-2021 Duracion: 2018-2021

Seleccion de las publicaciones cientificas mas relevantes de los Gltimos 5 afios (2014-2018)
Linea 1: Biosensores analiticos

Numero de publicaciones internacionales en 2014-2018: 23

Gold nanocluster fluorescence as an indicator for optical enzymatic nanobiosensors: choline and acetylcholine determination.
A. Martin-Barreiro, S. de Marcos, J.M. de la Fuente, V. Grazu, J. Galban.

SENSORS AND ACTUATORS B-CHEMICAL 27, 261-270 (2018).

A rapid magnetic particle-based enzyme immunoassay for human cytomegalovirus glycoprotein B quantification.

F. Pires, M.J. Arcos-Martinez, C. Dias-Cabral, J.C. Vidal, J.R. Castillo, J.R.

J. Pharm. Biomed. Anal. 156, 372-378 (2018)

Glucose oxidase immobilized on magnetic nanoparticles: nanobiosensors for fluorescence glucose monitoring.

M. del Barrio, M. Moros, Sara Puertas, J.M. de la Fuente, V. Grazi, V. Cebolla, Susana de Marcos, J. Galban
Microchimica Acta, 184, 5, 1325-1333 (2017)

Enzyme-induced modulation of the emission of upconverting nanoparticles: Towards a new sensing scheme for glucose.
M. del Barrio, S. de Marcos, V. Cebolla, J. Heillan, S. Wilhem, T. Hirsch, J. Galban

Biosensors and Bioelectronic, 59, 14-20 (2014)

Spectrally marched upconverting luminiscent nanoparticles for monitoring enzymatic reactions.

S. Wilhelm, M. Del Barrio, J. Heiland, S.F. HimmelstoB3, J. Galban, O. Wolfbeis, T. Hirsch

ACS Applied Materials & Interfaces, 6, 15427-15433 (2014)

Linea 2: Materiales y envases

NUmero de publicaciones internacionales en 2014-2018: 87

Trends in microbial control techniques for poultry products

F. Silva, F.C. Domingues, C. Nerin.

Critical Reviews in Food Science and Nutrition, 58, 591-609 (2018)

Influence of factors on release of antimicrobials from antimicrobial packaging materials
Y.M. Wu, Z.W. Wang, C.Y. Hu, C. Nerin

Critical Reviews in Food Science and Nutrition 58, 1108-1121 (2018)

Food contamination during food process
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C. Nerin, M. Aznar, D. Carrizo

Trends in Food Science & Technology 48, 63-68 (2016)

Set-off of non volatile compounds from printing inks in food packaging materials and the role of lacquers to avoid migration.
M. Aznar, C. Domeno, C. Nerin, O. Bosetti,

Dyes and Pigments 114, 85- 92 (2015)

The additive properties of Oxygen Radical Absorbance Capacity (ORAC) assay: The case of essential oils.

K. Bentayeb, P. Vera, C. Rubio, C. Nerin

Food Chemistry 148, 204-208 (2014)

Linea 3: Andlisis directo de solidos

NUmero de publicaciones internacionales en 2014-2018: 48

Dried matrix spots and clinical elemental analysis. Current status, difficulties, and opportunities.
M. Resano, M.A. Belarra, E. Garcia-Ruiz, M.T. Aramendia, L. Rello
Trac-Trends in Analytical Chemistry, 99, 75-87 (2018)

Direct mercury determination in blood and urine by means of high-resolution continuum source graphite furnace atomic absorption spectrometry using gold na-

noparticles as a chemical modifier.

M. Teresa Aramendia, Ananda Guarda, Diego Leite, Martin Resano

Journal of Analytical Atomic Spectrometry, 32, 2352-2359 (2017)

Qualitative and quantitative analysis of milk for the detection of adulteration by laser induced breakdown spectroscopy (LIBS).
S. Moncayo, S. Manzoor, D. Rosales, J.Anzano, J.O. Caceres

Food Chemistry, 232, 322-328 (2017)

Br isotope determination via the monitoring of CaBr transitions using high resolution continuum source graphite furnace molecular absorption spectrometry. Po-

tential for direct determination of Br in solid samples using isotope dilution.
F.V. Nakadi, M.A.M.S. Da Veiga, M.T. Aramendia, E. Garcia-Ruiz, M. Resano
Journal of Analytical Atomic Spectrometry, 31, 1381-1390 (2016)

Potential of methyl fluoride as a universal reaction gas to overcome spectral interference in the determination of ultratrace concentrations of metals in biofluids

using inductively coupled plasma-tandem mass spectrometry.
E. Bolea-Fernandez, L. Balcaen, M. Resano, F. Vanhaecke
Analytical Chemistry 86, 7969-7977 (2014)

Linea 4: Nanometrologia Analitica

Numero de publicaciones internacionales en 2014-2018: 50

Detection and characterization of biogenic selenium nanoparticles in selenium-rich yeast by single particle ICPMS.
J. Jimenez-Lamana, I. Abad, K. Bierla, F. Laborda, J. Szpunar, R. Lobinski
Journal of Analytical Atomic Spectrometry 33, 452-460 (2018).

Dual Role of Magnetic Nanoparticles as Intracellular Hotspots and Extracellular Matrix Disruptors Triggered by Magnetic Hyperthermia in 3D Cell Culture Mo-

dels

L. Beola, L. Asin, R. M. Fratila, V.Herrero, J.M. de la Fuente, V. Grazu, L. Gutiérrez
ACS applied materials & interfaces 10, 44301-44313 (2018)

An ICP-MS-based platform for release studies on silver-based nanomaterials.

1. Abad, E. Bolea, F.Laborda, J.R. Castillo

Journal of Analytical Atomic Spectrometry, 32, 1101-1108 (2017)

Detection, characterization and quantification of inorganic engineered nanomaterials: A review of techniques and methodological approaches for the analysis of

complex samples.

F. Laborda, E. Bolea, G. Cepria, MT. Gomez, MS. Jiménez, J. Pérez-Arantegui, J.R. Castillo
Analytica Chimica Acta, 904, 10-32 (2016)

Single particle inductively coupled plasma mass spectrometry: A powerful tool for nanoanalysis.
F. Laborda, E. Bolea, J. Jiménez-Lamana

Analytical Chemistry, 86, 2270-2278 (2014)

Linea 5: Quimica analitica del aroma

NUmero de publicaciones internacionales en 2014-2018: 90

Determination of ppg-levels of alkylmethoxypyrazines in wine by stirbar sorptive extraction combined with multidimensional gas chromatography-mass spectro-

metry.
Wen, Y., I. Ontafion, V. Ferreira, R. Lopez.
Food Chemistry 255, 235-242 (2018)

Micro-oxygenation does not eliminate hydrogen sulfide and mercaptans from wine; it simply shifts redox and complex-related equilibria to reversible oxidized

species and complexed forms.
E. Vela, P. Hernandez-Orte, E. Franco-Luesma, V. Ferreira
Food Chemistry 243, 222-230 (2018)

An automated gas chromatographic-mass spectrometric method for the quantitative analysis of the odor-active molecules present in the vapors emanated from

wine.
Y. Wen, R. Lopez, V. Ferreira
Journal of Chromatography A 1534, 130-138 (2018)

A procedure for the measurement of Oxygen Consumption Rates (OCRs) in red wines and some observations about the influence of wine initial chemical compo-

sition.

A. Marrufo-Curtido, V. Carrascon, M. Bueno, V. Ferreira, A. Escudero

Food Chemistry 248, 37-45 (2018)

Chemo-sensory approach for the identification of chemical compounds driving green character in red wines.
M.P. Saenz-Navajas, I. Arias, S. Ferrero-del-Teso, P. Fernandez-Zurbano, A. Escudero, V. Ferreira

Food Research International 109 138-148 (2018)

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

Mecanismos de cémputo de la labor de tutorizacion y direccion de tesis:

La dedicacion del profesorado al doctorado no esté asociada con la imparticion de docencia reglada, sino fundamentalmente con la labor de supervi-
sion de los doctorandos. No obstante, la Universidad de Zaragoza considera que, con objeto de promover el doctorado de calidad en la Universidad y
favorecer el aumento de tesis defendidas, se ha de reconocer dicha actividad a los profesores que la estén llevando a cabo de manera satisfactoria. La
normativa vigente* recoge de forma explicita el reconocimiento de la labor de direccién de tesis doctorales.
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Segun dicha normativa "A los profesores de los cuerpos docentes universitarios se les reconoceran 45 horas por cada tesis doctoral dirigida, defendida
en la Universidad de Zaragoza y calificada favorablemente. La reduccion se distribuira durante tres cursos académicos, a razon de 15 horas por curso,
a partir del que comience en el afio natural siguiente al de la defensa. El maximo por curso por este concepto sera de 20 horas. En el caso de que la te-
sis hubiera sido codirigida con otro u otros profesores o investigadores de la Universidad de Zaragoza, las 15 horas se dividiran por el nimero de codi-
rectores".

*Acuerdo de 21 de enero de 2019, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza por el que se adaptan diversas normativas a las directrices
para el establecimiento y modificacion de la relaciéon de puestos de trabajo del personal docente e investigador de la Universidad de Zaragoza aproba-
das por acuerdo del consejo de gobierno de 27 de junio de 2018 y se modifican parcialmente las propias directrices (https://www.unizar.es/sg/pdf/
acuerdos/2019/2019-01-21/5.3.Medidas%20adaptacion_adecuacion%20normativas.pdf)

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Para la realizacion de la tesis doctoral, las universidades y los diversos departamentos e institutos, grupos de investigacion y profesores involucrados
en el programa de doctorado, ofrecen los recursos y servicios idéneos para su correcta ejecucion.

Entre los mencionados recursos destacan:
Laboratorios del Programa de doctorado Ciencia Analitica en Quimica

Cada uno de los grupos de investigacion involucrados dispone de laboratorios de investigacion, dependiendo del tamafio de los mismos y del tipo de
investigacion que en ellos se lleva a cabo, pero con capacidad suficiente para acoger holgadamente a un buen nimero de estudiantes.

Los laboratorios de investigacion estan altamente equipados en concordancia con la calidad de la investigacién que en ellos se lleva a cabo. Los alum-
nos del programa compartiran dichos laboratorios con los investigadores permanentes y con los estudiantes que estén en ese momento realizando al-
gun trabajo fin de master, un estudio de postgrado o colaborando con la investigacién del grupo con una beca de colaboracion.

En estos laboratorios se cuenta con multiples instrumentos de alta tecnologia, necesarios para llevar a cabo las labores de investigacion en Ciencia
Analitica, asi como investigadores de probada calidad que apoyan en todo momento al estudiante que se acerca por primera vez a estas técnicas.

La Universidad de Zaragoza ha sido sensible a los aspectos relacionados con la igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario con-
vertir los edificios universitarios y su entorno en accesibles mediante la eliminacion de barreras arquitectonicas. Cabe resaltar que las infraestructuras
universitarias presentes y futuras tienen entre sus normas de disefio las consideraciones que prescribe la Ley 51/2003.

Servicio de Bibliotecas y Documentacién

Biblioteca de la Facultad de Ciencias
Biblioteca Hypatia de Alejandria
Biblioteca Medicina UZ

Biblioteca de la Facultad de Veterinaria

Dado el caracter de los estudios del programa de doctorado Ciencia Analitica en Quimica, el estudiante puede necesitar el acceso a otras bibliotecas
de otras areas de conocimiento. Para estos casos la Universidad cuenta con las bibliotecas universitarias con horarios amplios y de facil acceso. Las
bibliotecas ofrecen a la Comunidad Universitaria un amplio abanico de servicios como el préstamo de libros, el acceso a las colecciones en papel y en
formato electrénico, los espacios con ordenadores y los espacios de trabajo individual y de trabajo en grupo.

También hay que sefialar que se puede acceder desde un ordenador conectado a internet y desde la pagina web de la Universidad a los fondos biblio-
gréficos de la Universidad.

Todas las bibliotecas tienen un amplio horario de apertura de8:30 a 21:30 de lunes a viernes, y de 9:10 a 13:30 los sabados.
Red WiFi

Las Facultades de Ciencias, Veterinaria e EINA disponen de un sistema WiFi, a disposicién de todo el personal de la Universidad y sus estudiantes,
ademas de los profesionales que nos visiten.

Cualquier universitario puede utilizar la red inaldambrica en cualquiera de los edificios en que esté operativa. No obstante, su utilizacién exige la autenti-
ficacion del usuario por motivos de seguridad.

La red inaldmbrica es un complemento, no un sustituto, de la actual red de datos cableada, con que cuentan los despachos y lugares de trabajo habi-
tuales de todos los grupos de investigacion.

En condiciones normales, esta red es suficiente para cubrir las necesidades cotidianas de cualquier universitario. Frente a la forma tradicional de cone-
xién por cable, este método aporta movilidad, permitiendo al usuario acceder a la red desde cualquier lugar dentro de su &mbito de cobertura (aulas, bi-
bliotecas, salas de estudio, laboratorios, otras dependencias...)

Servicios Generales de Apoyo a la investigacion

La Universidad de Zaragoza cuenta también con una serie de Servicios de Apoyo a la Investigacion, que estan constituidos por laboratorios y talleres
de naturaleza interdisciplinar, dotados con personal propio, que dan servicio a los centros y departamentos ( http://sai.unizar.es/). El Servicio General
de Apoyo a la Investigacion (SAI) estéa formado por un conjunto de Servicios destinados fundamentalmente a dar soporte a grupos de investigacion de
la Universidad de Zaragoza, asi como de otras instituciones publicas y privadas y a la sociedad en general.

Estos servicios estan en continua evolucién desarrollando métodos y habilidades técnicas que les permitan proporcionar una asesoria adecuada y es-
pecializada a cada problema presentado. Para realizar esta labor el SAl dispone de un equipo humano altamente cualificado, una infraestructura cienti-
fica basada en instalaciones y equipos de alta tecnologia y una estructuraa organizativa liderada por el Vicerrector de Investigacion.

Sus servicios estan clasificados en cuatro divisiones,

1- Caracterizacion Fisica y Quimica:
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Servicio de Microscopia Electronica de Materiales

Servicio de Analisis Quimico

Servicio de Medidas Fisicas

Servicio de Difraccion de Rayos X y Analisis por Fluorescencia

2- Experimentacion Animal:

Servicio de experimentacion animal

3- Biomédica

Servicio de animalario

Servicio de cirugia experimental

Servicio de citomica

Servicio de secuenciacion y genomica funcional

Servicio de analisis microbiologico

Servicio de microscopia electronica de sistemas bioldgicos

4-Servicios transversales:

Servicio de Mecénica de Precision

Servicio de Liquidos Criogénicos

Servicio de Soplado de Vidrio

Servicio de Preparacion de Rocas y Materiales Duros
- Servicio de Instrumentacion Electronica

Servicio de Microscopia Optica e Imagen

Personal de Administracion y Servicios

El programa cuenta ademas con los servicios de cinco Técnicos Especialistas de Laboratorio, una Administrativa y una Jefa de Negociado, tres Técni-
cos especialistas y seis de Técnicos Superiores de apoyo a la investigacion.

Personal Docente e Investigador

En el programa participan actualmente 38 investigadores, de los cuales 7 son catedraticos, 12 profesores titulares de universidad, 3 profesores contra-
tados doctores y 1 profesor emérito, ademas de los doctores del CSIC con los que habitualmente se colabora en el marco del convenio 21 de noviem-
bre de 1991, y doctores de otras universidades y centros de investigacion nacionales y extranjeros (ver anexo).

Seccibn de la Escuela de Doctorado

Es la unidad de la Universidad de Zaragoza encargada de dar soporte técnico y administrativo a la comunidad universitaria vinculada a los estudios de
doctorado.

Sus principales servicios son:

1- Informacién y atencién a la comunidad universitaria con especial atencién a la informacién que figure en la pagina Web.
2- Soporte a los 6rganos de gobierno y a las comisiones académicas

3- Matricula y gestién de expedientes

4- Soporte en el proceso de verificacion y de mencion de excelencia

5- Soporte en las convocatorias de programas Erasmus Mundus

Seccién de Relaciones Internacionales

A través de las oficinas de acogida de estudiantes internacionales, el Servicio de Relaciones Internacionales promueve la movilidad, acoge a los estu-
diantes internacionales de Doctorado y facilita su integracion en la Universidad (http://internacional.unizar.es/).

Se facilita a los estudiantes internacionales de Doctorado apoyo e informacién sobre la ciudad, el alojamiento, cursos de castellano y otros idiomas, la
asistencia médica, las ayudas y becas, etc.

También se ofrece ayuda y apoyo a estudiantes espafioles de la Universidad de Zaragoza que deseen realizar estancias en el extranjero como parte
de su formacion, con programas como Erasmus Mundus o con las ayudas asociadas al Campus Iberus

Otros apoyos: centro de movilidad de investigadores (EURAXESS)

La Universidad de Zaragoza, a través del Vicerrectorado de Politica Cientifica, forma parte de la Red Europea EURAXESS de Aragén y es un punto de
informacion que proporciona asistencia personalizada tanto a investigadores extranjeros que se desplazan a Aragén para desarrollar su labor investi-
gadora, como a investigadores aragoneses que estan interesados en desplazarse al extranjero de forma temporal. Dicho apoyo versa sobre temas ta-
les como tramites para la obtencién de visados, tarjetas de residencia y sus renovaciones, homologacion de titulos universitarios, ofertas de empleo,
Seguridad Social y asistencia sanitaria, escolarizacion y demas informacion util para facilitar el desplazamiento e integracion del investigador en el pais
de destino.

La informacion detallada puede consultarse en: https://euraxess.unizar.es/
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Prevision para la obtencion de recursos externos y bolsas de viaje dedicadas a ayudas para la asistencia a congresos y estancias en el extranjero que
sirvan de apoyo a los doctorandos en su formacién.

Se apoyara la concurrencia a las convocatorias de ayudas de movilidad de estudiantes de Doctorado con Mencién hacia la Excelencia

Se fomentara la firma de convenios con instituciones de educacion superior que favorezcan la movilidad de estudiantes en el marco del Programa de
Formacion Permanente (Erasmus), becas Leonardo, de acuerdo con el desarrollo de los Programas, de acuerdo con las pautas que se den desde el
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion al desarrollo .

También se difundira la informacién a cerca de otras becas de organismos privados. La pagina web de la Escuela de Doctorado de la Universidad de
Zaragoza ofrece acceso a todas estas posibilidades (https://escueladoctorado.unizar.es/es/ayudas-y-becas-por-tipo).

Los egresados del programa, tienen a su disposicion el servicio de orientacién profesional de la Universidad de Zaragoza, Universa (http://
www.unizar.es/universa/), compuesto por orientadores profesionales expertos en Recursos Humanos. Universa proporciona informacién personaliza-
da sobre busqueda de empleo, pruebas de seleccion de las empresas y elaboracién de curriculum y cartas de presentacion. Periddicamente se organi-
zan jornadas de formacién sobre competencias profesionales y seminarios monogréaficos de orientacién (movilidad internacional, basqueda de empleo,
desarrollo de habilidades profesionales, presentaciones y entrevistas eficaces, etc) que contribuyen a orientar y facilitar la insercion laboral de los egre-
sados.

Hasta la fecha todos los estudiantes de nuestro programa, que se han hecho una estancia en un centro nacional o extranjero, han contado con ayudas,
ya sea becas del ministerio o de organismos privados como Ibercaja o el Banco de Santander. Por lo tanto, cabe esperar que el porcentaje de alumnos
gue consiguen estas becas nunca baje del 85%, siempre que haya disponibilidad de ayudas publicas y privadas.

8. REVISION, MEJORA'Y RESULTADOS DEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

NORMATIVA

El programa de doctorado cuenta con un sistema de gestién de la calidad encaminado al seguimiento y supervision de la formacién doctoral y de sus
resultados. En el sistema de calidad intervienen diferentes agentes que acttian conforme establece el Procedimiento para la elaboracién del Informe de
la Calidad de los Estudios de Doctorado y de sus diferentes Programas (ICED), aprobado el 13 de julio de 2017 por el Comité de Direccién de la Escue-
la de Doctorado.

La Comisién de Doctorado es el érgano encargado de velar por la calidad de los estudios de doctorado en la Universidad de Zaragoza. Entre sus fun-
ciones esta la elaboracion del Informe anual de la calidad de los estudios de doctorado y de sus diferentes programas (ICED). Este informe constara de
los siguientes apartados: Andlisis de los indicadores globales de la calidad de los estudios de doctorado en su conjunto y por ramas de conocimiento;
andlisis de la calidad de los programas objeto de andlisis en el afio del informe y recomendaciones para la mejora de la calidad de los programas.

El programa de doctorado cuenta con una Comisioén de Evaluacion de la Calidad del Programa, integrada por la Comisiéon Académica del programa am-
pliada con dos doctorandos elegidos entre los estudiantes del programa y un representante del Personal de Administracion y Servicios responsable de
la gestion administrativa del doctorado en la sede administrativa del mismo. La comision esté presidida por el Coordinador del programa. Corresponde
a esta comision elaborar el Informe de Evaluacion de la Calidad del Programa (IECP) para su consideracién por la Comision de Doctorado. Finalizado
el curso académico, y siguiendo el calendario establecido por la Escuela de Doctorado, la Comisién de Evaluacion de la Calidad del Programa se retine
para la elaboracién del IECP. Para la realizacion del Informe, se analizan los siguientes aspecto: procesos de acceso, admision y matricula en el pro-
grama; actividades de formacion ofrecidas a los doctorandos; movilidad de los doctorandos del programa; tesis dirigidas en el programa y otros resulta-
dos de la formacion; evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes; propuestas de mejora.

Adicionalmente, y si es el caso, el programa aplicara otros mecanismos y procedimientos para la garantia de la calidad previstos en la memoria de veri-
ficacion.

Para facilitar el seguimiento y mejora del programa el coordinador deberé elaborar el Plan de innovacién y mejora de la titulacion, en el que se identifi-
quen los aspectos susceptibles de ajuste en la organizacion, planificacion y desarrollo de los objetivos del programa y se propongan las actuaciones de
innovacion y mejora oportunas.

PROCEDIMIENTOS

El sistema de calidad de los programas de doctorado de la Universidad de Zaragoza se aplica conforme establece el Procedimiento para la elabo-
racion del Informe de la Calidad de los Estudios de Doctorado y de sus diferentes Programas (ICED), aprobado por Acuerdo de 13 de julio de
2017, modificado por Acuerdos de 4 de julio de 2018 y 30 de enero de 2019 del Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado.

Paralelamente se dispone de los siguientes procedimientos especificos:
PROCEDIMIENTOS ESTRATEGICOS
Organizacion y Estructura
>Q111_2 Nombramiento, renovacién y cese de los agentes del sistema de garantia interna de calidad en estudios de doctorado
Gestion de la Calidad
>Q213 Elaboracién del Informe de la calidad de los estudios de doctorado y de sus diferentes programas y del Plan de innovacién y mejora
PROCEDIMIENTOS CLAVE
Disefio y planificacion de las titulaciones
>Q313 Extincidn de ensefianzas de Grado, Master Universitario y Doctorado
Desarrollo, seguimiento, evaluacion e informacién de las ensefianzas

>Q225 Analisis de la satisfacciéon con los estudios de doctorado

>Q231 Sugerencias, quejas y reclamaciones para la mejora del titulo Formulario para la presentacion de quejas, reclamaciones o sugerencias
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>Q312_1 Gestion de la movilidad internacional de los estudiantes de Grado, Master Universitario y Doctorado
Gestion académica de las titulaciones
>Q416 Concesion de premios extraordinarios
Seguimiento de la insercion laboral de los egresados

>PRC-001 Procedimiento realizacion de las encuestas a egresados

A los procedimientos citados se afiade la encuesta a los egresados de Doctorado que se lleva a cabo en colaboraciéon con la ACPUA (Agencia de Cali-
dad y Prospectiva Universitaria de Aragon) y con el Instituto Aragonés de Estadistica del Gobierno de Aragén (v. apartado 8.2.)

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
96 4

TASA DE EFICIENCIA %

0

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

Para el célculo de las tasas se han tenido en cuenta las siguientes definiciones:

1. Tasa de graduacion: porcentaje sobre matriculados que acaban graduandose como doctores (todos ellos respe-
tando los plazos maximos estipulados en el RD, incluyendo las prérrogas).

2. Tasa de abandono: porcentaje sobre matriculados que causan baja definitiva del programa (es el complementario
de la tasa de graduacion).

3. Tasa de eficiencia. La definicién habitual de esta tasa no se ajusta a doctorado y por lo tanto no se puede aportar
un valor al respecto.

4. Tasa de éxito 3 afios: porcentaje sobre nimero total de tesis defendidas que se presentan sin hacer uso de ningun
periodo de prérroga (en 3 afios para doctorandos a TC, en el caso de TP seria 5 afios).

5. Tasa de éxito 4 afios: porcentaje sobre nimero total de tesis defendidas que se presentan sin hacer uso del perio-
do de prérroga extraordinaria (en 4 afios para doctorandos a TC, en el caso de TP seria 7 afios).

Valores calculados para el periodo 2015-2019

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

La Escuela de Doctorado de la Universidad de Zaragoza evalla la satisfaccion de los egresados del programa con la
formacion recibida y su insercion laboral a través de las siguientes encuestas:

1) ENCUESTA DE INSERCION LABORAL DE EGRESADOS UNIVERSITARIOS DEL SISTEMA UNIVERSITARIO
DE ARAGON (COHORTE DE EGRESADOS DE DOCTORADO). Se enmarca en un convenio de colaboracion en-
tre la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon (ACPUA), el Consejo Social de la Universidad de Za-
ragoza, de la Universidad de Zaragoza y de la Direccién General de Universidades, instancias que constituyeron un
grupo de trabajo al que se sumé el equipo directivo de la Escuela de Doctorado.

El cuestionario se ha elaborado para obtener las opiniones de los egresados de doctorado con respec-

to a su propia insercién laboral, su cualificacién para el empleo y la utilidad de su formacién universita-

ria. (https://lescueladoctorado.unizar.es/sites/escueladoctorado.unizar.es/files/users/docto/docs/
cuestionario_doctorado.pdf). Destacan los siguientes bloques y contenidos: Bloque |, Doctorado (duracion de la te-
sis, forma de realizacion, modalidad, disponibilidad de remuneracion, satisfaccion con la formacion recibida y nivel de
competencias adquirido); bloque 1ll, Trabajo actual (lugar de desarrollo, ajuste al nivel formativo doctoral, grado de
satisfaccion con el mismo) y bloque V, Valoracion global (del programa y de la universidad). Se recoge por tanto in-
formacion sobre el paso de los doctorandos al mercado laboral, de modo que resulte de interés para los futuros estu-
diantes asi como para el profesorado del programa de cara a la toma de decisiones sobre el mismo.

La recogida de la informacion queda establecida del siguiente modo: ACPUA se encarga de la realizacion de la en-
cuesta a través de la plataforma "Encuesta facil* mediante cuestionarios autoadministrados remitidos por correo elec-
tronico a los egresados objeto de la encuesta (normalmente los del curso anterior). Los datos de contacto y de carac-
ter socioeconémico son proporcionados por la Universidad de Zaragoza, correspondiendo finalmente al Instituto Ara-
gonés de Estadistica la explotacién estadistica de los resultados. Se prevé que la encuesta se lleve a cabo de forma
periodica habiéndose aplicado ya, en su primera edicién, a los egresados del curso 2016/2017. La Escuela de Doc-
torado pone a disposicion del programa los resultados obtenidos a tres niveles: programa, rama de conocimiento y
doctorado en su conjunto. De este modo se facilita el andlisis de la insercién laboral de los egresados y la satisfac-
cion de éstos con la formacion recibida en el marco de los procesos de seguimiento interno (Informe de evaluacion
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de la calidad, plan anual de innovacién y mejora) y externo. Se prevé aplicar el mismo procedimiento de recogida y
analisis de la informacion en sus futuras aplicaciones..

2) PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO DE LA INSERCION LABORAL DE LOS EGRESADOS

Se trata de un procedimiento propio puesto a punto por la Escuela de Doctorado en colabora-

cién con la Unidad de Calidad y Racionalizacion de la Universidad de Zaragoza y se incluye en

la serie de procedimientos clave para la gestién de la calidad con el cddigo PRC 001 (https://
escueladoctorado.unizar.es/sites/escueladoctorado.unizar.es/files/users/docto/docs/
egresados_doctorado_procedimiento_uz_firmado.pdf). Se aplica con periodicidad anual a los egresados de los
Programas de Doctorado ofertados en la Universidad de Zaragoza con la finalidad de obtener informacion sobre la
adecuacion de la oferta formativa al mercado laboral tanto en sus requerimientos técnicos como en las competencias
transversales demandadas a los egresados de la Escuela de Doctorado, permitiendo mejorar la calidad de la oferta
formativa. Para ello el cuestionario incluye preguntas sobre los siguientes aspectos: Realizacion del doctorado (pro-
grama, duracién, modalidad de dedicacion, disponibilidad de financiacion, caracteristicas de la tesis, nivel de satis-
faccién con la formacion), competencias adquiridas y valoracion de la contribucion del doctorado a la adquisicion de
las mismas, situacion laboral de quienes trabajan (ambito de empleo, intervalo de remuneracion, adecuacion del tra-
bajo a la formacién doctoral) y, en su caso, motivos de quienes estan, o no, buscando trabajo.

Para la realizacion de la encuesta, la Seccion de la Escuela de Doctorado facilitara anualmente un listado de los doc-
tores que hayan finalizado sus estudios en el curso académico inmediato anterior y que incluira la direccién de co-
rreo electrénico de contacto indicada por dichos doctores en la que recibiran la invitacion para realizar el seguimiento
de egresados. Previo al envio de la invitacién para la cumplimentacion on-line de las encuestas, desde la Unidad de
Calidad y Racionalizacion se revisara y pondra a punto la plataforma para la realizacion de las mismas (Google Dri-
ve-Unizar) conforme al cuestionario aprobado por el Equipo de Direccion de la Escuela de Doctorado.

A partir del 20 de mayo se enviaran desde la Escuela de Doctorado por correo electrénico los mensajes para la reali-
zacion de las encuestas a los egresados del curso anterior que incluiran un enlace de acceso al cuestionario. La Es-
cuela de Doctorado pondra en marcha los mecanismos apropiados para asegurar una elevada tasa de respuesta a
la encuesta. El coordinador del programa podra descargarse los informes con los resultados de la encuesta a sus
egresados, para su analisis, desde la plataforma ATENEA. Esta informacion sera tenida en cuenta por la Comision
de Evaluacion de la Calidad del Programa a efectos de la elaboracion del Informe de evaluacién de la Calidad (IEC)
asi como para el Plan de Mejora también de caracter anual.

8.3 DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ULTIMOS

5 ANOS Y PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)%

TASA DE EXITO (4 ANOS)%

36

73

TASA

VALOR %

No existen datos

DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ULTIMOS 5 ANOS Y PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

pectivamente. Por lo que se refiere a la tasa de graduacion,
abandono fue del 6%.

préximos 6 afios son las siguientes:
- Tasa de graduacién: mejor del 95%
- Tasa de abandono: menor del 5%

- Tasa de éxito 3 afios: 30%
- Tasa de éxito 4 afios: 70%

Con respecto a la incorporacion de estudiantes extranjeros
40% de los estudiantes matriculados sean extranjeros.

A la vista de las encuestas a egresado de los ultimos afios,

En el periodo 2014-2019, se defendieron 29 tesis doctorales, de las cuales 11 correspondieron al plan del
RD99/2011. Con respecto a estas 11 tesis doctorales, la tasa de éxito a 3 y 4 afios ha sido del 36% y del 73%, res-

ésta ha sido del 94%, lo cual implica que la tasa de

A la vista de los resultados anteriores y la matriculacion actual en el programa, las previsiones de resultados para los

En relacion a la internacionalizacion, el 40% de las tesis defendidas en el periodo 2014-2019 recibieron la mencién
Internacional, porcentaje que se espera incrementar en el futuro.

al programa se espera que se mantenga la tendencia ac-

tual que se ha incrementado del 8 al 45% entre los cursos 2014-15 y 2018-19, por lo que se espera que al menos un

la prevision del porcentaje de estudiantes que consigan

ayudas para contratos post-doctorales se prevé que sea del 30%.

9. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF |NOMBRE |

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

31/
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ACHIMN, CULTURA

Francisco Laborda Garcia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universidad de Zaragoza. 50009 Zaragoza Zaragoza

Fac. Ciencias. Dpto. Quimica

Analitica. Pedro Cerbuana, 12

EMAIL MOVIL FAX CARGO

flaborda@unizar.es 976762252 976761292 Coordinador del Programa de

Doctorado

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
José Antonio Mayoral Murillo

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Universidad de Zaragoza. 50005 Zaragoza Zaragoza

Paraninfo. Pza. Paraiso, 4.

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@unizar.es 976761010 976761005 Rector de la Univesidad de

Zaragoza

9.3 SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Juan José Mazo Torres

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Univ. Zaragoza. Escuela de 50009 Zaragoza Zaragoza

Doctorado. Servicios Centrales.

Campus San Francisco. C/ P.

Cerbuna 12

EMAIL MOVIL FAX CARGO

diredoc(@unizar.es 976762935 976761005 Director de la Escuela de

Doctorado de la Universidad de
Zaragoza
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Key Action 1
- Mobility for learners and staft -
Higher Education Student and Staff Mobility

Inter-institutional agteement 2015/16 - 2020/21

between programme cauntries

The institutions named below agree to cooperate for the exchange of students and/or staff
in the context of the Erasmus+ programme. They commit to respect the qualily
reguirements of the Erasmus Charter for Higher Education in all aspects related to the
organisation and management of the mobility, in particular the recogmt:on of the cradits
awarded to students by.the partnér institution.

A. Information about higher education institutions

Universidad de Zaragoza E ZAHAGOZ01 Saccidn de Relaciones [t nizar Bs
Internacionales - - http:/Mitutaciones unizar.es

Petro Cerbuma, 12 - Edificle
fnterfasiliiades, 2* planta
50008 Zaiagozz Bpain
Phong: +34 976762052
Fax; +34 976762320
Emall; refint@unizat.es

INIVERBITAT REGENSRURG  |D AEGENSBO1 Of?lbe of intemational Reiztlons
UNIVERSITAT REGENSBURG -
Universiéissir, 81

2-83053 Regensburg Gormany
{Phonet 4408 941 843 1744

Fax: +49 241 843 3882

Email:

|Waria, Grote @varwaltung.unbregansbulg.de

Sr. FRANCISCO JAVIER GALBAN BERNAL
Departamento de Quimica Analifica

Gl Pedro Cerbuna 12

80008 Zaragozn Spain

Phona; 878761291 Fax: B76761282

Emall: jgalban@unizar.es

Universidad de Zaragoza E ZARAGOZO01
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~ stiution  Contactdetails

_ Vioheitofor nformatian’

i Eﬁﬁﬁﬁﬂm T lintarnational Relationg Ol + 34 076 nmm&mmmm
76 20 52 ralint@unizar.os atlonatshucants, i
lititwanrnzeresfeanvisasinterionmy
ladasdnal
D AEQENSH0 Euaﬂﬁna.gschnaldner@ urdla 449 Ritredrawunlraganeiurm e ptena
0410432306 anattexchan:
e-shudantadormalbeningax biml

Thie sanding and recelving stitutions wlll provide assistanse In obtatning Inaurance for incoming

and outbaund moblie participants, according to the requltements of the Erasmus Charler for
Mighar Eduagation. '

The ragaiving [netitution will informt mobile paricipants of ceses In which Inawrance covsr is not

automatically pravided. infarmatlon and asslatance can ba proviced by the fallowing contect polnts
and Informaitan aources:

Institution Cantact detalls

¥ - Walyaike for infcéﬂnﬂﬁan |
E ZARACOZ01

(nternational Fieiations Offlce + 84 876 MMBJWWMMJMMHJ
_ _ 768 20 B2 ralint@unizar.es . lionalstudants.him _
& AEQENSEDT Susanns.gachnaidner @ur.de +49 hitesdlpnngunkiagansbuc deiue-nismatl
9410432306 anavexefan:
_ assludanlaliommallissdndax.him]
4.Housing

The receiving Institulon wil guide incoming moblie padiolpants In finding gocommodation,
according teo the raquirements of the Bragmus Charter for Higher Eduastion.

Information and agsietance can be providad by the folfowing parsons and information sources:

o institution
E ZARAGOZO! o

U AEGENSEO

U Wnstitution” . Name, fanotion
EZABAGOZOT '

Sra. Reging Lizaro Glgtay | 23/01/2015 %
Vicerresiors da Felaclones MF Ao,
lntetrisclonales v Conparacicn - e
ai Desartalls % Universidad

Zaragoia

Wi iyt YRR el

0 REGENSB04 Mara GHOTZ 23/01/2%16
Erasmug IC Regponsible @%%?
S TR T,
Y {Hice
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Erasmus+ Programme

« Mobility for learners and staff -
Higher Education Student and Staff Mobility

Key Action 1

Inter-institutional agreement 2014/15 - 2020/21

The institutions named below agree to cooperate for the exchange of students andfor staff
in the context of the Erasmus+ programme. They commit to respect the quality
requirements of the Erasmus Charter for Higher Education in all aspects related to the
organisation and management of the mobility, in particular the recognition of the credits

between programme countries

awarded to students by the partner institution.

A. Information about higher education institutions

Name of the institution

Universidad de Zarmgoza

Evasmus
code

E ZARAGOZ01

Coritact detaiis

Namg;

Seccitén de Releciones
Intsmacionalas -

Padro Cetbuna, 12 - Edificio
Inteffacultades, 2° planta
50009 Zaragoza Spain
Phana: +34 976762052
Fax: +34 976762320
Email; relint@unizar.es

Website

http:fiwew unizar.es
hitp:/tiulacionas. unizar.es

UNIVERZA V MARIBORU

SI MARIBOROT

Mr Uros Kline

Infernational Office - Razlagova, 14
o.p. 142

S 2000 Maribor Slovenia

Phone: +3B6 2 23 55 2668

Fax: +386 2 23 55 438

Email: erasmus@um.sl

hitp:{'www.um.sifenfintemational/eras
mus/Fagea/default.aspx
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G. SIGNATURES OF THE INSTITUTIONS (legal representatives)

Institution . Contact details ' Website for information

E ZARAGOZO1 Intemational Relations Office + 34 976 http://wzar,unizar.és/servinioslinter/intem
76 20 52 relint@unizar.es ationalstudents.htm
http://wzar.unizar.es/servicios/inter/formu
larios/in.pdf
Si MARIBORO1 Uros Kline erasmus@um.si +386 http:fwww,um/si/en/international/erasmu
22355342 s/Pages/Visa-and-residence-permit.aspx
3.Insurance

The sending and receiving institutions will provide assistance in obtaining insurance for incoming
and outbound mobile participants, according to the requirements of the Erasmus Charter for
Higher Education.

The receiving insfitution will inform mobile participants of cases in which insurance cover is not
automatically provided. Information and assistance can be provided by the following contact points
and information sources:

Institution _' . Contact details Website for information

E ZARAGOZ01

International Re[atl;ons Office + 34 97-6 hitp:/fwzar.unizar.es/servicios/inter/intem
76 20 52 relint@unlzar.es ationalstudents.htm
SI MARIBORO01 Uros Kline erasmus@um.si +386 http:/Avww.um/sifen/international/erasmu
22355342 s/Pages/Visa-and-resldence-permit.aspx
4.Housing

The receiving institution will guide incoming mobile participants in finding accommodation,
according to the requirements of the Erasmus Charter for Higher Education.

Information and assistance can be provided by the following persons and information sources:

Institution Contact defails Wehsite for information

E ZARAGOZO01t International Relations Office + 34 376 | htip://wzar.unizar.es/servicios/inter/intem

76 20 52 relint@unijzar.es ationalstudents.htm
S| MARIBORO1 Uros Kline erasmus@um.si +386 http://www_unvsifen/intemational/erasmu
22365342 s/Pages/Student_dormitory.aspx

Institution -
Sra. Regina Lazaro Gistau | 13/01/2014
Vicerrectora de Relaciones

Internaclonales y Cooperacian
al Desarrollo

S| MARIBORO1 Sra. Sanja an 13/01/2014
Erast oordinator

frof 3 f.:m.,;,-aﬂ

E ZARAGOZ01
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LT R _!.
A Erasmus+ Programme
UNERSITET Inter-Institutional agreement 2014/15 - 2020/21

| Universiteit Gent
“Erasmus Code: B GENT01 - ECHE Nr. ; __
1 ‘Mrs. Genevléve Cochez _
wnil Mrs. Greet Naessens, Administrative contact person
s88 Internatlonal Relations Office
A1 Slnt-Pletersnietiwstraat 25, 9000 Gent
sl Phone; +32.8 264 70 34, Fax: +82 9 264 31 81
% Emall, erasmusagreements@UGent.be

Erasmus Code: E ZARAGOZ01 - ECHE Nr.
1 Prof. Regina Lazaro Gistau, Vice-rector

The institutions namad above agree to cooperate for the exchangs of students and/or staff in the context of the Erasmus+
programme. They commit to respect the guality requirements of the Erasmus Charler for Higher Education in all aspects related
to the organisation and management of the mobility, in particular the recognition of the credits awarded to students by the
partner institution,

Mobility numbers; Student mobility for studies

RET) b

442 - Chemistry FST

2l AR ROE ik A AR TSRS BRrt
Prof. Patrick Bultinck / Prof. Martin
Resano Ezcaray
12 | Prof. Patrick Bultinck / Prof. Marlin
J Resano Ezcaray

442 - Chemistry

Mobility numbers: Staff mobility for teaching

L s

442 - Chemistry BE > ES 1
Resano Ezcaray

442 - Chemistry ES = BE 1 1 Prof. Patrick Bultinck / Prof. Martin
Resano Ezcaray

The partners commit to amend the table above in case of changes in the mobility data by no later than the end of January in the
preceding academic year,

Further requirements and information for each institution are included in Annex 1 and Annex 2 to this Agreement ("Institutional
fact sheets”). These annaxes are an integral part of this Agresment, Both institutions agree fo send an update of the institutional
information to the other parly if significant changes oceur.

This Agreement is valid for the duration indicated above and may be updated or terminated by mutual agreement. In the event
of unilateral termination, a notice of at least one academic year should be given. Neither the European Commission nor the
National Agencies can be held responsible in case of a conflict.

Signatures of the legal representatives/heads of institutions of both institutions

Universiteit Gent
Name and position of the official representative:
Mrs. Geneviéve Cochez

Date: 19/11/2013
Signature and stamp:

Genevieve LOCHEZ
Erasmus institui{onal % ato

pini
UNIVERSITEIT
GENT

Erasmus + agresment - produced by moveor - 15(114/2013 11:00 GMT

Universidad de Zaragoza

Name and position of the official representative:
Prof. Regina Lazaro Gistau

Vice-rector

Date:
Signature and stamp:

CSV: 358556483744990964866515 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




Annex to Erasmus+ Inter- Instltutlonal Agreement,

Instltutlonal Factsheet

1. Institutional Information
- :':I..-1 . Institutional:details

N http://www.unizar.es

7 http:/titulaciones.unizar.es

Regina Lazaro Gistau

4 Vicerrectora de Relaciones internacionales y Cooperacion al Desarrolio
¥ Pedro Cerbuna, 12

Edificio interfacultades, 22 planta

50009 Zaragoza (Spain)

i Phone +34876762052 Fax: +34976762320

Erasmus Institutionat Coordinator

M relint@unizar.es

T

Contat

2 Pedro Cerbuna, 12

= Edificio Interfacultades, 28 planta

50009 Zaragoza (Spain}

Phone +345876762052 Fax: +34976762320
i E-mail: relint@unizar.es

2. Detailed requirements and additional information
2.1. Recommended language skilis

The sending institution, following agreement with our institution, is responsible for providing support fo its
nominated candidates so that they can have the recommended language skills at the start of the study or teenhmﬂ

period;

Annex to Erasmus + [nfer-Institutional Agreement | Institutional Factsheet

CSV: 358556483744990964866515 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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.;__,u_l Zaragoza

Inter-tmstltutmna*l agreement 2017 /18 2020 /21

Higher BEducation Student-and Staff. Mobility
-*Mobllxty for learners and. staff*—

The institutions named beiow agree to cooperate for the exchange of students and/or staff in the
context of the Brasmus* pragramme, This inter-institutlonal agreement will came into affect only {n
tha avent that both Instltutions are holders of valid Erasmus Charter for Highar Education {(ECHE) for
the patlad mentloned ahove and they commit to respect the quality requirements of ECHE In all
aepecte ralated ta the organisation and management of the mobliity. If the Erasmus® programme sets
oxtia criteria this Agreement wilt be reviewad.

A. I1nformation about higher education institutions

Conhct dletails? -

- Name of the institution . | " Erasmus code
. e S * oo : (Name, Eamali, Pimne)

RNDr. lakub Hranltek, Ph.D,

takub,franicek@natur,cunt.cz
+420 221 951 232

CHARLES UNXVERSITY IN PRAGUE

Paaulty of Science
Albartov 6
£Z-128.01 Praha 2

Univergity of Zaragoze

Jestis Cervera
-Sctence Faculty
+34 976 762767
C/Pedre Cerbuna 12, 50009 ~ Zaragoza
clenzri@unizar.es

B. Mobllity numbers par academic year

1“{ 2“6, 3"‘5

Chemistry

421 Chernistry 1%, 2%, 3¢ | 2/ 10% 0/0
* from academic year 2018/2019

! Contact detalls to reach the senjor officer in charge of this agreement and of its possible updatas.
? Student Mebility fr Studles
? Student Mobiilty for Tralneeship

T Universidad

CSV: 358556483744990964866515 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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L B

=t MNDr. Dagmar Chalupovs, Ph.D.
HRASGMUS Faculty Coordinator

15.5.2017

vrav b, H.B 43 Prohg 2

/.’ LY OF SCIENECE
/ / ERASMLIS
ioE

;_g mm%mm

41 ENE. 2018

I Ll ORI OV LEA00

Zara goza

1442

CSV: 358556483744990964866515 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




Era&muw F’r@gra g t‘me
_ : Key Ar"t;onl R

ot e Mob]iity tor learners anel str:iff’«. S
e .- H:gher L:ducatian Stucientand Smff Mobil;ty

.).--

v
o

!ntar»lns&;iutmnal dgreement 201718 - 2020/2‘1

between programme c:ountrles

The institutions named below agiee to cooperdte for the exchange of siudenis and/or staff
in the contexd of the Erasmus+ programme. They commit to respect the quality
requirements of the Erasmus Charter for Higher Education in all aspects related to the
orqcmfsatlon -and m'magement of the mebility, in pwrt:cular the recognltlon of the credits
"lwa!ded fo -student% by the pattner instifution. Co T

A, information about higher education institutions

Univarsldad de Zaragoza EZARAGOZM ' | Seocion de Relaclones il unizar. 8
Internacicnalas - . . ' -
Pedro Gorbuna, 12 - Edilicio ntip:fitilactones urizar.es
interfacultades, 29 planta
50009 Zaragoza Spain
Phona; 34 976762052
Fax: +34 976762320
Email: relint@unizar.es

cign.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana. https://sede.administracion.gob.es .. ..o ...

OSTHAV‘EKA UNIVEI’IZITAV o |62 OSTRAVADZ | Ms bithedfaosuel
@‘%”H‘{AVE: ) o T Internatiopal Office - Dorakova N A !
T - : . |701 03 Qstrava: Czech Repubits :
' ‘Phona: +420 597 081 111 - S
v | Fas +420 553 461111 - 2
¢ 1Emall: info@osu.cz i
' podalalna@osu.cz. g
- : : &

{13.3) Unlversitad de Zaragoza EZARAGOZON s, MARTIN RESANGC E2CARAY
’ Departamanto de Quimica Analilica
Patro-Carbune 12
50007 Zaragoza Span
Phone: 976761634 Fax: 976761292
Email; inresanc @unizar.gs .

CSV: 358556483744990964866515 - Verificable en hit




| s ol Selence and Extamel Relations,
[eacuily of Soignge; Universily of Ostrava

il o8B Al Zsalesria
AR EREN '

+420:667.092 113 Emall:
|liskas.las@osu.cz E_m_al_l:.
gana.marmleova @ osis.ez

Bz nenLeulsoindax nho gl

G, ;Sj-'r.;r\m'ﬁuhass OF THE INSTITLTIONS (laga) ropresentatives)

EZARAGDZ0T 15

.'Francisco Beludn Lioris | 180172017

Vlgatraclor de
Intefnaclonalizaclon y
Cooperacion

A, Langes

55 Undyersidad

CZ OSTRAVAUZ

, NSU———
brof. MUDT. Jan Lata, Coc., Rector 9 8 U2~ 1/

@

OSTRAVIRA

MHEVE L 1A

OSTRAVEKA UNIVERZITA
Prirodovédocky fakuite
Oawadnent pra vollfol & wodlH veloby
30 quine 22 f 700 03 Qshrava
priosuce ' a0
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RAe
881  Zaragoza
1542
CONVENIO ESFEC]F]CO DE
COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA Y LA

UNIVERSIDAD FEDERAL DE SAQ
CARLOS PARA COTUTELA DE TESIS

REUNIDOS

De una parte, D. José Antonio Mayoral
Murillo, Rector de la Universidad de
Zaragoza, quien actia en nombre y
representacion de la misma, con domicilio
social en c/Pedro Cerbuna no. 12 (50009),
Zaragoza.

De otra parte, Profa, Dra, Wanda Aparecida
Machado  Hoffmann, rector de Ia
Universidad Federal de Sao Carlos, que
aclia en nombre y representacion de la
misma, con domicilio social en campus Sao
Carlos, Rodovia Washington Lufs, km 235,
en 8&o Carlos, en el estado de Sao Paulo,
Brasil,

Las partes, en el conceplo en que
intervienen, aseguran la vigencia de las
representaciones con las que actian y se
reconocen reciprocamente la capacidad
legal suficiente y necesaria para suscribir el
presente convenio y, a tal efecto

EXPONEN

Que ambas Instiluciones tienen como
objetivo comin fomentar y desarrollar la
cooperacién cientifica en la formacion de
investigadores y favorecer la movilidad de
los doctorandos y doctorandas de las
respectivas instituciones.

ACUERDAN

De conformidad a las leyes y a los
reglamentos vigentes en cada uno de los
paises y a las normativas internas de cada
universidad, subscribir el presente convenio
de colutela de tesis doctoral:

Apellidos y nombre: RAQUEL CARDOSO
MACHADO
DNI/NGmero  de
FIN513008

Fecha y lugar de nacimiento: 31/5/1988,
SAQ PAULO, ESTADO DE SAQ PAULO
Nacionalidad: BRASILENA

Programa de doctorado: PROGRAMA DE
POSGRADO EN QUIMICA DE LA
UNIVERSIDAD FEDERAL DE SAD

pasaporte  vdlido

Universidad

SPECIFIC COLLABORATION
AGREEMENT BETWEEN THE
UNIVERSITY OF ZARAGOZA AND THE
FEDERAL UNIVERSITY OF SAO
CARLOS FOR JOINT THESIS
SUPERVISION

BY AND BETWEEN

On one hand, Mr. José Antonio Mayoral
Murillo, Rector of the Universily of
Zaragoza, acting in the name and on behalf
of the same, whose registered offices are at
12 Pedro Cerbuna street, in Zaragoza,
Spain,

On the other, Prof. Wanda Aparecida
Machado Hoffmann, Ph.D., rector of the
Federal University of Sao Carlos, acting in
the name and on behalf of the same, whose
registered offices are at Sdo Carlos
campus, Rodovia Washington Luis, km
235, in Sao Carlos, in the state of Sao
Paulo, Brazil.

Both parties, wherein they are involved,
ensure lhe validity of the representation
through which they are acting and have the
sufficient and necessary legal capacity to
adhere to the present agreement and, as
such,

STATE

That the common objective of both
inslitutions Is to foster and develop scientific
caoperalion in the lraining of researchers
and fo encourage mobility among the
doctoral students at f(he respective
institutions,

AGREE

In accordance with the current laws and
regulations in each of the countries and the
internal regulations at each universily, lo
sign the present agreement to joinlly
supervise the doctoral thesis;

Name and surname: RAQUEL CARDOSO
MACHADO

ID No.valid
FN513008
Date and place of birth: MAY 31s!, 1988,
SAQ PAULD, STATE OF SAO PAULO
Nationality: BRAZILIAN

Doctoral  programme:  GRADUATE
PROGRAM ON CHEMISTRY OF THE
FEDERAL UNIVERSITY OF SAQ CARLOS

passport  number:

S Gy

ACORDO ESPECIFICO DE
COOPERAGAO ENTRE A
UNIVERSIDADE DE ZARAGOZA E A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAQ
CARLOS PARA COTUTELA DE TESE

AS PARTES

De um lado, José Antonio Mayoral Murillo,
reitor da Universidade de Zaragoza, agindo
em nome e como representante da mesma,
com sede na Rua Pedra Cerbuna, n® 12,
em Zaragoza, Espanha.

Do outro lado, a Prof* Dr?® Wanda
Aparecida Machado Hoffmann, reitora da
Universidade Federal de Sao Carlos,
agindo em nome e como representante da
mesma, com sede no campus Sao Carlos,
na Rodovia Washington Luls, km 235, em
Sao Carlos (SP), Brasil.

As parles asseguram que sdo validas as
respectivas representagies por meio das
qualis atuam e que possuem a capacidade
juridica suficiente e necessaria para
celebrar o presente inslrumento, Desse
modo,

DECLARAM

Que o objetivo comum das instituighes &
estimular e desenvolver a cooperagao
cientifica na forma de aperfeigoamento de
pesquisadores e promover a mobilidade de
seus respectivos estudantes de Doutorado.

CONCORDAM

observadas a legislagd de seus
respeclivos paises.e as regras vigentes em
cada uma delas, em celebrar este acordo
de cotutela da tese de Doutorado de;

Nome e schrenome: RAQUEL CARDOSO
MACHADO

Cédula de identidade/Nimero de
passaporte valido: FN513008

Data e local de nascimento; 31/5/1988,
SAO PAULO (SP)

Nacionalidade: BRASILEIRA

Programa de Doutorado: PROGRAMA DE
POS-GRADUACAD EM QUIMICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO
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a cabo en las dos universidades
interesadas conforme a los procedimientos
especificos de cada una.

Sexta. Esle convenio permanecera en vigor
desde su firma hasla la obtencion del lilulo
de Doctor por parte de la docloranda.
Cualquier madificacién de esle convenio,
bien sea solicitada por las partes, bien sea
impuesta por cambios normativos, debera
ser ratificada por escrito por las dos partes.

Séptima. Cuestiones y controversias
oriundas de la Interpretacion o de la
ejecucion de este convenio deben ser
resueltas a través de comprension directa
entre las partes. Cuando no sea posible,
ellas elegiran consensualmenie un tercero,
persona natural, para actuar como arbitro.

Y para que asi conste, se firman por
duplicado los ejemplares de este convenio.

La doctoranda
The doctoral student
A douforanda

undertaken at Ihe lwo universities
concerned in line with the relevant
procedures at each university.

Sixth: This agreement shall be valid from
the moment of signing through to the
doctoral student obtaining the qualification
of doctor.

Any modificaion to this agreement -
whether requested by the parties or
resulting from regulatory changes - must be
ratified In writing by both parties.

Seventh: Questions and coniroversies
arising from the interpretation or the
execution of this agreement will be solved
by direct eniente belween the parties, In
case It is nol possible, they shall joinlly
indicate a third party, natural person, o acl
as arbitrator,

And, for the record, he present agreement
is signed in duplicate.

K00 Machad e

N
Raquel Cardoso Machado

Ella directora(a) de tesis en la Universidad de Zaragoza
The thesig. sup8rvisor at the University of Zaragoza

Universidade de Zaragoza

_Martin Resano
Ellla director(a) de la Escuela de Doctorado

The dean of the Sgi}gggwgsmr | Programs
O diretor da Escolade Progﬁmaé de Doutorado

AN

Fdo. Juar azo Torres

El Rector de la Universidad de Zaragoza
The Rector of the University of Zaragoza
O reitor da Universidade de Zaragoza

ntonio Mayoral Murillo

Zaragoza,

I 5= TJump = ol +

conformidade  com seus  respectivos

procedimentos.

Sexta: Este acordo entra em vigor a partir
de sua assinatura, permanecendo vigente
até que a doutoranda obtenha o titulo de
doutora,

Qualguer  alteragdo  no  presente
instrumento — seja requerida pelas partes,
sefa resultante de mudangas normalivas -
deve ser formalizada por escrito por ambas
as partes,

Sétima: Questdes e controvérsias oriundas
da inlerpretacdo ou da execugdo desle
acordo devem ser solucionadas por meio
de entendimento direto entre as partes.
Quando isso nao for possivel, elas
indicardo consensualmente um terceiro
pessoa fisica para aluar coma arbitro.

As partes assinam o presente em duas
vias.

La directora de lesis en la Universidad Federal de Sao Carlos
The thesis supervisor at the Federal Univ. of Sdo Carlos

A orientadora na Universidade Federal de Séo Carlos

ke

Ana Rita de Araujo

La coordinadora del Programa de Posgrado en Quimica

L My

The coordinator of the Graduate Program on Chemistry
A coordenadora do Programa de Pos-Graduagéo em Quimica

/ :
_,; LA, zﬁl)
Lygia Helena Mascaro Sales

4
/ L(qu--m,-i.zm

L@ Rectora de la Universidaj’_éderal de Séo Carlos
The Rector of the Federal Unhiversity of Sdo Carlos
A reifora da Universidade Federal de Séo Carlos

[ |

/. __,d-"'_’-
M/{’Lma'(u:/ 77 .""’/
Wanda Aparecida Macha '
Profa, Dra. \iznd A. Machado Hoffmann
REITORA

Sao Carlos,

24 MAI 2017
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Convention de cotutelle internationale de
these

Entre

L'Université de Pau et des Pays de |'Adour,
située avenue de l‘universite, BP 576, 64012 Pau
Cedex, enregistrée par I'INSEE sous le n® Siret
196 402 515 00270, sous le code APE 85427,
représentée par son Président M. Mohamed AMARA,
lequel a délégué sa signature pour la présente
convention a Madame Isabelle BARAILLE, Vice-
Présidente de la Commission de la Recherche de
I'Université de Pau et des Pays de |'Adour, Ci-apres
désigné par I' « UPPA »

Et

L'Université de Zaragoza, ayant son siége social
calle Pedro Cerbuna, 12, 50009, Zaragoza, Espagne
représentée par son Recteur M. José Antonio
MAYORAL MURILLO nommé par Décret 40/2016, du
5 avril, du Gouvernement d'Aragon (Espagne) qui
agit au nom et en représentation de la méme en
vertu de pouvoirs accordés par I'article 20 de la Loi
Organique 6/2001, du 21 décembre, des
Universités, ci-apres désignée par '« UNIZAR »

L'UPPA et I'UNIZAR peuvent é&tre ci-apres
individuellement désignées par la « Partie » et
collectivement par les «Parties» ou les
« Universités de cotutelle »,

Préambule :

Les deux institutions ont pour but commun
d’encourager et de développer la coopération
scientifique dans la formation de chercheurs et de
favoriser la mobilité des doctorant(e)s de leurs
institutions respectives.

Les Parties conviennent de la mise en place d'une
cotutelle internationale de thése conformeément a la
réglementation en vigueur dans le pays de chacune
des Parties contractantes, étant entendu que

~ L'UPPA est soumise aux dispositions de l'arrété
du 25 mai 2016 fixant le cadre national de la
formation et les modalités conduisant a la
délivrance du dipléme national de doctorat,
L'UNIZAR est soumise aux dispaositions
suivantes : Décrets Royaux 99/2011, 93/2015
et 195/2016, Réglement d'Organisation et de
Structure des Ftudes de Doctorat de I'Université
de Saragosse, du 4 novembre 2011 et
Réglement des théses doctorales du 20
décembre 2013.

ii:  Universidad
AL Zaragoza

Convenio de cotutela internacional de tesis

Entre

La Universidad de Pau et des Pays de |'Adour,
situada en avenue de l‘'université, BP 576, 64012
Pau Cedex, registrada en el INSEE con el n® Siret
196 402 515 00270, con el codigo APE 803Z y con
el n® TVA FR 857823, representada por su
Presidente, Don Mohamed AMARA, quien ha
delegado su firma para el presente convenio a Da
Isabelle BARAILLE, vice-rectora de la comision de
investigacion de la Universidad de Pau y de los
Paises del Adour, en adelante denominada “UPPA”

Y

La Universidad de Zaragoza, con domicilio en
calle Pedro Cerbuna, 12, 50009 Zaragoza, Espafia,
representada por D. José Antonio MAYORAL
MURILLO, Rector Magnifico en nombre vy
representacion de la misma, en ejercicio de su
cargo, para el que fue nombrado por Decreto
40/2016, de 5 de abril, del Gobierno de Aragon. Se
encuentra facultado para este acto en virtud de la
representacion legal seiialada en el articulo 20 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en adelante denominada «UNIZAR»

La UPPA vy la UNIZAR pueden ser designadas en el
presente, individualmente como la "Parte" vy
colectivamente como las "Partes" o las
"Universidades de cotutela"

Preambulo:

Ambas instituciones tienen como objetivo comiin
fomentar y desarrollar la cooperacion cientifica en la
formacion de investigadores y favorecer la movilidad
de los doctorandos y doctorandas de las respectivas
instituciones.

Las Partes convienen de la implementacion de una
cotutela internacional de tesis, de conformidad con
la normativa en vigor, en los paises de cada una de

: | las Partes contratantes, dando por sentado que:

~ La UPPA esta sometida a las disposiciones de la
resolucion del 25 de mayo de 2016 que
establece el marco nacional de |a formacion y las
modalidades que conducen a la expedicion del
diploma nacional de doctorado,

- La UNIZAR estd sometida a las siguientes
disposiciones: Reales Decretos 99/2011,
93/2015 y 195/2016, el Reglamento de
Organizacion y Estructura de los Estudios de
Doctorado de la Universidad de Zaragoza, de 4

de noviembre de 2011 y el Reglamento de Tesic
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exposant les motifs de |a plainte, a moins que, dans
ce délai, la Partie défaillante n’ait satisfait a ses
obligations ou n‘ait apporté la preuve d'un
empéchement consécutif a un cas de force majeure.

L'exercice de ces facultés de résiliation ne dispense
pas les Parties, et notamment la Partie défaillante,
de remplir les obligations contractées jusqu'a la date
de prise d'effet de la résiliation.

Cette convention est rédigee en version frangaise et
espagnole ; les deux versions signées par chacune
des Parties font autorité.

En cas de différend, les Parties s'efforceront de le
régler a I'amiable.

En cas de désaccord persistant, le différend sera
soumis au tribunal competent du domicile du
défendeur.

La présente convention est établie en trois (3)
exemplaires originaux.

salvo que, en este plazo, la Parte incumplidora haya
satisfecho sus obligaciones o haya aportado Ila
prueba de un impedimento debide a un caso de
fuerza mayor.

El ejercicio de estas facultades de rescision no exime
a las Partes, y en particular a la Parte rebelde, del
cumplimiento de las obligaciones asumidas, hasta la
fecha de entrada en vigor de la rescision.

Este convenio ha sido redactado en idioma francés y
espafiol. Rigen las dos versiones firmadas por cada
una de las Partes.

En casa de desacuerdo, las Partes se esforzaran por
resolverio de manera amistosa.

En caso de desacuerdo persistente, tendrd compe-
tencia exclusiva el Tribunal competente del domicilio
del demandado.

Se firma el presente convenio en tres (3) ejemplares
originales.

Le Doctorant:

Maria del Carmen GARCIA POYO

Pour I'UPPA

Por parte de la UNIZAR

Le Directeur de thése :
M. Christophe PECHEYRAN,
Ingénieur de Recherche HDR

El Director de tesis: _#
Dr. Martin RESANO
Catedratico i

Le directeur de |'Ecofe doctorale :

Mme-Anna-CHROSTOWHKAvice de I'Ecole Doctorale
Sciences Exactes et leurs Applications (E”.
M™ Sophie MERCIER

El Director de la Escuela de doctorado:
Dr. Juan José Mazo Tor
= 840 [y

dim Dreziormads

Unlversidad 7

Mme Isabelle Baraille

Dr. José Antonio.

,|3/OC?I‘Za.«(Cj
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6.1 LINEAS Y EQUIPOS DE INVESTIGACION

Linea

Sensores
analiticos

Materiales y
envases

Andlisis directo |Martin RESANO

de solidos

Nanometrologia
analitica

Nombre y apellidos Categoria

Javier GALBAN
BERNAL

Juan C. VIDAL
IBANEZ
Susana DE
MARCOS RUIZ

Isabel SANZ
VICENTE

Catedratico UZ

Catedratico UZ

Profesora Titular
uz

Profesora Titular
uz

Vicente CEBOLLA Investigador

BURILLO

Valeria GRAZU
BONAVIA

Cristina NERIN DE

LA PUERTA
Celia DOMENO
RECALDE
Jesus
SALAFRANCA
LAZARO

Jesus VELA
RODRIGO

Margarita AZNAR

RAMOS

EZCARAY

Jesis ANZANO
LACARTE

Esperanza
GARCIA RUIZ

Francisco
LABORDA
GARCIA

Cientifico CSIC

Cientifica Titular
CSIC

Catedratica UZ

Profesora Titular
uz

Profesora Titular
uz

Profesor Titular
uz

Profesora
Contratada
Doctora UZ

Catedratico UZ

Catedratico UZ

Profesora Titular
uz

Catedratico UZ

Juan R. CASTILLO Catedratico

SUAREZ

Emérito UZ

Eduardo BOLEA  Profesor Titular

MORALES

Maria S. IMENEZ

GARCIA-
ALCALA

uz

Profesora Titular
uz

Ultimo|  N°

Sexenio|Sexenios
2017 5
2013 5
2016 4
2016 3
2018 5
2014 6
2018 4
2018 4
2007 2
2019 3
2014 3
2019 5
2018 4
2016 4
2013 6
2017 3
2011 3

Tesis
dirigidas

(5 afos)
3+len
curso

1+1en
Curso

2+2en
curso

2
5

1 en curso

5+6 en
curso

2+1en
curso

1+2 en
Curso

5+3en
curso

1+1en
curso

3+2en
curso

4+2 en
curso

2+2 en
curso

1 en curso

CSV: 373195934897046281424111 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




Josefina PEREZ

Profesora Titular

2014

ARANTEGUI uz

Lucia GUTIERREZ Investigadorg 2016 1

MARRUEDO Ramén y Cajal UZ

Fernando e .

GARRIDO glselr(];IfICO Titular 2018 1

COLMENERO

Laura ASIN Investigadora

PARDO Contra?ada ICMA i 1 en curso
Quimica Vicente - 12+7 en
analitica del FERREIRA Catedratico UZ 2015 CUrso
aroma GONZALEZ

Ana ESCUDERO Profesora Titular 2016 3+3en

CARRA uz curso

Purificacion .

HERNANDEZ Bré)fesora Titular 2019 ZCzlrS%n

ORTE

Ricardo LOPEZ  Profesor Titular 2019 2+1en

GOMEZ uz curso

glrlr\lﬂpgﬁ QUEROL Profesora CSIC - 1 en curso

Maria P. SAENZ  Investigadora i 1

NAVAJAS Contratada UZ

El programa contempla la participacion de doctores procedentes de otras instituciones universitarias
y de investigacion, tanto nacionales como extranjeras, producto de las relaciones y colaboraciones

del profesorado del programa.

Tesis doctorales en realizacion en régimen de cotutela

Titulo: Understanding the effects of emerging contaminants in the presence of nano/natural

micromaterials on environmental

Directores: Joanna Szpunar (Université de Pau et des Pays de I'Adour), Eduardo Bolea (Universidad

de Zaragoza)

Titulo: Desarrollos analiticos para el analisis de elementos traza y sus isétopos en Dried Blood

Spots (DBS).

Directores: Christophe Pecheyran (Université de Pau et des Pays de I'Adour), Martin Resano

(Universidad de Zaragoza)

Titulo: Nano y microplasticos en medio ambiente: Presencia, efectos y su papel como caballos de

Troya de otros contaminantes.

Directores: Francisco Laborda (Universidad de Zaragoza), Ryszard Lobinski (Université de Pau et

des Pays de I'Adour)
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Proyectos de investigacion internacionales y nacionales en convocatorias

competitivas (2014-2018)

Linea 1: Biosensores analiticos

(Nano)plataformas enzimaticas label-free para el control de aminas biégenas
en alimentos. Biosensores y envases inteligentes.

Investigador principal: Javier Galban

Entidad: MINECO CTQ2016-76846-R Duracion: 2017-2019

Control alimentario de aminas biogénicas: desarrollo de (nano)biosensores
opticos.

Investigador principal: Susana de Marcos

Entidad: Universidad de Zaragoza UZ2016-CIE-07 Duracion: 2016

Linea 2: Materiales y envases

Safety in Use and Emerging Technologies in Food Packaging (SAFEMTECH).
Investigador principal: Cristina Nerin

Entidad: Union Europea 1-2010/035 Duracion: 2014-2015

Nuevos alimentos y envases disefiados para las futuras demandas del
consumidor.

Investigador principal: Cristina Nerin

Entidad: MINECO IDI-20150607 Duracion: 2015-2019
Eco-friendly and healthy Food plastic packaging (Foodyplast).

Investigador principal: Cristina Nerin

Entidad: Interreg POCTEFA EFA099/15  Duracion: 2016-2019

Seguridad alimentaria de los envases emergentes: biopolimeros, materiales
reciclados y envases activos.

Investigador principal: Cristina Nerin

Entidad: MINECO AGL2015-67362-P Duracion: 2016-2018

Seguridad de los materiales empleados en tecnologias de inseminacion artificial
post-cervical para cerdas nuliparas y primiparas”.

Investigador Principal: Cristina Nerin

Entidad: MINECO MAGAPOR/CDTI Duracién: 2017-2018

Linea 3: Analisis directo de solidos

DBS: Dried blood spots para el andlisis clinico minimamente invasivo y la
deteccidn precoz de enfermedades raras.

Investigador principal: Martin Resano

Entidad: UE-Programa Interreg V POCTEFA EFA176/16 Duracion: 2017-2020

Rompiendo las barreras de la espectrometria atomica. Desarrollo de métodos
basados en la medida de especies moleculares para el analisis elemental e
isotépico.

Investigador principal: Martin Resano

Entidad: MINECO CTQ 2015-64684-P Duracion: 2016-2018
Caracterizacion de aerosoles atmosféricos en la Antartida.

Investigador Principal: Jesus Anzano

Entidad: MICINN CTM2017-82929-R Duracion: 2018-2020
Adquisicion de dispositivo de ablacion laser para poder realizar LIBS y LA-ICP-
MS en tandem.

Investigador Principal: Martin Resano

Entidad: MINECO EQC2018-004089-P Duracion: 2018-2020
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Linea 4: Nanometrologia Analitica

o OUTBIOTICS: Tecnologias innovadoras para diagndéstico, prevencion y
eliminacién de contaminantes emergentes (antibiéticos) de las aguas del
territorio POCTEFA
Investigador principal: Juan R. Castillo
Entidad: UE-Programa Interreg V POCTEFA EFA 183-16Duracion: 2018-2020

« Plataformas nanometrolégicas analiticas para la deteccion, caracterizaciéon y
cuantificacion de nanomateriales en muestras complejas.

Investigador principal: Juan R. Castillo, Francisco Laborda
Entidad: MINECO CTQ2015-68094-C2-1-R Duracién: 2016-2018

¢ Cell models to minimize animal experiments in the treatment of cancer by

magnetic hyperthermia.
Investigador Principal: Lucia Gutiérrez
Entidad: Universidad de Zaragoza 165206 Duracion: 2018

Linea 5: Quimica analitica del aroma

e Microwine. Microbial metagenomics and the modern wine industry.
Investigador principal: Vicente Ferreira
Entidad: UE-Programa Marie Curie. H2020-MSCA-ITN-2014 Duracion:
2015-2019

o Valorizacién de las variedades de vid minoritarias del piedomonte pirenaico

(VALOVITIS).

Investigador principal: Ricardo Lopez

Entidad: UE-Programa Interreg V POCTEFA EFA 017/15 Duracion:
2016-2018

o Generation of new yeast strains for improved flavours and aromas in beer and
wine.
Investigador Principal: Vicente Ferreira
Entidad: UE-Programa Maria Curie. H2020-MSCA-ITN-2016  Duracion:
2017/2021

o KALVINSO: Interés y optimizacion de las condiciones de implementacion de un
calentamiento de la uva a 50°C.
Investigador principal: Vicente Ferreira
Entidad: DGA/Comunidad de Trabajo de los Pirineos CTPP4/13 Duracion:
2014-2015.

« Nuevos suplementos para la generacion de aromas diferenciadores.
Investigador principal: Purificacion Hernandez
Entidad: MINECO RTC 2014-2002-2 Duracion: 2014-2015

« Nuevas herramientas y conceptos cuantitativos para la construccion de vinos
tecnolégicamente mejores, mas estables y menos sulfitos.
Investigador principal: Vicente Ferreira
Entidad: MINECO AGL2014-59840-C2-1-R Duracion: 2015-2018

« Verdor, astringencia y dureza en vinos tintos de las variedades Garnacha y
Moristel. Caracterizacion sensorial y molecular y gestion integral en bodega.
Investigador principal: Vicente Ferreira
Entidad: MINECO RTC-2015-3379-2 Duracion: 2015/2018

« Combinacion de estrategias cientifico-enoldgicas para la caracterizacion,
prevision y correccion del problema de perfiles aromaticos defectuosos
(reductores y/o herbaceos) en vinos de la Ribera del Duero. HERBWINE.

CSV: 373195934897046281424111 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




Investigador principal: Ana Escudero

Entidad. MINECO RTC-2016-4935-2 Duracion: 2016-2019
Aumento de la competitividad en el sector vitivinicola espafiol mediante el
disefio de nuevas técnicas de desalcoholizacion (ALCOHOLESS).
Investigador Principal: Ana Escudero

Entidad: MINECO RTC-2017-6360-2 Duracion: 2018-2021
Fracciones fendlicas y aromaticas (FFAS) de uvas y vinos. Caracterizacion,
modelizacion y prediccion de su potencial enoldgico, variabilidad natural y
plasticidad tecnolégica.

Investigador Principal: Vicente Ferreira y Ana Escudero

Entidad: MINECO. AGL2017-87373-C3-1-R 2018-2021 Duracion: 2018-2021

Seleccion de las publicaciones cientificas mas relevantes de los ultimos 5 afios

(2014-2018)

Linea 1: Biosensores analiticos

Numero de publicaciones internacionales en 2014-2018: 23

Gold nanocluster fluorescence as an indicator for optical enzymatic
nanobiosensors: choline and acetylcholine determination.

A. Martin-Barreiro, S. de Marcos, J.M. de la Fuente, V. Grazu, J. Galban.
SENSORS AND ACTUATORS B-CHEMICAL 27, 261-270 (2018).

A rapid magnetic particle-based enzyme immunoassay for human
cytomegalovirus glycoprotein B quantification.

F. Pires, M.J. Arcos-Martinez, C. Dias-Cabral, J.C. Vidal, J.R. Castillo, J.R.
J. Pharm. Biomed. Anal. 156, 372-378 (2018)

Glucose oxidase immobilized on magnetic nanoparticles: nanobiosensors for
fluorescence glucose monitoring.

M. del Barrio, M. Moros, Sara Puertas, J.M. de la Fuente, V. Grazu, V. Cebolla,
Susana de Marcos, J. Galban

Microchimica Acta, 184, 5, 1325-1333 (2017)

Enzyme-induced modulation of the emission of upconverting nanoparticles:
Towards a new sensing scheme for glucose.

M. del Barrio, S. de Marcos, V. Cebolla, J. Heillan, S. Wilhem, T. Hirsch, J.
Galban

Biosensors and Bioelectronic, 59, 14-20 (2014)

Spectrally marched upconverting luminiscent nanoparticles for monitoring
enzymatic reactions.

S. Wilhelm, M. Del Barrio, J. Heiland, S.F. HimmelstoR, J. Galban, O.
Wolfbeis, T. Hirsch

ACS Applied Materials & Interfaces, 6, 15427-15433 (2014)

Linea 2: Materiales y envases

Numero de publicaciones internacionales en 2014-2018: 87

Trends in microbial control techniques for poultry products

F. Silva, F.C. Domingues, C. Nerin.

Critical Reviews in Food Science and Nutrition, 58, 591-609 (2018)

Influence of factors on release of antimicrobials from antimicrobial packaging
materials
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Y.M. Wu, ZW. Wang, C.Y. Hu, C. Nerin

Critical Reviews in Food Science and Nutrition 58, 1108-1121 (2018)
Food contamination during food process

C. Nerin, M. Aznar, D. Carrizo

Trends in Food Science & Technology 48, 63-68 (2016)

Set-off of non volatile compounds from printing inks in food packaging
materials and the role of lacquers to avoid migration.

M. Aznar, C. Domeno, C. Nerin, O. Bosetti,

Dyes and Pigments 114, 85- 92 (2015)

The additive properties of Oxygen Radical Absorbance Capacity (ORAC) assay:
The case of essential oils.

K. Bentayeb, P. Vera, C. Rubio, C. Nerin

Food Chemistry 148, 204-208 (2014)

Linea 3: Analisis directo de solidos

Numero de publicaciones internacionales en 2014-2018: 48

Dried matrix spots and clinical elemental analysis. Current status, difficulties,
and opportunities.

M. Resano, M.A. Belarra, E. Garcia-Ruiz, M.T. Aramendia, L. Rello
Trac-Trends in Analytical Chemistry, 99, 75-87 (2018)

Direct mercury determination in blood and urine by means of high-resolution
continuum source graphite furnace atomic absorption spectrometry using gold
nanoparticles as a chemical modifier.

M. Teresa Aramendia, Ananda Guarda, Diego Leite, Martin Resano

Journal of Analytical Atomic Spectrometry, 32, 2352-2359 (2017)

Quialitative and quantitative analysis of milk for the detection of adulteration by
laser induced breakdown spectroscopy (LIBS).

S. Moncayo, S. Manzoor, D. Rosales, J.Anzano, J.O. Céceres

Food Chemistry, 232, 322-328 (2017)

Br isotope determination

via the monitoring of CaBr transitions using high

resolution continuum source graphite furnace molecular absorptio
n spectrometry. Potential for direct determination of Br in solid samples using
isotope dilution.

F.V. Nakadi, M.A.M.S. Da Veiga, M.T. Aramendia, E. Garcia-Ruiz, M. Resano
Journal of Analytical Atomic Spectrometry, 31, 1381-1390 (2016)

Potential of methyl fluoride as a universal reaction gas to overcome spectral
interference in the determination of ultratrace concentrations of metals in
biofluids using inductively coupled plasma-tandem mass spectrometry.

E. Bolea-Fernandez, L. Balcaen, M. Resano, F. Vanhaecke

Analytical Chemistry 86, 7969-7977 (2014)

Linea 4: Nanometrologia Analitica

Numero de publicaciones internacionales en 2014-2018: 50

Detection and characterization of biogenic selenium nanoparticles in selenium-
rich yeast by single particle ICPMS.

J. Jimenez-Lamana, I. Abad, K. Bierla, F. Laborda, J. Szpunar, R. Lobinski
Journal of Analytical Atomic Spectrometry 33, 452-460 (2018).
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Dual Role of Magnetic Nanoparticles as Intracellular Hotspots and Extracellular
Matrix Disruptors Triggered by Magnetic Hyperthermia in 3D Cell Culture
Models

L. Beola, L. Asin, R. M. Fratila, V.Herrero, J.M. de la Fuente, V. Grazq, L.
Gutiérrez

ACS applied materials & interfaces 10, 44301-44313 (2018)

An ICP-MS-based platform for release studies on silver-based nanomaterials.

I. Abad, E. Bolea, F.Laborda, J.R. Castillo

Journal of Analytical Atomic Spectrometry, 32, 1101-1108 (2017)

Detection, characterization and quantification of inorganic engineered
nanomaterials: A review of techniques and methodological approaches for the
analysis of complex samples.

F. Laborda, E. Bolea, G. Cepria, MT. Gomez, MS. Jiménez, J. Pérez-Arantegui,
J.R. Castillo

Analytica Chimica Acta, 904, 10-32 (2016)

Single particle inductively coupled plasma mass spectrometry: A powerful tool
for nanoanalysis.

F. Laborda, E. Bolea, J. Jiménez-Lamana

Analytical Chemistry, 86, 2270-2278 (2014)

Linea 5: Quimica analitica del aroma

Numero de publicaciones internacionales en 2014-2018: 90

Determination of ppg-levels of alkylmethoxypyrazines in wine by stirbar
sorptive extraction combined with multidimensional gas chromatography-mass
spectrometry.

Wen, Y., . Ontafion, V. Ferreira, R. Lopez.

Food Chemistry 255, 235-242 (2018)

Micro-oxygenation does not eliminate hydrogen sulfide and mercaptans from
wine; it simply shifts redox and complex-related equilibria to reversible oxidized
species and complexed forms.

E. Vela, P. Hernandez-Orte, E. Franco-Luesma, V. Ferreira

Food Chemistry 243, 222-230 (2018)

An automated gas chromatographic-mass spectrometric method for the
quantitative analysis of the odor-active molecules present in the vapors
emanated from wine.

Y. Wen, R. Lopez, V. Ferreira

Journal of Chromatography A 1534, 130-138 (2018)

A procedure for the measurement of Oxygen Consumption Rates (OCRs) in red
wines and some observations about the influence of wine initial chemical
composition.

A. Marrufo-Curtido, V. Carrascon, M. Bueno, V. Ferreira, A. Escudero

Food Chemistry 248, 37-45 (2018)

Chemo-sensory approach for the identification of chemical compounds driving
green character in red wines.

M.P. Sédenz-Navajas, I. Arias, S. Ferrero-del-Teso, P. Fernandez-Zurbano, A.
Escudero, V. Ferreira

Food Research International 109 138-148 (2018)
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA Y LA AGENCIA ESTATAL
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE
DOCTORADO

En Madrid a 24 de junio de 2.013
REUNIDOS

De una parte, Dfia. Marfa Pilar Zaragoza Fernandez, Vicerrectora de Transferencia e Innovacién Tecnoldgica
de la Universidad de Zaragoza, quien act(a en nombre y representacion de la misma en virtud de delegacion
conferida por Resolucion Rectoral de 27 de abril de 2012 (BOA n® 93, de 16 de mayo).

Y de otra parte, D. Jose Ramén Urquijo Goitia, Vicepresidente de Organizacion y Relaciones Institucionales del
Consejo Superior de Invesligaciones Cientificas, actuando en nombre y representacion de este Organismo en
ejercicio de las competencias que tiene delegadas por Resolucion de 12 de julio de 2012 de la Presidencia de
dicha Agencia Estatal (BOE de 19 de julio).

Los intervinientes, reconociendose entre si capacidad suficiente y poder bastante para obligarse en este
convenio,

EXPONEN

1°.= Que el articulo 2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley
Orgéanica 4/2007, de 21 de abril, establece que la autonomia de las Universidades comprende, entfre otros “el
establecimiento de relaciones con otras entidades para la promocion y desarrollo de sus fines institucionales”.

2°» Que el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
Doctorado, preve en su articulo 8.1 que “la Universidad, de acuerdo con lo que establezca su normativa,
definira su estrategia en materia de investigacion y de formacion doctoral que se articulara a fravés de
programas de Doctorado desarrollados en Escuelas de Doctorado o en sus otras unidades competentes en
materia de investigacion, de acuerdo con lo establecido en los estatutos de la Universidad, en los respectivos
convenios de colaboracion y en este real decreto”.

3.« Que el articulo 8.3 de ese mismo real decreto, preve que “cada programa de Doctorado sera organizado,
disefiado y coordinado por una comision academica responsable de las actividades de formacion e
investigacion del mismo. Dicha comision academica estara integrada por doctores y sera designada por la
Universidad, de acuerdo con lo establecido en su normativa, estatutos y convenios de colaboracion, pudiendo
integrarse en la misma investigadores de organismos publicos de investigacion asi como de ofras entidades e
instituciones implicadas en la 1+D+i tanto nacional como internacional”.
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4°~ Que la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, en su articulo 341,
establece que los agentes publicos del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, incluidos las
Universidades ptblicas, los organismos publicos de investigacion de la Administracion General del Estado, los
organismos de investigacién de otras administraciones ptiblicas, y los centros e instifuciones del Sistema
Nacional de Salud, podran suscribir convenios de colaboracion sujetos al derecho administrativo,

Asimismo; el articulo 34.1 de la citada Ley prevé que podrén celebrar estos convenios, los propios agentes
plblicos entre sl, o con agentes privados que realicen actividades de investigacion cientifica y técnica,
nacionales, supranacionales o extranjeros, para la realizacion conjunta de las siguientes actividades: proyectos
y actuaciones de investigacion cientifica, desarrollo & innovacion; creacion o financiacion de centros, institutos
y unidades de investigacion; financiacion de proyectos cientifico-técnicos singulares; formacion de personal
cientifico y técnico; divulgacion cientifica y tecnolégica y uso compartido de inmuebles, de instalaciones y de
medios materiales para el desarrollo de actividades de investigacion cientifica, desarrollo & innovacion.

5°- Que el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (en adelante CSIC), con sede en Madrid, calle de
Serrano 117, C.P. 28006 y NIF Q-2818002-D, es un organismo publico de investigacion, constituido como
Agencia Estatal, adscrito al Ministerio de Economia y Competitividad, a través de la Secretaria de Estado de
Investigacion, Desarrollo e Innovacién, que tiene por objeto el fomento, la coordinacion, el desarrollo y la difusion
de la investigacion cientifica y tecnoldgica, de caracter multidisciplinar, con el fin de contribuir al avance del
conocimiento y al desarrollo econémico, sacial y cultural, asi como a la formacién de personal y al asesoramiento a
entidades publicas y privadas en estas materias.

6°.- Que el Estatuto de la Agencia Estatal CSIC, aprobado por Real Decreto 1730/2007, de 21 de diciembre, en
su articulo 5.f), recoge como una de sus funciones, formar investigadores, dentro de la que se encuadra el
objeto del presente convenio. Asimismo, el articulo 5.n) de dicho Estatuto de esta Agencia Estatal prevé entre
sus funciones, |a colaboracion en la ensefianza de postgrado.

7°+ Que la Universidad de Zaragoza, con sede en ¢/ Pedro Cerbuna, 12, 50009 Zaragoza, y CIF Q 5018001 G,
de acuerdo con sus Estatutos, es una institucion de derecho ptblico dotada de personalidad juridica y
patrimonio propios, para la consecucion de sus fines y el desarrollo de sus funciones, que goza de autonomia
de acuerdo con el articulo 27.10 de la Constitucién y la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

La Universidad de Zaragoza tiene, entre ofras funciones, promover la integracion entre docencia e investigacion y
la adaptacion de estas actividades a las necesidades y demandas sociales vigentes.

8°- Que Ia Universidad de Zaragoza, dentro del marco establecido por la citada Ley Orgénica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, y la normativa estatal, autondmica o universitaria que, en desarrollo de la misma,
resulte de aplicacion, imparte programas de Doctorado conducentes a una formacion avanzada en técnicas de
investigacion, que permitan la elaboracion y presentacion de la correspondiente tesis doctoral, consistente en
un trabajo original de investigacion, para la obtencion del titulo de Doctorada por la Universidad de Zaragoza.

9%~ Que fanto el CSIC como la Universidad de Zaragoza desean colaborar en la formacion de los/las
doctorandos/as de la esta Universidad para darles la oportunidad de combinar los conocimientos tedricos con los
de contenido practico y llevar a cabo, bajo la supervision de su director/a(es/as) de tesis, el desarrollo de ensayos o
investigaciones relacionados con la elaboracion de su tesis doctoral,
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Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, la Universidad de Zaragoza y el CSIC acuerdan stscribir el
presente convenio de colaboracion de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente convenio es regular la colaboracion entre el CSIC y la Universidad de Zaragoza para el
establecimiento de un marco de actuacion en el desarrollo de programas de Doctorado en centros o institutos del
CSIC, a fin de reforzar la formacién de los/las doctorandos/as de esta Universidad en las areas relacionadas con
dichos programas.

En concreto, se desarrollaran las siguientes actividades:

1.- La realizacion de actividades practicas en centros o institutos del CSIC por parte de los/las doctorandos/as, en
el marco de ensayos o investigaciones relacionadas con la elaboracion de su tesis doctoral.

2.~ La realizacion del trabajo de investigacién completo correspondiente a su tesis doctoral en centros o institutos
del CSIC, bajo la direccion de personal cientifico-investigador de los mismos.

3.- La participacion de personal cientifico-investigador del CSIC en las actividades formativas de los programas
de Doctorado.

SEGUNDA.- CONDICIONES GENERALES DEL CONVENIO,
1).- Actividades précticas y/o trabajos de investigacion de los programas de Doctorado

» Las solicitudes para la realizacion de actividades practicas y/o trabajos de investigacion en el CSIC se
formalizaran a través de documentos especificos, anexo | del convenio, que se incorporaran al mismo, y que
seran firmados por las personas que ejerzan dicha responsabilidad en la Universidad de Zaragoza. Las
solicitudes se presentaran en el centro o instituto del CSIC donde se vayan a desarrollar as actividades, con un
mes de antelacion al inicio de cada una de ellas y serén aceptadas, en su caso, por la direccion del centro o
instituto del CSIC mediante su firma en la propia solicitud. EI anexo | recogera los detalles concretos de cada
una de las actividades, asi como la cuantificacion de la prevision del gasto en el que incurra, en su caso, el
CSIC por el desarrollo de las mismas.

» Enelanexo Il de este convenio se recogera la aceptacion por los/las doctorandos/as de las condiciones y
compromisos establecidos en el mismo.

2).- Desarrollo de las tesis doctorales

« La realizacion de los trabajos de investigacion en el CSIC correspondientes a las tesis doctorales se
desarrollara de acuerdo a lo establecido en el Real Decreto 99/2011, por el que se regulan las ensefianzas

oficiales de Doctorado,
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o Asimismo, y en virtud de tal real decreto, la comision académica responsable del programa asignara a
cada doctorando/a un/a director/a de tesis doctoral, o en su caso, un/una responsable de los trabajos de
investigacion perteneciente al CSIC.

= |apersona encargada de la direccion de la tesis sera la maxima responsable de la coherencia e idoneidad
de las actividades de formacion del/de la doctorando/a, del impacto y novedad en su campo de la tematica de
la tesis doctoral y de la guia en la planificacion y su adecuacion, en su caso, a la de ofros proyectos y
actividades donde se inscriba el trabajo de investigacion que deba realizar.

3).- Actividades formativas de los Programas de Doctorado

« De acuerdo con la normativa sobre el procedimiento de elaboracidn de propuestas de ensefianzas de
Doctorado vigente, en las actividades formativas de los programas de Doctorade podréan colaborar
profesionales o investigadores/as, que no formen parte del profesorado universitario, bajo la supervision de la
comision académica del programa de Doctorado y ajustandose al procedimiento establecido por la Universidad
de Zaragoza,

= FEl personal cientifico-investigador del CSIC, en virud del articulo 32 de sus Estatutos, deberd ser
previamente autorizado para participar en el programa de Doctorado por el presidente de este Qrganismo, con
los limites fijados en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de lncompatibillidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas. Esta participacion no ira en detrimento de sus obligaciones en el CSIC y no
supondra |a creacién de vinculos de caracter laboral ni estatutario con la Universidad de Zaragoza.

» El personal cientifico-investigador del CSIC, en virtud de lo establecido en el citado Real Decreto 99/2011,
participara en la comisién académica del programa de Doctorado, que segin dicha norma, es la responsable
de la definicion, actualizacion, calidad y coordinacién de tal programa, asi como del progreso de la
investigacion y de la formacién y de la autorizacion de la presentacion de tesis de cada doctorando/a en el
mismo.

Asimismo, el personal cientifico-investigador del CSIC, bajo la supervision de esta comision académica del
programa de Doctorado, podra impartir las actividades formativas que se determinen en el mismo y dirigir
trabajos de investigacion. Ademas, podra asumir la direccion de tesis doctorales vinculadas a los programas de
Doctorado, asi como formar parte de los tribunales evaluadores. Al personal cientifico-investigador del CSIC
que intervenga en el desarrollo de las actividades formativas, se le concederd a estos efeclos la
correspondiente venia docendi.

4).- El 6rgano responsable del programa de Doctorado facilitara al CSIC toda la informacién relativa al mismo y
resolvera cuantas dudas pudieran surgir durante el desarrollo de las actividades incluidas en el convenio.

5).- El personal de la Universidad que participe en el desarrollo de las actividades incluidas en el convenio
debera guardar confidencialidad en relacion con la informacion intera de los centros e institutos del CSIC, y
guardar secreto profesional durante el desarrollo de las mismas y finalizadas éstas, por un periodo de tres
afnos.
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TERCERA.- COORDINACION.

» La representacion de la Universidad de Zaragoza y del CSIC coordinara las actividades a realizar para la
correspondiente titulacion, dandolas a conocer a los/las responsables del centro o instituto del CSIC con
carécter previo al inicio del programa formativo. La informacién sobre el programa especificara, al menos, el
contenido que se recoge en el anexo | del presente convenio y deberd ser aceptado por parte del centro o
instituto del CSIC.

s Por parte de la Universidad de Zaragoza ejercerd la tutoria de la tesis doctoral |a persona que designe |a
comision académica del programa de Doctorado, que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 11.3 del Real
Decreto 99/2011, sera un “doctor con acreditada experiencia investigadora, ligado a la unidad o a la Escuela
que organiza el programa, a quien correspondera velar por la interaccion del doctorando con la comision
académica’.

A la persona que ejerza la tutoria o direccion de la tesis por parte de la Universidad de Zaragoza le
correspondera entre ofras, las siguientes funciones:

- El seguimiento y supervision de las practicas y/o trabajos y/o de las tesis doctorales resolviendo las
posibles cuestiones que se pudieran plantear.

- El seguimiento del programa formativo y/o de los trabajos y/o de las tesis a desarrollar en el programa de
Doctorado para verificar su correcto aprovechamiento.

- Realizar el informe de evaluacion final correspondiente al desarrollo de las practicas y/o trabajos y/o de las
tesis doctorales realizados.

- Elaborar un informe anual acerca del centro o instituto del CSIC sobre |as practicas y/o trabajos y/o de |as
tesis doctorales una vez finalizados.

- Las partes podran acordar otras funciones para ser encomendadas a la persona que ejerza la tutoria o la
direccién de la tesis.

- Corresponde a la persona que represente a la Universidad de Zaragoza (responsable del programa de
Doctorado, encargado/a del programa de practicas, tutor/a o director/a del trabajo y/o de las tesis
doctorales), supervisar la gestion de las aclividades formativas externas de los/las doctorandos/as, asi
como la coordinacién con el centro o instituto del CSIC para la utilizacién de los recursos necesarios y el
correcto desarrollo del programa formativo.

o Por parte del CSIC, actuara como responsable de |as practicas, director/a de tesis o responsable de los
trabajos asociados a |a tesis doctoral de los/las doctorandos/as, la persona que la comision académica del
programa de Doctorado designe, a la que le correspondera entre ofras funciones:

- Fijar el plan de trabajo de los/las doctorandos/as.
- Orientar y ayudar los/las doctorandos/as en sus dudas y dificultades durante su estancia en el CSIC.

- Realizar el informe de evaluacion final del desarrollo de las practicas y/o trabajos y/o de las tesis
doctorales.

- Las partes podran acordar |a asignacion de otras funciones.
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CUARTA.- LOS/LAS DOCTORANDOS/AS.

Los/las doctorandos/as que realicen las actividades en el CSIC, a través de sus centros o institutos, estaran
sujetos/as al régimen que se establece en el presente convenio y tendran las siguientes obligaciones:

1.- Quedaran vinculados/as a efectos académicos a la Universidad.

2.- Se incorporaran al centro o instituto del CSIC en |a fecha acordada, estaran sujetos/as al horario que se
establezca por las partes, deberan aplicarse con diligencia a las tareas que se les encomienden y seguir las
instrucciones que reciban, asimismo, respetaran las normas de funcionamiento, seguridad y prevencion de
riesgos laborales del centro o instituto del CSIC.

3.- En el supuesto de faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia, comportamiento incorrecto o
perturbacién del servicio, el CSIC podra suspender de forma inmediata y cautelar |as actividades a realizar,
poniendolo en conocimiento de la persona responsable del programa de Doctorado de la Universidad de
Zaragoza, En caso de ausencia sera necesario comunicarlo y justificarlo a dicho/a responsable.

4.- Deberan guardar con absoluto rigor el secreto profesional y no utilizar en ningln caso informacion
restringida adquirida con motivo de su actividad formativa en el CSIC, con el objeto de dar publicidad o
comunicacion a terceros, respondiendo en caso de incumplimiento del deber de secreto frente al CSIC, sin
perjuicio de las responsabilidades que por igual causa puedan derivar ante la Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos. Esta obligacion de confidencialidad persistira incluso después de finalizar la estancia en el CSIC, por
un periodo de tres afios. En todo caso, si alguno de los resultados obtenidos durante la realizacion de las
actividades en el CSIC fuera susceptible de publicacion o proteccion, ellla doctorando/a deber figurar como
coautor/a de la invencion, sin que ninguna de las clausulas de este convenio suponga la cesion o transmision
de cualesquiera derechos de propiedad intelectual o industrial titularidad del CSIC.

5.- Los/las doctorandos/as de los programas de Doctorado que realice las actividades en centros o institutos
del CSIC, tendran una relacion con este Organismo exclusivamente formativa, sin que de ella derive, en ninglin
caso, vinculo juridico alguno ni relacién laboral, ni mas compromisos que los estipulados en el presente
convenio.

6.- El tratamiento de los datos de carécter personal de los/las doctorandos/as se realizara de conformidad con
la Ley Organica 15/1999, de proteccion de datos de caracter personal.

7.- El desarrollo de las actividades previstas en este convenio por parte de los/las doctorandos/as, se
garantizara segun lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

8.- Recibiran, por parte del CSIC, informacion de la normativa de seguridad y prevencion de riesgos laborales,
9.- Cumplirén la normativa vigente relativa a los programas de Doctorado establecida por la Universidad.

10.- Mostraran, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica del CSIC, salvaguardando el buen
nombre de la Universidad a la que pertenecen.

11.- Los/las doctorandos/as tendran aquellos otros dereches y deberes previstos en la normativa vigente.
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12.- Para que los/las doctorandos/as de la Universidad de Zaragoza puedan iniciar su actividad formativa en el
CSIC, sera necesario que estén cubiertos/as por una péliza de seguro con el alcance econdmico adecuado
para indemnizar los dafios y perjuicios que puedan causar o puedan causarles a ellos/as durante el desarrollo
de las actividades. La cobertura de los riesgos alcanzaré las contingencias de accidente, fallecimiento,
responsabilidad civil y, en su caso, repatriacion por fallecimiento o enfermedad. Sera responsabilidad del/de la
doctorando/doctoranda el cumplimiento de este requisito, si el seguro escolar no fuese suficiente.

El CSIC quedara exonerado de cualquier responsabilidad que pudiera derivarse de la permanencia y actividad
de dichos/as doctorandos/as en sus dependencias.

QUINTA.- COMPROMISOS DE LAS PARTES.
1.- Compromisos especificos de la Universidad de Zaragoza:

a).- La Universidad de Zaragoza establecers, en coordinacion con el CSIC, un programa de actividades
formativas con caracter previo al inicio de las mismas.

b).- La Universidad de Zaragoza se compromete a hacer mencion expresa de la colaboracion del CSIC en el
desarrollo del programa de Doctorado, y asi como en todas aquellas actividades llevadas a cabo con relacion
al mismo.

¢).- Se responsabilizara de que tanto su personal, como los/las doctorandos/as que participen en el desarrollo
de las actuaciones previstas en este convenio, conozcan el contenido del mismo.

d).- Garantizara que ellla doctorando/doctoranda disponga de una poliza de seguro, segln se prevé en la
clausula cuarta, punto 12.

e).- En la primera quincena del mes de marzo de cada afio, la comision de seguimiento se reuniré y acordara si
finalmente se ha generado gasto por parte del CSIC, segln lo que se hubiera previsto en el anexo |, en
relacion con la participacion de su personal cientifico-investigador en las actuaciones desarrolladas de acuerdo
con la clausula segunda, por la dotacion de la infraestructura y los gastos especificos producidos en el
desarrollo de las actividades. En el caso de que se haya generado gasto, la Universidad de Zaragoza
compensarad econémicamente al CSIC por esos conceplos en la cuantia prevista, Estos gastos no seran de
aplicacion al personal investigador que dirija tesis doctorales ni a las infraestructuras que sean necesarias para
la realizacion de las mismas.

Una vez alcanzado el acuerdo, este quedara reflejado en la oportuna acta de la comision de seguimiento que
sera comunicada a las instituciones firmantes en el plazo maximo de 15 dias, al objeto de que el CSIC, si
procede, emita el correspondiente documento de solicitud de ingreso.

En el acta, que sera firmada por los miembros integrantes de la comision, se recogeran los centros e institutos
del CSIC implicados, el personal cientifico-investigador que particip6, los/las doctorandos/as que realizaron sus
actividades en el CSIC, la cuantia acordada y el nimero de la cuenta corriente en la que se ingresara la
transferencia economica por parte de la Universidad,
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A esta cantidad no se le aplicard el VA correspondiente, por no estar la actuacion dentro de las contenidas en
el articulo 7.8 de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido, y asimismo por no
generar distorsion en la competencia.

2.- Compromisos especificos del CSIC, a través de sus centros o institutos:

a).- Facllitar a los/las doctorandos/as los medios e instalaciones oportunas para poder desarrollar el plan de
trabajo.

b).- Orientar y ayudar a los/las doctorandos/as a resolver, durante su estancia en los diferentes centros o
institutos, sus dudas y dificultades.

c).- Supervisar el informe final de las actividades realizadas por los/las doctorandos/as en sus dependencias.

SEXTA.- CERTIFICADOS.

Al finalizar el periodo de realizacion de las actividades, el centro o instituto del CSIC expedira un certificade a
favor de los/las doctorandos/as en el que conste expresamente |a especialidad a la que ha estado orientada su
formacion, la duracion de las actividades realizadas y su rendimiento.

A su vez, la Universidad de Zaragoza expedira a favor de la persona responsable de las actividades del centro
o instituto del CSIC, un certificado de su colaboracién durante el periodo de realizacion de las mismas.

SEPTIMA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

Por parte de las instituciones firmantes del presente convenio, se establecera una comision de sequimiento de
composicion paritaria, compuesta por dos representantes de cada una de las partes.

A dicha comision podran incorporarse otros miembros que sean designados por acuerdo de las partes.

Esta comision estara encargada de resolver las incidencias de interpretacion y ejecucion que pudieran
plantearse con ocasion del cumplimiento del convenio y desarrollara las actuaciones que se contienen en las
clausulas quinta.1.e) y novena del mismo.

La comision de seguimiento se regiré, en cuanto a su funcionamiento, por lo establecido para los érganos
colegiados, en el Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de |as
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

OCTAVA.- VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente convenio entrara en vigor en el momento de su firma y su duracion sera de cinco afios, prorrogables
automaticamente por periodos de igual duracion, de no establecerse impedimentos por alguna de las partes
mediante denuncia, que debera ser notificada por escrito a la otra parte con tres meses de antelacion a la fecha en
la que desee |a terminacion del mismo.
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NOVENA.- CAUSAS DE EXTINCION DEL CONVENIO,

El presente convenio podra resolverse por las siguientes causas: El mutuo acuerdo entre las partes, expresado por
escrito, la imposibilidad sobrevenida del cumplimiento de las actividades descritas; la denuncia por una de las
partes en los términos previstos en la clausula octava y la supresion de las ensefianzas oficiales objeto del
presente convenio.

En caso de extincion del convenio, se mantendran los compromisos cuyo cumplimiento ya se haya iniciado o
esté en desarrollo. Las condiciones de Ia extincién se fiiaran por la comision de seguimiento, a los efectos de
evitar perjuicios a las entidades firmantes y a la formacion de los/las doctorandos/as.

DECIMA.- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS,

Las cuestiones litigiosas que pudieran surgir en la interpretacién, modificacion, efectos o resolucion del
presente convenio, y que no hayan sido resueltas de mutuo acuerdo por las partes o, en su caso, por la
comision de seguimiento prevista en el mismo, seran sometidas a Ia Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

UNDECIMA.- NATURALEZA.

Este convenio tiene naturaleza administrativa y, de acuerdo con lo previsto en el articulo 4.1.c) del texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Plblico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
queda excluido del ambito de aplicacion de esta Ley, cuyos principios, no obstante, se aplicaran para resolver las
dudas y lagunas que pudieran presentarse, en defecto de ofras normas aplicables.

Asimismo, la ejecucion del presente convenio se llevara a cabo de conformidad siempre con las previsiones
contenidas en el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
Doctorado.

DUODECIMA.- MODIFICACION DEL CONVENIOQ.

Cualquier modificacion que altere sustancialmente lo establecido en el presente convenio habra de ser pactada
para ser valida, y se formalizara mediante adenda que sera firmada por las partes.

DECIMOTERCERA.- ANULACION DE CONVENIOS ANTERIORES,

El presente convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de este. En el caso de que
en la fecha de la firma de este convenio se encuentre en desarrollo algtn programa de Doctorado amparado en
alguno de los convenios que anula, se mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacion de la
imparticién del Doctorado.
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Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman por duplicado ejemplar el presente documento, en el lugar
y fecha arriba indicados.

Por la Universidad de Zaragoza Por la Agencia Estatal Consejo Superior

de Investigaciones Cientificas

) <buglh
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71 Universidad
4‘& Zaragoza lesel g
Fdo: Maria Pilar Zaragoza Femandez Fdo: José Ramén Urquijo Goutia 22,
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ANEXO | AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA Y LA AGENCIA ESTATAL CONSEJO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE DOCTORADO

SOLICITUD DE ACTIVIDADES PRACTICAS/TRABAJOS DE INVESTIGACION

La Universidad de Zaragoza, conforme a lo establecido en la clausula segunda.1) del citado convenio,
y teniendo en cuenta la clausula tercera del mismo, solicita al CSIC la realizacion de actividades practicas ylo
trabajos de investigacion por parte de los/las doctorandos/as abajo consignados, segun los términos del convenic de
colaboracion citado, firmado el 24 de junio de 2.013, del que el presente documento es anexo inseparable.

1.- Denominacion del programa de Doctorado:

2.- Centro o instituto del CSIC donde se desarrollaran las
actividades:

3.- Responsable del desarrollo del programa de préacticas,
de la tutoria y/o direccién de las tesis doctorales en
representacion de la Universidad de Zaragoza:

4 - Responsable de las actividades practicas, direccion de
tesis o de los trabajos asociados a la misma del centro o
instituto del CSIC:

5. Tutor/a académico/a, director/a de tesis de la
Universidad de Zaragoza:

6.- Finalidad de las actividades practicas y/o trabajos de
investigacion ylo de las tesis doctorales:

7.~ Objetivos programaticos y actividades previstas:

8.- Sistemas de evaluacion y control:

9.- Duracion del programa (dd/mm/aa): Del ... de ......... de2.01.al...de....... de 2.01.,

10.- Horario de las actividades (hh:mm): D, A yde....... - SRR
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11.- N° total de horas:

12.- Cuantificacion de la prevision del gasto en el que
eventualmente incurriré el centrofinstituto del CSIC:

13.- Relacion de doctorandos/as:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI/NIE CURSO

Lo que se firma, por duplicado ejemplar, en ,............ - . — de 201..

La Vicerrectora de Transferencia e
Innovacion Tecnologica
de la Universidad de Zaragoza

El/la Director/a del (centro o instituto

El/la Directora/a de la Escuela de
2 v del CSIC

Doctorado de la Universidad de
Zaragoza

Fdo: Maria Pilar Zaragoza Femandez  Fdo: ...........iivevveeieriiiiiinnns 3L TR Y
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ANEXO I AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA Y LA AGENCIA ESTATAL CONSEJO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE DOCTORADO

El presente documento es anexo inseparable del convenio suscrito entre las citadas entidades con fecha 24 de junio de

2.013.

Los/las doctorandos/as abajo firmantes y que se recogen en el anexo | firmado el ... d& ..o de 201.. del citado
convenio, han leido y aceptan las condiciones y compromisos establecidos en dicho convenio y declaran su conformidad
para realizar |as actividades en el CSIC segiin los términos recogidos en el anexo | del mismo.

Firma del/de la doctorando/a

Fdo.; (Nombre y Apellidos)
DNL:

Firma del/de la doctorando/a

Fdo.: (Nombre y Apellidos)
DNI:

Firma del/de la doctorando/a

Fdo.: (Nombre y Apeliidos)
DNI;

Firma del/de |la doctorando/a

Fdo.: (Nombre y Apellidos)
DNI:

13/13

Firma del/de la doctorando/a

Fdo.: (Nombre y Apellidos)
DNI:

Firma del/de la doctorando/a

Fdo.: (Nombre y Apellidos)
DNI:
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CONSIIO SUNERIOH DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS

ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACION SUSCRITO EL 24 DE JUNIO
DE 2013, ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA Y LA AGENCIA
ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
PARA EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE DOCTORADO

En Madtid, 2 8 de mayo de 2014
REUNIDOS

De una patrte, D. José Ramén Urquijo Goitia, Vicepresidente de Otganizacion y
Relaciones Institucionales del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, actuando
en nombte y representacion de este Organismo en ejercicio de las competencias que tiene
delegadas por Resolucién de 12 de julio de 2012 de la Presidencia de dicha Agencia
Estatal (BOE de 19 de julio).

De una parte, Dfia. M.* Pilar Zaragoza Fernindez, Vicetrectora de Transferencia e
Innovacion Tecnolégica de la Universidad de Zaragoza, quien actia en nombre y
representaciéon de la misma en virtud de delegacion conferida por Resolucién Rectoral de
27 de abril de 2012 (BOA n.° 93, de 16 de mayo), con domicilio social en ¢/ Pedro
Cerbuna n.° 12 (50009) Zaragoza.

Los intervinientes, reconociéndose entre si capacidad suficiente y poder bastante para
obligarse en este documento,

EXPONEN

1°.- Que con fecha 24 de junio de 2013 se suscribi6 un convenio de colaboracion entre la
Universidad de Zaragoza y la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, para el desarrollo de programas de doctorado, que recoge en sus clausulas
aspectos generales relacionados con la impatticién de programas de doctorado y la
posibilidad de colaborar el CSIC en estos progtamas a través de su personal e institutos.
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2°.- Que en la clausula duodécima del citado convenio se indica que cualquier
modificacién que altere sustancialmente lo establecido en el mismo, habra de ser pactada
para set valida y se formalizara mediante adenda firmada por las partes.

3°.- Que ambas instituciones tienen interés en modificar el objeto del convenio,
ampliando las actividades que el alumnado pueda desarrollar en el matco de actuacién del
programa de doctorado de que se trate.

Por todo lo indicado, las pattes llevan a efecto el acuerdo de modificacién del convenio
mediante la formalizacion de la presente adenda al mismo, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- FINALIDAD

Esta adenda tiene por finalidad modificar, completindolo, el objeto del convenio de
colaboracion para el desatrollo de programas de doctorado firmado el 24 de junio de 2013,
entte la Universidad de Zaragoza y la Agencia Estatal Consejo Supetior de Investigaciones
Cientificas.

SEGUNDA.- MODIFICACION DE LA CLAUSULA PRIMERA “OBJETO DEL
CONVENIO”

En el objeto del convenio que regula la colaboracion entre el CSIC y la UNIZAR pata el
desarrollo de programas de doctorado se contemplan tres tipos de actividades:

1. La realizacion de actividades formativas en centros o institutos del CSIC pot patte
de los/las doctorandos/as, en el marco de ensayos o investigaciones telacionadas
con la elaboracion de su tesis doctoral.

2. Ta realizacion del trabajo de investigacién completo cortespondiente a su tesis
doctotal en centros o institutos del CSIC, bajo la direccién de petsonal
investigador de los mismos.

3. La patticipacion de personal investigador del CSIC en los programas de
Doctorado.
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Por medio de esta adenda se incotpora una opcion mas:

4. “Posibilitar al personal investigador en formacion la imparticion de docencia en la Universidad,
segsin las condiciones establecidas en la convocatoria de concesion de la ayuda”.

TERCERA.- VIGENCIA DE LA ADENDA

Este documento entrari en vigor en la fecha de su firma, y finalizari al mismo tiempo que
el convenio suscrito con fecha 24 de junio de 2013, del cual trae causa.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, firman pot duplicado ejemplar la
presente adenda, en el lugar y fecha arriba indicados.

Por la Agencia Estatal Consejo Supetior Por la Universidad de Zaragoza

Fdo: M.? Pilar Zaragoza Fernandez

de Investigaciones Cientificas

33



600627

05

Identificador

MINISTERIOD
D ECUCACION, CLULTURA
¥ DEPORTE

L]
o STERRR
.

&

$9'qobuoRASIUILIPE apas//:Sdny BuEPEPNIO e1adIeD A PIojSa G u0I0BINPa 3pas)/:sdiy US 3IqEdULdA - 68768286607.70LTZ0VB0SLE 'ASO gt a]

35/35



