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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Zaragoza, AM 25 de enero de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TITULO
1.1. DATOS BASICOS

Identificador :

5600574

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Ingenieria Mecanica por |No Ver anexos.
la Universidad de Zaragoza Apartado 1.
ISCED 1 ISCED 2

Ingenieria y profesiones afines

Mecénica y metalurgia

AGENCIA EVALUADORA

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA)

Universidad de Zaragoza

1.2 CONTEXTO

El programa de doctorado en Ingenieria Mecéanica de la Universidad de Zaragoza surge por la consolidacion de va-
rios programas preexistentes en esta Universidad con tematicas complementarias. Todos los programas precursores
se caracterizan por: una clara vocacion por la investigacion de calidad, reflejada en publicaciones y patentes; por la
transferencia de resultados a la industria, tanto de su entorno como nacional o internacional; y por internacionaliza-
cién académica mediante la colaboracién con instituciones extranjeras, e intercambios y estancias de alumnos e in-
vestigadores.

Programas precursores

Justificacion de la necesidad del programa

NN AW —
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El programa esta promovido fundamentalmente por las siguientes Areas de Conocimiento de la Universidad de Za-
ragoza: Area de Ingenieria e Infraestructura de los Transportes, Area de Ingenieria Mecanica, Area de Maquinas y
Motores Térmicos, Area de Matematica Aplicada, Area de Mecanica de Fluidos y Area de Mecéanica de Medios Conti-
nuos y Teoria de Estructuras.

El programa surge por la consolidacion de tres programas complementarios en el &mbito de la Ingenieria Mecanica.
Todos ellos tienen una dilatada historia en la oferta docente de la Universidad de Zaragoza, y dos de ellos han obteni-
do repetidamente Menciones de Calidad y Menciones hacia la Excelencia. Los programas antecesores son:

- Programa de Doctorado en Mecanica Computacional, Universidad de Zaragoza (RD 1393/2007; Fecha de verificacion:
05/13/2009; Programa de Doctorado distinguido con Mencion hacia la Excelencia por el Ministerio de Educacion, valida para
los cursos 2011-12, 2012-13 y 2013-14)

- Programa de Doctorado en Mecanica de Fluidos, Universidad de Zaragoza (RD 1393/2007; Fecha de verificacion:
05/13/2009; Programa de Doctorado distinguido con Mencion hacia la Excelencia por el Ministerio de Educacion, valida para
los cursos 2011-12, 2012-13 y 2013-14)

- Programa de Doctorado en Sistemas Mecanicos, Universidad de Zaragoza (RD 1393/2007; Fecha de verificacion:
07/15/2009)

Ante la nueva ordenacién de las ensefianzas de doctorado en la Universidad espafiola promovida por el RD 99/2011,
los programas mencionados han decidido agruparse en uno Unico, con la Ingenieria Mecanica como comudn denomi-
nador, para explotar sinergias y promover la transversalidad de las ensefianzas.

El Programa de Doctorado propuesto incluye contenidos cientifico-técnicos en al menos los siguientes aspectos de la
Ingenieria Mecanica:

. Ingenieria Térmica y Sistemas Energéticos
. Materiales Avanzados en Mecanica

. Mecanica Computacional

. Mecéanica de Fluidos

. Sistemas Mecanicos y Maquinas

. Sistemas de Transporte y Vehiculo

La necesidad del programa en el entorno geografico y econémico de la Universidad de Zaragoza esta avalada por la
estrecha colaboracién de los grupos proponentes con el tejido industrial regional y nacional. Fruto de esta colabora-
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cién es la existencia de numerosos convenios y contratos de investigacion, y el continuo flujo de graduados y docto-
res hacia los departamentos de 1+D de estas empresas.

Entre estas empresas con una fuerte implantacion en la region con las que los investigadores del Programa de Doc-
torado en Ingenieria Mecéanica colaboran estan: Acciona, Alerce Informatica, Araven, Arifio Duglas, ATECyR, BSH,
CAF, Cefa, Celulosa Fabril, Centro Técnico de SEAT, Cerney, Contenur, Electroacustica General Ibérica, Equi-
modal, Gamesa Edlica, Gamesa, Grupo Antolin, Grupo Carreras, Industrias Pardo, Industrias Quimicas del Ebro,
Ingemetal, Kraft Foods, Lecifiena, Lecitrailer, Lecitrailer, Mann Hummel, Metro de Madrid, Metromecanica, Na-
noker Peguform Ibérica, Novapan, Nsolver, Parcisa, Pikolin, Podactiva, Prainsa, Ribawood, Ringo Vélvulas, Ros

Roca Indox, Talleres Mercier, Tecnopackaging, Thermolimpic, Valeo lluminacién, Valeo Térmico, Zamarbu.

En el &mbito nacional, cabe citar las siguientes colaboraciones en curso o recientes: Endesa, Iberdrola, Repsol, Tec-
natom, UNESA, Gas Natural Fenosa, Cikautxo, Copreci, E&M Combustion, ENAGAS, Foster Wheeler, INDRA, Fun-
dacién Ciudad de la Energia, Caucho Metal Productos, Prematécnica, Modutek, BIO-VAC ESPANA, Materialise, Ai-
dico, Abengoa Solar, Acciona Solar, Tecnalia, Rioglass Astur, Centro Tecnoldgico del Calzado, Ciatesa, Fundacion
Transpirenaica.

El programa de doctorado viene a completar la oferta docente de la Universidad de Zaragoza en el ambito de la Inge-

nieria Mecénica, que actualmente contempla en escalones anteriores las siguientes etapas:

- Un grado en Ingenieria Mecanica y otro en Ingenieria de las Tecnologias Industriales, actualmente en imparticion;

- Un master, en elaboracion, en Ingenieria Industrial;

- Un master (60 ECTS) en Mecanica Aplicada, y otro en Sistemas Mecanicos (60 ECTS), ambos actualmente en imparticion,
concebidos fundamentalmente, aunque no s6lo, como el vehiculo de la docencia reglada necesaria para abordar la fase de in-
vestigacion del doctorado.

El programa se impartira dentro de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Zaragoza.

LISTADO DE UNIVERSIDADES
CcODIGO UNIVERSIDAD

021 Universidad de Zaragoza

1.3. Universidad de Zaragoza
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO
50012207 Escuela de Doctorado de la Universidad de Zaragoza

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de Zaragoza
1.3.2.1. Datos asociados al centro
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
25 25
NORMAS DE PERMANENCIA

http://wzar.unizar.es/servicios/docto/docs/legis/perma99.pdf

LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO| INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
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06 Universidad de Sao Paulo (Brasil) Colaboracion en temas de investigacion relativos a la linea Publico
Ingenieria Térmica y Sistemas Energéticos
05 Universidad Mayor de San Simon Colaboracion en temas de investigacion relativos a la linea Publico
(Bolivia) Ingenieria Térmica y Sistemas Energéticos
04 Universidad Federal da Bahia (Brasil) Colaboracion en temas de investigacion relativos a la linea Publico
Ingenieria Térmica y Sistmas Energéticos
02 Universidad do Estado do Amazonas Colaboracion en temas de investigacion relativa a la linea Publico
(Brasil) Ingenieria Térmica y Sistemas Energéticos
01 Laboratorio de Investigacion en Direccion de tesis doctorales Publico
Fluidodinamica y Tecnologias de la
Combustion - CSIC
03 Universidad Estadual de Campinas Colaboracion en temas de investigacion relaticos a la linea Publico
(Brasil) Ingenieria Térmica y Sistemas Energéticos

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

1.4.1 Estructuradas mediante convenio

El LIFTEC, Laboratorio de Investigacion en Fluidodinamica y Tecnologias de la Combustion, es un centro mixto
CSIC/Universidad de Zaragoza cuyos investigadores, por convenio entre las partes, pueden dirigir tesis doctorales en
la Universidad de Zaragoza.

El I3A, Instituto Universitario de Investigacién en Ingenieria de Aragén de la Universidad de Zaragoza, al que perte-
necen buena parte de los profesores doctores del programa de Doctorado en Ingenieria Mecénica que se propone,
ha establecido convenios de colaboracién en temas de investigacion relativos a la linea Ingenieria Térmica y Siste-
mas Energéticos referida en el apartado 6 con varias universidades extranjeras, entre las que cabe destacar: Univer-
sidad do Estado do Amazonas (Brasil), Universidad Estadual de Campinas (Brasil), Universidad Federal da Bahia
(Brasil), Universidad Mayor de San Simon (Bolivia), Universidad de Sao Paulo (Brasil).

1.4.2 No estructuradas

Los doctorados precursores del presente con Menciones de Calidad y hacia la Excelencia han participado habitual-
mente en las convocatorias de movilidad del Ministerio de Educacion, y han contado por tanto con la participacion de
investigadores de instituciones de otros lugares de Espafia, y del extranjero (UK, Francia, Alemania, Portugal, Cuba,
EEUU), para la imparticion de cursos, seminarios y talleres. La mayoria de los doctorandos de estos programas ha
realizado estancias de investigacion en centros europeos y/o de EEUU con la finalidad de completar sus estudios y
acceder al titulo de doctorado con mencién Europea o Internacional. La intencion de los solicitantes es seguir optan-
do a similares oportunidades en el nuevo programa de doctorado, entre otros objetivos para promover los doctorados
con mencion Europea e Internacional.

Los grupos solicitantes tienen ademas una dilatada experiencia en la participacion, estructurada o no, en redes na-
cionales e internacionales de investigacion, incluyendo por ejemplo: Redes Marie Curie (eg, el recién terminado LI-
MOUSINE - Limit cycles of thermo-acoustic oscillations in gas turbine combustors, FP7-PEOPLE-2007-1-1-ITN,
2008-2012); Red Leornardo Partnership (2009-1-FR1-LEO04-07325); Red tematica sobre modelado y simulacion

en mecénica y materiales (DP12011-12828-E); Red temética sobre Desarrollo de modelos predictivos del comporta-
miento del tejido musculo-esquelético; Ayuda al tratamiento de patologias (DP12011-15551-E); Red temética de di-
namica cardiaca y simulacion multiescala cardiovascular ( DP12007-30607-E); COST Action TU0802 NeCoE-PCM -
Next generation cost effective phase change materials for increased energy efficiency in renewable energy systems
in buildings (2009-2013); European Energy Research Alliance (EERA) en el Joint Program “Smart Cities”; varias ta-
reas de la Agencia Internacional de la Energia; Red Tematica Nacional de Almacenamiento Térmico de Energia y en
acciones complementarias financiadas por el Ministerio de Economia y Sostenibilidad. Los solicitantes han participa-
do también en numerosos proyectos europeos de investigacion, en el marco de los cuales se han desarrollado mu-
chas tesis doctorales en el pasado.

Ademas de los centros de investigacién e instituciones, referidos anteriormente, con los que ya se tienen formaliza-

dos convenios de colaboracién, es pertinente destacar que se mantiene también contacto no estructurado formal-

mente con numerosas universidades y centros de investigacion extranjeros; entre otros:

. Carnegie Mellon University, Estados Unidos (modelado computacional de la interaccion fluido-estructura en vasos sangui-
neos)
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- Center for Medical Physics and Technology, Erlangen, Alemania (mecanica celular)

- Chalmers University, Suecia (modelado de lechos fluidos)

. CRP Henri Tudor, Luxemburgo (sistemas de transporte eficientes)

. Cukurova University, Turquia (materiales de cambio de fase para almacenamiento de energia térmica)

. Departamento de Ingenieria Mecanica, KU Leuven, Leuven, Bélgica (modelado computacional de problemas ingenieriles y
de ingenieria de tejidos)

. Ecole Centrale de Nantes, Francia (reduccion de modelos)

- Ecole Nationale d'Ingenierie de Tarbes, Francia (modelos de regulacion en inundaciones)

. Ecole Polytechnique Féderal de la Lausanne, Suiza (integracion energética de procesos)

- Escuela Politécnica Nacional de Quito, Ecuador (materiales poliméricos)

- Fraunhofer Institute for Solar Energy Systems ISE, Alemania (propiedades termofisicas de materials de cambio de fase, slu-
rries

. Impgrial College, Reino Unido (quimioluminiscencia en llamas)

- Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (materiales poliméricos)

- Instituto Superior Tecnico, Lisboa, Portugal (modelos energéticos)

- Kunliga Tekniska Hogskolan — KTH, Grupo VascuMech, School of Engineering Sciences, Suecia (modelado computacional
de vasos sanguineos)

- Max Planck Institute of Colloids and Interfaces, Postdam, Alemania (modelado computacional del comportamiento de mate-
riales)

- MIRARCO - Laurentian University, Canada (sistemas de poligeneracion en la mineria)

- MIT, Boston, Estados Unidos (modelado y ensayos de microfluidica; materiales compuestos)

- National Research Council, Canada (fluidodinamica de pilas de combustible)

. Oxford University, Computational Biology Group, Computing Laboratory, Reino Unido (modelado eléctrico del corazéon)
- Politecnico di Torino, Italia (transferencia de masa, analisis energético de sistemas)

- Pontificia Universidad Catélica del Peru, Pert (cogeneracion)

Sandia National Laboratories, Estados Unidos (combustion de particulas)

School of Computing, University Leeds, Reino Unido (métodos upwind multidimensionales)

Stanford University, Estados Unidos (materiales compuestos)

- Technische Universitdt Braunschweig, Institut fiir Festkopermechanik, Alemania (modelado computacional del comporta-
miento activo del tejido muscular)
. Trinity College, Centre of Bioengineering, Dublin, Irlanda (modelado computacional y laboratorio experimental)

- Universidad de Guanajuato, México (integracion energética de redes de transferencia de calor y materia)

- Universidad de Oporto, Facultade de Engenharia, Portugal (modelado computacional del comportamiento activo del tejido
muscular)
. Universidad de Trieste, Italia (analisis termoecondémico)

- Universidad Estadual Paulista, Brasil (métodos de sintesis y disefio de sistemas de poligeneracion)
- Universita degli Studi di Pavia, Italia (acoplamiento de modelos 1D y 2D en rios)

- University of Applied Sciences, Alemania (sistemas de informacion ambiental)

- University of Birmingham, Reino Unido (fluidodinamica de pilas de combustible)

- University of Glamorgan, Reino Unido (control avanzado de combustion)

- University of Michigan, Ann Arbor, Estados Unidos (adhesiones focales)

- University of Newcastle, Reino Unido (sistemas mecanicos en ingenieria)

- University of Oxford, Mathematical Institute, Centre for Mathematical Biology, Reino Unido (desarrollo de modelos mate-
maticos aplicados a simulaciones de comportamiento biologico)
- University of Plymouth, Reino Unido (materiales compuestos)

- University of Texas San Antonio, Estados Unidos (modelado computacional de aneurismas adrticos abdominales)
- University of Twente, Holanda (inestabilidades termo-acusticas)

Estudiantes que han realizado estancias en otras instituciones en los Ultimos afios:

Otros indicadores de la existencia de colaboraciones con grupos internacionales de investigacion son las estancias
por parte de doctorandos de los programas antecesores en otros grupos; de las visitas de investigadores de otros

grupos a los programas antecesores para la imparticion de seminarios, cursos o workshops; y del nimero de docto-
rados europeos. Estos se indican en las siguientes tablas.

Estudiante Ano Institucion Pais Duracion

Clara Valero Lazaro 2012 University of Michigan USA 4 meses

Carlos Borau Zamora Center for Medical Physics and =~ Alemania 3 meses
Technology, Erlangen

Carlos Borau Zamora 2011 Massachusetts Institute of Tech- = USA 4 meses
nology (MIT)

Pablo Saez Vifias 2011 Stanford University United States. 6 meses

Myriam Cilla 2011 Trinity College. Ireland 4 meses
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Siamak Niroomandi

Pablo Saez Vifas

Alberto Garcia Gonzalez

Olfa Trabelsi
Belén Hernandez
Alberto Garcia Gonzalez

Andres Libardo

Victor Alastrue

Pedro Moreo Calvo

Elvio Alberto Heidenreich

Jests Martinez Patifio
Ana Lazaro Fernandez

Monica Carvalho

Monica Delgado
German Ferreira Ferreira
Javier Murillo Casterlanas

Joaquin Capablo Sesé

Enrique Garcia Vidorreta

Roberto Guzman de Villoria

Maria Garcia Camprubi
Maria Garcia Camprubi

Carmen Rodrigo Cardiel

Carmen Rodrigo Cardiel

Carmen Rodrigo Cardiel

2010

2010

2010

2009

2010

2009

2009

2008

2007

2007

2007
2005

2009

2011

2007

2007

2007

2008

2009

2009

2010

2005

2009 2012

2012

Ecole Centrale de Nantes

Technische Universitit Dort-
mund.

Kunliga Tekniska Hogskolan -
KTH

Universidad de Paris
Simpleware Ltd
Universidad de Grenoble

Centre for Mathematical Biology,
University of Oxford

Universidad de Siegen,

Centre for Mathematical Biology,
University of Oxford

CINECA Consorzio Interuniver-
sitario

Politecnico di Torino
ZAE Bayern

Hochshule fiir Technik und Wir-
tschaft Berlin

Fraunhoffer ISE
Universidad de Cambridge
Universidad de Trento

Universidad Técnica de Dinamar-
ca

MIT

MIT

National Research Council
Universidad de Birmingham

Université de Pau et des Pays de
I'Adour, Pau

Centrum Wiskunde & Informati-
ca (CWI)

Technion-Israel Institute of Tech-
nology

Identificador : 5600574

France

Germany

Sweden

France
UK

France

Alemania

UK

Ttalia

Italia
Alemania

Alemania

Alemania
Reino Unido
Ttalia

Dinamarca

USA

USA

Canada
Reino Unido

Francia

Holanda

Israel

Profesores extranjeros que han impartido cursos, seminarios, workshops en los Gltimos afios:

Profesor

Keith Worden

Miguel A. Fernandez

Vikram S Deshpande

Cristan Gasser

Afo

2012

2012

2012

2012

Institucion

University of Sheffield

INRIA Paris-Rocquencourt

Universidad de Cambridge

Royal Institute of Technology
(KTH)
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Pais

UK

France

UK

Stockholm, Sweden

3 meses

2 meses

3 meses

3 meses
3 meses
3 meses

4 meses

7 meses

4 meses

3 meses

3 meses
3 meses

3 meses

3 meses
5 meses
12 meses (post doc)

4 meses

6 meses

12 meses

3 meses
4 meses

6 meses

1 mes

1 mes

Actividad (con titulo)

Seminario: Effects of uncertainty
in large nonlinear models

Seminario: Time-splitting sche-
mes for incompressible fluid-
structure interaction

Seminario: Explosive interactions
of granular media with structures

Movilidad profesores visitantes
en programas de doctorado con
mencion hacia la excelencia. Ref:
MHE2011-00067
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Ricardo Perrella Balestieri

Silvia A. Nebra

Bert van Rietbergen

Ricardo W. Cruz

Gilberto Jannuzzi

Viggo Tvergaard

Stephen W. Tsai

Assad A. Oberai

Jose Marin Antufia

Jean Jacques Chattot

Hrvoje Jasak

Jean-Jacques Chattot

Markus Bol

Stefanie Reese

Martin Picon Nufez

Ray Ogden

Hrvoje Jasak

Benedicte Cuenot

Silvio de Oliveira

Ednildo A Torres

2012

2007-2012

2011

2010-2011

2010-2011

2011

2010

2010

2009

2009

2009

2009

2008

2008

2008

2007

2007

2007

2007

2007

Universidad Estadual Paulista

Universidad Estadual de Campi-
nas

Eindhoven University of Techno-
logy

Universidad do Estado do Ama-
zonas

Universidad Estadual de Campi-
nas

Solid Mechanics, Technical Uni-
versity of Denmark

Standford University

Mechanical, Aerospace and Nu-
clear Engineering. Rensselaer
Polytechnic Institute (Troy, NY)

Universidad de La Habana
University of California, Davies
Universidad de Zagreb

UNIVERSITY OF CALIFOR-
NIA, DAVIS

Technical University at
Braunschweig

Technical University at
Braunschweig

Universidad de Guanajuato

University of Glasgow

Universidad de Zagreb

CERFACS

Universidad de Sao Paulo

Universidad Federal de Bahia
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Brasil

Brasil

Netherlands

Brasil

Brasil

Dinamarca

USA

USA

Cuba

EEUU

Croacia

USA

Alemania

Alemania

México

UK

Croacia

Francia

Brasil

Brasil

Estancia de investigacion de 21
dias

Estancias de investigacion de 15
dias aprox. cada afio. Varios pro-
yectos.

Seminario: Biomechanics of Bo-
ne Structure and Strength: from
in-vivo to in-silico analysis

Estancia 9 meses. Proyecto Meto
dologia de Analisis Termoecono-
mica y Ambiental de Plantas de
Trigeneracion

Estancia de 2 meses. Planifica-
cion energética

Seminario: Ductile Failure at In-
termediate, High or Low Stress
Triaxiality

Jornadas de Materiales Compues-
tos

Seminario: Biomechanical ima-
ging: what it is, and what does
it have in common with The
Beatles. Inferring tissue micros-
tructure and pathology with bio-
mechanical imaging

Curso Métodos Matematicos de
la Fisica

Curso Wind turbine aerodyna-
mics — Analysis and design

Workshop Numerical Simulation
of Fluid Flow with OpenFOAM

Movilidad de profesores visitan-
tes en masteres oficiales. Ref:
MAS2009- 00526-P Curso: Aero
dindmica y aeroelasticidad en ae-
rogeneradores de eje horizontal

Movilidad Mencion de Calidad,
DCT2008-00035-P Curso: Me-

chanical modelling of biological
tissues: From single the fibre to

soft tissue

Movilidad Mencion de Calidad,
DCT2008-00035-P Curs: Compu
tational modelling in biomecha-
nics and medical technology

Minimizacion de agua y energia
en procesos de pulpa para papel

Movilidad Mencion de Calidad,
DCT2006-00304-P Curso: Stabi-
lity and instability of nonlinearly
elastic solids

Workshop Numerical Simulation
of Fluid Flow

‘Worshop Numerical Simula-
tion of Fluid Flow and Turbulent
Combustion

Estancia de investigacion de 15
dias

Estancia de investigacion de 15
dias
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Doctorados Europeos/Internacionales en los dltimos cinco afios:
Maria Garcia Camprubi (2011)

Monica Carvalho (2011)

Ana Lazaro Fernandez (2009)

Alberto Garcia Gonzalez (2012)
Siamak Niroomandi (2011)

Trabelsi Olfa (2011)

Gonzalez Torres Libardo Andrés (2011)
Rodrigo Cardiel Carmen (2010)

Moreo Calvo Pedro (2008)

Victor Alastrué Vera (2008)

Como indicador adicional de la colaboracion interuniversitaria de los doctorados que originan el presente, se destaca
la co-direccion por parte de sus profesores de las siguientes tesis en otras universidades espafiolas y extranjeras:

Tesis: Integragcdo Térmica e Otimizagdo Termoecondmica Aplicadas ao Processo Industrial de Produgéo de Acglcar e
Etanol a partir da Cana de Agucar

Doctorando: Adriano Viana Ensinas

Universidad: Universidad Estadual de Campinas, Brasil

Afio: 2008

Tesis: Distraction osteogenesis:mechanobiological modeling and numerical applications
Universidad: Universidad de Sevilla

Doctoranda: Esther Reina Romo

Directores: Jose Manuel Garcia Aznar y Jaime Dominguez

Fecha: 2011

Tesis: Estudio de la vulnerabilidad a reentradas a través de modelos matematicos y simulacién de la auricula huma-
na

Doctorando: Carlos Alberto Ruiz Villa
Universidad: Universidad Politécnica de Valencia
Director: Francisco Javier Saiz Rodriguez; José Félix Rodriguez Matas.

Fecha: 2010

Tesis: Analisis del comportamiento hidro-mecéanico de acuiferos salinos profundos durante el almacenamiento geol6-
gico de CO2

Doctorando: Juan Alonso Aperte

Directores: Begofia Calvo y Vicente Navarro
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Universidad: Universidad de Castilla la Mancha

Fecha: 2011

Tesis: Floding dynamics and nutrient retencion in the middle Ebro floodplain: experimental assesment and numerical
modeling

Doctoranda: Maria del Carmen Gonzalez Sanchiz
Director: Javier Murillo Castarlenas
Universidad: Universidad Politécnica de Valencia

Fecha: 2012

Tesis: Hidrodinamica y transferencia de calor en flujos multifasicos granulares aplicados en lechos fluidos circulantes
Doctorando: José Armando Balderas Bernal

Director: Armando Balderas, Norberto Fueyo Diaz

Universidad: Universidad de Guanajuato, México

Fecha: 2012

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CBI12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CBI13 - Capacidad para contribuir a la ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de una investigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un analisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADES Y DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAO2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO3 - Diseiiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabajar tanto en equipo como de manera autdbnoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAOS - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - La critica y defensa intelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

0-0

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Las personas interesadas en acceder a los estudios de doctorado podran recabar informacién tanto general como
especifica de este programa a través de la pagina Web de la Escuela de Doctorado: http://wzar.unizar.es/servi-
cios/docto/ donde encontraran la informacion actualizada sobre los programas de doctorado ofertados por la UZ, la
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oferta de plazas para cada uno de ellos, los requisitos de acceso y admision a dichos programas y los procesos de
preinscripcién y admision y matricula (con sus correspondientes calendarios).

Igualmente podran acceder desde alli a la normativa académica de regulacién para los estudiantes que cursan pro-
gramas de doctorado en UZ, asi como cualquier otra informacion de interés (sobre becas y ayudas, homologacion de
titulosg,.).

La Escuela de Doctorado organizara una sesion anual para los nuevos doctorandos, en la que se ofrecera informa-
cién sobre los aspectos mas relevantes de la etapa de formacion doctoral.

En la pagina Web especifica del Programa de Doctorado http://doctoradolM.unizar.es/

se publicaran los criterios de admisién con suficiente antelacién y las noticias relacionadas con el doctorado (listas
de candidatos admitidos, profesorado, horarios, contenidos de los cursos o las herramientas necesarias para seguir-
los...).

Ademas de la informacién on-line se realizara la difusion del doctorado mediante otros métodos, como carteles infor-
mando sobre becas, ayudas etc.

La comunicacion directa con el candidato, previa a su matriculacion, se realiza a través del personal de administra-
cién y también a través del coordinador y de los vocales de la Comision Académica. Por otro lado, el tutor asignado
al candidato admitido en el programa realizara una orientacién individual, con objeto de ayudarle a insertarse con éxi-
to en su periodo de formacién investigadora.

3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

1. Requisitos generales

De acuerdo con el Real decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctora-
do, para acceder a los estudios de doctorado hay que tener el titulo oficial espafiol de grado (o equivalente) y el de
master universitario.

Sin embargo, también podran acceder a los estudios de doctorado aquellas personas que se encuentren en alguno
de estos otros supuestos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol o de otro pais integrante del espacio europeo de educa-
cion superior que habilite para el acceso a estudios méaster, de acuerdo con lo que establece el articulo 16 del Real
decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficia-
les, y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios universitarios oficiales, de los cua-
les 60 como minimo tendran que ser de estudios de master.

b) Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de graduado o graduada, cuya duracion, segun las normas de de-
recho comunitario, sea como minimo de 300 créditos ECTS. Estos titulados y tituladas deberan cursar con caracter
obligatorio los complementos de formacién, a menos que el plan de estudios del correspondiente titulo de grado in-
cluya créditos de formacion en investigacién, equivalentes en cuanto a valor formativo a los créditos en investigacion
procedentes de estudios de master.

¢) Poseer un titulo universitario y, previa obtencién de una plaza en formacion en la correspondiente prueba de acce-
so0 a plazas de formacion sanitaria especializada, haber superado con una evaluacion positiva al menos dos afios de
formacion de un programa para la obtencion del titulo oficial de alguna de las especialidades en ciencias de la salud.

d) Estar en posesion de un titulo obtenido en sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de homologacién, con
la comprobacion previa de la Universidad de que éste acredita un nivel de formacion equivalente a la del titulo oficial
espafiol de master universitario y de que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de doctora-
do. Dicha admisién no implica, en ningun caso, la homologacién del titulo previo que esté en posesion de la persona
interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de doctorado.

e) Estar en posesion de otro titulo espafiol de doctor o doctora obtenido segln anteriores ordenaciones universita-
rias.

f) Podran ser admitidos a los estudios de doctorado , los Licenciados, Arquitectos o Ingenieros que estuvieran en po-
sesion del Diploma de Estudios Avanzados obtenido de acuerdo con lo dispuesto en el RD 778/98 de 30 de abril o
hubieran alcanzado la suficiencia investigadora regulada en el RD 185/1985, de 23 de enero.

2. Admisién al Programa de Doctorado en Ingenieria Mecanica

La Comision Académica del Programa de Doctorado en Ingenieria Mecanica es el 6rgano que aprueba la admisién
de un estudiante al programa.
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Para solicitar la admision, el estudiante se dirigira a la comision en los plazos establecidos anualmente en el ca-
lendario académico, y segln los procedimientos establecidos en su momento en las paginas web de la Escuela
de Doctorado de la Universidad de Zaragoza (http://wzar.unizar.es/servicios/docto/) y del propio programa ( http://
doctoradolM.unizar.es), y publicados en el Boletin Oficial de Aragon.

Con su solicitud, el candidato aportara la siguiente documentacion:

Un curriculum vitae;

Sus expedientes académicos universitarios;

Certificados de conocimientos técnico-cientificos relevantes (como, por ejemplo, informatica o idiomas)

Solicitud justificada, si es el caso, de admision a tiempo parcial;

Solicitud de adaptacion de los requisitos de admision o de la trayectoria curricular curricular cuando existiesen necesidades

especiales derivadas de la discapacidad.
Cuando la documentacién a aportar no esté en espafol o inglés, el candidato adjuntara traducciones simples

La Comision Académica baremara al candidato con la siguiente ponderacion:

Expediente académico: 60%
Otros méritos (estancias en el extranjero, premios extraordinarios, otras titulaciones): 20%
Adecuacion de los estudios previos a la linea de investigacion: 20%

Para ser admitido al programa es necesario obtener un total del 60% de los puntos en el promedio ponderado.

3. Perfil de ingreso y principales titulaciones de acceso

Los candidatos a acceder al programa de doctorado deberan tener un sélido conocimiento basico de los fundamen-
tos, las técnicas y las herramientas propias de la Ingenieria Mecéanica; la capacidad para obtener y manejar la docu-
mentacion y bibliografia propia del campo, y para analizarla criticamente y sintetizarla; la capacidad para trabajar au-
tébnomamente en un campo de investigacion; y la capacidad para comunicarse de forma oral y escrita en entornos
cientifico-técnicos. Es imprescindible el dominio de la lengua inglesa, a nivel de compresion, y muy recomendable a
nivel de expresion.

Las titulaciones de ingreso son las titulaciones superiores 0 master en el ambito de las Ingenierias Mecanica, Indus-
trial, Energética, Civil, 0 Quimica (Ingenierias de cinco afios, master en Ingenieria adaptados al EEES); y de los mas-
ter en Biotecnologia. Los estudiantes con estas titulaciones que cumplan los requisitos especificados por la legisla-
cién vigente (indicados mas arriba en este apartado 3.2) tendran acceso al doctorado sin complementos de forma-
cion.

Otras titulaciones de ingreso, con complementos de formacién (detallados en el apartado Complementos de Forma-
cion) son las del &mbito de las licenciaturas 0 master en Fisica, Mateméaticas, Quimica, o Materiales.

La Comision Académica considerara asimismo la admision de estudiantes provenientes de otros master con conteni-
dos equiparables a los anteriores impartidos por cualquier institucion del Espacio Europeo de Educacién Superior, o
de paises ajenos si facultan para el acceso a estudios de Doctorado en el pais de expedicion.

4. Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial

El Programa de Doctorado en Ingenieria Mecanica permite la realizacion del doctorado a tiempo parcial, en los pla-
Zos previstos en la Ley.

El estudiante que asi lo desee debe hacerlo constar en el momento de solicitud de admisién a la Comisién Académi-
ca. Acompafiaré en ese caso la solicitud de un escrito indicando las razones por las que desea la admision a tiempo
parcial, y una estimacion de la dedicacion semanal promedio que considera viable. Debera indicar también la dispo-
nibilidad para asistir a las actividades formativas en horario de mafiana y tarde.

5. Sistemas y procedimientos de admision adaptados a estudiantes con necesidades educativas especiales
derivadas de la discapacidad

Los estudiantes con necesidades educativas especiales derivadas de la discapacidad seguiran el mismo procedi-
miento de admision que el resto.

Visto el caso concreto, la Comisién Académica podra en contacto al estudiante con la de una Oficina Universitaria de
Atencion a la discapacidad de la UZ. ( http://ouad.unizar.es/), donde técnicos cualificados se encargaran de propor-
cionar al estudiante, una vez admitido, los medios oportunos para proceder a la adaptacion de sus necesidades edu-
cativas especiales.
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3.3 ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad de Zaragoza Programa Oficial de Doctorado en Sistemas Mecéanicos

Universidad de Zaragoza Programa Oficial de Doctorado en Mecénica de Fluidos

Universidad de Zaragoza Programa Oficial de Doctorado en Mecanica Computacional
Booees |

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises

Afio 1 17 3

Afio 2 36 3

Afo 3 4 2

Afo 5 24 4

Afio 4 33 2

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

Otros perfiles de acceso, con complementos de formacioén, son los de Licenciatura o Master en Fisica, Matematicas,
Quimica, o Materiales. En estos casos, el estudiante debera cursar 18 créditos en asignaturas afines a la linea de
doctorado seleccionada, elegidas de entre las asignaturas ofertadas en el momento de la inscripcién por la Univer-
sidad de Zaragoza en sus titulaciones de Grado o Master en Ingenieria Mecanica, Grado o Master en Ingenieria de
Tecnologias Industriales, Master en Mecanica Aplicada, o Master en Sistemas Mecanicos.

Las asignaturas tomadas de titulaciones de grado deberan serlo de entre las obligatorias del plan de estudios, y su-
pondran un maximo de 6 créditos. Estas asignaturas de grado son indicadas cuando el candidato necesite formacion
complementaria en contenidos basicos afines a la linea de investigacion elegida y que no se impartan en asignaturas
de Master.

Los contenidos, resultados, actividades formativas y sistemas de evaluacién de estas asignaturas pueden consultar-
se en
http://titulaciones.unizar.es/listado.php?tipo=1 y http://titulaciones.unizar.es/listado.php?tipo=2

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Imparticién de seminarios

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

Imparticién de dos seminarios publicos de 30 minutos, uno en el segundo afio de los estudios y otroen el tercero, sobre las materias propias de la in-
vestigacion del doctorando. Debate de has- ta treintaminutos con la audiencia, compuestade otros doctorandos y doctores participantes en el Progra-
made Doctorado en Ingenieria Mecanica.

Se considera obligatoria la imparticién de los dos seminarios, para cuya preparacion se asignan un total de 10 horas. La Comisién Académica emitiraun
documento guia sobre los aspectos a valorar en este tipo de actividades.

Las competencias, habilidades y destrezas que se adquieren son: CB11, CB14, CB15, CB16, CA04, CA05, CAC06.
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Mediante el informe emitido por un ponente, nombrado por la Comision Académica o persona en quien delegue de entre los doctores del Programa con el visto bueno del
Director, que calificara la actividad como SUPERADA o NO SUPERADA y que quedara incorporado al Documento de Actividades del Doctorando. Se valorara positi-
vamente la imparticion en inglés cuando ésta no sea la lengua materna o paterna del estudiante, y tal extremo quedara consignado en el informe y en el Documento de Ac-
tividades del Doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No son aplicables a esta actividad.

ACTIVIDAD: Asistencia a seminarios, workshops, charlas
4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

Asistencia a seminarios, workshops o charlas sobre aspectos que son estado del arte en alguna de las lineas del programa. Estan organizados por los
profesores del programa o por la Comisién Académica y son impartidos a menudo por profesores e investigadoresvisitantes e invitados. Se valora la
participacion del estudiante mediante preguntas o debate, si procede.
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El idioma de imparticion sera espafiol o inglés.

Se realizara al menos una actividad por semestre. El nimero de horas minimoexigido es 5.
Las competencias, habilidades y destrezas que se adquieren son: CB11, CB14, CB15, CA05, CAO0S.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

La Comision Académica nombrara para cada actividad un profesor relator. El doctorando realizara un informe resumen de la actividad (charla, seminario, workshop etc),
que sera evaluado por el profesor relator como APTO o NO APTO. La actividad y su evaluacion se incorporara al Documento de Actividades del Doctorando participan-
te. La comision valorara particularmente la participacion en actividades propias de lineas de investigacion distintas de la del interesado

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Los profesores que imparten estas actividades serana menudo de otros centrosnacionales o extranjeros en visita académicaa los grupos que confor-
man este programa de doctorado.

El doctorando podra participar en estas actividades cuando se desarrollen en el centro en el que esta realizando una estancia de movilidad.

ACTIVIDAD: Herramientas informaticas para la investigacion cientifica

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 30

DESCRIPCION

Serie de cursos o workshops sobre herramientas informéticas esenciales para la investigacion en la Ingenieria Mecanica. Los cursos seran ofertados
anualmente por la Comisién Académica, en funcién de las necesidades e intereses detectados entre los estudiantes matriculados ese afio. Los cursos
ofertados pueden incluir los siguientes: computacién simbdlica; procesado de tex- tos con LaTeX; manejode bases de datos bibliogréaficas; calculo pa-
ralelo y manejo de datos masivos;herramientas de visualizacion en Ingenieria Mecéanica.

Esta actividad se programara durante el primer afio de estudios.
La imparticion sera en generalen espafiol, y ocasionalmente en inglés cuandosean impartidas por profesores invitados extranjeros. Se considera obli-

gatorio la realizacién de al menos15 horas.
Las competencias, habilidades y destrezas que se adquieren son: CB11, CB15, CA01

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Mediante calificacion, otorgada por el organizador de la actividad, y que estara vinculada a la realizacion de una prueba y/o a la entrega de un trabajo de utilizacion de la
aplicacion. La evaluacion quedara incorporada al Documento de Actividades del Doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Ocasionalmente las actividades seran impartidas por profesores visitantes de otras universidades y centros de investigacion.

ACTIVIDAD: Habilidades transversales

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 40

DESCRIPCION

Serie de cursos o workshops para fomentar la adquisiciéon de habilidades transversales. Los cursos seranprimariamente ofertados por la Escuelade
Doctorado de la Universidad de Zaragoza. Los cursos ofertados pueden incluir los siguientes: comunicacion oral y escrita de conocimientos cientificos;
inglés técnico-cientifico; manejo de bases de datos; ética del investigador; prepara- cién de propuestas de investigacion cientifica.

Esta actividad se programara durante el segundo y tercer afios de estudios. La imparticién sera en espafiol.

Se considera obligatorio la realizacién de al menos15 horas.
Las competencias, habilidades y destrezas que se adquieren son: CB12, CB15, CA03, CA04.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Mediante certificados de aprovechamiento, emitidos por el organizador de la actividad, y que estaran vinculadas a la realizacion de una prueba y/o a la entrega de un tra-
bajo de utilizacion de la aplicacion. Los certificados quedaran incorporados al Documento de Actividades del Doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No son aplicables a esta actividad

ACTIVIDAD: Preparacion y presentacion de ponencias en congresos y jornadas técnicas

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

Preparacion y presentacion de ponencias en congresos y jornadas técnicasnacionales o (preferentemente) extranjeros de su especialidad, sujeto a la
disponibilidad de financiacién, y presenta- cién de ponencia.

Se considera un minimo obligatorio de 10 horas, correspondientes a dos presentaciones (incluyendo tiempo de preparacion). Las actividades puede
realizarse a lo largo del doctorado, pero al menos en los dos afios finales.

El idioma de la actividad puede ser cualquiera, pero ser valorara que seadistinto de la lengua maternal o paterna.
Las competencias, habilidades y destrezas que se adquieren son: CB14, CB15, CB16, CA06.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
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Mediante informe de evaluacion emitido por un profesor relator designado por la Comisién Académica del Programa. El informe de evaluacion sera positivo cuando el
procedimiento de admission de ponencias al evento sea mediante revision andnima por pares, que se considerara suficiente evidencia de la calidad del trabajo. El informe
quedard incorporado al Documento de Actividades del Doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se promovera particularmente la presentacion de contribuciones en eventos internacionales y en idiomas distintos del materno o paterno. Sujeto a la disponibilidad de fi-
nanciacion, se promovera la concesion de ayudas para la asistencia a eventos internacionales cuando el estudiante vaya a presentar personalmente su trabajo.

ACTIVIDAD: Estancias de investigacion en otros grupos de investigacion, o en empresas

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 480

DESCRIPCION

Estancia de investigacion en otros grupos de investigacién o en empresas nacionales o (preferentemente) extranjeros, sujeto a la disponibilidad de fi-
nanciacion.

La duraciéon mimima de la estancia sera deun mes, o 160 horas, y se recomienda al menos tres meses, 0 480 horas. En caso deestudiantes a tiempo
parcial, la Comisién Académica valorara la exencionde este requisito si las labores que realiza en su otra dedicacion son equiparables a la estanciade
investigacion, y si no lo son podra acordarel fraccionamiento de la estanciade un mes en varias estanciasmas cortas. Los estudiantes con necesidades
educativas especificas derivadas de discapacidad podranser eximidos por la ComisiénAcadémica de este requisito, asolicitud de los interesados.

La estancia puede realizarse en culaquier momento durante los estudios de doctorado.
Las competencias, habilidades y destrezas que se adquieren son: CB11, CB15, CB16, CA04.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Mediante informe de la estancia, emitido por el investigador de acogida o en su defecto por el director de la tesis, y refrendado por la Comision Académica. El informe in-
cluiré todos los detalles relevantes de la estancia (fechas, grupo de acogida, actividades desarrolladas) y quedara incorporado al Documento de Actividades del Doctoran-
do.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad es totalmente de movilidad.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

Desde su reciente constitucion, la EDUZ, ha puesto de manifiesto su interés en el desarrollo de iniciativas de colaboracién internacional, y en particular,
ha apostado por favorecer las cotutelas de tesis doctorales. Ademas de impulsar la colaboracion con universidades francesas préximas geograficamen-
te (en el marco del CAMPUS transfronterizo EBR0S), se incentiva la participacion en proyectos conjuntos con otras instituciones europeas e internacio-
nales, como por ejemplo las acciones del programa Merimée, que involucran a escuelas doctorales francesas y espafiolas.

En particular:

(a) Fomento de la direccion de tesis

La Comision Académica del Programa de Doctorado en Ingenieria Mecéanica demandara de la Universidad de Zaragoza el reconocimiento de la carga docente
asociada a la direccion de tesis doctorales con un minimo de 50 horas por tesis y afio (durante tres afios), a contabilizar durante el periodo de realizacion de la te-
sis.

La Comision Académica promovera la direccion de tesis por parte de jovenes investigadores doctores (ver apartado siguiente).

(b) Fomento de la supervision mdltiple

La Comision Académica promovera la supervision multiple de tesis en los casos técnicamente justificados, pero sobre todo en las circunstancias siguientes:
Cuando uno de los co-directores sea de una institucion extranjera, y la co-direccion pueda reforzar las relaciones existentes con otros grupos, establecer otras nue-
vas, o dar lugar a nuevas lineas de investigacion.

Cuando uno de los co-directores sea un doctor joven, sin experiencia previa en direccion de tesis y con una trayectoria investigadora por lo demas adecuada.
Cuando la tesis se realice en colaboracion con la industria, como consecuencia de un proyecto de investigacion o de un programa de formacion mixto. En este ca-
50, se promovera que uno de los co-directores sea de la industria.

(c) Fomento de la participacion de expertos internacionales

La Comision Académica promovera la participacion de expertos extranjeros en la elaboracién de informes previos y, sujeto a financiacion suficiente, en
los tribunales de tesis doctorales.

Sujeto a la existencia de financiacion suficiente, la Comision Académica sometera quinquenalmente el programa de doctorado al examen critico de un panel de expertos
extranjeros, que evaluara la trayectoria del programa y propondra mejoras en el mismo.

La relacion de derechos y deberes del doctorando, su director y su tutor ha quedado recogida en la Carta de Doctorado, un documento firmado por las
partes anteriores y el director de la Escuela de Doctorado. Dicha Carta de Doctorado recoge los aspectos relativos a derechos y obligaciones del doc-

torando, obligaciones del director de tesis y del tutor, confidencialidad y derechos de propiedad intelectual, respeto a normativas laborales y de seguri-
dad, y resolucién de conflictos. En lo referente a las practicas de actuacion, por ejemplo, se indica lo siguiente “El investigador en formacion, el director
y el tutor de la tesis se comprometen a seguir en todo momento practicas de trabajo seguras, conformes a la legislacion actual, incluida la adopcion de
medidas necesarias en materia de salud, seguridad y prevencion de riesgos laborales. También se comprometen a evitar la copia total o parcial no au-
torizada de una obra ajena presentandola como propia en las obras o los documentos literarios, cientificos o artisticos que se generen como resultado

de la investigacion llevada a cabo durante la tesis doctoral. El contenido completo de la propuesta de Carta del Doctorado puede consultarse en el en-
lace :

http://wzar.unizar.es/servicios/docto/docs/legis/cartadoctorado.pdf

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO
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1. Descripcién del procedimiento utilizado para la designacion de tutor y director de tesis del doctorando

La Comisiéon Académica del programa asignara un tutor a cada doctorando admitido en el programa, que coordinaré la interaccién con la comisién aca-
démica del programa. El tutor seré un doctor con experiencia investigadora acreditada.

La Comision Académica del programa asignara un director de tesis a cada doctorando en un plazo méaximo de seis meses desde la primera matricula.
El director de tesis es el maximo responsable de la coherencia e idoneidad de la formacién en investigacién y en competencias transversales del doc-
torando.

En general, el director de la tesis sera un profesor o investigador de la Universidad de Zaragoza que posea el titulo de doctor y experiencia investigado-
ra acreditada. También podran ser directores de tesis los doctores, con experiencia investigadora acreditada, de entidades vinculadas a la Universidad
de Zaragoza, y en particular de centros de investigacion de acuerdo con los respectivos convenios de colaboracion y de adscripcion.

2. Procedimiento de registro de actividades de cada doctorando y la certificacién de sus datos.

Una vez asignado el director, el doctorando, el director de la tesis, el tutor y el coordinador de la Comision Académica del Programa de Doctorado se
firmaran la Carta de Doctorado. Este es un documento de compromiso que establece los derechos y obligaciones del doctorado, y que recogera los si-
guientes contenidos:

el programa de doctorado con especificacion, cuando de un programa conjunto se trate, de las universidades que participan en ¢l;
el tutor y director asignado;

la condicion de doctorando a tiempo completo o a tiempo parcial;

las actividades a realizar para superar el periodo investigador y, en su caso, los complementos de formacion a cursar;

el plazo de que dispone el doctorando para proceder a la lectura de la tesis;

las condiciones para la autorizacion de la lectura de la tesis;

los medios de impugnacion y resolucion de eventuales conflictos;

los derechos de propiedad intelectual que le puedan corresponder respecto de los trabajos efectuados durante su formacion.

Tras la primera matricula del doctorando, la Escuela de Doctorado generara y mantendra un documento informético individualizado de actividades don-
de figuraran todas aquellas relacionadas con su vida académica, incluyendo las tareas de formacion realizadas, las publicaciones, las estancias en
otros centros, ayudas o becas, participacion en congresos y seminarios. Asi mismo, se incluiran los cambios de tutor o director.

3. Procedimiento para la valoracién anual del Plan de Investigacién y el registro de actividades del doctorando.

El doctorando debe elaborar antes de finalizar el primer afio un Plan de Investigacion, que quedara reflejado en el registro de actividades. Este plan,
que podré ser mejorado a lo largo de los estudios de doctorado, tiene que ser informado por el tutor y por el director, y debe incluir la metodologia que
se utilizard, asi como los objetivos que se desean alcanzar con la investigacion. El plan, junto con el informe del director/turtor, seré analizado y eva-
luado positiva o negativamente por la Comision Académica, que puede solicitar con una semana de antelacion la defensa del mismo ante la Comision
por parte del doctorado. Cuando sea éste el caso, el director y el tutor podran estar presentes durante la defensa, y seran oidos si lo desean.

En caso de evaluacion negativa, lo que serd motivado, el doctorando presentard un nuevo plan de investigacion que sera re-evaluado a los seis meses.
Si de nuevo la evaluacion resultara negativa la evaluacion, el doctorando causara baja definitiva en el programa.

El Plan de Investigacién y los informes se incorporaran al documento de actividades. Documento de Actividades del Doctorando

El Documento de Actividades del Doctorando ser& un instrumento de evaluacion continuada del investigador en formacién e incluira evidencias de su
formacion en investigacion y en competencias transversales.

El Documento sera analizado y evaluado periédicamente por la Comisién Académica, que puede solicitar con una semana de antelacion la presenta-
cion del mismo ante la Comision por parte del doctorado. Cuando sea éste el caso, el director y el tutor podran estar presentes durante la presentacion,
y serén oidos si lo desean. El informe de la Comisién Académica podra ser positivo 0 negativo. Cuando sea negativo, el doctorado sera oido necesaria-
mente en las condiciones antes indicadas, y el informe resultante contendra indicaciones para remediar las deficiencias en el siguiente periodo. Dos in-
formes negativos consecutivos originaran la baja del estudiante en el programa.

La periodicidad de la evaluacién sera anual al final de cada afio, excepto la Gltima que sera seis meses antes de la lectura de la tesis.
El Documento de Actividades del Doctorando se entregara a todos los miembros del tribunal de tesis junto con el manuscrito de la tesis.

4. Previsién de estancias de los doctorandos en otros centros de formacién, nacionales e internacionales, cotutelas y menciones europeas.

Sujeto en cada momento a la disponibilidad de financiacion (europea, estatal, regional, universitaria o privada), la Comisién Académica promovera la
realizacion de estancias de formacién en centros nacionales e internacionales, y en los departamentos de I+D de empresas.

Para fomentar estas estancias, la Comision de Doctorado pondra en marcha las siguientes iniciativas:

Uno de sus miembros sera designado Coordinador de Movilidad, con la funcion especifica de centralizar las ofertas de becas y ayudas para la movilidad con to-
dos los origenes antedichos.

La pagina web del Programa de Doctorado en Ingenieria Mecanica, http://doctoradolM.unizar.es, contendra una seccion especificamente dedicada a la publi-
cacion de forma consolidada de todas las ofertas de becas y ayudas. La informacion de la pagina sera subscribible mediante lista de correo o feed RSS.

Cabe destacar que muchos de los profesores del programa han realizado integramente su doctorado, o han realizado estancias largas, en universidades y centros extranje-
ros de gran prestigio, incluyendo Stanford University, Massachusetts Institute of Technology, Imperial College of Science and Technology, von Karman Institute, Ten-
nessee Technological University, Zae Bayern.

Se prevé, basado en estadisticas de afos recientes, la realizacion en los proximos 5 afios de unas 30 estancias, 10 cotutelas y 10 doctorados con mencion europea. Es im-
portante hacer notar que las actuales condiciones de restriccion de financiacion para estas actividades, sobre las cuales los proponentes no tienen ningtin control, podrian
minorar estas previsiones.

5.3 NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESIS DOCTORALES
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Normativa de presentacion y defensa de tesis.

La normativa actualizada sobre Tesis Doctorales adaptada al RD 99/2011 esté accesible en la pagina Web de la Universidad de Zaragoza, en el si-
guiente enlace:

http://wzar.unizar.es/servicios/docto/norma/tesis.html

6. RECURSOS HUMANOS

6.1 LINEAS Y EQUIPOS DE INVESTIGACION

Lineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

01 <dt:descripcion xmlns:dt="http://
modelo.doctorado.estudiosuniv.educacion.org/">Ingenieria
Térmica y Sistemas Energéticos</dt:descripcion>

02 <dt:descripcion xmlns:dt="http://
modelo.doctorado.estudiosuniv.educacion.org/">Materiales
Avanzados en Mecanica</dt:descripcion>

03 <dt:descripcion xmlns:dt="http://
modelo.doctorado.estudiosuniv.educacion.org/">Mecdnica de
Fluidos</dt:descripcion>

05 <dt:descripcion xmlns:dt="http://
modelo.doctorado.estudiosuniv.educacion.org/">Modelado de
Comportamiento de Materiales</dt:descripcion>

07 <dt:descripcion xmlns:dt="http://
modelo.doctorado.estudiosuniv.educacion.org/">Sistemas
Mecénicos y Maquinas</dt:descripcion>

06 <dt:descripcion xmlns:dt="http://
modelo.doctorado.estudiosuniv.educacion.org/">Sistemas de
Transporte y Vehiculos</dt:descripcion>

04 <dt:descripcion xmlns:dt="http://
modelo.doctorado.estudiosuniv.educacion.org/">M¢étodos de
simulacién avanzada</dt:descripcion>

Equipos de investigacion:

Ver anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesores, detallando la internacionalizacion del programa:

-Equipos de investigacion

Los profesores representativos de los equipos de investigacion son los siguientes (se indican la institucién a la que pertence y la linea de investigacion
entre paréntesis):
Equipo |

Miguel Angel Lozano Serrano (UZ, Ingenieria térmica y sistemas energéticos)
Luis M Serra de Renobales (UZ, Ingenieria térmica y sistemas energéticos)
Belén Zalba Nonay (UZ, Ingenieria térmica y sistemas energéticos)

Equipo Il
Félix Barreras Toledo (LIFTEC Centro Mixto CSIC-UZ, Mecanica de fluidos)
Norberto Fueyo Diaz (UZ, Mecanica de fluidos)
Pilar Garcia Navarro (UZ, Mecanica de fluidos)

Equipo 11l

Elias Cueto Prendes (UZ, Métodos de simulacion avanzada; Modelado de comportamiento de materiales)
Jose Manuel Garcia Aznar (UZ, Métodos de simulacion avanzada; Modelado de comportamiento de materiales)

Miguel Angel Martinez Barca (UZ, Métodos de simulacion avanzada; Modelado de comportamiento de materiales)

Equipo IV
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Luis Castejon Herrer (UZ, Sistemas mecanicos y maquinas; Materiales avanzados en Mecénica;

Sistemas de transporte y vehiculos)

Emilio Larrod¢ Pellicer (UZ, Sistemas mecanicos y maquinas; Materiales avanzados en Mecanica;

Sistemas de transporte y vehiculos)

Antonio Miravete de Marco (UZ, Sistemas mecanicos y maquinas; Materiales avanzados en Mecanica; Sistemas de transporte y vehiculos)

Con respecto a la participacion de un investigador perteneciente al LIFTEC, centro mixto entre el CSIC y la Universidad de Zaragoza, hay que sefialar
instituciones entre las que existe un convenio de colaboracion (archivo anexo UCA2011020034.pdf) en el que se contempla la participacion de inves-
tigadores del CSIC en la docencia. El REGLAMENTO REGULADOR DE ESTANCIAS BREVES DE INVESTIGACION Y DE INVESTIGADORES EX-
TERNOS VINCULADOS A LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, aprobado el 29 de abril de 2013 (y por tanto con posterioridad al envio de la memoria)
establece (en su Disposicion Adicional) que esta provision del convenio es condicion suficiente para permitir la participacion en el caso de centros mix-
tos participados por la Universidad de Zaragoza.

Méritos de los profesores representativos

Nombre profesor Ndmero tesis dirigidas y defendidas (durante los 5 Gltimos afios) Ultimo afio del sexenio concedido
Miguel Angel Lozano Serrano 2 2009

Luis M Serra de Renobales 4 2007

Belén Zalba Nonay 2 2009

Félix Barreras Toledo 2 2007

Norberto Fueyo Diaz 5 2009

Pilar Garcia Navarro 3 2006 ultimo afio del tramo; tramo activo
Elias Cueto Prendes 3 2009

Jose Manuel Garcia Aznar 5 2008

Miguel Angel Martinez Barca 3 2009

Luis Castejon Herrer 5 2012

Emilio Larrodé Pellicer 6 2011

Antonio Miravete de Marco 2 2010

Proyectos de investigacion competitivos (uno por equipo)

Equipo I:

Denominacion del proyecto: ENE2011-28269-C03-01. MEJORA DE LA EFICIENCIA ENERGETICA EN EDIFICIOS MEDIANTE EL ALMACENAMIENTO DE ENERGIA TERMICA Ambito del proyecto: Nacional
Entidad de realizacién: Escucla De Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza Investigador/es responsable/es: Maria Belén Zalba Nonay NGmero de investigadores/as: 9 Instituciones participantes: INSTI-

TUTO DE INVESTIGACION EN INGENIERIA DE ARAGON de la UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, UNIVERSIDAD DE BARCELONA Y UNIVERSIDAD ROVIRA I VIRGILI DE TARRAGONA Entidad/es finan
ciadora/s: MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION Fecha de inicio: 01/01/2012, 36 meses Cuantia total: 160.000€

Equipo II:

Denominacién del proyecto: CGL2011-28590. SIMULACION NUMERICA DE GENERACION Y EVOLUCION DE FLUJOS GRANULARES GEOFISICO Y SU IMPACTO EN MASAS DE AGUA. Entidad de realizacion: Escuela De Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza

Investigador/es responsablefes: Maria Pilar Garcia Navarro Namero de investigadores/as: 3 Instituciones participantes: Universidad de Zaragoza Entidad/es financiadora/s: Gobierno de Aragén Fecha de inicio: 01/01/2012, 36 meses Cuantia total: 48.382€

Equipo III:

Denominacion del proyecto: ERC-2012-StG - Proposal No 306571. INSILICO-CELL. PREDICTIVE MODELLING AND SIMULATION IN MECHANO-CHEMO-BIOLOGY: A COMPUTER MULTI-APPROACH. En-
tidad de realizacién: Universidad de Zaragoza Investigador/es responsable/es: José Manuel Garcia Aznar NUmero de investigadores/as: 9 Instituciones participantes: Universidad de Zaragoza y CIEMAT Entidad/es
financiadora/s: EUROPEAN UNION (Starting Grant) Fecha de inicio: 01/11/2012, 50 meses Cuantfa total: 1.300.000€

Equipo IV:

: TRA2012-35213 METODOLOGI{A PARA EL DISENO EFECTIVO DE CENTROS LOGISTICOS DE TRANSPORTE Ambito del proyecto: Nacional Entidad de realizacién: Universidad de Zaragoza Investigador/es
responsable/es: Emilio Larrodé Pellicer NGmero de investigadores/as: 8 Instituciones participantes: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, INSTITUTO TECNOLOGICO DE ARAGON, ZARAGOZA LOGISTICS CEN-
TER Entidad/es financiadora/s: MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD Fecha de inicio:01/01/2013, 3 afios Cuantia total:57.000

Referencia de las 25 contribuciones cientificas + relevantes ultimos 5 afios

18/32

csv: 117658824503326661155207



Bsl=

i

Nuam.
Equipo |
1

Equipo IT
8

Equipo IIT
15

20

.
:

:

Identificador : 5600574

Contribucion

Carvalho, M.; Lozano, M.A_; Serra, L.M. Multicriteria synthesis of tri-
generation systems considering economic and environmental aspects. Ap-
plied Energy.91,pp. 245 - 254. Afio 2012.

Carvalho, M.; Lozano, M.A_; Serra, L.M.; Wohlgemuth, V. Modeling
simple trigeneration systems for the distribution of environmental loads.
Envi | Modeling and Software.30, pp. 71 - 80. Afio 2012.

M. Delgado; A. Lazaro; J. Mazo; J. M. Maridn; B. Zalba. Experimental
analysis of a microencapsulated PCM slurry as thermal storage system
and as heat transfer fluid in laminar flow. APPLIED THERMAL ENGI-
NEERING. 36 - 1, pp. 370 - 77. Afio 2012. ISSN 1359-4311

P. Dolado; J. Mazo; A. Lazaro; J. M. Marin; B. Zalba. Experimental vali-
dation of a theoretical model: Uncertainty propagation analysis to a PCM-
air thermal energy storage unit. ENERGY AND BUILDINGS 45 -, pp.
124 - 131. Ao 2012. ISSN 03787788

Martinez-Patifio, J.; Picon-Nufiez, M.; Serra, L.M.; Verda, V. Systematic
approach for the synthesis of water and energy networks. Applied Ther-
mal Engineering. 48, pp. 458 - 464. Ao 2012.

Carvalho, M.; Serra, L.M.; Lozano, M.A. Geographic evaluation of tri-
generation systems in the tertiary sector. Effect of climatic and electricity
supply conditions. Energy. 36(4), pp. 1931 - 1939. Afio 2011.

Lozano, M.A.; Carvalho, M.; Serra, L.M. Allocation of economic costs
in trigeneration systems at variable load conditions. Energy and Buildings
43, pp. 2869 - 2881. Afio 2011

A. Eguizabal; J. Lemus; V. Roda; M. Urbiztondo; F. Barreras; M. P. Pi-
na. Nanostructured electrolyte membranes based on zeotypes, proticio-
nic liquids and porous PBI t preparation, ct ization and

MEA testing. International Journal of Hydrogen Energy.37 - 8, pp. 7221
- 7234. Afio 2012.

A. Lozano; F. Barreras; N. Fueyo; S. Santodomingo. The Flow in an
Oil/Water Plate Heat Exchanger for the Automotive Industry. Applied
Thermal Engineering. 28 - 10, pp. 1109 - 1117. Afio 2008.

V. Novaresio; M. Garcia-Camprubi; S. Izquierdo; P. Asinari; N. Fueyo.
An open-source library for the numerical modeling of mass-transfer in
solid oxide fuel cells. COMPUTER PHYSICS COMMUNICATIONS.
183 - 1, pp. 125 - 146. Ao 2012. ISSN 00104655

M. Garcia-Camprubi; H. Jasak; N. Fueyo. CFD analysis of cooling effects
in H2-fed solid oxide fuel cells. JOURNAL OF POWER SOURCES. 196
- 17,pp. 7290 - 7301. Ao 2011. ISSN 0378-7753

S. Izquierdo; N. Fueyo. Characteristic Nonreflecting Boundary Condi-
tions for Open Boundaries in Lattice Boltzmann Methods. PHYSICAL
REVIEW E. 78 - 4, pp. 0 - 046707. Afio 2008. ISSN 1539-3755

J. Murillo; P. Garcia-Navarro. Weak solutions for partial differential
equations with source terms: Application to the shallow water equations.
JOURNAL OF COMPUTATIONAL PHYSICS. 229 - 11, pp. 4327 -
4368. Afio 2010. ISSN 0021-9991

A. Cubero; N. Fueyo. Preconditioning Based on a Partially Implicit Im-
plementation of Momentum Interpolation for Coupled Solvers. NUMERI-
CAL HEAT TRANSFER PART B-FUNDAMENTALS. 53 - 6, pp. 510 -
535. Afio 2008. ISSN 1040-7790

W. Quak; Den Boogaard Van; D. Gonzilez; E. Cueto. A comparative
study on the performance of meshless approximations and their integra-
tion. COMPUTATIONAL MECHANICS. 48 - 2, pp. 121 - 137. Afio
2011. ISSN 0178-7675

F. Chinesta; P. Ladeveze; E. Cueto. A Short Review on Model Order Re-
duction Based on Proper Generalized Decomposition. ARCHIVES OF
COMPUTATIONAL METHODS IN ENGINEERING. 18 - 4, Afio 2011.
ISSN 1134-3060

P. A. Prokharau; F. J. Vermolen; J. M. Garcia-Aznar. Model for direct
bone apposition on pre-existing surfaces, during peri-implant osseoin-
tegration. JOURNAL OF THEORETICAL BIOLOGY. 304 -, pp. 131 -
142. Ao 2012. ISSN 0022-5193

Reina-Romo Esther; Gomez-Benito Maria-Jos¢; Garcia-Aznar José-Ma-
nuel; Dominguez J.; Doblaré Castellano Manuel. Growth mixture model
of distraction osteogenesis: effect of pre-traction stresses. BIOMECHA-
NICS AND MODELING IN MECHANOBIOLOGY. 9 - 1, pp. 103 - 115,
Ao 2010. ISSN 1617-7959

P. Sdez; V. Alastrué; E. Pefia; M. Doblaré; M. A. Martinez. Anisotropic
microsphere-based approach to damage in soft fibered tissue. BIOME-
CHANICS AND MODELING IN MECHANOBIOLOGY. 11 - 5, pp. 595
- 608. Afio 2012. ISSN 1617-7959

A. Garcia; E. Pefia; M. A. Martinez. Influence of geometrical parame-
ters on radial force during self-expanding stent deployment. Application
for a variable radial stiffness stent. JOURNAL OF THE MECHANICAL

19/32

FI/ Cuartil

5.106/Q1

3.114/Q1

2.064/ Q1

2.386/Q1

2.064/Q1

3.487/Q1

2.386/Q1

4.054/Q1

2.064/Ql

3268/Q1

4.951/Q1

2.255/Ql

2310/ Q1

2.054/Q1

2.065/Q1

2.667/Q1

2.208/Q1

3.162/Q1

3.162/Ql

2.814/Q1

csv: 117658824503326661155207



Bsl=

i

Equipo IV

21

22

23

24

25

Referencia de 10 tesis doctorales de los Gltimos 5 afios, y contribucién de cada una de ellas

.
:

:

Identificador : 5600574

BEHAVIOR OF BIOMEDICAL MATERIALS. 10 -, pp. 166 - 175. Afio
2012. ISSN 1751-6161

Roberto Guzman; Namiko Yamamoto; Antonio Miravete; Brian Wardle. 3.979 / Q1
Multi-physics damage sensing in gineered structural i
NANOTECHNOLOGY.22 - 18,pp. 0 - 185502 (7 pp). Afio 2011. ISSN

0957-4484

A. Henao; M. Carrera; A. Miravete; L. Castejon. Mechanical perfor- 2.240/Q1
mance of through-thickness tufted sandwich structures. COMPOSITE
STRUCTURES. 92 - 9, pp. 2052 - 2059. Afio 2010. ISSN 0263-8223

E. Larrodé; J. M. Moreno-Jiménez; M. V. Muerza. An AHP-multicriteria 1.115/Q2
suitability evaluation of technological diversification in the automotive in-

dustry. INTERNATIONAL JOURNAL OF PRODUCTION RESEARCH

50 - 17, pp. 4889 - 4907. Afio 2012. ISSN 0020-7543

R Esquej; L Castejon; M Lizaranzu; M Carrera; A Miravete; R Miral- 2.240/Q1
bes. A New Finite Element Approach applied to the Free Edge Effect on

Composite Materials. COMPOSITE STRUCTURES. Afio 2012. ISSN

0263-8223 (accepted)

D. Escuin; C. Millan; E. Larrodé. Modelization of Time-Dependent Ur- = 1.019/ Q2
ban Freight Problems by Using a Multiple Number of Distribution Cen-

ters. NETWORKS & SPATIAL ECONOMICS. 12 - 3, pp. 321 - 336.

Afio 2012. ISSN 1566-113X

Titulo: Thermoeconomic and environmental analyses in the synthesis of polygeneration sys-
tems for the residential-commercial sector Autor: Ménica Carvalho Director/es: Luis Maria Serra
de Renobales; Miguel Angel Lozano Serrano Fecha de lectura: 09/03/2011 Calificacién: Sobresalien|
te "Cum Laude" Universidad que titula: Universidad de Zaragoza Contribucion relevante y Factor de Impacto
(Cuatril): Carvalho, M.; Lozano, M.A.; Serra, L.M. Multicriteria synthesis of trigeneration systems considering
economic and environmental aspects. Applied Energy.91, pp. 245 - 254. 2012. FI: 5.106 (Q1)

Titulo: Computational Gas Dynamics with the lattice Boltzmann method: preconditioning and boundary Au-
tor: Salvador Izquierdo Estallo Director/es: Norberto Fueyo Fecha de lectura: 27/06/2008 Calificacion: So-
bresaliente "Cum Laude" Universidad que titula: Universidad de Zaragoza Contribucion relevante y Factor
de Impacto (Cuatril): Salvador Izquierdo; Norberto Fueyo. Momentum transfer correction for macroscopic-gra-
dient boundary conditions in lattice Boltzmann methods. JOURNAL OF COMPUTATIONAL PHYSICS. 229 -
7, pp. 2497 - 2506. 2010. ISSN 0021-9991 FI: 2.346 (Q1)

Titulo: Simulacion eficiente del transporte pasivo en flujos de superficie libre. Autor: Francisco de Borja
Javier Latorre Garcés Director/es: Pilar Garcia Fecha de lectura: 14/09/2011 Calificacion: Sobresaliente
"Cum Laude" Universidad que titula: Universidad de Zaragoza Contribucion relevante y Factor de Impac-
to: J. Murillo; B. Latorre; P. Garcia-Navarro. A Riemann solver for unsteady computation of 2D shallow flows
with variable density. JOURNAL OF COMPUTATIONAL PHYSICS. 231 - 14, pp. 4775 - 4807. 2012. ISSN
0021-9991 FI: 2.310 (Q1)

Titulo: Desarrollo de un algoritmo basado en técnicas heuristicas para la resolucion de problemas de gestion
de transporte de mercancias en tiempo real Autor: David Escuin Finol Director/es: Emilio Larrodé Califi-
cacion: Sobresaliente "Cum Laude" Universidad que titula: Universidad de Zaragoza Fecha de lectura:
23/07/2010 Contribucion relevante y Factor de Impacto (Cuatril): D. Escuin; C. Millan; E. Larrodé. Modeliza-
tion of Time-Dependent Urban Freight Problems by Using a Multiple Number of Distribution Centers. NET-
WORKS & SPATIAL ECONOMICS.12 - 3, pp. 321 - 336.2012. ISSN 1566-113X FI : 1.019 (Q2)

Titulo: Método combinado para la minimizacion de agua y de energia en procesos de pulpa para papel Au-
tor: Jesus Martinez Patifio Director/es: Vitorio Verda; Luis Maria Serra de Renobales Fecha de lectura:
02/19/2008 Calificacion: Sobresaliente "Cum Laude" Universidad que titula: Universidad de Zaragoza Con-|
tribucion relevante y Factor de Impacto (Cuatril): Martinez-Patifio, J.; Picon-Nufiez, M.; Serra, L.M.; Verda, V.

h for the hesis of water and energy networks. Applied Thermal Engineering. 48, pp. 458
- 464.2012. FI: 2.064 (Q1)

Titulo: Estudio sobre el efecto "tufting” en estructuras tipo sandwich Autor: Ana Maria Henao Montoya Di-
rector/es: Antonio Miravete Fecha de lectura: 11/05/2011 Calificacién: Sobresaliente "Cum Laude" Uni-
versidad que titula: Universidad de Zaragoza Contribucion relevante y Factor de Impacto (Cuatril): A. Henao;
M. Carrera; A. Miravete; L. Castejon. Mechanical performance of through-thickness tufted sandwich structu-
res. COMPOSITE STRUCTURES. 92 - 9, pp. 2052 - 2059. 2010. ISSN 0263-8223 FI: 2.240 (Q1)

Titulo: Real time simulation of surgery by model reduction and X-FEM techniques. Autor: Siamak Niroo-
mandi Director/es: Elias Cueto; Iciar Alfaro Ruiz Fecha de lectura: 04/07/2011 Calificacion: Sobresaliente
"Cum Laude" Universidad que titula: Universidad de Zaragoza Contribucion relevante y Factor de Impacto
(Cuatril): S. Niroomandi; I. Alfaro; E. Cueto; F. Chinesta. Accounting for large deformations in real-time simu-
lations of soft tissues based on reduced-order models. COMPUTER METHODS AND PROGRAMS IN BIO-
MEDICINE. 105 - 1, pp.1 - 12. 2012. ISSN 01692607 FI: 1.516 / Q1

Titulo: Di: i S hanobiological modeling and numerical applications Autor: Esther Rei-
na Romo Director/es: José Manuel Garcia Aznar Fecha de lectura: 27/01/2010 Calificacion: Sobresaliente
"Cum Laude" Universidad que titula: Universidad de Zaragoza Contribucion relevante y Factor de Impacto

(Cuatril): Reina-Romo Esther; Gomez-Benito Maria-José; Garcia-Aznar José-Manuel; Dominguez J.; Dobla-
ré Castellano Manuel. Growth mixture model of distraction osteogenesis: effect of pre-traction stresses. BIO-
MECHANICS AND MODELING IN MECHANOBIOLOGY. 9 - 1, pp. 103 - 115. 2010. ISSN 1617-7959 FI:
3.162 (Q1)

Titulo: Multiphysics models for simulation of solid oxide fuel cells. Autor: Maria Garcia Camprubi Direc-
tor/es: Norberto Fueyo Fecha de lectura: 19/07/2011 Calificacién: Sobresaliente "Cum Laude" Universidad
que titula: Universidad de Zaragoza Contribucion relevante y Factor de Impacto (Cuatril): M. Garcia-Cam-
prubi; H. Jasak; N. Fueyo. CFD analysis of cooling effects in H2-fed solid oxide fuel cells. JOURNAL OF PO-
WER SOURCES. 196 - 17, pp. 7290 - 7301. 2011. ISSN 0378-7753 FI: 4.951 (Q1)

Titulo: Experimental and Numerical Framework for Modeling Vascular Diseases and Medical Devices. Au-

tor: Alberto Garcia Gonzalez Director/es: Miguel Angel Martinez; Estefania Pefia Baquedano Fecha de lec-
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tura: 17/02/2012 Calificacién: Sobresaliente "Cum Laude" Universidad que titula: Universidad de Zaragoza)
Contribucion relevante y Factor de Impacto (Cuatril): A. Garcia; E. Pefia; M. A. Martinez. Influence of geome-
trical parameters on radial force during self- ding stent deploy . i for a variable radial stiff-
ness stent. JOURNAL OF THE MECHANICAL BEHAVIOR OF BIOMEDICAL MATERIALS. 10 -, pp. 166
- 175.2012. ISSN 1751-6161. FI: 2.814 (Q1)

Los profesores participantes son los siguientes:

Investigador/a Cargo Institucion Equipo I-IV Ultimo afio de tltimo sexenio Es el ltimo sexenio autonomico?
Amaya Pérez del Palomar TU uz 111 2006 No
Ana Lazaro Fernindez AYD uz 1 2011 Si
Angel Fernandez Cuello TU uz v 2007 No
Antonio Miravete Cu uzZ v 2010 No
Beatriz Sanchez Tabuenca TU uzZ v

Begofia Calvo Calzada Cu uz 111 2009 No
Belén Zalba Nonay TU uz I 2010 No
Carlos Javierre Lardiés TU uz v 2006 No
Carlos Monné Bailo TU uz 1 2008 No
César Gonzilez Cebollada AYD uz 1 2010 Si
Daniel Mercado Barraqueta AY uz v

David Bel Cacho TU uzZ it 2006 No
David Gonzélez Ibafiez TU uzZ it 2007 No
Elias Cueto Cu uzZ g 2009 No
Emilio Larrodé Cu uz v 2011 No
Estefania Pefia Baquedano TU uz 11 2006 No
Félix Barreras Toledo Cientifico Titular LIFTEC CSIC 11 2007 No
Francisco Alcrudo TU uz 1T 2007 No
Francisco J. Gaspar Lorenz TU uz 111 2009 No
Francisco J. Lisbona Cortés Ccu uz s 2007 No
Francisco Javier Collado Giménez = TU uz 1 2008 No
Francisco Martinez Gomez TU uz v

Francisco Medel Rezausta AYD vz v

Francisco Moreno Gomez TU vz 1 2007 No
Francisco Serraller Sanchez TU uzZ v

Guillermo Hauke Bernardos Cu uz 1l 2010 No
Iciar Alfaro Ruiz TU uz it 2006 No
Ignacio Garcia Palacin TU uz i 2007 No
Isabel Claveria Ambroj TU uz v 2007 No
Javier Abad Blasco TEU uz w

Javier Ballester Ccu uz 1 2007 No
Javier Castany Valeri CuU uz v

Jests Cuartero TU vz v 2007 No
Jesus Fuentelsaz Gallego TU uz v

Jesus Martin Yagiie TU uz 11 2010 No
Jorge Aisa Arenaz Contratado Doctor uz v 2007 Si
Jorge Barroso Estébanez TU vz 11 2011 No
Jorge Grasa Orus Contratado Doctor uz 11 2007 Si
Jose Cegoiiino Banzo TU uz 11 2009 No
José Félix Rodriguez Mata TU uz 1 2011 No
José Luis Gracia Lozano TU uzZ v 2012 No
José¢ M* Marin Herrero TU uz 1 2011 No
José Manuel Garcia Aznar Ccu vz 1 2008 No
Juan Lladé Paris TU uzZ v

Juanjo Alba TU uz v 2007 No
Luis Castejon Ccu uz v 2012 No
Luis M" Serra de Renobales CuU uz 1 2007 No
M?* Angeles Pérez Anson TU uz 111 2006 No
M José Gomez Benito TU uz s 2006 No
Marco Carrera Alegre Contratado Doctor uz v
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Maria Garcia Camprubi ASTP6 uz 11

Mariano Muiioz Rodriguez TU uz 1 2012 No
Mario Maza TU uz v 2007 No
Miguel Angel Lozano Serrano TU uz 1 2009 No
Miguel Angel Martinez Barca Cu uz 11 2009 No
Mohamed Hamdy Doweidar Contratado Doctor uz 111 2006 Si
Norberto Fueyo Ccu uz 11 2009 No
Pilar Brufau Garcia TU uz 11 2007 No
Pilar Garcia Navarro CuU uz 1T 2006 No
Ricardo Celorrio de Pablo TU uz s 2008 No
Santiago Baselga TU uz v 2007 No
Santiago Jiménez Torrecilla Cientifico Titular LIFTEC CSIC 1T 2011 No

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

Mecanismos de cémputo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

La dedicacion del profesorado al doctorado no esté asociada con la imparticion de docencia reglada, sino fundamentalmente con la labor de supervi-
sién de los doctorandos. No obstante, la Universidad de Zaragoza considera que, con objeto de promover el doctorado de calidad en la Universidad y
favorecer el aumento de tesis defendidas, se ha de reconocer dicha actividad a los profesores que la estén llevando a cabo de manera satisfactoria.

La normativa vigente* recoge de forma explicita el reconocimiento de la labor de direccién de tesis doctorales. No obstante, se tiene previsto realizar
una modificacién de dicha normativa con objeto de incluir la tutorizacién, en los siguientes términos: las labores de direccién y tutorizacién de una tesis
seran reconocidas globalmente con 30 horas de dedicacion, el curso siguiente al de defensa de la tesis (hasta un méaximo de 60 horas/afio), de las cua-
les 5 corresponderan al tutor.

* (ANEXO 1V del documento que recoge las Directrices para el establecimiento y modificacion de la relacion de puestos de trabajo del personal docente e investigador
de la Universidad de Zaragoza. Resolucion de 30 de noviembre de 2011, del Rector de la Universidad de Zaragoza).

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La Universidad de Zaragoza y los Departamentos, Institutos, grupos de investigacion y profesores involucrados en el programa de doctorado ofrecen
los recursos y servicios necesarios para la realizacion de la tesis doctoral.

Entre estos recursos destacan los que a continuacion se indican.
7.1 Laboratorios

Entre los medios experimentales y computaciones disponibles para los estudiantes del programa de doctorado destacan los siguientes (agrupados por
lineas):

1. Mecénica de Fluidos

Mas de 1800 m2 de laboratorio, distribuidos en 8 espacios distintos en los edificios Torres Quevedo, Betancourt y LIFTEC del campus Rio Ebro.
Diversos clusters de calculo, que suman en total mas de 200 CPU’s
Combustor multicombustible de 500 kW, e instrumentacion auxiliar

Caldera experimental de gas y gasoleo de 100 kW, e instrumentacion auxiliar
Reactor de flujo laminar para combustibles solidos, e instrumentacion auxiliar
Planta de ensayo de quemadores de turbinas de gas

Chorro bifasico con coflujo de aire

Canal abierto para estudio de transitorios

Instalacion para ensayos de boquillas industriales en frio

Tuneles para ensayos aerodinamicos

Instalacion de atomizacion

Bucle de cavitacion

Tanque con rejilla movil

Laboratorio de fabricacion de pilas de combustible tipo PEM

Banco de ensayos para pilas de combustible

Combustor tubular para estudio de combustion de gotas y particulas

2. Métodos de simulacién avanzada

Diversos clusters de célculo, que suman en total mas de 200 CPU’s
Licencias de software de Elementos Finitos (Abaqus, Ansys, Adina)
Licencias de software de segmentacion (Mimics)

Licencia de software Matlab

3. Modelado de comportamiento de materiales

INSTRON Microtester con videoextensometro 5548 y INSTRON
Microtester 5848: se trata de 2 microTester INSTRON, con un videoextensémetro

AVE INSTRON. La reslucion en desplazamiento es la micra, mientras que la célula de carga de rango mas bajo que se puede utilizar tiene un fondo de escala de
SN para ensayos mecanicos de tejidos blandos.

INSTRON axial-torsional 8874 con horno acoplado: Con una célula de carga de 10KN permite el ensayo de tejidos 0seos e implantes.

Maquina de Ensayo NanoBIONIX MTS: con una célula de 0.5 N y con precision de 1 mm que permite el ensayo de fibras de tejidos biologicos y biomateriales.
INSTRON ElectroPuls E1000K5706: con una célula dinamica de hasta 1 KN y que permite la realizacion de ensayos dinamicos a frecuencias de hasta 100 Hz.
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Micro tomografo de Rayos X (micro CT): se trata de un micro tomografo de rayos X, el Explore Locus XP, de General Electric, con un cluster para el procesa-
miento de las imagenes generadas, y el software bone analisis.

Microscopio de Fuerza Atomica JPK acoplado a un miscorcopio confocal.

2 Biorreactores con estimulos mecénicos Bose uno para aplicaciones en ortopedia y otro en vascular.

Maquina de inflado para ensayos de caracterizacion de tejidos

INSTRON Biaxial para caracterizacion de tejidos biologicos.

Sistema LaVision de laser para tracking 3D de desplazamientos y deformaciones

Equipo de histologia (Baflo, inclusor, microtomo y estacion de parafina): Se trata de un equipo completo de histologias incluyendo inclusor, procesador y micro-
tomo que permite estudiar histolégicamente todas las muestras que se procesen.

Plataformas de investigacion del CIBER_BBN. http://www.ciber-bbn.es/es/servicios-de-investigacion

4. Ingenieria Térmica y Sistemas Energéticos

Laboratorio de Termodinamica I (80 m2): Bomba calorimétrica, instalacion para la determinacion de funcionamiento y coeficiente de operacion de refrigeradores
domésticos, equipos para medir temperatura y entalpia de vaporizacion

Laboratorio de Termodinamica II (80 m2): Instalacion para la determinacion de funcionamiento y coeficiente de operacion de bomba de calor y para medir irre-
versibilidades mediante un freno electromagnético

Laboratorio de Termotecnia (80 m2): Equipos para medir transferencia de calor flujo cruzado sobre cilindros y en banco de tubos (4), equipo para determinar la
transferencia de calor volumétrica con microondas, calderas domésticas despiezadas, pila de combustible, practica efecto Peltier (4), instalaciones de energia so-
lar fotovoltaica (2).

Laboratorio de Climatizacion (80 m2): Instalacion didactica de climatizacion, Calderas de gas, bomba de calor aire-agua, intercambiador de placas, botella rom-
pe-presiones, radiadores y fan-coils, inductor, unidad de tratamiento de aire, difusores, techo frio. Medidor de vélvulas de equilibrado.

Laboratorio de investigacion en determinacion de propiedades termofisicas (80 m2) DSC: Calorimetro Diferencial de barrido, medidor de difusividad térmica,
instalacion T-History para determinacion de curvas entalpia vs. Temperatura, instalacion de balances de energia, bafio termostatico, sondas de temperatura, cau-
dalimetro de aire en difusores, sondas de presion.

5. Sistemas Mecanicos y Maquinas

Sala de prototipado e ingenieria inversa, Impresora 3D, Dimension, Escaner 3D Roland LPX 600, Escaner 3D tipo brazo de FARO con sensor laser, Redmetros
capilares (2), Durémetro.

Taller de moldes prototipo, con Centro de mecanizado de 3 ejes Awea, Tornos manuales (2), Taladro vertical.

Laboratorio de fotoelasticidad y extensometria. Bancos de ensayos fotoelasticos por transparencia y por reflexion, Equipo de extensometria, Mesa de vibraciones,
Banco de ensayos de traccion bidimensional.

6. Materiales Avanzados en Mecanica

Taller de Inyeccion. Tres maquinas de inyeccion de 50, 50 y 100 Toneladas de cierre, extrusora mezcladora de doble husillo, equipo de Termografia, equipamien-
to auxiliar: Equipo de refrigeracion, atemperadores para molde, molino, compresor y mas de 30 moldes para ensefianza.

Laboratorio de materiales avanzados, que consta de dos partes: i) Laboratorio de fabricacion de probetas o prototipos; contacto a mano con vacio, RTM ayudado
de vacio, Infusion, horno de curado apto para moldeado de preimpregandos, mesas de corte, bombas de vacio, presion, congelador para preimpregnados, horno
de curado, sierra de corte, etc. ii) Laboratorio de Ensayo de materiales avanzados; equipo de extensometria lotech para medida de deformaciones mediante galgas
extensométricas, hasta 24 canales, maquina de ensayos universal Instron con utillajes variados para materiales compuestos y sandwiches incluyendo diversas nor-
mas UNE y ASTM para traccion, flexion compresion, viga corta, pelado y demas propiedades para caracterizar composites totalmente, equipo de medida acusti-
co, maquina de impacto de caida vertical.

7. Sistemas de Transporte y Vehiculos

Laboratorio de vehiculos, equipado con: frendmetro, bancada de medicion de suspension y rodadura, plataforma de elevacion de diagnostico de vehiculos, plata-
formas de simulacion virtual de conduccion de vehiculos, banco de ensayos de sistemas propulsores alternativos, vehiculos instrumentalizados para la medicion
de consumos energéticos y prestaciones de vehiculos.

Laboratorio de simulacion de sistemas de transporte y vehiculos, con licencias de software de programas de analisis de sistemas de transportes (OPEN-TRAK,
TRANSCAD, ADVISOR, PSAT, ARC-GIS) y de programas de analisis de prestaciones y comportamiento de vehiculos (ADAMS-CAR, ADAMS-RAIL, ABA-
QUS, NASTRAN, MATLAB)

Laboratorio de biomecanica avanzada de impacto en la Ciudad del Motor en Alcaiiz, dotado con un simulador de choque y un lanzador universial de formas an-
tropomorficas

La Universidad de Zaragoza ha sido sensible a los aspectos relacionados con la igualdad de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los edificios

universitarios y su entorno en accesibles mediante la eliminacion de barreras arquitectonicas. Cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen|
entre sus normas de disefio las consideraciones que prescribe la Ley 51/2003.

7.2 Bibliotecas y documentacion

La Universidad cuenta con las bibliotecas universitarias con horarios amplios y de facil acceso que pueden ser utilizadas por los estudiantes del progra-
ma. Las bibliotecas ofrecen a los estudiantes un amplio conjunto de servicios como el préstamo de libros, el acceso a las colecciones en papel y en for-
mato electrénico, espacios con ordenadores y espacios de trabajo individual y de trabajo en grupo.

En particular, la Biblioteca Hypatia de Alejandria, sita en el Campus Rio Ebro, facilitara el acceso a los fondos documentales, bases de datos bibliogra-
ficas y publicaciones cientificas, relacionadas con el programa de doctorado.

7.3 Apoyo administrativo al doctorando

La seccion de Tercer Ciclo es la unidad de la Universidad de Zaragoza encargada de dar soporte técnico y administrativo a la comunidad universitaria
vinculada a los estudios de doctorado.

Sus principales servicios son:

Informacion y atencion a la comunidad universitaria con especial atencion a la informacion que figure en la pagina Web.
Soporte a los 6rganos de gobierno y a las comisiones académicas

Matricula y gestion de expedientes

Soporte en el proceso de verificacion y de mencion de excelencia

Soporte en las convocatorias de programas Erasmus Mundus

7.4 Servicio de Relaciones Internacionales

A través de las oficinas de acogida de estudiantes internacionales, el Servicio de Relaciones Internacionales promueve la movilidad, acoge a los es-

tudiantes internacionales de Doctorado y facilita su integracién en la Universidad.
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Se facilita a los estudiantes internacionales de Doctorado apoyo e informacién sobre la ciudad, alojamiento, cursos de castellano y otros idiomas, asis-
tencia médica, y ayudas y becas entre otros aspectos.

7.5 Centro de movilidad de estudiantes (EURAXESS)

La Universidad de Zaragoza, a través del Vicerrectorado de Politica Cientifica, forma parte de la Red Europea EURAXESS de Aragdn y es un punto de
informacion que proporciona asistencia personalizada tanto a investigadores extranjeros que se desplazan a Aragén para desarrollar su labor inves-
tigadora, como a investigadores aragoneses que estan interesados en desplazarse al extranjero de forma temporal. Dicho apoyo versa sobre temas
tales como tramites para la obtencion de visados, tarjetas de residencia y sus renovaciones, homologacién de titulos universitarios, ofertas de empleo,
Seguridad Social y asistencia sanitaria, escolarizacion y demas informacion util para facilitar el desplazamiento e integracion del investigador en el pais
de destino.

La informacion detallada puede consultarse en: http://www.unizar.es/gobierno/vr_investigacion/sgi/eramore/index.html

7.6 Fomento de la movilidad

La movilidad de los estudiantes de doctorado esté recogida explicitamente como uno de los instrumentos de actuacién de la Universidad de Zaragoza
en sus estatutos: “[La Universidad de Zaragoza] Prestara una atencion especifica a los estudios de doctorado y a la formacién de investigadores, orga-
nizando ésta bajo principios de innovacion, calidad y movilidad nacional e internacional.” (Art 4 b)

Para facilitar estos objetivos, la Universidad publica anualmente convocatorias para la cofinanciacién mediante bolsas de viaje de la asistencia a con-
gresos de sus investigadores jovenes.

La Escuela de Doctorado y la Seccion de Tercer ciclo apoyaran la concurrencia a las convocatorias de ayudas de movilidad de estudiantes de Doctora-
do, en particular de aquellos con Mencién hacia la Excelencia

Se fomentara la firma de convenios con instituciones de educacion superior que favorezcan la movilidad de estudiantes en el marco del Programa de
Formacion Permanente (Erasmus), practicas con Leonardo, de acuerdo con el desarrollo de los Programas, de acuerdo con las pautas que se den des-
de el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion al desarrollo.

Para facilitar la movilidad de estudiantes y la coordinacién institucional, la Comisién Académica nombrara un Coordinador de Movilidad.

En el doctorado de Mecanica de Fluidos, un 71% de los estudiantes proceden de otros paises, o, siendo espafioles o extranjeros, han realizado estancias de inves-
tigacion en otros paises durante su doctorado. Anadidos los estudiantes que disfrutan de bolsas de viajes para asistencia a congresos y seminarios, el porcentaje
supera el 85%. Cabe destacar que muchos de los profesores del programa han realizado integramente su doctorado, o han realizado estancias, en universidades
extranjeras de gran prestigio, incluyendo Stanford University, Massachusetts Institute of Technology, Imperial College of Science and Technology, von Karman
Institute.

En el doctorado en Mecanica Computacional, un 60% de los estudiantes proceden de otros paises (p.e Argentina, Venezuela, Colombia, etc), o, siendo espaiio-
les o extranjeros, han realizado estancias de investigacion en otros paises durante su doctorado (ver apartado 1.3.2). En los ultimos 5 afios todos los estudiantes
que han disfrutado de becas oficiales (FPU, FPI, DGA) han realizado estancias en Universidades Extranjeras. Un numero importante de los profesores del pro-
grama participan en programas de doctorado y tribunales de tesis de Universidades Europeas, y mantienes un contacto estrecho con universidades extranjeras de
gran prestigio, incluyendo Stanford University, Massachusetts Institute of Technology, Oxford University, Cambridge University, etc (ver apartado 1.3.2).

Prevision de bolsas de viaje dedicadas a ayudas para la asistencia a congresos: 20 por afio. Porcentaje de alumnos que consiguen las ayudas: 70%
Prevision de bolsas de viaje dedicadas a estancias en el extranjero: 10 por afo. Porcentaje de alumnos que consiguen las ayudas: 50%

Los egresados del programa, tienen a su disposicion el servicio de orientacion profesional de la Universidad de Zaragoza, Universa ( http://www.unizar.es/universa/),
compuesto por orientadores profesionales expertos en Recursos Humanos. Universa proporciona informacion personalizada sobre busqueda de empleo, pruebas de selec-
cion de las empresas y elaboracion de curriculum y cartas de presentacion. Periodicamente se organizan jornadas de formacion sobre competencias profesionales y semi-
narios monograficos de orientacion (movilidad internacional, biisqueda de empleo, desarrollo de habilidades profesionales, presentaciones y entrevistas eficaces, etc) que
contribuyen a orientar y facilitar la insercion laboral de los egresados.
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7.7 Medios disponibles para estudiantes provenientes de universidades con convenio
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Cuando el estudiante de doctorado provenga de una Universidad, espafiola o extranjera, con la que la Universidad de Zaragoza ha suscrito un convenio para la realizacion
de doctorados como por ejemplo los indicados en el Criterio 1 de esta memoria, se garantiza el acceso del alumno a los medios descritos en este apartado 7 en igualdad de
condiciones con el resto de estudiantes.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA
8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

1. Organo, unidad o persona responsable del sistema de garantia de calidad (SIGCA)

La Comisién de Doctorado de la Universidad de Zaragoza es, por mandato de sus estatutos, “el érgano encargado de velar por la calidad de los estu-
dios de doctorado” (Art 103). El Reglamento de organizacion y estructura de los estudios de Doctorado, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Universidad, del 4 de noviembre de 2011, articula un sistema interno de gestion de la calidad de los estudios de doctorado estableciendo que su
6rgano responsable es la Comision de Doctorado. Su misién fundamental es velar por la calidad de estos estudios en la Universidad de Zaragozay el
nivel de las tesis doctorales.

A la Comisién de Doctorado, como 6rgano encargado de velar por la calidad de los estudios de doctorado en la Universidad de Zaragoza, le correspon-
den las siguientes funciones:

1. Elaborar el informe anual de la calidad de los estudios de doctorado y de sus diferentes programas siguiendo el procedimiento establecido a tal efecto por la Es-
cuela de Doctorado; en ¢l incluird, en su caso, las valoraciones y recomendaciones que considere oportunas dirigidas a las comisiones académicas de los distintos
programas de doctorado.

Proponer las lineas generales de elaboracion, tramitacion y evaluacion de las tesis doctorales.

Resolver las reclamaciones de indole cientifica y académica de los estudios de doctorado.

Nombramiento de los Tribunales de tesis conforme a la normativa y reconocimiento de la experiencia investigadora en los supuestos en que sea necesario.
Informar las propuestas de nombramiento de doctores honoris causa por la Universidad de Zaragoza asi como del resto de distinciones y premios relativos a los
estudios de doctorado.

nhwn

La Comisién Académica es la encargada de implementar los procedimientos de seguimiento del

programa y monitorizacion de la calidad. Sus responsabilidades son:

Velar por el cumplimiento de los procedimientos académicos y administrativos establecidos para la admision de los doctorandos al programa de doctorado y para
la asignacion del tutor y/o director.

Garantizar la calidad de la formacion como investigador del doctorando.

Garantizar la calidad de los programas de movilidad.

Garantizar la existencia de una informacion suficiente, accesible y veraz sobre el Doctorado.

Liderar los procesos de garantia de calidad y de innovacion del doctorado.

Evaluar la satisfaccion con la formacion recibida por el doctorando.

Analizar la insercion laboral de los doctores.

2. Descripcién de los mecanismos y procedimientos de seguimiento que permitan supervisar el desarrollo, analizar los resultados, y determinar las ac-
ciones oportunas para su mejora.

La Escuela de Doctorado promovera la realizacion de:

Una encuesta anual a los doctorandos, con el fin de detectar problemas y conocer el grado de satisfaccion de los doctorandos en el periodo de formacion y en el de
investigacion.
Una encuesta anual a los tutores y directores de tesis con el fin de diagnosticar dificultades y establecer propuestas de mejora.

La Universidad de Zaragoza cuenta con un Sistema de Garantia de la Calidad, cuyos procedimientos permitiran evaluar algunos aspectos del desarro-
llo del programa y revisar los resultados. En particular:

C5-DOCS3. Procedimiento de gestion de la movilidad nacional e internacional de los estudiantes se doctorado
C9-DOCA4. Procedimiento de seguimiento de la insercion laboral de los titulado
C9-DOC6 y C9-DOCT. Procedimientos de reclamaciones y sugerencias.

Por su parte, la Comisiéon Académica emprendera las siguientes acciones:

La Comisién Académica nombraré de entre sus miembros un Coordinador de Calidad. Este sera el encargado de implementar los procedimientos de monitoriza-
cion y control de la calidad acordados por la Comision.

En particular, el Coordinador de Calidad elaborara los datos recogidos en las encuestas antedichas un informe anual que sera aprobado por la Comisién Académi-
cay enviado a la Comision de Doctorado a los efectos de proponer e implementar mejoras en el programa.

La Comision dispondra, en el sitio web del Programa, de un apartado de Calidad en el que figuraran los manuales de buenas practicas y los formularios necesarios
para el seguimiento de la calidad, incluyendo aquéllos para el seguimiento de las actividades formativas indicadas en el apartado 4.

La Comision Académica convocara anualmente en Septiembre a los profesores del programa para analizar los resultados de la encuesta anterior, recoger sugeren-
cias y planificar el curso siguiente.

La Comision Académica publicara en la pagina web del programa un protocolo para la recepcion y registro de las sugerencias que los alumnos deseen hacer llegar|
durante el curso

3. Descripcién de los procedimientos que aseguren el correcto desarrollo de los programas de movilidad.

Un coordinador de movilidad, nombrado por la Comision Académica de entre sus miembros, asegurara la continuidad institucional en materia de movilidad. En
particular, se encargara la coordinacion con las instancias de la Universidad con capacidad para concluir convenios con otros organismos de la adminstracion y
con el sector privado.
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El coordinador de movilidad resumira anualmente las iniciativas emprendidas en el Programa de Doctorado en Ingenieria Mecénica y sus resultados. Este resu-
men se incorporara al informe anual a remitir a la Escuela de Doctorado de la Universidad.

La pagina web del programa, http://doctoradoIM.unizar.es, tendra una seccion especifica para el anuncio de convocatorias para la financiacion de movilidad de
asistencia a congresos, incluyendo un sistema de alertas via RSS o correo electronico.

Cuando la seleccion de candidatos para una ayuda de movilidad corresponda al programa de doctorado, la Comision Académica presidida por el Coordinador de
Doctorado se constituira en comision de seleccion y actuara de acuerdo con las normas de la convocatoria.

4. Mecanismos para publicar informacion sobre el programa de doctorado, su desarrollo y resultados

El sitio web del programa, http://doctoradolM.unizar.es, sera actualizado puntualmente para recoger informacién sobre:

. Los contenidos del programa, el perfil de ingreso, los complementos docentes;

. La oferta de tesis y en su caso posibilidades de financiacion;

. Los procedimientos y plazos de admision y matricula;

. Las actividades formativas ofertadas (conferencias, cursos, workshops, seminarios);
. Las oportunidades de movilidad y su financiacion;

. Los resultados cuantificados del programa

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
100 0

TASA DE EFICIENCIA %

80

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

Basada en datos historicos de los programas de doctorado antecesores.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

a) Descripcién del procedimiento para el seguimiento de doctores egresados

La Universidad de Zaragoza dispone, en el marco de su Sistema de Garantia de Calidad, de un procedimiento de se-
guimiento de la insercion laboral de los titulados (C9-DOCA4).

Mediante la realizacién de encuestas on-line a los egresados al afio y a los tres afios tras la defensa de la tesis doc-

toral, se recabara informacion sobre su grado de insercién laboral, el tiempo medio para la insercién, adecuacion del
trabajo que realiza al nivel de cualificacion profesional, grado de satisfaccion de egresados y empleadores con la for-
macion recibida.

La Comision Académica nombrara a un Coordinador de Seguimiento que hara un seguimiento de la trayectoria profe-
sional de los egresados utilizando, entre otros elementos, los resultados de estas encuestas.

b) Empleabilidad de los egresados

Sobre la base de los datos recolectados en cursos anteriores y referidos a los programas de doctorado que originan
el presente Programa de Doctorado en Ingenieria Mecanica, la empleabilidad de los egresados es cercana al 100%
en el afio desde la finalizacion de la tesis. EI 75% de los egresados se incorpora como docentes, bien en universida-
des espafiolas o extranjeras, o como investigadores en Centros de Investigacion (como ITAy LIFTEC).

c) Procedimiento para medir la satisfaccion con la formacién recibida por parte de los egresados

Los egresados recibira en su primer aflo tras la lectura de la tesis la encuesta a la que se refiere el apartado 8.1, que contendra pre-
guntas especificas respecto al impacto de la formacion referida en su empleabilidad al terminar el doctorado.

8.3 DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ULTIMOS 5 ANOS Y PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
70 85
TASA VALOR %

No existen datos

DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ULTIMOS 5 ANOS Y PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA
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Los datos relativos a los doctorados que dan lugar el presente programa, en los Ultimos 5 afios, son:

. E129% de los candiatos acabaron su tesis en tres afios 0 menos;
9
. El 35% de los candidatos acabaron su tesis en cuatro afos;
. El 19% de los candidatos acabaron su tesis en cinco afios;
b
. El 15% de los candidatos acabaron su tesis en seis 0 mas afios.

En el andlisis de las cifras anteriores, es conveniente tener en cuanta los siguientes aspectos:

. En programas anteriores al RD99/2011, la participacion a tiempo parcial no estaba tan claramente estructurada, y muchos de
los candidatos compatibilizaban su doctorado con un trabajo a tiempo parcial o completo.

. Igualmente, la duracion de una tesis no estaba claramente establecida. La matriculacion en la fase de tutela de tesis (tras la fa-
se docente) no es un buen indicador pues muchos estudiantes se matriculaban en el afio en el que tenian prevista la presenta-
cion de la tesis. Dado que en los programas anteriores al RD99/2011 existia el Diploma de Estudios Avanzados (DEA) al fi-
nal del periodo docente, de cuya fecha de otorgamiento hay constancia documental, se ha utilizado la fecha de DEA como fe-
cha inicio de la fase de investigacion de la tesis doctoral.

Respecto a indicios de calidad de los doctorados antecesores, se reitera que dos de ellos (Programa de Doctorado
en Mecéanica Computacional y Programa de Doctorado en Mecanica de Fluidos) han sido repetidamente distinguidos
con Menciones de Calidad en el pasado, y en la actualidad tienen ambos la Mencién Hacia la Excelencia del Ministe-
rio de Educacién, vélida para los cursos 2011-12, 2012-13 y 2013-14.

. Tasa de éxito (3 afios): 70%
. Tasa de éxito (4 afios): 85%
- Porcentaje de doctorando que consiguen ayudas para contratos post-doctorales: 75%

9. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Norberto Fueyo Diaz
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universidad de Zaragoza. Area |50018 Zaragoza Zaragoza
de Mecanica de Fluidos, EINA,
Maria de Luna 3,
EMAIL MOVIL FAX CARGO
Norberto.Fueyo@unizar.es 976762959 976761005 Coordinador del Programa de
Doctorado y Catedratico de
Universidad
9.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Manuel José Lopez Pérez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Universidad de Zaragoza. 50005 Zaragoza Zaragoza
Paraninfo. Pza. Paraiso, 4
EMAIL MOVIL FAX CARGO
rector@unizar.es 976761010 976761005 Rector de la Universidad de
Zaragoza
9.3 SOLICITANTE
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Francisco Marco Simoén
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Univ. Zaragoza. Escuela de 50009 Zaragoza Zaragoza
Doctorado. Servicios Centrales.
Campus San Francisco. C/ P.
Cerbuna 12
28 /32
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EMAIL MOVIL FAX CARGO
diredoc@unizar.es 8765553916 976761005 Director de la Escuela de
Doctorado de la Universidad de
Zaragoza
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CONVENYO ESPECIFICO DE COLARORACION ENTRE LA AGENCIA
ESTATAL CONSEJO SUPFRIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS V
LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA PARA LA ACTUALIZACION DE 1A
REGULACION DEL LABORATORIO DE INVESTIGACION EN
TECNOLOGIAS DE LA COMBUSTION, QUE PASA A DFNOMINARSE
SLABORATORIO DR INVESTIGACTON EN FLUIDODINAMICA Y
TECNOLOGIAS BE LA COMBUSTION™

Bn Zavagoza, a 15 de noviembre de 2011

INTERVIENEN

De ona patte, el Sr. D, Rafadl RODRIGO MONTERQ, en sii condicidn de
Presidente e 1a Agenviz Estatal Consejo Superier de luvéstigaciones Cientificas,
e nombre y representacion de esta Agencia Estalal, en virlud de sn nombramienie por
el Real Decreto 66372008, de 28 de abril {BOE de 29 de abril de 2008), actnando en
gjercicio de las facultades que le confiere ef articulo 11.2, fetras &) ¢ i) del Estatuto de ia
mencionada Apeniin Hstatel, aprobade por ol Real Decreto 172072007, de 21 e
diciembre (BOE de 14 de encra de 20087,

Y de otra, el S D, Manue! José LOPEZ PERXZ, en su condicion de Rector
Magnifico d¢ 1o Universidad dé Farageza, e nombre y represéoiacién de csta
Universidad, en virtud de su ombrmnients por el Decreto 87/2008, de 6 de mayo, del
Gobicrno de Amagén, (BOA de 7 de mayo de 2008), actuapdo en ejercicio de lug
factllades que. le confieren el artivelo 20 de la Ley Orgénica 62001, de 21 de
dicipmbre, de Universidades, en la redacdion dada por la Ley Qeganica 4/2007, de 12 de
abril, y el articulo 46, letu n} de sus Bstaiutos, aprobedog por el Decrato 172004, de 13
de enero, del Gobierno ds Aragdu (BOA de 19 de eneie de 2004 ¥ BOE de 24 de marzo
de 2604).

La Agencia Ferztal Conzejo Superfor de Investigacionas Cientificas 7 la
Univeraided do Zavagoza, on adelante denaminadas “las partes”, declaten bailarse
debidamente facultadas v ¢on la capacidad necesarin para obligarse en los érminoy del
presente Convenio Especifico de Colaboracion, & cuyo efecto

EXPONEN
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IRIMERS

Que ta Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién Genersl de la
Tavestigacion Cientifica y Tdoniea, establecs el marco normative pata promover la
cooperacion y la colaboracién de los Organiemos Poblicos de Investipacidn con las
{’Gmumdﬂdcs Auténomas, con las Universidades, con las Fundaciones v con otras
instituciones sin dnimo de fucrs, tanto nacionaies como extranjerss, asi comio con
emprosas pablicas v privadas, en el ambito de lu investigacién cientifica y ol desarrolio
¢ innevacidn feenolégics,

A estos efectos, &l artfeulo 132 do Ja citada Ley 13/1986, de 14 de abril, prevé que ios

Organismoes Plhlicos de Invistigecidn puedan suseribir convenios de colaboracién con

lag Universidades para la realizsciton de las siguientes actividades: a) Provecios de
Investigacion cientffica, desarrolly e innovacidn tecnoldgics; ) Transferencia de
conucinifentos ¥ de resultados cientificos; ¢ Creacitn, gestion o financiacion da cenitos
o unidades de investigasién; d) Formacion de especialistas; &) Uso compartido de
inmuebles, de tostelaciones ¥ de medios materiales para ¢k desarrolle de actividades
clentifivas relacionadas con los fines propios del organismo; y ) La asighacion tempora
de personal para la realizacién de actividades clentiiicas o thenivas, sin gue eflo suponga
ateracion de! réyimen juridico aplicable al mismo.

SEGUNDCY

Que la Agencia Fistatal Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (en adelarie
CHIC), con sede en Mudrid, calle de Serruno 117, 28008 Madrid, y con NIF: Q-
2B18002-T2, es un Organisitio Plblico de lnvestigecion, adserite al Ministerio de
Ciencig ¢ Inmvacttm a través de la Secrétarfa d¢ Estado de Investigacion, que tiene
como objeto al fomento, la coordinacion, el desarrolle v Ia difusién de la investizacivn
cientifica ¥ teonologics, de cardeler multidisciplinar, cor @ fin do comribuii 4l gvanes
del cemoeintiento ¥ al desarrollo econdémico, soclal v cultutal, asi como a la formacion
do persenal v al asesoramiento 3 entidades pablicas y nrivadas on catas maieriag.

EVCBIC actha conforme a lo estabiecide en la Lev 28/2004, de 18 de julio, de Agencias
estalgles para o mejora de los servicios pubuwa, &n s vigente Bétahaio, dpr{:bado Jror
=l Real Deécreto 173072007, de 21 de diclombre; ¥ de acuarde con el artfouio 15 de Ja
citada Lay 1371986, de 14 de abuil. de Fomento y Coordinacion CGeneral de la
Investipacion Cientifics y Téenica,

TERCERO

Que la Universidad de Zaraposs fen adelamte UNLZAR), con sede en Zaragoa, calle de
Pedro Cerbuna 12, S0009 Zaragoza, v con NIF: Q-5018001-G, ta] v como determinan
sug Bettntay, es una insthneion de Derecho Pablics, dotada de personaiidad furidica ¥
patiiimonio proplo, que goza de sutonomba acaddmics, scopémicn, financiera y de
goblerne, de acucrdlo con la Constitucidn v las leves, para ¢l ofercicio deot servicie

plblico de la educacién supertor medlante el gsiudio, la docencia v lu investigasién.

Ta UNIZAR tiene entre sus fines, & creacion, mantenimients y eritica del saber,

mediarite tas actividades dotente e investigadora en |z ciencin, la cultura, la téenics v Jas

)
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artes; ¥ la promocidn de ls aplicacién del conocimiemo al progreso y sl bienestar de la
sociedad y sus cludadanos, especlalmente do Arapdn.

CUARTO

Que, con fecha 21 de noviembre de 1991, ¢ C8IC v la UNIZAR suscribieron un
Acuerdo Marco de Colaboracion, que sustituyd a otro anteror de ¢ de fulio de 1984,
para instriunentar y regular las selacionss entre esias dos instituciones, En este Acuerdo
Marco se establecen diversas modalidades de colgboragion, gue se desarrollardn a ravds
de convenios especificos.

QUINTO

Que, con fecha 20 de mave de 1991, Ja Diputacién CGeneral de Aragdn v ¢f C8IC
fitmaron un Convenio para |a creacidn def Fabeoratorio de Iavestigacidn en Tecnbiogias
de la Combustion {en adelante LITBC), como [nstitote mixte de ttwlaridad compmtida
entie estas dos instiluciones.

SEXTO

e, con fecha 23 de julie de 1999, ka Diputacidn General de Aragin, ¢l CSIC y la
UNIZAR suscribleton un Convenio para regular la incorporacidn de esta Universidad al
LITREC, como entidzd cotitular del mismo. La duracién de este Convenio, de acuerdo
cot la cldusula decimotercera, o de 4 afiog, renovandose automdticamente jpor pesiodoy
igaales, salvo denuneia de las partes.

SEPTIVIC

Que, como quierg que ef Convende de 23 de julie de 1999 fimaking o1 22 de julio de
S011, la Dhputacion General de Aragdm, ¢l CSIC v lu IINIZAR han decidido de matuo
acuetdo 1o no rengvacitn del Cosvenio, A estos efectos v, de conformidad con ko
previsie en I cliusula decimosexta, leira d), del citado Convenio, se ha creado una
Comisidn liguidadora, integrada por representunies de Jus ires instituciones, en régirnen
de paridad, para la reintegracion del material inventariable a ls inslitucidn propietas,

OCTAYV(

Que Lante ol CSIC come la UNIZAR consideran que, durante estos afios, ¢] LITEC ha
satisfeche sus objetivos ¥ ampliado sus Hneas de investigacion, habidndose convertido
en b centro de referencia en materia de combustion, enerzia v dindmica de faides, v
que tiene uias excelentey perspectivag de future, 1l ¥ como se recofe en la evalugelsn
de su plan estratépico 2009-2003, conbivads pov wi panel externe de expéiios
internacicnales.,

Por ello, las partet nan convenido en mantener el precitade Loboratorio, corio lustitv(e
de Investicacion de titwlarivad compurtida salo entrs el CS1C v la UNIZAR,

NOVEN(
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Que el presente Convenio Especifico de Colaboracidn ha side awmorizade por los
Grganos compelentes de eadu ung du Jas partes.

Por lo expussto, las partes acvcrdan lz formalizacién de! presente Convenio
IZspecifieo de Colaburacion, con arregio & las siguientes

CLAUSTLAS

PRIMERA, Gijeto del Convernio.

Bl objete de este Convenlo s la actualizacién de la regulacidn por las partes del
Laboratorio de hvestigacion. en Tecnoloptas de la Combustidin, como consecuencia de la
reduccion del nimere de instifuciones cotitulares del mismo, al gesar la Dipuiecion
Generel. de Aragén en tal condicidu. Bl LITEC, & pariir de la ontrada en vigor del
oregente  Converlio, pasard a  denominarse “Laboratoric de  Tnvestigacion en
Fluidodindmice y Tecnologias de o Combustion™ (on adelante LIFTEC).

P LIFTEC mantendrd su cardoter de mstitwio mixto de investigacidn de ftularidad
compartida sdlo entre ¢l CSIC y la UNIZAX. Su finalidad serd s de promover la
iwestigacién multidiscipling: de calidad dirigida a reselver problemas cientilicos v
tecnoldgicos del dmbito de los procesos de combustion v &n lay dreas relacionadas con
uenetarion de energia y con la fluidodindmica aplicada, abureando todos s aspevtos v
escalas, en el mareo ds colaboraciones eientificns con otros organismos de investipeoion
v con In industria, en el éspacio nacional e internacional,

£l LIFTEC e concibe como un Insutute de Investigacion en el drea de la Ciencla v
Teinoluglas Fisicas, cuya estratepin se wustenta on dos brandes pilaves: por una pare, la
existencia d¢ una actividad investizgadova de excelencia que sea referente infernacional
¥. por olra, el impulso de la trans{erencia de resullades v teenologia a la sociedad v 4l
sector productive,

Fl LIFTEC sc regird por el presente Clonvenio Espeeifice de Colaboracidn y poi o
Reylarmento de Régimen Interior.

SEGUNDA, Objetives del Tnstituto.,
1, LLLIFTEC tienc come objetivos bdsicos:

a} Impulsar <l desarrollo de fa investigacién y la excelencia clentifics en los aspecios
fecninldgicos v slentfficas de los procesns de combustion y en las dreas refacionadas
com, ka4 ;,encr’tcu*n de engrgly ¥ con la flnidodindmics aplicada, propiciando o la ver
la proyeecion industrial y recpolégica de los sesultades de las actividades a
desarrotiar,

b) Fomentar la formzeidn v aspecializacidn on ¢l dmbiic de la investigacisn
senioddgica, Gon una especial atencidn a las héccsidades cspecificas de Aragin,

csv: 95460294668963966287847



tratando de coniribuic 4 la elevacién del nivel téenico v de la competitividad de I
produccian,

o} Ampliar el marco de colaboraciin y cooperacion en el campo de Ja luvestigacidn con
otras entidades de los ambitos nacional ¢ Infernacional con e fin de intercambiar
experiencias en el dvea en que se desarrolla Ia actividad del Instituto.

d) Promover ¢l acceso a la investigacidn a los jévenes licenciados, graduados ¢
ngenieros.

g) Facibitar la formacidn y promocion del personal adscrito al Instifuto,

£ Apoyar e infensificar Ia actividad investigadora que va aneja a ia docencia del Aren
Universitaria y de los Depanamentos de Investigacidn que comjuntamente
consiityen el Instituto,

g} Desarrollay la investigneion  especifics en log campos de combusti¢n. ¥
fluidodindmica aplicads v aquellos otros que en el fituro seb aconiséjable desarroliar
en funcién de la planificacidn local v estatel do fa investigaeién v ¢l desarrstlo
teenologicn, siempre en las freas de especislizacidn del LIFTEC, que sean
beneficiosos a medio y latgo plazo para la sociedad en su conjunto, desde el punto de
vista tecnologico, econdinico y social.

h) Prestar ue servigio directo al sector empresarial, en especial al aragongs, mediznte el
desmrollo de proyectes de T+13, ensavos; consultoria ¥ formacidn, en ias droas de
egpecinlizacion del LIF IEC,

iy Promeover la captacion de fog recisos epondmicos necesarios para el complivmento
de los abjetivos del presente Convenio.

2. Laprincipal seiiz ds identidad del LIFTEC serd el desmralio de um investigacion
de calidad con un plantcamionts global v una sproximacion multidisciplina,
contribuyendo fanto al avance del conocimieito, como a la resolucidn de problemas
soncretos planteados desde distinlos fmbitos de 1a socedad

TERCERA, Ferseral

1. El LIFTEC contarh con petsenal investigader, téonico v administrativo
perieneciente al CSIC v con personal docente e investigador de la UNIZAR. A 1o firma
del preséntis Convinio esta adserito al LIFTEC €] personal que se relaciona en el Anexo
[ gue gueda waide al Coavenio vomo pasls infegranie e inseparable dal mismo.
Curalguler modifieactdn que, con posterioridad a la firma de esie Convendo, pueda
producirse sobre Ja adserpdion def personal al LIFTEC seid acordada por la Comision
Restars. Bi acuerde serd comunicade a las partes por quien ¢jgszn la Seorctaria de la
Comisidn e ird acompaiddo de fa relncidn actualizads do todo el personal que, tras
dicho acuetido, figure adscriio al LIFTEC.

Ademds, al Tnstitugo podrd adseribirse persoral investigador del CSIC y de la UNIZAR,
asi cimo de cualesiquiera 0105 ceniros u organismeos que en el finvro pudieran decidiy lzs
parteés; tras su aprobacién por la Comisitn Bectora La propucsia imcial la hard el

¥ |
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Director del LEFTEC, tras consuliar con ia Junta de Institute v el Claustro Clentifico,
adiuntando un informe, en su case, del Comité de Asesoramisnio Exlerno,

Iguatmente, se considerard adsorito 3l LIFTEC el persenal investizador en formacion v
&l personal investigador o teonico contratado temporaiments, cyya sctividad principal
esté dirigida por personal investigador det Institufo v esté enmarcada en un proyecto de
investigacién del rmismo,

El CBIC, coni cardeter previo a la adsaripeion de personal vinculado al mismo mediante
formulas de contratacidn {zboral temporal ¢ por medio de beous, deberd modificar ¢l
cotrespondiente contrate de trabaje y, on su caso, of documento de fomealizacidn de la
beca, siemipre que lag bases de 4 convocatoria admiian esia modificacién, Eo estos
supuestos, el CSIC continuard sjerciendo en sxclusiva la posicion de empleador ¥ la
labor de seguimiente ¥ control de la actividad del becado. todo ello al amparo del
Estatwto de fos Trabajaderes, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo
171995, de 24 de marza, y del Real Decreto 63/2006, de 27 do cnern, por ¢ que se
aprueba el Istahatd del personal investigador en formacidn,

Por su parte, ¢l persenal contratado por la UNIZAR guedarid sometido o las facultades
qué come empresario le cerresponde a esta Universidad v, en ningln sopuesto, tales
potestades empresariaces s¢ gjereeran pot ¢l C8IC.

En todo caso, la adscripeitn al Institufo de personal docente e investigador de la
UNIZAR se llevard a cabo conforme su noomativa vigante.

2. Bl pergonal investigador del CSIE y ef pérsenal docenie o investigador de la
UNIZAR, asi como €] resto del personal que se inlegre en of LIFTEC, mantondra el
régimen juridico que, cn cada caso, sea aplicable en funcidn de la institneidn de ia que
dependa, de forma que su participacidn on o Institunio no comportard modilicacién del
vinculo juridico con sy instilucion dé origen,

Al margen de su dependencia orgdnicw: of personal investigador adsarita al LIFTEC de
ambas  instituciones gozard de iguaidad dv dereches o ouanto 7 wéglmen de
siibvenciones, wso de infrasstroctwas y servicios, ¥ direccién v participacion on
proyecios y conirataa de investigacion del CSIC v ode la UNTZAR. Asf mismo, on

vanto a la coigboracicn del personal invesiigador del CSIC en actividades docenies de
LINIZAR, le serd de aplicacién o esiablecido a tos investigadores externos vinculados
coniforme # la normativa de la UNIZAR en vigor.

3 En mingan easo el LIFTEC fendid ieoonocida capacidad pdra contrztar personal y

serd ef CSIC o 'la UNIZAR guiencs celebrarén los opoflunos coniratos de trabajn,

gjerciendo de munera eftetiva las competencias que of texte refindide de la Loy del
Estamito de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislulbeo 1/7943, de 24 de
marza, teconoie a todo empresano. En todo easo, cotrcsponderd & la mmstinwidn

corratamie giercer di maners eleotivi las polesiades swpresariaies en materia de Bjacion

de horarde, concesidn de leencias, vacasiones y permisos, asl como el sjercicio de ias

fucultades de inspecuitn, diveccidn y disciplinaria. Sin peguicio de (o anterior, la

fnstitucion contratante; en ef giercicio de estas competencias, podrd recabar el parscer
razonado de la otra institueidn en orden al adecundn cumplinfontn de lag funciones de
vada serviclo o uhidad donde se Integre el personal coatratade.
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CUARTYA. Espacios & fnfraesérucines:

&) Sede: B LIFTEC s& ubicard en las instalaciones y construcciones cxistentes en la
actualidad en la parcela F 2 del Plan Bspecial del Area 5 def Poligono Actur-Puente de
Santiggo do Zaragoza, parcela de 4.535,60 m2 de superficie total. Asimismo, coatad
cont las instalaciones actuales en el Area de Mecdnica de Fluidos v de in Hscuela de
Ingenteria ¥ Arquitectura de [a Universidad de Zaragoza,

b} Los equipos, Infigestructuras cientificas, recursos econdmicos ¥ provestos cuyo
respousable clentifico permanczea en e LIFTEC, mantendsin su adscripeidn al
Instituio. Los tituiares de los citados equipos & infraestructiras, incluidos en los Anexos
11y 11, mantendran I propiedad de los misimos.

G} Los actives aportadas a la finma de este Convenio, o adquirides en wn rmomento
pesterior, con la financiacién de cada upa Jde las partés, quedardn a disposicion del
LIFTEC para su wilizacion, dirigidos a Ia consecucidn de los objetivos manifestidos en
este Comnvenia durame el perinde de vigencia deb mismo, sin que ello suponga
ransmigion del thule de propiedad, que permanecend en los cedentes o financiadores,

th) El LIFTEC martendrd actualizado, en todo momento, un iaventario da los
bignes que tenga adscritos (muchles, inmueblas ¢ histdrico), el cual habrd de sefialar |a
mstitucion a la que, en-cada caso, corresponda la propledad de gquéllos,

OQUINTA. frestidn Evondaien, Administracidn y Gastos de Funclonamienio,

Las partes aportarén los recuisos necesatios que garanticen €] cumplimienio de fos
ohjctives que se detallan en la cldusuln sepunda de este Convenio. de acuerdo con los
siguienies erlerios:

a3 LI LIETEC contard para el desarrollo de sus actividades con wn prosupuesto
atnal dumico estiucturade cn los correspondientes estedos d ingresos v pastos. Los
ingresog extirdn constitiidos por las aportaciones del CSIC y de [a UNIZAR con
criterios de-equidac de acoerde con las disponibilidades presupuestarias de Jas partos, E
presupuesto serd aprobado unaalmente por 1a Comisidn Rectora, previa autorizacion def
CSIC v de ta UNTZAR.

7))} Cuando las gestiones econdnricas, adminisirativas v de personal del LIFTEC
atecten a personal investigador del C8IC, éstay serfn realizadas pox el personai del CSIC
adscaite al LIFTEC. Cuando dichas gesliones cowespondan a personal docenis e

vestigador de fa UNTZAR, zerdn sus téohicos de las unidades centtalizadag de gestion

de la UNIZAR (SGL OTREL OPE) los responsabies de La realizacion de dichas
actividades de gestidn, de acuerdo con su vormativa inisrna propia.

) En maigria de gastos de funcionamiento.
- La justificacion de lag subvenciongs reeibidas por of LIFTEC a las entidadss

que las libren deberd hacoise por Ja instinwidn que hieva recibicdo dicha
galvencion,

i
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~ Lag pates podran abrir, respectivamente, una wridad de gasto diferenciado que
serd geationada bajo fas indicaciones de la dircocidn del Tnstitito.

- La fimanciacién de provectos de investigacion de convocaterias pablicas o
privadas, en régimen de concurrenvia competitiva. no se contabiizard como
aportaciones en especie a los gastos de funcionamiento del LIFTRC.

- Lag partes se comprometen a impulsar, o través de sus proaramas, las lineas de
investigacidn del LIFTEC ¢n su sentidp mds amplio, mediante su inciusién en
las convocatorias de ayuda que pudiesen realizar v 4 lus gue ¢l LIFTEC debeta
acudiren régimen de concurrencia competitiva.

- Las partes adquisten e compromiso de que los resultados ccondmicus
derivados de la explotacidn de proyectos, convénlos o contiatos de 1340, as
come coalguier ofro ingreso relacionade con la actividad investigadora que
desarrolle el personal investigader adscrito s LIFTEC, serdn considerados como
ingresos de investigacién del Instituto.

- Los costes inditectns asociados a la realizacién de actividades de T+ én ¢
LIFTEC, va sean proveientes de convoeatorias piblicas o de acperdos con
terceros, y en tanto sean penerados por el personal adseriio ol LIFTEC,
revertitdn en la potencisaeion de jas acciones de +D+i del Institato, de acuerdo
con las normas de aplicacion a cads una de fes partes. La Comisién Reetora
debera establecer ¢l procedimiento concresd pats wrticalar la citadp reveisidn,

- Los posibles retornos por la venta de derechos de explotacion sohre patentes,
generadod por el Insttaw con ocasidn del desempeiic de su astividad,
contribuirdn al pago de los wastos de funcionamiento del LIFTEC e I
proporcion que determine fa Comision Reetofs, regpetando las noroativag
aplicables a las paries, v no se contabilizaria como aporiucion de lag rismas,

SEXTA, Organos de Gobizing, Direccidn, Gestign v Avesoremifento,
El LIFFEC cncnta con los sipnientes orgamos:

&) Organo Rectos: la Comisién Rectori,

b} '(51‘;_;5&11103 de Direccidn y Gpstidn: Lo Jua de Instituto, ol Divecior, ¢l Vicedireclor y
el Adminisirador del LIFTIC gue actrard como secretatio de los dreganns de
direceidn y gestion,

¢y Organos. de Asesoramientv: el Clausto Clentifico v ¢l Comifé de Asssoramients
Externa.

El Admiwisirador del LIFTEC serd a todos fos efectos el Garente segln la organizacion
de gastitn del CBIC,

La Comigidn Reclors

La Coraisitn Roctora ex ¢f drgane de pobicsho del LIFTEC. Tience competencias sobre
todas aquellay coestiones ¢ incidencias que afecten a la definicion de sus lineas de
investigacion, estrilura y funcionamiento,
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La Comisién Rector estard integrado por los sipuienies micmbros:

- Dos representantes del CSIC, desighados por su Presidente.
- Dos reptesentantes de la UNIZAR, designados porsi Rector,

Los miembros do [a Comtision Rectora ne podrén tener la condicidn de prrsonal adserito
ul Instituto.

Asigtirdh a las reundones ¢l Director y el Admanistrador del LIFTEC. ambos con voz v
1 voto,

Desempefiard la Seeretaria de este drgane coleglado el Administraclor del LIFTEC, a
quien correspoude la convocatoria de las reuntones en nomiwe de qilen ejerma la
Presidencia de Ia Comision Rector, Ja claborneion de las actas v 1a certifloacion de log
acuerclos ioimados por [2 misma, que serdn nodificados o [as instituciones cotitulares tras
radla reunidn,

Las funciones principales de [a Comisién Rectora son lag sigeicntes:

4. Lasuperior de gobierra del LIFTEC.

b, Aprobar ol Plan Estratégico cuatiienal del LIFTREC, Para ello se ntilizard como base
gl Plan Dshvatégies elaborado por ol CSIC vy cudawder otra actnacidn de
caracteristicas simitares que pusdd proponert la UNIZAR.

¢} Informar ¥ elevar a los drganos competentes de las instituciones cotitulares def

Instituto Jas proptiestas que requieran la aprobacién de aquellos.

i) Aprobar, en su omso, el provecto de Presupucsin del Instituto elaborado come

anteproyecto por la Junta del Instituto.

e} Aprobar fa adscripeldn de nueve personal elentifico al Instiluto.

1) Establecer los vequisitos ¥ condiciones paca la adscripeidn del personal investigador.

£y Aprobar la Memoris Anval di aclividades del Instituto.

h) Establocer el procedimiento pata la reversion de los costes lndirectos asociados a la

realizacion de actividedes de T+D+1 del Instinto de acverdo con las normas de

funcionamiento de cada ana de 1as instituciones.

i} Determinar la propercién en qué deban contribuir ! pugo de los gastos de

funcionamicnte del LIFTEC log posibles retornos de veita de dorechos de explotacion

sobre patentes genetados por el nsiituto,

1) Delegar, ety su case, en las OTRIS ¢ Departamenios creados para fsh fiu por las

institaciones, las clecisionss relativas a los derechos de propiedad Industial e

irlelectual, a a0 gestitn, sl pago de sus costes asociados, ast comu & la negociacion do

Heenwias sobre lod mismos o wu explotacion commercizl, que corespondan a tas

tristilueiones como consecueicia de los provectos gque s desarrollen on ef Instituio, do

generdo con Lo prevsto en la cliusila hoevena.

k} Aprobar, en su caso, as propusstas de creacién o supresién de Departamentos o de

Unidades de Servicio que lo semeta Ia Jutita del Institulo.

1} Proponer a las instimeiones cotiulares la designacién def Director del Instituto, ofdos

la Junta y el Claustto: la propnesta del Clausteo v de 1o Fumta no sevd vinenkte,

pudiendo [a Comisian Radtor aftadir o desestimar candidatos a la misma.

nt; Proponer a lus instituciemes cotituiares el cese del Directoe,

#Ff
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m) Propover 2 las inslitueiones cotitulaves la designacion del Vieedirector, oida la
propuesta del Director, _

o) Procedes al nombramienio de! Comité de Aseseramiento Bsterno, ofda Ia Juma del
Ingtitutn,

p} Aprebar el Reglamente de Régimen Tnferac y las modificaciones gque oon
posterioridad pueda proponerle Ta Junta de Instituto, cuye texto. en amboz casos, serd
remitido a las stituciones cotitulaves para su aprobacién, en 50 caso, por los drganos
com:petentes ¥ para su firma.

q) Actuar como drgane de seguimiento del preseme Convenlo, promoviendo las
AGCIMEs que permiten cumplir los objetivos v condiciones estipuludos en &L,

1} Coalquier otra funeién que ie otorgue o presente Convenio u ofra normativa que lg
sea de aplicheidn,

La Presidencia de 1a Comisidn Rectora serd ejercida de forma alemativa por periodos
de un &fio por Tas instituciones cotitiulares, inicidndose &l furio rotatorio por &f C8IC ¥
sontinuando por la UNIZAR, ¥l cambio de Presidencia tended lugar ef 1 de enero de
cada aflo. Tada una de las instituciones représentadas en la Comisidn Rectora tendes
derecho a dos votos. Las representanies de cada parle podrin delegarse mufiamente su
representacion para cada reunion,

La Cornision Reclora Se reunird, al menos, una vez al ailo, convocada por el Searetario,
en nombie del Presidente, Poded, asimismo, remmirse con carfcter exiraordingrio a
nigtativa del Presidents o de al menos ta mitad de s9g micmbros.

La primera reunidén debord tener lugar en cl plazo de un mes, a partie de fa firma del
plesente Cotdvento. En ella, la Comisidn Rectors proponded un Disector v un
Vicedireetat, e futgiones, para su designacién por ef Reclor de Ja UNIZAR v por &l
Pregidente del CSIC, cuya misidn sera poner &n marcla el proyeoto objcto de esie
Convenio.

Cugnde los acuerdos de la Comision Rectora impliquen, para uns o pura lus dos pattes,
urt alumento de la aportacion de sus teciisos ccondmicos o humanas, serd necesaria fa
aprebacion expresa de los drgenocs superiores de agquéllas.

Para Jus cuestjonds no previstas en la presente cliusula sobre el Funcionamiento de la
Coraision Reclora, se ostard a kb dispuestc: 2n materfu de érganos colegiados en Tos
artfewtos 22 y siguienies de la Ley 30/1992, Js 26 de noviembre, de Répimen huridica
de las Admimstraciones Pubiicas v del Procedimients sdministrativo Coman,

F.a composicién y funciones especificas de tos otros drganos de direccién, gestidn y
asesoramiento del Instituto, asi eomo sus nornas de funcicnamicnto, <o determinarin en
el Reglanento de Régimen Interno que debord sor aprobade por ia Comision Reoiors en
el plaze maxime de seis meses fras fa fzma de este Convenio, a propucsts del Director
el finciones, Cumplido ase tramite, i Comisidn Rectora remitird ol Reglamonto a fas
partes para st aprobacion, e s caso, por sus rganos competentes ¥ su fiha por los
representagtes de Sstas. A conlinliacidn, se pondrdn en funcionamicnto fos demis
Srgunes eoieglados del nstituto,

SEPTIMA. Incorporacion de Nuevay Entidades,
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Al LIFTEC podrén incorporarse olras entidades tanto priblicas como privadas. La
adhesion al presente Convenio de nuevas entidades requerird la aprobacién, de las
paites firmantes, a8 propuesta de la Direccion y de la Cornisidn Rectora. $i asi se
acordara, la incorporacién serd instrumentada a traviés de una adenda a este Conrvenio,
que recogetd las condiciones de patticipacion de la nueva entidad v que habran de
suscribiy, junto con ésta, las partes del presemte ducumento.

OCYAVA. Difusion p Publicidad def LIFTEC.

El TJFTEC elaborard wnualmente wna memoria de sus actividades cientificas ¢ue
vemiticd & Jas partes, previa aprobacion de ln Comisién Rectora,

En lag publicaciones o cualquier otra forma de difusién de los resvitados a que den fugar
los frabajos de investigaciSn realizados, se deberd reconocer ¥ hacer constar la
participacién de fodo ¢l personal investigador gue haya intervenido ea dichos wrabajos,
ast como su pertenencia a a inslitucion que a cada uno corresponda. En Jas referidas
publicaciones u ottes soportes se hard megeitn ol LIFTEC v & las instituciones que
conparten su titularidad, expreséndose como se indica-a continuacion:

“Laboraorie de Investigacion en Fluidedinémica y Fecnotoglas de fa Combustidn -
LIFTEC 60SIC - Untversidad de Zaragesa)”, designdindose o las instituciones en este
grden o en el orden inverso.

NOVENA., Tinlaridad, Tremsferencia y Explotaciin de los Resuitados de lo
Investigacivn,

Lin el supuesto de que la actividad investigadora desarvollada como consecnencia de la
colaboraclbii prevista e, este Convenio produiess resultados susceptibles de proteecion
mediante patentes u olvas formas de propiedad indusitial o intelechual, la twladdsd de
fas misias coresponderd a las partes.

La solicitud de las patentes s¢ hard 2 nombrs de las parles, con independencia de 1a que
tramite la solicitud.

La gestion de la proteceion. ¥ la transforencia de los resudtados de lz investimcion se
lievardn a cabo por fs parte quo sea inayoritaris en la tdfularided, defulo cuenta de sus
actuaciones a la parte cotitilar minoritaria. Fstas astuiciones deberan acordarse por fas
partes en. el supuesto ds que I titutaridad lo sea a partes iguales.

Vg vez determinada ls institucion que se senfipure eomo mayntiiaria en la titnfaridad
de los deréchos de propiedad inteleciond yio ipductrial, la insttucién minoriiaria
concadert su represcilacion a la mayorttaria para cupntos Aclos sean DIeIZcs pary si
gestivn, explotacién v dispogicidn panlmnmﬂl Esia miisma representacion v con esta
finalidad se olergara igualmente en el contewido del acuerdy para el caso de titulzrdad
por partes ignales.

Los gastos quo lleve aparejada [a gestlon de la protéecion v la sventual explotacion de
los resu’tados se abonatan por las pactes en proporcion » la paitieipacidn de cada wiia ds
elldgs, Br el caso de que una de las partes manifestase s la olta por cseritn no estar
intercsada en lu thielarided de cualguiera de los resultados. la otea parte podvé continuar,
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en su propio nombre, asumiendo todoy los derechos ¥ obligaciones con respecio a su
propio personal investigedor. En esle caso, la tiularidad de la propiedad de los
reswttados y de los derechos patrimoniales o de explotacicn derivados de los mismos
cotrespondera en su totalidad a la instifucidn inkcresada on su proteceidin, sin perjuicto
del reconocimiento de fa autorlz o de la condicidn de inventor a todos 1os investigadores

participantes en la investigacidm, con independencia de la instincion a la gue
: = q

pertenezean, de conformidad con la legislacion en materia de propiedad intelectual ¢
ihdustrial.

Los beneficios que sc obiengan de cualguier {ransferenchy o explowoidn de los
resultados, upa ver deducides los gasios de proteccion de acuerdo con las normas de
aplicacion a cada parte, se distribuirdn de ia siguiente forma!

. e liquidaran jos derechos que eorrespondan a los autores con arreglo a las
nonnas. que les sean aplicables, en virtud de la institueidn de la que dependan v on
proporeion af poreeinaje de autorfa que documentalments se haya establecito.

2% Se Hyuidardn los derechos que puedan corresponder a2 les Girubos de
Investigacion para Jus tareas de su propia invesligacion, de ucuerdo con la normativa
aplicable a cada caso.

3% Se destinara a favor del LIFTEC un porcentaje a determinar por bn Comision
Rectora, de acuerdo can la normative eplicable an cada insttucion,

4% La cantidad rcstante e distribuird entre las partes en funcidn del porcentaje de
autoria de su persona! investigador, de acuerde econ la normativa aplicable en cuda
institucion,

DECIMA. Acuerdos Unilaterales con Terceros.

Cadg una de las partes podrd unilateraimente suscribit convenios, contralos ©. olros
documentos relativos & la actividad del LIFTEC, siempre que no exist discondformidad
de la otra. A tal ofecto, la padte inleresada contunicard por eserito a la otra s Tifencidn
de formalizar ¢l documento, remitidndole el texto fufegro v deGnitivo ded mismo,
debiendn dsta manifesior so comformadad o disconformidad expresa en el plaro e 30
dias poturales conlados desde la recepetdn de dicha comunicacitn, Transeurrido of plaro
citado, se-entendera que la falin de respuesta equivale 4 so etz confoemidad.

UNDECIMA. deceso a Servicios

Todo el persinal del LIFYEC tendrd. accese a los servicios geuerales de ambas partes
(hibliotecas, serviciod de apoye a [a Investigactdn, insralacioncs deportivas,
aparcamientos, guarderize, cie), oo las mismas condicinones que el propio persimal de
coda una de ellas. Quedan exceptuzdas las presiaciones sociales de cada thstitueidn gue
podran ser, €n 5u ¢ase, objete de convenios eapecificos.

DUODRCIMA. Responspbitidad de tas Portes,

Las paries ssumirdn covjintamerte Fa rosponsdbilidad por los dafios peisonales o
materiales causados & torceros que se produrcan con ooasidn e corlo cotsccuencia de
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las actividades y Tuncionmmients del LIFTEC, suseribiendo ¢l comespondicnde seguo
cont cargo al presupuesto del LIFTEC, segfn las disponibilidades presupuestarias,

[guaimente. las partes seran respousables del cumplimiento de lz porinativa en materia
de prevencién de riesgos laborales e ef LIFFEC y, en concreto, del Read Decrelo
171/2004, de 30 de enere, por al que s2 desarrolla el articulo 24 de la Ley 3171993, de §
de noviembre, de Prevencidn de Riesgos Laborales, en materia de coordinacién de
actividades empregariales,

DECIMOTERCERA, Nofnrglera.

El prosonte Convenio Especifico de Colaboracion tiene naturaleza administrativa y, de
acuerde con lo establecido en el artioulo 4.1.¢} de Ta Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Seclor I*Ablice, queda excluido del dmbito de dicha Ley, cuyos principios,
no obatante, serdn de aplicacion, en delecto de normas especificas, para resolver las
dudas ¥ lagunas que pudieran detectarse.

DECYMOCUARTA. Rasolucion de Confroversias.

Lag cusstiones litigiosas 8 que pudiera dar lugar la inferpretacidn, madificacion, efectos
o resolucidn del presiéme Convenio deberdn resolverse de mutuo acuerdo cpire las
paErics, a ttaves de la Comisidn Reclora. 81 no fiyerd posible alvanzer un scuerdo, ddtas
serdn sometiday ¢n primera fnstancia a la Comision de Sepuimiento prevista en ol
Acuerdo Marco en vigor entre el CSIC v la UNIZAR v, en Gltima instancia, 2 la
Juzisdiccion Contenclosc-Adinmistrativa.

DECIMOQUINTA. Yigencia

Bl presente Convenio entrars en vigor en ol momento de su fitmo, ¥ so vigeneis sré de
diev. afios, prorrogeble avtomaticamente por idénticos neriodos de o mediar deauncia
de alguna de las partes. Mo obstante, coalquicra do as partes podra desvineularse del
LIFTEC, en cuyo caso deberd formular denuncia eserita ange la otra patte con una
autelacion minima de sels meses o la fecha en que vaya a dar por finalizado este
Convenin. Eu este caso, se aplicardn las notmas previstas en la ¢ldusuln decimoséptima,

DECIMOSEXTA. Kesolucion del Convenin,

Seran cepsas de resolicidn del presente Convento:

- L} acuerdn expreso vy por escnio de las paries.

- La trapnsibiidad sobrevenida del cumplimisnio oe las actividades deseritas,

- El incunplimients de [as oblipaciones que n enda purte comesponden. En aste
supriesto, i pirle incumplidors debdéra indemnizar 1 1a otre pov los dafios ¥ periuieios
causados por tales lncusplimisntos.

- La denuncia del Conveniu forimulada por una de las partes, en Jos téuminos previstos
en la clausnla deelmoguinia

o

"
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DECIMOSEPTIMA. Disolucidn def Centro p Liguidacisn del Convenis

En el supnesto de resolucién del Convenio, se constituird una Comisian liquidadora, en
vegimen de paridad, mlegrada por represenianies de lag partes, cuva actuacion habrd de
ajustarse a las siguientes nomas;

La posesitn de los inmusbles ¢ lustalaciones se restituira u sus legltimos mopietatios.

. Ei material inventariable sc reintegraed a la parte propietaria.

Cada una de las partes disporidrd el destinn que deba darse a su respectivo parsonal.

. El material adquitide con redursos generados por el LIFTEC o financiado
cotjuntameitie por [as partes se distribuivd, previp acucrdo, siguiendo crilorios de
proporcionalidad en oranto a las respectivas aportaciones.

g. Los gastos originados por la reversidn de (o3 bienes serdn de cusnta exclusiva de la

patte que haya de recibirlos, salve acuerdo en contrario.

£ Los fondos resultanies de la liquidacion, si 1os kubjers, se distribuivan en propuicion

a la contribucidn de cuda una de fas partes,

g. La Comisitn liquidadora debera finalizar sus irabajos en un plaze mixime de cuatio

meses a partir de su focha de constitucian.

h, La Comisién liquidadora serd compelenie pars resolver aguellas cuestiones no

previstas en Jas nornias precedantes, con arreglo ¢ eriteting de cquidad.

oo m

DECIMOQCTAVA, nstitite Universitario,

1. Se constituitd un grupo de wabaio inlegrado por miembros do las partes, para e
desarrolo de la propuesta de reconocimienta del LIFTRC come Tslitute Universitario
de Investigacion Mixto, conforme a lo establacido en el artleulo 10 de ey Orgéinica
62001, de 21 de diciembre de 2001, de Universidades fen adelante LOUY, v en ¢f
Reglaments Marco de Inshilulos Universitarios de Investigacion de la Universidad de
Zaragozd (Acuerde de 19 de octubre de 20035, del Consgjo de Goblorna).

pa El reconocimmients, en su oass, del LIFTEC como Instituto Universitano de
Investizaclon Mixto, sdlo oporard g cfectos inlermos de la UNEZAR scplm vo eutablecs
et Ja 1O

3 7l presente Convenio v of Reglamento de Régimen Interns del LIFTEC gue se
apruehe posterformente, constituyen la normative gue deline Jo naturgiczs del Instituto ¥
rige au organtzacion y funcionarmento.

DECIMONOVENA. Ordanos usipessonuales de diveceldn

Log derechos eoomomicas v el répimen de dedicacion a tavsas docentes de log dlpanis
wiipetsonaies de dircecidn, cuando dstos pertenesean o le UNIZAR, se acogerin a lo
eslablecido para los instifuios universitarios propios de esta Universidad.

VIGENIMA. Regidocion trensitoric de los seganos eolegiadas,

[a Junfa y ¢f Clanstro Cientifico que venlan funcionando en el LITEC, al amparo del
Reglamento de Répimen [nteine da 13 de abeil de 2004, Ancxo V del Convenio de 23
de julio de 1999, sepuivin en el gjercicio de sus funciones en tante se constitnyen la
Junla v ¢l Clanstio previsto en el presente Convenio v Siya corapasicion y funcionas

"
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serh astablecida en el Reglamento de Régimen Inteenior o que de refiere 1a cliusula sexty.
Mo cbstente, en este perindo transitorio guedardn excluiday de la actuacion de dichos
drgands agquellas funciones que el presente Convenio haya atribuido la Comisidn
Rectora

VIGESIMOPREMERA. Director y Vicedirecior e funciones y competencias y
acluaciones traasitorias del Divecior en funciches.

1. Una vez fimmado el presenie Convenlo, Ja Comision Reetora def LITREC
prapondra a un Director y a un Vicedirector en fanciones,

1. El Director en funciones deberd sometor a la Comisibn Rectora para sy
aprobacion ¢l nucve Reglarhento de Régimen Interno en el plazo de tres meses tras Ja
fitma de este Convenio. Cymplide este ramite v la aprobacidn, n su case, do las
Organos competentes de las partes, el Reglamento serd firmaddo por tos tepresentantes de
dutas.

3 Lina vez gue el Reglamento de Reégimen luferno entré en vigor, el Director en
funciones debard constituir Ja Junta y of Claustro Clentifico para poner en inarcha el
proceso de eleceion de Dhirector ds aouerdo con Jos tramitss establecidos en el
menclonade Reglamento.

Y on piueba de conformidad, tas pavtes firman el presente Convenie Especifico
de Colabomcion, en dos gjemplares iguales, en fos lugares ¥ en las fechas indicados en
¢l encabezamicnto.

Por la Agencia Estaral Consejo Supenor Por la Unlversidad de Zarpgoza,
de Tnvestigaciimes © ILI’}IiﬁLa‘

3
~n

k S Al -

I rt
Tl IF

Fdo.: Rafacl Rn::-::I tigo Mﬂﬂﬁprg . Fdo.: Manyel Lapez Pérez
Prostdenie Regtor
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ANEXQ I: PERSONAL ADSCRITQ AL LIFTEC

PERSBONAL DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Dy, Javier Ballester Castatier
Dr. César Dopazo Gaela

Dr. Norberto Fuays Diaz

Dra. Pilar Garela Navaro

Dr. Guillermo Hauke Pernardos
Dr. Luis Afsa Miguel

Dr. Frangisco Alerudo Sdnches
Dy, Ricardo Aliod Sehastin
De. Jorge Barmso Estébanes
D, Juvier Blasco Alberio

Dira. Tlar Brufay Garcia

e, José Ignacio Gareda Palavin
Dr. Jests J. Martin Yaetie

D, Antoro Pascau Bendlo

D, Luis Cerecedo Figuorna

Ly, juan Antonio Garcla Rodrignex
D, César Gonedler Cehollada
Dz, Estebain Calvo Bemmad

[, Salvador kzquierdo Estaflo
D. Carlus Montafids Bemal

Dir. Javier Muiiile Castarlenas
3. Pilar Remacha CGayin

PERSONAL DEL CSIC

Pevsonal Clenrifivo

{ir. Anionio Lazano Fentobz
D Félix Barreras Tolado

Dr. Luis Valifto Garcia

[r. Santiago Jménez Torecilla
DOr. Badn Mustasta

Persored] Téonice

13, Alberts Campos Aybar
I3 Antondo Meazn Alda
I Antonio Poos Al

Pereonal Adminivtraiivo
iz, Isabel Dendariena Ohtiz de Pavate
Dita, Dolorey Marduer Oz

Catedratice de Universidad
Crtedmibtico de Universidad
Criedeatico de Universidad
Catedrdtica de Universidad
Catedrético de Umiversidad
Peofesor Titular
Prafesor Titular
Protesor Titular

Profesor Tiiola

Profesor Tiluka

Profesora Titular

Profesor Tilulae

Profesar Titular

Frofesor Titular

Profesor Contratado Docior
Profesos Cortratado Doclor
Prodesor Contratade Doctor
Profesor Asoeiado

Profesor Asociado

Profesor Asociadn

Profesar Asoclado
Profesora Asociada

Irvestigador Cientifico del CSIC
{Jientifico Timlay del CSIC
Clentifice Tivalar def CSIC
Crentifico Titalar del 2810
Cantratado Ramon v Caja

Aywdante Tny, OFI
Téuniea Medio ORL
Téanico Madio OP1

Cerenie
Hubilitado Pagador
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ANEXO I1: EQUIPAMIENTOS CIENTIFICOS DEL LIFTEC

Af_{o . NS
EQUIPFDS comprz Tiwlar o tarie
Difractomotro {dser pare medida de distribucion de .. T
tamario de purticalas Malvern 2660 _ p 1985 DNMA_R NOliuiQ
Anemdmetro Laser-Doppler Dantec 1985 | UNIZAR 111]22%(’;’%'
Sondas pira extudios de combustibe 1988 | UNIZAR | WA |
Sistemn de andlizis de ases 1988 CUNIZAR T WA W
: Léser de jon de Argon Coherent de § S {nome.) 1988 | UNIZAR 1 NO1542
Laser pulsante de Nd:YAG de dobls cavidad Ouarttel . . T ot
'YG?Siﬂ 10 . 1993 CRIC 17893
L aser de colorante Qua.n v.:‘ 11}L5{} F9g3 CSIC 178596
Camara. mtensnficada Prinecton insimments 1943 CSIC 78409
i Cémara Calefactors N 1996 CSIC ;97053
| Anemidmetro de desfase Doppler Aerometrics 1997 | UNLZAR | NA -
FSisterna de velocimetria de fmagen de particulas TSI
rcompuesto de cAmara de CCD PIV-Cam  10-30 y: 1997 | UNIZAR NIA
j COMP :
sineronizacor
Diftactometra 14ser Malvern Maqﬁerb Sizet 1999 | UNIZAR NiA
T 14 r H '\.“; I .
Cd_ﬂﬂ}r‘d. _Tznemaf' weada Slanford C‘nmputm Optie: 2601 | UNIZAR NIA
4 {Quick I i
Analizadar 02 e sonla A R
Liser de jon de Arg}(}m C‘oherem Innova 90-C & 003 ¢ CSIC 189284
Cédmara CCLY Hatpamatse C4742-93.12 ORUCA BER 2003 C8IC 180985
Generadoy Digial de Retardo Poagon | osic | 1eooay” |
. S .
Modole de Entrada AnaldpicoMigital para plf}:;esadcr 2003 £8Ie 134370 |
de 4 eanales :
e sobea e s e e vt e
Diftactometro laser Makvern hpra}ﬂec 2004 CEIC 201124
;‘J;G:ijra TGS de alta vejocidad RedLake Motion Pro | 2005 R 299787
i o e —
Laser pulsame de Nd:YAG de doble cavidad (,cuanm 2005 I 238426
System PILS I T :
c’,‘-’lStﬂn]:ﬂ_ﬂl;:_!:E_"iEFi‘_'}l'l'fl'l'ﬂ-{E‘l’ﬂf{] en3p 2003 e 231372
Ordenador Palal‘*fm 2063 CEIT . 23137
- : .
Céamara {CD Hemematsu CA74205-12 ORCA iR 2006 oS H 44545
COR aamcta ;
e ek ol m o i i e P T A LA W ET T ¥ .
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Ao

|0

I EQUIPOS comirs Titdlar . Inventdrio
Anatizador de particwlas submicrdnicas T81 PDMaA 2006 CSIC 240267
Taludro Engranajes 2006 CRIC 243833
Impedancimetto BECO-Chemie Autolsb 2007 CRIC 283200
Balanza Analitica 2007 CSIC 2358923 :
Vitrina Pxtraccidn de gases 2007 CSIC 264800 ;
Fresadora Digital Frifasica o 2007 {,E:IC 61701 |

Tormo con bancada y accesorios {2007 CRIC 261702
Prensa _ 2007 {SIC 264802
Camara CCD Qlmaging Retigs SRV 300 2007 ; UNIZAR | 207800
Robot carfegiano do mesa  programasble para la| | . VLT

i domﬂcauén de tintas cataliticas 2003 CHIC HH6677
T.ﬁbBl ds ion de Arﬁon Coherent Innova 70 C 4 | 2008 CSIC 283583
Caniara CCD Intensificada _ | 2008 CSIC | 283620

273832~
Crrdenador paraleto de Jnodog 2008 CSIC 275833

275834
Sisterna FTIR para alibisis en linca 2009 CSIC 3043566
Autémata programable para dispanaacion de juntas 2008 CBIC 3024%)
E:;;ectmmetm de ifarccio NFIR.. 2008 CRIC 3(‘)4335_5”;-_'
Anemdmeira de hilo caliente TSTTFA 300 CTA (P UNIZAR | 213858
Madule Anallzador NOX | } 1 CBIC 232884
Sisierna de desplazamiento de 3 ejes (?Sl('. 3520904 1

. e 1359?1*11

Urdenador de cdloule {sie 31507

(B

Fatricadss en el LIFTED, sin ndmero de inventai

¥ Sistema formado por analizaderes de diversos simpuesios individuales sin dnice nurmenn de
inventario

. g e
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ANEXO 1H: {NFRAESTRUCTURAS CIENTIFICAS DEL LIFTEC

Infragstructura cléniffica
Combustor semi-industrial multicomhbustible de 500 kw
Caldera experimental de gas y gastlec de 100 kw
Reactor de flujo larfiinar para cembuostibles sdiidos
Planta de ensayo de guamadores ge turbinas dea gas
Instalacicn para ansayos de hoguiilas indusiriales en frig
Instatacion de atomlzacion
Banca deo ensayos para pilas de combustible

Laboratorio de Fabricacidn de ollas de cambustible

Tineles para estudios aerodindinicos

?,';:\?\ Cherro hifasico con coflujo de aire

\{\ Bucle de cavitanidn

A
3
' Tangue con rejills ntvl

Canzl abierto para estudio de transiloiins

Combustor fubular para estudio de combustidn de gotas

#

Titular

UNIZAR

UNIZAR

LINIZAR

UNZAR

CSIC

CEIC

C5HC

I

WNIZAR

UNIZAR

LINIZAR

csic

UhHZaR

LIRLZAR

Ubsitzcion
nave LIFTEC en parcela F2
fiagve LIFTEC en parcela F2
nave LIFTEC on parceta F2
nave LIFTEC en parcels F2
Laboratorio LIFTEC en parcels ¥2
Lakoratorio LIFTEL en parceia F2
Laboratorio LIFTES en parnela F2

baboratoric LIFTEC en parcela FZ

hava LIFTEC gr parcela FA vy
{aboratorios del drez de mecdnica
ge fluidos en la EIMNA {ediflcio
Betancourt)

Labaratarios del drea de mecinica
de fluides en [ EINA {adificio Torres
Cuevedo)

Labaratorin LIFTEC en parceda F2

Laboratorio LFTEC en parcela £2

Lahoratorios del drez de mecdnica
de fluidas en 12 Eila (edificio Torras
Queveda)

ngve LIFFEL en pateeds F2
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‘ﬁ‘ MINISTERID
' DE CIENGCIS B

rhNOUA(‘EGN I:I'muualslrwlwnLImﬂ!l:WlWl{_‘amms

VARINVRGpT (Ref11020034)

De contarmidad con lo dispuesto por el ariculo 14 de la Ley 301892, ds 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pablicas y del Frocedimiento Administrativo Comin, sste Presidents de la
Agencia Estatal CRIC, geuerda: dictar f prosente acto de avocacion para la formalizacion del “Convenio
espesifico de colaboracion entre la Agencie Estatal Cansejo Superior de Invastigaciones Clentificas vy
[a Universidad de Zarayoza, para la actualizactén de la regulacitn del lnboratoria de Itvestigacidn en
fechivfogias de la combustién, gue pasa a donominarse: Laboraleric  de investigacién en
Ruidodinamica y tecnologias de la comblstion”

La facultad ahera avovada para lz2 ormalizacdn de este Convenls, s2 encontraba delegada en &
Vicepregidente de Organizacitn v Relaciones Instiliciongles de esfa Agencla Esfatal CGSIC, en virfud de la
Rasolugian de la Presidencia de (2 Agencia Batatal CBIC de 20 de fabraro de 2008 (BCE da 21 de febrem), noe
ofstante, por circunstancias de indole protocolario, procede defar sin efecto, parg [a suscriagion de este
documente conicrelo, s delegacion de competencias mencionada.

En consecuencia, ef referde Convenio serd suscrite por este Presidente de la Agendia Estatal CSIC, en
gjercicio de [as facuitades que le sonfiere el ardculo 11.2.8}, @ i} del Estatuto de dicha Agencia, aprobada por
Real Detreto 1730/2007, de 21 de diciembre (BOE de 14 de enerol.

Madrid; 2 8 de novisnhtbre de 2011
E,, PRESIDENTE DE LA AGENGIA ESTATAL CONSEID SUPERICR
OF NVESTIGACIGNES CIENTIFICAS

Fdo: Rafas! Rodrigo Mormrcn: Skt

O Soveang, LT
TG Madrid
TESEATLS,
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LUNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE

LA UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA

{ESPANA)
Y

LA UNIVERSIDAD DEL ESTADO
DE AMAZONAS

{BRASIL)

De una parte. ¢ 5r. D, Felipe Pémiz Calvo,
Rector Magnifico de la Universidad de Zarapoza,

Y, de oma. la St D Marilene Comréa da Silva
Freitas., Rectora de |z Universidad del Estada de
Amazonas

CONSIDERANDO

Jue ambas Inshituciones se encuenfran unidas
poar una comunidad de intereses v objetivos en el
campo académico v sultural,

Jue ambas desean iNcrementar Al propio
desarrollo. para o cual la colaboracion internacional
resuita muy eficaz. v

fJue ez deseable ssrablecer un mecanisng
voordinador pare carcreray actuaciones ' canalizar las

UEA

URIERSIDADE
DO ESTADG DO
AMAZIGNAS

CONVENIO DE COOPERACAOQ
ENTRE
A UNIVERSIDADE DE
ZARAGOZA
(ESPANHA)
E

A UNIVERSIDADE DO ESTADO
DO AMAZONAS

{BRASIL)

Por uma pane, o Senhor D, Felipe Pétre Calvo,
Magnifice Reitor da Universidade de Zaragoza,
I

E. pour otra. o Professora D* Marilene Corréa da
Silva Fretias. Magnifica Reitora da Universidade do
Estado do Amazenas

CONSIDERANDO

{Que ambas as Instituigdes encontram-se unidas
por uma comunidade de interesses e objetivos no camon
académico e culmrat,

(pue ambas as [nstruicoesdesejam NCrementar
seu proprie desenvolvimento, para o guai o colaboracdo
inrernacional € muito ¢ficaz, @

(Jue ¢ desejasel astabelecer wm mecanising de
coordela para concretizar owagdes e canalizar as
woluches administrativas ¢ financeiras eximdas pela
cooperatdo.

Canvenior Convemio Pg, 12
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soluciones adminisirativag v financieras exandas por
la cooperag:on.

DECLARAN

Que, con intencien de calaborar en el
esarroila de su prefesoiade sobre matena Jdocente e
imvestigodora v oaemgnr nocilidad de los servicies
bormeanivgs que prestan & sus réspeciivas comunidades,
ambas institeciones consideran convenienic acrecentar
siovinculacion academica v eslablecer v desarseliar
sus refuctones dentro de un espiitl de cooperacion v
buen estendimiente, con el proposio de ofrecer 4 sus
migmbres, grofesores v astudisntes, los beneficios do
un intercamtbio cultural, v por el

ACUERDAN

Estableszzr  un cunwenio  institugional  de
cowperacigs Ju acuerko con las siguisntes ciiusulas:

Articulo primeeno. E1 greseste convesio va destinado
a fagiiitar la cooperacion inferuniversitaria ¢n [os
campos de s enseflanza v 12 investigacion en los
ires ciclos de la ensefianza soperigr,

Artienlo sepunde. En aras de esta cooperacion las
partes  firmactes  establecer comwu objetivos a
alcanzar:

17 Cemuniear ins resultaeds de sus experiencias
pedagdgicas (Cursos. seminarios. eto )

21 Informar o la oz parte de log congresss,
colocuios, reumones cientificas v seminarios que cada
una organice e intergambiar las  pubiicaciones v
ducumentos resultanies de estas actividades,

1 Yavorecer, dentro de los rewlnenenios propios <de
cada pais, a participacien deb personal docente de la
ot mnstitueion en cursilios. cologuios. seminarias o
congresed  organizados  se=on loo previsto e log
stoaramas anuales de colahoracion.

4 Apovar, dentro de sus posibdidadss.  las
intercambigs Je arofesores Jurame er GiCro tempo. va
g enn fnes docenies o de oy estigacion,

3y Intercaminar estudiantes won o odrn institucion. de
souerdn con s provramas coucles arevistos on
armcule frcerd. Sermbre Ouc 25108 cwanplan con los
soorses s lvenies en A que oy recibe, B loogue se
refierg oA FRONNIGRG S0 Tos vsludiantes 2 someeran
Aos reclameEnles 20 ViEer @nola SHILeIn Se o
ISR

DECLARAM

Quz, com a intengdo de colaborar parn o
desenvoivimento  docente e investizador  de sew
professorado, ¢ de aumensar a qualidade dos servigos de
formacdy que prestant 43 suas respectivay comunidades,
ambas s Instiwiches  consideram conveniente
incrementar sua vincnlagiia académica ¢ estabelecer o
desenvolver suas relagies. dentro de oum cspirizo de
cooperagio ¢ de bom entendurento, com a profsitg e
oferecer o senus membros. professores ¢ alunos, og
beneficiss de um intercambio cultural. e por isso

CONCORDANM EM

Estabelecer um  convénio  insiitucional  de
cooperagda. de acorde com ay seguintes ciausulas:

Artige primeire, O presente convénic destina-ze a
facilitar & <coeperagdo  interuniversiténa  nes
campos do ensing & da pesqaisa ano em nivel de
rradiacio, como de pds-graduacdo.

Artigo segundn. Tendo on visia essa cooperagio, as
partes contratantes sstablesem como whjslivos o
sesrem alcangados:

7 Comunicar os resultades de suas experiéncias

préagaLicas (Cursos, SEMIindrios, tc.).

2)  Ieformar & gutra parle sobre 0% comgressos,
cologuins, reunides ciennficas & semindros gue cada
Wity arganize @ omnlercainbiar as publicacdes & os
documentos resudantes dessas atividades.

31 Fuvorecer. dentro dos rezuiamentos proprios de
cada pais, a parmicipagio do pessoal docente da outra
insteivdo  emo cursos.  colaguios,  semindrios  ou
CONErEsses  organizados  confgrme @ previsto nos
programas acuas de colaboragio.

23 Apor. dentro de osues possibilidades. o
imercdmbing de professores durante um certo perido Jdo
[RITIpa. 5€)8 DAra Ning de egsine ou pesgiisa.

21 Imtercambiar estudantes com 3 outra instizuiciio de
scordo com s programas anuais previstos no astigo
tercetrn. desde que =stes 0ltimos CUMpPram os requislios
VHIBNIES nd Insurnisie que os reccbe. Mo gue se terere
ap seeurn focial os tiunos ostorio submetidos aos
reculamentos 2im o sa lastituigds aus o ceceba,

f1 0 Dar nocomawoma Jirlsdo gussivel g Comvinig en
SUdh rosperiivas nssruitdes. 1 m Jde faverecsr e
SEILUTiEr 5 SODEMI A0 ChIM DOV os S

Clanrvenios Donvenio P 2
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A7) Drar fa maxima difusion posizle al CTonvenic en sus
respectivas [nstituciones 2 Fin de fevorecer ¥ extender |2
COOPETACICGN iy s Ambitos.

Articulo  tercero. Los  progeamas concretys  de
COUEETACION  SE I0CArdorarin comy anexg i
DreSENTE COnVENL Se Faculta a los Directores o
Decones  de los Depamamentos,  Conlras o
[msnitutos de [mvestroacién afecrados para que
firmen el coptesido del mencienado anexe en
sombre Jeb Recter,  tras haberic dude
previamenle cuenta de elio.

Articulo ewrto. Cada anexo b presente Convenig
deberd incieir un mecanisme que permita realizar
u adecwado segumumiente de sy aplicacidn
eheczivg.

Articulo  quinto.  Serd  responsabividad de  a
[nstirucide de Origen articular 2! sistema para
asceurae que. cade une de los participantes en
accicnes  de  movilided, dispongan de la
coerrespondinete polizn «de sezuros con la
cobertura adecuada pars el lugar de acogida,
cotividad o realizar v perindo de estarcial Bo
todo use mekird on gegura de accidentes. ¥
algngion sanitaria.

Articulo  sextu. Ambas Urniversidades procurarin
conseguir la  finangiacion negesaria para el
desarrollo de los intercambigy mengionadgs con
carga  a programas  desarrollades poer
wstituciones o organismos locules, regionsles,
naconales ¢ internacionies.

Articule séptime. E1 presente Convenio entra en
vigor a4 oarur del momenta dz2 ser aprobado par
Ips arzanns de sabierno de cada institucion v
Srmado por sus respectivos Reciores,

Articulo oetave, Esie convemio tendsa una dacacioen
Jeocuatro afos, pudigndo grirogarse por Wi
recundaesion.

Artioulo povendd, Fste Sonvenio podri denungiurse 2n
ualgueer mmenTs por Uni ug lay PAred, von un
preavisa e iTes mieses. loocuil ne o impedicd la
Saiminacion e fas o oacciones  Congretis a

Micacak,

Articulo décimo, s omebIasaon g este Cons e,

Artigo  tereeiro. Qs programas  concretos de
ceoperapio ferio incorporudos como anexas ao
presante convénio, E facultado aos Dirctores ou
Cliefes dos Departamentes, Centros ou Institutos
de Pesguisa interessados assinar o conteudo dos
referidos anexes om nemie 4o Beltor, mas sdo sem
artes comunicar-lhe previaments gsse ta.

Artiso quarte. Cada anexc ao presente Convénig
devera nclair um mecanismue gue permita realizar
¢ acompanhumento regular de sud aplicagdo

ehelivie

Artigo quinto.  Serd responsabilidade da [insttuigdo
de origesn atticulnr o SISIEMA Purd assegUrdr que
cacp  um  des  participantes  nas  agdes  de
mobilidade disponhain do respective contrato de
sewuro com 2 cobertura adequada para ¢ lugar de
acolhica, auvvidade a realizar ¢ periodo  de
catineia. [m tode caso, ncluird um seguro e
acidenies e de assisténeia sanitdria,

Artign sexw. Ambas as Universidades procurardo
CONSEELIr O inanci@mmento necessdrio pary 0
desenvolvimento dos imersdmibios mencionados
com  base em progromas desenvelvidos  por
instituigoes  uu  organismos  locais, regionais,
NACIONEIE & INErRALINNALS.

Artigo sétimo. (I presese covénio entra eim vigor 2
partir do momento em que for aprovado pelos
aredns do gaverno de cada Instinvigiio & assimado
por seus respectivos Reitares.

Artigo oitave. Eate canvénio rerd uma duragio de
guaten anos, podenda ser promoegado mediante
renovagda doita.

Artive none, Esle convénio pederd ser denunciado a
gualguer momenio par uma das partes. ¢om um
pre-avise de (rés meses, v gue ndo mpedird 2
culminagdo das ugdes concretas ja niciadas,

Artigo deégimo. A modificacso deste convénio. par
comumn acords  das  instugdes, requererd o
mesme proeslimente  dtidzado gere a0 s
slasoracdo el

Artign déetmo primetro. (s dirctores das wnnaades Je
ranracdo ¢ de ozaquisa. Freuldades. Escglas
Departamentos, [astitutns. Centros, Laboratonos ¢
Survicos concernepres ficam encarregacos, cida
am, o gue he iz respeiton de poroam
T rnnaments O aresenle Sonvanio

Chansemos Corvenio Pol fe
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pot comiin acterdo de fgs institeciones, requerind
el mizmo pracadimientn yae pard su elabgracion
iricial.

Articulo undécime. Los Directores Je las unidades de
tormacion e investizacison, Facuitades, Escuelas,
Departamentos, nstiutos. Centros, Labaratorios
v Servicios @ les que  conciernen  guedan
cigzrgaedos, cada ung en lo que le wtone, Jdo la
pucsts on funcienamiento del presente conveno.

Articulo  ducdécimo.  Cheda  excluide  cualguisr
nroceso de reclaracidn judicial,

Y. en pruebs de conformidad con lo estipalado,
seosusaribe el presenre acuerdo de cooperacign en 2|
lugar v fecha indicadps.

Fn Zaragoza. a 47 de ceh ot
EL RECTOR MAGNIFICO DE La
UNIVERSIDAD DE ZARAGOEA

de 2008

Artign  decima-sesunda, Fica  exclaido  guaiguer
processo de reclamagdo ‘udicial.

E. como pova de conformidade com o
estipulade, assina-se o presente acorde de cooperaciv
lugar e daca indicadas.

En ) cne i de e 2008
A MAGNKNIFICA REITORA DA UNIVERSIDADE

DOy ESTADG DO AMAZONAS

Eonvenig Dlotvena i
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UNIVERS[DAD DE ZARAGOZA

ANEXO [
AL
CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE LA

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
[ESIPARA)

Y La

UNIVERSIDAD DEL ESTADO DE AMAZONAS
(BRASIL)

De una parte, el Director del Instituto de
Investizacion en Ingenieria de Aragon (I3A) de Ia
Universidad de Zaragoza,

- ¥, 'de-Gtea parte,” El; Divector del Départaniento de;

de la ‘Universidad &l Estado de Amazonas me D1
Yicente de Paule Queiroz Nogueita, .

Viste el converio de cooperacidn
interuniversitaria finmadoe entre la Universidad de Zarazoza
v la Universidad del Estado de Amazonas, ¥ guiados por el
desen de fotalecer fas relaciones acedémicas existentes ¥
de establer nuevas relacionss, acuerdan:

Primero. Desarrellar trabajos de investigacion en las
areas de Energia Sostenille, Residuos ¥ Reciclado

Segundo, Desarrollar trabajos de investigacidén. Estos
trabajos podredn dar lugar a publicaciones cientificas
conjuntas  acordss con  estos  programas. Los
resultades obtenidos en lps trabajos de investigacion
gonjuntas  podrin  ser  objeto  de  seminarios

LINIVE RSN ADE

DO EETARC 1O
ARTAZ QNS
ANEXO |
AO

CONVENID DE COOPERAGCAQ
ENTRE A

UNIVERSIDADE DE ZARAGOZA
(ESPANHA)

E A

UNIVERSIDADE DO ESTADG DO AMAZONAS
{ BRASIL)

De um ladp, o Diretor do  Insritwte  de
Investigacion en  Ingenieria de  Aragdn ([3A) da
Universidade de Zaragoza,

- ;de guitro ladn, o, Dir ctol da Escald. Superior
de Tecno]c-ﬂfla-EST I UEA —Uliiversidade d Estado do
‘Amazonas, Prqf D, Vicenic.de Paulo Queiroz

Mogueird,

Com relagde ao  convénic de cooperagio
univeisitaria assinade entre a Universidade de Zaragoza
¢ & Universidade do Estado do Amazonas, e guiados
pelo desejo de fortalecer as relagBes académicas
existentes e de estabelacer novas relagBes, as duas partes
acordam:

Primeiro. Desenvolver agSes de cooperagio na drca de
Energia Sustentdvel, Residuos e Reciclagem.

Segundo. Desenvolver trabalhos de pesquisa. Estes
trabalhos poderfio resuliar em  publicagdes

/{ Ancxo Pz, 144
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cizntlficos ¥ su eventual publicacion se derivard del
acletdo de los participantes en la investigacidn,

Tercero, Recibir a profesores ¢ investigadores por cl
tienpo v condiciones que cstablezcan ambas partes,
en furncidi de sus respectivas disponibilidades.

Cuarte.  Ambas  partes  considleran  de  particular
importarcia, la realizactén de acciones conjuntas en
progremnas de doctorade, con la modalidad que en
cada taso se establezea y en relacién con las dreas
sefialadas en ol punte primere del presente anexo.

Quinto. Cortribuir & la Tormaciin teérica v prictica de
estudianles  procedentes  de  la Universidad
Contraparte, favoreciendo la realizacion de periodos
de practicas en sus instalaciones o Centros
concertados para ello, de acuerdo con los objetivos
de ensefianza fijados por los Departamentos,
Institutos de Investigacidn o Centros implicados.

Sexto: Con la finzlidad de obtener el Sptimo desarrallo ¥
seguimiente del presente anexo, cada Universidad
desigrara a sus respectivos responsables, quienes
wendran la misiom de preparar las programaciones
que sean convenientes y actuar come Comision de
scguimientg, En todo <aso, osta Comisidil asumird
camg furciones [as siguicnies:

*« La puestz en marcha del presente convenio, asi
como velar por el cumplimiznto dal mismoe ¥ su
correcto desarrolio, de mutuo acuerdo.

»  Establecer, con la debida antelacidin, los objativos
y actividades anuales, docentes vy de investigacitn,
derivados del presente acuerdo, asi coma sus
pasibles actualizaciones.

+  Establecer las condiciones generales ¥ particulares
para llevar a cabo los periodos de formacion
tedrica ¥/o practicas de estudiantes a realizar en la
otra Universidad, nimero de alumnos a recibir,
scleccion de fos mismos, duracion de la estancia,
condiclones  de  tutorizacion  y  cuantas  Oiras
CUCSIONES SUrjan o 5ean Necesarias para garantizar
la correcta formacion de los alumnos,

« Establecer las  condiciones, generales
particulaces en las que se realizacdn €] intercambio
di personal docente @ investizadar,

» Efectoar la evaluacidn anual de las actividades
deserrelladas en el marco del presente Convero e
informar de ello a la autoridad competente, cada
uno en la Institueidn a la que pertenezca,

o  Apalizar los asuntos ne contenidos en 2] presente

R, b

cientificas conjuntas. Qs resultados obtidos nos
trabalhos de pesquisa conjuntes poderfo ser
objetn de semindrios clentificos & sua eventual
publicagio serd derivada do acorde  dos
participantes da mesma.

Terceiro, Receber professores e pesquisadores ng tempo
¢ nas condigdes estabelecidas por ambas as partes
em {ungdo das respectivas disponibilidades.

Quatro. Ambas sz partes consideram de particular
importincia a realizagio de a¢fies conjuntas em
programas de doutorado na modalidade
estabelecida em cada caso ¢ om relagio 4 drea
definida no primeiro ponto do presente anexo,

Quinte. Contribuir para a formagio tedrica e pritica de
estudantes  procedentes  da instituigéo
conveniada, favorecendo a realizagfio de
treinamentos nas instalacdes ou centros definidos
para tal, de acordo com os obijetivos de ensino
fixados pelos Departamentos, Institutos de
Pesquisa efon Centros respectivos.

Sexto. Com a finalidade de obter um dtimo resultade do
presentes anexe, cada Universidade desiznard os
respectivos responsdveis que terdo a missio de
preparar  a  programagdoe  que  julzarem
conveniente € attar  como  Comissdo  de
acompanhamento.  Esta  Comnissdo  terd s
seguintss fungdes:

+ Estabelecer as condigdes para que este
convénio seja realizado, bem come zelar pelo
seU cumprimente & desanvelvinento, com o
acordo de ambas as paites,

Definic os objetivos e atividades anuais com
relagiio a0 ensing e 4 pesquisa, devivados deste
acordo, bem coma suas atnalizasbes possiveis.

*  Estabelecer as condigbes gerais e especificas
para tornar possivel a formagdo tedrica efou
pritica de estudantes a ser realizada na oulra
Universidade, nimero de alunos a receber,
forma de selecdo, duragiie da  formaglo,
condigdes de tutoria e oulras questdes que
surjaint & qUE Sejam necessarias para garantir a
correta formagio dos alunos,

s« Estabelecer as condigfes gerais e especificas
para a rezlizagdo de intercdmbio dos docentes e
pesquisadores.

» Realizar a avaliag@o anual das atividades
desenvalvidas no marce deste Cenvénie e
informar & autoridade  competente  das

f( Anexo Pe 2/q
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acugrde ¥ propener las aportunas modificaciones, respectivas [nstituigdes.
acteaiizeciones o adendas al mismo, conducentes
R la obtencion de sw mayor eficacia. +  Analisar os assuntos nio contidos no presente

acardo e propor as modificagdes, atvalizagdes ¢
adendos necessgrios de forma a obter uma
maior eficacia do mesmo.

s Dar la maxima difusién posible al Acuerdo en sus
respectivas lustituciones a fin de favorecer y
extender la cooperacién a nueves dmbitos.

* Trarz_lr y resolver cuantas otras cuesno_ncs pL!Cd&I‘I s Dar a maxima difusfo possivel deste Acordo
surgir y que efecten al desavrolfo y ejecucidn de nas instituiches respectivas de forma a
este acuerdo. favorecer ¢ estender a cooperagic a novos

L. . LRI 305,
Séptimo. En  cumplimienlo dzl articulo  quinte del
Convenio de Cooperacién suscrito, la Institucion de * Resolver todas a3 questdes que possam sWgir e
Origen se responsabilizaré de que cada uno de los que afctem o desenvolvimento ¢ cxeolgio deste
participantes en acciones de movilidad, lo haga con acordo.

el debido segure de accidentes y de atencion
sanitaria, siendo este obligatorice. Bl coste del mismo
podrd ser asuinida bien por [a Institucion de
procedencia ¢ Dien por el parpie partcipants. A
mMEnas que se acuarde por es¢ito 1o contrario ¥ nuncga
de manera general, la Umiversidad de Acogida no
correra con los costes del segure de 105 pacticipantes
que recibe, pudiendo exigir la acreditacidn del
mismo a su legada.

Sétimo. Em eumprimento ao artigo quinto do Convénio
de Cooperacéio subscrito, a Instituigio de Origem
se respansabilizard para que cada um  dos
participantes das aghes da cooperagio as reaize
com o devido seguro de acidentss ¢ de atengéo
sanitdria, sendo este item obrigatdrio. O custo do
mesttio poderd ser assumido pela Institwicho de
procedéncia ou pelo préorio  participants. A
Universidade de Acolhida nfio serd, nunca,
responsavel  pelo custo  do segurg das

Octave: Ambas [nstituciones procurardn couscguir la participantes, podendo exigir este scguro no
financiacion necesaria para ¢l desarrcllo de las momento da sua chegada, 4 nan ser que 1Sto seja
acciones e infercambios mencionados, con cargo a definido de gutra forma.

grama X stituc i ; e .
programas - desarrellados por amstituciones Qitavo, Ambas as instituigdes procurario conseguir o

MO AR o] | \ . p
organismos locales, regionales, nacicnales & financimento necessdrio para o desenvolvimento

i 8 . N . )

Internacionales. das agdes e intercambios mencionados com
relagio a programas desenvolvidos por instituigdes
au orzanismas locais, reglonais, nacionais ou

Moveno: Tal ¥ como se establece en el articulo tercerp de : HIISIT
lntermacionais,

cooperacion  entre las  dos  Universidades, los
firmartes del presente Anexo han dado previaments

cuenta de su contenidg & los Rectores respecti_\fos ¥ Nono. Tal como 1eza 0 artigo terceiro de cooperagho

quedaln ?',madrg[ad?s de la eventual removacion o entre as dvas Universidades, os signatdries do
CEIACIONT QEL TSI R : .

canceiacion 4el misma presente  Anexo informarfc previamedte seu

contedo  aos  respectivos  Reitores e serdo
responsiveis pela sua eventval renovacic ou

Dcimo: Este Anexo tendrd una duracicn de 4 afios,
cancelamanto.

pudiende prorrogarse por  tdcita reconduccidm,
estando en todo maomente supeditado a la vigencia
del Convenio General en el que se enmarca esta

colaboracion. Déecimo. Este anexo serd vélido por (4) anos, padendn

_ ) procrogar-ss de forma tdcita, estande, a goalquer
Undécima: Tras haber informade previamente al Rector momento, sebordinade & vigéneia do Convénio
respectivo, [os  responsables  designades  de Geral que estabelece esta colaboragio.
cualquiera de las partes, podran instar a los
linmantes del presente documante, la denungia del

mismo, con us preaviso de 3 meses, la cual no Décima primeiro. Depois dos respectivos Reitores terem
impedizd la culminacion de las acciones coneretas ya sido informados, o5 responséveis designados de
o H =

niciadas, qualguer uma das partes, poderdo instar aos

signatdrios do presente decumento o cancelamento
. ) do mesmo, com um pré-avise de 3 meses, ¢ gque
Y, en Pl'uleba de conformidad con lo estipulado, se nfo impedird o cumprimento das agdes concretas
firma por duplicado el presentle anexo al acuerdo de 4 iniciadas.

@ . M /‘{ Anexo Pg. 3/
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cooperacion en gl lugar y fecha indicados.

En Zaragoza, a de de 2008
EL DIRECTOR DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION
EN INGENIERLA DE ARAGON ([3A) DE LA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Rafzel BILBAO DUNABEITIA

E, em prova de conformidade com o estipulado, o
presente anexo do acorde de cooperagio € assinado pelas
duas partes no Jugar e data indicados a sepuir.

Em , na dia de 2008
DIRETOR DA ESCOLA SUFERIOR DE
TECHOLOGIA-EST / LIEA

o instiato e Investigaion
St o1 ingenlari dy Tag

S5 Uriversidail de Zeragozs

VICENTE DE PAULD QUEIRCZ NOGUEIRA

Anexo Pg. 44
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LNEVERBIERAL IS SARAGOA

CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DI ZARAGOZA
{ESPANA)
v

LA UNIVERSIDAD ESTADUAL DE CAMPINAS-
UNICAMP {BRASIL) :

e una pavte, & Bxcoe. S D Felipe Péty Calvo, Rectoy Magnilico de la Tnbversidad
e Faragosn, Hepafi,

Y, da otea, el Bxone. Sr D, Cadas Henrigue de Brito Cruy, Rector Mapnilico de lo
Universidad Extadual de Camipinis -UNICAMP eh Bras),
CONBIBERANDO
Oue mmbas Toslimeciones se encuentran sridas por sma comunidad de dereses
abielives en el campe geadémice v cullural,

Que mnbas instluciones desean woremienlar su propio desarrollo. para fo cuw 2
colaboracidn infemacional resulla oy slicas, v

Que o degeable establecer un mecanismo coordinador pawa concrzlar actuaclones v
canglizpe g soduciones aivsinis regivas y finsncieras exisidas per 1 coopeeacidn,
PBECTARAN
Chae, con intescion de eataborar en &l desorrolin docenws o inveslisador e sy

profasorada v sumenar {a calided de los servicios Grmalivis gue restan 0 Sug Fespestives
counidades, sunbas Inshinciones consideran convemearle acrocenlar su viseutzcidn acaddmisa

Lronvanie Bl 1 de 3
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v establecer ¢ desarrallar sus relacionss demro de un espiviln de cooperacidn v buen
eendimienta, con ol proposilo de offecer a sus mdembwos, profesores v owstullentes. los
hetelicion de wn intergarabio cultural, v por ollo

ACUERDAN

Establecer un convenio instiluctonel de coopwraciin de acuerde con lad siguientes
chiusuizs:

Articule  primero. Hl  presente Consmuos  va destnado a {aciliar ko coopuracion
interuniversitarig o los campas de la enseflanes v i investioacion en oy fres ciclos de lp
ersefianza SH!JGTiOT.

Articelo sepembo, En aras de esta cooperacian las partes Romantes establecon como objelivgs
u alcanyar

)Conanicar loy resullagos de sus experigyeiag pedapdiicas (Lursos, saninatos, ete ),

2yInformar 2 & olta parle de los con_t_;m-:rns; cologuios, rermiones cientilicas v semmanos que
cadis vha orgamce @ njercembiar 1ns publicaciones v documencs resultanies e eutas
actividades,

D¥avorecer, dendny de Tos maplamedtos propios de cada pais, In pacticipacion dol persorws
docente de & o inalimcidn en corgiflos, coloquios, serminarios o canureses crRanizAdos
seRln Jo previste en log programas souakes de colaboracian

D Apovar, detre de sus posibilidades, los ilercambios du profiores duwrniee an cars
tierpo, vi sea con fings docentes 0 de investigagion,

Jkpercunbiar estudiamtes con 15 olin institucion, de aoucndo con los propromas anunles
previstos e el arbiculd lercers, sleamrs gus dsfor cumplan con fos requisitos vigeniss o
ig gue los reeibe B fo gue se reflere & b sepondad socinl, los estudiantes se somelerdn a
los regimnenios 20 vigor en la institugion gue los reciba. . Serdt responsabilidad de cada
e de fos paricipaates en i@ mos didad desenida en el presente degeedo, ls reativacion
de fa comraspondicnte aolize do segures conda cobotura adecuada et el iugar de acogida,
aotivichal & realizar v perodo de estpocia Bn todo caso incluitd ssguro de acodentas,
Henoion saafaria v repalaacion. Fsie requisito deberi ser acredidgde por los parliciparses
a s legadn ala Institicidn de aconida

S0 B omdxiog difusidn positle al Convents 2 sus respechivas nslitociones o g e
fivorecer v extorader la Coaperacisn o nuevos ambilos

Arlicrle (sreeen. Cade ancxo al presoute Convenin debera malug i megatsiv guz permia
resdizar un agecyado sepuintents de su aobcaciin electna,

Asticule eaarto. Asmbus Universidacles proceranin conzeguir In nanciacion necesariz para =

desarroliu e oy jnlerenlies mencionados con cargo A progsienas dosarollades por
Bsiilwiones U argamismas localcs, reytonaies, nacionmes & inleimacionales,

Comeiio Pee, 2 3
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articide guingo. Tl prescrie convenio enlra en vigor & partir del momento de ser aprobudo
par fog Grganos dw gobiamo de cads institucidn y finnadu por sus respeclivos Rectores,

Articalo sexto. Hste convenio tendra una durecion Ge sinco afios a paetic de su [wwa por
artbus partes. Podel ser prorrogado sk ambas institucionss estdn de acuerdo.

Axficnls stptime. Fste convenio poded denmumoiarse en cualguier Memente por una de fas
partes, con i preaviso de tres mesos. Jo cual ne impedira b cubiinacién de las acciones
fonerains ya iniciadas.

Articule setave. La modificacitm de esle convenio, por comin acuecdo de jas instiinciones,
requeritd o misro procediminio que para i elaberacion mnicil.

Articuka noveno. Los [Hroctores dé Tog unidmdes de Formacion ¢ imvesligucion, Facuiades,
Lscuelas, Dopartamentos, inslindtes, Cenlros, Laboradoricos v Servivics o los goe
congicnen quedan encargados, cada weo en Jo g o alefle, de ki peesta en
Rincionzmianto del preseniz convenio.

Articale décime, Oneda exchido CH‘njquier procesi ge rectumacadn judicial.

Y, en prusha de conformidad con 1o egtipuludo, se suveribe el presente acuertdo de
cooperacton en el iuear v fecha indicados.
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UNIVERSIDAD de ZARAGOZA

ANEXO I
AL
CONVENIQ DE COOPERACION
ENTRE LA

UNEVERSIDAD DE ZARAGOZA
(ESPANA}

Y LA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
(BRASIL)

De una parte, D. Rafael Bilbao Duiiabeitia,
Director del Institto de Investigacién de Ingenieria [3A de
la Universidad de Zaragoza (Espafia)

Y, de otra parte, el Prof. Fernando Ferreira Costa,
Magnifico Rector da Universidade Estadual de Campinas,
(Brasil), que representa esta Universidad pelas atribuciones
conferidas por el Repimiento Ceral (Articulo B3, ¥
Capitulo 5, Artieulos 117 a 122).

Visto el convenip de  cooperacion
interuniversitaria  firmade  entre la Universidad  de
Zaragoza y la Universidad FEstadual de Campinas, y
guiados por el desso de fortalecer las relaciones
académicas existentes y de establer nuevas relaciones,
acuerdan:

Primero. Desarrollar acciones de cooperacion en ]as areas
de Integracién Térmica de Sistemas Energéticos,
Poligeneracién,  Diagndsiicos de  Sustentabilidad,

W,

Y

UNICANMP

TERMO ADITIVO I
AO
CONVENIO DE COOPERACAQ
ENTRE A

UNIVERSIDADE DE ZARAGOZA
(ESPANHA)

E A

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
{ BRASIL)

De om lado, D Rafael Bilbao Dufidbeitia,
Rafae] Bilbao Dufiabeitia, Director del Institute de
Ingestigacién e Ingenierfa I3A da Universidade de
Zaragoza, {Espanha)

E, de outro lade, o Prof. Fernando Ferreira
Costa Magnifico Reitor da Universidade Estadual de
Campinas, (Brasil), que representa esta Universidade
pelas atribuighes conferidas pelo Regimiento Geral
{Artipo 83, ¢ Capimlo 5, Artigos 117 a 122).

Com relagio ac convénio de cooperagio
upLiversitaria assinado entre a Universidade de Zarageza
e & Universidade Estadual de Campinas ¢
guiados pelo descjo de fortalecer as relagdes académicas
existentes e de estabelecer novas relsgdes, as duas partes
acordam:

Primeiro. Desenvolver a¢es de cooperagio na drea de

Integracic Témmica de  Sistemas Energéticos,

Anexo Pg. Lid
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Biomasa: Caracterizacidn y Produccion de Combustibles
de Sepunda y Tercera Generacion.

Segundo. Desarrollar trabajos de inwestigacidn. Estos
trabajos podran dar lugar a publicaciones clentificas
conjuntas acordes oot estos  programas.  Los
resultados obtenidos en los trabajos de mvestigacion
conjuntes  podran  ser  ohjsto de  seminarios
cientificos ¥ su eventwal publicacidn se derivard del
acuerdo de los participantes en la investigacidn,

Tercero. Recibir a profesores e investigadores por el
tiempo v condiciones que establezean ambas partes,
en fimcidn de sus respectivag disponibilidades.

Cuarto. Ambas partes consideran  de  particular
importancia, la realizacién de acciones conjuntas en
propramas de maestria ¥ doctorado, con
modalidad que en cada caso se establezea v en
relacidn con las dreas sefialadas en el punto primero
del presente anexo.

Quinto. Contribuir g [a fHhrmacion tefrica y practica de
estudiantes  procedentes  Jde  la Universidad
Contraparte, favoreciende la  realizacidn de
periodes de practicas ¢n sus instalaciones o Centros
concertados para ello, de acuerde con los objetivos
de ensefianza fjados por los Departamentos wo
Centros implicados.

Sexto; Cen la finalidad de obtener el dptime desarrollo v
seguimiento de] presente anexo, cada Universidad
designard a sus respectivos responsables, quienes
tendrdn 1o mision de preparar las programaciones
que sean convenientes ¥ actuar como Comisidn de
sepuitniento. En todo casg, esta Comisidn asamird
como funciones las siguienies:

* La puesta en marcha del presente convenio, asi
como velar por ¢l cupplimiento del mismo y su
correcto desarrollo, de mutuo acuerdo.

= Proponer, con la debida antelacidn, los objetivos
¥ actividades anuwales, docenies vy  de
tnvestigaeion, derivados del presente acuerdo, asi
comeo sus posibles actoalizaciones.

¢« Proponer las condiciones generales y particulares
para llevar a cabo los periodos de formacion
tedrica wo practicas de estudiantes a realizar en
la otra Universidad, ntimero de alumnos a recibir,
seleccion de los mismos, duracidn de la estancia,
condiciones de ftutorizacidn y cuantas otras

Poligeragio, Diagndsticos de  Sustentabilidade,
Biomassa: Caracterizacio e Produgio de Combustiveis
de Segunda y Terceira Geragio.

Segundo. Desenvolver trabalhos de pesquisa. Estes

trabalhos poderde resultar em  publicagdes
clentificas conjuntas. Os resultados obtidos nos
trabalhos de pesquisa conjunlos poderdo ser
objeto de semindrios cientificos & sua eventual
publicagio serd derivada o acorde dos
participantes da mesma.

Terceire. Receber professores e pesguisadores no tempe

¢ nas condicdes estabelecidas por ambas as
partes el fungio das respectivas
digpanibilidades.

Quatro, Ambas as partes consideram de particular

importineia 2 realizacio de agdes conjuntas em
programas de mestrade e doutorado na
modalidade estabelecida em cada caso e em
relagdo 4 arez definida no primeiro ponto do
PrCSENTE anexo.

Quinto. Contribuir para a formagho tedrica e pratica de

cstudantes  procedentes da instituicdo
conveniada, favorecendo a realizaclo de
ireinamentos  nas  instalagdes ou  centros
definidos para tal, de acorde com os objetives de
ensine  fixados pelos Departamentos efou
{Cenires respeetives,

presente anexo, cads Universidade designara os
respectivos responsdveis que terfo a missio de
preparar  a  programagiio  que  julparem
conveniente e atuar como Comissio de
acompanhaments,  Esta  Comissiio  terd  as
seguintes funcies:

Propor as condigfes para que este convénio
seja realizado bem como wvelar pelo seu
ciuprimento e desenvolvimento, com o acordo
de ambas as partes.

Definir 05 objefivos e atividades anuais com
relaglio 4o ensing & & pesquisa, derivados deste
acordo, bem como suas atualizagiies possivels.

Propor as condigdes gerais e especificas para
tornar possivel 2 formagfo tedrica efou prética
de estudantes a ser realizada na oufra
Universidade, niumero de alunos a receber,
forma de selecio, duragio da  formagdo,

Anexo Pg. 2/4
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cuesliones  Surjan 0 SEAN  NSCesdriag  para
garantizar Ja correcta formacidn de los alumnes.

»  Proponer las condiciones, penerales y particulares
en las que s¢ realizaran el intercambio de

personal docente & investigador,

« Efectuar la evaluaciin anual de las actividades
desarrolladas en el marco del presente Convenio
¢ informar de ello a la autoridad competente,
cada uno en la [nstitucidn a la que perfenezea.

= Analizar los asuntos no contenidos en e] presente
acuerds ¥ proponer las oportonas modificaciones,
actualizaciones o adendas al mismo, condugenies
a la oblencidn de su mavyor eficacia.

+ Dar la mixima difosién posibie al Acuwerdo ep
sus respectivas Instituciones a fin de favorecer y
extender la cooperacion a itugvos dmbitos.

o Tratar y resclver cusntas oteas euestiones puedan
surgir ¥ que afecten al desarrolle ¥ gjecucion de
este acusrdo,

Septimo, La Camisidn de Seguimiento deberd constituirse
en el plazo de un mes desde la entrada en vigor del

Anexa.

Octavo. En cumplimiento del articulo  quinte  del
{Convento de Cooperacitn suscrite, la Instilucidn de
Origen se responsabilizard de que cada uno de los
participantes en aeciones de movilidad, lo haga con
¢l debido sepuro de accidentes y de atencion
sanitaria, siendo este obligatorio. El coste del
mismo podra ser asumido bien por la Instittucion de
procedencia o bien por el porpio participante. A
mengs gue se acuerde por escito lo contrario Y
nunca de manera general, la Universidad de
Acogide no correra con los costes del segure de los
participantes que recibe, pudiendo exigir la
acreditacion del mismo a su legada.

Moveng: Ambas Tnstituciones procuraran consspuir la
financiacion neccsaria pard ¢ desarrollo de las
accipnes e intercamblos mencionados, con carge 4
programas  desarrollados  por  instifuciones  u
argattismos  locales, regionales, nacionales ¢
internacionales.

Décimo: Tal ¥ como se establece en ¢l articulo terecro de
cooperacion  entre las dos  Universidades, los
firmantes del presente Anexo han dado previamente
cuenta de su contenido a los Rectores respectivos y
quedan encargados de la eventual rencvacidn o
cancelacion del mismo.

condi¢des de orientagdo e putras questdes que
SUrjam e que Sefam necessdrias para garantir &
correta formagdo dos alunos.

»  Propon as condighes perais e especificas para a

realizagdo de intercdmbio dos docentes e
pesquisadores,

Realizar a avaliagéo anual das atividades
desenvolvidas no marco deste Convénio e
informar 4 autoridade competente  das
respectivas Instituigfies,

Analisar 08 assuntos nfo contidos no presenic
acordo e propor as modificagdes, atualizagdes e
adendos nccessirios de forma a cbter uroa
maigr eficicia do mesme.

Dar a méaxima difosio possivel deste Acordo
nas institwigdes respectivas de forma &
favorecer e estender a cooperagdo a novos
Campes.

Resolver todas as questdes que possam surgir ¢
que afetemm o desenvodvimente e execugdo
deste acordo.

Sétimo. El Comite de Acompanhamento devera ser

formado dentro de um periodo de um més desde a
entrada em vigor do Anexo.

Qitavo, Em cumprimento ao artigo quinto do Convénio

de Cooperagie subscrito, a Instimigio de Crigem
s¢ responsabilizard com que cada um dos
participantes das agdes de cooperagfio as realize
com 0 devido segure de acidentes & de atengio
sanitaria, sendo este item obrigatorio. O eusto do
mesmo poderd ser assumido pela Instituigio de
procedénciz ou pelo proprio participante. A
Universidade de Acclhida nfo serd, nunca,
responsavel  pelo  custo  do  seguro  dos
participantes, podende exigir este segure no
momento da sua chegada, a nae ser que 1sto se5
definido de outra forma,

Nong, Ambag ag instituigSes procurardo conseguir o

financimento neccssdrio para o descnvolvimento
das agdes e intercAmbios mencionados com
relagic  a  programas  desenvolvides  por
instituicdes ou organismes locais, regionais,
nacionais on internacionais..

Drcimoe. Tal como reza o artigo terceiro de cooperagio

entre a8 duas Universidades, o2 signatdcics do
presente Anexc informardo previanente seu
contelido  aos  respectivos  Reitores & serdo
responsdveis pela sua eventual renovagio ou

Anexo Pg. 3/4d
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Undécimo: Este Anexo tendrd wna duracidn de cinco
afios, pudiends prorrogarse por ticita recondiecitn,
estando en todo momento supeditade a la vigencia
del Conwvenio General en el que se enmarca csfa
colaboracion.

Duocécimo: Tras haber informado previamente al Rector
respectivo, Jos  responsables  designados de
cualquiera de [as partes, podran instar a los
firmantes del presente documento, la denuncia del
misme, con un préaviso de 3 meses, lo cual no
impedird la culminacion de las acciones concredas
ya iniciadas.

¥, en prueba de conformidad con lo estipulado, se
firma por duplicado el presente anexc al acuerde de
cooperacidn en el hagar ¥ fecha mdicados.

En Zaragoza, a de de 2010
EL SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO
UNIVERSITARIA DE INVESTIGACION DE
INGENIERIA 134 DE LA UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA

Rafae] BILBAO DUNABEITIA

cancelamento.

Décimoe primeiro. Este anexo sera valido por cinco
anos, podendo prorrogar-se de forma téeila,
estando, a qualquer momento subordinade &
vigéncia do Convénio Geral que eslabelece esta
colaboragio.

Décimo segundo. Depois dos respectivas Reitores terem
sido informados, os responsaveis designados de
gqualguer uma das partes poderfo instar aos
gipnatiriecs do  presente  dogcumentn, o
cancelamento do mesmo, com um aviso prévio de
3 meses, o que nido impedird o cumprimento das
apdes concretas ja iniciadas.

E, em prova de conformidade com o estipulado, o
presente anexo do acordo de cooperagio € assinado
pelas duas partes no lugar e data indicados a seguir.

Em Campinas,fnodia de de 2010

0 MAGNIFICO REITOR DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE CAMPINAS

Fernando FERREIRA COSTA
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CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE )
LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, ESPANA
Y
LA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA, BRASIL

De una parte, el St D. Felipe Pétriz Calvo, Rector Magnifico de la Universidad de Zaragoza, v, de
otra, el Dr. Naomar Monteiro de Almeida Filho., Rector de la Universidade Federal da Bahia.

CONSIDERANDO

Que ambas Instituciones se encuentran unidas por una comunidad de intereses y objetivos en el
campo académico y cultural,

Que ambas desean incrementar su propio desarrollo, para lo cual la colaboracion internacicnal
resulta muy eficaz, y '

Que es deseable establecer un mecanismo coordinador para concretar actuaciones y canalizar las
soluciones administrativas y financierss exigidas por la cooperacion,

DECLARAN
Que, con intencién de colaborar en el desarrollo de su profesorade sobre materia docente €
investigadora y aumentar ia calidad de los servicios formativos que prestan a sus respectivas
comunidades, ambas instituciones consideran conveniente acrecentar su vinculacion académica vy
establecer y desarrollar sus relaciones dentro de un espiritu de cooperacion v buen entendimiento,
con el proposito de ofrecer a sus miembros, profesores y estudiantes, los beneficios de un
intercambio cultural, ¥ por ello

ACUERDAN
Establecer un convenio institacional de cooperacién de acuerdo con las siguientes clausulas:
ARTICULO PRIMEROQ.
E1 presenie convenio va destinado a facilitar la cooperacion interuniversitaria en fos campos de la
ensefianza y la investigacion en los tres ciclos de la ensefianza SUpErtor.
ARTICULO SEGUNDO.

En aras de esta cooperacién las partes firmantes establecen como objetivos a alcanzar:

1)Comunicar los resuttados de sus experiencias pedagogicas {cursos, seminarios, ete.}.
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2)Informar a la otra parte de los congresos, coloquios, reuniongs cientificas y seminarios que cad
una organice e intercambiar as publicaciones y documentos resultantes de estas actividades.

3)Favorecer, dentro de los reglamentos propios de cada pais, la participacion del personal docente
de la otra institucion en cursillos, cologuios, seminarios o congresos organizados segun lo
previsto en los programas anuales de colaboracion.

4} Apoyar, dentro de sus posibilidades, los intercambios de profesores durante un cierto tiempo,
ya sea con fines docentes o de investigacion.

5) Intercambiar estudiantes con la ofra institucion, de acuerdo cor los programas anuales
previstos en el articulo tercero, siempre que éstos cumplan con los requisitos vigentes en la que
los recibe. En lo que se refiere a la seguridad social, los estudiames se someterin a los
reglamentos en vigor en la institucion que los reciba.

6) Dar la maxima difusion posible al Convenio en sus respectivas Instituciones a fin de favorecer
y extender [a cooperacion a nuevos ambitos.

ARTICULO TERCERO.

Los programas concretos de cooperacidn se incorporaran como anexo al presente convenio. Se
faculta a los Directores 0 Decanos de [os Departamentos, Centros o Institutos de Investigacién
afectados para que firmen el contenido del mencionado anexo en nombre del Rector, tras haberie
dado previamente cuenta de ello.

ARTICULO CUARTO.

Cada anexo al presente Convenio debera inchiir un mecanismo que permita reatizar un adecuade
seguimiento de su aplicacion efectiva.

ARTICULQ QUINTO.

Serd responsabilidad de la Institucion de Origen articular el sistema para asegurar gue, cada uno
de los participantes en acciones de movikidad, dispongan de 12 correspondinete poliza de seguros
con la cobertura adecuada para ¢l lugar de acogida, actividad a realizar y periodo de estancia. En
tedo caso incluird un seguro de accidentes, y atencion sanitaria.

ARTICULO SEXTO.

Ambas Universidades procuraran conseguir lz financiacion necesaria parz el desarrollo de los
intercambios mencionados con cargo a programas desarroflados por instituciones u organismos
locales, regionales, nacionales e internacionales.

ARTICULO SEPTIMO,

El presente convenio entra en vigor a partic del momento de ser aprobado por los organos de
ierno de cada institucidn y firmado por sus respectivos Rectores.
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ARTICULO OCTAVO.

Este convenio tendrd una duracién de cuatro afios, pudiendo prorrogarse por tacita reconduccion.

ART{CULO NOVENO.

Este convenio podra denunciarse en cualquier momento por una de las partes, con un preaviso de
tres meses, [o cual no impedira [a culminacion de las acciones concretas ya iniciadas.
ARTICULO DECIMO.,

La modificacion de este convenio, por comun acuerdo de las instituciones, requerira el mismo
procedimiento que para su elaboracidn inicial

ARTICULO UNDECIMO.

Los Directores de las unidades de formacion e investigacion, Facuitades, Escuelas,
Departamentos, Institutos, Centros, Laboratorios y Servicios a los que conciernen quedan
encargados, cada uno en lo que le atafie, de 1a puesta en funcionamiento del preseate convenio.
ARTICULO DUODECIMO.

Queda excluido cualquier proceso de reclamacion judicial.

Y, en prueba de conformidad con lo estipulado, se suscribe el presente acuerdo de copperacion en
el lugar y fecha indicados.

Naom eiro de eid&@ilho
%
Rector ,@@@a
AR O T Universidade Fede Q&ﬁahia
Rfi g e Y
Fecha: ¥ do ahnd s ?og!-" N b

SUfFecha: <«
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UNIVERSLIOAD DE EARAGINA

ANEXOH
AL
CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE LA

UNIVERSIIAD DE ZARAGOEA
(ESPARA)

Y LA

UNIVERSIDAD FEDERAL DE BAHIA
(ERASIL)

¢ una pane, el Director del lnsiineo de
Investigacitn cn Ingenieria de Arxgon (13A) de ls
Universidad de Zaragoza,,

Y, de obra parie, & Rectorde la Universidad
Federal de Bahda.

Visto el conmvenio de  cooperncidn
merun|venizaria firmado entre la Universidad de Zaragoea
y la Universidad Federal de Bahia v guiados por el deseo
de fortadecer las melaciones scadémices exisbenled y de
establer nuevas relaciones, scuerdan:

Primere, Desarrollar acciones de cooperackin en b dreas
de Encrgia Sostenible, Residuos ¥ Reciclado

Segundo. Desarmollar trabajos de investigacion. Esios
trabajos podrin dar lugar a publicaciones cientificas
conjuntas  acordes con  csios  programms.  Los
resuliados obeenidos en los rabajos de investigacion
conjantos  podrdn  ser  objeio  de  seminarios
coonlificos y su eventual publicaciin se derivard del

UNIVERSIDADE FEDERALE DA BAHIA

ANEXD 1
AD
CONVENID DE CODPERACAD
ENTRE A

UNIVEHRSIDADE DE ZARAGODEA
{ESPANHA)

E A

UNIVERSIDADE FEDERAL DE BAHIA
{ BRASIL)

e wm Isdo, Sr. Direcior do Instituio de

Investigacion en Ingenkiria de Aragon (I3A) .. da
Universidade de Paragora,

E. de oaitre lada, o Professor Naomar Maonseiro
de Almeida Filha, Reitor da Universidade Foderalde
Aishia

Com mrelaglo no convinio de coopensido
universitdria mssinado enire a Universillade de Zamgora
¢ @ Universidade Federal da Bahla o
guindas pelo desgjo de Tomalicer & relagbel sadimicss
exinenies ¢ de estabelecer noves relasgfics, as duas partes.
acordam:

Primeiro. Desenvolver aples de cooperaglo ma drea de
Energia Susieativel. Residaos ¢ Reciclagem

Segunda, Desenvolver trabalbos de peiguisa. Eses
trabalhos  poderilo  resultar em  publicaghes
cientificas conjantas, Os reuhados obibdos nos
trabalhos de pesquisa comjumios poderio  ser
objewn de semindrics cientificos £ sua eventual
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scuerdo de b participanies en la investigacking

Tercern. Recibir a8 profesores @ Investigadores por ¢l

tlempo y condiciones que ostablescan ambas parics,
en flanchén de sus respectivas disponibilidades.

Cuarle.  Ambad  parted  considersn de  particular

imporancia, la realimcitn de scciones conjumias e
programas de dociorado, con la modalidad qec en
cada caso w¢ establerca ¥ en relackin con las drcas
sciialadas el pusito primero del presente anexo,

Quinto, Contribuir a ko formacion 1edrica y prictica de

edudiantes procedenizs  de  la Universidad
Contraparie, favoreciendo la realizaciém de periodos
de pricticas en s instalaciones o Cemiros
concerados para ello, de acacide con bos abjelivid
de enseflanza fijados por los  Departamentos,
levstitilin de Investigacidin y'o Centros implicados,

Sexto: Con |n fnalidad de obtener el dptimo desarrollo ¥

scguimicnée del prosenie amexo, cada Universidad

que gean convenientes ¥ actusr coma Comisidn de
sepuaimienso. En todo caso, exta Comision ssumird
womso fienciones las sigubentes:

La puesta en marcha del présenle convenis, asl
como velar por ¢l cumplimiento del mismo ¥ su
cofmecta desarrollo, de manso acuendo,

Establecer, con la debida amiclacibn, bos objetivos
y mctividades anuales, docemtes y de investigaciin,
derivados del pressate scwendo, asl como sus
posibles acrualizaciones.

Establecer las condickones gencrales ¥ pariiculares
para llevar @ cabo los periodos de formacion
tedrica y'o pricticas de estudiantes 8 realizar en la
otra Universidad, mimero de alumnos a recibi,
weleccion de los mismos, durscion de la emancia,
condichones de luborizacidn ¥ cuantat  alras
cuesllones surjan o sean necesariag pars garantizar
In ¢orrecia formacien da las alurmnos,

Esmblecer  las  gondiciones,  generales  y
particilanes én las que s nealizarin el intercambio
de personal dogenie ¢ investigador

Efectuar la evalacids anual de lns mciividedes
desnrrollades en el marco del presente Convenio ¢
informar de cllo a la suioridsd compeicnte. cada
zno en la Instituckin & la que perionenca.

Analizar los asantos mo comenidos en el presente
acuerdo ¥ proponer Les oportanas modiflcacienes,

Rk

p-'lll:":uﬁ:l da mesuma.

Tereeirn, Receber professores ¢ pesquissdones no lempa
e nas condktes estabelecidas por anshas a5 partes
em funglio das respectivas dispenibilidades.

Quatra, Ambas as parcs consideram e paniscular
impordncia a realizacho de apbes conjumas em
programas  de  doutorada  na  modalidade
estabelecida em cadas caso e em relaglo & brea
definida mo primeiro poso do presente anexo.

Quinta, Contrihuir para o formagh 1edrica e pritica de
eshadantes.  procedemies da Ensrimaigho
convenlada, favorecends & realizagBo  de
treimamenbos nas inslalaghes ou centros delinidas
para tal, de scorda com os chjetives de ensino
fisados peles  Deparamentos,  Institules  de
Pesguisa efow Centron respectivos,

Sexte, Com a finalidade de obter um dlima redultsdo do
presente amexo, cada Universidade designand os
respectivos reapansivels que terko & missdo de

= Estabelecer ns  condigBes para que  esic
convénio seja realizade bem como velar pelo
scul caifprimenio ¢ deschvolvimento, ¢om o
acordo de ambas as paries.

Defimir o5 objetives ¢ stividsdes snuals com
relaglo a0 cnsing ¢ & pesgutia, defivados desde
acordo, berm ¢omo sl atualizaides possivels.

+ Euabelecer ms condighes gerabs ¢ eapecilicas
para tomar possivel o formacho tedricy e'ou

condigies de llodln © oulras quosibcs que
surjam ¢ gue sejam necessirias par ganantic o
correta formagla dos alusas.

=  Estsbelecer ms condighes gerals © capocificas
para o realizaclo de imerchmbio dos dovemtes ¢
pesquisadores.

¢ Realizar o ovalingdo anual das  atividades
desgovolvidas no marco deste Conwlnic €
Imformar 4 awioridade competemic  das
respectivas Institusges.

®  Anslhar 04 sisoniods 530 contidos mo predente
peordo @ propor as modiNcagdes, anuslingfes e

l -':jﬁfiil Anpis Pp 14 O0AOMEND (A7
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sctumliraciones. o adendas al mismo, conduceries
& la obsencian de su mayor eficacin

= Dar la mdaima difusida posible al Acwordo on sus
respectivas [nstitugioney o fim de favorecer v
extender by conpenacidn a pueves Ambitns.

®  Traiar y resolver cosnias otras cuestiones. puedan
surgir ¥ que afecien al desarmolle v ejeoucion de
eile auondo.

Séptimo. En cumplimiems del snicelo  quin  del
Coavenin de Cooperacidn suscritn, la Instinscion de
Owigen &2 respomsabilizand de que cada uno de los
participantcs en accioncs de movilidad, |o haga con
el debido seguro de sccidentes ¥ de mencion
sanitaria, siendo eite obligatorio, EI coste dél mismo
poddrik ser ssumido bien por la Imstitiucion de
procedencia o bien por ¢l porple pamicipante. A
menoa gquc scacucrde por escibo be contrano ¥ nunc
de maneru general, la Universided de Acogida no
eoftern 0N los costes del seguno de bos participasies
que recibe, pudiendo exigin o aoredizacion del
mismo a s legada

Chetava, Ambas Instilucionss procumarin  comseguir la
fimanclaciin necewnris parny ¢ dewarrolls de las
scciones @ imercambios menclonados. con cargo
programas  deamollsdos  por  imtieciones 1
prganismos  lecales, regionales, nacionales e
¥ ;

anmlﬂymuﬂhmmelnﬁwhmm#

Ddcimo: Esic Anexo fendrd una dencitn de 4 sfos,
pudicndo  prorrogarse  por  theila  meonduccitn,
estande en todo momenio sepeditado @ la vigencia
del Convenso Genernl en el que s enmarca esta
calaborackin,

Unadégimvo: Tras haber informade previamente al Rector
reapectivg,  los  responsables  desipnadod  de
cuslguiera de las pames, podrin insar = los
firmanies del presenic documenio, la demuncza del
mismo. con um preavise de )} meses, lo cual no
impedird la culminackin de bas aechanes conerctan ya
inicindis,

Y, on prucha de conformidad con b ctipuladn, se
firma por duplcade el presemte anexo al scwesrdo de

adendos pecessirion de forma a obeer Lma
malor elicdela do mesma.

*  Dar o masima difusso possivel deste Acordo
M indtiluighes  espectivies e forma a
favorecer & estender n cooperagio a movos
campod.

= Hoolver lodas as questes que possam surgir ¢
que afetem o desenvolvimento ¢ execuplo desie
ncorda,

Sdtimo, Em cumpeimento go aigo quisto do Convénio
Cooperagho subscriio, a Instiicho de Origem

L

mmpnhimuuﬂﬂupﬂltrumww
oa pelo pripric pamicipante. A
Universidsde de Acclhida nlo serd, munca,
responsivel  pele  custe  do  seguro  dos
participantes, podemdo  exigic esc sgure Do
momenio da sea chegada, o ndo sor que iste scja
definido de outra forma.

CHtava, Ambas & imstitsicbes

relagdo a programas desenvalvidos pod instituighes
ou arganisnios locais, regionai, macionais ou
inemasionals..

Nona, Tal como reza o anigo terceir de conperagho

Dédcima., Este snexo serd vilido por (4) ancs, podendo
proqrogar-se de forma deita, estsndo, & qualguer
momente subordinado & vigéneis do Convinle
Geral que estabelee eta colaboraglo,

Décima primeiro. Depois 03 nespectivos Reltores lerem
side imformados, o8 responsiveis designades de
qualject wima de paries poderdo imslar  bos
signatirios  do  presente documento, o
cancelaments do mesma, com um preavico de 3
meeses, o e ndo impedird o cumprinene das
aphes concretas i inkciadas,

E. em prova de conformidade com o estipulade, o
presenie snexo do scondo de cooperagho  auinsdn pelas

-

4‘— -?‘?‘f’{ rJ Anio PR 34 SIAAEE0 0879
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cooperachn en ¢l lugar ¥ fecha indicados,

disss pasies s bigad ¢ dala indicados @ scjatr,

En Zaragoea, a de de 2008 Em N dfia oo
EL DIRECTOR DEL INSTITLTO DE TH\I'ESTBG.I:CW REITCHR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
EN INGENIERLA DE ARAGON (13A) DE LA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOEA
3 .ol 4 Investigacidn
" " i ingenierfa de Bragha M.m
Hafsr] BILBAD DUNABEITIA pomar MONTEIRG DE ALMEIDA FILHO

Aawun Py 44 oS 1 4 T o-T-%
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ERITHAR LI A FAN LA RAL

CONVENIO BE COOPERACION ENTRE
LA UNIVERSIDAD NE ZARAGOZA (ESFPANA)
¥
LA UNIVERSIDAD MAYOR DE BSAN BIMON {BOLIVIA)

De una porte, [P M* PHar Zaevagora Forndnderz, Vicersdora de Releciones
Imatitudnraies y Comunicacion de 2 Universidad de Zaragoza (Espafia) quien aclla
en nombre v representacidn de ia misma en virtud de delugecion confenda por
Rasotucidn rectoral de 10 de junio de 2008 (BOA n® 86 de 23 de junio), con domicilic
avdial en CF PedraCerbung, n® 12 de (50008) Laragoza

¥, de otra, & Br. D, Juan Rioe del Prade, Rector Mgfcs. de la Universidad Mayor e
Ban Simdn, designado medlante Resolucidn N* 09/07 del Hoporable Consejo
Universitario de fecha 31 de jullo de 2007, con domicile legal en la ciudad de
Cochabamba, Av. Balilvian, esguina Rers N° 881 que para fines del presents
Conveariio se denominars LA LIMBE,

CONSIDERANDS

Gue ambas [nsftuciones se encuentran unidas por una eomunidad de intereses y
ahistivos en el campa académico v cultural,

Que ambas Institucionas tdessan incrementar su propio desammotlo, para 1o cual 2
golaboracidn internacionat resulla muy eficaz, y

Qlue a5 degeshie establecer un mecanismo coordinader para cohoratar selisacionas vy
canalizar ias soluciones adminiatrativas v favancieraz exigidas por lz cooperscion.

DECLARAN

Que, con intancian de colaborar en & desaroito docents @ invesiigador de su
profesorsdc v aumanta; la calldad de los servicios fomativos que prastan & sus
respectivas comunidades, ambas Instiltrsiones considersn convenlente soreceptar su
vineulagion académica y catablecer ¥ desarrciiar sus refaciones dentro de un espinis
de cooperatisn y buen sntendimientin, con 2l propdsite de offacer a sus miembrog,
profesoras ¥ estudiantes, os beneficios de un intergambio cultural, v por ofio

ACUERDAN

Establacer us sonvenlo inglituciang! de cooperackdn de acuerdo can las siguientes
clausuias:

Articaule Primeng, (Del Chisto}
Fl presarie convenio faciitard iz cooperasion interuniversitaria en los campos 9e la
ensefarta supenior v fa investigaciin,

Articido Segunds, (Bed Alcancea)
En aras de ests cooperacidn lgs paries firmznies esiabiecen [as siguentes

3\ agtividades:

L)

A\ 1Y Comunlear los resuitadee de sus experiencias pedaggicas (cursos, seminarios,
N el
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2} Infarar a la ofra parte de ios congrasns, oologules, reunionss cClentiticas y
sermngrios que Sada una oroanice ¢ intercamblar las publicacionies y docimeantos
rosullanios de estas actividades,

3) Favorscar, deniro de los reglainentos propios de caeda pais, ia participaciin del
parsonal docenta de la otra instiudfén en cursilies, onlogiios, semingrios o
congrasne  orgenizados segun (o previste en los programas anuales de
eolakoracidn.

4) Apoyer, dentio de sus posibilidages, s infercamblos de prefesores durante un
clzto ffermpe, ya s&a con fines dotentss o de vaesiyacion.

5 Intercambiar eshcliantes con la otra nstitucidn, do acusrdo con 195 programas
anuales previstos en el arcuie tsrcaro, siempre que ésios coumplan con lps
requisites vigentes en |a gus 185 recibe. En o que se refiens a la seguridad savial,
ios estudiantes se somaterdn a Ios reglamentos en viger en fa inglitucidn que los
reciba.

&) Dar la maximz difusidn posible at Convenlo on sus respediivas Instituciones 2 fin
de favoreser y extender i cosperadidn a nuevos ambitos.

Articule Tercaro. (De lag Actividades)

CO R

Las sctividades corcretas de cooperacidn se incorporardn como angxo al prosente
convenio, Se facults a fug Dacanne ¢ Directores de (o Centros o Deparfamenios
afectados para que fivmen los mehdonados anexos en nombre del Rector, {ras haberie
dado previamenie cuenta de etlo,

Cada anexo al presente Convenio depberé incluir un medanismo gque permita raatzar
un adetuado sequirniento de su aplicacidn efectiva.

Articuio Cuarto. (Be Iz Potiza de Sepuros)

Serd restionsabiidad d2 la Insfitucién de origen aricular &! sisiama para Aseguiar que,
cada unce de loe parlicipantes en accicnes de mowilidad, dspongan do g
corrgspondiente pdliza de seguros con la cobgrbiws adecuada para el fugar de
) acogids, actividad & reslizer y perodo de estancia. En todo caso haluira ub sagure de
5 acridentes, v atencién sanltaria .

Articulo Quinte. (De 1 Financlagidn)

Ambas inivessidades procuraran congeguir b fimpciaciin  necesans para sl
desarrailo do oz infersambios mencionados con cargo & programas desarrollados por
instituciones y organismaos locaies, ragionales, nacitnales & intemaconaies,

Aviizuloe Sexto. {De [a Vigendial

Eate convento tendrd una duracidn de custre afics. pudiendo prorrogarse por tacita
recpnducoitn v antrard an vigor 9 partir del momenta de ser aprobado por ite Srgancs
de goehierno de cads institucion y firmado por s0s raspectivas responsables.

Articube Septivno, (D s Modificacion ¥ Rasohidn}

Ei preserts convanly podra ser modfieads por comin acoerdo enbre las parfes. Asi
misiig, padra denutciarse en oudiguier mamento poy una de las pertas, cen un

nreavise Jde tres meses, o cusi ne impedird 1a culminacien de lzs acciongs concratas
y& inloradas.

Queda enchiis cualquier pracess de reciamacidn judicial,

g2
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Afjcula Octave. {Dg ia Coordinacion, Seguimiento y Evafuacion)

ios [ireclores de las unidades de formacin 5 invesiigacitin, Facultades, Fécuelas,
Departamantos, institutos, Tentras, Laboratorios v Bervicios 8 los que sonciernan guadan
encargados, cada uno en o gue |2 atafie, de s ejecucion, coordinaclon seguimiente del
presents convenic. Hste sera evaluado cada seit meses,

Articule Moveno, {De g conforniidad)

En proeba de confermidad con o estipllado, se suscribe al presente acucrdo de
cooperacitn en o lugar y fechs indicagos,

En ?aragora af & de g",tt,; wie  de2008 En t,wbawza‘dﬂnw 2008

*’j.-pnﬂ‘"tjmwﬁﬂsmn DE ZARABOQZA Por la YMIVERSIDAT anagg/ DE BAN
" BIMON s
i i %__,:;’.' - __,.-"‘.d-
g A \
v / h} .

) PR Zaﬁagnza Fernandez T Rigs deliPrado
" YICERRECTORA  DE F{ELAC!GNE:: REC
INSTITUCIONALES ¥ COMUNICACION

Q,\,LU_M

1Fy. Jaime Creflana J.
L {DIRECTOR DRIG

Clonvaniy M 3 e 3
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ANEXO AL CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA (ESPANA) Y
LA UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN SIMON (BOLIVIA),
PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE FORMACION DE
DOCTORADO EN ENERGIA

e una parte, . José Cegofino Banzo, Director del Departamento de Ingenieria Mecanica,
quien actia en nombre v representacion de dicho Departamento, con domicilio en ¢ Campus
Actur — Edificio Betancourt, Cf Maria de Luna s/n de Zaragoea (50.018)

De ora pante, D. Ignacio Gareés Gregorio, Director del Instituto de Investigacion en Ingenieria
de Aragom (13A]), quien sctiaa en nombre y representacion de dicho Institnto, con domicilio en el
Edificio 1+, C/ Mariano Esquillor s/n de Zaragoza (50018)

¥, de otra, 1. Hernan Flores Garcia, Decano de In Faculiad de ciencias v Tecnolowia, con
domicilio en Calle Sucre v Parque La Torme de Cochabamba

Visto el Convenio de cooperacion entre [n Universidad de Zaragoza (Espafia) v [a Universidad
Mayor de San Simon (Cochabamba, Ralivia) —suserite por sus rectores ¢l 13 de febrera de
20009 que les faculia para la firma de anexos especificas tendentes al desarrallo de actividades
concretas, ¥ guiados por ¢l desco de fortalecer las relaciones académicas existentes v de
estiblecer otras nuevas,

ACUERDAN

Primérd. El desarrollo de acciones de cooperncidn que posiiliten la formacion de nuevos
doctores en la Universidad Mavor de San Simon de Coclabamba {Bolivia)

Segundo, La Universidad Mavor de San Simon de Cochabamba =en el egjercicio de su
autonomin ¥ de acuerdo con su marco normativo= pondra en marcha un Programa de
Doclorado ¢n Encrgia, conducente a la obtencion del tiiulo de Doctor o Doctom, de validez
cn Bolvvia. Dicho Programa incluira, o semejanza de la formacion de posgrado en Expaiia

* un periodo docente de Maestria, organizado en erdditos, que o alumno deberd cursar v
superar ¥ que otorgard ol titulo —reconocido en Bolivis- de Maestro (Master) en
Energia;

& un periodo investigador, consistente cn [ elaboracion de la tesis doctoral, al que se
podra acceder, siempre segin bo establecido por la Universidad Mayor de San Simon,
uni vez superado el peniodo docente

Pag 1 de 3
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Tercera La Universidad de Zaragoza colaborara con este Programa de Doctorado en Energia de
la Universidad Mavor de San Simén v aponard profesorado v lineas de investigacion para
posibilitar la formacion de nuevos Doctores

Las instancias implicadas, dentro de la Universidad de Zaragora, serin el Depariamento de
Ingenierin Mecanica y el Instituto de Investigacion en Ingenieria de Aragon (I3A)
concretamente bos profesores-investigadores del Grupo de Ingenieria Térmica v Sistemas
Encrgeticos (GITSE)

Cuanto, Bl profesorado de la Universidad de Zamagoza que vaya o desplozarse temporalmente o
la Universidad Mayor de San Simon para el desarollo de las actvidades docentes
solicitara los permisos preceptivos para la realizacion de las estancias necesarias. Todo dio
se reahizara sin perjuicio de los compromisos academicos que tenga adquiridos en la
Universidad de Zaragoza v sin merma de su dedicacion docente en sta

Quinto, El profesorado de la Universidad de Zaragoza involucrado en las actividades docentes
del Programa debera tener la condicion de docior o doctora, del mismo modo que quienes
ejerzan ki labor de nnoria v direccion de las tesis doctorales

Sexto. Los tnbunales constituidos en ln Universidad Mavor de San Simion para juzgar las 1esis
doctorales podran comar con la panicipacion de profesores de In Universidad de Zaragoza,
ateniendose par ello i la normativa de aguella Universidad,

Séptimo. Los egresados de la Miestrin - Master por la Universidad Mayor de San Simon que
cumplan los requisitos de acoeso v admision podsin continuar sus estudios de Dactorada
en la Universidad de Zaragoza

Ociave. Cuando se considere conveniente v siempre que se cumplan los requisitos establecidos
para ello, que incluyen In estancin del doctorando duranic un mimimo de 9 meses en la
Universidad de Zaragoza, lis tesis doctorales podran desarrollarse en un marco de la
cotutela, intensificandose asi la colaboracion enire ambax umversidades,

Noveno. El efectivo desarmolle de las actividades previstas en este Anexo queda supeditado a la
obtencidn de los necesanos recursos economicos externos, Las partes concurnran a las
convocatorias que en materin de cooperacion internacional, movilidad del profesorado u
otras formas de subvencion puedan servie a tal efecto, La Universidad de Zaragoza no
sdguiere compromiso alpuno de financiacion.

Décima. Con objeto de realizar el adecusdo seguimiento de la aplicacion efectiva del contenido
de este Anexo se constituye uni Comision de Seguimiento, que estard conformada por el
Profesar Julin Medina Gamboa, de la Universidad Mayor de San Simdn, v por el Profesor
losé Maria Marin Herrero, de la Universidad de faragoezs, quienes actuardn como
coordinadores del Programa de Doctorado. Esta Comision deberd constituirse en el plazo
de un mes tras la entrada en vigor del presemte Anexo. pudiéndese servir, para el desarrollo
de sus trabajos, de medios telemdticos
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Undécimo. Las partes valoranin la posibilidad de futuras lineas de colabaracion, que podrian
concretarse en of establecimiento de dobles tiulaciones entre ambas universidades, que, en
sy casn, serin sometidas a aprobacion v seran objeto del correspondiente nueva Anexo al
Convenina de conperacion suscrilo

Duodécimoe. Sern responsabilidad de o Institucion de origen articular el sistema para
asegurar que, cada uno de los participanies en acciomes de movilidad, dispongan de la
correspondiente piliza de seuuros con la coberun adecuada para ¢ lugar de acogida,
actividad a realizar v perido de estancia. En todo caso incluira un sepuro de accidentes,
¥ alencian sanitanin

Decimotercera, La vigencia y renovaciin de este Anexo queda supeditada a In del Convenio de

Cooperacion general suscrito entre ambas universidades v por los mismps plazos,
pudiendo ser modificado o denunciado por mutuo acucrdo

¥ en pruchn de conformided con cuanto antecede se firma ol presente Anexo, en ¢l lugar v
fechn indicados. en nombre de los rectores de ambas universidades v tras haberles dado
cuenta de su contenido

En Zuragoza, a 13 de enero de 2012 En Cochabamiba, a de  de 2012

Por la Universidad de Zaragoza Por la Universidad Mavor de San Simdn

1) Herpan Flores Gar
Director del Departamento de Ingenieria Decano de la Facultad de O
Mecanica Tecnologia

2. Ignacin Gareés Gregorio
Direetor del Instituto de Investigaeion en
Ingenierin de Aragon

l"u""ldc'l
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ACUERD(O DE COOPERACION ACADEMICA

ACUERDO DE COOPERACION entre la ESCOLA
POLITECNICA DA UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO
(BRASIL) y LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA (ESPANA),
que ticne como objelivo la covperacion académica entre las
partes.

A ESCOLA POLITECNICA DA UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO (USP), estabelecida na
Avenida Prof. Luciano Gualberto, Trav.3-380, S8o Paulo — SP, Brasil, represeniuda por seu
Dircelor, Proll Dr. José Roberto Cardoso, ¢ a UNIVERSIDAD DE ZARAGOQZA estabelecida
em C/ Pedra Cetbuna, 12, 50009 Zarugoza, representada por sua Vicerrectora de Relaciones
Institucionales y Comunicacién Prof. Pra, M? Pilar Zaragoza Fernandez, conscientes de que la
couperacion entre ambas inslifucionos promovera el desarrollo de invesligaciones y otras
actividades académicas y culturales, deciden celebrar el siguicntc acuerdo de cooperacién.
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO

La ESCOLA POLITECNICA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO y la UNIVERSIDAL DE
7ARAGOZA concuerdan en promover la cooperacién académica entre ambas institucioncs, en
dreas de mutuo interés, por medio de:

1. infercambio de docentes ¢ investigadores;

2. elaboracion conjunta de proyectos de investigacion;

3, organizacion conjunta de eventos cientificos y culturales;

4. mtercamo de informacienes y publicaciones académicas;

5. intercambio de estudiantes:

f. mtercambic de miembros del equipo cnico-administrativo;

7. cursos y asignaturas compartidas,

1/3
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CLAUSULA SEGUNDA - IMPLEMENTACION

Para la implementacién de cada caso especifico de cooperacion, ambas instiluciones deberdn
preparar un programa de trabajo relativo a lus formas, a log medios y a las responsabilidades, que
scra objeto de un Convenlo Especitico que firmaran lus parics Inferesadas.

CLAUSULA TERCFRA - FINANCIACION

Cada mslitucidn deberd realizar sus mayores cstucrzos para la recaudacidn de foandos
provenientes de fuentes internas o externas, con el objetivo de hacer posible la realizacion de los
programas de cooperacidm.

CLAUSULA CUARTA - EXIGENCIAS

Los docentes, investigndores y estudiantes participantes de los programas de cooperacidn, segin
los términos do cste Acuerdo, scguirdn las cxigencias de inmigracion del pais de la institucion
receptora, y deberan contratar un seguro internacional de cobertura médice-hospitalaria para su
permanencia en el exierior.

CLAUSULA QUINTA — TASAS ACADEMICAS

Ambas instituciones evaluardn la posibilidad de que los Tistudiantes participantcs en infereambios
paguen las tasas académicas, cuando éstas existan, cn su institueidn de origen. Asimismo, se
intentard que haya reciprocidad en cuanto al nimerc de estudiantes intercambiados por cada
imstilucion,

CLAUSULA SEXTA - VIGENCTA

Este Acuerdo de Cooperacion vigorard a partir de 1a fecha de su firma, por un periodo de cinco
afies. Una vez terminado el plazo, el Acuerdo d¢ Cooperacion podrd ser reeditado, con la
concordancia de ambas instituciones, mediante el establecimiento de un nuevo Acuerdo de
Cooperacidn o un Convenlo especifico.

CLAUSULA SEPTIMA — ENMIENDA

Cualquier modificacidn cn los témminos de este Acuerdo de Cooperacidn, debera efectuarse por
medio de una Fnmienda, debidamenie acordada cntre las partes signatarias.
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CLAUSULA OCTAYA - COQRDINACION

Para constituir la coordinacion del presente Acucrdo son indicades por la EPUSE, el Prof, Dr.
Silvio de Oliveira Junior y por parte de la Universidad de Zarapoza, los coordinadorcs do los
cenlros implicados.

CLAUSULA NOVENA - DENUNCTA

Rl presente Acuerde podrd ser denunciado on cualgquier momenio, por cualquiera de las partes,
mediante comunicacidn expresa, con antecedencia minima de 180 (eiento ochenta) dias. En caso
que haya pendencias, las partes definirdn, medianle Término de Cieme del Acuerdo, las
responsabilidades por la conclusidn de cuda uno de los programas de trabajo involucrados,
respetandosce las actividades en curso, las cuales serdn cumplidas antes de levar a cabo el cierre,
asi como cualguier otra responsabilidad u obligacién pertinente,

CLAUSULA DECIMA — RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Para dirimir dudas que pucedan suseitarse en la ejecucion ¢ interpretacion del presente convenio,
las partes realizardn sus mayores esfuerzos ¢n la bisqueda de una solucién conscnsual, No
siendo posible, indicarin, de comin acuerdo, a un tercero, persona fisica, para actoar como
mediador.

Y en prucba do conformidad y aceptacidn, las partes firman el presente término en 2 (dos)
¢jemplares de cada versidn, o1 espafiol y en portugués, de ipual contenide v a un sélo efecto.

ESCOLA POLITECNICA DA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZ.A
UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

@// Zaragoza
1342
~ Prof. Dr, José Roberto Cardoso Prof. Dra. M" Pilar Zaragoza Ferndndez
Director Vicerrcetora de Relaciones Institncionales y
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6. RECURSOS HUMANOS

6.1. Lineas y equipos de investigacion
-Equipos de investigacion

Los profesores representativos de los equipos de investigacion son los siguientes
(se indican la institucion a la que pertence y la linea de investigacion entre
paréntesis):

Equipo |
e Miguel Angel Lozano Serrano (UZ, Ingenieria térmica y sistemas
energéticos)
e Luis M Serra de Renobales (UZ, Ingenieria térmica y sistemas energéticos)
e Belén Zalba Nonay (UZ, Ingenieria térmica y sistemas energéticos)

Equipo 11
e Félix Barreras Toledo (LIFTEC Centro Mixto CSIC-UZ, Mecanica de fluidos)
e Norberto Fueyo Diaz (UZ, Mecanica de fluidos)
e Pilar Garcia Navarro (UZ, Mecanica de fluidos)

Equipo 111
e Elias Cueto Prendes (UZ, Métodos de simulaciéon avanzada; Modelado de
comportamiento de materiales)
e Jose Manuel Garcia Aznar (UZ, Métodos de simulacion avanzada; Modelado
de comportamiento de materiales)

e Miguel Angel Martinez Barca (UZ, Métodos de simulacion avanzada;
Modelado de comportamiento de materiales)

Equipo IV

e Luis Castejon Herrer (UZ, Sistemas mecanicos y maquinas; Materiales
avanzados en Mecanica;
Sistemas de transporte y vehiculos)

e Emilio Larrodé Pellicer (UZ, Sistemas mecanicos y maquinas; Materiales
avanzados en Mecénica;
Sistemas de transporte y vehiculos)

e Antonio Miravete de Marco (UZ, Sistemas mecanicos y maquinas; Materiales
avanzados en Mecanica; Sistemas de transporte y vehiculos)

Con respecto a la participacion de un investigador perteneciente al LIFTEC, centro
mixto entre el CSIC y la Universidad de Zaragoza, hay que sefalar instituciones
entre las que existe un convenio de colaboracién (archivo anexo
UCA2011020034.pdf) en el que se contempla la participaciéon de investigadores del
CSIC en la docencia. EIl REGLAMENTO REGULADOR DE ESTANCIAS BREVES DE
INVESTIGACION Y DE INVESTIGADORES EXTERNOS VINCULADOS A LA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, aprobado el 29 de abril de 2013 (y por tanto con
posterioridad al envio de la memoria) establece (en su Disposicion Adicional) que
esta provision del convenio es condicién suficiente para permitir la participaciéon en
el caso de centros mixtos participados por la Universidad de Zaragoza.

INGENIERITA MECANICA 1
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Méritos de los profesores representativos

Nombre profesor Numero tesis dirigidas y Ultimo afio del
defendidas sexenio
(durante los 5 ultimos afios) concedido
Miguel Angel Lozano Serrano 2 2009
Luis M Serra de Renobales 4 2007
Belén Zalba Nonay 2 2009
Félix Barreras Toledo 2 2007
Norberto Fueyo Diaz 5 2009
Pilar Garcia Navarro 3 2006 ultimo
afo del tramo;
tramo activo
Elias Cueto Prendes 3 2009
Jose Manuel Garcia Aznar 5 2008
Miguel Angel Martinez Barca 3 2009
Luis Castején Herrer 5 2012
Emilio Larrodé Pellicer 6 2011
Antonio Miravete de Marco 2 2010

Proyectos de investigacion competitivos (uno por equipo)

Equipo I:

Denominacioén del proyecto: ENE2011-28269-C03-01.MEJORA DE LA
EFICIENCIA ENERGETICA EN EDIFICIOS MEDIANTE EL ALMACENAMIENTO DE
ENERGIA TERMICA

Ambito del proyecto: Nacional

Entidad de realizacion: Escuela De Ingenieria y Arquitectura - Universidad de
Zaragoza

Investigador/es responsable/es: Maria Belén Zalba Nonay

NUmero de investigadores/as: 9

Instituciones participantes: INSTITUTO DE INVESTIGACION EN INGENIERIA DE
ARAGON de la UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, UNIVERSIDAD DE BARCELONA Y
UNIVERSIDAD ROVIRA | VIRGILI DE TARRAGONA

Entidad/es financiadora/s: MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION

Fecha de inicio: 01/01/2012, 36 meses

Cuantia total: 160.000€

Equipo 11:

Denominacion del proyecto: CGL2011-28590. SIMULACION NUMERICA DE
GENERACION Y EVOLUCION DE FLUJOS GRANULARES GEOFISICO Y SU IMPACTO
EN MASAS DE AGUA.

Entidad de realizacion: Escuela De Ingenieria y Arquitectura - Universidad de
Zaragoza

Investigador/es responsable/es: Maria Pilar Garcia Navarro

NUumero de investigadores/as: 3

Instituciones participantes: Universidad de Zaragoza

Entidad/es financiadora/s: Gobierno de Aragén

Fecha de inicio: 01/01/2012, 36 meses

Cuantia total: 48.382€

Equipo 111I:

INGENIERITA MECANICA 2
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Denominacién del proyecto: ERC-2012-StG - Proposal No 306571. INSILICO-
CELL. PREDICTIVE MODELLING AND SIMULATION IN MECHANO-CHEMO-BIOLOGY:
A COMPUTER MULTI-APPROACH.

Entidad de realizaciéon: Universidad de Zaragoza

Investigador/es responsable/es: José Manuel Garcia Aznar

Numero de investigadores/as: 9

Instituciones participantes: Universidad de Zaragoza y CIEMAT

Entidad/es financiadora/s: EUROPEAN UNION (Starting Grant)

Fecha de inicio: 01/11/2012, 50 meses

Cuantia total: 1.300.000€

Equipo 1V:

Denominacion del proyecto: TRA2012-35213 METODOLOGIA PARA EL DISENO
EFECTIVO DE CENTROS LOGISTICOS DE TRANSPORTE

Ambito del proyecto: Nacional

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Investigador/es responsable/es: Emilio Larrodé Pellicer

NUmero de investigadores/as: 8

Instituciones participantes: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, INSTITUTO
TECNOLOGICO DE ARAGON, ZARAGOZA LOGISTICS CENTER

Entidad/es financiadora/s: MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD
Fecha de inicio: 01/01/2013, 3 afios

Cuantia total: 57.000

Referencia de las 25 contribuciones cientificas + relevantes uGltimos 5 afios

Fl 7/
Nam. Contribucion .
Cuartil
Equipo 1
Carvalho, M.; Lozano, M.A.; Serra, L.M. Multicriteria
1 synthesis of trigeneration systems considering economic and 5.106/
environmental aspects. Applied Energy.91,pp. 245 - 254. Afio Q1
2012.
Carvalho, M.; Lozano, M.A.; Serra, L.M.; Wohlgemuth, V.
5 Modeling simple trigeneration systems for the distribution of 3.114/
environmental loads. Environmental Modeling and Software.30, Q1
pp. 71 - 80. Ao 2012.
M. Delgado; A. Lazaro; J. Mazo; J. M. Maraodn; B. Zalba.
Experimental analysis of a microencapsulated PCM slurry as 2064 /
3 thermal storage system and as heat transfer fluid in laminar .Ql
flow. APPLIED THERMAL ENGINEERING. 36 - 1, pp. 370 - 77.
Afo 2012. ISSN 1359-4311
P. Dolado; J. M ; Al Lé ; J. M. Marin; B. Zalba.
4 olado azo azaro arin alba 5386 /

Experimental validation of a theoretical model: Uncertainty

INGENIERITA MECANICA 3
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propagation analysis to a PCM-air thermal energy storage unit. Q1
ENERGY AND BUILDINGS 45 -, pp. 124 - 131. Afio 2012. ISSN
03787788
Martinez-Patifio, J.; Picon-Nudfiez, M.; Serra, L.M.; Verda, V.

5 Systematic approach for the synthesis of water and energy 2.064 /
networks. Applied Thermal Engineering. 48, pp. 458 - 464. Afo Q1
2012.
Carvalho, M.; Serra, L.M.; Lozano, M.A. Geographic

6 evaluation of trigeneration systems in the tertiary sector. Effect 3.487 /
of climatic and electricity supply conditions. Energy. 36(4), pp. Q1
1931 - 1939. Ano 2011.
Lozano, M.A.; Carvalho, M.; Serra, L.M. Allocation of

- economic costs in trigeneration systems at variable load 2.386 /
conditions. Energy and Buildings. 43, pp. 2869 - 2881. Afio Q1
2011.

Equipo 11
A. Eguizabal; J. Lemus; V. Roda; M. Urbiztondo; F. Barreras;
M. P. Pina. Nanostructured electrolyte membranes based on

g zeotypes, proticionic liquids and porous PBI membranes: 4.054 /
preparation, characterization and MEA testing. International Q1
Journal of Hydrogen Energy.37 - 8, pp. 7221 - 7234. Afo
2012.
A. Lozano; F. Barreras; N. Fueyo; S. Santodomingo. The

9 Flow in an Oil/Water Plate Heat Exchanger for the Automotive 2.064 /
Industry. Applied Thermal Engineering. 28 - 10, pp. 1109 - Q1
1117. Afio 2008.
V. Novaresio; M. Garcia-Camprubi; S. Izquierdo; P. Asinari; N.
Fueyo. An open-source library for the numerical modeling of 3.268 /

10 mass-transfer in solid oxide fuel cells. COMPUTER PHYSICS .Ql
COMMUNICATIONS. 183 - 1, pp. 125 - 146. Afo 2012. ISSN
00104655
M. Garcia-Camprubi; H. Jasak; N. Fueyo. CFD analysis of

11 cooling effects in H2-fed solid oxide fuel cells. JOURNAL OF 4.951/
POWER SOURCES. 196 - 17,pp. 7290 - 7301. Afio 2011. ISSN Q1
0378-7753
S. lzquierdo; N. Fueyo. Characteristic Nonreflecting Boundary

12 Conditions for Open Boundaries in Lattice Boltzmann Methods. 2.255/
PHYSICAL REVIEW E. 78 - 4, pp. 0 - 046707. Afio 2008. ISSN Q1

1539-3755
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J. Murillo; P. Garcia-Navarro. Weak solutions for partial
differential equations with source terms: Application to the

13 shallow water equations. JOURNAL OF COMPUTATIONAL 2'2110 /

PHYSICS. 229 - 11, pp. 4327 - 4368. Afio 2010. ISSN 0021-

9991

A. Cubero; N. Fueyo. Preconditioning Based on a Partially

Implicit Implementation of Momentum Interpolation for 2054 /

14 Coupled Solvers. NUMERICAL HEAT TRANSFER PART B- o1
FUNDAMENTALS. 53 - 6, pp. 510 - 535. Afio 2008. ISSN 1040-

7790

Equipo 111
W. Quak; Den Boogaard Van; D. Gonzéalez; E. Cueto. A
comparative study on the performance of meshless 2 065 /

15 approximations and their integration. COMPUTATIONAL 01
MECHANICS. 48 - 2, pp. 121 - 137. Afio 2011. ISSN 0178-

7675
F. Chinesta; P. Ladeveze; E. Cueto. A Short Review on Model

16 Order Reduction Based on Proper Generalized Decomposition. 2.667 /
ARCHIVES OF COMPUTATIONAL METHODS IN ENGINEERING. Q1
18 - 4, Afio 2011. ISSN 1134-3060
P. A. Prokharau; F. J. Vermolen; J. M. Garcia-Aznar. Model

17 for direct bone apposition on pre-existing surfaces, during peri- 2.208/
implant osseointegration. JOURNAL OF THEORETICAL Q1
BIOLOGY. 304 -, pp. 131 - 142. Afio 2012. ISSN 0022-5193
Reina-Romo Esther; Gomez-Benito Maria-José; Garcia-Aznar
José-Manuel; Dominguez J.; Doblaré Castellano Manuel.

18 Growth mixture model of distraction osteogenesis: effect of 3.162/
pre-traction stresses. BIOMECHANICS AND MODELING IN Q1
MECHANOBIOLOGY. 9 - 1, pp. 103 - 115. Afio 2010. ISSN
1617-7959
P. Saez; V. Alastrué; E. Pefia; M. Doblaré; M. A. Martinez.

Anisotropic microsphere-based approach to damage in soft 3.162 /

19 fibered tissue. BIOMECHANICS AND MODELING IN o1
MECHANOBIOLOGY. 11 - 5, pp. 595 - 608. Afio 2012. ISSN
1617-7959
A. Garcia; E. Pefia; M. A. Martinez. Influence of geometrical
parameters on radial force during self-expanding stent 2814 /

20 deployment. Application for a variable radial stiffness stent. o1

JOURNAL OF THE MECHANICAL BEHAVIOR OF BIOMEDICAL
MATERIALS. 10 -, pp. 166 - 175. Afio 2012. ISSN 1751-6161
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Equipo 1V
Roberto Guzméan; Namiko Yamamoto; Antonio Miravete;

21 Brian Wardle. Multi-physics damage sensing in nhano- 3.979/
engineered structural composites. NANOTECHNOLOGY.22 - Q1
18,pp. 0 - 185502 (7 pp). Afo 2011. ISSN 0957-4484
A. Henao; M. Carrera; A. Miravete; L. Castejon. Mechanical

29 performance of through-thickness tufted sandwich structures. 2.240 /
COMPOSITE STRUCTURES. 92 - 9, pp. 2052 - 2059. Afio 2010. Q1
ISSN 0263-8223
E. Larrodé; J. M. Moreno-Jiménez; M. V. Muerza. An AHP-
multicriteria suitability evaluation of technological 1.115 /

23 diversification in the automotive industry. INTERNATIONAL .Q2
JOURNAL OF PRODUCTION RESEARCH. 50 - 17, pp. 4889 -
4907. Afo 2012. ISSN 0020-7543
R Esquej; L Castejon; M Lizaranzu; M Carrera; A Miravete; R

o Miralbes. A New Finite Element Approach applied to the Free 2.240 /
Edge Effect on Composite Materials. COMPOSITE STRUCTURES. Q1
Afio 2012. ISSN 0263-8223 (accepted)
D. Escuin; C. Millan; E. Larrodé. Modelization of Time-

o5 Dependent Urban Freight Problems by Using a Multiple Number 1.019/
of Distribution Centers. NETWORKS & SPATIAL ECONOMICS. Q2
12 - 3, pp. 321 - 336. Afio 2012. ISSN 1566-113X

Referencia de 10 tesis doctorales de los udltimos 5 afos, y contribuciéon de cada una

de ellas

Titulo: Thermoeconomic and environmental analyses in the synthesis of polygeneration systems

for the residential-commercial sector

Autor: Moénica Carvalho
Director/es: Luis Maria Serra de Renobales; Miguel Angel Lozano Serrano

Fecha de lectura: 09/03/2011

Calificacion: Sobresaliente "Cum Laude™

Universidad que titula: Universidad de Zaragoza

Contribucioén relevante y Factor de Impacto (Cuatril):

Carvalho, M.; Lozano, M.A.; Serra, L.M. Multicriteria synthesis of trigeneration

systems considering economic and environmental aspects. Applied Energy.91,

INGENIERITA MECANICA 6
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pp. 245 - 254. 2012.
FI: 5.106 (Q1)

2 Titulo: Computational Gas Dynamics with the lattice Boltzmann method:
preconditioning and boundary
Autor: Salvador Izquierdo Estallo
Director/es: Norberto Fueyo
Fecha de lectura: 27/06/2008
Calificacion: Sobresaliente "Cum Laude"
Universidad que titula: Universidad de Zaragoza
Contribucion relevante y Factor de Impacto (Cuatril):
Salvador lzquierdo; Norberto Fueyo. Momentum transfer correction for
macroscopic-gradient boundary conditions in lattice Boltzmann methods.
JOURNAL OF COMPUTATIONAL PHYSICS. 229 - 7, pp. 2497 - 2506. 2010. ISSN
0021-9991
Fl: 2.346 (Q1)

3 Titulo: Simulacion eficiente del transporte pasivo en flujos de superficie libre.
Autor: Francisco de Borja Javier Latorre Garcés
Director/es: Pilar Garcia
Fecha de lectura: 14/09/2011
Calificacion: Sobresaliente "Cum Laude"
Universidad que titula: Universidad de Zaragoza
Contribucioén relevante y Factor de Impacto:
J. Murillo; B. Latorre; P. Garcia-Navarro. A Riemann solver for unsteady
computation of 2D shallow flows with variable density. JOURNAL OF
COMPUTATIONAL PHYSICS. 231 - 14, pp. 4775 - 4807. 2012. ISSN 0021-9991
Fl: 2.310 (Q1)

4 Titulo: Desarrollo de un algoritmo basado en técnicas heuristicas para la
resolucion de problemas de gestién de transporte de mercancias en tiempo real
Autor: David Escuin Finol
Director/es: Emilio Larrodé
Calificacion: Sobresaliente "Cum Laude™
Universidad que titula: Universidad de Zaragoza
Fecha de lectura: 23/07/2010
Contribucion relevante y Factor de Impacto (Cuatril):

D. Escuin; C. Millan; E. Larrodé. Modelization of Time-Dependent Urban Freight

INGENIERITA MECANICA 7
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Problems by Using a Multiple Number of Distribution Centers. NETWORKS &
SPATIAL ECONOMICS.12 - 3, pp. 321 - 336.2012. ISSN 1566-113X
FI: 1.019 (Q2)

5 Titulo: Método combinado para la minimizacién de agua y de energia en
procesos de pulpa para papel
Autor: Jesus Martinez Patifio
Director/es: Vitorio Verda; Luis Maria Serra de Renobales
Fecha de lectura: 02/19/2008
Calificacion: Sobresaliente "Cum Laude"
Universidad que titula: Universidad de Zaragoza
Contribucion relevante y Factor de Impacto (Cuatril):
Martinez-Patifio, J.; Picon-Nufiez, M.; Serra, L.M.; Verda, V. Systematic
approach for the synthesis of water and energy networks. Applied Thermal
Engineering. 48, pp. 458 - 464. 2012.
Fl: 2.064 (Q1)

6 Titulo: Estudio sobre el efecto "tufting"” en estructuras tipo sandwich
Autor: Ana Maria Henao Montoya
Director/es: Antonio Miravete
Fecha de lectura: 11/05/2011
Calificacion: Sobresaliente "Cum Laude"
Universidad que titula: Universidad de Zaragoza
Contribucidn relevante y Factor de Impacto (Cuatril):
A. Henao; M. Carrera; A. Miravete; L. Castejon. Mechanical performance of
through-thickness tufted sandwich structures. COMPOSITE STRUCTURES. 92 -
9, pp. 2052 - 2059. 2010. ISSN 0263-8223
Fl: 2.240 (Q1)

7 Titulo: Real time simulation of surgery by model reduction and X-FEM
techniques.
Autor: Siamak Niroomandi
Director/es: Elias Cueto; Iciar Alfaro Ruiz
Fecha de lectura: 04/07/2011
Calificacion: Sobresaliente "Cum Laude"
Universidad que titula: Universidad de Zaragoza
Contribucion relevante y Factor de Impacto (Cuatril):

S. Niroomandi; I. Alfaro; E. Cueto; F. Chinesta. Accounting for large

INGENIERITA MECANICA 8
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deformations in real-time simulations of soft tissues based on reduced-order
models. COMPUTER METHODS AND PROGRAMS IN BIOMEDICINE. 105 - 1,
pp.1 - 12. 2012. ISSN 01692607

FI: 1.516 / Q1
8 Titulo: Distraction osteogenesis: mechanobiological modeling and numerical
applications
Autor: Esther Reina Romo
Director/es: José Manuel Garcia Aznar
Fecha de lectura: 27/01/2010
Calificacion: Sobresaliente "Cum Laude"
Universidad que titula: Universidad de Zaragoza
Contribucion relevante y Factor de Impacto (Cuatril):
Reina-Romo Esther; GoOmez-Benito Maria-José; Garcia-Aznar José-Manuel;
Dominguez J.; Doblaré Castellano Manuel. Growth mixture model of distraction
osteogenesis: effect of pre-traction stresses. BIOMECHANICS AND MODELING
IN MECHANOBIOLOGY. 9 - 1, pp. 103 - 115. 2010. ISSN 1617-7959
Fl: 3.162 (Q1)
9 Titulo: Multiphysics models for simulation of solid oxide fuel cells.
Autor: Maria Garcia Camprubi
Director/es: Norberto Fueyo
Fecha de lectura: 19/07/2011
Calificacion: Sobresaliente "Cum Laude"
Universidad que titula: Universidad de Zaragoza
Contribucion relevante y Factor de Impacto (Cuatril):
M. Garcia-Camprubi; H. Jasak; N. Fueyo. CFD analysis of cooling effects in H2-
fed solid oxide fuel cells. JOURNAL OF POWER SOURCES. 196 - 17, pp.
7290 - 7301. 2011. ISSN 0378-7753
Fl: 4.951 (Q1)
10 Titulo: Experimental and Numerical Framework for Modeling Vascular Diseases

and Medical Devices.

Autor: Alberto Garcia Gonzalez

Director/es: Miguel Angel Martinez; Estefania Pefia Baquedano
Fecha de lectura: 17/02/2012

Calificacion: Sobresaliente "Cum Laude"

Universidad que titula: Universidad de Zaragoza

INGENIERITA MECANICA 9
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Contribucion relevante y Factor de Impacto (Cuatril):

A. Garcia; E. Pefia; M. A. Martinez. Influence of geometrical parameters on
radial force during self-expanding stent deployment. Application for a variable
radial stiffness stent. JOURNAL OF THE MECHANICAL BEHAVIOR OF
BIOMEDICAL MATERIALS. 10 -, pp. 166 - 175. 2012. ISSN 1751-6161.

FI: 2.814 (Q1)

Los profesores participantes son los siguientes:

Investigador/a Cargo Institu | Equipo | Ultimo Es el dltimo
cion 1-1v afio de sexenio
altimo autonémico?
sexenio

Amaya Pérez del Palomar TU uz i 2006 No
Ana Lazaro Fernandez AYD uz 1 2011 Si
Angel Fernandez Cuello TU Uz v 2007 No
Antonio Miravete CuU uz v 2010 No
Beatriz Sanchez Tabuenca TU uz v

Begofia Calvo Calzada CuU uz i 2009 No
Belén Zalba Nonay TU uz | 2010 No
Carlos Javierre Lardiés TU uz v 2006 No
Carlos Monné Bailo TU uz | 2008 No
César Gonzélez Cebollada AYD uz 1 2010 Si
Daniel Mercado Barraqueta AY Uz v

David Bel Cacho TU uz i 2006 No
David Gonzalez Ibafiez TU uz i 2007 No
Elias Cueto CuU uz i 2009 No
Emilio Larrodé CuU uz v 2011 No
Estefania Pefia Baquedano TU Uz i 2006 No
Félix Barreras Toledo Cientifi | LIFTEC 1 2007 No

co Csic
Titular

Francisco Alcrudo TU uz 1 2007 No
Francisco J. Gaspar Lorenz TU Uz 11 2009 No
Francisco J. Lisbona Cortés CuU uz i 2007 No
Francisco Javier Collado Giménez TU uz | 2008 No
Francisco Martinez Gémez TU uz v

Francisco Medel Rezausta AYD uz v

Francisco Moreno Gémez TU uz | 2007 No
Francisco Serraller Sanchez TU uz v

Guillermo Hauke Bernardos CuU uz 1 2010 No
Iciar Alfaro Ruiz TU uz i 2006 No
Ignacio Garcia Palacin TU uz 1 2007 No
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Isabel Claveria Ambroj TU uz v 2007 No
Javier Abad Blasco TEU Uz v
Javier Ballester CuU Uz 1 2007 No
Javier Castany Valeri CuU uz v
Jesus Cuartero TU Uz v 2007 No
Jesus Fuentelsaz Gallego TU uz v
Jesus Martin Yague TU uz 1 2010 No
Jorge Aisa Arenaz Contra | UZ v 2007 Si
tado
Doctor
Jorge Barroso Estébanez TU Uz 1] 2011 No
Jorge Grasa Orus Contra | UZ 11 2007 Si
tado
Doctor
Jose Cegoiiino Banzo TU uz i 2009 No
José Félix Rodriguez Mata TU uz i 2011 No
José Luis Gracia Lozano TU uz v 2012 No
José M2 Marin Herrero TU uz 1 2011 No
José Manuel Garcia Aznar CuU uz i 2008 No
Juan Lladé Paris TU uz v
Juanjo Alba TU Uz v 2007 No
Luis Castejon CuU uz v 2012 No
Luis M2 Serra de Renobales CuU uz | 2007 No
M2 Angeles Pérez Ansoén TU uz i 2006 No
M2 José Goémez Benito TU uz i 2006 No
Marco Carrera Alegre Contra | UZ v
tado
Doctor
Maria Garcia Camprubi ASTP6 | UZ 1
Mariano Mufioz Rodriguez TU uz | 2012 No
Mario Maza TU uz v 2007 No
Miguel Angel Lozano Serrano TU Uz | 2009 No
Miguel Angel Martinez Barca CuU uz i 2009 No
Mohamed Hamdy Doweidar Contra | UZ i 2006 Si
tado
Doctor
Norberto Fueyo CuU Uz 1] 2009 No
Pilar Brufau Garcia TU uz 1 2007 No
Pilar Garcia Navarro CuU uz 1 2006 No
Ricardo Celorrio de Pablo TU Uz i 2008 No
Santiago Baselga TU uz v 2007 No
Santiago Jiménez Torrecilla Cientifi | LIFTEC 1 2011 No
co CSIC
Titular
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