Ficha de adaptacion de las Guias Docentes
a la docencia y evaluacion no presencial
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Cddigo de la Asignatura 27328

Curso 32

Semestre 2

Adaptaciones en la evaluacion

Apartado Evaluaciéon continua de la guia docente, adaptaciones marcadas en amarillo.
En primera convocatoria, existen dos sistemas de evaluacion:
Evaluacién continua, que consistird en dos pruebas tedrico-practicas. La primera prueba (*) (representa un 40% de
la nota final de evaluacién continua, siempre que se alcance una nota minima de 3 sobre 10) tendra lugar entre la
ultima quincena de marzo y la primera quincena de abril y la segunda prueba (**) (representa un 40% de la nota
final de evaluacion continua, siempre que se alcance una nota minima de 3 sobre 10) en el mes de mayo, en los
ultimos dias del semestre. Las pruebas se realizaran dentro del horario de clase de la asignatura, publicado por el
centro, en el grupo que corresponda por matricula o en las fechas previstas por el centro para realizar las pruebas
de evaluacién continua de las asignaturas de segundo semestre.
(*) Debido a la situacion de excepcionalidad del segundo semestre del presente curso académico, la primera
prueba (representa un 40% de la nota final de evaluacion continua, siempre que se alcance una nota minima
del 30% de la puntuacion total de la prueba) se evaluard mediante la realizacion de un trabajo individual
sobre aspectos tedrico-prdcticos y cuestiones prdcticas de los contenidos desarrollados hasta la fecha
inicialmente prevista de la primera prueba.
(**) La segunda prueba (representa un 40% de la nota final de evaluacion continua, siempre que se alcance
una nota minima de 3 sobre 10) en el mes de mayo, en los ultimos dias del semestre. La segunda prueba se
realizara dentro del horario de clase de la asignatura, publicado por el centro, en el grupo que corresponda
por matricula o en las fechas previstas por el centro para realizar las pruebas de evaluacion continua de las
asignaturas de segundo semestre. Debido a la situacion de excepcionalidad del segundo semestre del
presente curso académico, en caso de que las pruebas de evaluacion continua no se puedan realizar
presencialmente, se podrdn realizar de forma telemadtica.

Ademds, se incorporara la valoracidn de un trabajo desarrollado en equipo (***) (representa un 20% de la nota
final de evaluacién continua, siempre que se alcance una nota minima de 3 sobre 10).
(***) Debido a la situacion de excepcionalidad del sequndo semestre del presente curso académico, en caso
de que el trabajo no se pueda realizar en equipo, también podrd desarrollarse individualmente y en caso de
que no se pueda realizar presencialmente, se podrda realizar de forma telemadtica.
Las pruebas serdn escritas y constaran de preguntas tedricas y practicas. Las preguntas tedricas pueden ser abiertas
o de tipo test. Las cuestiones practicas estaran en linea con los casos practicos propuestos en clase a lo largo de la
asignatura.
La materia que constituird cada uno de estos exdmenes comprendera los contenidos desarrollados hasta la fecha
de la prueba.




El trabajo en grupo consistird en la resolucion de problemas y situaciones practicas, proximas a la realidad, en las
gue los estudiantes deberan ir aplicando los conocimientos adquiridos en las clases tedricas. El profesor propondra
a los estudiantes los casos y los estudiantes presentaran sus propuestas de resolucion. Todo ello se realizard en una
de las sesiones docentes de practicas P6 en las fechas asignadas por el centro para dichas practicas que sera
confirmado por el profesorado. En caso de que no hubiera asignacion de sesiones de P6 en el horario del centro, el
trabajo en grupo se desarrollara en una sesidn, dentro del horario asignado a la asignatura y tendrd lugar en una
fecha comprendida entre la segunda quincena de abril y la primera quincena de mayo. (En el Campus de Huesca,
en caso de que no hubiera asignacion de sesiones de P6 en el horario del centro, el trabajo en grupo se desarrollara
a lo largo de las sesiones tanto tedricas como practicas de la asignatura).

Para superar la asignatura por esta via sera necesario que el resultado ponderado de las tres pruebas anteriores (2
tedrico-practicas y un trabajo y exposicién grupal) sea superior a 5 puntos sobre 10, siendo ademds necesaria una
nota minima de 3 sobre 10 en cada uno de los apartados de la evaluacién continua.

Apartado Evaluacién de la guia docente, adaptaciones marcadas en amarillo:

Evaluacién global: La prueba global consiste en un examen de contenido tedrico-practico, que se realizara en la
fecha y hora establecidas en la convocatoria oficial (****). Este examen consistird en la resolucién de ejercicios
practicos sobre la materia de la asignatura y cuestiones de contenido tedrico que podran ser abiertas o de tipo test.
Para superar la asignatura el estudiante debera obtener en el examen una puntuacién igual o superior a 5 sobre10.
Ademas, los estudiantes que hubieran optado por el sistema de evaluacidon continua y hubieran suspendido o
quisieran presentarse a la evaluacion global, podran conservar la puntuacidn alcanzada en el trabajo en grupo
(siempre que supere una nota minima de 3 sobre 10), representando el 20% de la puntuacion final y
correspondiendo el 80% restante a la nota conseguida en el examen de la prueba global. En tal caso, para superar
la asignatura, la suma ponderada de la puntuacion alcanzada en cada una de las partes debera ser igual o superior
a 5 sobre 10. En la segunda convocatoria, la evaluacién se realizard Unicamente mediante un examen final de
contenido tedrico-practico.
Este examen consistird en la resolucion de ejercicios practicos sobre la materia de la asignatura y cuestiones de
contenido tedrico que podran ser abiertas o de tipo test.

(****) Debido a la situacion de excepcionalidad del presente curso académico, en caso de que la prueba

global no se pueda realizar presencialmente, se podrd realizar de forma telemdtica.

En la segunda convocatoria, la evaluacion se realizarad Unicamente mediante un examen final de contenido tedrico-
practico (*****). Este examen consistira en la resolucién de ejercicios practicos sobre la materia de la asignatura y
cuestiones de contenido tedrico que podran ser abiertas o de tipo test.

(*****) Debido a la situacion de excepcionalidad del presente curso académico, en caso de que la evaluacion

de 29 convocatoria no se pueda realizar presencialmente, se podrd realizar de forma telemdtica.

NOTA: En cualquier prueba el estudiante podra ser grabado, pudiendo este ejercer sus derechos por el
procedimiento indicado
en https://protecciondatos.unizar.es/sites/protecciondatos.unizar.es/files/users/lopd/gdocencia_reducida.pdf

Adaptaciones en la metodologia docente

-Elaboracién de materiales especificos, adaptados a la modalidad no presencial, para abordar los objetivos de cada
uno de los temas del programa, asi como para la resolucion de las actividades practicas semanales programadas,
con el fin de facilitar el aprendizaje incluso en un contexto en el que no resultase posible la utilizacion de
herramientas telematicas como videoconferencias. Los materiales se ponen a disposicion de los estudiantes desde
la plataforma docente de la asignatura den el ADD/Moodle de la Universidad de Zaragoza.

-Adaptacion de las actividades de aprendizaje de la asignatura (clases tedricas, practicas, tutorias, trabajos,
examenes) al formato no presencial (videoconferencias, tutorias por correo electrénico y on line), con la
comunicacion oportuna y antelacion suficiente: actividades sincronas a través de google meet y asincronas
mediante la plataforma Moodle.



https://protecciondatos.unizar.es/sites/protecciondatos.unizar.es/files/users/lopd/gdocencia_reducida.pdf
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Facultad de Economia y Empresa (Zaragoza): Beatriz Cuéllar Fernandez, Maria Pilar
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Facultad de Empresa y Gestion Publica (Huesca): Eduardo Hilario Ortas Fredes
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