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ADAPTACIONES EN EL PROGRAMA (COMUN A LOS TRES CENTROS)

Considerando los posibles ajustes dada la situacidon acaecida, se han impartido los
contenidos previstos:

Tema 1. Introduccion al desarrollo socio-personal: la perspectiva optimizadora de la
psicologia del desarrollo.

Tema 2. Desarrollo social: el desarrollo del apego y las relaciones con cuidadores
durante los primeros afios; los estilos educativos y el desarrollo personal; las
relaciones con iguales; desarrollo y funciones del juego entre iguales.

Tema 3. El mundo social en la mente infantil: conocimiento social; desarrollo
moral; la adopcién de perspectivas.

Tema 4. El desarrollo emocional: reconocimiento y expresion de emociones;
desarrollo de la empatia; desarrollo del autocontrol emocional.

Tema 5. El desarrollo personal: desarrollo de la autonomia; desarrollo del
autoconcepto; desarrollo de la identidad de género; otros desarrollos personales.

ADAPTACIONES EN LA METODOLOGIA DOCENTE (COMUN A LOS TRES
CENTROS)

En esta situacion el modelo metodoldgico formativo serd en linea y compartird la no
presencialidad con modelos de formacidon a distancia. Asi bien, se centrara en
metodologias basadas en el uso de las TIC. La asignatura se desarrollara a través
de docencia virtual, que podra ser sincrénica y/o asincronica, a partir de nucleos
tematicos dandole un caracter integrador a través de las diferentes tareas y
actividades. Para ello, se podran utilizar plataformas y gestores virtuales de
aprendizaje (como ADD o Moodle), asi como recursos y herramientas digitales, que
permitiran la realizacién de:



- Sesiones on-line de exposicién oral sincrénica y/o asincrénica.

- Facilitacion y trabajo de materiales tedricos y practicos en formato web.
- Trabajos grupales y/o individuales

- Pruebas de evaluacion y/o auto-evaluacion on-line.

- Seguimiento y tutorizacion virtual.

Todas las actividades concretas y las fechas claves serdn comunicadas a los
estudiantes por el profesorado, por los medios que se consideren adecuados para
garantizar la accesibilidad y la difusion.

ADAPTACIONES EN LA EVALUACION (DIFERENCIADO POR CENTROS)

Tipo de pruebas y su valor sobre la nota final y criterios de evaluacion para
cada prueba

EN EL CASO DE LA FACULTAD DE EDUCACION DE ZARAGOZA

Pruebas de evaluacidon

La evaluaciéon del estudiante serd continua y sumativa, con actividades evaluables
on-line durante el periodo de docencia no presencial y una prueba final on-line.
Dado el contexto de grupos amplios en los que se va a realizar la docencia, esta
evaluacién tendra el formato de calificaciones individuales, y de autoevaluacién. De
manera detallada, la evaluacion a realizar por el estudiante es la siguiente:

1. Actividades evaluables desarrolladas durante la docencia no presencial:
Actividades practicas evaluables: anadlisis de materiales y recursos que ofrezcan
muestras del desarrollo de 0-6 afos. La realizacién de estas tareas conllevara la
realizacion de pruebas on-line formativas de los materiales trabajados, y de una
auto-evaluacién on-line (para cada una de las practicas realizadas).

2. Actividad de evaluacion final no presencial: Prueba individual final escrita
on-line. Estara basada en preguntas objetivas de eleccion multiple para valorar la
adquisicién especifica de conocimientos tedrico-practicos. Puede incluir casos o
textos breves.

Prueba global y seqgunda convocatoria

Los alumnos que no hayan completado o realizado las actividades evaluables
realizadas a lo largo del curso y que tienen un peso importante en la calificacién,
seran calificados acorde a la normativa de evaluacién establecida por la Universidad
de Zaragoza. Dicha evaluacién se basa en una prueba Unica de evaluacién final
global on-line, a celebrar en las fechas oficiales establecidas por el centro. Esta
prueba Unica, escrita, incorporara tanto elementos tedricos como aplicados, de tal
manera que en su conjunto permitird constatar el logro de competencias similares a
las de los estudiantes que hayan seguido el formato anterior.

Quinta y sexta convocatoria



Los estudiantes de 52 y 6@ convocatoria seran evaluados con el mismo sistema de
evaluacion que el resto de los alumnos. En cualquier caso para desarrollar la
docencia de esta asignatura y acreditar el logro de las competencias de la misma el
alumno/a podra optar por cualquiera de estas dos opciones:

- Seqguir la docencia en el grupo-clase en la que se encuentre matriculado siendo el
tribunal el encargado de seguir su proceso de evaluacion.

- Concretar con el tribunal el tipo de evaluaciéon a realizar (global o actividades
evaluables a lo largo del curso y prueba final) y el desarrollo concreto de cada
condicion.

Criterios de calificacion

La calificacion final de la asignatura vendra dada por la suma de las calificaciones
obtenidas en la prueba final y las actividades evaluables indicadas teniendo en
cuenta la siguiente ponderacion:

- Actividades evaluables en periodo docente: 50 %, (5 puntos sobre 10 de la nota
final).
- Prueba final: 50 %, (5 puntos sobre 10 de la nota final).

Para poder superar la asignatura sera preciso obtener una nota de aprobado en la
prueba final y en las actividades evaluables en periodo docente.

Es importante sefalar que, por la implicacion formativa que tiene, las faltas de
ortografia, de sintaxis o de |éxico seran muy tenidas en cuenta en la evaluacién de
las diferentes pruebas.

De la misma forma, para que las actividades evaluables durante el curso sean
calificadas y computadas en la calificacidn final deberan ser realizadas en las fechas
establecidas por los profesores. Las mismas estan disefiadas para favorecer el
aprendizaje continuo y no meramente como calificacion final.

Criterios de evaluacion

1. Actividades practicas evaluables:
Los criterios se basan en:

- Identificacion correcta del tema del caso o del material del que se trate.

- Demostracion del manejo y uso de los conocimientos tedricos-practicos
expuestos por el profesor o incluidos en las lecturas basicas para responder
a las preguntas concretas que puedan plantearse.

- Ampliacion de la informacién sobre el tema de manera auténoma buscando
y seleccionando aquella que pueda ser relevante.

2. Prueba individual final y Prueba de evaluacion final global:

Los criterios a considerar son:



- Uso, si procede, de terminologia psicoldgica para describir el
comportamiento.

- Identificacidon, comprension y aplicacion adecuada de las teorias psicoldgicas
del desarrollo, asi como de los hitos evolutivos mas relevantes del desarrollo
social, moral, emocional y personal.

- Uso, si procede, de un discurso organizado y ordenado, generando un texto
claro y comprensible, y cumpliendo las normas ortograficas.

3. Otras convocatorias

Todas las convocatorias de esta asignatura se regiran por los mismos criterios
expuestos en este apartado, segun la prueba de evaluacion que se realice.

EN _EL CASO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION DE
HUESCA

La evaluacion del estudiante sera sumativa, con actividades evaluables on-line
durante el periodo de docencia no presencial y una prueba final on-line. Con
caracter asincrono se valoraran tanto los trabajos individuales como los grupales
gue seran planificados con antelacion y comunicados a los estudiantes concretando
las fechas de entrega.

El estudiante deberd demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje
previstos mediante las siguientes actividades de evaluacion:

-Dossier o portafolio que incluya los siguientes trabajos: proyectos, la
participacion en el desarrollo de las actividades y clases, informes y tareas,
resolucidén de casos practicos, etc.

-Asimismo, se realizard una evaluacidon sincrona. Los alumnos realizardn una
prueba online que tendra lugar el dia y hora que esta establecido en el calendario
de examenes de cada Facultad.

Prueba global

Se habilitard una prueba global online que consistirda en un examen que recogera
todas las competencias que se trabajan por evaluacion de las actividades
evaluables. Esta prueba tendra lugar el dia y hora que estd establecido en el
calendario de examenes de cada Facultad.

Quinta y sexta convocatoria

Los estudiantes de 52 y 6@ convocatoria seran evaluados con el mismo sistema de
evaluacion que el resto de los alumnos.

Criterios de calificacion y requisitos para aprobar la asignatura

La calificacién final de la asignatura vendra dada por la suma de las calificaciones
obtenidas en la prueba final y las actividades evaluables indicadas teniendo en
cuenta la siguiente ponderacién:



- Actividades evaluables en periodo docente: 50 %, (5 puntos sobre 10 de la nota
final).
- Prueba final: 50 %, (5 puntos sobre 10 de la nota final).

Para poder superar la asignatura sera preciso obtener una nota de aprobado en la
prueba final y en las actividades evaluables en periodo docente.

Es importante sefalar que, por la implicacién formativa que tiene, las faltas de
ortografia, de sintaxis o de |éxico serdan muy tenidas en cuenta en la evaluacién de
las diferentes pruebas.

De la misma forma, para que las actividades evaluables durante el curso sean
calificadas y computadas en la calificacion final deberan ser realizadas en las fechas
establecidas por los profesores. Las mismas estan disefiadas para favorecer el
aprendizaje continuo y no meramente como calificacion final.

Criterios de evaluacidén

1. Actividades practicas evaluables, del dossier o portafolio:
Los criterios se basan en:

- Identificacion correcta del tema del caso o del material del que se trate.

-  Demostracion del manejo y uso de los conocimientos tedricos-practicos
expuestos por el profesor o incluidos en las lecturas basicas para responder
a las preguntas concretas que puedan plantearse.

- Ampliacion de la informacién sobre el tema de manera auténoma buscando
y seleccionando aquella que pueda ser relevante.

- Elaboracion de informes escritos y/o otros productos en distintos soportes
estableciendo una secuenciacién adecuada de ideas, expuestas de manera
clara y ordenada, diferenciando los datos, las aportaciones tedricas y las
valoraciones personales, todo ello con un lenguaje comprensible vy
coherente, y que cumpla las normas de ortografia.

2. Prueba individual final y Prueba de evaluacion final global:
Los criterios a considerar son:

- Uso, si procede, de terminologia psicolégica para describir el
comportamiento.

- Identificaciéon, comprension y aplicacion adecuada de las teorias psicoldgicas
del desarrollo, asi como de los hitos evolutivos mas relevantes del desarrollo
social, moral, emocional y personal.

- Uso, si procede, de un discurso organizado y ordenado, generando un texto
claro y comprensible, y cumpliendo las normas ortograficas.

Otras convocatorias

Todas las convocatorias de esta asignatura se regiran por los mismos criterios
expuestos en este apartado, segun la prueba de evaluacion que se realice.



EN EL CASO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS DE TERUEL

La evaluacion sera continua. Con caracter asincrono se valoraran tanto los trabajos
individuales como los grupales que seran planificados con antelacién y comunicados
a los estudiantes concretando las fechas de entrega.

El estudiante deberd demostrar que ha alcanzado los resultados de aprendizaje
previstos mediante las siguientes actividades de evaluacion:

-Dossier o portafolio que incluya los siguientes trabajos: proyectos, la
participacion en el desarrollo de las actividades y clases, informes y tareas,
resolucidon de casos practicos, etc.

-Asimismo, se realizard una evaluacidon sincrona. Los alumnos realizardn una
prueba online que tendra lugar el dia y hora que esta establecido en el calendario
de examenes de cada Facultad.

Prueba global

Se habilitard una prueba global online que consistird en un examen que recogera
todas las competencias que se trabajan por evaluacidon continua. Esta prueba
tendra lugar el dia y hora que esta establecido en el calendario de examenes de
cada Facultad.

Quinta y sexta convocatoria

Los estudiantes de 52 y 6@ convocatoria seran evaluados con el mismo sistema de
evaluacion que el resto de los alumnos.

Criterios de calificacion y requisitos para aprobar la asignatura

La calificacion final de la asignatura vendra dada por la suma de las calificaciones
obtenidas en la prueba final y las actividades evaluables indicadas teniendo en
cuenta la siguiente ponderacién:

- Actividades evaluables en periodo docente: 50 %, (5 puntos sobre 10 de la nota
final).
- Prueba final: 50 %, (5 puntos sobre 10 de la nota final).

Para poder superar la asignatura sera preciso obtener una nota de aprobado en la
prueba final y en las actividades evaluables en periodo docente.

Es importante sefialar que, por la implicacién formativa que tiene, las faltas de
ortografia, de sintaxis o de |éxico serdn muy tenidas en cuenta en la evaluacién de
las diferentes pruebas.

De la misma forma, para que las actividades evaluables durante el curso sean
calificadas y computadas en la calificacién final deberan ser realizadas en las fechas
establecidas por los profesores. Las mismas estan disefiadas para favorecer el
aprendizaje continuo y no meramente como calificacion final.

Criterios de evaluacion




1. Actividades practicas evaluables, del dossier o portafolio:
Los criterios se basan en:

- Identificacion correcta del tema del caso o del material del que se trate.

- Demostracién del manejo y uso de los conocimientos tedricos-practicos
expuestos por el profesor o incluidos en las lecturas basicas para responder
a las preguntas concretas que puedan plantearse.

- Ampliacidn de la informacién sobre el tema de manera auténoma buscando
y seleccionando aquella que pueda ser relevante.

- Elaboracion de informes escritos y/o otros productos en distintos soportes
estableciendo una secuenciacién adecuada de ideas, expuestas de manera
clara y ordenada, diferenciando los datos, las aportaciones teodricas y las
valoraciones personales, todo ello con un lenguaje comprensible y
coherente, y que cumpla las normas de ortografia.

2. Prueba individual final y Prueba de evaluacion final global:
Los criterios a considerar son:

- Uso, si procede, de terminologia psicolégica para describir el
comportamiento.

- Identificacion, comprension y aplicacion adecuada de las teorias psicoldgicas
del desarrollo, asi como de los hitos evolutivos mas relevantes del desarrollo
social, moral, emocional y personal.

- Uso, si procede, de un discurso organizado y ordenado, generando un texto
claro y comprensible, y cumpliendo las normas ortograficas.

Otras convocatorias

Todas las convocatorias de esta asignatura se regiran por los mismos criterios
expuestos en este apartado, segun la prueba de evaluacién que se realice.

A modo de aclaracion general se sefala que la evaluacion de la asignatura
tendra caracter no presencial, salvo excepciones justificadas, y se ajustara
a las fechas y convocatorias correspondientes de cada Facultad. Las
pruebas se llevaran a cabo utilizando los recursos telematicos de los que
dispone la Universidad de Zaragoza (p.ej., Moodle, Google Apss, etc).
Todas aquellas pruebas que impliquen algun tipo de evaluacion oral y/o
musical se podran realizar a través de instrumentos evaluacion en formato
video y /o audio. Todo el alumnado tendra derecho a una prueba global
para superar la asignatura o subir nota. El profesorado a cargo de cada
asignatura y grupo de docencia dejara por escrito en su curso Moodle los
aspectos concretos a aplicar, entre ellos el tipo de prueba y su sincronia o
asincronia. En cualquier caso, debera siempre conservar evidencia de la
misma.




