0B)ETO PRINUPI0S KECTORES
Este RD establece lo
organizacion de las Titulaciones
universitarias oficioles (grado,
master y doctorado) y las de

formacion permanente.

f

' Los principios rectores gue deben
" inspirar los planes de estudio son

' RIGOR, COHERENCIA Y

' COMPRENSBILIDAD SOCIAL

) Ademds deben incorporarse como
| confenidos o competencias

| transvérsaes los VALORES

’ DEm-OCRZ\TICOS y LOS OBJETIVOS DE
; DE’S—AB@;L__L_O SQSI_EDIE;__LFEZ

Ademds fija las directrices para
asequrar la calidad de los planes
de estudios

GRAD( MASTER FormaCiON PERMANENTE

Formacion basica y generalista -ormacion avanzada Yy especializada ~orfalecer formacion de la sociedad a lo largo de la vida
Corresponde a IMECES 2 (easi sempre) Corresponde a MEGES 3 |

U0 ECTS (e senpre, 150 par 60,90 0 120 ECTS cgupes

Lniversidades Europeas) Se compone de: Requieren TiTulo universitario:

Tlaster en Formacion Permanente (60-120 ECTS)

5€ compone de Asignaturas bdsicas * optafivas* TFG | R
Diploma Especializacion (30-59 ECTs)

f
b
§
b
¢
i
d
Asignaturas basicas (min de 60 ECTS y la (6-24 ECTS) * prdcticas (opoond, max |
f
|
l
|
/
|

mifad de un Gmbito de conocimiento) * 337) Diploma ExperTo (Menos de 30 ECTS)
obligaforias + optativas + TFG (e-24 Puede tener especididades (max 507 de 3in Titulo universitario:

ECTS) * pracTicas (Opeiond, max 257) o carga Cursos cerfificados (30 EcTs)
Puede fener menciones (207 de ocarg)  ICXIRIIIOT €N GCCESO (matiicil

MICROCREDENCIALES: Permiten certificar Resulfados de
‘Aprendizaje ligados a actividades formativas de corto
duracion.

Requerira Sistema Inferno de Garantia de la calidad

condcionada)

DOCTORADO

InvesTigacion avanzada de calidad  Regulado por Real Decreto 99/ 2011

Cowegponde qg MECES U (Vamos, que no cambia)
- e e - e e = - .- _----—----uu_‘._-‘-'_-_‘---- - e e - e -
mODA LIDADES RME T0S,, RECONDGIMIENTO | ESTRUCTURAS
L “PRESETCIAL CLONDCI TNEA) 7o Fciitar la moviidad entre 9 CURRI CP LARES
- Actividad lectiva se da en Sustituyen a ramas de fffulos, acredrar ' ESPEC\RICAS
mi 0 fisj . experiencia profesional
| msmo espado fisce conocimeto recta 7 o ' MNERARIOS ACADEMICOS ABERTOS
(profesorado y alumnado) 32 ambitos (Anexo As1010 7 de 105 ) - "
UA A “ditos) U reconocer Ur sar osngnoTums basicas de, al menos, dos
HBRDA: %0 -60 7 ECTS Adscripefi en U arios oV EAIOS '
| Cormacion Profesiond grados con una carda entre 60 y 120 ECTS
SOn No presenciales i hay modificacion ._ b anlos dos ori s0c U ;
VIRTUAL > 80/ | el 1l .(hOSTO el 25 /) €N 10S doS Primeros anos Y iuedo continuar
—— sustancial el TiTulo I en uno de-los-fifulos iniciados. (oo 10/ de plozos|
-_——— - - - —- - . —-—————- - - - - - = SENCION DUAL
Verificacion Proyecto formativo desarvollado

5 ISTEM A Segu|m|enT 0 PLREDI TALON INNOVA UO‘N

CAL\DAD MOdlﬂcoolon INSTITUCGLIONAL

Renovacion — Agiiza (mucho) el proceso

complementariamente en la universidad y una
enfidad colaboradora

Grado: Entre 20 y 40/ de los crédifos
Master: entre 20y 50 7 de los créditos

DOCENTE

Se podran desarrolar

—_— e

pa———— ——
| (@) Desceireicn, @ DESWLTADO S \\ RESU L‘TADO 50‘&

S - ‘ esTmTegiqs Necesario acTividad laboral retribuida y
s | | o 4 RPRENDIZA\E metodologeas de contrato laboral
gt | | oo e ‘ nnovacion Docente DOBLES TITULACIONES
| aparece el concepto especificas y

Qeronotim&ITo De
Y BSENANZAS
Mo R0

S \@ sl \

fifulaciones de Grado o IMaster que dardn
ugar a la obfencion de dos Titulos. Se
articulan a partir de Tinerarios formalivos
especificos.

PROGRAMAS DE RECORRIDOS SUGESIVOS
Solo Ingenierfa y Arquitectura Titulos
vinculados y mayor flexibiidad en paso de
grado a master = T Universidad

iii Zaragoza

coneketa directamente vehiculen la globalidad de
B peasonl | [ emuews / en Resultados de un Tftulo universitario

MEMORIA DE VERIFIC ACION eca0 pocd

ﬂ SYes) . . , ,
o ApREBANTE | Aprendizaje (evaluables) Podran reflejarse en e

|| e

SEl U ser reconocidas

mediante un cerTificado

Ejemplos: Aula inverfida, ABP,
Trabajo colaborafivo. ..

.

@ catespario

| ""Se dividen en cont enldos
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| | Programas de simulfaneidad de dobles
deeompetencia gobal, se  J diferenciadas que |
' | |
i #
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¥ #
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De. IN TeRANO
| mpLoanadics BR2aNTA é habildades y
Calinap
L o “competencias




	Número de diapositiva 1
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6



