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1. DESCRIPCION DEL TITULO
1.1. DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ingenieria Mecénica por la [No Ver anexos.
Universidad de Zaragoza Apartado 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Ingenieria y Arquitectura
afines

Ingenieria y profesiones

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Ingeniero Técnico Industrial

RESOLUCION

Resolucion de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA

Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Zaragoza

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

021 Universidad de Zaragoza
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS

240 60

0

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

34 134 12
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Zaragoza
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

50012177

Escuela de Ingenieria y Arquitectura

1.3.2. Escuela de Ingenieria y Arquitectura
1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

240

240

240

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO
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240 ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 90.0
RESTO DE ANOS 42.0 90.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRICULA MINIMA

ECTS MATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 42.0
RESTO DE ANOS 12.0 42.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.unizar.es/sg/doc/BOUZ10-10_001.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

GENERALES

CO01 - Capacidad para concebir, disefiar y desarrollar proyectos de Ingenieria.

CO02 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personas y recursos.

CO03 - Capacidad para combinar los conocimientos generalistas y los especializados de Ingenieria para generar propuestas
innovadoras y competitivas en la actividad profesional.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO05 - Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

CO07 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social.

CO08 - Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para
la practica de la Ingenieria.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

C11 - Capacidad para aplicar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la Ingenieria.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

C12 - Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion

C13 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica, termodindmica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la ingenieria.

C14 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informaticos con aplicacion en ingenieria.

C15 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

C16 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por métodos tradicionales de
geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

C17 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de
empresas.

C18 - Conocimientos de termodindmica aplicada y transmision de calor. Principios bésicos y su aplicacion a la resolucion de
problemas de ingenieria.

C19 - Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion a la resolucion de problemas en el campo
de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.
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C20 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender la relacion entre la
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

C21 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas

C22 - Conocimientos de los fundamentos de la electronica.

C23 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

C24 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

C25 - Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

C26 - Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacion.

C27 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

C28 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

C29 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de una
oficina de proyectos.

C30 - Conocimientos aplicados para la seguridad y salud laboral y prevencion de riesgos laborales, realizacion y direccion de
planes y proyectos.

C31 - Capacidad para aplicar las técnicas de ingenieria grafica, incluyendo manejo de programas de CAD / CAM / CAE.

C32 - Capacidad para aplicacion de la ingenieria de materiales, incluyendo materiales no convencionales y sus aplicaciones
especificas.

C34 - Capacidad para la aplicacion de conocimientos de ingenieria térmica y el célculo, diseflo y ensayo de sistemas y maquinas
térmicas

C36 - Capacidad para el calculo, disefio y ensayo de maquinas, utilizando sistemas asistidos por ordenador aplicados a la dinamica
y dimensionado de sistemas mecanicos

C38 - Capacidad para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento de sélidos reales

C39 - Capacidad para el calculo y disefo de estructuras y sistemas en el ambito de la construccion y urbanismo.

C40 - Capacidad para definir, implantar y gestionar sistemas y procesos de fabricacion para la conformacion de conjuntos
mecanicos seglin especificaciones de disefio.

C41 - Capacidad para definir e implantar sistemas de control de calidad aplicados a productos y procesos de fabricacion, incluyendo
sistemas de control metrologico

C42 - Capacidad para elaborar un ejercicio original a realizar individualmente, presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el &mbito de la Ingenieria Industrial Mecéanica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las enseflanzas.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Los procedimientos de acceso y admision a estudios de Grado se realizaran en la Universidad de Zaragoza de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admision a
las universidades publicas espafiolas [BOE de 24 de noviembre].

En lo referente al acceso a estudios de grado, podran acceder, en las condiciones que se determinan en el Real Decreto 1892/2008, quienes retinan alguno de los
siguientes requisitos: 1. Estudiantes que se encuentren en posesion del titulo de Bachiller al que se refieren los articulos 37 y 50.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, o equivalente, y superen la prueba de acceso a estudios universitarios de grado.

2. Estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Union Europea o de otros Estados con los que Espafia haya suscrito Acuerdos
Internacionales a este respecto, segun prevé el articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y que cumplan los requisitos exigidos en su
respectivo pais para el acceso a la universidad.

3. Estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de homologacion del titulo de origen al titulo espafol de Bachiller.

4. Estudiantes que se encuentren en posesion de los titulos de Técnico Superior correspondientes a las ensefianzas de Formacion Profesional y Enseflanzas Artisticas o
de Técnico Deportivo Superior correspondientes a las Enseianzas Deportivas a los que se refieren los articulos 44, 53 y 65 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

5. Estudiantes que estén en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

6. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiéndolos finalizado, no hayan obtenido su homologacion en Espafia, deseen continuar
estudios en una universidad espafiola y se les reconozca un minimo de 30 créditos, de acuerdo con los criterios que a estos efectos determine el Consejo de Gobierno de
la Universidad. 7. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios oficiales espafioles parciales y se les reconozca un minimo de 30 créditos, de acuerdo con los
criterios que a estos efectos determine el Consejo de Gobierno de la Universidad.

8. Estudiantes mayores de 25 afios que superen una prueba de acceso.

9. Estudiantes mayores de 45 afios que superen una prueba de acceso adaptada. 10. Estudiantes mayores de 40 afios, que acrediten una experiencia laboral o profesional
en relacion con unas enseflanzas concretas y que no posean ninguna titulacion académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias. A efectos de este Gltimo
tipo de acceso, la Universidad de Zaragoza, antes de comienzo del curso 2010-2011, aprobara y hara publica la oferta de titulos de grado a los que se podra acceder
mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional, asi como los criterios de acreditacion y el ambito de la experiencia laboral y profesional que permitan ordenar
a los solicitantes para cada titulo ofertado. Entre dichos criterios la Universidad de Zaragoza incluira, en todo caso, la realizacion de una entrevista personal con el
candidato.
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Respecto de la admision a estudios de grado es necesario indicar que, antes de comienzo del curso 2010-2011, desde la Universidad de Zaragoza: * Se haran publicos los
plazos para solicitar plaza en sus estudios de grado y centros, en las fechas que determine la Comunidad Autéonoma de Aragén, y en el marco de la regulacion general
establecida en el Real Decreto 1892/2008.

* Se adoptaran las normas necesarias y los procedimientos oportunos para la correcta organizacion de los procesos de admision, de conformidad con las reglas generales
de admision, orden de prelacion y criterios de valoracion establecidas en el Capitulo VI del Real Decreto 1892/2008. « Asimismo, y a efectos de repartir las plazas que
para cada titulo de grado y centro se oferten, se aprobaran los cupos de reserva a que se refieren los articulos 49 a 54 del Real Decreto 1892/2008, en las condiciones que
en esta norma se establecen.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

El proceso de acciones de tutorizacion a los estudiantes se describe en el siguiente procedimiento elaborado por la Universidad de Zaragoza:

C4-DOC4 y sus anexos: Acciones de tutorizacion a los estudiantes

Este procedimiento se encuentra en la pagina web de la Unidad de Calidad y Racionalizacion de la Universidad de Zaragoza: http://www.unizar.es/unidad_calidad/
calidad/procedimientos.htm

4.3.1. Descripcion del Programa Tutor de la Universidad de Zaragoza

La actividad central del Plan Tutor de la Universidad de Zaragoza la constituyen las tutorias personales de apoyo y seguimiento. En ellas, la tutoria deja de ser un
componente sustantivo de la accion docente (puesto que no se trata de tutorias académicas) y pasa a ser un componente complementario y distinto de dicha funcion. El
profesor tutor tiene a su cargo un grupo reducido de estudiantes, y se convierte en formador y orientador del estudiante, realizando las siguientes funciones:

a) Funcion informativa. Proporcionar fuentes de informacion y recursos que les puedan ser ttiles para sus estudios.

b) Funcion de seguimiento académica y de intervencion formativa. Efectuar un seguimiento del rendimiento del estudiante, colaborar en la mejora de los procesos de
aprendizaje y estimular el rendimiento y la participacion en actividades relacionadas con su formacion.

¢) Funcion de orientacion. Ayudar al alumno a planificar su itinerario e informarle de las posibilidades que tiene al terminar los estudios. Los objetivos generales de la
tutoria son:

« Facilitar el progreso del alumno en las etapas de desarrollo personal, proporcionandole técnicas y habilidades de estudio y estrategias para rentabilizar mejor el propio
esfuerzo.

« Favorecer la integracion en el centro.

 Ayudar al estudiante a disear su plan curricular en funcion de sus intereses y posibilidades.

« Reforzar el espiritu critico de los estudiantes con respecto a su propia actitud ante los estudios y su futura profesion. « Reforzar el realismo en relacion al propio trabajo
y sentar asi las bases de una correcta autoevaluacion.

« Detectar problemas académicos que puedan tener los estudiantes y contribuir a su solucion.

Antecedentes. Participacion en el Proyecto Tutor de la E.U.1.T.1.Z.

Curso 2005-2006

En la sesion de Junta de Escuela de la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de la Universidad de Zaragoza de 1 de febrero de 2005 se ratifico la decision
de participacion de nuestro centro en el Proyecto Tutor de la U.Z., que se habia adoptado previamente por la Comision Permanente. A partir de esta fecha, el inicio del
proyecto quedo supeditado a la redaccion del Documento Marco del Proyecto Tutor, que fue aprobado en Consejo de Direccion de la U.Z. el dia 15 de junio de 2005, y a
la asignacion por parte del Instituto de Ciencias de la Educacion de la Universidad (ICE) de la persona que apoyase la implantacion del proyecto en nuestro centro. Esta
persona es la psicologa Cristina Barrios.

Por parte de la E.U.LT.I.Z. se designa como coordinadora a Milagros Gil Ruiz, Subdirectora de Coordinacién Docente.

La participacion en el proyecto es voluntaria tanto para estudiantes como para profesores. El curso 2005-2006 se involucraron en el programa 27 profesores de las cinco
titulaciones impartidas en el centro en calidad de tutores. Estos profesores participaron en las tres sesiones de formacion para tutores impartidas por el ICE los dias 7 de
julio, 11 de julio y 14 de septiembre de 2005. El afio académico 2005-2006, el Proyecto Tutor se inicio con alumnos de primer curso, que mantendran el tutor asignado,
en principio, a lo largo de toda su estancia en la Escuela.

El método de captacion de alumnos consistié en el envio a todos los estudiantes de nuevo ingreso, junto con la carta de bienvenida del director, de una ficha a
cumplimentar. 213 estudiantes solicitaron un profesor tutor en 2005. El reparto de estudiantes entre tutores se establecio atendiendo, en general, a tres requisitos:

- El grupo de alumnos que corresponde a cada tutor cursa la titulacion en la que ¢l imparte docencia.

- Todos los estudiantes de un mismo tutor pertenecen al mismo grupo de docencia.

- A cada tutor se le asignan entre 6 y 10 estudiantes. Los estudiantes de I.T. en Disefio Industrial fueron tutorizados por cuatro profesores.

En una reunion celebrada el dia 20 de septiembre de 2005 entre los tutores y las coordinadoras del proyecto por parte de la Escuela y del ICE, se defini6 un calendario
de trabajo para todo el curso. En ¢l se fijan las fechas de las reuniones tanto de los tutores con su grupo de estudiantes, como de los tutores entre si. Este calendario se
esta cumpliendo integramente. Para la preparacion y el registro de dichas reuniones se dispone de material, preparado por el ICE, en el que se puede anotar el desarrollo
e incidencias que se produzcan en ellas, y que ayudan posteriormente al analisis y toma de decisiones de mejora por parte de la Direccion de la Escuela. Se cuenta

con guias de las reuniones a celebrar entre tutores y alumnos, elaboradas por el Instituto de Ciencias de la Educacion, en las que se detallan objetivos de la reunion y
sugerencias para su desarrollo. Ademas, se dispone de formatos para autorregistro de la reunion por los alumnos, asi como de formatos para efectuar un informe de la
reunion por parte del profesor tutor. Tras la celebracion de cada reunion, los informes elaborados por los profesores tutores se dirigen, la coordinadora del Proyecto
Tutor en el centro, que a su vez los envia al Instituto de Ciencias de la Educacion donde se efectia un informe. El primero de los informes, correspondiente a la primera
reunion, se coloco en la pagina web de la Escuela, para dar amplia difusion a la implantacion del Programa Tutor. Los siguientes informes conductuales, especificos por
asignaturas, se han dirigido a los coordinadores de las Areas de Conocimiento responsables de la docencia de cada materia, para su discusion interna. Este primer curso
de implantacion del Proyecto, el énfasis se puso en la ayuda al estudiante en su proceso de adaptacion a sus estudios universitarios.

Curso 2006-2007 El avance temporal del Proyecto Tutor hace que se vayan implicando estudiantes de cursos mas avanzados, este afo los de 2° curso de las cinco
titulaciones que se imparten en nuestro centro, siguen con los tutores que tuvieron el curso pasado. No obstante, el mayor esfuerzo se va a dedicar a la tutorizacion de los
estudiantes de nuevo ingreso por entender que son los mas necesitados de este tipo de ayuda. Antecedentes. Participacion en el Proyecto Tutor del CPS

El CPS fue el centro pionero de la Universidad de Zaragoza en la implantacion del Proyecto Tutor, siendo 1995-96 el curso en que se inicid esta experiencia actualmente
consolidada y extendida a todos los centros de la Universidad de Zaragoza. Desde el curso 2003-04, el CPS participa en una edicion renovada del Proyecto de Accion
Tutorial, mas sistematizada que en los inicios.

La tutoria es una de las funciones que desarrolla un profesor universitario. El programa de accion tutorial del CPS pretende que esta funcion de tutoria, que
tradicionalmente se ha restringido a la resolucion de las dudas de la asignatura de cada profesor, se amplie hacia otros aspectos relativos al desarrollo integral del alumno
en su paso por la Universidad. El profesor tutor: - Ofrecera apoyo e informacion a los alumnos sobre diferentes servicios del CPS y de la Universidad.

- Facilitara el desarrollo de habilidades y estrategias de aprendizaje.

- Identificara aspectos que interfieren en el desempefio académico del alumno.

- Orientaré sobre los métodos de estudio universitario. - Fomentara la participacion del alumno en actividades de mejora de su formacion.

- Realizard el seguimiento académico del estudiante.

La participacion en el programa de accion tutorial es voluntaria, y la informacion para la inscripcion se facilita en las jornadas de acogida que organiza la Direccion del
CPS (XI Encuentro con los Estudios de Ingenieria y Arquitectura - ECEdI’2008, 18 y 19 de septiembre de 2008). La experiencia del nuevo programa de accion tutorial
del CPS esta resultando grata y satisfactoria desde su puesta en marcha en 2003. Para los alumnos supone una oportunidad y una herramienta mas en la que apoyarse en
su trayectoria académica y personal, encontrando en su tutor un profesional de la docencia y un rostro humano en el ambiente universitario. Para los profesores tutores
y para el CPS representa un instrumento valiosisimo e insustituible de obtener informacion sobre el proceso de adaptacion y progreso de los estudiantes, y de apoyar la
mejora del rendimiento académico.

4.3.2. Talleres de habilidades y competencias profesionales

La direccion del CPS inici6 en el curso 2007-08 una iniciativa en colaboracion con Universa para colaborar con la formacion de los alumnos en habilidades y
competencias profesionales. Durante el curso 2008-09 se han desarrollado la segunda y tercera edicion (primavera y otofio). Esta iniciativa incluye la realizacion de
talleres con tematica relacionada con: inteligencia emocional, toma de decisiones, trabajo en equipo, comunicacion, gestion del estrés, y gestion del tiempo. Estos talleres
complementarian la formacion de los estudiantes de ingenieria de las distintas titulaciones del Centro. La duracion de cada uno de los talleres oscila entre 3 y 4h, y se
prevé un nimero de 15 asistentes.
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La presente accion, y los talleres que incluye, no pretende en ningiin modo repetir contenidos formativos propios de las titulaciones a las que va dirigido, sino mas bien

4.3.3. Servicio de Asesorias para Jovenes de la Universidad de Zaragoza

Este servicio es fruto de un convenio de colaboracion entre la Universidad y el Ayuntamiento de Zaragoza. Consta de:

- Asesoria juridica.

- Asesoria de estudios.

- Asesoria psicologica.

- Asesoria sexologica Las Asesorias son atendidas por profesionales de la maxima cualificacion. Pretenden servir de ayuda a los jovenes para resolver todo tipo de
problemas o para tomar una decision mas acertada sobre asuntos que, en muchos casos, van a marcar su futuro. Se trata fundamentalmente de prestar orientacion y
asesoramiento, analizando el tema planteado y ayudando a encontrar los recursos necesarios para resolver los problemas derivados.

Los destinatarios de las Asesorias son jovenes entre 15 y 30 afios. En la Universidad también se atiende a toda la Comunidad Univesitaria (Estudiantes, Profesorado,
Personal de Administracion y Servicios), mayor de 30 afos.

La utilizacion de las Asesorias es gratuita, anonima y personalizada; pudiendo realizarse consultas mediante entrevista personal, consulta telefonica o por correo
electronico. Las consultas a la Asesoria para Jovenes en la Universidad de Zaragoza, se atenderan previa cita, que se solicitara en la Secretaria personalmente, por
teléfono o por correo electronico. Asimismo, se pueden realizar consultas a través de los siguientes correos electronicos:

Asesoria Juridica: Universidad: juridica@unizar.es

CIPAJ: juridicacipaj@ayto-zaragoza.es

Asesoria de Estudios:

Universidad: estudios@unizar.es

CIPAJ: estudioscipaj@ayto-zaragoza.es Asesoria Psicologica:

Universidad: psicolo@unizar.es

CIPAJ: psicologicacipaj@ayto-zaragoza.es

Asesoria Sexologica:

Universidad: sexolo@unizar.es

CIPAJ: sexologicacipaj@ayto-zaragoza.es

Ademas de la asesoria personalizada, se ofrecen los cursos-talleres y la coleccion "Sal de Dudas", donde se dan a conocer, de forma sencilla y directa, los temas, las
dudas y los problemas de interés mas general; apuntando, ademas, posibles vias de solucion y recursos disponibles.

Ubicacion:

Universidad de Zaragoza: Campus Pza. San Francisco, Residencia de Profesores, 4° derecha, Calle Pedro Cerbuna, 12 (esquina ¢/Domingo Miral). Teléfono: 976 761
356 Internet: www.unizar.es - correo electronico: asesoria@unizar.es Estas asesorias cuentan asimismo con servicios delegados en el Campus Rio Ebro (Edificio Torres
Quevedo) con idénticos email y teléfonos de contacto.

Ayuntamiento de Zaragoza-CIPAJ: Casa de los Morlanes, Plaza de San Carlos, 4. Teléfono: 976 721 818 Internet: www.cipaj.org - correo electronico: cipaj@ayto-
zaragoza.es

complementar o reforzar aspectos que pueden fomentar el espiritu emprendedor de los estudiantes a la hora de afrontar su paso por la carrera y frente al mercado laboral.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 36
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0

Justificacién sobre el reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas oficiales no universitarias

La Comision de Garantia de Calidad de Grados del centro en el ejercicio de sus funciones y una vez publicado el Real Decreto 1618/2011, de 14 de
noviembre, procedié a la confeccion de tablas de reconocimiento de créditos procedentes de ensefianzas superiores no universitarias, que dieran una
solucion transitoria a aquellos estudiantes que con un titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional, se matricularan en el Grado de Ingenieria
Mecanica; y todo ello a la espera de que se disponga de un acuerdo entre la Universidad de Zaragoza y la Diputacion General de Aragon, que permita
efectuar las relaciones directas entre los titulos objeto de reconocimiento. En la Tabla 4.1 se aporta una tabla comparativa correspondiente a un Ciclo
Formativo de Grado Superior considerado por dicha Comision relacionado con el Grado, con las materias y créditos que son reconocidos en la actualidad
al estudiante (entendiendo siempre que la Comision de Garantia de Calidad de Grados del centro tiene potestad para modificarla en el futuro).

Tabla 4.1. Reconocimiento de créditos procedentes de Ciclos Formativos de Grado Superior relacionados con este Grado

Estudios Origen Ciclo formativo de Grado Superior: Técnico Superior en Estudios Destino Grado en Ingenieria Mecanica
Construcciones metalicas

Modulos profesionales: Materia/Asignatura Codigo Caricter (B/0/Op) Créd.

reconocida

Representacion gréafica en fabricacion mecanica Expresion gréfica y 29703 B P

Definicion de procesos de construcciones metalicas D.A.O.

Disefio de construcciones metalicas Tecnologfas de 29720 o 6

. . - fabricacion T

Procesos de mecanizado, corte y conformado en construcciones metalicas

Formacion y orientacion laboral gec'.“’l".g,““ de 29725 0 6
abricacion 11

PreramaClon dela pl’OdUCCIOn Teoria de estructuras 29727 (o} 6

Programacion de sistemas automaticos en fabricacién mecanica y construcciones
Procesos de unién y montaje en construcciones metalicas industriales
Gestion de la calidad, prevencion de riesgos laborales y proteccion

ambiental

Empresa e iniciativa emprendedora

Formacion en centros de trabajo

Proyecto de construcciones metalicas

Segun Real Decreto 174/2008 y Orden EDU 2218/2009
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Normativa de la Universidad de Zaragoza

La Universidad aprob0 la actual normativa con anterioridad a la publicacién del RD 861/2010 de 2 de julio, por ello, y al ser una normativa interna de
menor rango, se entiende derogada en todo aquello que se oponga a dicho Real Decreto.

Acuerdo de 9 de julio de 2009, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se aprueba el Reglamento sobre reconocimiento y transferencia de
créditos en la Universidad de Zaragoza.

REGLAMENTO SOBRE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales recoge ya en su preambulo:
“Uno de los objetivos fundamentales de esta organizacion de las ensefianzas es fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como
con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad entre las distintas universidades espafiolas y dentro de una misma universidad. En este contexto
resulta imprescindible apostar por un sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos, en el que los créditos cursados en otra universidad seran
reconocidos e incorporados al expediente del estudiante”.

Con tal motivo, el R.D. en su articulo sexto “Reconocimiento y transferencia de créditos” establece que “las universidades elaboraran y haran pablica su
normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos” con sujecion a los criterios generales establecidos en el mismo. Dicho articulo
proporciona ademas las definiciones de los términos reconocimiento y transferencia, que modifican sustancialmente los conceptos que hasta ahora se
venian empleando para los casos en los que unos estudios parciales eran incorporados a los expedientes de los estudiantes que cambiaban de estudios,
de plan de estudios o de universidad (convalidacién, adaptacion, etc.).

La Universidad de Zaragoza (BO UZ 06-08) aprob¢ la Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en los Estudios de Grado, quedando
pendiente la relativa a los Estudios de Master asi como aspectos relacionados con la movilidad y las actividades universitarias no académicas (culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion).

En el proceso de transformacion de las ensefianzas universitarias es ademas oportuno establecer claramente los criterios de reconocimiento de créditos
para el estudiante y titulados de sistemas anteriores, a fin de evitar incertidumbres y de facilitar el cambio a las nuevas ensefianzas del espacio Europeo
de Educacion Superior.

Por lo tanto, la Universidad de Zaragoza establece el presente Reglamento, que recoge y substituye la Normativa previa y sera de aplicacion a los

estudios universitarios oficiales de Grado y Master, remitiendo el reconocimiento de créditos por materias cursadas en programas de intercambio nacional
o internacional a su propio reglamento.

TITULO |

Reconocimiento de créditos

Art. 1. Definicion.

1. Se entiende por “reconocimiento de créditos” la aceptacion de los créditos que, habiendo sido obtenidos en una ensefianza oficial de cualquier
universidad, son computados en ensefianzas de la Universidad de Zaragoza a efectos de la obtencion de un titulo oficial de Grado y de Master. En este
contexto, la primera de las ensefianzas se denominara “ensefianza de origen” y la segunda, “ensefianza de llegada”.

2. En el reconocimiento de créditos se consideraran los conocimientos y competencias adquiridas y debidamente certificadas atendiendo al valor formativo
conjunto de las actividades académicas, y no sélo a la identidad o afinidad entre asignaturas y programas.

Art. 2. Efectos del reconocimiento de créditos.

1. El reconocimiento de créditos para un estudiante se concretara en la anotacion de los siguientes datos en los documentos acreditativos de la
ensefianza de llegada:

Denominacién de la ensefianza origen, asi como de la correspondiente Universidad.
Denominaciones de las materias de la ensefianza origen cuyos créditos son objeto de reconocimiento.

Relacion de las asignaturas o materias de caracter basico u obligatorio del plan de estudios de la ensefianza de llegada que al estudiante se le computan
como superadas por reconocimiento.

Relacion de asignaturas o materias optativas del plan de estudios de la ensefianza de llegada que se suponen superadas por reconocimiento.
NUmero de créditos restantes, es decir, no computados ni en c) ni en d).

2. A partir de ese reconocimiento, el estudiante tendra que cursar, al menos, el nimero de créditos que reste entre los créditos reconocidos y los totales
sefialados en el plan de estudios de la titulacién en la que se reconocen.

3. La calificacion de las asignaturas superadas como consecuencia de un proceso de reconocimiento sera equivalente a la calificacion de las asignaturas
que han dado origen a éste. En caso necesario, se realizara la media ponderada cuando varias asignaturas conlleven el reconocimiento de una o varias
en la titulacion de llegada.

4. Cuando las asignaturas de origen provengan de asignaturas que no tengan calificacion o de asignaturas que no se correspondan con materias de la
titulacion de llegada, los créditos reconocidos figuraran con la calificacion de “Apto”.

5. En todo caso, los créditos reconocidos computaran a efectos de la obtencion del titulo de la ensefianza de llegada.

Art. 3. Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Grado.

1. Criterios para el reconocimiento de créditos:

El reconocimiento de créditos de formacion basica de ensefianzas de una misma rama de conocimiento sera automatico.

El reconocimiento de créditos de formacion basica entre ensefianzas de distintas ramas de conocimiento sera automatico en materias de formacion basica
si hay correspondencia entre los conocimientos y competencias de ambas. Aquellos créditos de formacion basica que no tengan correspondencia en
materias de formacién basica, seran reconocidos en otras materias.

En créditos de formacion basica, el reconocimiento podra hacerse materia a materia si hay coincidencia de ambas siendo la suma total de créditos
reconocidos la misma que la de superados en las ensefianzas cursadas. A los efectos de este computo, se podran reconocer créditos procedentes de
formacion basica en materias obligatorias y, en su caso, optativas en funcion de los conocimientos y competencias de ambas.

El resto de los créditos podran ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuacion entre los conocimientos y competencias asociados a las restantes
asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios.

2. En los términos establecidos en este Reglamento, se podran reconocer créditos a quienes estando en posesion de un titulo oficial accedan a
ensefianzas de Grado.

3. La Universidad de Zaragoza, en el ambito de su autonomia, determinara, y en su caso programara, la formacion adicional necesaria que hubieran de
cursar los egresados para la obtencion del Grado.

4. El 6rgano competente del centro elaborara un informe de reconocimiento en el que, ademas de los créditos reconocidos, indicara si el solicitante debe
adquirir determinados conocimientos y competencias y las materias a cursar para adquirirlos.
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5. El rgano competente en el tema de reconocimiento de créditos de una titulacion tendra actualizada, al menos en las titulaciones de su rama de
conocimiento, una lista de las asignaturas cuyos créditos se reconozcan y las superadas, en su caso. Esta lista sera confeccionada en el plazo de un
curso académico para las asignaturas provenientes de materias basicas cursadas en la Universidad de Zaragoza.

6. El trabajo fin de grado no sera objeto de reconocimiento al estar orientado a la evaluacion de competencias asociadas al titulo.

Art. 4. Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario.

1. El reconocimiento de créditos por estudios cursados en titulos oficiales de Master Universitario de cualquier universidad se hara por materias o
asignaturas en funcion de la adecuacion entre los conocimientos y competencias adquiridas y los previstos en el titulo de Master Universitario para el que
se solicita el reconocimiento.

2. En titulos oficiales de Master que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas por la legislacion vigente se reconoceran, ademas, los créditos de
los médulos, materias o asignaturas en los términos que defina la correspondiente norma reguladora.

En caso de no haberse superado integramente un determinado médulo, el reconocimiento se llevara a cabo por materias o asignaturas en funcién de los
conocimientos y competencias asociadas a las mismas.

3. El trabajo fin de Master no sera objeto de reconocimiento al estar orientado a la evaluacion de competencias asociadas al titulo.

Art. 5. Reconocimiento de créditos en ensefianzas oficiales de Master provenientes de ensefianzas conforme a sistemas anteriores

Los 6rganos competentes de los centros, previo informe de la Comision de Garantia de la Calidad del Master y teniendo en cuanta la adecuacion entre los
conocimientos y competencias derivados de las ensefianzas de origen y los contemplados en las ensefianzas de llegada, podran reconocer créditos en
los siguientes supuestos:

1. A quienes estando en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero pretendan acceder a las ensefianzas oficiales de Master

previo pago de lo establecido en el Decreto de Precios Publicos correspondiente. Este reconocimiento no podra superar el 50% de los créditos totales
excluyendo el trabajo fin de Master.

2. Por créditos obtenidos en otros estudios oficiales de Master Universitario previo pago de lo establecido en el Decreto de Precios plblicos
correspondiente.

3. Por créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de doctorado acogidas al Real Decreto 778/1998 o normas anteriores, y para estudios conducentes al
titulo oficial de Master Universitario, habra que tener en cuenta dos supuestos:

Si las ensefianzas previas de doctorado son el origen del Master, se podran reconocer créditos y dispensar del abono de tasas.

Si las ensefianzas previas de doctorado no son origen del Master, se podran reconocer de la misma forma que en el caso anterior pero conllevaran el
abono de tasas.

Art. 6. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad.

1. Las actividades realizadas en el marco de programas de movilidad nacional e internacional podran ser reconocidas académicamente en las
ensefianzas oficiales de Grado y Master. Este reconocimiento se plasmara en un contrato de estudios entre el estudiante, el coordinador académico

y el centro responsable de las ensefianzas que sera previo a la estancia y que recogera las materias a cursar en la universidad de destino, su
correspondencia en contenido y duracion con las de su plan de estudios y la equivalencia de las calificaciones. El cumplimiento del contrato de estudios
por el estudiante implica su reconocimiento académico.

2. Cuando el sistema de calificaciones de la universidad de destino sea diferente al de la Universidad de Zaragoza, los 6rganos competentes del centro
deberan informar al estudiante de la equivalencia de calificaciones con anterioridad a la firma del contrato.

3. Para el reconocimiento de conocimientos y competencias se atendera al valor formativo conjunto de las actividades académicas desarrolladas y a las
competencias adquiridas, todas ellas debidamente certificadas, y no a la identidad o afinidad entre asignaturas y programas.

4. Los resultados académicos y las actividades de los programas de movilidad que no formen parte del contrato de estudios y sean acreditadas por la
universidad de destino seran incluidas en el Suplemento Europeo al Titulo.

5. El reconocimiento de créditos por actividades realizadas en programas de intercambios nacionales o internacionales se regira por su propio reglamento.

Art. 7. Reconocimiento de créditos por actividades universitarias.

1. De acuerdo con el art. 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001 de Universidades, los estudiantes de Grado podran obtener hasta un maximo de 6 créditos
por reconocimiento académico por su participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion

2. El nimero de créditos reconocido por estas actividades se minorara del nimero de créditos optativos exigidos por el correspondiente plan de estudios.
3. Se asignara una equivalencia de 1 crédito por cada 25 horas de actividad del estudiante.

4. El reconocimiento se realizara por el 6rgano competente del centro en el marco que establezca la Universidad y considerando solo las actividades que
se realicen simultdneamente con los estudios universitarios. En el caso en que cursen mas de una titulacién solo se podran aplicar a una de ellas.

5. La Universidad podra programar actividades conducentes a la obtencion de créditos de la tipologia sefialada en el parrafo uno, que deberan ser
reconocidos por los 6rganos competentes de los centros.

6. Las memorias o informes que avalen las solicitudes de reconocimiento de créditos por cualquiera de las actividades incluidas en este articulo deberan
hacerse a la conclusién del curso académico a que se refiera la solicitud.

7. Cada actividad de las sefialadas en este articulo tendra una misma equivalencia en créditos en todos los centros universitarios. Se establecera un
ﬁrocedlmlen_t_o de recurso ante el vicerrectorado que corresponda para dirimir posibles discrepancias, el cual resolvera atendiendo tanto a la dedicacion en
oras, que fijara la equivalencia en créditos, como los criterios que hayan sido establecidos por los érganos competentes de la Universidad.

8. El reconocimiento de créditos por actividades universitarias se realizaré en los supuestos contemplados en los articulos 8 a 12 de este Reglamento.

Art. 8. Reconocimiento de créditos por actividades universitarias culturales.

1. Se entiende por “actividades universitarias culturales” aquellas que se organicen como tales por la Universidad de forma centralizada, sus centros y sus
colegios mayores, asi como por otras instituciones y que sean recogidas en el marco de un convenio con la Universidad. Por este tipo de actividades 'y en
las ensefianzas de Grado, se podran reconocer un maximo de 3 creditos, que se limitaran a 2 créditos en el caso de los colegios mayores.

2. lgualmente se reconoceran como créditos de actividades culturales la participacion en los cursos de la Universidad de Verano de Teruel, los cursos
extraordinarios de la Universidad de Zaragoza y los cursos impartidos por otras universidades de verano con las que se acuerde mediante convenio
especifico. La Universidad haré publicos en la Guia de Matricula los cursos y seminarios que seran reconocidos cada afio.

3. Los érganos de direccion de los centros podran solicitar a la Universidad el reconocimiento de créditos por la asistencia a determinados cursos y
seminarios reconocidos presentando una memoria avalada por los organizadores, en la que se indicara el nimero de créditos a reconocer.

Art. 9. Reconocimiento de créditos por actividades universitarias deportivas.

1. Se entiende por “actividades universitarias deportivas” la practica de actividades deportivas de élite o que representen a la Universidad de Zaragoza en
campeonatos internacionales, nacionales, autonémicos e inter-universitarios. Por este tipo de actividades se podra reconocer un maximo de 2 créditos.

2. Para la obtencion de estos créditos ser& necesaria la realizacion de una memoria avalada por el Servicio de Actividades Deportivas.
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Art. 10. Reconocimiento de créditos por actividades universitarias de representacion estudiantil.

1. En las ensefianzas de Grado se reconoceran hasta 6 créditos, con un maximo de 3 por curso, por el ejercicio de actividades de representacion en
6rganos colegiados de la Universidad de Zaragoza y en particular, por las siguientes:

- ser representante de curso o grupo de docencia (1 crédito por curso);

- ser representante de los estudiantes en el Claustro (1 crédito por curso);

- ser representante de los estudiantes en Consejo de Departamento (0,5 créditos por curso);

- ser representante de los estudiantes en Junta de Centro (1 crédito por curso);

- ser representante de los estudiantes en la Comisién de Garantia de la Calidad de la Titulacion (1 crédito por curso);

- ser representante de los estudiantes en la Comision de Evaluacion de la Calidad de la Titulacién (1 crédito por curso);
- ser representante de los estudiantes en la Comisién de Estudios de Grado de de la Universidad (1 crédito por curso);
- ser representante de los estudiantes en Consejo de Gobierno (2 créditos por curso);

- participar en 6rganos directivos en colegios mayores (hasta 2 créditos por curso);

- otras responsabilidades de coordinacion y representacion en érganos de participacion estudiantil estatutariamente reconocidos (hasta 2 créditos por
curso);

- cualquier otra actividad de coordinacion o de representacion que determine la Universidad, o que merezca analoga consideracion a juicio de los centros
(hasta 2 créditos por curso).

2. Para el reconocimiento la obtencion de créditos por representacion sera necesario presentar una memoria en la que se indique, en su caso, el nimero
de créditos que se solicita, la cual debera estar avalada por la direccién de un centro o de un colegio mayor.

Art. 11. Reconocimiento de créditos por actividades universitarias solidarias y de cooperacion.

1. Se entiende por “actividades universitarias solidarias y de cooperacion” la participacion en Organizaciones No Gubernamentales (ONG) que desarrollen
actividades relacionadas con la solidaridad; en entidades de asistencia social que estén dadas de alta en los registros oficiales de las comunidades
auténomas; en la cruz Roja; en la Asociacion de Ayuda en Carretera o similares; en iniciativas de voluntariado; en proyectos de caracter interno
organizados por la Universidad; en los programas Tutor y mediadores informativos en los centros.

2. En las ensefianzas de Grado por actividades solidarias y de cooperacion se podra reconocer un maximo de 2 créditos por cada curso académico. La
solicitud de reconocimiento se acompafiaré de un informe detallado de las actividades desarrolladas que debera ser emitido a la conclusion del curso

académico a que se refiere la solicitud y avalado por el representante legal que proceda. A la vista del informe en que se sefalan las labores realizadas y
la dedicacion en horas, se establecera la equivalencia en créditos.

Art. 12. Reconocimiento de créditos por otras actividades universitarias.

Se entiende por “otras actividades universitarias” la colaboracion y participacién en:

Actividades de tutorizacion dentro del sistema establecido en cada centro. Quién lo desee podra solicitar el reconocimiento de creditos por la labor
realizada. La solicitud se acompariara de un informe detallado y favorable del drgano competente del centro que mencione expresamente el nimero
estimado de horas de trabajo que el estudiante ha invertido en su actividad de tutorizacion, incluyendo todos los aspectos: formacion, reuniones con el
profesor coordinador de esta actividad, sesiones de tutorias con los alumnos tutorizados, etc.

Actividades, de forma continuada, de orientacion y difusion (charlas en IES, jornadas de puertas abiertas, etc.), de atencion a la discapacidad, de
integracién social o en programas especificos sobre igualdad de género.

Actividades relacionadas con asociaciones que propicien la conexién entre la Universidad y el entorno real.

En las ensefianzas de Grado por otras actividades universitarias se podra reconocer un maximo de 2 créditos por cada curso académico. La solicitud de
reconocimiento se realizara a través del 6rgano competente del Centro y se acompafiara de una memoria de las actividades desarrolladas.

Art. 13. Reconocimiento de créditos por materias transversales.

1. Se entendera por “créditos de caracter transversal” aquellos que completen la formacion del estudiante con contenidos de caracter instrumental y que
podran ser reconocidos en cualquier titulo de Grado si se produce un cambio de estudios.

2. Se podran reconocer créditos en las titulaciones de Grado por la superacion de materias transversales en estudios oficiales organizados por )
instituciones de educacién superior que tengan acuerdos de reciprocidad con la Universidad de Zaragoza para el reconocimiento de créditos en materias
transversales.

3. Se podra reconocer la superacion de materias transversales en el ambito de idiomas o de tecnologias de la informacion y de la comunicacion cursadas
en instituciones de reconocido prestigio nacional e internacional e incluidas en la relaciéon que a tal efecto realice la Universidad.

4. En todos los casos, el reconocimiento de los créditos se hara teniendo en cuenta la adecuacion entre los conocimientos y competencias asociadas a
las materias cursadas y los previstos en las ensefianzas para las que se solicita.

Art. 14. Reconocimiento de créditos por conocimientos y capacidades previos.

1. Se podran reconocer créditos por la experiencia laboral acreditada o por su formacion previa en estudios oficiales universitarios y no universitarios:
ensefianzas artisticas superiores, formacion profesional de grado superior, ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior y
ensefianzas deportivas de grado superior.

2. Para obtener reconocimiento de créditos por experiencia laboral sera necesaria su acreditacion por la autoridad competente con mencion especial de
las competencias adquiridas.

3. El reconocimiento de créditos por estudios universitarios oficiales realizados en universidades espafiolas o extranjeras, sin equivalencia en los nuevos
titulos de Grado o Méaster, se hara en funcion de la adecuacién entre los conocimientos y competencias adquiridos y los de la ensefianza de llegada.

4. El reconocimiento de créditos por estudios oficiales no universitarios se hara cuando y en los casos t1ue establezca la legislacion vigente y siempre en
funcién de la adecuacién entre los conocimientos y competencias adquiridos y los de la ensefianza de llegada.

TITULO I
Transferencia de créditos

Art. 15. Definicién y aplicacion.
1. Se entiende por “transferencia de créditos” el acto administrativo de la inclusion en el expediente del estudiante de aquellos créditos obtenidos en

ensefianzas universitarias oficiales cursadas en cualquier universidad que no hayan sido reconocidos y que no figuren en el expediente de una titulacion
obtenida por el estudiante.

11/105

csv: 103624522402767465363176



Identificador : 2502485

2. Los creditos transferidos se reflejaran en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante. Se
incluira la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en esta u otra universidad.

3. Antes de matricularse, los estudiantes podran solicitar la transferencia de créditos de estudios oficiales no finalizados y que se ajusten al sistema
recogido en el Real Decreto 1393/2007. En el documento de admision cumplimentaran el apartado correspondiente y, en caso de no tratarse de
estudios de la Universidad de Zaragoza, aportaran los documentos requeridos. Realizado este tramite, se actuara de oficio y se afiadira la informacion al
expediente del estudiante.

4. Los créditos correspondientes a asignaturas previamente superadas por el estudiante en ensefianzas universitarias no concluidas y que no puedan

ser objeto de reconocimiento seran transferidos a su expediente en los estudios a los que ha accedido con la calificacion de origen, y se reflejaran en los
documentos académicos oficiales acreditativos de los estudios seguidos por el mismo, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.

TITULO NI

Competencia y tramites para el reconocimiento y la transferencia de créditos

Art. 16. Organos competentes en el reconocimiento de créditos
1. El 6rgano encargado del reconocimiento de créditos seré la Comisién de Garantia de la Calidad de la Titulacién que el solicitante quiera cursar.

2. Corresponde a la Comision de Estudios de Grado de la Universidad, con los informes previos que procedan y de conformidad con la normativa y la
legislacion vigentes, el reconocimiento de créditos por actividades universitarias (arts. 7 a 12 de este Reglamento).

3. En aquellos supuestos en que puedan reconocerse automaticamente créditos obtenidos en otras titulaciones de Grado de la misma o de distintas
ramas de conocimiento, el érgano competente, tras la consulta a los departamentos responsables de la docencia de las distintas materias o médulos,
elaborara listados de materias y créditos que permitan que los estudiantes conozcan con antelacién estos reconocimientos y que sean aplicados de oficio.
Estos listados seran sometidos a una actualizacién permanente cuando se produzcan cambios en los planes de estudio afectados. Las resoluciones de
reconocimiento automatico deberan ser comunicadas a la Comision de Estudios de Grado de la Universidad, para su conocimiento y a efectos de posibles
recursos.

4. En los casos concretos en los que no existan reconocimientos automaticos, el rgano competente del centro, con el informe previo de los »
departamentos implicados, realizaran un informe de reconocimiento motivado en el que se indique no s6lo la materia o médulo en cuestion, sino también
el nimero de créditos reconocidos.

5. En todo caso, el reconocimiento automatico de créditos en materias y/o médulos seré aplicado de oficio siempre que un mismo plan de estudios de
Grado se imparta en varios centros de la Universidad de Zaragoza.

6. El reconocimiento de créditos por materias cursadas a través de convenios que impliquen programas de intercambio nacional o internacional se regira
por su propio reglamento (art. 6 del presente Reglamento).

Art. 17. Solicitudes y actuaciones para el reconocimiento y transferencia de créditos.

1. Las solicitudes de reconocimiento y de transferencia de créditos se tramitaran en el centro responsable de las ensefianzas a solicitud del interesado,
quién debera aportar la documentacion justificativa de los créditos obtenidos y su contenido académico, indicando la(s) asignatura(s) en la(s) que solicita
reconocimiento.

2. Las solicitudes de reconocimiento y de transferencia de créditos so6lo podra hacerse de asignaturas realmente cursadas y superadas; en ningln caso se
referirdn a asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas.

3. Los Servicios de Gestion Académica de la Universidad fijaran el modelo de solicitud y la documentacién que se ha de acompafiar a la misma.

4. La solicitud de reconocimiento y de transferencia de créditos por el interesado se presentara en el centro encargado de la ensefianza de llegada y se
resolvera en el siguiente periodo de matriculacion previsto en el calendario académico, siempre que no afecte a la admision de estudios universitarios, en
cuyo caso se resolvera con caracter previo a la matricula.

5. Los centros Fodrén establecer anualmente plazos de solicitud de reconocimiento de créditos con el fin de ordenar el proceso a los periodos de
matricula anual.

6. En los programas de movilidad, los érganos competentes del centro actuaran de oficio reconociendo los créditos en los términos establecidos en los
contratos de estudios firmados.

Art. 18. Reclamaciones.
Las resoluciones de reconocimiento de créditos podran ser reclamadas, segln proceda, ante la Comision de Estudios de Grado de la Universidad o a la

Comision de Estudios de Postgrado, en el plazo de quince dias contados a partir de su recepcion por parte del interesado o de la fecha de publicacién en
los tablones oficiales del Centro.

Art. 19. Anotacién en el expediente académico.

1. Los créditos transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién del corres?ondiente titulo, seran incluidos en el expediente académico del
estudiante y quedaran reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto.

2. Los créditos reconocidos se incorporaran al expediente, junto con la calificacién obtenida en origen, indicando los detalles del expediente de origen.

3. Los créditos que se reconozcan se incorporaran al expediente tras el pago de la tasa que especifique el Decreto de Precios PUblicos establecido por el
Gobierno de Aragén.

Disposicién transitoria primera.

Reconocimiento de créditos de una titulacion actual en extincion a un titulo de Grado o de Master.

1. Los estudiantes que hayan comenzado estudios conforme a anteriores sistemas universitarios podran acceder a las ensefianzas de Grado o de
Master con atribuciones reguladas, previa admision por la Universidad de Zaragoza conforme a su normativa reguladora y lo previsto en el Real Decreto
1393/2007.

2. En caso de extincion de una titulacion por implantacion de un nuevo titulo de Grado o de Master con atribuciones reguladas, la adaptacion del
estudiante al plan de estudios de éste dltimo implicara el reconocimiento de créditos superados en funcion de la adecuacion entre los conocimientos y
competencias asociadas a las asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios de la titulacion de Grado o de Master. Cuando
estos no estén explicitados o no puedan deducirse, se tomaran como referencia su nimero de créditos y sus contenidos.

3. Igualmente, se procedera al reconocimiento de las asignaturas cursadas que tengan caracter transversal.

4. Para facilitar el reconocimiento de créditos, las memorias de verificacion de los planes de estudios conducentes a los nuevos titulos de Grado o de
Master con atribuciones reguladas contendran una tabla de correspondencia de conocimientos y competencias en la que se relacionaran las asignaturas
del plan o planes de estudios en extincién con sus equivalentes en los nuevos.

5. En los procesos de adaptacion de estudiantes de los actuales planes de estudio a los nuevos planes de los titulos de Grado o de Master debera
garantizarse que la situaciéon académica de aquellos no resulte perjudicada.

Disposicion transitoria segunda.
Reconocimiento de créditos en ensefianzas de Grado y Master a estudiantes de sistemas anteriores.
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1. La Universidad de Zaragoza, a través de los 6rganos responsables de las diferentes titulaciones, elaborara un sistema de equivalencias que permita
una 6ptima transicion de sus estudiantes en sistemas anteriores a las ensefianzas de Grado y Master.

2. Quienes no estén en posesion de un titulo oficial y soliciten el reconocimiento de créditos entregaran en el Centro correspondiente, junto con la

solicitud, la documentacion que justifigue la adecuacion entre los conocimientos y competencias asociadas al titulo del solicitante y los previstos en el plan
de estudios de la ensefianza de llegada.

Disposicion final
Unica. Entrada en vigor y derogacion de disposiciones anteriores.
El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad de Zaragoza, deroga la Normativa de

reconocimiento y transferencia de créditos en los estudios de Grado (BO UZ 06-08 de 29 de abril de 2008) y sera de aplicacion a los titulos regulados por
el Real Decreto 1393/2007.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

NUMERO DE CREDITOS 44

1. Descripcion del curso de adaptacion

Modalidad de ensefianza en la que sera impartido el curso : Presencial
Numero de plazas ofertadas para el curso : 75 plazas

Normativa de permanencia

El art® 163 de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza aprobados por el Decreto 1/2004, de 13 de enero, del Gobierno de Aragén (BOA n° 8, de 19
de enero), establece que: “El Consejo Social, previo informe del Consejo de Coordinacion Universitaria, aprobara las normas que regulen el progreso y la
permanencia en la Universidad de los estudiantes de acuerdo con las caracteristicas de los respectivos estudios”.

A tal efecto se aprob¢ el “Reglamento de permanencia en titulos oficiales adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior”, por acuerdo del Consejo
Social, de 8 de julio de 2010, por el que se aprueba el Reglamento de permanencia en titulos oficiales adaptados al Espacio Europeo de Educacion
Superior en la Universidad de Zaragoza.

Se puede consultar el texto completo en:
http://www.unizar.es/gobierno/consejo_social/doc/ReglamentoPermanencia.pdf

Se garantizara al estudiante un minimo de dos convocatorias para la calificacion de una determinada asignatura por cada curso académico. El estudiante
dispondra de un méximo de seis convocatorias para la evaluacion final de cada asignatura. A estos efectos, se contabilizaran todas las convocatorias en
las que se matricule el estudiante, aunque no se someta a los procedimientos de evaluacién continua establecidos; en el primer curso solo contar& una
convocatoria, salvo que se haya presentado a las dos.

Créditos totales del curso de adaptacion : 44 créditos ECTS

Centro donde se impartira el curso : Escuela de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad de Zaragoza

2.-Justificacion del curso de adaptacion

Tras la reordenacion del sistema universitario europeo, con la aparicion de los tres niveles de ensefianzas de Grado, Master y Doctorado, se ha
observado una importante demanda del colectivo de profesionales de la Ingenieria Técnica en Espafia para la homologacion del titulo de Ingeniero
Técnico, es su especialidad, al recientemente creado titulo de Grado.

Algunas de las razones principales argumentadas son:

Reconocimiento de la titulacion a nivel internacional, acceso al mercado de trabajo europeo.

. Ley 7/2007, de 12 de abril (BOE 13/04/2007), del Estatuto Bésico del Empleado Publico. Articulo 76. Grupos de
clasificacion profesional del personal funcionario de carrera. Los cuerpos y escalas se clasifican, de acuerdo con la titulacion
exigida para el acceso a los mismos, en los siguientes grupos: Grupo A, dividido en dos Subgrupos Al y A2. Para el acceso a
los cuerpos o escalas de este Grupo se exigird estar en posesion del titulo universitario de Grado. (Aclaracion de la Secretaria
de Estado para la Funcion Publica: “El titulo oficial de Master Universitario, por si solo, no constituye titulo habilitante para
el acceso al Grupo A, subgrupo A1.”).

Desde la Escuela de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad de Zaragoza comprendemos la situacion que plantea el citado colectivo y asumimos la
responsabilidad de modificacion de las memorias de verificacion de los Grados en Ingenieria para la incorporacion de diversos itinerarios curriculares que
permitan el acceso a los titulados en las correspondientes Ingenierias Técnicas.

El objetivo se persigue es el de proponer una oferta formativa coherente y enriquecedora para titulados en Ingenieria Técnica con una asentada
trayectoria profesional, teniendo en cuenta las capacidades y habilidades ya adquiridas por este colectivo tanto en sus estudios universitarios previos
como en su vida laboral. En este sentido, el profesorado que imparta la citada oferta formativa deberia tener una especial motivacion y afinidad con
objeto de asumir el reto de lo que podriamos interpretar como un periodo de reciclado, de vuelta a las aulas, de actualizacién de conocimientos, de un
importante sector de profesionales de nuestro pais.

3.- Acceso y admision de estudiantes
Perfil de ingreso

Los solicitantes del curso de adaptacion al titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica por la Universidad de Zaragoza (Inscripcion RUCT
14/01/2011, Publicacion plan de estudios BOE 07/02/2011, Modificacion plan de estudios BOE 13/11/2012) deberan estar en posesion del titulo de
Ingeniero Técnico Industrial con especialidad en Mecéanica.

Admisién de estudiantes

Podran ser admitidos a este curso de adaptacion los titulados cuyo plan de estudios venga regulado por la resolucion de 10 de diciembre de 1999, de la
Universidad de Zaragoza, por la que se hacen publicos los planes de estudios conducentes a la obtencién de los titulos de Ingeniero Técnico Industrial,
especialidad Mecanica, a impartir en la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de esta Universidad (BOE 08/01/2000).

Asimismo, podran acceder los titulados cuyo plan de estudios venga regulado por el RD 1404/1992, de 20 de noviembre, por el que se establece el
titulo universitario oficial de Ingeniero Técnico en Mecanica y se aprueban las directrices generales propias de los planes de estudios conducentes a la
obtencién de aquél (BOE 22/12/1992) o por normativas anteriores a las mencionadas.

La Comision de Garantia de Calidad de Grados de la Escuela de Ingenieria y Arquitectura establecera anualmente los requisitos de seleccion y admision
a dichas ensefianzas en base al expediente académico y la experiencia laboral de los solicitantes asi como a condiciones adicionales impuestas por la
Universidad de Zaragoza.

Transferencia y Reconocimiento de Créditos

El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias recoge en su preambulo: “Uno de

los objetivos fundamentales de esta organizacion de las ensefianzas es fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa, como con
otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad entre las distintas universidades espafiolas y dentro de una misma universidad. En este contexto
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resulta imprescindible apostar por un sistema de reconocimiento y acumulacién de créditos, en el que los créditos cursados en otra universidad seran

reconocidos e incorporados al expediente del estudiante”.

ElR.D. 1393/2007, en su articulo sexto “Reconocimiento y transferencia de créditos”, establece que “las universidades elaboraran y haran publica su
normativa sobre el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos” con sujecion a los criterios generales establecidos en el mismo.

Se entiende por Reconocimiento de créditos, la aceptacion de los créditos que, habiendo sido obtenidos en una ensefianza oficial de cualquier
universidad, son computados en ensefianzas de la Universidad de Zaragoza a efectos de la obtencion de un titulo oficial de Grado y de Master. En este
contexto, la primera de las ensefianzas se denominara «ensefianza de origen» y la segunda, «ensefianza de llegada».

En cuanto a la Transferencia de créditos, es el acto administrativo que consiste en incluir en el expediente del estudiante los créditos obtenidos
en ensefianzas universitarias oficiales parciales de Grado [no finalizadas], cursadas en cualquier universidad, que no hayan podido ser objeto de
reconocimiento. La transferencia de créditos solo se producira cuando la ensefianza de origen esté adaptada al EEES.

En este contexto, el 9 de julio de 2009 el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza aprob6 el Reglamento sobre reconocimiento y transferencia
de créditos (B.O.U.Z N° 10/09 de 14 de julio de 2009, http://www.unizar.es/sg/bouz.htm)de aplicacion a los estudios universitarios oficiales de Grado y
Master, remitiendo el reconocimiento de créditos por materias cursadas en programas de intercambio nacional o internacional a su propio reglamento.

La Universidad aprobé la actual normativa con anterioridad a la publicacién del RD 861/2010 de 2 de julio, por ello, y al ser una normativa interna de
menor rango, se entiende derogada en todo aquello que se oponga a dicho Real Decreto.

4.- Competencias y planificacién de las ensefianzas

Comparacion de las competencias

Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica por la Universidad de Zaragoza (Inscripcién RUCT 14/01/2011, Publicacion plan de estudios BOE

07/02/2011)

Competencias Genéricas

C1

c2

C3

C4

C5

Cé

c7

c8

Cc9

c10

C11

Capacidad para concebir, disefiar y
desarrollar proyectos de Ingenieria.

Capacidad para planificar, presupuestar,
organizar, dirigir y controlar tareas,
personas y recursos.

Capacidad para combinar los
conocimientos generalistas y los
especializados de Ingenieria para generar
propuestas innovadoras y competitivas en
la actividad profesional.

Capacidad para resolver problemas y
tomar decisiones con iniciativa, creatividad
y razonamiento critico.

Capacidad para comunicar y transmitir
conocimientos, habilidades y destrezas en
castellano.

Capacidad para usar las técnicas,
habilidades y herramientas de la Ingenieria
necesarias para la practica de la misma.

Capacidad para analizar y valorar el
impacto social y medioambiental de las
soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso
social, buscando siempre la calidad y la
mejora continua.

Capacidad para trabajar en un grupo
multidisciplinar y en un entorno
multilingu#e.

Capacidad de gestion de la informacion,
manejo y aplicacion de las especificaciones
técnicas y la legislacion necesarias para la
practica de la Ingenieria.

Capacidad para aprender de forma
continuada y desarrollar estrategias de
aprendizaje auténomo.

Capacidad para aplicar las tecnologias de
la informacién y las comunicaciones en la
Ingenieria.

El conjunto de competencias genéricas
adquiridas tras la consecucion del Grado
en Ingenieria Mecanica por la Universidad
de Zaragoza estan relacionadas con las
caracteristicas béasicas de todo ingeniero
egresado de la Escuela de Ingenieria

y Arquitectura de la Universidad de
Zaragoza, afines a las adquiridas por los
anteriores egresados de la titulacion de
Ingeniero Técnico en Mecénica por esta
misma Universidad y reforzadas por la
realizacion del proyecto fin de carrera.
Asimismo, la competencia C9 se reforzara
con la superacion del nivel B1 en lengua
moderna.

Graduado o Graduada en Ingenieria Mecanica por la Universidad de Zaragoza (Inscripcién RUCT 14/01/2011,

Publicacién plan de estudios BOE 07/02/2011)

Competencias Especificas - C12
Formacién Basica

C13

C14

Capacidad para la resolucion

de los problemas matematicos
que puedan plantearse en

la Ingenieria. Aptitud para
aplicar los conocimientos sobre:
algebra lineal; geometria;
geometria diferencial; calculo
diferencial e integral; ecuaciones
diferenciales y en derivadas
parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica
y optimizacion.

Comprensi6n y dominio de los
conceptos basicos sobre las
leyes generales de la mecanica,
termodinédmica, campos y
ondas y electromagnetismo y
su aplicacion para la resolucion
de problemas propios de la
Ingenieria.

Conocimientos béasicos sobre
el uso y programacion de

los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y
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RD 1404/1992, de 20 de noviembre, por el que se establece el titulo
universitario oficial de Ingeniero Técnico en Mecanica y se aprueban las
directrices generales propias de los planes de estudios conducentes a la
obtencion de aquél (BOE 22/12/1992)

Materias Troncales Créditos

Fundamentos matematicos de 12
la Ingenieria. Algebra lineal.

Célculo infinitesimal. Ecuaciones
diferenciales. Célculo numérico.

Métodos estadisticos de la 6
Ingenieria. Fundamentos
y métodos de andlisis no
determinista aplicados a
problemas de Ingenieria.

Fundamentos fisicos de 9
la Ingenieria. Mecanica.
Electromagnetismo.

Termodinamica. Ondas. Optica.

Fundamentos de Informatica. 6
Estructura de los computadores.
Programacion. Sistemas

operativos.
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c17

Competencias Especificas - Cc18
Rama Industrial

C19

Cc20

c21

c22

c23

C24

C25

C26

ca7

c28

Cc29

Competencias Especificas C30
- Tecnologia Especifica
"Mecénica"

C31

programas informaticos con
aplicacion en Ingenieria.

Capacidad para comprender
y aplicar los principios de
conocimientos basicos de

la quimica general, quimica
organica e inorganica y sus
aplicaciones en la Ingenieria.

Capacidad de visién espacial

y conocimiento de las técnicas
de representacion gréfica, tanto
por métodos tradicionales de
geometria métrica y geometria
descriptiva, como mediante las
aplicaciones de disefio asistido
por ordenador.

Conocimiento adecuado del
concepto de empresa, marco
institucional y juridico de la
empresa. Organizacion y gestion
de empresas.

Conocimientos de termodinamica
aplicada y transmision de calor.
Principios basicos y su aplicacion
ala resolucion de problemas de
Ingenieria.

Conocimiento de los principios
béasicos de la mecanica de
fluidos y su aplicacion a la
resolucion de problemas en el
campo de la Ingenieria. Calculo
de tuberias, canales y sistemas
de fluidos.

Conocimientos de los
fundamentos de ciencia,
tecnologia y quimica de
materiales. Comprender la
relacién entre la microestructura,
la sintesis o procesado y las
propiedades de los materiales.

Conocimiento y utilizacién de los
principios de teoria de circuitos y
maquinas eléctricas

Conocimientos de los
fundamentos de la electrénica.

Conocimientos sobre los
fundamentos de automatismos y
métodos de control.

Conocimiento de los principios
de teoria de maquinas y
mecanismos.

Conocimiento y utilizacién de los
principios de la resistencia de
materiales.

Conocimientos béasicos de
los conocimientos bésicos de
los sistemas de produccion y
fabricacién.

Conocimientos basicos y
aplicacion de tecnologias
medioambientales y
sostenibilidad.

Conocimientos aplicados de
organizacién de empresas.

Conocimientos y capacidades
para organizar y gestionar
proyectos. Conocer la estructura
organizativa y las funciones de
una oficina de proyectos.

Conocimientos aplicados para

la seguridad y salud laboral y
prevencion de riesgos laborales,
realizacion y direccion de planes
y proyectos

Capacidad para aplicar las
técnicas de ingenieria grafica,
incluyendo manejo de programas
de CAD/ CAM / CAE
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Expresion gréfica y disefio
asistido por ordenador. Técnicas
de representacion. Concepcion
espacial. Normalizacion.
Fundamentos de disefio
industrial. Aplicaciones asistidas
por ordenador.

Administracién de Empresas y
Organizacion de la Produccion.
Economia general de la
empresa. Administracion de
empresas. Sistemas productivos
y organizacion industrial.

Ingenieria térmica. Fundamentos
térmicos y termodinamicos.
Equipos y generadores térmicos.
Motores térmicos. Calor y frio
industrial.

Ingenieria fluidomecénica.
Mecénica de fluidos. Sistemas,
maquinas fluidomecanicas y su
analisis

Fundamentos de ciencia de
materiales. Estudio de materiales
metdlicos, poliméricos,
ceramicos y compuestos.
Tratamientos. Ensayos. Criterios
de seleccion

Fundamentos de tecnologia
eléctrica. Circuitos. Maquinas
eléctricas. Componentes y
aplicaciones.

Mecaénica y teoria de
mecanismos. Estatica,
cinematica y dinamica del
soélido rigido y aplicaciones
fundamentales en la Ingenieria.
Anélisis cinematico y dinamico
de mecanismos y maquinas.
Elasticidad y resistencia de
materiales. Estudio general del
comportamiento de elementos
resistentes. Comportamiento de
los solidos reales.

Tecnologia mecénica. Sistemas
y procesos de fabricacion.
Maquinas de control numérico.
Metrologia y calidad. Soldadura
y aplicaciones.

Administracién de Empresas y
Organizacion de la Produccion.
Economia general de la
empresa. Administracion de
empresas. Sistemas productivos
y organizacion industrial.

Oficina técnica. Metodologia,
organizacion y gestion de
proyectos

Expresion gréfica y disefio
asistido por ordenador. Técnicas
de representacién. Concepcion
espacial. Normalizacion.
Fundamentos de disefio
industrial. Aplicaciones asistidas
por ordenador.

502485

12

12

12
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Planificacion de las ensefianzas

C34

C35

C36

C37

C38

C39

C40

Ca1

C42

Capacidad para aplicacion de
la ingenieria de materiales,
incluyendo materiales

no convencionales y sus
aplicaciones especificas

Capacidad para gestionar un
proyecto de ingenieria mecanica
incluyendo la planificacién,
direccion, ejecucion, evaluacion
y seguridad

Capacidad para la aplicacion

de conocimientos de ingenieria
térmica y el célculo, disefio y
ensayo de sistemas de maquinas
térmicas

Capacidad para la aplicacion
de conocimientos de mecénica
de fluidos y el calculo, disefio y
ensayo de sistemas y maquinas
fluidomecéanicas

Capacidad para el calculo,
disefio y ensayo de maquinas,
utilizando sistemas asistidos
por ordenador a la dinamica

y dimensionado de sistemas
mecénicos

Capacidad para la utilizacién
de técnicas experimentales

en la caracterizacion del
funcionamiento de los sistemas
mecénicos

Capacidad para aplicar los
fundamentos de la elasticidad

y resistencia de materiales al
comportamiento de sélido reales

Capacidad para el calculo y
disefio de estructuras y sistemas
en el &mbito de la construccion
y urbanismo

Capacidad para definir,
implantar y gestionar sistemas
y procesos de fabricacion
para la conformacion de
conjuntos mecénicos segun
especificaciones de disefio

Capacidad para definir e
implantar sistemas de control de
calidad aplicados a productos

y procesos de fabricacion,
incluyendo sistemas de control
metrolégico

Capacidad para elaborar un
ejercicio original a realizar
individualmente, presentar

y defender ante un tribunal
universitario, consistente en
un proyecto en el ambito de la
Ingenieria Industrial Mecanica
de naturaleza profesional en el
que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las
ensefianzas

Identificador : 25024¢

Fundamentos de ciencia de
materiales. Estudio de materiales
metalicos, poliméricos,
ceramicos y compuestos.
Tratamientos. Ensayos. Criterios
de seleccion

Oficina técnica. Metodologia,
organizacion y gestion de
proyectos

Ingenieria térmica. Fundamentos
térmicos y termodinamicos.
Equipos y generadores térmicos.
Motores térmicos. Calor y frio
industrial.

Ingenierfa fluidomecanica.
Mecénica de fluidos. Sistemas,
maéquinas fluidomecanicas y su
analisis

Disefio de maquinas. Célculo,
construccioén y ensayo de
maéquinas. Disefio de maquinas.

Elasticidad y resistencia de
materiales. Estudio general del
comportamiento de elementos
resistentes. Comportamiento de
los sélidos reales.

Teoria de estructuras y
construcciones industriales.
Estudio general de estructuras
e instalaciones industriales.
Aplicaciones a construcciones
industriales.

Tecnologia mecénica. Sistemas
y procesos de fabricacion.
Méquinas de control numérico.
Metrologia y calidad. Soldadura
y aplicaciones.

Proyecto fin de carrera.
Elaboracién de un proyecto
fin de carrera como ejercicio
integrador o de sintesis

La siguiente tabla sintetiza, no obstante los posibles reconocimientos de créditos, las asignaturas a cursar por parte de los titulados cuyo plan de estudios
venga regulado por el RD 1402/1992, de 20 de noviembre, por el que se establece el titulo universitario oficial de Ingeniero Técnico en Mecanica y se

aprueban las directrices generales propias de los planes de estudios conducentes a la obtencién de aquél (BOE 22/12/1992):

Asignaturas a cursar
Quimica
Fundamentos de electronica

Sistemas automaticos

Ingenieria del medio ambiente

Organizacion y direccion de empresas

Prueba nivel B-1 idioma moderno

Trabajo fin de Grado

ECTS
6

o= - SN

12
44

En el caso de los titulados cuyo plan de estudios venga regulado por la resolucion de 10 de diciembre de 1999, de la Universidad de Zaragoza, por la que
se hacen publicos los planes de estudios conducentes a la obtencién de los titulos de Ingeniero Técnico Industrial, especialidad Mecéanica, a impartir en
la Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Industrial de esta Universidad (BOE 08/01/2000), alguna de las citadas asignaturas podran ser objeto de

reconocimiento segun indica la siguiente tabla:

Asignaturas a cursar

Quimica

ECTS

Reconocida por

Quimica

16 /105

Tipologia

Optativa

Créditos

6
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Fundamentos de electronica 6 - - -
Sistemas automaticos 6 Automatizacion industrial Optativa 6
Ingenieria del medio ambiente 6 - - -
Organizacion y direccion de 6 Fundamentos de mérketing Optativa 6
empresas empresarial
Seguridad y prevencion de Optativa 6
riesgos en procesos industriales
Prueba nivel B-1 idioma 2 - - -
moderno
Trabajo fin de Grado 12 - - -
44

Finalmente, se podran reconocer créditos por experiencia profesional o laboral acreditada segun establece el RD 861/2007 y hasta un maximo de 36
créditos ECTS. La acreditacion de dicha experiencia correspondera a la Comisién de Garantia de Calidad de Grados de la EINA que aplicara, como
criterio general, la equivalencia de dos afios de experiencia continuada en un cierto ambito para el reconocimiento de una asignatura de 6 créditos ECTS
relacionada con dicho ambito profesional. La Universidad de Zaragoza establecera los procedimientos para el reconocimiento del requisito de nivel B-1 de
un idioma moderno. En ninguin caso el trabajo de fin de grado podra ser objeto de reconocimiento.

Médulo FORMACION BASICA

Materia QUIMICA

Créditos ECTS 6 Carécter: Obligatoria

Asignaturas ECTS Tipo Curso
Quimica 6 Semestral

Competencias adquiridas Competencias generales 1. Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico. (C4) 2.
Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo. (C10) Competencias especificas 3. Capacidad para comprender y aplicar los
principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica y quimica inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria. (C15)

Resultados de aprendizaje 1. Maneja los principios basicos de la quimica general, la quimica organica y la quimica inorgéanica. 2. Maneja las leyes basicas que regulan las
reacciones: termodinamica, cinética y equilibrio. 3. Resuelve ejercicios y problemas de forma completa y razonada. 4. Aplica de forma adecuada los conceptos tedricos en el
laboratorio mediante el uso correcto y seguro del material basico y de los equipos. 5. Usa un lenguaje riguroso en la quimica. 6. Presenta e interpreta datos y resultados.

Breve descripcion contenido Conceptos basicos de quimica. Termodinamica quimica. Equilibrio quimico. Bases para la cinética quimica. Quimica organica e
inorganica aplicadas a la ingenieria.

Actividades formativas n® créditos metodologia relacion con las competencias a

enseflanza- adquirir
aprendizaje

Trabajo presencial 2.4 MI, M3, M4, 1,2,3
M3, M9, M10,
Ml1

Trabajo no presencial 3,6 MI13,M14,M15, 1,23
M17

Sistema de evaluacion Un proceso de ensefianza-aprendizaje de estas caracteristicas requiere un enfoque de evaluacion de caracter formativo, que permita

valorar el aprendizaje del alumno de manera global (conocimientos, destrezas y habilidades) y a la vez sirva como instrumento de
mejora. La evaluacion sera continua a lo largo del periodo lectivo, y segun la naturaleza del ejercicio el profesorado utilizara la
combinacion que estime oportuna de los siguientes modelos para evaluar la adquisicion de las competencias por parte del alumno: 1.-
Pruebas escritas: 0-100% 2.- Prueba practica de laboratorio: 0-10%

Comentarios adicionales

OBLIGATORIAS RAMA INDUSTRIAL

Materia FUNDAMENTOS DE ELECTRONICA

Créditos ECTS 6 Carécter: Obligatoria

Asignaturas ECTS Tipo Curso
Fundamentos de electronica 6 Semestral

Competencias adquiridas Competencias genéricas: 1. Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico (C4) 2.
Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano (C6) 3.  Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la
Ingenieria necesarias para la practica de la misma (C7). Competencias especificas: 4. Conocimientos de los fundamentos de la electronica (C22)

Resultados de aprendizaje - Identifica las aplicaciones y funciones de la electronica en la Ingenieria. -~ Reconoce los componentes y dispositivos electronicos
basicos utilizados para las distintas funciones electronicas. - Sabe utilizar las técnicas bésicas de andlisis de circuitos electronicos analogicos, digitales y de potencia.
- Tiene aptitud para disefar circuitos electronicos analdgicos, digitales y de potencia a nivel de bloque. - ~ Maneja los instrumentos propios de un laboratorio de

electronica basica y utiliza herramientas de simulacion electronica.

Breve descripcion contenido - Introduccion a la electronica. Aplicaciones: procesado de informacion y de energia. Funciones analédgicas, digitales y de potencia.
Dispositivos electronicos. - Circuitos electronicos analdgicos. Sistemas amplificadores. - Circuitos electronicos de potencia.
Fuentes de alimentacion. - Circuitos electronicos digitales. Sistemas combinacionales y secuenciales.
Actividades formativas n° créditos metodologia relacion con las competencias a
enseflanza- adquirir
aprendizaje
Trabajo presencial 2.4 MI, M8, M9, 1,2,3,4

M10, M11
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Trabajo no presencial 3,6 MI13, M14 1,2,3,4

Sistema de evaluacion Un proceso de ensefianza-aprendizaje de estas caracteristicas requiere un enfoque de evaluacion de caracter formativo, que permita
valorar el aprendizaje del alumno de manera global (conocimientos, destrezas y habilidades) y a la vez sirva como instrumento de
mejora. La evaluacion sera continua a lo largo del periodo lectivo, y segun la naturaleza del ejercicio el profesorado utilizard la
combinacion que estime oportuna de los siguientes modelos para evaluar la adquisicion de las competencias por parte del alumno: 1.-
Pruebas escritas: 75-100% 2.- Prueba préctica de laboratorio: 0-25%

Comentarios adicionales Es conveniente haber cursado previamente la asignatura de Fundamentos de electrotecnia
Moédulo OBLIGATORIAS RAMA INDUSTRIAL
Materia SISTEMAS AUTOMATICOS
Créditos ECTS 6 Carécter: Obligatoria
Asignaturas ECTS Tipo Curso
Sistemas Automaticos 6 Semestral

Competencias adquiridas Competencias genéricas: 1. Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico (C4) 2.
Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la ingenieria necesarias para la practica de la misma (C6) Competencias especificas: 3. Capacidad para
aplicar los conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control (C23)

Resultados de aprendizaje - Identifica los subsistemas y sus interconexiones relevantes para automatizar el funcionamiento global del sistema - Selecciona las técnicas
mas adecuadas de modelado, analisis y diseflo en funcion de los requisitos del control - Aplica las técnicas y métodos para el diseflo del sistema de control cumpliendo las
especificaciones de funcionamiento
Breve descripcion contenido - - Conceptos basicos de automatica -  Automatismos logicos secuenciales y concurrentes - Autématas programables:
configuracion y programacion -  Comportamiento dindmico de sistemas continuos: régimen permanente, estacionario
senoidal, estabilidad y respuesta transitoria - Modelo y comportamiento dindmico de sistemas de primer y segundo
orden, orden superior, retrasos - Sistemas de control realimentados: técnicas del lugar de las raices y métodos frecuenciales -
Acciones basicas de control - Control PID: metodologias de ajuste y variantes practicas -  Esquemas de control: control en

cascada y prealimentacion

Actividades formativas n° créditos metodologia relacion con las competencias a
enseflanza- adquirir
aprendizaje
Trabajo presencial 2,4 MI, M4, M8, M9 1,2,3
Trabajo no presencial 3,6 M14, M15
Sistema de evaluacion Un proceso de enseflanza-aprendizaje de estas caracteristicas requiere un enfoque de evaluacion de caracter formativo, que permita

valorar el aprendizaje del alumno de manera global (conocimientos, destrezas y habilidades) y a la vez sirva como instrumento de
mejora. La evaluacion sera continua a lo largo del periodo lectivo, y segiin la naturaleza del ejercicio el profesorado utilizara la
combinacion que estime oportuna de los siguientes modelos para evaluar la adquisicion de las competencias por parte del alumno: 1.-
Pruebas escritas: 75-100% 2.- Trabajos tutelados: 0-25%

Comentarios adicionales Es conveniente haber cursado previamente las asignaturas de Matematicas, Fisica y Fundamentos de Electrotecnia
Matematicas, Fisica y Fundamentos de Electrotecnia

Moédulo OBLIGATORIAS RAMA INDUSTRIAL

Materia INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE

Créditos ECTS 6 Carécter: Obligatoria

Asignaturas ECTS Tipo Curso
Ingenieria del Medio Ambiente 6 Semestral

Competencias adquiridas Competencias genéricas: 1.  Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico (C4) 2.
Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética, responsabilidad social y compromiso social (C7)
Competencias especificas: 3. Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad (C27).

Resultados de aprendizaje - Reconoce y sabe valorar el efecto que producen los contaminantes sobre el medio receptor: atmosfera, aguas y suelos. - Sabe analizar una
actividad industrial e identificar los problemas medioambientales que ésta pueda generar. - Sabe planificar una estrategia de prevencion y control de la contaminacion

en casos especificos. - Sabe seleccionar la técnica mas adecuada de depuracion y/o control de la contaminacion en casos concretos. - Es capaz de dimensionar
instalaciones sencillas de control de la contaminacion en aguas, atmosfera y suelos - Analiza el impacto que ejercen sobre el medio ambiente las distintas actividades
industriales. - Conoce los fundamentos de un Sistema de Gestion Ambiental en una actividad industrial. -~ Conoce la normativa basica relacionada en materia de
medioambiente (vertidos, atmosfera, residuos, impacto ambiental, y control integrado de la contaminacion) y las obligaciones que de ella derivan.

Breve descripcion 1. Introduccién al medio ambiente y a la problematica ambiental. Aspectos basicos de la prevencion y control integrado de la

contenido contaminacion. 2. Contaminacion de las aguas. Origen y efectos de los principales contaminantes. Parametros de caracterizacion.
Principales tratamientos de depuracion de aguas. Legislacion basica. 3. Contaminacion atmosférica. Origen y efectos de los principales
contaminantes atmosféricos. Control de la contaminacion atmosférica y tratamientos de depuracion de gases. Legislacion basica. 4.
Contaminacion por residuos. Caracterizacion de residuos urbanos y peligrosos. Gestion integral de residuos. Principales tratamientos
de valorizacion y eliminacion de residuos. Legislacion basica. 5. Aspectos basicos de la Evaluacion de Impacto Ambiental (EIA) y los
Sistemas de Gestion Medioambiental (SGMA). Legislacion basica. Estos contenidos basicos se adaptaran a cada titulacion especifica
mediante casos practicos propios de la tecnologia especifica del grado.

Actividades formativas n° créditos metodologia relacion con las competencias a

enseflanza- adquirir
aprendizaje

Trabajo presencial 2.4 M1, M2, M3, 1,2,3
M7, M8, M10,
M1l

Trabajo no presencial 3,6 M12, M13,M14, 1,2,3
M15, M16
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Sistema de evaluacion Un proceso de enseflanza-aprendizaje de estas caracteristicas requiere un enfoque de evaluacion de caracter formativo, que permita
valorar el aprendizaje del alumno de manera global (conocimientos, destrezas y habilidades) y a la vez sirva como instrumento de
mejora. La evaluacion sera continua a lo largo del periodo lectivo, y segiin la naturaleza del ejercicio el profesorado utilizara la
combinacion que estime oportuna de los siguientes modelos para evaluar la adquisicion de las competencias por parte del alumno: 1.-
Pruebas escritas: 55-100% 2.- Trabajos tutelados: 0-25% 3.- Prueba practica de laboratorio: 0-20%

Comentarios adicionales

Modulo OBLIGATORIA TRANSVERSAL
Materia IDIOMA MODERNO NIVEL B-1
Créditos ECTS 2 Carécter: Obligatoria
Asignaturas ECTS Tipo Curso
Idioma moderno Nivel B-1 2
Competencias adquiridas Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingtie (C8)
resultados de aprendizaje Seglin Marco Comiin Europeo de Referencia para las Lenguas Comprension auditiva: - Comprender

las ideas principales cuando el discurso es claro y normal y se tratan asuntos cotidianos que tienen
lugar en el trabajo, en la escuela, durante el tiempo de ocio, etc. - Comprender la idea principal de
muchos programas de radio o television que tratan temas actuales o asuntos de interés personal
o profesional, cuando la articulacion es relativamente lenta y clara. Comprension de lectura: -
Comprender textos redactados en una lengua de uso habitual y cotidiano o relacionada con el
trabajo. Comprender la descripcion de acontecimientos, sentimientos y deseos en cartas personales.
Interaccion oral: - Saber desenvolverse en casi todas las situaciones que se presentan cuando se viaja
donde se habla esa lengua. - Poder participar espontaneamente en una conversacion que trate temas
cotidianos de interés personal o que sean pertinentes para la vida diaria (por ejemplo, familia,
aficiones, trabajo, viajes y acontecimientos actuales). Expresion oral: - Saber enlazar frases de
forma sencilla con el fin de describir experiencias y hechos, sueflos, esperanzas y ambiciones. -
Poder explicar y justificar brevemente opiniones y proyectos. - Saber narrar una historia o relato, la
trama de un libro o pelicula y poder describir reacciones. Expresion escrita: - Ser capaz de escribir
textos sencillos y bien enlazados sobre temas conocidos o de interés personal. - Poder escribir cartas
personales que describen experiencias e impresiones.

Breve descripcion contenido

Los contenidos no se concretan en una asignatura presencial, ya que la matricula en 2 créditos
ECTS le permitira presentarse a la prueba de idioma en las distintas convocatorias o bien podra
solicitar el reconocimiento del nivel de idioma sin prueba.

N créditos ECTS Metodologia ensefianza-aprendizaje Relacion con las
Actividades competencias a adquirir
formativas por el estudiante

La Universidad dara el apoyo necesario a los estudiantes mediante cursos preparatorios, actividades no presenciales, uso de materiales virtuales y cualesquiera
otros que capaciten para la obtencion de esta certificacion a través del Centro de Lenguas Modernas.

Sistema de evaluacion de la adquisicion de las competencias Segtin art® 2 del Reglamento de para la certificacion de niveles de
competencias en lenguas modernas por la Universidad de Zaragoza,
aprobado el 15 de febrero de 2010 por el Consejo de Gobierno
e incluido en el apartado 5.1 de esta memoria, la certificacion
de la competencia podra obtenerse por una de estas dos vias: a)

La superacion de la prueba a que se refiere este Reglamento. b)
El reconocimiento de los estudios de idiomas cursados; a tal fin,
el interesado habra de acreditar documentalmente el nivel cuyo
reconocimiento pretende.

Sistema de calificaciones Se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo
establecido en el art. 5 del R.D.1125/2003 de 5 del 9 (BOE 18 del
9), por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema
de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial
y validez en todo el territorio nacional: -De 0 a 4,9: Suspenso (S) -
De 5,0 a 6,9: Aprobado (A) -De 7,0 a 8,9: Notable (N) -De 9,0 a 10 :

Sobresaliente (SB)
Observaciones -
Modulo TRABAIJO FIN DE GRADO
Materia TRABAIJO FIN DE GRADO
Créditos ECTS 12 Carécter: Obligatoria
Asignaturas ECTS Tipo Curso
Trabajo Fin de Grado 12 Semestral

Competencias adquiridas Competencias genéricas: 1.  Capacidad para concebir, disefiar y desarrollar proyectos de Ingenieria (C1) 2.  Capacidad para planificar,
presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personas y recursos (C2) 3.  Capacidad para combinar los conocimientos generalistas y los especializados de Ingenieria
para generar propuestas innovadoras y competitivas en la actividad profesional (C3) 4.  Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad

y razonamiento critico (C4) 5. Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano (C5) 6.  Capacidad para usar las técnicas,
habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma (C6) 7.  Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las
soluciones técnicas actuando con ética, responsabilidad profesional y compromiso social (C7) 8.  Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno
multilingtie (C8) 9.  Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para la practica de la Ingenieria
(C9) 10. Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo (C10) 11. Capacidad para aplicar las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones en la Ingenieria (C11) 12. Capacidad para elaborar un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias
adquiridas en las enseflanzas. (C41)
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Resultados de aprendizaje -  Es capaz de la elaborar, presentar y defender de manera individual un ejercicio original de caracter profesional en el ambito de la Ingenieria
Mecanica como demostracion y sintesis de las competencias adquiridas en las ensefianzas. - Aplica las competencias adquiridas a la realizacion de una tarea de forma
auténoma. Identifica la necesidad del aprendizaje continuo y desarrolla una estrategia propia para llevarlo a cabo. - Planifica y utiliza la informacion necesaria para un
proyecto o trabajo académico a partir de una reflexion critica sobre los recursos de informacion utilizados. - Es capaz de emplear las técnicas, habilidades y herramientas
de la Ingenieria Mecanica necesarias para la practica de la misma. -  Se comunica de manera clara y eficiente en presentaciones orales y escritas sobre temas
complejos, adaptandose a la situacion, al tipo de publico y a los objetivos de la comunicacion.

Breve descripcion contenido - Trabajo individual, con predominio de la vertiente creativa y de disefio. Desarrollo de competencias
genéricas y especificas. Normalmente se llevara a cabo dentro de un departamento universitario, con posibilidad
de hacerlo en una institucion o en una empresa nacional o extranjera.

Actividades formativas n° créditos metodologia ensefianza- relacion con las competencias a
aprendizaje adquirir
Trabajo presencial 0,5 M2, M5, M6, M10, M11 lal2
Trabajo no presencial 11,5 M12, M13, M14, M15, M16 lal2
Sistema de evaluacion - Presentacion oral. - Trabajo académico. -  Informes.
Comentarios adicionales Es necesario haber superado los modulos de formacion comun, de la rama Industrial y de la tecnologia especifica mecanica

. Sistema de Calificacion Con caracter general, el sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el art® 5 del RD
1125/2003 de 5 de septiembre (BOE de 18 de septiembre), por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones de las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se calificaran
en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra anadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0-4,9 Suspenso (SS)
5,0-6,9 Aprobado (AP) 7,0-8,9 Notable (NT) 9,0-10 Sobresaliente (SB) Asimismo debera tenerse en cuenta lo aprobado en Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza de fecha 21 de diciembre de 2005 sobre asignacion de calificaciones numéricas en los procesos de convalidacion de asignaturas

Modulo OBLIGATORIAS RAMA INDUSTRIAL
Materia ORGANIZACION DE EMPRESAS
Créditos ECTS 6 Caracter: Obligatoria

Ubicacion en el plan de estudios
Asignaturas ECTS Tipo Curso
Organizacion y direccion de empresas 6 Semestral

Competencias adquiridas Competencias genéricas: 1. Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personas y recursos (C2)2. Capacidad
para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico (C4) 3. Capacidad para aplicar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en la Ingenieria (C5) 4. Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano (C6) 5. Capacidad para trabajar

en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie (C9) 6. Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo (C11)
Competencias especificas: 7. Conocimientos y capacidades aplicados de organizacion de empresas e instituciones. (C28) 8.  Conocimientos aplicados para la seguridad y
salud laboral y prevencion de riesgos laborales, realizacion y direccion de planes y proyectos (C30)

Resultados de aprendizaje - Comprende las estructura empresarial actual, desde la gran corporacion hasta las pymes, conoce sus estructuras de gobierno y los
conflictos y coincidencias de intereses entre los participes (stakeholders) - Entiende la relacion entre entorno, comportamiento (tipos de estrategias) y resultados de la
empresa. Caracteriza el entorno de la empresa y elige la estrategia competitiva adecuada. - Comprende la diversidad de funciones empresariales y organizativas, asi
como de las especiales caracteristicas del trabajo directivo. - Entiende las caracteristicas principales de los distintos disefios organizativos. Disefia organigramas

y manuales de funciones. Utiliza e interpreta la informacion sobre recursos humanos en las organizaciones. - Comprende la funcion comercial de la empresa. Toma
decisiones de comunicacion y de precios a partir de la estrategia general y de producto de la empresa. Conoce los fundamentos de la técnicas de venta. - Identifica las
principales decisiones estratégicas y tacticas en la direccion de operaciones. - Aplica criterios de localizacion para seleccionar las ubicaciones de las actividades de la
empresa. - Relaciona las decisiones de disefio de producto y proceso. - Establece los principios de la planificacion y programacion de la produccion. - Analiza y realiza
propuestas de mejora de métodos de trabajo. Aplica técnicas simples de estudio de tiempos en la organizacion del trabajo. - Identifica los parametros clave en la gestion de
los aprovisionamientos e inventarios. Selecciona los canales de distribucion mas adecuados para los productos y servicios. - Reconoce la importancia de la prevencion de
riesgos laborales en las actividades de la empresa. - Identifica los principales elementos necesarios para organizar la prevencion de riesgos laborales en las actividades de la
empresa

Breve descripcion El proceso directivo en la empresa: - La funcion directiva en la empresa actual - Entorno empresarial y estrategia - Estructuras
contenido y modelos de organizacion - La direccion de los recursos humanos El proceso operativo de la empresa: - La comercializacion -
Localizacion industrial - El disefio del sistema productivo - Estudio del trabajo: métodos y tiempos - La planificacion de la produccion -
Aprovisionamiento y distribucion. - Prevencion de riesgos laborales

Actividades formativas n° créditos metodologia ensefianza- relacion con las competencias a
aprendizaje adquirir
Trabajo presencial 2.4 M1, M3, M5, M8, M10, M11 1,2,3,4,5,67,8
Trabajo no presencial 3,6 M14, M15 1,2,3,4,5,67,8
Sistema de evaluacion Un proceso de ensefianza-aprendizaje de estas caracteristicas requiere un enfoque de evaluacion de caracter formativo, que permita valorar

el aprendizaje del alumno de manera global (conocimientos, destrezas y habilidades) y a la vez sirva como instrumento de mejora. La
evaluacion sera continua a lo largo del periodo lectivo, y seglin la naturaleza del ejercicio el profesorado utilizara la combinacion que
estime oportuna de los siguientes modelos para evaluar la adquisicion de las competencias por parte del alumno: 1.- Pruebas escritas:
40-100% 2.- Trabajos tutelados: 0-50% 3.- Prueba practica de laboratorio: 0-10%

Comentarios adicionales

5.- Personal académico

El Boletin Oficial de la Universidad de Zaragoza de 14 de noviembre de 2011 publicé el texto refundido de las directrices para el establecimiento y
modificacién de la Relaciéon de Puestos de Trabajo del Personal Docente e Investigador de la Universidad de Zaragoza. Segun dichas directrices, el
encargo maximo computable para una asignatura del EEES asciende al maximo de: (a) el nimero de créditos ECTS de la asignatura multiplicada por el
numero de estudiantes matriculados y por el factor de experimentalidad del &rea de conocimiento que la imparte, y (b) el producto del nimero de créditos
de la asignatura y un factor de valor 12.

La siguiente tabla muestra, por tanto, el encargo maximo para las asignaturas integrantes del presente curso de adaptacion junto con la propuesta de area

de conocimiento que la impartira, teniendo en cuenta el rango de alumnos (entre 20 y 75) necesarios para la autorizacién del curso de adaptacion por la
Universidad de Zaragoza:

Encargo maximo (20 Encargo maximo (75 Areas de conocimiento Area adscrita
alumnos) alumnos) vinculadas
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Identificador : 2502485

Asignaturas a cursar ECTS h h

Quimica 6 72 180 1Q, QA, QI, QO, QF QI
Fundamentos de 6 72 180 TE, IE TE
electronica

Sistemas automaticos 6 72 180 ISA,IE, TE ISA
Ingenieria del medio 6 72 180 TMA, 1C, 1Q, PI TMA, 1Q
ambiente

Organizacion y direcciéon = 6 72 180 OE OE

de empresas

Prueba nivel B-1 idioma 2 - - - -
moderno

Trabajo fin de Grado 12 240 900 Todas Grado IM Todas Grado IM
44

Segun la informacién disponible en el Vicerrectorado de Profesorado de la Universidad de Zaragoza (con fecha 15/05/2013) las areas de conocimiento
?glenciona%as di)sponen e profesorado suficiente para impartir las asignaturas de este curso de adaptacion como puede apreciarse en la siguiente tabla
atos en horas):

Acronimo Area Plantilla Ordinaria Encargo Computable 2013-14 Disponibilidad Curso
Adaptacion

QI Quimica Inorgénica 1920 655 1140

TE Tecnologia Electronica 7320 4050 2064

ISA Ingenieria de Sistemas y 5100 3484 676

Automatica

TMA Tecnologia del Medio Ambiente = 1980 1524 138

1Q Ingenieria Quimica 5100 1594 2146

OE Organizacion de Empresas 4080 4309 1750

6.- Recursos materiales y servicios

La Escuela de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad de Zaragoza, segun consta en la memoria de verificacion del titulo de Graduado o Graduada en
Ingenieria Mecanica, dispone tanto de recursos materiales (i.e. aulas, seminarios, salas de estudio, biblioteca, cafeteria, reprografia, laboratorios, talleres,
etc) como de personal de administracion y servicios necesarios para la imparticion de las ensefianzas del Grado de forma presencial.

El reducido nimero de asignaturas junto con la correcta planificacion horaria del curso de adaptacion permitiran la adecuada incorporacion del grupo
adicional de docencia vinculado a dicho curso.

7.- Calendario de implantacion

El presente curso de adaptacién comenzara a impartirse en el curso académico 2013-14.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Identificador : 2502485

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Trabajo presencial

Trabajo no presencial

La Universidad dara el apoyo necesario a los estudiantes mediante cursos preparatorios, actividades no presenciales, uso de
materiales virtuales y cualesquiera otros que capaciten para la obtencion de esta certificacion a través del Centro de Lenguas

Modernas.

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M2 Seminario

M3 Trabajo en grupo

M4 Aprendizaje basado en problemas

MS5 Caso

M6 Proyecto

M7 Presentacion de trabajos en grupo

MBS Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio tedrico

M15 Estudio practico

M16 Actividades complementarias

M17 Trabajo virtual en red

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba escrita presencial

Trabajos dirigidos

Prueba practica en ordenador

Pruebas escritas

Trabajos tutelados y prueba en laboratorio informatico

Trabajos tutelados

Prueba practica de laboratorio

Trabajos tutelados y practicas de laboratorio

Presentacion oral

Informes

5.5 NIVEL 1: Formacion basica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Matematicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieria y Arquitectura Matematicas
ECTS NIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematicas |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematicas Il

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematicas 111

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Resuelve problemas matematicos que pueden plantearse en Ingenieria.

- Tiene aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos de Algebra Lineal; Geometria;
Geometria Diferencial; Calculo Diferencial e Integral; Ecuaciones Diferenciales y en Derivadas
Parciales; Métodos Numéricos y Algoritmica Numérica.

- Sabe utilizar métodos numéricos en la resolucion de algunos problemas matematicos que se le
plantean.

- Conoce el uso reflexivo de herramientas de calculo simbolico y numérico.

- Posee habilidades propias del pensamiento cientifico-matematico, que le permiten preguntar y
responder a determinadas cuestiones matematicas.

- Tiene destreza para manejar el lenguaje matematico; en particular, el lenguaje simbolico y
formal.

5.5.1.3 CONTENIDOS

MATEMATICAS I:

Célculo Integral: Métodos analiticos. Métodos numéricos. Aplicaciones. MATEMATICAS II:
Algebra Lineal: Matrices y sistemas lineales y sus métodos numéricos. Espacios vectoriales y
aplicaciones lineales. Geometria: Producto escalar, ortogonalizacion y aplicaciones. Geometria
Diferencial. MATEMATICAS III:

Ecuaciones Diferenciales Ordinarias: Métodos analiticos. Métodos numéricos. Ecuaciones en
Derivadas Parciales: Métodos analiticos. Métodos numéricos. Aplicaciones.

Célculo Diferencial: Conceptos fundamentales. Aproximacion polindmica. Métodos numéricos.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para seguir la asignatura de Matematicas III es conveniente haber cursado las asignaturas
Matematicas [ y Matematicas II.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CO1 - Capacidad para concebir, diseiar y desarrollar proyectos de Ingenieria.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO05 - Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano.

CO08 - Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

C11 - Capacidad para aplicar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la Ingenieria.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C12 - Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 180 100
Trabajo no presencial 270 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M2 Seminario

M4 Aprendizaje basado en problemas

MBS Clases practicas

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

M16 Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba escrita presencial

60.0

100.0

Trabajos dirigidos 0.0 20.0
Prueba practica en ordenador 0.0 20.0
NIVEL 2: Estadistica

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ciencias Sociales y Juridicas Estadistica
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
BASICA 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conoce las técnicas de muestreo y estimacion.

estadisticos.

- Tiene aptitud para aplicar las técnicas de tratamiento y analisis de datos.

- Conoce los conceptos, aplicaciones y resultados fundamentales de la probabilidad.

- Comprende los conceptos de variable aleatoria unidimensional y multidimensional.

- Domina el modelado de entornos de la ingenieria bajo naturaleza estocéstica mediante variables
aleatorias asi como la realizacion de célculos en situaciones de incertidumbre.

- Sabe como utilizar contrastes de hipotesis estadisticas y su aplicacion en la toma de decisiones.
- Tiene capacidad para la elaboracion, comprension y critica de informes basados en analisis

- Tiene capacidad para identificar y formular problemas de optimizacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Analisis exploratorio de datos.

- Calculo de probabilidades.

- Modelos de distribucion discretos y continuos.

- Muestreo y estimacion.

- Intervalos de confianza. Contrastes de hipotesis.
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- Introduccion a la optimizacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se requieren conocimientos de calculo diferencial e integral en una y varias variables.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO05 - Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C12 - Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion

C14 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informaticos con aplicacion en ingenieria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

MBS Clases practicas

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 50.0 100.0
Trabajos tutelados y prueba en laboratorio |0.0 50.0
informatico

NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieria y Arquitectura Fisica
ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisica |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisica Il

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- Conoce los conceptos y leyes fundamentales de la mecénica, termodindmica, campos, ondas y
electromagnetismo y su aplicacion a problemas bésicos en ingenieria.

- Analiza problemas que integran distintos aspectos de la fisica, reconociendo los variados
fundamentos fisicos que subyacen en una aplicacion técnica, dispositivo o sistema real.

- Conoce las unidades, ordenes de magnitud de las magnitudes fisicas definidas y resuelve
problemas basicos de ingenieria, expresando el resultado numeérico en las unidades fisicas
adecuadas.

- Utiliza correctamente métodos basicos de medida experimental o simulacion y trata, presenta e
interpreta los datos obtenidos, relacionandolos con las magnitudes y leyes fisicas adecuadas.

- Utiliza bibliografia, por cualquiera de los medios disponibles en la actualidad y usa un lenguaje
claro y preciso en sus explicaciones sobre cuestiones de fisica.

- Aplica correctamente las ecuaciones fundamentales de la mecanica a diversos campos de la fisica
y de la ingenieria: dindmica del s6lido rigido, oscilaciones, elasticidad, fluidos, electromagnetismo
y ondas.

- Comprende el significado, utilidad y las relaciones entre magnitudes, modulos y coeficientes
elasticos fundamentales empleados en so6lidos y fluidos.

- Realiza balances de masa y energia correctamente en movimientos de fluidos en presencia de
dispositivos basicos.

- Utiliza correctamente los conceptos de temperatura y calor. Los aplica a problemas
calorimétricos, de dilatacion y de transmision de calor.

- Aplica el primer y segundo principio de termodindmica a procesos, ciclos basicos y maquinas
térmicas.

- Conoce las propiedades principales de los campos eléctrico y magnético, las leyes clasicas

del electromagnetismo que los describen y relacionan, el significado de las mismas y su base
experimental.

- Conoce y utiliza los conceptos relacionados con la capacidad, la corriente eléctrica y la
autoinduccion e induccion mutua, asi como las propiedades eléctricas y magnéticas basicas de los
materiales.

- Conoce la ecuacion de ondas, los parametros caracteristicos de sus soluciones basicas y los
aspectos energéticos de las mismas. Analiza la propagacion de ondas mecanicas en fluidos y
solidos y conoce los fundamentos de la acustica.

- Reconoce las propiedades de las ondas electromagnéticas, los fendémenos basicos de propagacion
y superposicion, el espectro electromagnético, los aspectos basicos de la interaccion luz-materia y
las aplicaciones de los anteriores fendmenos en tecnologia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fisica |

- Cinematica y dindmica. Solido rigido, oscilaciones, elasticidad y mecénica de fluidos.

- Transmision de calor. Principios de la termodinamica. Fundamentos de procesos y maquinas
térmicas. Fisica I1

- Campos eléctrico y magnético. Electromagnetismo. Ecuaciones de Maxwell. - Ondas mecanicas.
Actstica. Ondas electromagnéticas. Optica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Por razones pedagdgicas y de contenidos es recomendable haber cursado la Fisica I antes que la
Fisica II.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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C13 - Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica, termodinamica, campos y ondas y
electromagnetismo y su aplicacion para la resolucion de problemas propios de la ingenieria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 120 100
Trabajo no presencial 180 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M8 Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

MI11 Evaluacion

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

60.0

100.0

Trabajos tutelados 0.0 15.0
Prueba practica de laboratorio 0.0 25.0
NIVEL 2: Informatica

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieria y Arquitectura Informatica
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Informatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Adquiere habilidad para recuperar informacion de fuentes en soporte digital (incluyendo
navegadores, motores de busqueda y catalogos)

- Conoce del funcionamiento basico de ordenadores, sistemas operativos y bases de datos y realiza
programas sencillos sobre ellos.

- Capacidad de operar con equipamiento informatico de forma efectiva, teniendo en cuenta sus
propiedades logicas y fisicas.

- Sabe utilizar entornos para el desarrollo de programas.

- Es capaz de comprender, analizar y proponer soluciones a problemas de tratamiento de
informacion en el mundo de la ingenieria de complejidad baja-media.

- Es capaz de especificar, disefar e implementar programas correctos para la resolucion de
problemas

5.5.1.3 CONTENIDOS

I. Computador: Maquina que ejecuta Algoritmos. Nocidon de Algoritmo. Estructura del
computador: Naturaleza Digital, codificacion, hardware, software. Sistemas operativos. Bases de
datos. Programacion: Estilos de Programacion, jerarquia de lenguajes, elementos de programacion.
Redes de computadores

II. Abstraccion con Procedimientos. Tipos de datos y esquemas de composicion algoritmica:
Concepto de tipo de dato. Constantes y variables. Tipos de datos basicos: Booleano, caracter,
entero, real. Estructuras de control, Procedimientos y Funciones. Técnicas de Disefio de
algoritmos: Tratamiento de secuencias (Ficheros y busqueda secuencial). Recursividad.

III. Abstraccion con Datos. Tuplas. Tablas. Acceso Indexado. Ordenacion como ejemplo. Tipos
Abstractos de Datos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

C11 - Capacidad para aplicar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la Ingenieria.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C14 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informaticos con aplicacion en ingenieria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Trabajo presencial

60

100

Trabajo no presencial

90

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M3 Trabajo en grupo

M4 Aprendizaje basado en problemas

M6 Proyecto

M7 Presentacion de trabajos en grupo

M8 Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluaciéon

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 60.0 100.0
Trabajos tutelados 0.0 40.0
NIVEL 2: Quimica

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieria y Arquitectura Quimica
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Maneja los principios basicos de la quimica general, la quimica orgéanica y la quimica
inorganica.

2. Maneja las leyes basicas que regulan las reacciones: termodindmica, cinética y equilibrio.

3. Resuelve ejercicios y problemas de forma completa y razonada.

4. Aplica de forma adecuada los conceptos teoricos en el laboratorio mediante el uso correcto y
seguro del material basico y de los equipos.

5. Usa un lenguaje riguroso en la quimica.

6. Presenta e interpreta datos y resultados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos de quimica.

Termodinamica quimica.

Equilibrio quimico.

Bases para la cinética quimica.

Quimica organica e inorganica aplicadas a la ingenieria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C15 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M3 Trabajo en grupo

M4 Aprendizaje basado en problemas

MBS Clases practicas
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M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

M17 Trabajo virtual en red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

0.0

100.0

Prueba practica de laboratorio 0.0 10.0

NIVEL 2: Expresion Gréafica

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieria y Arquitectura Expresion Grafica
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Expresion Gréfica y Disefio Asistido por Ordenador

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Domina la resolucion de los problemas graficos que pueden plantearse en la Ingenieria
- Desarrolla destrezas y habilidades que permitan expresar con precision, claridad y objetividad soluciones graficas.
- Adquiere la capacidad de abstraccion para poder visionar un objeto desde distintas posiciones del espacio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Técnicas de desarrollo de vision espacial.
- Geometria métrica y descriptiva.
- Sistemas de representacion grafica.

- Aplicaciones de Disefio Asistido por Ordenador.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C16 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por métodos tradicionales de
geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

M8 Clases practicas

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teodrico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 50.0 100.0
Trabajos tutelados 0.0 30.0
Prueba practica de laboratorio 0.0 20.0
NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieria y Arquitectura Empresa
ECTS NIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de administracion de empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Identifica el capital humano en

- Identifica el comportamiento de los agentes econémicos

- Explica los efectos de la informacion en los comportamientos de los agentes econdémicos
- Conoce el concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa

- Clasifica las formas juridicas en cuyo seno se realiza la actividad empresarial

- Define las partes y funciones de la empresa
- Organiza funcionalmente las actividades de la empresa

- Diferencia entre las diversas estructuras organizativas empresariales

la empresa

- Identifica la funcion de comercializacion de la empresa

- Evalua economicamente los proyectos de inversion

- Identifica las fuentes de financiacion de la empresa

- Analiza la empresa desde el punto de vista econdomico y financiero

- Reconoce el proceso estratégico como herramienta de competitividad
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empresa

- Analiza las fuerzas competitivas que condicionan el entorno y el futuro competitivo de la

5.5.1.3 CONTENIDOS

de empresa.

Economia y Empresa. Concepto y tipos de empresa. La creacion de una empresa. El proceso

de administracion de la empresa. La planificacion y la toma de decisiones. Organizacion de la
empresa. Los recursos humanos en la empresa. Direccion funcional de la empresa: la funcion

de financiacion, la funcion comercial y la funcién de produccion. Evaluacion economica de
inversiones. La informacion financiera. Analisis del entorno de la empresa. El mercado. Estrategia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CO02 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personas y recursos.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

empresas.

C17 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

MBS Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M12 Trabajos teoricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 65.0 100.0
Trabajos tutelados 0.0 25.0
Prueba practica de laboratorio 0.0 10.0
5.5 NIVEL 1: Comdn Rama Industrial

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ingenieria Térmica

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Termodinamica técnica y fundamentos de transmision de calor

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conoce las propiedades termofisicas de interés industrial y es capaz de utilizar y seleccionar
procedimientos y herramientas adecuadas para su célculo.

- Conoce y aplica las leyes de la termodindmica al analisis energético de equipos y procesos
basicos en ingenieria.

- Adquiere los criterios basicos para el analisis de ciclos termodinamicos.

- Conoce y aplica de los mecanismos basicos de transferencia de calor al andlisis de equipos
térmicos.

- Resuelve de forma razonada problemas basicos de termodindmica técnica y transferencia de calor
aplicados a la ingenieria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Termodindmica técnica
- Aspectos basicos de termodinamica aplicada.
- Determinacion de propiedades termofisicas de sustancias de interés industrial.
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- Balances de materia, energia y entropia (sistemas cerrados y sistemas abiertos).
- Ciclos termodinamicos

- Fundamentos de transmision de calor

- Conduccion

- Conveccion

- Radiacién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

C07 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C18 - Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su aplicacion a la resolucion de
problemas de ingenieria.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M3 Trabajo en grupo

M7 Presentacion de trabajos en grupo

M8 Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

M 14 Estudio tedrico

M15 Estudio practico

M16 Actividades complementarias

M17 Trabajo virtual en red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 50.0 100.0

Trabajos tutelados 0.0 25.0

Prueba practica de laboratorio 0.0 25.0

NIVEL 2: Mecéanica de Fluidos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mecanica de fluidos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Sabe describir un flujo mediante sus lineas caracteristicas.

- Interpreta el sentido fisico de las ecuaciones de conservacion.

- Sabe hacer balances de masa, fuerzas, momento angular y energia sobre volumenes de control.

- Emplea técnicas del analisis dimensional para disefiar experimentos y de analisis de 6érdenes de
magnitud para simplificar problemas.

- Conoce las caracteristicas de los principales flujos de interés en ingenieria (aerodindmica externa,
flujo en conductos, flujo en canales, flujo en capa limite, flujo en laminas delgadas)

- Conoce los principios de funcionamiento y la operacion de los instrumentos basicos para medir
presion, caudal, velocidad y viscosidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos introductorios.

- Cinematica del flujo fluido.

- Fluidostatica y fuerzas.

- Ecuaciones de conservacion/transporte.
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- Analisis dimensional.

- Flujos unidireccionales.

- Flujo en conductos y canales
- Flujo en capa limite.

- Flujo en laminas delgadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Es conveniente tener conocimientos de ecuaciones diferenciales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

C06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C19 - Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion a la resolucion de problemas en el campo
de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacién

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 80.0 100.0
Prueba practica de laboratorio 0.0 20.0

NIVEL 2: Fundamentos de Materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Ingenieria de Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conoce los fundamentos de la ciencia, tecnologia y quimica de los materiales de uso comun en
Ingenieria Industrial en general y en Ingenieria Mecanica en particular.

- Conoce las principales propiedades de los distintos tipos de materiales y es capaz de explicar los

fundamentos microestructurales que las explican.

- Conoce y sabe aplicar la metodologia de los ensayos mecanicos, fisicos y quimicos segin
procedimientos normalizados y sabe calcular las propiedades de los materiales a partir de los
mismos.

- Sabe argumentar la eleccion y la utilizacion de un material en funcidon de su microestructura y
propiedades para aplicaciones sencillas en el campo de la ingenieria industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Estructura de la materia.

- Difusion en sélidos. Diagramas de fase.

- Estudio de los principales grupos de materiales: metales, polimeros, ceramicas y compuestos.
- Correlacion de las propiedades de un material con su microestructura: Propiedades mecanicas,
conceptos basicos de deformacion y fractura, propiedades eléctricas, magnéticas, térmicas y
opticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para cursar esta materia es conveniente poseer los conocimientos basicos de Quimica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.
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la practica de la Ingenieria.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C20 - Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender la relacion entre la
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M2 Seminario

M3 Trabajo en grupo

M4 Aprendizaje basado en problemas

M7 Presentacion de trabajos en grupo

M8 Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M12 Trabajos teodricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

M16 Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 50.0 100.0
Trabajos tutelados 0.0 25.0
Prueba practica de laboratorio 0.0 25.0
NIVEL 2: Fundamentos de Electrotecnia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Fundamentos de electrotecnia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conoce los fundamentos de la teoria de circuitos y de las maquinas eléctricas.
- Comprende los principios de la teoria de circuitos y de las maquinas eléctricas y tiene habilidad
para aplicarlos al analisis de problemas sencillos de circuitos eléctricos y de méaquinas eléctricas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

eléctricas.

Analisis de circuitos. Elementos de circuitos. Leyes de Kirchhoff. Métodos basicos de analisis.
Teoremas fundamentales. Régimen estacionario sinusoidal. Introduccidn sistemas trifasicos.
Maquinas eléctricas: transformadores y maquinas rotativas. Aplicacion y seleccion de maquinas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO05 - Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C21 - Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0
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5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M2 Seminario

M4 Aprendizaje basado en problemas

MBS Clases practicas

M10 Tutoria

M11 Evaluaciéon

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio préctico

M16 Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

65.0

100.0

Trabajos tutelados 0.0 15.0
Prueba practica de laboratorio 0.0 20.0
NIVEL 2: Fundamentos de Electrénica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de electrénica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Identifica las aplicaciones y funciones de la electronica en la Ingenieria.

- Reconoce los componentes y dispositivos electronicos basicos utilizados para las distintas
funciones electronicas.

- Sabe utilizar las técnicas basicas de analisis de circuitos electronicos analogicos, digitales y de
potencia.

- Tiene aptitud para disefiar circuitos electronicos analdgicos, digitales y de potencia a nivel de
bloque.

- Maneja los instrumentos propios de un laboratorio de electronica basica y utiliza herramientas de
simulacion electronica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccion a la electronica. Aplicaciones: procesado de informacién y de energia. Funciones
analogicas, digitales y de potencia. Dispositivos electronicos.

- Circuitos electronicos analdgicos. Sistemas amplificadores.

- Circuitos electronicos de potencia. Fuentes de alimentacion.

- Circuitos electronicos digitales. Sistemas combinacionales y secuenciales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Es conveniente haber cursado previamente la asignatura de Fundamentos de electrotecnia

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

CO07 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C22 - Conocimientos de los fundamentos de la electronica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

MBS Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion
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M13 Trabajos practicos

M 14 Estudio tedrico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

75.0

100.0

Prueba practica de laboratorio 0.0 25.0
NIVEL 2: Sistemas Automaticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Automaticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- Identifica los subsistemas y sus interconexiones relevantes para automatizar el funcionamiento
global del sistema

- Selecciona las técnicas mas adecuadas de modelado, analisis y disefio en funcién de los requisitos
del control

- Aplica las técnicas y métodos para el disefio del sistema de control cumpliendo las
especificaciones de funcionamiento

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos basicos de automatica

- Automatismos légicos secuenciales y concurrentes

- Autdmatas programables: configuracion y programacion

- Comportamiento dinamico de sistemas continuos: régimen permanente, estacionario senoidal,
estabilidad y respuesta transitoria

- Modelo y comportamiento dinamico de sistemas de primer y segundo orden, orden superior,
retrasos

- Sistemas de control realimentados: técnicas del lugar de las raices y métodos frecuenciales

- Acciones basicas de control

- Control PID: metodologias de ajuste y variantes practicas

- Esquemas de control: control en cascada y prealimentacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Es conveniente haber cursado previamente las asignaturas de Matematicas, Fisica y Fundamentos
de Electrotecnia

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C23 - Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

M8 Clases practicas

M9 Laboratorio

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

75.0

100.0

Trabajos tutelados 0.0 25.0
NIVEL 2: Mecénica

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mecanica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

libertad.

tensor de inercia.

obtenidos

- Posee conocimientos de la composicion de movimientos.
- Sabe definir e identificar los parametros del movimiento de un sistema mecanico y sus grados de

- Comprende el fenomeno del choque.
- Es capaz de aplicar el fenémeno giroscopico a vehiculos.
- Sabe aplicar el equilibrio estatico y dinamico de un rotor.
- Comprende la estatica de cables.
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- Comprende las fuerzas que se generan en la interaccion entre so6lidos en sistemas mecanicos.
- Comprende y es capaz de aplicar a sistemas mecdnicos de los conceptos de centro de masas y

- Es capaz de aplicar los teoremas vectoriales a sistemas mecanicos e interpretar de los resultados
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- Es capaz de utilizar programas informaticos de modelado de sistemas mecanicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Referencia del movimiento

- Cinematica de Sistemas Mecanicos

- Fuerzas en sistemas mecanicos

- Geometria de Masas aplicada a sistemas mecanicos

- Dinamica de Sistemas Mecanicos

- Aplicaciones de la Mecanica del Sélido Rigido: Casos practicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para cursar la asignatura con aprovechamiento, es necesario haber adquirido competencias basicas
de calculo vectorial, diferencial e integral (Matematicas) conceptos basicos de cinematica y
dindmica del so6lido rigido (Fisica), asi como conceptos basicos de representacion espacial de
sistemas mecanicos (Expresion grafica)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

C07 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social.

C11 - Capacidad para aplicar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la Ingenieria.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C24 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

MBS Clases practicas

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M14 Estudio teérico

M16 Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

50.0

100.0

Trabajos tutelados 0.0 30.0
Prueba practica de laboratorio 0.0 20.0
NIVEL 2: Resistencia de Materiales

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Resistencia de Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprende los conceptos de tension y deformacion y sabe relacionarlos mediante las ecuaciones
de comportamiento, para resolver problemas de sélidos elasticos tridimensionales simples.

- Sabe calcular y representar diagramas de esfuerzos en barras y estructuras simples.

- Sabe resolver problemas de torsion en ejes y estructuras tridimensionales simples.

- Sabe resolver problemas de flexiéon compuesta en vigas y estructuras simples.

- Comprende los conceptos de agotamiento por plastificacion y rotura y sabe aplicar correctamente
los criterios de plastificaciéon mas habituales.

- Comprende el fendmeno del pandeo de barras y sabe resolver problemas de pandeo de barras
aisladas.

- Sabe distinguir entre problemas isostaticos e hiperestaticos y conoce diferentes estrategias de
resolucion de estos ultimos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos de solido deformable, tension y deformacion
- Ecuaciones de comportamiento eléstico lineal
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- Torsion uniforme de barras
- Flexion compuesta de barras
- Criterios de fallo en barras

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para cursar la asignatura con aprovechamiento, es necesario haber adquirido las competencias de
calculo diferencial e integral, resolucion de problemas de valores propios y la mecénica del solido
rigido.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

C06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para
la practica de la Ingenieria.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C25 - Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

M8 Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacién

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 60.0 100.0

Trabajos tutelados 0.0 20.0

Prueba practica de laboratorio 0.0 20.0

NIVEL 2: Tecnologias de Fabricacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologias de Fabricacion |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Pprocesos.

- Identifica distintos procesos y sistemas de fabricacion, incluyendo ventajas e inconvenientes, y
defectos que puede presentar su aplicacion.
- Selecciona los procesos de fabricacion mas adecuados a partir del conocimiento de las
capacidades y limitaciones de €éstos y segun las exigencias tecnoldgicas, técnicas y economicas
tanto de producto como de mercado.
- Interpreta las pautas de control metrologico utilizadas para asegurar la calidad de los productos y

- Conoce los modelos de calidad industrial y es capaz de integrar en ellos las funciones de
fabricacion y medicion y relacionarlos con otros sistemas de gestion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Procesos de fabricacion.
- Sistemas de fabricacion.
- Metrologia.

- Calidad.

- Automatizacion de procesos y sistemas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Es conveniente haber cursado previamente la asignatura de Ingenieria de Materiales
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CO02 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personas y recursos.

CO03 - Capacidad para combinar los conocimientos generalistas y los especializados de Ingenieria para generar propuestas
innovadoras y competitivas en la actividad profesional.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO07 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C26 - Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacion.

C40 - Capacidad para definir, implantar y gestionar sistemas y procesos de fabricacion para la conformacion de conjuntos
mecanicos seglin especificaciones de disefio.

C41 - Capacidad para definir e implantar sistemas de control de calidad aplicados a productos y procesos de fabricacion, incluyendo
sistemas de control metroldgico

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

MBS Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

M 14 Estudio tedrico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 60.0 100.0

Trabajos tutelados y practicas de 0.0 40.0

laboratorio

NIVEL 2: Ingenieria del Medio Ambiente

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria del Medio Ambiente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Reconoce y sabe valorar el efecto que producen los contaminantes sobre el medio receptor:
atmosfera, aguas y suelos.

- Sabe analizar una actividad industrial e identificar los problemas medioambientales que ésta
pueda generar.

- Sabe planificar una estrategia de prevencion y control de la contaminacion en casos especificos.
- Sabe seleccionar la técnica mas adecuada de depuracion y/o control de la contaminacidn en casos
concretos.

- Es capaz de dimensionar instalaciones sencillas de control de la contaminacion en aguas,
atmosfera y suelos

- Analiza el impacto que ejercen sobre el medio ambiente las distintas actividades industriales.

- Conoce los fundamentos de un Sistema de Gestion Ambiental en una actividad industrial.

- Conoce la normativa basica relacionada en materia de medioambiente (vertidos, atmosfera,
residuos, impacto ambiental, y control integrado de la contaminacion) y las obligaciones que de
ella derivan.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccion al medio ambiente y a la problematica ambiental. Aspectos basicos de la
prevencion y control integrado de la contaminacion.

2. Contaminacioén de las aguas. Origen y efectos de los principales contaminantes. Pardmetros de
caracterizacion. Principales tratamientos de depuracion de aguas. Legislacion basica.
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3. Contaminacion atmosférica. Origen y efectos de los principales contaminantes atmosféricos.
Control de la contaminacion atmosférica y tratamientos de depuracion de gases. Legislacion
basica.

4. Contaminacion por residuos. Caracterizacion de residuos urbanos y peligrosos. Gestion integral
de residuos. Principales tratamientos de valorizacion y eliminacion de residuos. Legislacion basica.
5. Aspectos basicos de la Evaluacion de Impacto Ambiental (EIA) y los Sistemas de Gestion
Medioambiental (SGMA). Legislacion basica. Estos contenidos basicos se adaptaran a cada
titulacion especifica mediante casos practicos propios de la tecnologia especifica del grado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

C07 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C27 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M2 Seminario

M3 Trabajo en grupo

M7 Presentacion de trabajos en grupo

MBS Clases practicas

M10 Tutoria

MI11 Evaluacion

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

M16 Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 55.0 100.0

Trabajos tutelados 0.0 25.0

Prueba practica de laboratorio 0.0 20.0

NIVEL 2: Organizaciéon de Empresas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Organizacion y direccion de empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprende las estructura empresarial actual, desde la gran corporacion hasta las pymes, conoce
sus estructuras de gobierno y los conflictos y coincidencias de intereses entre los participes
(stakeholders)

- Entiende la relacion entre entorno, comportamiento (tipos de estrategias) y resultados de la
empresa. Caracteriza el entorno de la empresa y elige la estrategia competitiva adecuada.

- Comprende la diversidad de funciones empresariales y organizativas, asi como de las especiales
caracteristicas del trabajo directivo.

- Entiende las caracteristicas principales de los distintos disefios organizativos. Disefia
organigramas y manuales de funciones. Utiliza e interpreta la informacion sobre recursos humanos
en las organizaciones.

- Comprende la funcién comercial de la empresa. Toma decisiones de comunicacion y de precios a
partir de la estrategia general y de producto de la empresa. Conoce los fundamentos de la técnicas
de venta.

- Identifica las principales decisiones estratégicas y tacticas en la direccion de operaciones.

- Aplica criterios de localizacion para seleccionar las ubicaciones de las actividades de la empresa.
- Relaciona las decisiones de disefio de producto y proceso.

577105
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- Establece los principios de la planificacion y programacion de la produccion.

- Analiza y realiza propuestas de mejora de métodos de trabajo. Aplica técnicas simples de estudio
de tiempos en la organizacion del trabajo.

- Identifica los parametros clave en la gestion de los aprovisionamientos e inventarios. Selecciona
los canales de distribucion mas adecuados para los productos y servicios.

- Reconoce la importancia de la prevencion de riesgos laborales en las actividades de la empresa.

- Identifica los principales elementos necesarios para organizar la prevencion de riesgos laborales
en las actividades de la empresa

5.5.1.3 CONTENIDOS

El proceso directivo en la empresa:

- La funcion directiva en la empresa actual
- Entorno empresarial y estrategia

- Estructuras y modelos de organizacion

- La direccion de los recursos humanos El proceso operativo de la empresa:
- La comercializacion

- Localizacion industrial

- El disefio del sistema productivo

- Estudio del trabajo: métodos y tiempos

- La planificacion de la produccion

- Aprovisionamiento y distribucion.

- Prevencion de riesgos laborales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CO02 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personas y recursos.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO05 - Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para
la practica de la Ingenieria.

C11 - Capacidad para aplicar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la Ingenieria.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C30 - Conocimientos aplicados para la seguridad y salud laboral y prevencion de riesgos laborales, realizacion y direccion de
planes y proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M3 Trabajo en grupo

MS5 Caso

MBS Clases practicas

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 40.0 100.0
Trabajos tutelados 0.0 50.0
Prueba practica de laboratorio 0.0 10.0
NIVEL 2: Oficina de Proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Oficina de Proyectos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- Interpreta los conceptos y normas fundamentales relacionados con proyectos industriales.

- Comprende los aspectos y caracteristicas que intervienen en los estudios técnicos de la actividad
industrial.

- Realiza y lleva a cabo la definicion, el disefio, la planificacion, el desarrollo y el seguimiento de
un proyecto.

- Interpreta y prepara la documentacion técnica especifica de un proyecto de su especialidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Planificacion y gestion de proyectos.
- La oficina de proyectos.
- Metodologia y morfologia del proyecto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CO1 - Capacidad para concebir, disefiar y desarrollar proyectos de Ingenieria.

CO02 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personas y recursos.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

C07 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social.

CO08 - Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para
la practica de la Ingenieria.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C29 - Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de una
oficina de proyectos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 0
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M3 Trabajo en grupo

M4 Aprendizaje basado en problemas

MBS Clases practicas

M10 Tutoria

M11 Evaluaciéon

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

M16 Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

0.0

40.0

Trabajos tutelados

60.0

100.0

5.5 NIVEL 1: ComUn Rama Mecanica
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5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Dibujo Industrial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Dibujo Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

espacio.

- Conoce y comprende los fundamentos del dibujo industrial para aplicarlos a la interpretacion
de planos y para elaborar soluciones razonadas ante problemas geométricos en el plano y en el

- Valora la normalizacién como convencionalismo idoneo para simplificar, no sélo la produccion
sino también la comunicacion, dandole a ésta un caracter universal.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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- Normalizacion aplicada al dibujo industrial.
- Representacion de sistemas industriales.
- Racionalizacion y estandarizacion de sistemas industriales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

la practica de la Ingenieria.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C31 - Capacidad para aplicar las técnicas de ingenieria grafica, incluyendo manejo de programas de CAD / CAM / CAE.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

MBS Clases practicas

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 40.0 100.0
Trabajos tutelados 0.0 60.0
NIVEL 2: Teoria de Mecanismos y Maquinas

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoria de Mecanismos y Maquinas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conoce los métodos de sintesis y analisis cinematico de mecanismos

- Conoce los métodos de analisis dinamico de maquinas como s6lidos rigidos.

- Es capaz de esquematizar una maquina y/o mecanismo.

- Es capaz de determinar las caracteristicas geométricas y cinematicas de un mecanismo.

- Es capaz de disefiar un mecanismo para unas condiciones cinematicas dadas.

- Formular la transmision de acciones en un mecanismo y/o maquina.

- Dibuja los esquemas de barras de una maquina y/o mecanismo y la conectividad entre
componentes.

- Es capaz de obtener la resolucion cinematica y dinamica de mecanismos y maquinas por métodos
energéticos y newtonianos. Es capaz de comparar dichos métodos

- Aprende programas de simulacién numérica aptos para la sintesis y el analisis de mecanismos y
maquinas

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccion a la sintesis de Mecanismos

- Métodos de analisis cinematico de mecanismos

- Métodos de analisis dinamico de mecanismos

- Andlisis y disefio de mecanismos de especial interés: Mecanismos de leva y trenes de engranajes
- Analisis de robots, mecanismos espaciales.

- Estudio del funcionamiento ciclico de maquinas. Regulacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para esta materia es recomendable tener conocimientos previos de Mecanica y Expresion Grafica

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
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CO03 - Capacidad para combinar los conocimientos generalistas y los especializados de Ingenieria para generar propuestas
innovadoras y competitivas en la actividad profesional.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C24 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

M8 Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacién

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 60.0 100.0

Trabajos tutelados 0.0 30.0

Prueba practica de laboratorio 0.0 10.0

NIVEL 2: Conocimientos Aplicados de Ingenieria Térmica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria térmica
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Maquinas y motores térmicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INGENIERIA TERMICA

ingenieria térmica
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- Conocimientos y aplicacion de los mecanismos de conduccion, conveccion y radiacion de calor,
al anélisis y disefno de equipos térmicos.
- Conocimiento de las principales tecnologias de produccion de calor y frio en el ambito de la

- Criterio para analizar, dimensionar y seleccionar equipos de utilizacion y transformacion de la
energia térmica. MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS
- Conocimiento de los fundamentos de los equipos de produccion de trabajo mecanico.
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- Conocimiento de las diferentes tecnologias de produccion de trabajo y criterio para analizar,
dimensionar y seleccionar dichos equipos.
- Profundizar en el andlisis de ciclos de produccion de trabajo, integrando el estudio detallado del
funcionamiento de los principales equipos.
- Conocimiento de las tecnologias de cogeneracion y de los criterios de analisis y disefo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

INGENIERIA TERMICA

- Conveccidn natural

- Intercambiadores de calor

- Combustion y calderas

- Compresores y turbinas

- Ciclo combinado

- Cogeneracion

- Conducciodn en estado transitorio
- Conveccion forzada interior y exterior

- Conveccion bifasica: ebullicion y condensacion

- Intercambio de radiacion entre superficies
- Transferencia combinada de calor y masa. Aplicaciones

- Ciclos de potencia de gas. Turbinas de gas.
- Ciclos de potencia de vapor. Turbinas de vapor

- Motores de combustion interna alternativos

- Produccion de frio. MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS
- Principios de turboméquinas térmicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para cursar ingenieria térmica es conveniente tener conocimientos de termodinamica técnica y
fundamentos de transferencia de calor. Para cursar maquinas y motores térmicos es conveniente
tener conocimientos de ingenieria térmica

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO05 - Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

CO07 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social.

la practica de la Ingenieria.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

problemas de ingenieria.

C18 - Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su aplicacion a la resolucion de

térmicas

C34 - Capacidad para la aplicacion de conocimientos de ingenieria térmica y el calculo, disefio y ensayo de sistemas y maquinas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 120 100
Trabajo no presencial 180 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial
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M2 Seminario

M3 Trabajo en grupo

M7 Presentacion de trabajos en grupo

MBS Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M12 Trabajos teoricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

M16 Actividades complementarias

M17 Trabajo virtual en red

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

60.0

100.0

Trabajos tutelados 0.0 30.0
Prueba practica de laboratorio 0.0 10.0
NIVEL 2: Mecanica de Sdlidos Deformables

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mecanica de sélidos deformables

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Es capaz de aplicar la teoria de placas y laminas al calculo de elementos superficiales sencillos
(paredes de depdsitos, muros, cubiertas)

- Comprende los distintos planteamientos y formulaciones del problema elastico lineal.

- Conoce los fundamentos del método de los elementos finitos y es capaz de aplicarlo para resolver
problemas de solidos elasticos tridimensionales complejos.

- Es capaz de realizar un analisis termoeldstico por elementos finitos y de interpretar correctamente
sus resultados.

- Conoce los conceptos de frecuencia natural y modo de vibracidn y es capaz de interpretar los
resultados de un anélisis modal por elementos finitos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Sélidos deformables superficiales: placas y laminas de revolucion.
- Planteamiento del problema elastico lineal tridimensional.

- Termoelasticidad.

- El método de los elementos finitos para problemas lineales.

- Analisis modal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para cursar la asignatura con aprovechamiento, es conveniente haber cursado la asignatura de
Resistencia de Materiales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO08 - Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para
la practica de la Ingenieria.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C38 - Capacidad para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento de solidos reales

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

MBS Clases practicas
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M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

50.0

100.0

Trabajos tutelados

0.0

30.0

Prueba practica de laboratorio

0.0

20.0

NIVEL 2: Teoria de Estructuras y Construcciones Industriales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoria de Estructuras y Construcciones Industriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conoce la disposicion constructiva de los distintos sistemas que componen una estructura
industrial.

- Es capaz de realizar un predimensionado de las tipologias estructurales mas habituales.

- Comprende y sabe aplicar distintos métodos de calculo y analisis de estructuras articuladas.

- Comprende y sabe aplicar distintos métodos de calculo y anélisis de estructuras de nudos rigidos.
- Comprende y sabe resolver el problema de estabilidad global de estructuras.

- Conoce y sabe aplicar la normativa general sobre estructuras y edificacion recogida en el Codigo
Técnico de la Edificacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Organizacion constructiva: entramados, cubiertas y cimentaciones
- Célculo de estructuras de nudos articulados

- Calculo de estructuras de nudos rigidos

- Normativa general sobre estructuras y edificacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para cursar la asignatura con aprovechamiento es conveniente haber adquirido conocimientos de
calculo diferencial e integral, resolucion de problemas de valores propios y mecanica del solido
rigido.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para
la practica de la Ingenieria.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C39 - Capacidad para el calculo y diseflo de estructuras y sistemas en el ambito de la construccion y urbanismo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

MBS Clases practicas

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teodrico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas escritas 45.0 100.0
Trabajos tutelados 0.0 25.0
Prueba practica de laboratorio 0.0 20.0
NIVEL 2: Mecénica de Fluidos

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Maquinas e instalaciones de fluidos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

generales.

71/105

- Comprende el funcionamiento y aplicaciones de las maquinas de fluidos.
- Es capaz de dimensionar una maquina de fluidos sometida a unas especificaciones técnicas
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- Tiene la capacidad de dimensionar una instalacion de fluidos.
- Aplica criterios de eficiencia en el disefio de una instalacion.

de eficiencia, economia y fiabilidad.

- Sabe disefiar protocolos de operacion y explotacion de instalaciones de fluidos en base a criterios

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Tipos y principios de funcionamiento de las maquinas de fluidos (clasificacion, descripcion y
usos).

- Intercambio energético en Turbomaquinas (ecuaciones de conservacion de masa, cantidad de
movimiento, teorema de Euler, energia, rendimientos).

- Teorias basicas de funcionamiento y dimensionado de las maquinas (NUimeros adimensionales,
parametros especificos, teoria 1-D , maquinas radiales, curvas caracteristicas)

- Introduccion a la teoria aerodinamica de Turbomaquinas axiales y aeroturbinas (disco actuador
simplificado, teoria del elemento de pala)

- Elementos y aplicaciones de instalaciones de fluidos (caracterizacion de elementos, pérdidas de
carga en tuberias)

- Dimensionado y calculo de instalaciones de bombeo y ventilacion (instalaciones con nudo
comun, cavitacion, estaciones de bombeo, inestabilidades y ciclos de bombeo)

- Redes de distribucion de fluidos (redes ramificadas y malladas)

- Regulacion (estrangulamiento, derivacion, variacion de velocidad y otros)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Es conveniente haber cursado previamente Mecanica de Fluidos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C34 - Capacidad para la aplicacion de conocimientos de ingenieria térmica y el calculo, disefio y ensayo de sistemas y maquinas
térmicas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

MBS Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M12 Trabajos teoricos

M13 Trabajos practicos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

0.0

100.0

Prueba practica de laboratorio

0.0

30.0

NIVEL 2: Ingenieria de Materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER OBLIGATORIA
ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologia de Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

elaboracion de informes.

73 /105

- Comprende las relaciones entre el procesado y la estructura de los materiales, y su influencia en
las propiedades mecanicas y otras.
- Conoce las tecnologias de procesado mas adecuadas para los distintos materiales en funcion de la
pieza a producir y de las propiedades deseadas en servicio.

- Conoce y comprende los distintos mecanismos de deterioro de los materiales en servicio,

las técnicas de inspeccion en servicio de los materiales mediante técnicas destructivas y no
destructivas, la metodologia basica del analisis de fallos.

- Sabe realizar pruebas de inspeccidn en servicio y peritaciones sobre fallos de componentes y
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- Conoce las ultimas tendencias en los materiales de interés para la Ingenieria Mecénica junto con
sus procesos de obtencion, propiedades y aplicaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Procesos de obtencion de los distintos materiales y su relacion con la estructura: solidificacion,
moldeo, pulvimetalurgia, conformado por deformacion plastica, tratamientos térmicos, soldadura y
otras tecnologias de union.

- Comportamiento en servicio: fractura, fatiga, desgaste, termofluencia, corrosion y degradacion,
corrosion y cargas mecanicas.

- Inspeccion en servicio: Ensayos destructivos y no destructivos, calculos de vida remanente,
extension de vida. Andlisis de fallos de componentes.

- Materiales avanzados, sus procesos de obtencion y tratamientos, propiedades y aplicaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Es conveniente haber cursado Fundamentos de Materiales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para
la practica de la Ingenieria.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C32 - Capacidad para aplicacion de la ingenieria de materiales, incluyendo materiales no convencionales y sus aplicaciones
especificas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M2 Seminario

M3 Trabajo en grupo

M4 Aprendizaje basado en problemas

MS5 Caso

M8 Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

M16 Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

80.0

100.0

Prueba practica de laboratorio

0.0

20.0

NIVEL 2: Tecnologias de Fabricacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL.: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologias de Fabricacion 11

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Adquiere una amplia base de conocimientos basados en criterios cientificos, tecnologicos y
econdmicos sobre los distintos procesos y sistemas de fabricacion.

- Identifica sus ventajas e inconvenientes, asi como los defectos que puede presentar su aplicacion,
los medios de controlarlos y evitarlos.
- Selecciona los procesos de fabricacion mas adecuados a partir del conocimiento de las
capacidades y limitaciones de éstos y segun las exigencias tecnologicas, técnicas y econémicas
tanto de producto como de mercado.
- Reconoce y aplica las consideraciones basicas para configurar una hoja de procesos.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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- Procesos para preformar.

- Procesos de deformacion.

- Procesos de union y ensamblaje.
- Procesos de acabado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para cursar esta materia es conveniente haber adquirido conocimientos previos de Ingenieria de
Materiales

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CO03 - Capacidad para combinar los conocimientos generalistas y los especializados de Ingenieria para generar propuestas
innovadoras y competitivas en la actividad profesional.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C26 - Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacion.

C40 - Capacidad para definir, implantar y gestionar sistemas y procesos de fabricacion para la conformacion de conjuntos
mecanicos segun especificaciones de disefio.

C41 - Capacidad para definir e implantar sistemas de control de calidad aplicados a productos y procesos de fabricacion, incluyendo
sistemas de control metrologico

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

M8 Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacién

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 60.0 100.0

Trabajos tutelados y practicas de 0.0 40.0

laboratorio

NIVEL 2: Criterios de Disefio de Maquinas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Criterios de Disefio de Maquinas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprende los condicionantes en el disefio mecanico

- Es capaz de considerar en el disefio diferentes tipos de variables.

- Conoce los diversos elementos de maquinas y entiende su funcionamiento.
- Es capaz de abordar el andlisis basico de elementos de maquinas

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Metodologia de Disefio
- Analisis de la influencia del proceso de fabricacion en el disefio
- Tolerancias en el disefio

- Diseflo segun criterio de rigidez

- Disefio segun criterio de peso y volumen

- Otros criterios de disefo: montaje, transporte, etc.

- Caracterizacion de elementos de union, transmision, sustentacion y conversion en maquinas
- Caracterizacion de otros elementos de maquinas

- Otros condicionantes en el disefio mecanico: tipo de solicitacion, accionamiento, materiales, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Para cursar la asignatura con aprovechamiento, es necesario haber adquirido las competencias de
mecanica y teoria de mecanismos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para
la practica de la Ingenieria.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C36 - Capacidad para el célculo, diseflo y ensayo de maquinas, utilizando sistemas asistidos por ordenador aplicados a la dindmica
y dimensionado de sistemas mecanicos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 60 100
Trabajo no presencial 90 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

M8 Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio tedrico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 60.0 100.0
Trabajos tutelados y practicas de 0.0 40.0
laboratorio

5.5 NIVEL 1: Formacién Transversal

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Idioma moderno

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTS NIVEL 2

2

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

2

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Idioma moderno inglés B1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 2 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

2

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprension auditiva:

Segiin Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas

- Comprender las ideas principales cuando el discurso es claro y normal y se tratan asuntos cotidianos que tienen lugar en el trabajo, en la escuela, durante el tiempo de
ocio, etc.

- Comprender la idea principal de muchos programas de radio o television que tratan temas actuales o asuntos de interés personal o profesional, cuando la articulacion es
relativamente lenta y clara. Comprension de lectura:

- Comprender textos redactados en una lengua de uso habitual y cotidiano o relacionada con el trabajo. Comprender la descripcion de acontecimientos, sentimientos y
deseos en cartas personales. Interaccion oral:

- Saber desenvolverse en casi todas las situaciones que se presentan cuando se viaja donde se habla esa lengua.

- Poder participar espontaneamente en una conversacion que trate temas cotidianos de interés personal o que sean pertinentes para la vida diaria (por ejemplo, familia,
aficiones, trabajo, viajes y acontecimientos actuales).

Expresion oral:

- Saber enlazar frases de forma sencilla con el fin de describir experiencias y hechos, suefios, esperanzas y ambiciones.

- Poder explicar y justificar brevemente opiniones y proyectos.

- Saber narrar una historia o relato, la trama de un libro o pelicula y poder describir reacciones. Expresion escrita:

- Ser capaz de escribir textos sencillos y bien enlazados sobre temas conocidos o de interés personal.

- Poder escribir cartas personales que describen experiencias e impresiones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos no se concretan en una asignatura presencial, ya que la matricula en 2 créditos ECTS le permitira presentarse a la prueba de idioma en las distintas
convocatorias o bien podra solicitar el reconocimiento del nivel de idioma sin prueba.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Existe una propuesta de Reglamento para la certificacion de niveles de competencia en lenguas modernas por la Universidad de Zaragoza que se incluira en el anexo de
procedimientos cuando se apruebe por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CO08 - Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Seleccione un valor

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

La Universidad dara el apoyo necesario 50 0
a los estudiantes mediante cursos
preparatorios, actividades no presenciales,
uso de materiales virtuales y cualesquiera
otros que capaciten para la obtencion de
esta certificacion a través del Centro de
Lenguas Modernas.

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Formacion Transversal Optativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTS NIVEL 2 16

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
16

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El resultado del aprendizaje dependera de las asignatura optativa elegida por el estudiante.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Dentro de esta materia se ofertaran al estudiante un conjunto de asignaturas de caracter transversal que potencien alguna de las competencias generales/transversales de
los titulos de grado de Ingenieria del Campus Rio Ebro. Seran asignaturas validas para todas las titulaciones de grado del Campus.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
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CO01 - Capacidad para concebir, disefiar y desarrollar proyectos de Ingenieria.

CO02 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personas y recursos.

CO03 - Capacidad para combinar los conocimientos generalistas y los especializados de Ingenieria para generar propuestas
innovadoras y competitivas en la actividad profesional.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO05 - Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

C07 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social.

CO08 - Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie.

la practica de la Ingenieria.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

C11 - Capacidad para aplicar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la Ingenieria.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Seleccione un valor

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Seleccione un valor

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Seleccione un valor 0.0 0.0

5.5 NIVEL 1: Formacion Optativa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ingenieria térmica y de fluidos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTS NIVEL 2 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Proyectos de Climatizacion:

- Conoce los aspectos funcionales y descriptivos de los equipos.
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- Sabe seleccionar la instalacion adecuada, tras el estudio de alternativas. Sabe disefiar y calcular
instalaciones.

- Conoce el procedimiento de elaboracion de proyectos.

- Emplea herramientas informaticas y maneja diferentes fuentes de informacion.

- Adquiere una actitud critica y no dogmatica.

- Adquiere capacidades de formacion continua y de aprendizaje autbnomo.

Tecnologia Energética:

- Conoce las fuentes y recursos energéticos (convencionales y alternativos; renovables y no
renovables) para la industria y sus procesos de transformacion.

- Es capaz de evaluar econémicamente los sistemas de produccion de energia.

- Adquiere criterio para evaluar las consecuencias locales y globales del uso y explotacion de los
recursos energéticos con criterios de sostenibilidad.

- Conoce los principios de la gestion energética industrial: normativa de instalaciones y mercados
energéticos, evaluacion de indicadores econdmicos y ambientales.

Fluidotecnia:

- Sabe calcular y disefiar redes de distribucion de fluidos.

- Domina los conceptos de la Oleohidraulica y neumatica, conoce las principales aplicaciones y
sabe disefar circuitos.

- Conoce los principios del transporte neumatico de sélidos, y de su separacion.

- Conoce los principios de funcionamiento y variables de disefio de los principales equipos
auxiliares utilizados en Fluidotecnia.

- Conoce las técnicas utilizadas para la medida de las propiedades de un flujo fluido y sus
ventajas e inconvenientes, y sabe seleccionar equipos de medida y disefar estrategias de control.
Fluidodinamica industrial y ambiental:

- Conoce las caracteristicas fundamentales del flujo en la capa limite atmosférica, y sus
implicaciones en Ingenieria Mecanica.

- Conoce las caracteristicas fundamentales del flujo en masas de agua (mares, rios, embalses).

- Conoce las principales caracteristicas del flujo alrededor de estructuras creadas por el hombre, y
la interaccion entre ambas, y sabe extraer consecuencias para el disefio de tales estructuras en Ing
Mecanica.

- Conoce las principales caracteristicas del flujo en el interior de edificios, vehiculos y equipos, y
sabe extraer consecuencias para el disefio en Ingenieria Mecanica.

- Sabe aplicar las técnicas basicas para la simulacioén por ordenador del flujo fluido, y analizar
criticamente la verosimilitud de los resultados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Proyectos de Climatizacion:

- Normativa

- Aire humedo y condiciones de confort

- Estimacion de la demanda térmica

- Primario/produccion: Refrigeracion, Calefaccion

- Secundario/distribucion: unidades terminales

- Tipos de instalaciones

- Esquemas de principio - Redes de distribucion de fluidos caloportadores

- Ahorro de energia

- Mantenimiento Tecnologia Energética:

- Fuentes de energia: Combustibles fosiles, renovables y otras

- Gestion energética industrial: Normativa de instalaciones energéticas, Mercado energético,
Sostenibilidad/indicadores Fluidotecnia:

- Redes de distribucion de fluidos (abastecimiento de agua, extincion de incendios, riego, gas,
ventilacion)

- Oleohidraulica y neumatica

- Transporte y separacion de solidos particulados

- Inyectores/atomizadores/quemadores

- Instrumentacion y control Fluidodindmica industrial y ambiental:
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- Aerodinamica de la atmosfera

- Hidrodindmica de masas de agua

- Aerodinamica externa (construcciones, vehiculos,...)

- Aerodinamica interna (construcciones, vehiculos, equipos,...)
- Fluidodindmica computacional

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para cursar esta materia es conveniente tener conocimientos de termodinamica técnica, Transferencia de calor y Mecanica de Fluidos.

Competencias especificas:

C34) Capacidad para la aplicacién de conocimientos de ingenieria térmica y el calculo, disefio y ensayo de sistemas y maquinas térmicas.
C35)Capacidad para la aplicacién de conocimientos de mecanica de fluidos y el calculo, disefio y ensayo de sistemas y maquinas fluidomecanicas

(C37) Capacidad para la utilizacion de técnicas experimentales en la caracterizacion del funcionamiento de los sistemas mecanicos.

§C33§ Capacidad para gestionar un proyecto de ingenieria mecanica incluyendo la planificacion, direccion, ejecucion, evaluacion y seguridad.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CO01 - Capacidad para concebir, disefiar y desarrollar proyectos de Ingenieria.

CO03 - Capacidad para combinar los conocimientos generalistas y los especializados de Ingenieria para generar propuestas
innovadoras y competitivas en la actividad profesional.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO05 - Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

C07 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para
la practica de la Ingenieria.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

C11 - Capacidad para aplicar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la Ingenieria.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C34 - Capacidad para la aplicacion de conocimientos de ingenieria térmica y el calculo, disefo y ensayo de sistemas y maquinas
térmicas

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 240 100
Trabajo no presencial 360 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M2 Seminario

MS5 Caso

M6 Proyecto

M8 Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

M16 Actividades complementarias

M17 Trabajo virtual en red
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 0.0 70.0
Trabajos tutelados y practicas de 30.0 100.0
laboratorio

NIVEL 2: Disefio y calculo de estructuras

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTS NIVEL 2 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

cubiertas, muros)

efectos dinamicos del viento)

- Es capaz de disedar, calcular y proyectar estructuras metalicas para edificios industriales.

- Es capaz de disenar, calcular y proyectar estructuras de hormigén para edificios industriales.

- Conoce los distintos materiales empleados en la construccion, sus propiedades y sus aplicaciones.
- Conoce la tecnologia de la construccion industrial y la normativa que la regula.

- Es capaz de disefiar, calcular y proyectar elementos estructurales superficiales (depdsitos, silos,

- Es capaz de disenar, calcular y proyectar estructuras sometidas a acciones dindmicas (seismos,

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Estructuras metalicas.
- Estructuras de hormigon.

- Materiales y tecnologia de la construccion.
- Disefilo de estructuras y elementos estructurales superficiales.
- Analisis dindmico de estructuras.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

industriales

Para cursar la materia con aprovechamiento, es fundamental haber superado las materias de
resistencia de materiales, mecéanica de solidos deformables y teoria de estructuras y construcciones

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

la practica de la Ingenieria.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C38 - Capacidad para aplicar los fundamentos de la elasticidad y resistencia de materiales al comportamiento de solidos reales

C39 - Capacidad para el calculo y diseflo de estructuras y sistemas en el ambito de la construccion y urbanismo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 240 100
Trabajo no presencial 360 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

M8 Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M 14 Estudio tedrico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 0.0 70.0
Trabajos tutelados y practicas de 30.0 100.0
laboratorio

NIVEL 2: Ingenieria de Fabricacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTS NIVEL 2 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

fabricacion y utillajes.

Concurrente.

85/105

- Asimila los criterios cientificos, tecnoldgicos y econdmicos para desarrollar sistemas de

- Adquiere habilidades practicas en el disefio y calculo de componentes y utillajes mediante el uso
de aplicaciones informadticas caracteristicas de la ingenieria de fabricacion mecanica.

- Asimila los criterios tecnoldgicos y econdmicos para la seleccion y aplicacion de tecnologias
CIM que integren el disefio y la fabricaciéon mecanica.

- Conoce y aplica adecuadamente las distintas tecnologias de Fabricacion Integrada por Ordenador
(CIM) para la planificacion de procesos de fabricacion dentro del marco de la Ingenieria

csv: 103624522402767465363176



o Identificador : 2502485
Bl T GOBERNO  MINSTERO
o ".: DE ESPARA IDE ECURCACICHN, CULTLIRA
1 g Y DEPORTE

- Adquiere las habilidades practicas para programar y controlar sistemas de fabricacion mecanica.
- Configura distintos tipos de sistemas de fabricacion (flexibles, dedicados) para diversos tipos de
procesos de conformacioén y medicion, destacando la importancia de la manipulacion de materiales
inter e intracélula.

- Define especificaciones, disefia y calcula los componentes que integran estaciones de trabajo

de conformacion y medicion: elementos estructurales, cinematicos, actuadores, monitorizacion-
control; profundizando especialmente en el disefio de utillajes, moldes y matrices.

- Conoce los diferentes tipos de procesos productivos y puede seleccionar el proceso productivo de
acuerdo con distintos parametros.

- Utiliza técnicas y aplicaciones para gestionar la planificacion, programacion y control de
produccion de una empresa.

- Elabora y aplica planes de mantenimiento de forma integrada con la planificacion de la
produccion.

- Gestiona la calidad del disefio y la fabricacion de un producto.

- Conoce y aplica los procesos de metrologia y control de calidad.

- Conoce los modelos de gestion de calidad industrial y es capaz de integrar en ellos las funciones
de fabricacion y medicion industriales (ISO 9000, EFQM, normalizacion, auditorias...).

- Utiliza técnicas de mejora continua de los productos y procesos productivos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de fabricacion y utillajes
Fabricacion integrada por ordenador
Produccion y Mantenimiento industrial
Ingenieria de la calidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CO02 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personas y recursos.

CO03 - Capacidad para combinar los conocimientos generalistas y los especializados de Ingenieria para generar propuestas
innovadoras y competitivas en la actividad profesional.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para
la practica de la Ingenieria.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

C11 - Capacidad para aplicar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la Ingenieria.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C40 - Capacidad para definir, implantar y gestionar sistemas y procesos de fabricacion para la conformacion de conjuntos
mecanicos segun especificaciones de disefio.

C41 - Capacidad para definir e implantar sistemas de control de calidad aplicados a productos y procesos de fabricacion, incluyendo
sistemas de control metrologico

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 240 100
Trabajo no presencial 360 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M2 Seminario

M4 Aprendizaje basado en problemas
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MS5 Caso

M8 Clases practicas

M11 Evaluacion

M12 Trabajos tedricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio tedrico

M15 Estudio practico

M16 Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 0.0 70.0

Trabajos tutelados y practicas de 30.0 100.0
laboratorio

NIVEL 2: Maquinas y vehiculos.

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTS NIVEL 2 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Célculo de elementos de maquinas

- Conocimiento y aplicacion de los principios del Anélisis y Célculo de Méaquinas

- Capacidad para llevar a cabo medidas de parametros de funcionamiento en las méquinas.

- Sabe aplicar los criterios de fallo para el dimensionamiento mecanico.

- Es capaz de establecer un modelo para el andlisis de elementos de méquinas.

- Es capaz de calcular y dimensionar elementos de maquinas. Dindmica y Vibraciones en
Maquinas

- Conoce los métodos de anélisis dindmico de maquinas.

- Modela un mecanismo y/o maquina como sistema discreto.

- Aprende programas de simulacion numérica aptos para analisis dindmico de mecanismos y
maquinas.

- Entiende el montaje y funcionamiento de cadenas de medida.

- Calcula las acciones que se generan por desequilibrios dindmicos en maquinas.

- Capacidad para realizar un modelo vibroacustico de una méaquina.

- Disefiar una maquina teniendo en cuenta aspectos relativos a vibraciones y ruidos.

- Disefar medidas correctoras para minimizar la transmision de ruido y vibraciones. Disefio de
vehiculos

- Domina la resolucién de los problemas mecanicos que pueden plantearse en la Ingenieria de
vehiculos
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- Tiene aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos de mecénica, elasticidad y resistencia de
materiales, cinematica y dindmica de maquinas y mecanismos;

- Sabe utilizar métodos numéricos en la resolucion de los problemas que los sistemas mecanicos le
plantean

- Diseiiar y calcular sistemas, componentes y elementos vehiculares

- Capacidad para la resolucion de los problemas que puedan plantearse en la Ingenieria de
vehiculos. Sistemas Mecénicos en Vehiculos y Maquinas

- Es capaz de caracterizar y calcular sistemas de engranajes, frenos, embragues y resortes

- Capacidad para disefiar y calcular sistemas, componentes y elementos vehiculares.

- Conocimiento y aplicacion de los principios del Andlisis y Calculo de Sistemas de Vehiculos y
Maquinas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Célculo de elementos de maquinas

- Criterios de fallo en el calculo de maquinas

- Calculo bésico de elementos de union, transmision, sustentacion y conversion en maquinas
- Empleo de herramientas CAE en el analisis mecanico Dindmica y Vibraciones en Maquinas
- Equilibrado de sistemas articulados y giratorios.

- Analisis de vibraciones en maquinas por sistemas discretos.

- Analisis de vibraciones en maquinas por sistemas continuos.

- Introduccion al andlisis experimental de ruido y vibraciones. Disefio de vehiculos

- Dinadmica longitudinal, lateral y vertical

- Prestaciones

- Sistemas de seguridad

- Arquitecturas de vehiculos

Sistemas Mecanicos en Vehiculos y Maquinas

- Caracterizacion y calculo de sistemas de engranajes

- Caracterizacion y calculo de frenos, embragues y resortes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para cursar la asignatura con aprovechamiento, es necesario haber adquirido las competencias de Mecanica y Teoria de Mecanismos, Resistencia de materiales y
Criterios de Disefio de Maquinas. Esta materia se estructurara en asignaturas con flexibilidad; de forma que se podran realizar modificaciones de los resultados de
aprendizaje, contenidos y actividades formativas, dependiendo de los recursos disponibles, la demanda de los alumnos y la evolucion tecnologica de la disciplina.
Competencias especificas:

24) Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos
C36) Capacidad para el célculo, disefio y ensayo de maquinas, utilizando sistemas asistidos por ordenador aplicados a la dinamica y dimensionado de sistemas mecénicos

(C37) Capacidad para la utilizacion de técnicas experimentales en la caracterizacion del funcionamiento de los sistemas mecanicos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CO03 - Capacidad para combinar los conocimientos generalistas y los especializados de Ingenieria para generar propuestas
innovadoras y competitivas en la actividad profesional.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO05 - Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano.

C07 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

C11 - Capacidad para aplicar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la Ingenieria.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C24 - Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

C36 - Capacidad para el calculo, disefio y ensayo de maquinas, utilizando sistemas asistidos por ordenador aplicados a la dinamica
y dimensionado de sistemas mecanicos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Trabajo presencial

240

100

Trabajo no presencial

360

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M1 Clase presencial

M4 Aprendizaje basado en problemas

M8 Clases practicas

M9 Laboratorio

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M13 Trabajos practicos

M 14 Estudio tedrico

M15 Estudio practico

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 0.0 70.0
Trabajos tutelados y practicas de 30.0 100.0
laboratorio

5.5 NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de grado

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER TRABAJO FIN DE GRADO

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- Es capaz de la elaborar, presentar y defender de manera individual un ejercicio original de
caracter profesional en el &mbito de la Ingenieria Mecanica como demostracion y sintesis de las
competencias adquiridas en las ensefianzas.
- Aplica las competencias adquiridas a la realizacion de una tarea de forma autonoma. Identifica la
necesidad del aprendizaje continuo y desarrolla una estrategia propia para llevarlo a cabo.

- Planifica y utiliza la informacion necesaria para un proyecto o trabajo académico a partir de una
reflexion critica sobre los recursos de informacion utilizados.
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- Es capaz de emplear las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria Mecanica
necesarias para la practica de la misma.

- Se comunica de manera clara y eficiente en presentaciones orales y escritas sobre temas
complejos, adaptandose a la situacion, al tipo de publico y a los objetivos de la comunicacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Trabajo individual, con predominio de la vertiente creativa y de disefio. Desarrollo de
competencias genéricas y especificas. Normalmente se llevara a cabo dentro de un departamento

universitario, con posibilidad de hacerlo en una institucion o en una empresa nacional o extranjera.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Es necesario haber superado los modulos de formacion comun, de la rama Industrial y de la
tecnologia especifica mecanica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CO1 - Capacidad para concebir, disefiar y desarrollar proyectos de Ingenieria.

CO02 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personas y recursos.

CO03 - Capacidad para combinar los conocimientos generalistas y los especializados de Ingenieria para generar propuestas
innovadoras y competitivas en la actividad profesional.

C04 - Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones con iniciativa, creatividad y razonamiento critico.

CO05 - Capacidad para comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en castellano.

C06 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de la misma.

C07 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social.

CO08 - Capacidad para trabajar en un grupo multidisciplinar y en un entorno multilingiie.

C09 - Capacidad de gestion de la informacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y la legislacion necesarias para
la practica de la Ingenieria.

C10 - Capacidad para aprender de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

C11 - Capacidad para aplicar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la Ingenieria.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C42 - Capacidad para elaborar un ejercicio original a realizar individualmente, presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el ambito de la Ingenieria Industrial Mecanica de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las enseianzas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo presencial 12.5 100
Trabajo no presencial 287.5 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

M2 Seminario

MS5 Caso

M6 Proyecto

M10 Tutoria

M11 Evaluacion

M12 Trabajos teoricos

M13 Trabajos practicos

M14 Estudio teérico

M15 Estudio practico

M16 Actividades complementarias
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion oral

0.0

100.0

Informes

0.0

100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Zaragoza Catedratico de 54 100.0 0.0
Universidad

Universidad de Zaragoza Catedratico 1.2 100.0 0.0
de Escuela
Universitaria

Universidad de Zaragoza Profesor Titular |34.1 100.0 0.0
de Universidad

Universidad de Zaragoza Profesor Titular |12.6 10.0 0.0
de Escuela
Universitaria

Universidad de Zaragoza Profesor 23.3 0.0 0.0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Zaragoza Ayudante Doctor |5.0 100.0 0.0

Universidad de Zaragoza Ayudante 8.0 0.0 0.0

Universidad de Zaragoza Profesor 24 100.0 0.0
Contratado
Doctor

Universidad de Zaragoza Profesor 4.8 0.0 0.0
Colaborador

o Colaborador
Diplomado

Universidad de Zaragoza Maestro de taller |0.2 100.0 0.0
o laboratorio

Universidad de Zaragoza Otro personal 33 0.0 0.0
docente con
contrato laboral

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
30 20 80
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje
Informe Anual de los Resultados de Aprendizaje.

La Comision de Garantia de Calidad de la titulacion (ver composicion y funciones en el punto
9 de la presente memoria) sera la encargada de evaluar anualmente, mediante un Informe de
los Resultados de Aprendizaje, el progreso de los estudiantes en el logro de los resultados de
aprendizaje previstos en el conjunto de la titulacion y en los diferentes modulos que componen
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el plan de estudios. El Informe Anual de los Resultados de Aprendizaje forma parte de la
Memoria de Calidad del Titulo, elaborada por la citada Comision de Garantia ge Calidad del
titulo. Este informe est4 basado en la observacion de los resultados obtenidos por los estudiantes
en sus evaluaciones en los diferentes modulos o materias.

La distribucion estadistica de las calificaciones y las tasas de éxito y rendimiento académico

en los diferentes moédulos es analizada en relacion a los objetivos y resultados de aprendizaje
previstos en cada uno de ellos. Para que el andlisis de estas tasas produzca resultados
significativos es necesaria una validacion previa de los objetivos, criterios y sistemas de
evaluacion que se siguen por parte del profesorado encargado de la docencia. Esta validacion
tiene como fin asegurar que, por un lado, los resultados de aprendizaje exigidos a lo estudiantes
son coherentes con respecto a los objetivos generales de la titulacion y resultan adecuados a su
nivel de exigencia; y, por otro lado, esta validacion pretende asegurar que los sistemas y criterios
de evaluacion utilizados son adecuados para los resultados de aprendizaje que pretenden evaluar,
y son suficientemente transparentes y fiables.

Por esta razon, el Informe Anual de los Resultados de Aprendizaje se elaborara siguiendo tres
procedimientos fundamentales que se suceden y se complementan entre si:

1. Guias docentes. Aprobacion, al inicio de cada curso académico, por parte del Coordinador de
Titulacion, primero, y la Comision de Garantia de Calidad del titulo, en segunda instancia, de la
guia docente elaborada por el equipo de profesores responsable de la planificacion e imparticién
de la docencia en cada bloque o mddulo del Plan de Estudios. Esta aprobacion validara,
expresamente, los resultados de aprendizaje previstos en dicha guia como objetivos para

cada modulo, asi como los indicadores que acreditan su adquisicion a los niveles adecuados.
Igualmente, la aprobacion validara expresamente los criterios y procedimientos de evaluacion
previstos en este documento, a fin de asegurar su adecuacion a los objetivos y niveles previstos,
su transparencia y fiabilidad. El Coordinador de Titulacion serd responsable de acreditar el
cumplimiento efectivo, al final del curso académico, de las actividades y de los criterios y
procedimientos de evaluacion previstos en las guias docentes.

2. Datos de resultados. Calculo de la distribucion estadistica de las calificaciones y las tasas de
¢xito y rendimiento académico obtenidas por los estudiantes para los diferentes modulos, en sus
distintas materias y actividades.

3. Analisis de resultados y conclusiones. Elaboracion del Informe Anual de Resultados de
Aprendizaje.

Este informe realiza una exposicion y evaluacion de los resultados obtenidos por los estudiantes
en el curso académico. Se elabora a partir del analisis de los datos del punto anterior y de los
resultados del Cuestionario de la Calidad de la Experiencia de los Estudiantes, asi como de la
consideracion de la informacion y evidencias adicionales solicitadas sobre el desarrollo efectivo
de la docencia ese afo y de las entrevistas que se consideren oportunas con los equipos de
profesorado y los representantes de los estudiantes.

El Informe Anual de Resultados de Aprendizaje debera incorporar:

a) Una tabla con las estadisticas de calificaciones, las tasas de ¢xito y las tasas de rendimiento
para los diferentes modulos en sus distintas materias y actividades.

b) Una evaluacion cualitativa de esas calificaciones y tasas de éxito y rendimiento que analice
los siguientes aspectos:

- La evolucion global en relacion a los resultados obtenidos en afios anteriores.

- Médulos, materias o actividades cuyos resultados se consideren excesivamente bajos,
analizando las causas y posibles soluciones de esta situacion y teniendo en cuenta que estas
causas pueden ser muy diversas, desde unos resultados de aprendizaje o niveles excesivamente
altos fijados como objetivo, hasta una planificacion o desarrollo inadecuados de las actividades
de aprendizaje, pasando por carencias en los recursos disponibles o una organizacion académica
neficiente.

- Moédulos, materias o actividades cuyos resultados se consideren 6ptimos, analizando las
razones estimadas de su éxito. En este apartado y cuando los resultados se consideren de
especial relevancia, se especificaran los nombres de los profesores responsables de estas
actividades, materias o modulos para su posible Mencidon de Calidad Docente para ese afio,
justificandola por los excepcionales resultados de aprendizaje (tasas de éxito y rendimiento) y
en la especial calidad de la planificacion y desempetio docentes que, a juicio de la Comision,
explican esos resultados.

c¢) Conclusiones.
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d) Un anexo (1) con el documento de aprobacion formal de las guias docentes de los mddulos,
acompaifiado de la documentacion pertinente. Se incluird tambien la acreditacion, por parte del
coordinador de Titulacion del cumplimiento efectivo durante el curso académico de lo contenido
en dichas guias.

Este Informe debera entregarse antes del 15 de octubre de cada afio a la direccion o decanato
del Centro y a la Comision de Garantia de Calidad de la Universidad de Zaragoza para su
consideracion a los efectos oportunos.

Documentos y procedimientos:
- Guia para la elaboracion y aprobacién de las guias docentes (Documento C8-DOC?2)

- Procedimientos de revision del cumplimiento de los objetivos de aprendizaje de los estudiantes
(Documentos C8-DOC1)

Estos procedimientos se encuentran en la pagina web de la Unidad de Calidad y Racionalizacion
de la Universidad de Zaragoza:

http://www.unizar.es/unidad_calidad/calidad/procedimientos.htm

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE | http://www.unizar.es/innovacion/calidad/procedimientos.html
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO |2010
Ver anexos, apartado 10.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
El procedimiento de adaptacion de los estudiantes y, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios se realiza segtin los procedimientos
generales de la Universidad de Zaragoza:
- C10-DOCI y sus anexos: Procedimiento de adaptacion de los estudiantes al nuevo plan.
Se encuentran en la pagina web de la Unidad de Calidad y Racionalizacion de la Universidad de Zaragoza: http://www.unizar.es/unidad_calidad/calidad/
procedimientos.htm
En las Tablas 10.1T y 10.III se muestran las adaptaciones de los actuales titulos de Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Mecanica, ¢ Ingenieria Industrial al nuevo
grado de Ingenieria Mecanica
Tabla 10.1ll - Tabla de adaptacién de Ingenieria Técnica Industrial Mecanica al grado de Ingenieria Mecanica
TITULO QUE SE EXTINGUE: INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD MECANICA TITULO DE GRADO: INGENIERIA MECANICA
Caodigo Asignatura Créditos Carécter Asignatura/Materia Créditos Carécter
21200 Expresion grafica y disefio 12 T Expresion grafica y disefio 6 FB
asistido por ordenador asistido por ordenador
21201 Fundamentos de ciencia de 10.5 T Fundamentosde materiales 6 OB
los materiales
21202 Fundamentos de informatica 7.5 T Informatica 6 FB
21203 Fundamentos fisicos de la 10.5 T Fisical 6 FB
ingenieria
Fisicall 6 FB
21204 Fundamentos matematicos de = 15 T Matematicasl 6 FB
la ingenieria
MatematicasIl 6 FB
21205 Métodos estadisticos de la 6 T Estadistica 6 FB
ingenieria
21206 Tecnologia mecéanica 6 Tecnologias de fabricacion I 6 OB
21208 Elasticidad y resistencia de 15 Resistencia demateriales 6 OB
materiales
Mecanica del sélido 6 OB
deformable
21209 Fundamentosde tecnologia 7.5 T Fundamentos de 6 OB
eléctrica Electrotecnia
21210 Ingenieria fluidomecéanica 7.5 T Mecanica de fluidos 6 OB
21211 Ingenieria térmica 10.5 T Termodinamica técnica y 6 OB
fundamentos de transferencia
de calor
21212 Mecanica y teoria de 12 T Mecanica 6 OB
mecanismos
Teoria de mecanismos y 6 OB
maquinas
21213 Dibujo IT 5 () Dibujo industrial 6 OB
21214 Idioma moderno técnico 4.5 [¢] Optativa transversal de 4 opP
idioma
21215 Matematicas 1T 6 o MatematicasIIl 6 FB
21216 Tecnologia mecanica IT 6 (6] Tecnologias de fabricacion 11 = 6 OB
21217 Administracion de empresasy 6 Fundamentos de 6 FB
organizacion de la produccion administracién de empresas
21218 Disefio de maquinas 75 T Criterios de disefio de 6 OB
maquinas
21219 Oficina técnica 75 T Oficina de proyectos 6 OB
21220 Teoria de estructuras y 9 T 94 / 1 05 Teoria de estructuras y 6 OB
construcciones industriales construcciones industriales
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21247
21222
21251

21201

21226

21249 +21236

Caodigo
16200
16201

16204

16203
16205

16206

16210

16207
16208

16211

16239
16240

16214

16215

16216

16241

16217

16242

16219

16244

16232

16226

16230

16221

16237

16227

16222
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Quimica
Automatizacion industrial

Transferencia de calor,
climatizacion y frio industrial

Fundamentos de ciencia de
los materiales

Centrales hidraulicas y
eolicas. Maquinas de fluidos

Seguridad y prevencion

de riesgos en procesos
industriales Fundamentos de
marketing empresarial

TITULO QUE SE EXTINGUE: INGENIERIA INDUSTRIAL

Asignatura
ALGEBRA

CALCULO +
OPERADORES
TENSORIALES Y
DIFERENCIALES

EXPRESION GRAFICA

FISICA GENERAL

FUNDAMENTOS DE
INFORMATICA

ECUACIONES
DIFERENCIALES
+TRANSFORMADAS
INTEGRALES

FUNDAMENTOS
QUIMICOS DE LA
INGENIERIA

MECANICA

TEORIA DE CIRCUITOS
+LABORATORIO DE
ELECTRICIDAD

TERMODINAMICA
+TERMODINAMICA
TECNICA

CAMPOS Y ONDAS

TECNOLOGIA
ELECTRONICA

TEORIA DE MAQUINAS

ELASTICIDAD Y
RESISTENCIA DE
MATERIALES

FUNDAMENTOS
DE CIENCIA DE
MATERIALES

FUNDAMENTOS DE
FLUIDOS+PROCESOS
FLUIDOMECANICOS

METODOS ESTADISTICOS
DE LA INGENIERIA

INTRODUCCION A

LOS PROCESOS DE
FABRICACION Y DIBUJO
INDUSTRIAL

TEORIA DE SISTEMAS

TRANSFERENCIAS DE
CALOR

ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

MAQUINAS
HIDRAULICAS
+TRANSPORTE Y
DISTRIBUCION DE
FLUIDOS

TEORIA DE
ESTRUCTURAS Y
FUNDAMENTO DEL

METODO DE LOS
ELEMENTOS FINITOS

CIENCIA'Y TECNOLOGIA
DEL MEDIO AMBIENTE

DISENO DE MAQUINAS
+ELEMENTOS DE
MAQUINAS

INGENIERIA TERMICA
+LABORATORIO DE
MAQUINAS Y MOTORES
TERMICOS

TECNOLOGIA
DE MATERIALES

6 Op
6 Op
12 Op
10.5 T

6 Op
6+6 Op

Tabla 10.1V - Tabla de adaptacion de Ingenieria Industrial al grado de Ingenieria Mecanica

Créditos Carécter
6 T
9 T/O
7,5 T
7.5
7.5
7.5 T/O
7.5 T
7.5
7.5
7,5 o/T
7.5 o
6 o
75 T
7.5 T
7.5 T
7.5 O/T
7.5 T
6 o
6 T
7.5 o
6 T
6 T/O
6 T/O
6 T
6 T/O
6 T/O
6 T/O
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Identificador :

Quimica
Sistemas automaticos

Ingenieria térmica

Tecnologia de Materiales

Magquinas e instalaciones de
fluidos
Organizacion y direccion de
empresas

TITULO DE GRADO: INGENIERIA MECANICA

Asignatura/Materia
MATEMATICAS II
MATEMATICAS I

EXPRESION GRAFICA Y
DISENO ASISTIDO POR
ORDENADOR

FISICA 1

FUNDAMENTOS DE
INFORMATICA

MATEMATICAS 11T

QUIMICA

MECANICA

FUNDAMENTOS DE
ELECTROTECNIA

TERMODINAMICA
TECNICA' Y

FUNDAMENTOS DE
TRANSMISION DE CALOR

FISICA 1T

FUNDAMENTOS DE
ELECTRONICA

TEORIA DE MECANISMOS
Y MAQUINAS

RESISTENCIA DE
MATERIALES

TECNOLOGIA DE
MATERIALES

MECANICA DE
FLUIDOS

ESTADISTICA

TECNOLOGIAS DE
FABRICACION I

SISTEMAS
AUTOMATICOS

INGENIERIA TERMICA

FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

MAQUINAS E
INSTALACIONES DE
FLUIDOS

TEORIA DE
ESTRUCTURAS Y

CONSTRUCCIONES
INDUSTRIALES
INGENIERIA DEL MEDIO
AMBIENTE

CRITERIOS DE DISENO
DE MAQUINAS

MOTORES TERMICOS

TECNOLOGIA DE
MATERIALES

2502485

Créditos

6
6

6

6

FB
OB
OB

OB

OB

OB

Caracter
Fb
Fb

Fb

Fb
Fb

Ob

Fb

Ob
Ob

Ob

Fb
Ob

Ob

Ob

Ob

Ob

Fb

Ob

Ob

Ob

Fb

Ob

Ob

Ob

Ob

Ob

Ob
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A{-K:IN.MTUM

L
2
3
F
2%z
g%

+LABORATORIO DE
MATERIALES

16236 TECNOLOGIAS 6 T/O TECNOLOGIAS DE 6 Ob
DE FABRICACION FABRICACION II
+INGENIERIA DE LA
CALIDAD
16233 ORGANIZACION 6 T ORGANIZACION 6 Ob
INDUSTRIAL Y DIRECCION DE
EMPRESAS
16225 PROYECTOS 6 (6] OFICINA DE 6 Ob
PROYECTOS

En cualquier caso, y segunestablece el Decreto 1/2004, de 13 de enero, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Zaragoza (BOE de 24 de marzo de 2004) art.109.2.d, corresponde
Ia la ICOT.“,'S'O." de Docencia del Centro el resolver las convalidaciones y el reconocimiento de créditos de libre eleccion, con los informes previos que procedan y de conformidad con la normativa y la
egislacion vigentes. » o ) o ’ _ o ) )

No obstante, se tendran en cuenta medidas flexibilizadoras compatibles con la legislacion vigente. Asi, en la actualidad, una vez extinguido cada curso, se efectancuatro convocatorias de examen de
las asignaturas extinguidas, en los dos cursos académicos siguientes.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Fernando Angel Beltran Blazquez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pza. Basilio Paraiso n° 4 50005 Zaragoza Zaragoza

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrpola@unizar.es 976761010 976761009 Vicerrector de Politica

Académica

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Manuel José Lopez Pérez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pza. Basilio Paraiso n°® 4 50005 Zaragoza Zaragoza

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@unizar.es 976761010 976761009 Rector

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Fernando Angel Beltran Blazquez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pza. Basilio Paraiso n° 4 50005 Zaragoza Zaragoza

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrpola@unizar.es 976761010 976761009 Vicerrector de Politica

Académica
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ANEXOS : APARTADO 2

Nombre : 2 Justificacion v2.pdf

HASH SHA1 : LZL0ZPBC6lslthLqzAmGKCWPPuM=
Caédigo CSV : 103621388837108162122104

2 Justificacion v2.pdf
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ANEXOS : APARTADO 3

Nombre : 4.1 Informacion previa.pdf

HASH SHAL1 : EOsJafwel HjnVYjvSaSOJRHNOoQ=
Codigo CSV : 101970465682644199050210

4.1 Informacion previa.pdf
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ANEXOS : APARTADO 5

Nombre : 5 Plan de estudios.pdf

HASH SHAL : u065dmhQztO3JvTBcRASoWn++YY=
Cdédigo CSV : 103621391071730189817031

5 Plan de estudios.pdf
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ANEXOS : APARTADO 6

Nombre : 6.1 personal academico.pdf

HASH SHAL : MppNF+rxguC3ic6dP7TY Xv8gpn4=
Cédigo CSV : 101970502900860934701349

6.1 personal academico.pdf

100/ 105

Identificador : 2502485

csv: 103624522402767465363176
























4
§§
i
|

ANEXOS : APARTADO 6.2

Nombre : 6.2 Otro personal.pdf

HASH SHAL : +NntYyaDQAsjGC9gJ0GqnArBpQE=
Caédigo CSV : 101970512258862946327637

6.2 Otro personal.pdf
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ANEXOS : APARTADO 7

Nombre : 7 Recursos Materiales.pdf

HASH SHAL1 : 1blanbVT7UnVLemMibmmOY GzTAk=
Codigo CSV : 101970526556210464382377

7 Recursos Materiales.pdf
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ANEXOS : APARTADO 8

Nombre : 8.1 Justificacion Indicadores.pdf

HASH SHA1 : TzZWI2UGIOZNCPnDHt7Wy4JD/Oz4=
Cadigo CSV : 101970544026251020507056

8.1 Justificacion Indicadores.pdf
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ANEXOS : APARTADO 10

Nombre : 10.1 Cronograma.pdf

HASH SHA1 : B73pbTAweD3MRRWC+F++1jfPaG4=
Cddigo CSV : 101970558902976881831176
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