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Identificador : 2500474

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Enseiianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Zaragoza Facultad de Ciencias Humanas y de la 22004682
Educacion
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas 44004021
Facultad de Educacion 50008824
NIVEL DENOMINACION CORTA
Grado Magisterio en Educacion Primaria

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Magisterio en Educacion Primaria por la Universidad de Zaragoza

NIVEL MECES

202

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Sociales y Juridicas

No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias de la educacion

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden ECI1/3857/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre
de 2007

CARGO

JOSE ANGEL CASTELLANOS GOMEZ

Vicerrector de Politica Académica

Tipo Documento

Numero Documento

NOMBRE Y APELLIDOS

Z
T

CARGO

José Antonio Mayoral Murillo

Rector

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

JOSE ANGEL CASTELLANOS GOMEZ

Vicerrector de Politica Académica

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

Fecha : 25/08/2023

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Pza. Basilio Paraiso n°® 4 50005 Zaragoza 976761010
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@unizar.es Zaragoza 976761009
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Zaragoza, AM 24 de agosto de 2023

Firma: Representante legal de la Universidad

CSV: 666279357586336387501972 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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1. DESCRIPCION DEL TITULO
1.1. DATOS BASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Magisterio en Educacion [ No Ver Apartado 1:
Primaria por la Universidad de Zaragoza Anexo 1.
LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Audicion y Lenguaje

Mencion en Educacion Fisica

Mencién en Educacion Musical

Mencién en Lengua Francesa

Mencion en Lengua Inglesa

Mencién en Pedagogia Terapéutica

Mencion en "Itinerario sin mencion"

Mencion en Lengua Aragonesa

RAMA

ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociales y Juridicas

Formacion de docentes de | Ciencias de la educacion

enseflanza primaria

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias de la educacion

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Maestro en Educacion Primaria

RESOLUCION Resolucion de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007
NORMA Orden ECI1/3857/2007, de 27 de diciembre, BOE de 29 diciembre de 2007
AGENCIA EVALUADORA

Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Zaragoza

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

021 Universidad de Zaragoza

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS

240 60 41

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

30 100 9

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOS OPTATIVOS

Mencion en Audicion y Lenguaje 30.

Mencion en Educacion Fisica 30.

Mencion en Educaciéon Musical 30.
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GOBIERMC U TERID

Mencion en Lengua Francesa 30.
Mencion en Lengua Inglesa 30.
Mencion en Pedagogia Terapéutica 30.
Mencién en "Itinerario sin mencion" 30.
Mencién en Lengua Aragonesa 30.

1.3. Universidad de Zaragoza

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

22004682 Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion
44004021 Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
50008824 Facultad de Educacion

1.3.2. Facultad de Educacion
1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

240 240 240
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
240 ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 42.0 90.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 42.0
RESTO DE ANOS 12.0 42.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/normapermanencia.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion

1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

120 120 120
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
120 ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 42.0 90.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 42.0
RESTO DE ANOS 12.0 42.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/normapermanencia.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

120 120 120
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
120 ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 42.0 90.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 42.0
RESTO DE ANOS 12.0 42.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/normapermanencia.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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Fecha :

00474

25

Identificador :

|No

No

OTRAS
No

No

ITALIANO

No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.
3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

GENERALES

CGO1 - Organizar las ensefianzas en el marco de los paradigmas epistemolodgicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CGO02 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CGO3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingiies. Fomentar la lectura
y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar. Expresarse
oralmente y por escrito con correccion y dominar el uso de diferentes técnicas de expresion en las diferentes areas del saber.

CG04 - Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGOS5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la solucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CGO6 - Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria, los centros de educacion de adultos y la diversidad de
acciones que comprende su funcionamiento. Desempenar las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus
familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Saber identificar y dar apoyo al alumnado que no
alcanza su potencial de aprendizaje, o aquéllos que tienen dificultades de comportamiento, emocional o social, conociendo los
recursos del sistema educativo y de la comunidad. Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida.

CGO07 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO08 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autonoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autdbnomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de ensefnanza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.
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CG12 - Comprender la funcidn, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CTOI - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO03 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones ¢ interrelacionando saberes para
claborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTO5 - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para enseflar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO08 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEO1 - Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar, social y escolar.

CEO02 - Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asi como las caracteristicas de sus contextos motivacionales y sociales, con
el fin de desarrollar su autonomia.

CEO03 - Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes e identificar
disfunciones, ayudandoles a adquirir un concepto ajustado de si mismos.

CEO04 - Identificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su tratamiento.

CEO5 - Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias.

CEO6 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
distintos ritmos de aprendizaje.

CEO07 - Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6-12.

CEO8 - Conocer los fundamentos de la educacion primaria.

CEO09 - Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

CE10 - Conocer la evolucion histérica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionantes politicos y legislativos de la
actividad educativa.

CE11 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CE12 - Abordar y resolver problemas de disciplina.

CE13 - Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

CE14 - Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania activa y democratica, desde el
conocimiento de los valores mas importantes de la Constitucion.

CE15 - Conocer las diversas formas democraticas de afrontar la diversidad y abordar situaciones escolares en contextos
multiculturales, propiciando la apertura, el didlogo y la no exclusion.

CE16 - Disefar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

CE17 - Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

CE18 - Participar en la definicion del proyecto educativo y en la actividad general del centro atendiendo a criterios de gestion de
calidad.

(]
[0}
Q
o
D
c
Re]
(S}
@©
o
=
2
c
1S
el
©
[}
e
[}
"
2
2]
o
=
°
®
e
®
el
®
e
=
®)
]
-
[0}
o
=
@©
(@]
>
°
(S
=
(2]
Q
Q
o
o
c
Re]
(S}
[0}
o
>
©
Q
[0}
el
[0}
(2]
=
%)
(o
=
c
c
[}
Qo
Q
[0}
o
=
=
(]
>
'
N
~
()]
—
o
Yo
N~
[e 0]
[32]
(]
@
[3p]
(o]
[ce]
[t
N~
Yo
2]
(o]
~
N
(]
(o]
©
>
()
(@]

8/155




Identificador : 2500474 Fecha : 25/08/2023
i GOBERMNG NTTERD
Do ESPARA DE LVERUDADES

CE19 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa y ser capaz de disefiar proyectos de
innovacion identificando indicadores de evaluacion.

CE20 - Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas.

CE21 - Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la educacion familiar en el periodo 6-12.

CE22 - Relacionar la educacion con el medio, y cooperar con las familias y la comunidad.

CE23 - Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacion familiar
y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

CE24 - Conocer la evolucion historica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educacion en el contexto
familiar.

CE25 - Comprender los principios basicos y las leyes fundamentales de las ciencias experimentales (Fisica, Quimica, Biologia y
Geologia).

CE26 - Conocer el curriculo escolar de estas ciencias.

CE27 - Plantear y resolver problemas asociados con las ciencias en la vida cotidiana.

CE28 - Valorar las ciencias como un hecho cultural.

CE29 - Reconocer la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnoldgico, asi como las conductas ciudadanas
pertinentes para procurar un futuro sostenible.

CE30 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las ciencias experimentales mediante recursos didacticos apropiados y
promover la adquisicion de competencias basicas en los estudiantes.

CE31 - Comprender los principios basicos de las ciencias sociales.

CE32 - Conocer el curriculo escolar de las ciencias sociales.

CE33 - Integrar el estudio histdrico y geografico desde una orientacion instructiva y cultural.

CE34 - Fomentar la educacion democratica de la ciudadania y la practica del pensamiento social critico.

CE35 - Valorar la relevancia de las instituciones publicas y privadas para la convivencia pacifica entre los pueblos.

CE36 - Conocer el hecho religioso a lo largo de la historia y su relacion con la cultura.

CE37 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las ciencias sociales mediante recursos didacticos apropiados y promover
las competencias correspondientes en los estudiantes

CE38 - Adquirir competencias matematicas basicas (numéricas, calculo, geométricas, representaciones espaciales, estimacion y
medida, organizacion e interpretacion de la informacion, etc.), atendiendo a la epistemologia y fenomenologia de los contenidos
matematicos.

CE39 - Conocer el curriculo escolar de matematicas.

CEA40 - Analizar, razonar y comunicar propuestas para la enseflanza de las matematicas.

CE41 - Plantear y resolver problemas vinculados con la vida cotidiana.

CEA42 - Valorar la relacion entre matematicas y ciencias como uno de los pilares del pensamiento cientifico.

CEA43 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las matematicas mediante recursos didacticos apropiados y promover las
competencias correspondientes en los estudiantes.

CE44 - Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacion.

CE45 - Adquirir formacion literaria y conocer la literatura infantil.

CE46 - Conocer el curriculo escolar de las lenguas y la literatura.

CEA47 - Hablar, leer y escribir correcta y adecuadamente en las lenguas oficiales de la Comunidad Autéonoma correspondiente.

CE48 - Conocer el proceso de aprendizaje del lenguaje escrito y su ensefianza.

CE49 - Fomentar la lectura y animar a escribir.

CES50 - Conocer las dificultades para el aprendizaje de las lenguas oficiales de estudiantes de otras lenguas.

CES1 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingiies.

CES52 - Expresarse oralmente y por escrito en una lengua extranjera.

CES3 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las lenguas mediante recursos didacticos apropiados y promover las
competencias correspondientes en los estudiantes.
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CES54 - Comprender los principios que contribuyen a la formacion cultural, personal y social desde las artes.

CES5S - Conocer el curriculo escolar de la educacion artistica, en sus aspectos plastico, audiovisual y musical.

CES6 - Adquirir recursos para fomentar la participacion a lo largo de la vida en actividades musicales y plasticas dentro y fuera de
la escuela.

CES57 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de la educacion musical, plastica y visual, mediante recursos didacticos
apropiados y promover las competencias correspondientes en los estudiantes

CES58 - Comprender los principios que contribuyen a la formacion cultural, personal y social desde la educacion fisica.

CES59 - Conocer el curriculo escolar de la educacion fisica.

CE60 - Adquirir recursos para fomentar la participacion a lo largo de la vida en actividades deportivas dentro y fuera de la escuela.

CEO61 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de la educacion fisica mediante recursos didacticos apropiados y promover
las competencias correspondientes en los estudiantes.

CE62 - Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma.

CE63 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE64 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular el de ensefianza-aprendizaje mediante el dominio de
las técnicas y estrategias necesarias.

CE65 - Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

CEG66 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la practica.

CE67 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que se puedan establecer en un centro.

CE68 - Regular los procesos de interaccion y comunicacion en grupos de estudiantes 6-12 afios.

CE69 - Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

CE70 - Conocer las caracteristicas de las organizaciones educativas que atienden a los nifios y nifias de 0 a 12 afios.

CE71 - Saber utilizar las TIC en los &mbitos personal y educativo.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Acceso

Los requisitos de acceso a estudios oficiales de Grado en la Universidad de Zaragoza son los que vienen recogidos en el articulo 3 del Real Decre-
to 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa béasica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado [BOE de 7 de junio de 2014], asi como en el Real Decreto-Ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacién del calenda-
rio de implantacion de la Ley Organica 8/2013, para la mejora de la calidad educativa [BOE de 10 de diciembre], en el que se ha establecido que para
acceder a estudios oficiales de grado desde los estudios de Bachillerato del sistema educativo espafiol sera requisito superar la Evaluacién Final de
Bachillerato para el Acceso a la Universidad.

Conforme a la normativa indicada anteriormente, pueden acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de grado en la Universidad de Zaragoza
quienes reunan alguno de los siguientes requisitos:

1. Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente, que hayan superado
la Evaluacién Final de Bachillerato para el Acceso a la Universidad [sin perjuicio de lo establecido en la disposicion transitoria unica de la orden
ECD/1941/2016, de 22 de diciembre, BOE de 23 de diciembre].

La normativa que regula la Evaluacion Final de Bachillerato para el Acceso a la Universidad [en adelante EvAU] viene recogida con caracter general
en el Real Decreto-Ley 5/2016, de 9 de diciembre, anteriormente citado; supletoriamente por el Real Decreto 310/2016, de 29 de julio, por el que se
regulan las evaluaciones finales de Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachillerato [BOE de 30 de julio], en lo que no resulte incompatible con el
Real Decreto-Ley 5/2016; y por la Orden ECD/1941/2016, de 22 de diciembre, por la que se determinan las caracteristicas , el disefio y el contenido de
la EVAU, las fechas méaximas de realizacion y de resolucién de los procedimientos de revision de las calificaciones obtenidas, para el curso 2016-2017
[BOE de 23 de diciembre].

En el ambito de la Comunidad Auténoma de Aragén, por ORDEN ECD/133/2017, de 16 de febrero, se ha determinado la organizacién y coordinacién
de la EVAU para el acceso a la Universidad en la Comunidad Autébnoma de Aragon, a partir del curso 2016-2017 [BOA de 22 de febrero].

2. Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

3. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros
de la Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reci-
procidad.
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4. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o
realizados en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales
para el reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad.

5. Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y
Diseiio o de Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u
homologados a dichos titulos.

6. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de For-
macion Profesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o rea-
lizados en un Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este

respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para

acceder a sus Universidades.

7. Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto (A)
8. Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto (B)

(a) (b) La normativa que regula las pruebas de acceso a estudios oficiales de grado para los mayores de 25 y 45 afios que se realizan en la Universi-
dad de Zaragoza viene recogida en la ORDEN de 29 de abril de 2015, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, sobre las prue-
bas de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado para mayores de veinticinco y de cuarenta y cinco afios [BOA de 20 de mayo].

9. Personas mayores de 40 aios, que acrediten una experiencia laboral o profesional en relacién con unas ensefianzas concretas y que no po-
sean ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias. (C)

(c) En Consejo de Gobierno de 15 de febrero de 2010, se aprobd el Reglamento para el acceso y admision a la Universidad de Zaragoza de Mayores
de 40 afios mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional en los estudios universitarios oficiales de Grado que incluye, en todo caso, la
realizacion de una entrevista personal con el candidato [Boletin Oficial de la Universidad de Zaragoza nim. 3-2010]

- En Consejo de Gobierno de 31 de marzo de 2010, se aprobé El ambito de la experiencia laboral y profesional a valorar en relacién con cada ense-
fianza de grado, que permiten ordenar a los solicitantes para cada titulo ofertado [Boletin Oficial de la Universidad de Zaragoza num. 4-2010].

10. Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

11. Estudiantes en posesién de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacién de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

12. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafoles, o que habiendo finalizado los estudios univer-
sitarios extranjeros no hayan obtenido su homologacion en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este su-
puesto, sera requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS (D).

(d) En Consejo de Gobierno de 3 de abril de 2017, se ha aprobado la normativa sobre criterios de valoracién orden de prelacion en la adjudicacion
de plazas y procedimientos de admision a estudios oficiales de grado, en cuyo Capitulo V [articulos a 23] se recoge el procedimiento de Admision por
cambio de estudios a Grado para este colectivo de estudiantes [BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA NUM. 4-2017].

13. Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segun ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a
la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre.

Admision

El Real Decreto 412/2014, ademas de fijar los requisitos de acceso a los estudios oficiales de grado, marca los principios generales para la admision y
las formas de admision, siendo competencia de las universidades la determinacion de los criterios de valoracién a aplicar, asi como el orden de prela-
cién de plazas y la reserva de plazas.

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de 3 de abril de 2017, se ha aprobado la normativa sobre criterios de valoracion
orden de prelacion en la adjudicacion de plazas y procedimientos de admisién a estudios oficiales de grado, cuyo objeto es el de «establecer los crite-
rios de valoracién y el orden de prelacion en la adjudicacion de las plazas de estudios universitarios oficiales de grado de la Universidad de Za-
ragoza para los estudiantes que retinan los requisitos de acceso que marca la legislacion vigente, asi como los procedimientos de admisién, los cu-
pos de reserva de plazas y la simultaneidad de estudios» [BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA NUM. 4-2017].

En esta normativa se describen para todos los diferentes colectivos de estudiantes que retinen requisitos de acceso a la universidad los criterios de va-
loracién y el orden de prelacién que, en su caso, aplicara la Universidad de Zaragoza para la ordenacioén de las solicitudes de admision que reciba en
aquellos casos en que se produzca concurrencia competitiva por ser el nimero de solicitantes superior al de plazas ofertadas.

Asimismo hay que indicar que, de conformidad con lo recogido en el Real Decreto 412/2014, la Universidad de Zaragoza aplica los porcentajes de re-
serva de plazas para los colectivos de estudiantes que se indican a continuacion:

Para los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 afios en la Universidad de Zaragoza, se reserva el 3% de las
plazas ofertadas. Existe una preferencia para el ingreso de quienes hayan superado la prueba en la opcion u opciones que esté vinculada al estudio solicitado.
Quienes hayan superado la prueba para mayores de 25 afios en otra Universidad podran solicitar admision en la Universidad de Zaragoza, pero a efectos de in-
greso seran preferentes los estudiantes que la hayan superado en la Universidad de Zaragoza.

Para los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 45 afios en la Universidad de Zaragoza, se reserva el 1,5% de las
plazas ofertadas; estos estudiantes unicamente podran solicitar admision a aquellas ensefianzas de grado que estén vinculadas con la rama o ramas de conoci-
miento en que hayan superado la entrevista personal.

Para las personas mayores de 40 afios que hayan acreditado una determinada experiencia laboral o profesional en relacion con uno o varios grados de la Univer-
sidad de Zaragoza, se reserva un 1,5% de las plazas ofertadas.

Para los estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100 y retinan los requisitos académicos correspondientes, se re-
serva el 5% de las plazas ofertadas. El criterio de adjudicacion sera la nota obtenida en los estudios que les den acceso.

Para quienes acrediten su condicion de deportista de alto nivel o de alto rendimiento en los términos establecidos en el Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, y
reunan los requisitos académicos correspondientes, se reservara el 3% de las plazas ofertadas [en los estudios de Fisioterapia, Magisterio en Educacion Primaria
y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, se reserva un cupo adicional del 5% de las plazas].

Para los estudiantes que ya estén en posesion de una titulacion universitaria oficial o equivalente, se reserva un 3% de las plazas ofertadas.
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Por ultimo, es preciso indicar que antes de comienzo de cada curso académico desde la Universidad de Zaragoza se hacen publicos los plazos y el
procedimiento para solicitar plaza en sus estudios de grado y centros.

A titulo orientativo, en el BOA num. 87 de 8 de mayo de 2018, se puede consultar la resolucion del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que
se hicieron publicos los plazos y el procedimiento para solicitar admision a estudios oficiales de grado en el curso académico 2018-2019.

A continuacioén, se incluye el acuerdo de 3 de abril de 2017 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la normati-
va sobre criterios de valoracion, orden de prelacién en la adjudicacion de plazas y procedimientos de admision a estudios oficiales de grado.

Acuerdo de 3 de abril de 2017, de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la normativa sobre criterios de valo-
racién, orden de prelacién en la adjudicacion de plazas y procedimientos de admision a estudios oficiales de grado.

Conforme a la Disposicién Final Quinta de la LOMCE, en redaccion del Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la am-
pliacién del calendario de implantacion de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, hasta la entrada en vigor
de la normativa resultante del Pacto Social y Politico por la Educacion, se establece una evaluacion de Bachillerato para el acceso a los estudios uni-
versitarios de grado a la que podra presentarse el alumnado que esté en posesion del titulo de Bachiller. La citada evaluacion unicamente se tendra en
cuenta para el acceso a la Universidad.

Al mismo tiempo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), en la redacciéon dada
por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE), son las universidades las que determinan, de confor-
midad con los distintos criterios de valoracion, la admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado de aquellos estudiantes que hayan obte-
nido la titulacién que da acceso a la universidad.

El precepto citado ha sido desarrollado por el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos
de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de grado, estableciendo los requisitos de acceso basicos para cada uno de los supuestos acadé-
micos que dan acceso a la Universidad y explicita algunos de los criterios de valoracién que las universidades podran utilizar para establecer los pro-
cedimientos de admision.

Al amparo de la normativa citada, la Universidad de Zaragoza establece los procedimientos de admision, los criterios de valoracion y las reglas para
establecer el orden de prelacién en la adjudicacién de las plazas de estudios universitarios oficiales de grado que se detallan a continuacién y que se-
ran de aplicacion a partir del curso 2017-2018.

CAPITULO | Aspectos generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente normativa tiene por objeto establecer los criterios de valoracion y el orden de prelacion en la adjudicacion de las plazas de estudios univer-
sitarios oficiales de grado de la Universidad de Zaragoza para los estudiantes que retinan los requisitos de acceso que marca la legislacion vigente, asi
como los procedimientos de admision, los cupos de reserva de plazas y la simultaneidad de estudios.

Articulo 2. Definiciones.
A efectos de esta normativa, se entendera por:

1. Requisitos de acceso: conjunto de requisitos necesarios para cursar ensefianzas universitarias oficiales de grado en Universidades espafolas. Su
cumplimiento es previo a la admisién a la universidad.

2. Admision: adjudicacion de las plazas ofrecidas por las Universidades espafiolas para cursar ensefianzas universitarias de grado entre quienes, cum-
pliendo los requisitos de acceso, las han solicitado. La admisién puede hacerse de forma directa previa solicitud de plaza, o a través de un procedi-
miento de admision.

3. Procedimiento de admision: conjunto de actuaciones que tienen como objetivo la adjudicacion de las plazas ofrecidas por las Universidades espafio-
las para cursar ensefianzas universitarias oficiales de grado entre quienes, cumpliendo los requisitos de acceso, las han solicitado.

4. Nota de acceso a estudios oficiales de grado [méaximo diez puntos]. Es la nota que determina el derecho del estudiante para acceder a estudios ofi-
ciales de grado y su calificacion ha de ser de, al menos, cinco puntos. Se calcula o acredita segln se recoge en el articulo 5 de esta normativa, en fun-
cion de la titulacion con la que el estudiante accede a la Universidad.

5. Nota de admisiéon [maximo 14 puntos]. Es la nota que se aplica para adjudicar las plazas ofertadas en cada estudio de grado. Se calcula conforme
se indica en el articulo 4 a partir de las calificaciones obtenidas en la Evaluacién del Bachillerato para el Acceso a la Universidad [en adelante EVAU], o
prueba equivalente.

A quienes acceden con una titulacién oficial universitaria de grado, master o titulo equivalente, con la prueba de acceso para mayores de veinticinco o
cuarenta y cinco afios, o mediante el acceso de mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional, no les sera de aplicacion la formula
para el calculo de la nota de admisién recogida en el articulo 4. En estos casos, la nota de admisién coincidira con la nota de acceso hasta el maximo
de 10 puntos.

Articulo 3. Oferta de plazas y cupos de reserva

1. La oferta de plazas para cada estudio de grado sera la que anualmente sefiale la Conferencia General de Politica Universitaria a propuesta de la
Universidad, previa aprobacion de la Comunidad Auténoma de Aragén, y se repartird entre el cupo general y los cupos de reserva previstos en el Real
Decreto 412/2014, de acuerdo con los porcentajes de reserva que se recogen en el Anexo | de esta normativa.

2. Tanto la oferta de plazas como el reparto en cupos se haran publicos con antelacion a los plazos de solicitudes de admision.
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CAPITULO I
Criterios de valoracion y orden de prelacion
Articulo 4. Célculo de la nota de admisién a estudios oficiales de grado

1. La nota de admisién se calculara con la siguiente férmula y se expresara con tres cifras decimales, redondeada a la milésima mas préxima y en ca-
so de equidistancia a la superior.

Nota de admision = Nota de acceso + a*M1 + b*M2
Nota de acceso = la que corresponda en funcion de la titulacion con la que el estudiante accede a la Universidad

M1, M2 = las calificaciones de un maximo de dos materias superadas con al menos cinco puntos en la EVAU [o prueba equivalente], que proporcionen
mejor nota de admision para el estudio de grado solicitado, en funcién de la tabla de ponderaciones aprobada por la Universidad.

a, b = parametros de ponderacion de las materias M1y M2 en relacioén con el estudio de grado solicitado; dichos parametros pueden oscilar dentro de
los valores 0,1y 0,2, ambos inclusive, de acuerdo con las ponderaciones aprobadas por la Universidad.

Materias M1 y M2 ponderables para el calculo de la nota de admisién = las materias troncales de opcién de Bachillerato y las cuatro materias troncales
generales que marcan modalidad en el bachillerato, con independencia de si se han superado en la fase obligatoria o en la fase voluntaria de la EVAU.

2. La nota de admision incorporara las calificaciones M1y M2 si dichas materias tienen un parametro de ponderacion asociado al estudio de grado so-
licitado.

3. La Universidad de Zaragoza hara publicos los parametros de ponderacion de materias de la EVAU asociados a los estudios oficiales de grado ofer-
tados con al menos un curso académico de antelacion, sin perjuicio de lo establecido en la disposicion adicional cuarta.

4. Las calificaciones de las materias M1y M2:

a) Podran ser tenidas en cuenta para el célculo de la nota de admision si en la convocatoria en que son superadas el estudiante retine los requisitos
para acceder a estudios oficiales de grado, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposiciéon adicional segunda.

b) Seran aplicadas, exclusivamente, en los procedimientos de admisién a estudios oficiales de grado correspondientes a los dos cursos académicos
siguientes a su superacion.

Articulo 5. Criterios de valoracion para la adjudicacién de plazas.

El criterio de valoracion para la adjudicacion de plazas sera la nota de admision que corresponda en funcion de la titulacion con la que el estudiante
acceda a estudios oficiales de grado.

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato definido por la Ley organica 8/2013, para la
Mejora de la Calidad Educativa [en adelante LOMCE].

-Nota de acceso: se calculara ponderando a un 40 por 100 la calificacién de la fase obligatoria de la EVAU y un 60 por 100 la calificacién final del Ba-
chillerato, en los términos recogidos en la Orden ECD/1941/2016, de 22 de diciembre.

-Nota de admision: la resultante de aplicar la férmula recogida en el articulo 4.1 de esta normativa.

b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato de la Ley Orgéanica 2/2006, de Educacion obtenido con anterioridad a la entrada en vigor de la
LOMCE [en adelante LOE], que hubieran superado la prueba de acceso a la universidad [en adelante PAU], regulada en el Real Decreto 1892/2008; y
estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato o equivalente obtenido seglin ordenaciones anteriores a la LOE, que reunieran requisitos de acceso
a la universidad conforme a sus sistemas educativos: Bachillerato de la Ley Organica 1/1990, de Ordenacién General de Sistema Educativo, con PAU;
Bachillerato Unificado Polivalente y Curso de Orientacion Universitaria [en adelante COU] con PAU; COU anterior al curso 1974-1975, sin PAU; Bachi-
llerato Superior y Curso Preuniversitario con pruebas de madurez; Bachillerato anterior al afio 1953, sin PAU.

-Nota de acceso: la calificacion definitiva o la nota de acceso obtenida conforme a sus respectivos sistemas educativos. Estos estudiantes podran me-
jorar su nota de acceso presentandose a la fase obligatoria de la EVAU en condiciones analogas a las de los estudiantes del Bachillerato LOMCE y su
calculo se realizara conforme se indica en el apartado a) anterior. Se tomara en consideracion la nueva nota de acceso siempre que ésta sea superior
a la anterior.

-Nota de admision: la resultante de aplicar la férmula recogida en el articulo 4.1 de esta normativa a partir de las calificaciones obtenidas en la EVAU,
sin perjuicio de lo establecido en la disposicion transitoria unica.

c¢) Estudiantes en posesion de titulos oficiales de Técnico Superior de formacién Profesional, de Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Téc-
nico Deportivo Superior pertenecientes al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes a dichos titulos.

-Nota de acceso: nota media de los estudios cursados.

-Nota de admision: la resultante de aplicar la férmula recogida en el articulo 4.1 de esta normativa a partir de las calificaciones obtenidas en la fase vo-

luntaria de la EVAU, sin perijuicio de lo establecido en la disposicion transitoria unica.

d) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo en virtud de las disposicién contenidas en el Convenio por el que se establece el Estatuto
de las Escuelas Europeas, hecho en Luxemburgo el 21 de junio de 1994; estudiantes que hubieran obtenido el Diploma del Bachillerato Internacional,
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expedido por la Organizacién del Bachillerato Internacional, con sede en Ginebra (Suiza), y estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de
Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Union Europea o de otros Estados con los que se hayan sus-
critos acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, siempre que dichos estudiantes cumplan los requisitos acadé-
micos exigidos en sus sistemas educativos para acceder a sus Universidades.

-Nota de acceso: la nota de credencial, expedida por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia [en adelante UNED] u 6rgano competente
equivalente.

-Nota de admision: la resultante de aplicar la férmula recogida en el articulo 4.1 de esta normativa a partir de las calificaciones obtenidas en materias
superadas en las pruebas de competencias especificas que realice la UNED; b) en la evaluacion final externa realizada para la obtencion del titulo o
diploma que da acceso a la universidad en su sistema educativo de origen, conforme a la nota de dicha materia incluida en la credencial expedida por
la UNED u 6rgano competente equivalente; c) o en la fase voluntaria de la EVAU, sin perjuicio de lo establecido en la disposicion transitoria unica.

e) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios equivalentes al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, procedentes de sistemas
educativos de Estados miembros de la Unién Europea o los de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a es-
te respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes no cumplan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas educativos para
acceder a sus universidades; y estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, obtenidos o realizados en sistemas educativos de estados que
no sean miembros de la Union Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de Bachiller en ré-
gimen de reciprocidad, homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller del sistema Educativo Espafiol.

-Nota de acceso: la nota de credencial, expedida por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia [en adelante UNED] u 6rgano competente
equivalente.

-Nota de admision: la resultante de aplicar la férmula recogida en el articulo 4.1 de esta normativa a partir de las calificaciones obtenidas en materias
superadas en las pruebas de competencias especificas que realice la UNED.
f) Estudiantes en posesion de los titulos, diplomas o estudios extranjeros homologados o declarados equivalentes a los titulos oficiales de Técnico Su-

perior de Formacion Profesional, Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol.

-Nota de acceso: la nota de credencial, expedida por la UNED u 6rgano competente equivalente, o la calificacion que figure en la credencial de homo-
logacion de su titulo emitida por el Ministerio de Educacion.

-Nota de admisién: |a resultante de aplicar la férmula recogida en el articulo 4.1 de esta normativa a partir de las calificaciones obtenidas en materias
superadas: a) en las pruebas de competencias especificas que realice la UNED; b) o en la fase voluntaria de la EVAU, sin perjuicio de lo establecido
en la disposicion transitoria Unica.

g) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Pro-
fesional, Técnico superior de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado para acceder a sus Universidades.

-Nota de acceso: la nota de credencial, expedida por la Universidad Nacional de Educacién a Distancia u érgano competente equivalente.
-Nota de admision: |a resultante de aplicar la férmula recogida en el articulo 4.1 de esta normativa a partir de las calificaciones obtenidas en materias

superadas: en las pruebas de competencias especificas que realice la UNED.

h) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente, o de un titulo universitario oficial de Diplomado, Arqui-
tecto Técnico, ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo
equivalente.

-Nota de acceso: nota media de los estudios cursados, calculada de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.
-Nota de admisién: se corresponde con la nota de acceso.
i) Estudiantes en posesion de un titulo universitario extranjero homologado al titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente, o al de Di-

plomado, Arquitecto Técnico, ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacién de las ensefianzas uni-
versitarias o titulo equivalente.

-Nota de acceso: nota media de los estudios cursados que figure en la credencial de homologacion o, en su caso, en la correspondiente declaracion
de equivalencia de nota media.

-Nota de admisién: se corresponde con la nota de acceso.

j) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en el Real Decreto 412/2014 para este colectivo de estudiantes.
-Nota de acceso: calificacion obtenida en la prueba de acceso.

-Nota de admisién: se corresponde con la nota de acceso.

k) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen en la Universidad de Zaragoza la prueba de acceso establecida en el Real Decreto
412/2014 para este colectivo de estudiantes,

-Nota de acceso: calificacion obtenida en la prueba de acceso.
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-Nota de admisién: se corresponde con la nota de acceso.

1) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional, que acrediten la superacion del proceso de valoracion de la Universidad
de Zaragoza en relacion con alguno de los estudios oficiales de grado ofertados por la misma.

-Nota de acceso: calificacion obtenida en la valoracién de la experiencia laboral o profesional en relacién con el estudio oficial de grado solicitado.

-Nota de admisién: se corresponde con la nota de acceso

Articulo 6. Orden de prelacién en la adjudicacion de las plazas de las ensefianzas universitarias oficiales de grado.

1. La ordenacién y adjudicacion de las plazas dentro de cada cupo se realizara atendiendo a los criterios de valoracién y orden de prelacién estableci-
dos en la presente normativa.

2. Cada curso académico podran existir al menos dos periodos para solicitar admision a estudios oficiales de grado: un primer periodo ordinario y un
segundo periodo extraordinario. El segundo periodo sélo sera abierto para aquellos estudios de grado y cupos en los que existan plazas vacantes tras
la adjudicacion de plazas realizada en el primer periodo.

3. En cada periodo de admision, las plazas ofertadas para cada cupo se adjudicaran en funcion de la nota de admision acreditada por el estudiante.

4. Para la adjudicacion de plazas en el primer periodo de admisiéon no seran computables las calificaciones obtenidas en la EVAU [o prueba equivalen-
te], de la convocatoria extraordinaria del afio en curso.

5. En el segundo periodo de admision se adjudicaran las plazas que hayan resultado vacantes tras la adjudicacion realizada en el primer periodo de
admision del curso académico correspondiente.

6. Los estudiantes recogidos en la disposicion adicional segunda, que no hubieran superado la EVAU en los términos recogidos en la Orden
ECD/1941/2016, de 22 de diciembre, asi como los recogidos en la disposicion adicional tercera que tampoco hayan superado la EVAU o no aporten la
credencial expedida por la UNED u érgano competente equivalente, se ordenaran en el proceso general de adjudicacion de plazas después del resto
de estudiantes. A tal efecto, estos estudiantes presentaran su solicitud de admisién, exclusivamente, en el segundo periodo, y en el proceso de adjudi-
cacion de plazas se ordenaran después del resto de estudiantes que participen en este periodo.

7. En el cupo reservado para los mayores de veinticinco afios, quienes hayan superado la prueba de acceso en la Universidad de Zaragoza tendran
preferencia para la admision en esta Universidad y en los grados adscritos a la rama o ramas de conocimiento vinculadas a las opciones escogidas en
la fase especifica de la prueba.

CAPITULO il Procedimientos de admisién

Articulo 7. Procedimientos de admision

Se contemplan tres procedimientos para la admision a estudios oficiales de grado:

1. Procedimiento general para iniciar estudios de grado.

2. Por cambio de estudios o de universidad.

3. Por simultaneidad de estudios.

CAPITULO IV
Procedimiento general de admisién para iniciar estudio de grado
Articulo 8. Quiénes pueden solicitar admision en estudios de grado por el procedimiento general.

1. Podran solicitar admision por el procedimiento general quienes deseen iniciar estudios de grado y retinan alguno de los requisitos de acceso esta-
blecidos por la normativa vigente a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes establecido para cada periodo de admision.

2. Quienes reunan los requisitos para solicitar la admisién por mas de un cupo, podran hacer uso de dicha posibilidad.

Articulo 9 Estudios que se pueden solicitar
Los interesados podran solicitar admision en cualquiera de los estudios de grado ofertados con las siguientes excepciones:

a) Quienes hayan superado las pruebas de acceso para mayores de 45 afios convocadas por la Universidad de Zaragoza sélo podran solicitar admi-
sién en estudios de grado vinculados a las ramas de conocimiento para las que hayan resultados aptos.

b) Quienes hayan obtenido el acceso para mayores de 40 afios mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional en la Universidad de Zara-
goza sélo podran solicitar admision a estudios de grado para los que hayan resultado aptos.

¢) Quienes hayan superado las pruebas de acceso para mayores de 45 afios o el acceso de mayores de 40 afios con experiencia laboral o profesional
en otras Universidades no podran presentar solicitud de admision en la Universidad de Zaragoza.
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Articulo 10. Tramite de las solicitudes

1. Las solicitudes de admision a estudios oficiales de grado se presentaran dentro de los plazos establecidos y de acuerdo con el procedimiento que la
Universidad de Zaragoza publicara anualmente.

2. Las personas interesadas podran presentar una unica solicitud en cada periodo de admision, relacionando los estudios en los que deseen ser admi-
tidas por orden de preferencia, hasta un maximo de diez.

3. Finalizados los plazos establecidos para la presentacion de solicitudes en cada periodo de admisién, no se admitiran cambios en la eleccion de los
estudios y centros fijados en la solicitud, ni en su orden de prelacion.

4. En aquellos estudios en los que se prevea que en el segundo periodo de admision la oferta de plazas va a ser superior a la demanda, se permitira
que los solicitantes se matriculen directamente en el centro en el plazo oficial de matricula. La relacién de estos estudios sera publicada con antelacion
al inicio del plazo de presentacion de solicitudes correspondiente al segundo periodo de admision.

Articulo 11. Adjudicacién de plazas.

1. Terminados los plazos de presentacion de solicitudes éstas seran ordenadas de conformidad con los criterios de valoracion y el orden de prelacion
establecidos en la presente normativa, procediéndose seguidamente a la oportuna adjudicacién de plazas.

2. Cada solicitante podra obtener, como méaximo, una de las plazas ofertadas, sin perjuicio de lo establecido en el apartado segundo del articulo 24 de
la presente normativa.

3. Para compensar el nimero de solicitantes admitidos que posteriormente no formalicen su matricula, las listas de admitidos en algin grado, y en el
alguno de sus cupos, podran contener un nimero de estudiantes superior al de plazas ofertadas. Este superior nimero de admitidos vendra determi-
nado por un porcentaje o indice de caida previsto para cada estudio de grado y cupo que sera establecido previo informe del centro correspondiente.

4. La resolucion de la adjudicacion de plazas corresponde al rector o persona en quien delegue, excepto en el caso sefialado en el apartado 5 del pre-
sente articulo.

5. Las vacantes que se produzcan hasta el 31 de diciembre del afio en curso, tanto por no matriculacion o por anulacién de matricula, seran cubiertas
por los solicitantes que figuren en las correspondientes listas de espera, siguiendo rigurosamente el orden establecido en las mismas. La Universidad
de Zaragoza publicara anualmente el procedimiento para efectuar los llamamientos publicos a los integrantes de las listas de espera.

6. Resuelto el proceso de admision, si en algun estudio existieran plazas vacantes y no quedasen solicitantes en listas de espera, podran ser presen-
tadas nuevas solicitudes de admisién durante los quince dias siguientes a la finalizacion del plazo de matricula. Estas solicitudes seran resueltas, por
desconcentracion de funciones, por el responsable de la direccion del centro correspondiente, que adjudicara las plazas por riguroso orden de presen-
tacion de la solicitud en el centro. Contra esta resolucion se podra interponer recurso de alzada ante el rector, segun lo dispuesto en los arts. 30.4, 121
y 122 de la Ley 39/2015.

7. No podran dejarse vacantes plazas previamente ofertadas mientras existan solicitudes que cumplan los requisitos y hayan sido formalizadas dentro
de los plazos establecidos.
Articulo 12. Publicacion de la adjudicacion de plazas

1. Las relaciones de estudiantes admitidos en cada grado y, en su caso, las de los que quedan en las correspondientes lista de espera, se publicaran
en el tablon oficial de la Universidad de Zaragoza. Esta publicacion tendra la consideracion de notificacion oficial a las personas interesadas, pero no
generara en ningun caso efectos definitivos a favor de las mismas si la Universidad apreciase alguna incorreccion, en cuyo caso se procederia a su
modificacion.

2. Por cada estudio de grado sera publicada
a) Una lista de admision de los solicitantes que han obtenido plaza, con indicacion de la nota de admision y el cupo por el que han participado.

b) Una lista de espera ordenada por prelacion de los solicitantes que no han obtenido plaza, aun cuando hayan sido admitidos en otro estudio de gra-
do de la Universidad, con indicacién de la nota de admisién y el cupo por el que han participado. En esta lista de espera no figurara quien haya obteni-
do plaza en un estudio que en su orden de preferencia figure antes.

Articulo 13. Reclamaciones por subsanacién y correccién de errores

1. Los solicitantes que tras la publicacién de la adjudicacion de plazas aprecien algun error en las listas de admision o de espera, podran reclamar ante
el Vicerrector con competencia en materia de estudiantes en el plazo de cinco dias habiles. El motivo de las reclamaciones debera ser justificado do-
cumentalmente.

2. Contra las resoluciones dictadas por el Vicerrector con competencia en materia de estudiantes resolviendo reclamaciones por subsanacién o correc-
cion de errores, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el rector, segun lo dispuesto en los arts. 30.4, 121 y 122 de la Ley 39/2015.
Articulo 14. Recursos

La resolucion del rector sobre el resultado de la adjudicacion agota la via administrativa, a tenor de lo previsto en el articulo 6.4 de la Ley organica
6/2001, de Universidades, y podra ser recurrida conforme a lo dispuesto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas.

CAPITULO V
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Admision por cambio de estudios
Articulo 15. Quienes pueden solicitar admision por cambio de estudios.
1. Podran solicitar admision:

a) Las personas con estudios universitarios oficiales parciales cursados en otras Universidades espafiolas, que deseen ser admitidos en estudios ofi-
ciales de grado de la Universidad de Zaragoza y se les pueda reconocer un minimo de 30 créditos

b) Las personas con estudios universitarios extranjeros parciales, o totales que no hayan obtenido la homologacion de su titulo en Espafia, que deseen
ser admitidos en estudios oficiales de grado de la Universidad de Zaragoza y se les convalide un minimo de 30 créditos.

c) Las personas con estudios universitarios oficiales parciales cursados en la Universidad de Zaragoza, que deseen cambiar de estudios o de centro
dentro de la misma para cursar estudios de grado y se les reconozca un minimo de 30 créditos.

2. Las personas a quienes no se reconozca o convalide el minimo de 30 créditos referido en los apartados anteriores, deberan participar en proceso
general de admision establecido en el Capitulo IV de este reglamento.

3. Los estudiantes que soliciten admisién por cambio de estudios podran participar también en el proceso general de admision descrito en el Capitulo
IV, y en el supuesto de que obtengan plaza por ambos procesos, seran admitidos por el procedimiento de cambio de estudios, liberando la plaza obte-
nida a través del proceso general de admision.

Articulo 16 Oferta de plazas

1. Anualmente cada centro, por acuerdo de su Junta, propondra el nimero de plazas que oferta para cambios de estudios en cada uno de sus estu-
dios de grado, que se aprobara en Consejo de Gobierno y se hara publica antes de comenzar el plazo de presentacion de solicitudes.

2. Las plazas ofertadas se podran dividir en segmentos diferenciados o por cursos; el responsable de la direccién del centro hara publico el criterio de
divisién a aplicar con caracter previo al inicio del plazo de presentacién de solicitudes de admisién. La adjudicacion de plazas en cada uno de los seg-
mentos o cursos que se establezcan, se realizara conforme a los criterios establecidos en el articulo 18 de esta normativa.

Articulo 17 Trémite de las solicitudes.

1. Anualmente podran existir dos periodos para presentar solicitudes de admision por cambio de estudios. En el segundo periodo Unicamente se podra
presentar solicitud para aquellos estudios de grado en los que existan plazas vacantes.

2. Las solicitudes de admision por cambio de estudios se presentaran dentro de los plazos establecidos y de acuerdo con el procedimiento que la Uni-
versidad de Zaragoza publicara anualmente.

3. Sdélo podran ser objeto de valoracion los requisitos académicos acreditados por los solicitantes a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes establecido para cada periodo de admision.

4. Los centros excluiran del procedimiento de adjudicacion de plazas las solicitudes que no retinan los requisitos exigidos.

Articulo 18. Adjudicacion de plazas.

1. La resolucioén de la adjudicacion de plazas por cambio de estudios corresponde al responsable de la direccion del centro correspondiente, por des-
concentracion de funciones

2. Cuando en las solicitudes validas el nimero de solicitantes supere al de plazas ofertadas, se ordenaran atendiendo a los siguientes criterios de prio-
ridad en la adjudicacion:

a) Para estudios oficiales de grado que habiliten para el ejercicio de actividades profesionales reguladas en Espafia, tendran prioridad las solicitudes
de estudiantes que provengan del mismo estudio, seguido de quienes provengan de la misma rama de conocimiento

b) Para el resto de estudios oficiales de grado, tendran prioridad las solicitudes que provengan de estudios de la misma rama de conocimiento
c) En los casos de estudios universitarios cursados en el extranjero, se tendra en cuenta el grado de afinidad entre el estudio cursado y el que se

desea acceder a efectos de incluir al solicitante en un determinado grupo de adjudicacion.

3. Dentro de cada prioridad, las solicitudes se ordenaran por la nota media del expediente académico de los estudios universitarios cursados. En el ca-
so de que se haya establecido distribucién por segmentos o cursos, el centro podra establecer que los solicitantes que no obtuvieran plaza en un seg-

mento, participen en la adjudicacion del segmento inferior. No podran dejarse vacantes plazas previamente ofertadas mientras existan solicitudes que

cumplan los requisitos y hayan sido formalizadas dentro de los plazos establecidos para cada periodo.

a) En el célculo de la nota media se tendran en cuenta las calificaciones obtenidas hasta la fecha final del plazo de presentacién de solicitudes de cada
periodo.

b) La ponderacion para el célculo de la nota media se realizara conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003 incluyendo, ade-
mas de las asignaturas superadas y de las no superadas, aquellas que figuren como no presentadas, que puntuaran con 2,5.

c) Cuando en la certificacion académica, en todas o algunas de las asignaturas, no figure la calificacion numérica recogida en el baremo del articulo
5.4 del Real Decreto 1125/2003, la calificacién cualitativa se convertird en numérica mediante el siguiente baremo:

Matricula de honor [10 puntos]
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Sobresaliente [9 puntos]
Notable [8 puntos]
Aprobado [6 puntos]

Suspenso [2,5 puntos]

Articulo 19. Documentacion.

1. Junto con la solicitud de cambio de estudios, el solicitante debera presentar la documentacion necesaria para valorar el reconocimiento de créditos
y para aplicar los criterios de adjudicacion de plazas, entre la que necesariamente se incluirad una certificacion académica personal completa de los es-
tudios cursados, en la que consten todas las asignaturas, incluidas las no superadas y las no presentadas, con indicacion de las convocatorias agota-
das, asi como los programas de las asignaturas que se pretenda reconocer.

2. A efectos de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23.2 de este reglamento, el estudiante debera presentar certificacion en la que
se haga constar que cumple el régimen de permanencia en su Universidad.

3. No sera necesario presentar la documentacion o certificacion exigida en los apartados anteriores cuando el estudiante proceda de la Universidad de
Zaragoza.
Articulo 20. Resolucién de la adjudicacion.

1. Ordenadas las solicitudes conforme a los criterios de adjudicacion, el responsable de la direccidn del centro hara publica una relacion nominal y
priorizada de los solicitantes admitidos y no admitidos que queden en lista de espera con la nota con la que hayan participado en el procedimiento, asi
como una relacién de los solicitantes que han resultado excluidos por no reunir los requisitos.

2. El responsable de la direccidn del centro notificara a cada solicitante el resultado individual de su solicitud informandole:
a) En caso de aceptacion: los tramites a realizar, la informacion sobre el traslado de expediente y los plazos para formalizar la matricula.

b) En caso de denegacion: las causas que han motivado la misma y la informacion sobre los recursos que se puedan presentar.

Articulo 21. Recursos.

Contra la resolucion de denegacion de cambio de estudios, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el rector, conforme a lo dispuesto
en los articulos 30.4, 121y 122 de la Ley 39/2015.

Articulo 22. Traslado de expediente.

1. Tras la acreditacion de haber sido admitido en la Universidad de Zaragoza, el interesado debera solicitar y abonar las tasas correspondientes en la
universidad de procedencia para que se lleve a cabo el traslado de su expediente académico.

2 A efectos del abono del precio publico correspondiente por traslado, el cambio de estudios o de centro dentro de la Universidad de Zaragoza no se
considerara traslado de expediente.
Articulo 23. Limitaciones.

1. No se admitiran cambios de estudios que comporten la necesidad de cursar méas de dos asignaturas que no se impartan como consecuencia de la
extincion del correspondiente plan de estudios.

2. Los estudiantes obligados a abandonar los estudios en otras Universidades por aplicacién de su respectivo régimen de permanencia, que deseen
proseguir estudios en la Universidad de Zaragoza que conduzcan a las mismas competencias profesionales, quedan sometidos a la normativa sobre
permanencia en estudios oficiales adaptados al Espacio Europeo de Educacién Superior de la Universidad de Zaragoza.

CAPITULO VI Simultaneidad de estudios

Articulo 24. Simultaneidad entre estudios de grado.

1. Los estudiantes que estén cursando estudios oficiales de grado en la Universidad de Zaragoza y soliciten simultanearlos con otro estudio de grado
de esta Universidad, deberan cumplir, ademas de los requisitos de acceso, alguna de las siguientes condiciones:

a) Que tengan una media en el expediente académico de los estudios de grado que estén cursando igual o superior a 7 puntos.
b) Que no les quede por superar mas de 60 créditos de los estudios de grado que estén cursando.

c¢) Que el estudio de grado que soliciten tenga plazas vacantes después de adjudicado, en su totalidad, el segundo periodo de admision.
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2. A quienes deseen iniciar en el mismo curso académico dos estudios de grado, solo se les podra adjudicar plaza en uno de ellos y la admisién en el
segundo estudio solo se admitira a tramite si en el mismo quedan plazas vacantes después de adjudicado, en su totalidad, el segundo periodo de ad-
mision.

3. Lo dispuesto en este articulo no sera de aplicacion en aquellos casos de simultaneidad de estudios de grado que estén regulados especificamente
por Consejo de Gobierno.

Disposicion adicional primera. Programas conjuntos.

En el caso de los programas conjuntos que actualmente existen en la Universidad de Zaragoza o que se puedan regular posteriormente, no se admi-
tiran solicitudes de egresados que tengan alguna de las titulaciones o que provengan del mismo tipo estudio de los que se ofertan para el programa
conjunto, salvo que la oferta esté especialmente configurada para estos titulados.

Disposicion adicional segunda. Estudiantes a los que les es de aplicacion la disposicion transitoria tnica de la orden ECD/1941/2016, de 22 de di-
ciembre.

Para el acceso a los estudios universitarios oficiales de grado, estos estudiantes no necesitaran superar la EVAU en los términos recogidos en la Or-
den ECD/1941/2016, de 22 de diciembre. Cuando este alumnado no se presente a la EVAU, la calificacién para el acceso a estudios universitarios ofi-
ciales de grado sera# la calificacion final obtenida en Bachillerato. En este caso, su ordenacién en el proceso de adjudicacion de plazas se ajustara a
lo previsto en el articulo 6.6 de esta normativa.

No obstante lo anterior, para mejorar su nota de admision y su ordenacién en el proceso de adjudicacion de plazas, estos estudiantes podran presen-
tarse a la fase obligatoria y, en su caso, a la voluntaria de la EVAU, en condiciones andlogas a las de los estudiantes de Bachillerato LOMCE.

En caso de presentarse a la EVAU y no superarla, estos estudiantes mantendran su acceso a los estudios universitarios oficiales de grado conforme el
primer parrafo de la presente disposicion.
Disposicion adicional tercera. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios extranjeros homologados al titulo de Bachiller del sistema

Educativo Espafiol.

Para el acceso a los estudios universitarios oficiales de grado, estos estudiantes no necesitaran superar la EVAU en los términos recogidos en la Or-
den ECD/1941/2016, de 22 de diciembre. Cuando este alumnado no se presente a la EVAU o no aporte la credencial expedida por la UNED u érgano
competente equivalente, la calificacion para el acceso a estudios universitarios oficiales de grado sera la calificacién que figure en la correspondiente
credencial de homologacion de sus estudios emitida por el Ministerio de Educacién. En este caso, su ordenacion en el proceso de adjudicacion de pla-
zas se ajustara a lo previsto en el articulo 6.6 de esta normativa.

Disposicion adicional cuarta. Parametros de ponderacion aplicables para la admision en los cursos académicos 2017-2018 y 2018-2019

Los parametros de ponderacion de materias de la EVAU aplicables a los procesos de admisién a estudios oficiales de grado de la Universidad de Zara-
goza previstos para los cursos 2017-2018 y 2018-2019, han sido aprobados por acuerdo de 13 de febrero de 2017, de Consejo de Gobierno, y publica-
dos en el BOUZ [Boletin Oficial de la Universidad de Zaragoza] nim. 3-17, de 21 de febrero.

Disposicion transitoria Unica. Estudiantes que superaron materias de la Fase Especifica de la PAU en el curso 2015-2016.

En atencion a lo establecido en la disposicion adicional tercera del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, a las materias superadas en la Fase Especi-
fica de la Prueba de Acceso a la Universidad en las convocatorias de junio y septiembre de 2016 les seran de aplicacion, exclusivamente para la ad-
mision a estudios oficiales de grado en el curso académico 2017-2018, los parametros de ponderacion que les fueron aplicables para la admision al
curso 2016-2017, aprobados por acuerdo de 27 de mayo de 2010, del Consejo de Gobierno y modificado por acuerdo de 25 de mayo de 2012 [BOUZ
nim. 08-10 y num. 06-12], salvo que la ponderacién asignada a la materia equivalente de la EVAU sea mas favorable, en cuyo caso se aplicara dicha
ponderacion.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacién normativa.

Queda derogado el acuerdo de 14 de junio de 2011, de Consejo de Gobierno, por el que se aprobo el reglamento de admision en estudios universita-
rios oficiales de grado, asi como cuantos acuerdos y resoluciones se opongan a lo establecido en el presente reglamento.

Disposicion final primera. Desarrollo e interpretacion.

Se faculta al vicerrectorado con competencia en materia de estudiantes para dictar cuantas instrucciones resulten necesarias para el cumplimiento de
lo dispuesto en este reglamento.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente reglamento sera de aplicacién a partir de la fecha de su publicacién en el BOUZ.
ANEXO |

PORCENTAJES DE RESERVA DE PLAZAS EN ESTUDIOS UNIVERSITARIOS OFICIALES DE GRADO
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El Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universita-
rias oficiales de Grado, en su articulo 23 establece que «del total de plazas que para cada titulo y centro oferten las universidades publicas, deberan
como minimo, reservarse los porcentajes a que se refieren los articulos 24 a 28, ambos inclusive».

Atendiendo a este precepto y con la finalidad de fijar para cada ensefianza y centro de la Universidad de Zaragoza los porcentajes que han de ser ob-
jeto de reserva en la admision en las ensefianzas oficiales de grado, el Consejo de Gobierno acuerda lo siguiente:

Primero. Plazas reservadas para mayores de veinticinco afios.

Para los estudiantes que hayan superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de veinticinco afios de edad, se reservara el 3% de las
plazas ofertadas

Segundo. Plazas reservadas para mayores de cuarenta y cinco afios y para mayores de cuarenta afios que acrediten experiencia laboral y profesio-
nal.

Para las personas que habiendo cumplido 40 afios accedan a las ensefianzas oficiales de grado acreditando una determinada experiencia laboral o
profesional, o para aquellas que habiendo cumplido 45 afios accedan a las ensefianzas oficiales de grado habiendo superado la correspondiente prue-
ba, se reservara el 3% de las plazas ofertadas, atendiendo a la siguiente distribucién: un 1,5% de reserva para los mayores de cuarenta y cinco afios y
un 1,5% de reserva para los mayores de cuarenta afios.

Tercero. Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad.

Para los estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, asi como para aquellos estudiantes con necesi-
dades educativas especiales permanentes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que durante su escolarizacion anterior hayan preci-
sado de recursos y apoyos para su plena normalizacion educativa, se reservara el 5% de las plazas ofertadas.

A tal efecto, los estudiantes con discapacidad deberan presentar certificado de calificaciéon y reconocimiento del grado de discapacidad expedido por el
oérgano competente de cada Comunidad Auténoma.

Cuarto. Plazas reservadas a deportistas de alto nivel y de alto rendimiento.

Para quienes acrediten su condicién de deportista de alto nivel o de alto rendimiento en los términos establecidos en el Real Decreto 971/2007, de 13
de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento, y reinan los requisitos académicos correspondientes, se reservara el 3% de las plazas ofer-
tadas. En los estudios oficiales de grado de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, Fisioterapia y Maestro de Educacion Primaria, se reservara

un cupo adicional equivalente al 5% de las plazas ofertadas para estos deportistas.

Dentro de este cupo de reserva se ordenara la preferencia conforme lo dispuesto el articulo 2 del Real Decreto 971/2007 y, de acuerdo con el mismo,
tendran preferencia los deportistas calificados como de alto nivel por el Consejo Superior de Deportes, definidos en el articulo 2.2 del citado Real De-
creto, sobre los deportistas de alto rendimiento.

Quinto. Plazas reservadas a estudiantes con titulacién universitaria o equivalente.

Para los estudiantes que ya estén en posesion de una titulacion universitaria oficial o equivalente, se reservara un 3% de las plazas ofertadas.

Sexto. Determinacion del nimero de plazas

Cuando de la aplicacion de los porcentajes de reserva indicados en los apartados anteriores no se obtenga un nimero entero de plazas, se procedera
a su redondeo al numero entero mas proximo, y en caso de equidistancia, al superior; en todo caso se debera respetar la reserva de, al menos, una
plaza por cupo.

Séptimo. Admision por mas de un cupo de reserva y criterios de adjudicacion de plaza.

Los estudiantes que retinan los requisitos para solicitar la admision por mas de un cupo de reserva, podran hacer uso de dicha posibilidad. Quienes
resulten estar en condiciones de obtener plaza por mas de un cupo, sélo podran ser admitidos por uno de ellos. En estos casos, para la adjudicacion
de las plazas se atendera al siguiente orden de prelacion de cupos de acceso: 1°/ Cupo de titulados; 2°/ Cupo de mayores de 45 y de 40 afios; 3°/ Cu-
po de mayores de 25 afios; 4°/ Cupo general; 5°/ Cupo de deportistas de alto nivel; 6° Cupo de discapacitados. En cualquier caso, se procurara que la
aplicacion de este orden de prelacion no deje plazas sin adjudicar en cada uno de los cupos.

Octavo. Adjudicacion de plazas dentro del cupo de estudiantes con discapacidad.

La ordenacion de las plazas ofertadas dentro del cupo de estudiantes con discapacidad, en el que concurren solicitantes que, tras la aplicacién del or-
den de prelacion recogido en el apartado séptimo, no han obtenido plaza por ningln otro cupo de acceso, se realizara ordenando a los aspirantes de

acuerdo con los cupos de acceso por los que pudieron solicitar admision y en orden inverso al establecido en el citado apartado. Esta misma ordena-

cion se aplicara, en su caso, en el cupo reservado para deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

Noveno. Acumulacién de plazas al cupo general.

Las plazas objeto de reserva que queden sin cubrir de acuerdo con lo dispuesto en los apartados anteriores, seran destinadas al cupo general en cada
uno de los periodos de admision, a excepcion de las plazas reservadas en el cupo de deportistas de alto nivel y alto rendimiento y en el de estudiantes
con discapacidad, que se mantendran hasta el periodo extraordinario de admision.
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Décimo. Periodo extraordinario de admision.

El total de plazas que, en su caso, se oferten en cada estudio y centro en el periodo extraordinario de admisién, seran repartidas atendiendo a los por-
centajes establecidos en los apartados anteriores. No obstante, debera tenerse en cuenta que si el nuevo nimero que resulte en cada cupo de reserva
es mayor que las plazas que sobraron en dicho cupo en el periodo ordinario, se tomara como oferta de plazas las que sobraron en el periodo ordinario.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.1. Sistemas de acogida y orientacion de los estudiantes

Los sistemas de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso se exponen en el punto 4.1 de esta Memoria. En cuanto a los estudiantes
matriculados en los cursos siguientes, pueden continuar, si lo desean, con el asesoramiento y orientacion de su profesor tutor o acogerse por primera
vez al Programa Tutor si no lo han hecho en afios anteriores. Tienen también Jornadas de Acogida que se realizan en la primera semana del curso y
donde se les informa de aquellos aspectos académicos u organizativos que les afectan, dependiendo del curso en el que estén matriculados. Mas alla
de dichas Jornadas, en las tres Facultades se mantienen reuniones de orientacion con los estudiantes de los distintos cursos para informarles sobre
aspectos concretos del plan de estudios (Practicas Escolares, Trabajo Fin de Grado, menciones, programas de movilidad, practicas extracurriculares)
o de la vida universitaria (actividades culturales, de voluntariado y accién social, etc.).

Las Facultades ofrecen también un servicio de orientacion profesional, generalmente enfocado a alumnos de cuarto curso, concretado en unas jorna-
das que reciben distinto nombre segun las Facultades: Jornadas de Orientacion: Y al acabar Magisterio ¢qué? (Facultad de Educacion), Jornadas de
Orientacion Laboral (Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion) y Jornadas Profesionales (Facultad de Ciencias Sociales y Humanas). Estas
Jornadas son seguidas con gran interés por los estudiantes y cuentan con una asistencia masiva, lo que pone de manifiesto su pertinencia y utilidad.
A estas actividades se afiade el servicio de orientacion y empleo que ofrece Universa que incluye ademas un Programa de Voluntariado Europeo que
proporciona una experiencia de aprendizaje en el ambito de la educacion no formal.

Por ultimo, en referencia a las acciones orientadas a mejorar la adquisicién de competencias por parte del estudiante, la Biblioteca de la Universidad
de Zaragoza ha disefiado e implantado un curso en Competencias Informacionales de Nivel Avanzado dirigido a alumnos de ultimo afio que estan rea-
lizando su Trabajo fin de Grado. Al igual que el curso de nivel basico, este curso se oferta en modo virtual en el Anillo Digital Docente.

4.3.2. Estudiantes con necesidades educativas especiales

El Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social, en su articulo 20.c establece lo siguiente: "Las personas que cursen estudios universitarios, cuya discapacidad
les dificulte gravemente la adaptacién al régimen de convocatorias establecido con caracter general, podran solicitar y las universidades habran de
conceder, de acuerdo con lo que dispongan sus correspondientes normas de permanencia que, en todo caso, deberan tener en cuenta la situacion de
las personas con discapacidad que cursen estudios en la universidad, la ampliacion del numero de las mismas en la medida que compense su dificul-
tad, sin mengua del nivel exigido. Las pruebas se adaptaran, en su caso, a las caracteristicas de la discapacidad que presente el interesado".

Para atender a este mandato, la Universidad de Zaragoza dispone de una Oficina Universitaria de Atencién a la Diversidad ( https://ouad.unizar.es/pre-
sentaci%C3%B3n ), adherida a la red SAPDU, que facilita a los estudiantes el apoyo personal y técnico adecuado a las necesidades que se derivan de
su discapacidad e informa y orienta a los profesores sobre las adaptaciones académicas que estos estudiantes requieren.

4.3.3. Sistema de reclamaciones y sugerencias

La Universidad de Zaragoza ha reglamentado un procedimiento (http://titulaciones.unizar.es/calidad/pdf/Q231.pdf) que permite que cualquier miembro
de la comunidad universitaria de un Centro pueda dirigirse a la Comisiéon de Garantia de la Calidad para presentar sugerencias, quejas o alegaciones
para la mejora del titulo. Ademas existe un Centro de Informacién Universitaria (CIU) a través del cual los estudiantes pueden dar también a conocer

sus reclamaciones y sugerencias.

Asimismo, dispone de la figura del Defensor Universitario, que de una manera general defiende los derechos y libertades de los miembros de la comu-
nidad universitaria en las relaciones que éstos mantienen con los diferentes 6rganos y servicios universitarios. Es elegido por el Claustro de la Univer-
sidad de Zaragoza para un mandato de tres afios y goza de total autonomia e independencia respecto de los érganos administrativos y de gobierno
universitarios.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 28
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 12

Adjuntar Titulo Propio
er Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO
0 16

El sistema de transferencia y reconocimiento de créditos viene regulado por:
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- El Acuerdo de 27 de junio de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se aprueba el Regla-
mento de reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad de Zaragoza (https://zaguan.unizar.es/re-
cord/71076/files/BOUZ%205-18.pdf).

- La Orden de 24 de julio de 2015, del Consejo de Presidencia, por la que se dispone la publicacion de la adenda al
convenio de colaboracion entre el Gobierno de Aragén y la Universidad de Zaragoza para el reconocimiento de cré-
ditos entre los estudios de ensefanzas artisticas, deportivas o de formacién profesional de grado superior y los estu-
dios universitarios (http://www.boa.aragon.es/cgi-bin/EBOA/BRSCGI?CMD=VEROBJ&MLKOB=870227542929). En
ella se reconocen hasta 28 créditos, dependiendo del ciclo formativo de grado superior cursado por el estudiante: 6
créditos de Animacion Sociocultural y Turistica, 12 créditos de Educacion Infantil y de Integracion Social y 22 crédi-
tos de Actividades Fisicas y Deportivas.

Ademas se reconocen 6 créditos de idioma en todos aquellos titulos de Técnico Superior que contengan médulos de
lengua inglesa o francesa que sumen 100 horas o mas.

- El Acuerdo de 30 de mayo de 2014 de la Comisiéon Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado en Magisterio

en Educacion Primaria: (https://educacion.unizar.es/sites/educacion.unizar.es/files/archivos/Normativas_Gradolnf/
modrecexpprofprim_0.pdf) en el que se reconoce la experiencia profesional en las asignaturas de Practicas Esco-
lares. Se entiende por experiencia profesional la realizada en centros escolares espafoles, publicos, concertados o
privados, en ensefianza reglada y en funciones de maestro. Se reconoce un crédito por cada semana de experiencia
profesional en funciones de maestro a tiempo completo (o dos semanas a tiempo parcial)

- en cualquier etapa educativa en las Practicas escolares |,

- con perfil de primaria en la etapa educativa 6-12 afios en las Practicas escolares Il, lll 0 1V,

- con perfil de maestro en la especialidad correspondiente en las Practicas Escolares de Mencion.

La modificacion de la normativa general de la Universidad o de los convenios de colaboracion entre el Gobierno de
Aragoén y la Universidad de Zaragoza supondra la inmediata adaptacién del sistema de transferencia y reconocimien-
to de créditos de la titulacion a la nueva situacion.

Normativa de la Universidad de Zaragoza

Acuerdo de 27 de junio de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que aprueba el Reglamen-
to de reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad de Zaragoza

Las modificaciones introducidas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la or-
denacion de las enseianzas universitarias oficiales, por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, el Real Decreto
534/2013, de 12 de julio y el Real Decreto 43/2015, de 3 de febrero, que desarrollan el articulo 46.2.i de la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre asi como el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de
estudios en el ambito de la Educacién Superior, desarrollado mediante la Orden de 24 de julio de 2015, del Gobierno
de Presidencia, por la que se dispone la publicacion de la adenda al convenio de colaboracién entre el Gobierno de
Aragoén y la Universidad de Zaragoza, para el desarrollo de actuaciones conjuntas dirigidas al analisis e identificacion
de correspondencias para el reconocimiento de créditos entre los estudios de ensefanzas artisticas, deportivas o de
formacion profesional de grado superior y los estudios universitarios, motivan que se deba adoptar una nueva nor-
mativa propia de la Universidad de Zaragoza en el ambito del reconocimiento de créditos.

En el mismo sentido, el Real Decreto 1791/2010 por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante, recoge en su ar-
ticulo 7, que los estudiantes tienen derecho a obtener reconocimiento académico por su participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion en los términos esta-
blecidos en la normativa vigente, asi como a la validacién, a efectos académicos, de la experiencia laboral o profe-
sional de acuerdo con las condiciones que, en el marco de la normativa vigente, fije la Universidad.

El presente Reglamento, por tanto, pretende dotar a la Universidad de Zaragoza de un marco normativo adecuado
que permita regular las condiciones bajo las cuales habran de hacerse efectivos los reconocimientos a los que se ha
hecho alusion.

TiTULO I.- Reconocimiento de créditos
Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacion.

1. El objeto de este Reglamento es regular el reconocimiento académico de créditos pertenecientes a estudios ofi-
ciales de Grado y Master de la misma u otras universidades, asi como el que puede obtenerse por la participacion
en actividades universitarias, culturales, deportivas, por representacion estudiantil, por participacion en actividades
universitarias solidarias y de cooperacion, por otras ensefianzas no universitarias, por estudios propios o por expe-
riencia laboral acreditada, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho
titulo.
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2. El ambito de aplicacion del presente Reglamento comprende las ensefianzas de Grado y Master Universitario re-
gidas por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, en los términos descritos en la presente norma.

Articulo 2.- Definicion.

1. Se entiende por «reconocimiento de créditos» la aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo
sido obtenidos en unas ensefanzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a
efectos de la obtencion de un titulo oficial. En este contexto, la primera de las ensefianzas se denominara «ensefan-
za de origen» y la segunda, «ensefianza de destino».

2. En el reconocimiento de créditos se consideraran los conocimientos y competencias adquiridos y debidamente
certificados atendiendo al valor formativo conjunto de las actividades académicas, al contexto y objetivos de la mate-
ria de la ensefianza de destino y no a la denominacién, identidad o afinidad entre asignaturas y programas.

Articulo 3.- Aplicacién del reconocimiento de créditos

1. Los créditos reconocidos constaran en el expediente académico del estudiante y en el Suplemento Europeo al Ti-
tulo con la siguiente informacion:

a) Denominacion de la universidad y ensefianza de origen.

b) Asignaturas o materias reconocidas en la ensefianza de destino, asi como la denominacion y caracter de las que
han sido objeto de reconocimiento en la ensefianza de origen.

c) La calificacion asignada, segun lo dispuesto en el presente reglamento.

d) En su caso, créditos reconocidos de caracter excedentario.

2. Las asignaturas superadas como consecuencia de un proceso de reconocimiento figuraran con la calificacion de
las asignaturas respectivas en la titulacion de origen o su equivalente transcripcion en el caso de que el sistema de
calificacion sea diferente al espanol. Cuando varias asignaturas conlleven el reconocimiento de una o varias en la ti-
tulacion de destino, su calificacion correspondera a la media ponderada de aquellas.

3. Cuando no conste calificacién en las asignaturas de origen, los créditos reconocidos figuraran con la calificacién
de «Apto», de acuerdo con lo contemplado en la Resolucion de 27 de junio de 2014 de Consejo de Gobierno.

4. En todo caso, los créditos reconocidos computaran a efectos de la obtencion del titulo en la ensefianza de des-
tino, excepto los que tengan el caracter de excedentarios una vez efectuado el reconocimiento.

5. A partir de ese reconocimiento, el estudiante tendra que cursar, al menos, el numero de créditos que reste entre
los créditos reconocidos y los totales sefialados en el plan de estudios de la titulacion en la que se reconocen.

Articulo 4.- Reconocimiento de créditos en las ensefanzas oficiales de Grado

1. Segun el articulo 13 del RD 1393/2007, modificado por el RD 861/2010, procedera el reconocimiento de créditos
con los siguientes criterios:

a. Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de
reconocimiento automatico un nimero de créditos que sea al menos el 15 % del total de los créditos del titulo de
destino, correspondientes a asignaturas o materias de formacion basica de dicha rama.

Aquellos créditos de formacién basica que no tengan correspondencia en materias o asignaturas de formacion ba-
sica, seran reconocidos en otras materias o asignaturas, siendo la suma total de créditos reconocidos la misma que
los créditos superados en las ensefanzas cursadas.

b. Si los titulos de origen y destino pertenecen a distintas ramas de conocimiento, seran objeto de reconocimiento
los créditos obtenidos en aquellas otras materias o asignaturas de formacion basica pertenecientes a la rama de co-
nocimiento del titulo al que se pretende acceder, conforme al Anexo Il del RD 1393/2007.

c. El resto de los créditos podran ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuacion entre los conocimientos y com-
petencias adquiridos, bien en otras materias o asignaturas o en ensefianzas cursadas por el estudiante o bien aso-
ciados a una previa experiencia profesional y los que estuvieran previstos en el plan de estudios.

2. En los términos establecidos en este Reglamento, se podran reconocer créditos a quienes estando en posesion
de un titulo oficial o con estudios iniciados, accedan a ensefianzas de Grado.

3. El rgano competente del centro de destino elaborara un informe de reconocimiento indicando:

a) Los créditos reconocidos en la ensefianza de destino y su equivalencia en la ensefianza de origen.

b) Los créditos no reconocidos y los motivos de su denegacion.
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En el caso de que el informe sea desfavorable debera motivarse convenientemente, detallando las competencias y
destrezas no adquiridas por el estudiante entre las asignaturas cursadas y de las que se solicita el reconocimiento.

4. Cada centro tendra actualizada en su web, al menos en las titulaciones de su rama de conocimiento, unas tablas
con las asignaturas cuyos créditos se reconozcan.

5. Segun lo dispuesto en el RD 861/2010, los Trabajos Fin de Grado no podran ser objeto de reconocimiento.

6. Los estudiantes que hayan cursado estudios de Master universitario podran obtener reconocimiento de créditos
en estudios de Grado siempre que haya adecuacion en las competencias asociadas a las asignaturas del Master y
del Grado cuyo reconocimiento se solicita.

Articulo 5.- Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

1. Las actividades realizadas en el marco de programas de movilidad nacional e internacional seran reconocidas
académicamente en las ensefanzas oficiales de Grado y de Master. Este reconocimiento se plasmara en un contra-
to de estudios entre el estudiante, el coordinador académico del programa de movilidad y el centro responsable de
las ensefanzas que sera previo a la estancia y que recogera las materias a cursar en la universidad de destino, su
correspondencia en contenido y duracién con las de su plan de estudios y la equivalencia de las calificaciones. El
cumplimiento del contrato de estudios por el estudiante implica su reconocimiento académico.

2. Cuando el sistema de calificaciones de la universidad de destino sea diferente al de la Universidad de Zaragoza,
los 6rganos competentes del centro deberan informar al estudiante de la equivalencia de calificaciones con anteriori-
dad a la firma del contrato.

3. Para el reconocimiento de conocimientos y competencias se atendera al valor formativo conjunto de las activida-
des académicas desarrolladas y a las competencias adquiridas, todas ellas debidamente certificadas, y no solo a la
identidad o afinidad entre asignaturas y programas.

4. Los resultados académicos y las actividades de los programas de movilidad que no formen parte del contrato de
estudios y sean acreditados por la universidad de destino seran incluidos en el Suplemento Europeo al Titulo.

5. El reconocimiento de créditos por actividades realizadas en programas de intercambio internacional se regira por
la normativa vigente, en tanto que en la movilidad nacional deberan tenerse en cuenta las instrucciones que esta-
blezca el Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles (SICUE) respetando, en todo caso, lo con-
templado en los puntos 1 a 4 de este articulo.

Articulo 6.- Criterios generales de aplicacién para el reconocimiento de créditos por actividades universita-
rias

1. Los estudiantes de Grado podran obtener por titulacion 6 créditos ECTS (en adelante ECTS) por reconocimiento
académico por su participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, so-
lidarias y de cooperacion.

2. El numero de créditos reconocidos por estas actividades se computaran, a solicitud del estudiante, como créditos
optativos en el correspondiente plan de estudios.

3. Para cursos, jornadas y otras actividades, los créditos se reconoceran en funcion del intervalo de horas que tenga

la actividad.
Intervalo de horas ECTS a reconocer
Entre 15 y 24 (incluidas) 0,5

Entre 25 y 49 (incluidas) 1
Entre 50 y 74 (incluidas) 1,5

De 75 en adelante 2

4. El reconocimiento se realizara por el 6rgano competente del centro en el marco que establezca la Universidad de
Zaragoza, y considerando solo las actividades que se realicen desde el momento en que el estudiante esté matricu-
lado en la misma. El reconocimiento por una actividad determinada solo podra aplicarse a una titulacion.

5. La Universidad podra programar y autorizar actividades conducentes a la obtencion de créditos de la tipologia se-
falada en el apartado uno, que deberan ser reconocidos por los 6rganos competentes de los centros o, en su caso,
por la Comision de Estudios de Grado.

6. Cada actividad de las sefialadas en este articulo tendra una misma equivalencia en créditos en todos los centros
universitarios.
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Articulo 7.- Reconocimiento de créditos por actividades universitarias culturales y complementarias

Por este tipo de actividades y en las ensefianzas de Grado, se podran reconocer un maximo de 2 ECTS por curso
académico.

1. Se entiende por actividades universitarias culturales y complementarias aquellas que se organicen como tales por
la Universidad de forma centralizada, sus centros, departamentos, institutos universitarios, sus colegios mayores u
otras estructuras de la Universidad, asi como por otras instituciones, en cuyo caso deben quedar recogidas en el
marco de un convenio con la Universidad.

2. Igualmente, se reconoceran como créditos de actividades culturales la participacion en los cursos de la Universi-
dad de Verano de Teruel, los cursos extraordinarios de la Universidad de Zaragoza y los cursos impartidos por otras
universidades de verano con las que se haya acordado especificamente la actividad.

No obstante, las Comisiones de Garantia de la Calidad de las titulaciones podran efectuar el reconocimiento de acti-
vidades cursadas por los estudiantes en instituciones con las que previamente no se tengan acuerdos siempre que
las horas de la actividad estén en el intervalo horario establecido en el articulo anterior y el contenido de la actividad
sea relevante y complementario para la adquisicion de las destrezas y competencias asociadas al Grado cursado
por el estudiante.

3. Los d6rganos de direccion de los centros, departamentos y aquellas instituciones con las que la Universidad de Za-
ragoza haya formalizado convenios, podran proponer a la Universidad el reconocimiento de créditos por la participa-
cion en determinadas actividades organizadas, presentando una memoria en la que se indicara las horas de la acti-
vidad, las fechas de realizacion, colectivo al que van dirigidos, el nimero de créditos a reconocer, asi como el siste-
ma de evaluacion.

4. La Universidad mantendra actualizadas y publicara en la web, las actividades universitarias culturales y comple-
mentarias que seran objeto de reconocimiento.

Articulo 8.- Reconocimiento de créditos por actividades universitarias deportivas
Por este tipo de actividades y en las ensefianzas de Grado, se podran reconocer un maximo de 2 ECTS por curso
académico.

1 Se entiende por actividades universitarias deportivas la practica de actividades deportivas de élite o que represen-
ten a la Universidad de Zaragoza en campeonatos internacionales, nacionales, autonémicos e interuniversitarios.

Los créditos se reconoceran segun el desglose siguiente:

1.1 Competicion reglada

Ambito de la competicién Créditos ECTS por curso académico
Internacional o de élite 2
Nacional 1,5
Autondmica 1
Interuniversitaria o de caracter social 0,5

1.2 Actividades programadas y organizadas por el Servicio de Actividades Deportivas y autorizadas por la Comision
de Estudios de Grado.

El reconocimiento maximo para cada actividad podra ser de 0,5 ECTS por curso académico.

- La participacioén en las actividades fisico-deportivas: actividades del programa Deporte y Salud, escuelas de forma-
cion y tecnificacion deportiva y las actividades en el medio natural, entre otras.

- La participacion en los cursos de formacion técnico deportiva enmarcados dentro del programa Deporte y Ciencia.
2. Una vez finalizadas las actividades deportivas, el Servicio de Actividades Deportivas elaborara un documento
acreditativo para todos los estudiantes inscritos donde figure y se detalle su participacion, el cumplimento de la acti-
vidad y los créditos asignados.

Articulo 9.- Reconocimiento de créditos por actividades universitarias de representacion estudiantil.

Para obtener el reconocimiento de créditos por la participacion en las actividades recogidas en este articulo, los es-
tudiantes deberan acreditar en los casos que corresponda, la asistencia de un minimo del 60 %.
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Por este tipo de actividades, en las ensefianzas de Grado se reconoceran como maximo 3 ECTS por curso académi-
co por las siguientes:

- Ser representante de curso o grupo de docencia (1 ECTS por curso académico)

- Ser representante de los estudiantes en el Claustro (1 ECTS por curso académico)

- Ser representante de los estudiantes en Consejo de Departamento (0,5 ECTS por curso académico)
- Ser representante de los estudiantes en Junta de Centro (1 ECTS por curso académico)

- Ser representante de los estudiantes en la Comisién de Garantia de la Calidad de la Titulacién (1 ECTS por curso
académico)

- Ser representante de los estudiantes en la Comision de Evaluacion de la Calidad de la Titulacion (1 ECTS por cur-
so académico)

- Ser representante de los estudiantes en la Comisién de Estudios de Grado de la Universidad (1 ECTS por curso
académico)

- Ser representante de los estudiantes en Consejo de Gobierno (2 ECTS por curso académico)
- Participar en érganos directivos en colegios mayores (hasta 2 ECTS por curso académico)

- Otras responsabilidades de coordinacion y representacion en érganos de participacion estudiantil estatutariamente
reconocidos (hasta 2 ECTS por curso académico)

- Cualquier otra actividad de coordinacion o de representaciéon que determine la Universidad, o que merezca analoga
consideracion a juicio de los centros (hasta 2 ECTS por curso académico).

Articulo 10.- Reconocimiento de créditos por actividades universitarias solidarias y de cooperacion

Para obtener el reconocimiento de créditos por la participacion en las actividades recogidas en este articulo, los es-
tudiantes deberan acreditar en los casos que corresponda, la asistencia de un minimo del 60 %.

Por este tipo de actividades y en las ensefianzas de Grado, se podran reconocer un maximo de 2 ECTS por curso
académico.

1. Se entiende por actividades universitarias solidarias y de cooperacién aquellas que contribuyen a la sensibiliza-
cion, formacién y promocion de valores y actitudes éticas y solidarias, desde las que se fomente el compromiso y la
implicacion social de la juventud sobre la base de la igualdad, la defensa de los derechos humanos, la cultura de la
paz, el dialogo intercultural, la educacion para la convivencia, la atencion a las personas con discapacidad, la inclu-
sion social, el cuidado del medio ambiente, la promocion de la salud y el desarrollo de una cultura preventiva, la ac-
cesibilidad con el objetivo de contribuir a la construccion de una sociedad mas justa, segura, sostenible y solidaria.
2. Se reconoceran créditos por participar en las siguientes actividades organizadas por:

- Organizaciones No Gubernamentales (ONG) que desarrollen actividades relacionadas con la solidaridad (1 ECTS
por curso académico).

- Entidades de asistencia social que estén dadas de alta en los registros oficiales de las comunidades autdbnomas (1
ECTS por curso académico)

- Cruz Roja, Donantes de Sangre, Asociacion de Ayuda en Carretera o similares (1 ECTS por curso académico)
- Iniciativas de voluntariado, tanto social como ambiental o solidario (1 ECTS por curso académico)

- Proyectos de caracter interno organizados por la Universidad de Zaragoza (1 ECTS por curso académico)
Articulo 11.- Reconocimiento de créditos por otras actividades universitarias

Para obtener el reconocimiento de créditos por la participacion en las actividades recogidas en este articulo, los es-
tudiantes deberan acreditar en los casos que corresponda, la asistencia de un minimo del 60 %.

Por este tipo de actividades y en las ensefianzas de Grado, se podran reconocer un maximo de 2 ECTS por curso
académico.

Se entiende por otras actividades universitarias la participacion y colaboracion en:

(]
[0}
Q
o
D
c
Re]
(S}
@©
i
=
2
c
1S
el
©
[}
e
[}
"
2
2]
o
=
°
®
e
®
el
®
e
=
®)
]
-
[0}
o
=
@©
(@]
>
°
(S
=
(2]
Q
Q
o
o
c
Re]
(S}
[0}
o
>
©
Q
[0}
el
[0}
(2]
=
(2]
(o
=
c
c
[}
Qo
Q
[0}
o
=
=
(]
>
'
N
~
()]
—
o
Yo
N~
[e 0]
[32]
(]
@
[3p]
(o]
[ce]
[t
N~
Yo
2]
(o]
~
N
(]
(o]
©
>
()
(@]

26 /155




[ == ==

a) El Programa Mentor dentro del sistema establecido en cada centro.

Se podra solicitar el reconocimiento de créditos por la labor realizada acompafando de un informe detallado y favo-

rable del 6rgano competente del centro que mencione expresamente el numero estimado de horas que el estudian-

te ha invertido en su actividad de mentorizacion, incluyendo todos los aspectos: las sesiones de orientacion y apoyo
con los alumnos mentorizados, reuniones con el profesor coordinador de esta actividad, etc. (Hasta 2 ECTS por cur-
so académico).

b) Actividades de forma continuada, de orientacion y difusién (charlas en centros de secundaria, jornadas de puertas
abiertas, programas de mediadores informativos en los centros etc.) (0,5 ECTS por curso académico).

c) Atencion a la diversidad (1 ECTS por curso académico)

d) Integracion social: sensibilizacion, formacion y promocion de la solidaridad, los derechos humanos, la cultura de la
paz y la cohesidn social, asi como el disefio de aplicacion de estrategias de inclusion social (1 ECTS por curso aca-
démico)

e) Actividades que propicien la conexion entre la Universidad y el entorno real:

- Actividades organizadas por la Oficina Verde y asociaciones vinculadas a la ecologia: acciones de sensibilizacion ambien-

tal, desarrollo sostenible, consumo responsable, reduccion de emisiones, fomento de energias alternativas y reduccion de re-

siduos, asi como su reciclaje (0,5 ECTS por actividad).

- Actividades organizadas por la Universidad saludable: acciones de sensibilizacion relacionadas con la promocion de la salud

y la practica de habitos de vida saludable (0,5 ECTS por actividad)

- Participar en la organizacion y desarrollo de la feria de empleo de la Universidad de Zaragoza (0,5 ECTS por curso académi-

co)

f) Talleres de orientacion laboral/profesional asi como en aquellos cursos de formacién, que previamente se determi-
nen dentro del Plan de Orientacion Universitaria y Plan de Formacién para el Empleo (0,5 por curso académico)

g) Actividades en programas especificos sobre igualdad de género (hasta 1 ECTS por curso académico)

h) Ser Antena Informativa del CIPAJ en los centros universitarios (segun convenio de cada curso)

i) Participacién en las ligas de debate universitario. Para cada curso académico: 0,5 ECTS por participar, 0,5 ECTS
adicionales si el equipo se proclama ganador en la Universidad de Zaragoza y 1 ECTS adicionales si el equipo es el
vencedor en la participacion en la competicion del grupo G9.

Articulo 12.- Reconocimiento de créditos por conocimiento acreditado de idiomas.

Se podran reconocer créditos en las titulaciones de Grado por el conocimiento de idiomas que no sean cooficiales
en Espafa y que no sean la lengua materna del estudiante en cualquier idioma que no haya sido objeto de estudio

en el Grado.

Se podran reconocer hasta un maximo de 2 ECTS segun el nivel acreditado en otro idioma del que obtuvo en el gra-
do, de acuerdo con la siguiente tabla:

Nivel de idioma Créditos a reconocer
Bl 0,5

B2 1

Cl 1,5

C2 2

Articulo 13.- Reconocimiento de créditos por otros estudios

1. En funcién de la formacion previa, podran reconocerse créditos obtenidos en estudios oficiales universitarios y no
universitarios: ensefianzas artisticas superiores, ciclos formativos de grado superiores, ensefianzas profesionales de
artes plasticas y disefio de grado superior, ensefianzas deportivas de grado superiores.

El reconocimiento de créditos por estudios oficiales no universitarios se hara en los casos que establezca la legisla-
cion vigente, y siempre en funcion de la adecuacion entre los conocimientos y competencias adquiridos y los de las
ensefianzas de destino.

El numero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de ensefianzas universitarias no oficiales no podra
ser superior al 15 % del total de los créditos que constituyen el plan de estudios.
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Los centros publicaran en sus paginas web las tablas de reconocimiento entre los estudios de grado y los otros estu-
dios de ciclos formativos que han sido publicadas en el BOA.

2. En el caso de titulos propios, el nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento no podra ser superior al 15
% del total de los créditos que constituyen el plan de estudios. Estos créditos se incorporaran al expediente con la
calificacion de Apto, por lo que no se computaran a efectos de baremacion del expediente académico.

No obstante, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de un reconocimiento
en un porcentaje superior al sefialado, o en su caso ser objeto de un reconocimiento total siempre que el correspon-
diente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial de Master universitario. Para ello, la memoria
de verificacion del nuevo master universitario debera hacer constar tal circunstancia.

3. El reconocimiento de créditos por estudios universitarios oficiales realizados en universidades espafolas o extran-
jeras, sin equivalencia en los nuevos titulos de Grado o Master Universitario, se hara en funcion de la adecuacion
entre los conocimientos y competencias adquiridas y los de la ensefianza de destino.

Articulo 14.- Reconocimiento de créditos por experiencia laboral

Se podran reconocer créditos por la experiencia laboral y profesional siempre que se haya realizado en un centro o
empresa reconocida, cuya actividad esté directamente relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

Para obtener el reconocimiento debera presentarse copia de la vida laboral o del contrato con la indicacion de la ca-
tegoria laboral del contratado, incluyendo el tiempo de duracién del mismo, asi como un informe sobre las activida-
des realizadas.

El numero de créditos a reconocer no podra ser superior en su conjunto al 15 % del total de los créditos que consti-
tuyen el plan de estudios. Estos créditos se incorporaran al expediente con la calificacion de Apto, por lo que no se
computaran a efectos de baremacion del expediente académico.

Articulo 15.- Reconocimientos de créditos en planes de estudio regulados conforme al RD 1393/2007, que
sean modificados

En la memoria de verificacion que se elabore para un titulo que se modifique debera incluir en su caso, unas tablas
de adaptacion de materias o asignaturas que deberan aplicarse en los reconocimientos de créditos.

Articulo 16.- Reconocimiento de créditos en las ensefnanzas oficiales de Master Universitario

1. El reconocimiento de créditos por estudios cursados en titulos oficiales de Master Universitario de cualquier uni-
versidad se hara por materias o asignaturas en funcion de la adecuacion entre los conocimientos y competencias
adquiridas y los previstos en el titulo de Master Universitario para el que se solicita el reconocimiento.

2. Segun lo dispuesto en el RD 861/2010 los Trabajos Fin de Master no podran ser objeto de reconocimiento.

Articulo 17.- Reconocimiento de créditos en ensefianzas oficiales de Grado y Master Universitario, prove-
nientes de ensenanzas conforme a sistemas educativos anteriores al Real Decreto 1393/2007

La Comisiones de la Garantia de la Calidad de la titulacion, y teniendo en cuenta la adecuacioén entre los conoci-
mientos y competencias derivados de las ensefianzas de origen y los contemplados en las ensefianzas de destino,
podran reconocer créditos:

1. Por estar en posesién de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero y desear acceder a estudios de
Master Universitario, el nimero de créditos a reconocer no podra superar el 50 % de los créditos totales del master.
Para este computo se excluyen los créditos correspondientes al trabajo fin de Master.

2. Por créditos obtenidos en otros estudios de Master Universitario.

3. Por créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de doctorado reguladas conforme al Real Decreto 778/1998 o nor-
mas anteriores.

Para llevar a cabo dichos reconocimientos, los 6rganos responsables de las diferentes titulaciones elaboraran un sis-
tema de equivalencias que permita una éptima transicién de sus estudiantes en sistemas anteriores a las ensefan-
zas de Grado y de Master.

Quienes no estén en posesion de un titulo oficial y soliciten el reconocimiento de créditos entregaran en el centro co-
rrespondiente, junto con la solicitud, la documentacién que justifique la adecuacion entre los conocimientos y compe-
tencias asociados al titulo del solicitante y los previstos en el plan de estudios de la ensefianza de destino.

(]
[0}
Q
o
D
c
Re]
(S}
@©
i
=
2
c
1S
el
©
[}
e
[}
"
2
2]
o
=
°
®
e
®
el
®
e
=
®)
]
-
[0}
o
=
@©
(@]
>
°
(S
=
(2]
Q
Q
o
o
c
Re]
(S}
[0}
o
>
©
Q
[0}
el
[0}
(2]
=
(2]
(o
=
c
c
[}
Qo
Q
[0}
o
=
=
(]
>
'
N
~
()]
—
o
Yo
N~
[e 0]
[32]
(]
@
[3p]
(o]
[ce]
[t
N~
Yo
2]
(o]
~
N
(]
(o]
©
>
()
(@]

28 /155




Identificador : 2500474 Fecha : 25/08/2023
i GOBERMNG NTTERD
Do ESPARA DE LVERUDADES

TiTULO IL.- Transferencia de créditos
Articulo 18.- Definicion

Se entiende por «transferencia de créditos» el acto administrativo que consiste en incluir en el expediente del estu-
diante los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales parciales de Grado (no finalizadas), cursadas en
cualquier universidad, que no hayan sido ser objeto de reconocimiento. La transferencia de créditos sélo se produci-
ra cuando la ensefianza de origen esté adaptada al EEES.

Articulo 19. Aplicacion de la transferencia de créditos

1. Los créditos transferidos se reflejaran en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas
seguidas por cada estudiante. Se incluira la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con
anterioridad en esta u otra universidad. Estos créditos transferidos, seran incluidos en el expediente académico del
estudiante y quedaran reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

2. Los créditos correspondientes a asignaturas previamente superadas por el estudiante en ensefianzas universita-

rias no concluidas y que no puedan ser objeto de reconocimiento seran transferidos a su expediente en los estudios
a los que ha accedido con la calificacion de origen, y se reflejaran en los documentos académicos oficiales acredita-
tivos de los estudios seguidos por el mismo, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.

3. Antes de matricularse, los estudiantes podran solicitar la transferencia de créditos de estudios oficiales no finali-
zados y que se ajusten al sistema recogido en el R.D. 1393/2007. En el documento de admisién cumplimentaran el
apartado correspondiente y, en caso de no tratarse de estudios de la Universidad de Zaragoza, aportaran los docu-
mentos requeridos. Realizado este tramite, se actuara de oficio y se afiadira la informacion al expediente del estu-
diante.

TITULO lil.- Competencia y tramites para el reconocimiento y la transferencia de créditos
Articulo 20. Organos competentes en el reconocimiento y transferencia de créditos.

1. El 6rgano encargado del reconocimiento y transferencia de créditos sera la Comision de Garantia de la Calidad de
la Titulacion que el solicitante esté cursando o quiera cursar.

2. Corresponde a la Comisiones de Estudios de Grado o de Postgrado de la Universidad en su caso, el estudio de
los recursos presentados por los estudiantes contra la resolucién de reconocimiento de créditos del Centro.

3. Las Comisiones de Estudios de Grado o de Postgrado de la Universidad podran solicitar cuantas veces conside-
ren pertinente, cualquier informe que precise a las correspondientes Comisiones de Garantia de la Calidad de las Ti-
tulaciones, con el objetivo de asegurar la correcta aplicacion de este Reglamento. Los informes emitidos se realiza-
ran dentro del plazo fijado por la Comision solicitante.

4. En aquellos supuestos en que puedan reconocerse automaticamente créditos obtenidos en otras titulaciones de
Grado de la misma o de distintas ramas de conocimiento, el 6rgano competente, tras la consulta a los departamen-
tos responsables de la docencia de las distintas materias o médulos, elaborara listados de materias y créditos que
permitan que los estudiantes conozcan con antelacion estos reconocimientos y para que sean aplicados de oficio.
Dichos listados deberan actualizarse cuando se produzcan cambios en los planes de estudio afectados.

5. En los casos concretos en los que no existan reconocimientos automaticos, el 6rgano competente del centro, con
el informe previo de los departamentos implicados, realizara un informe de reconocimiento motivado en el que se in-
dicara no solo la materia o moédulo en cuestion, sino también el nimero de créditos reconocidos, teniendo en cuenta
la adecuacion entre las competencias y conocimientos adquiridos asi como entre el contexto y los objetivos entre el
titulo de origen y el de destino.

6. En todo caso, el reconocimiento automatico de créditos en materias y/o médulos sera aplicado de oficio siempre
que un mismo plan de estudios de Grado se imparta en varios centros de la Universidad de Zaragoza.

7. Corresponde a la Comision de Estudios de Grado de la Universidad, con los informes previos que procedan y de
conformidad con la normativa y la legislacion vigentes, la asignacion de créditos a las actividades propuestas en el
reconocimiento de créditos por actividades universitarias (arts. 6 a 11 de este Reglamento).

No obstante lo anterior, de acuerdo con lo contemplado en el articulo 7.2, cuando el estudiante solicite reconoci-
miento de créditos por alguna actividad a la que la Comisién de Estudios de Grado no haya asignado créditos, co-
rresponde a la Comisién de Garantia de la Calidad de cada titulacion la aplicacién del intervalo horario del articulo
6.3.

Articulo 21.- Solicitudes, procedimiento y abono de tasas para el reconocimiento y transferencia de créditos.
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1. Para el reconocimiento y la obtencion de créditos sera necesario presentar junto a la solicitud de reconocimiento
un documento acreditativo de la actividad a reconocer, que debera ser avalado o firmado por el responsable de la
instancia correspondiente.

2. Las solicitudes de reconocimiento y de transferencia de créditos se tramitaran en el centro responsable de las en-
sefianzas a solicitud del interesado, quien debera aportar la documentacion acreditativa de los créditos obtenidos y
su contenido académico, indicando las asignaturas para las que solicita reconocimiento.

3. En el caso de asignaturas cursadas previamente, las solicitudes de reconocimiento y de transferencia de créditos
solo podran hacerse de asignaturas realmente cursadas y superadas; en ningun caso se referiran a asignaturas pre-
viamente reconocidas, convalidadas o adaptadas. Por tanto, para efectuar dicho reconocimiento debe acudirse a los
estudios previos que dieron origen al reconocimiento, convalidacién o adaptacion.

4. Los Servicios de Gestion Académica o los propios centros universitarios fijaran los modelos de solicitud y la docu-
mentacion que se ha de acompafar a la misma.

5. La solicitud de reconocimiento y de transferencia de créditos por el interesado se presentara en el centro encarga-
do de la ensefianza de destino y se resolvera antes del siguiente periodo de matriculacion previsto en el calendario
académico, siempre que no afecte a la admisién de estudios universitarios, en cuyo caso se resolvera previamente
al siguiente periodo de matricula.

6. Los centros podran establecer anualmente plazos de solicitud de reconocimiento de créditos con el fin de ordenar
el proceso a los periodos de matricula anual.

7. En los programas de movilidad, los érganos competentes del centro actuaran de oficio reconociendo los créditos
en los términos establecidos en los contratos de estudios firmados.

8. Abono de los precios publicos por reconocimiento

a) Los estudiantes que soliciten reconocimiento de créditos, abonaran los precios publicos que corresponda una vez
efectuado el mismo y antes de iniciar o continuar con los estudios. El no abono de dichas tasas impedira poder ini-
ciar o continuar con los estudios, por lo que el estudiante decaera de su peticion.

b) Quedan exceptuados del pago del reconocimiento los estudiantes salientes de la Universidad de Zaragoza, que
participan en acciones de movilidad nacional o internacional siempre que dichas actividades queden recogidas en el
contrato de estudios.

¢) Quedan excluidos del abono de los precios publicos por reconocimiento aquellos estudiantes de la Universidad de
Zaragoza que estén cursando Programas Conjuntos al estar sometidos a su propia regulacion.

d) Por créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de doctorado reguladas conforme al Real Decreto 778/1998 o nor-
mas anteriores. Habra que tener en cuenta dos supuestos:

- Si las ensefianzas cursadas en el Programa de doctorado son el origen del Master Universitario, se podran recono-
cer créditos y no se efectuara abono de tasas por reconocimiento.

- Si las ensefianzas cursadas en el Programa de doctorado no son el origen del Master, se podran reconocer y con-
llevaran el abono de tasas.

9. Por la transferencia de créditos no se abonaran precios publicos.

Articulo 22.-. Recursos

Las resoluciones de reconocimiento de créditos podran ser recurridas ante la Comision de Estudios de Grado o de
Postgrado de la Universidad en el plazo de un mes a partir de su recepcion por parte del interesado.

Articulo 23.- Anotacion en el expediente académico.

1. Los créditos transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo seran inclui-
dos en el expediente académico del estudiante y quedaran reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

2. Los créditos reconocidos se incorporaran al expediente, junto con la calificacion obtenida en origen, indicando los
detalles del expediente de origen.

3. Los créditos que se reconozcan se incorporaran al expediente tras el pago de la tasa que especifique el Decreto
de Precios Publicos establecido por el Gobierno de Aragoén.
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DISPOSICION ADICIONAL. Delegacién de facultades.

Se faculta al vicerrector con competencias en materia de estudiantes para que pueda dictar cuantas instrucciones
resulten necesarias para el cumplimiento de lo dispuesto en este reglamento, aclarando o resolviendo los aspectos
que pudieran resultar pertinentes en su aplicacion.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion final primera. Entrada en vigor.

1. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad
de Zaragoza y sera de aplicacion a los titulos regulados por el R.D. 1393/2007 asi como a las actividades universita-

rias que se vayan a impartir y reconocer a partir del inicio del curso 2018-2019.

2. Los reconocimientos que se efectlien al amparo de este reglamento se aplicaran a las solicitudes que tengan en-
trada en el registro oficial de la Universidad de Zaragoza a partir del inicio del curso 2018-2019.

Disposicion final segunda. Alusién al género.

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en el presente Reglamento en género masculino
como género gramatical no marcado. Cuando proceda, sera valida la cita de los preceptos correspondientes en gé-
nero femenino.

DISPOSICION DEROGATORIA

El presente Reglamento deroga el Acuerdo de 9 de julio de 2009, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el

que se aprueba el reglamento sobre reconocimiento y transferencia de créditos (BOUZ 10 de 2009) y cuantas dispo-
siciones se hubieran dictado en desarrollo del mismo.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

NUMERO DE CREDITOS 52

Se definen dos Cursos de Adaptacion al Grado: uno para estudiantes provenientes de las Especialidades de Audi-
ciéon y Lenguaje, Educacién Especial, Educacion Fisica, Educacion Musical y Lengua Extranjera y otro para estu-
diantes provenientes de la Especialidad de Educacién Primaria, por considerar que las necesidades formativas son
muy distintas.

A1) Descripcion del Curso de Adaptacion al Grado

Denominacion: Curso de Adaptacion de los Titulos de Maestro/a Especialidad de Audicion y Lenguaje, Maestro/a
Especialidad de Educacion Especial, Maestro/a Especialidad de Educacion Fisica, Maestro/a Especialidad de Edu-
cacién Musical, Maestro/a Especialidad de Lengua Extranjera al Titulo de Graduado/a en Magisterio en Educacion
Primaria.

Centro/s donde se imparte el Curso de Adaptacion: Facultad de Educacion. Universidad de Zaragoza
Modalidad de ensefanza: Presencial

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas

N° de plazas de nuevo ingreso ofertadas: 25 (5 por cada especialidad de origen)

N° de ECTS del Curso de Adaptacion:

- 52 ECTS para los estudiantes que han obtenido su titulo de Maestro en las distintas especialidades por la Universi-
dad de Zaragoza, dado que provienen de un plan de estudio de 207 créditos, o, en general, para cualquier estudian-
te que haya cursado un plan de estudios de 188 o mas créditos.

- Para aquellos estudiantes, titulados por otras universidades o por planes de estudios anteriores, que en sus estu-
dios de diplomatura hayan superado un total de créditos inferior a 188 ECTS, el nimero de créditos a superar en el

Curso de Adaptacion al Grado se incrementara, al menos, en aquellos créditos necesarios para que los créditos su-
perados en la diplomatura y los créditos a superar en el Curso de Adaptacion sumen, como minimo, 240.

- El nimero de créditos a superar en el Curso de Adaptacion al Grado en ningun caso sera superior a 60.
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N° minimo de ECTS de matricula por estudiante y periodo lectivo:
- 42 ECTS si el estudiante se matricula en la modalidad a tiempo completo y

- 12 ECTS si el estudiante se matricula en la modalidad a tiempo parcial, tal como se deduce del Reglamento de
Permanencia vigente en la Universidad de Zaragoza.

Normas de permanencia: Para poder continuar estudios

- el estudiante a tiempo completo debera superar un minimo de 12 ECTS en cada curso académico y tendré un ma-
ximo de 3 afos para finalizarlos aunque en caso de interrupcién de estudios, el tiempo en que no haya estado matri-
culado no se contara a estos efectos, y

- el estudiante a tiempo parcial debera superar un minimo de 6 ECTS en cada curso académico, no teniendo un ma-
ximo de afos para finalizar sus estudios.

Naturaleza de la institucion que imparte el Curso de Adaptacion: Publica.

Profesiones para las que capacita el titulo obtenido tras la superacion del Curso de Adaptaciéon: Maestro de
Educacion Primaria.

Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo: Castellano.

B1) Justificacion del Curso de Adaptacion al Grado
Interés académico, cientifico o profesional del mismo

Tanto las respectivas Juntas de las Facultades que imparten el Grado en Magisterio en Educacion Primaria como la
Comisién Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado en Magisterio en Educacién Primaria han considerado que
varios factores sociales y académicos aconsejan la imparticion de este Curso de Adaptacion al Grado. De manera
especial, la solicitud permanente de nuestros maestros diplomados, cuya demanda debe atender esta Universidad
de Zaragoza en la que se han titulado tradicionalmente amplias promociones de maestros y maestras, y ello ha de
llevarse a cabo con arreglo a condiciones académicas de calidad y a unas exigencias econémicas acordes con las
ensefanzas universitarias publicas.

De este modo se pretende dar cumplimiento a lo que se establece en el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre -modifica-
do por el R.D. 861/2010-, que regula la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales: "Se garantizan los de-
rechos académicos adquiridos por los estudiantes y los titulados conforme a sistemas educativos anteriores quienes,
no obstante, podran cursar las nuevas ensefianzas y obtener los correspondientes titulos, a cuyo efecto las univer-
sidades, en el ambito de su autonomia, determinaran, en su caso, la formacién adicional necesaria que hubieran de
cursar para su obtencién".

Asimismo la disposicion adicional cuarta establece, en su punto 3: "Quienes, estando en posesion de un titulo oficial
de Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, pretendan cursar ensefianzas dirigidas a la obtencién de un
titulo oficial de Grado, obtendran el reconocimiento de créditos que proceda con arreglo a lo previsto en el articulo
13 del presente Real Decreto".

Tras la implantacion del Grado en Magisterio en Educacion Primaria, a partir del curso 2010/2011 (segin Memoria
verificada el 1 de abril de 2009), las Juntas de las tres Facultades de la Universidad de Zaragoza donde se imparten
los estudios de Grado en Magisterio en Educacion Primaria, a saber: Facultad de Educacion, ubicada en el Campus
de San Francisco de Zaragoza (14 de diciembre de 2011), Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, en el Campus
de Teruel (15 de diciembre de 2011), y Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién, en el Campus de Huesca
(6 de julio de 2011), asi como la Comision Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado en Magisterio en Educacién
Primaria (5 de julio de 2011), han aprobado la propuesta de un Curso de Adaptacion al Grado en las fechas indica-
das con el objeto de que los egresados universitarios con un titulo oficial de Maestro en las distintas especialidades
puedan acceder a un titulo de Grado.

C1) Acceso y admision de estudiantes
Requisitos de acceso

Este Curso de Adaptacion al Grado en Magisterio en Educacion Primaria se oferta, como ya se ha sefialado, con el
objeto de que los diplomados como Maestros, Especialidades de Audicién y Lenguaje, Educacién Especial, Educa-
cion Fisica, Educacion Musical y Lengua Extranjera puedan acceder a la nueva titulacién de Grado adaptada al Es-
pacio Europeo de Educacion Superior. Por consiguiente, sera requisito necesario para acceder al Curso de Adap-

tacion la acreditacion del titulo oficial de Maestro en dichas especialidades, obtenido por la superaciéon de cualquie-
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ra de los planes de estudios establecidos al amparo del Real Decreto 1440/1991, de 30 de agosto (BOE del 11 de
octubre), o la acreditacion del titulo oficial de Diplomado en Profesorado de E.G.B. en las especialidades de Educa-
cion Especial, por una institucion de educacion superior perteneciente a un Estado integrante del Espacio Europeo
de Educacién Superior que faculte para ejercer la profesion de maestro de educacion primaria en Espafa.

Criterios de admision

Tal como indica el articulo 4.2.a del Acuerdo de 27 de mayo de 2010, aprobado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, para regular las condiciones especiales de acceso a titulos oficiales de Grado para los
egresados con titulos oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico (BOUZ de 31 de mayo):

Para la ordenacion de la adjudicacion de estas plazas, si la Memoria de Verificacion no lo establece y si las solicitu-
des son superiores a la oferta, se tendran en cuenta:

a) La nota media del expediente académico del solicitante (valorado hasta 10 puntos). En aquellos casos que haya
que ordenar expedientes con notas medias calculadas conforme a escalas numéricas diferentes, sera de aplicacion
la resolucion 9 de diciembre de 2005, por la que se establecieron los parametros de comparacion de calificaciones

medias globales (BOUZ ndmero 39).

b) El curriculo del egresado, valorando la proximidad del titulo oficial que posea al titulo de Grado que se solicite y la
actividad profesional, en los términos que determine la Comision de Garantia de Calidad de la titulacién. La puntua-
cion de este apartado podra ser de hasta 5 puntos.

c) En el caso de que un estudiante haya realizado previamente un curso de adaptacion, éste ocupara en la admision
un orden posterior al ultimo de los solicitantes que no lo haya hecho con antelacion.

En lo que se refiere al apartado b), y dado que éste es un titulo que habilita para una profesién regulada, no es de
aplicacion la valoracion de la proximidad del titulo oficial que posea al titulo de Grado que se solicite. Se valorara en
cambio la experiencia profesional a razén de 0,5 puntos por cada afo de trabajo a tiempo completo en un puesto de
maestro.

Si el nimero de solicitantes provenientes de una Especialidad es menor de cinco, las plazas sobrantes se adjudica-
ran a los solicitantes en lista de espera provenientes de las demas Especialidades, atendiendo a la ordenacion esta-
blecida sin tomar en consideracion la Especialidad cursada.

En el punto 4.3 de ese mismo acuerdo se establece que el 6rgano encargado de la adjudicacion de las plazas sera
la Comision de Garantia de la Calidad de la Facultad de Educacion.

Al objeto de poder efectuar las valoraciones pertinentes para la adjudicacion de plazas, en el plazo que se establez-
ca publicamente, los interesados en ser admitidos en el Curso de Adaptacion deberan presentar en la Secretaria de
la Facultad de Educacion la siguiente documentacion:

- Certificacion académica oficial del titulo objeto de adaptacion
- Hoja de servicios o certificado de vida laboral expedido por la Seguridad Social.
Transferencia y reconocimiento de créditos

En general, la transferencia y reconocimiento de créditos se efectuara segun lo establecido en el Acuerdo de 27 de
junio de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se aprueba el Reglamento de reconocimiento y
transferencia de créditos en la Universidad de Zaragoza y en el articulo 6 del Acuerdo de 27 de mayo de 2010, apro-
bado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, para regular las condiciones especiales de acce-
so a titulos oficiales de Grado para los egresados con titulos oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto
Técnico (BOUZ de 31 de mayo) que indica lo siguiente:

- Se procedera al reconocimiento de las asignaturas cursadas por los egresados en su plan de estudios de origen
de acuerdo con los cuadros de adaptacion establecidos en el apartado 10 de la Memoria de Verificacion, de acuerdo
con el Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de créditos en la Universidad de Zaragoza, que atiende al
reconocimiento de los créditos en funcion de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las
materias cursadas por el estudiante.

- El pago se realizara atendiendo a lo establecido para los Reconocimientos de Créditos en el Decreto de Precios
Publicos que se publica anualmente por el Gobierno de Aragon.

En el caso de que se trate de estudiantes titulados en universidades distintas de la Universidad de Zaragoza o en
planes de estudios anteriores a los que se extinguen en estos momentos, la Comision Conjunta de Garantia de la
Calidad del Grado en Magisterio en Educacion Primaria procedera a estudiar las posibles adaptaciones o reconoci-
mientos de créditos de acuerdo con la normativa vigente.
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Las asignaturas del curso de adaptacién al grado no podran ser objeto de reconocimiento por otras asignaturas cur-
sadas previamente en la diplomatura de Maestro objeto de la adaptacién. Se podran reconocer hasta 16 créditos en
la asignatura Practicas Escolares. Curso de adaptacién al grado por experiencia profesional obtenida en centros pu-
blicos, concertados o privados. Se reconocera un crédito por cada dos semanas de experiencia profesional en fun-
ciones de maestro a tiempo completo. Seis de dichos créditos pueden reconocerse por experiencia profesional en
cualquiera de las etapas educativas 0-6 afios, 6-12 afios 0 12-14 afios, mientras que los otros 10 créditos deberan
reconocerse por experiencia profesional obtenida en la etapa educativa 6-12 afios o0 12-14 afos.

D1) Competencias y planificaciéon de ensefianzas

A la hora de definir los estudios del Curso de Adaptacién al Grado resulta pertinente cotejar en alguna medida los
planes de estudios que se extinguen con los actuales, con el objeto de que la planificacion de los estudios de este
Curso de Adaptacion sirva, en efecto, para complementar la formacion de los diplomados que accedan al mismo. En
particular, la decisidon sobre las competencias que debe adquirir el estudiante en su periodo formativo obliga a ha-
cer un estudio comparativo entre las competencias que se exigen en el Grado y las que se exigian en la diplomatura.
Para ello, empezaremos por exponer unas y otras y, a continuacioén, efectuar las comparaciones oportunas.

Competencias exigidas en la Memoria de Verificacion del Grado en Magisterio en Educaciéon Primaria

Las competencias a adquirir por el estudiante figuran en el punto 3 de esta Memoria. Estas competencias se adquie-
ren por medio del estudio de unas materias que se organizan en cuatro médulos

- Modulo de formacion general (60 créditos), que atiende fundamentalmente a la adquisicion de las competencias
especificas CE1 a CE24 y CE71, asi como a la adquisicion de casi todas las competencias generales y transversa-
les.

- Médulo didactico disciplinar (100 créditos), que atiende fundamentalmente a la adquisicion de las competencias es-
pecificas CE1, CE4, CE6, CE9, CE11, CE13, CE15 a CE17, CE23 a CE61, CE63 a CE68 y CE71, asi como a la ad-
quisicion de casi todas las competencias generales y transversales.

- Médulo del practicum (50 créditos), que comprende las practicas externas (41 créditos), que atienden a la adqui-
sicion de las competencias CE62 a CE71 y de todas las competencias generales y transversales, y el trabajo fin de
grado (9 créditos) en cuya superacion intervienen todas las competencias definidas en la Memoria de Verificacion
del Grado.

- Médulo de optatividad (30 créditos), que permite, si el estudiante lo desea, obtener una mencion y desarrollar las
competencias propias de dicha mencion.

Competencias exigidas en los planes de estudios de las diplomaturas de Maestro, Especialidades de Audi-
cion y Lenguaje, Educacion Especial, Educacién Fisica, Educacion Musical y Lengua Extranjera de la Univer-
sidad de Zaragoza

Los planes de estudios de las diplomaturas de Maestro en las especialidades de Audicidon y Lenguaje, Educacion
Especial, Educacion Fisica, Educacion Musical y Lengua Extranjera de la Universidad de Zaragoza, implantados en
la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion (Huesca), en la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (Te-
ruel) y en la Facultad de Educacion (Zaragoza), aprobados el 23 de febrero de 1994 (BOE de 30 de marzo) y modifi-
cados el 10 de diciembre de 1997 (BOE de 14 de enero de 1998) y el 23 de diciembre de 1997 (BOE de 27 de enero
de 1998), no estaban disefiados por competencias, sino por descriptores de las asignaturas. Dichos planes de estu-
dios se estructuraban, en varios bloques:

- Bloque psicopedagdgico (48 créditos), comun a todas las especialidades, cuyo objetivo era la formacion psicologi-
ca, pedagogica y socioldgica del estudiante.

- Bloque generalista (40 créditos), comun a todas las especialidades, cuyo objetivo era formar al estudiante en los
contenidos y los aspectos didacticos de las materias de la educacion primaria que imparte el maestro generalista.

- Bloque de especialidad (48 créditos), cuyo objetivo era formar al futuro maestro especialista en aquellas materias
propias de su especialidad y en las didacticas correspondientes.

- Bloque de Practicum (32 créditos), cuyo objetivo era poner al estudiante en contacto con la realidad educativa.
En resumen, 168 créditos troncales u obligatorios a los que habia que afiadir 18 créditos optativos y 21 de libre elec-
cion, lo que hacia un total de 207 créditos.

Esta estructura respondia a las directrices generales propias del plan de estudios, establecidas en el Real Decreto
1440/1991, de 30 de agosto (BOE del 11 de octubre), y a la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion
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General del Sistema Educativo (BOE del 4 de octubre), que en su articulo 16 establecia que los maestros de cual-
quier especialidad quedaban capacitados para impartir la docencia de las materias generalistas de la educacion pri-
maria.

Los descriptores correspondientes a las asignaturas de los distintos bloques nos permiten suponer que los estudian-
tes titulados en una diplomatura han adquirido los siguientes tipos de competencias:

- En el bloque psicopedagodgico, las competencias propias de una formacion basica en el campo de la didactica ge-
neral, la organizacién escolar, la psicologia de la educacion, la psicologia del desarrollo, la sociologia de la educa-
cion, las teorias e instituciones contemporaneas en educacion, las nuevas tecnologias aplicadas a la educacion y las
bases psicopedagdgicas de la educacion especial.

- En el bloque generalista, las competencias propias de una formaciéon como maestro generalista en lo que se refie-
re al contenido y a la didactica de las materias de la educacion primaria que ese docente debe impartir: conocimiento
del medio natural, social y cultural, educacion artistica (plastica), lengua castellana y literatura y matematicas. Estas
competencias se complementaban con otras referidas al contenido y didactica de la lengua extranjera, la educacién
fisica y la musica.

- En el bloque de especialidad, las competencias propias de una formacion como maestro especialista en lo que se
refiere al contenido y didactica de las materias que ese docente debe impartir.

Estudio comparativo de las competencias exigidas en los planes de estudios de las diplomaturas de Maes-
tro, Especialidades de Audicién y Lenguaje, Educacién Especial, Educacion Fisica, Educaciéon Musical y
Lengua Extranjera y en los del Grado en Magisterio en Educacién Primaria

El analisis de los dos puntos anteriores nos permite sacar las siguientes conclusiones respecto a las diferencias en-
tre las competencias adquiridas por el estudiante en sus estudios de diplomatura y las que debe adquirir al concluir
los estudios de grado:

- Las competencias que se desarrollan en el médulo de formacién general del grado se relacionan estrechamente
con las adquiridas en el bloque psicopedagdgico de la diplomatura, y no siendo muy alta la diferencia de créditos en-
tre uno y otro, y considerando que la optatividad definida en las diplomaturas contribuia a también a la adquisicion
de dichas competencias, podemos dar por supuesto que el diplomado ya tiene adquiridas las competencias corres-
pondientes al médulo de formacion general del grado.

- En lo que se refiere al moédulo didactico disciplinar del grado, podemos considerarlo muy ligado al bloque genera-
lista de las diplomaturas en cuanto al tipo de competencias que se trabajan en ellos, pero la diferencia en el nimero
de créditos de uno y otro nos hacen suponer que el nivel con el que se han adquirido esas competencias es menor
en el caso de los diplomados, aun cuando hay que advertir que algunos de los créditos del bloque de especialidad
desarrollaban también competencias propias de este médulo, que la optatividad definida en las diplomaturas contri-
buia a también a la adquisicion de dichas competencias y que no todas las asignaturas del modulo didactico discipli-
nar atienden a la formacion del maestro generalista, lo que reduce sensiblemente la diferencia de créditos entre uno
y otro. En cualquier caso, entendemos que las competencias especificas CE25 a CE49, CE53 y CE54 deben ser re-
forzadas.

- En el moédulo del practicum, la diferencia fundamental estriba en que los planes de estudios de la diplomatura no

contemplaban la realizaciéon de un trabajo fin de grado. Ademas, hay una diferencia global de 9 créditos a favor del
grado entre las asignaturas de practicas escolares de la diplomatura y del grado, lo que exige volver a trabajar las

competencias especificas correspondientes a dicho médulo.

- En cuanto al médulo de optatividad, las competencias adquiridas por un diplomado en el bloque de especialidad
superan sensiblemente a las que puede adquirir el graduado a través de la mencion que capacita para esa especiali-
dad, por lo que esta en iguales o mejores condiciones que el graduado para recibir esa mencion.

Competencias a adquirir durante el periodo formativo correspondiente al Curso de Adaptacion al Grado

Como resultado del estudio comparativo efectuado, consideramos que las competencias en las que debe profundi-
zar el diplomado para superar el Curso de Adaptacion al Grado son las que se relacionan con la didactica de mate-
rias generalistas y con el moédulo del practicum, es decir, las establecidas en el punto 3 de esta Memoria con los si-
guientes codigos: CE25, CE26, CE27, CE28, CE29, CE30, CE31, CE32, CE33, CE34, CE35, CE36, CE37, CE38,
CE39, CE40, CE41, CE42, CE43, CE44, CE45, CE46, CE47, CE48, CE49, CES3, CE54, CE62, CE63, CE64, CEB5,
CEG66, CE67, CE68, CEB9, CE70 y CE71. A estas competencias especificas deben afiadirse las competencias basi-
cas, generales y transversales del grado.

El estudiante del Curso de Adaptacion tendra la opcién de adquirir o profundizar en estas competencias mediante la
planificacion de los estudios que se detalla a continuacion.
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Planificacién de las ensenanzas

Como ya se ha indicado anteriormente, los estudiantes diplomados por la Universidad de Zaragoza que obtengan

el Grado en Magisterio en Educacion Primaria mediante este Curso de Adaptacion habran de superar 52 créditos.
De este modo, dado que los planes de estudios de las diplomaturas de Maestro Especialidad de Educacion Primaria
de la Universidad de Zaragoza eran de 207 créditos, se garantiza que el estudiante complete su formacion hasta los
240 créditos de que constan los actuales grados.

Se establece como requisito para la obtencion del titulo la acreditacién del nivel B1 en un idioma extranjero, que se
reconocera con 2 créditos ECTS. Por consiguiente, ademas de acreditar los dos créditos correspondientes al idioma
extranjero, el estudiante debera superar 50 créditos que se desglosan en las materias y asignaturas que desarrollan
las competencias indicadas en el apartado inmediatamente anterior. Son las siguientes:

MATERIA CARACTER ASIGNATURA ECTS

Ensefianza y aprendi- OB Didactica de la aritmética 1T 6
zaje de las matematicas

nsefianza y aprendiza- idactica de las ciencias sociales
E d OB Didactica de 1 les 11 6
je de las ciencias sociales

Enseflanza y aprendiza je de OB Didactica del medio 6
las ciencias experimentales biolégico y geoldgico
Ensefianza y aprendizaje de la OB Literatura infantil y juvenil 6

lengua castellana y la literatura

Practicas escolares PE Practicas escolares. Cur- 17
so de adaptacion al grado

Trabajo fin de grado TFG Trabajo fin de grado 9

A su vez, la realizacion del trabajo fin de grado contribuira también al reforzamiento de muchas de las competencias
definidas en la Memoria de Verificacion del Grado, pues se trata de un trabajo original que debe poner de manifiesto
las competencias adquiridas por el estudiante en su periodo formativo.

La distribucion de los créditos ECTS por el caracter de la materia es la siguiente:

CARACTER CREDITOS
Obligatoria 26
Practicas externas 17
Trabajo fin de grado 9
Créditos totales 52

Los estudiantes que superen el Curso de Adaptacion recibiran el titulo de Graduado/a en Magisterio en Educacion
Primaria con la mencion equivalente a la especialidad cursada en la diplomatura. Si ademas de la diplomatura objeto
de la adaptacion, el estudiante cuenta con otra diplomatura de Maestro, se obtendra el titulo de Grado en Magisterio
en Educacion Primaria con la mencién equivalente a la especialidad cursada y una mencion adicional, dependiendo
de que la segunda titulacién pueda equipararse con alguna de las otras menciones del Grado en Magisterio en Edu-
cacion Primaria.

Los estudiantes que deseen cursar una mencion adicional quedaran sometidos a las mismas restricciones en la
eleccion de mencion que el resto de estudiantes del Grado. Podran solicitar la admisién a la mencién el primer afio
académico en el que estén matriculados en el Curso de Adaptacion al Grado vy, si su solicitud es aceptada, se inte-
graran el afio académico siguiente en los grupos de docencia correspondientes a las asignaturas de mencion que se
organizan para impartir el Grado.

En el caso de titulados por otras universidades distintas de la de Zaragoza o por planes de estudios anteriores a los
que se extinguen, la Comisidon Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado en Magisterio en Educacién Primaria
procedera a estudiar las posibles adaptaciones o reconocimientos de créditos, de acuerdo con la normativa indicada
en el apartado de Transferencia y Reconocimiento de Créditos, y establecera para cada estudiante un plan de estu-
dios adaptado a sus necesidades, velando porque el nimero total de créditos cursados entre la diplomatura y el Cur-
so de Adaptacion sea al menos de 240. El numero de créditos a superar en el Curso de Adaptacion al Grado en nin-
gun caso sera superior a 60
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Descripcion de las asignaturas del Curso de Adaptacion al Grado

Las asignaturas Didactica de la aritmética I, Didactica de las ciencias sociales Il, Didactica del medio biolégico y
geoldgico, Literatura infantil y juvenil y Trabajo fin de grado coinciden en todo con las asignaturas del grado con la
misma denominacion, por lo que su descripcion esta recogida en el apartado 5.5 de esta Memoria.

En cuanto a la asignatura de Practicas escolares. Curso de adaptacion al grado, se corresponde con la asignatura
de Practicas escolares Il del grado, salvo en lo que se refiere a los créditos que en este caso son 17 ECTS, mientras
que en la asignatura del grado son 14 ECTS; y salvo en lo que se refiere al curso de imparticion: Practicas escolares
Il se imparte en el tercer curso del grado, mientras que Practicas escolares. Curso de adaptacion al grado se imparte
en el curso de adaptacion al grado. Su descripcion viene recogida en el apartado 5.5 de esta memoria, exceptuando
el codmputo horario de las actividades formativas, que se establece como sigue:

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Practicas externas 255 100

Trabajo dirigido 102 20

Estudio individual 68 0

A2) Descripcion del Curso de Adaptacién al Grado

Denominacién: Curso de Adaptacion del Titulo de Maestro/a de Educacién Primaria al Titulo de Graduado/a en Ma-
gisterio en Educacién Primaria.

Centro/s donde se imparte el Curso de Adaptacion: Facultad de Educacién. Universidad de Zaragoza
Modalidad de enseiianza: Presencial

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas

N° de plazas de nuevo ingreso ofertadas: 10

N° de ECTS del Curso de Adaptacion:

- 52 ECTS para los estudiantes que han obtenido su titulo de Maestro en las distintas especialidades por la Universi-
dad de Zaragoza, dado que provienen de un plan de estudio de 207 créditos, o, en general, para cualquier estudian-
te que haya cursado un plan de estudios de 188 o mas créditos.

- Para aquellos estudiantes, titulados por otras universidades o por planes de estudios anteriores, que en sus estu-
dios de diplomatura hayan superado un total de créditos inferior a 188 ECTS, el nUmero de créditos a superar en el
Curso de Adaptacion al Grado se incrementara, al menos, en aquellos créditos necesarios para que los créditos su-
perados en la diplomatura y los créditos a superar en el Curso de Adaptacion sumen, como minimo, 240.

- El niUmero de créditos a superar en el Curso de Adaptacion al Grado en ningun caso sera superior a 60.

N° minimo de ECTS de matricula por estudiante y periodo lectivo:

- 42 ECTS si el estudiante se matricula en la modalidad a tiempo completo y

- 12 ECTS si el estudiante se matricula en la modalidad a tiempo parcial, tal como se deduce del Reglamento de
Permanencia vigente en la Universidad de Zaragoza.

Normas de permanencia: Para poder continuar estudios

- el estudiante a tiempo completo debera superar un minimo de 12 ECTS en cada curso académico y tendra un ma-
ximo de 3 afios para finalizarlos aunque en caso de interrupcién de estudios, el tiempo en que no haya estado matri-
culado no se contara a estos efectos, y

- el estudiante a tiempo parcial debera superar un minimo de 6 ECTS en cada curso académico, no teniendo un ma-
ximo de anos para finalizar sus estudios.

Naturaleza de la institucion que imparte el Curso de Adaptacion: Publica.

Profesiones para las que capacita el titulo obtenido tras la superacion del Curso de Adaptaciéon: Maestro de
Educacion Primaria.
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Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo: Castellano.

B2) Justificacion del Curso de Adaptacion al Grado
Interés académico, cientifico o profesional del mismo

Tanto las respectivas Juntas de las Facultades que imparten el Grado en Magisterio en Educaciéon Primaria como la
Comisiéon Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado en Magisterio en Educacién Primaria han considerado que
varios factores sociales y académicos aconsejan la imparticion de este Curso de Adaptacion al Grado. De manera
especial, la solicitud permanente de nuestros maestros diplomados, cuya demanda debe atender esta Universidad
de Zaragoza en la que se han titulado tradicionalmente amplias promociones de maestros y maestras, y ello ha de
llevarse a cabo con arreglo a condiciones académicas de calidad y a unas exigencias econdémicas acordes con las
ensefanzas universitarias publicas.

De este modo se pretende dar cumplimiento a lo que se establece en el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre -modifica-
do por el R.D. 861/2010-, que regula la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales: "Se garantizan los de-
rechos académicos adquiridos por los estudiantes y los titulados conforme a sistemas educativos anteriores quienes,
no obstante, podran cursar las nuevas ensefianzas y obtener los correspondientes titulos, a cuyo efecto las univer-
sidades, en el ambito de su autonomia, determinaran, en su caso, la formacién adicional necesaria que hubieran de
cursar para su obtencién”.

Asimismo la disposicién adicional cuarta establece, en su punto 3: "Quienes, estando en posesion de un titulo oficial
de Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, pretendan cursar ensefianzas dirigidas a la obtencion de un
titulo oficial de Grado, obtendran el reconocimiento de créditos que proceda con arreglo a lo previsto en el articulo
13 del presente Real Decreto".

Tras la implantacion del Grado en Magisterio en Educacion Primaria, a partir del curso 2010/2011 (segun Memoria
verificada el 1 de abril de 2009), las Juntas de las tres Facultades de la Universidad de Zaragoza donde se imparten
los estudios de Grado en Magisterio en Educacién Primaria, a saber: Facultad de Educacion, ubicada en el Campus
de San Francisco de Zaragoza (14 de diciembre de 2011), Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, en el Campus
de Teruel (15 de diciembre de 2011), y Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién, en el Campus de Huesca
(6 de julio de 2011), asi como la Comisién Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado en Magisterio en Educacion
Primaria (5 de julio de 2011), han aprobado la propuesta de un Curso de Adaptacion al Grado en las fechas indica-
das con el objeto de que los egresados universitarios con un titulo oficial de Maestro Especialidad de Educacién Pri-
maria puedan acceder a un titulo de Grado.

C2) Acceso y admision de estudiantes
Requisitos de acceso

Este Curso de Adaptacion al Grado en Magisterio en Educacién Primaria se oferta, como ya se ha sefialado, con

el objeto de que los diplomados como Maestros Especialidad de Educaciéon Primaria puedan acceder a la nueva ti-
tulacion de Grado adaptada al Espacio Europeo de Educacion Superior. Por consiguiente, sera requisito necesa-

rio para acceder al Curso de Adaptacion la acreditacion del titulo oficial de Maestro Especialidad de Educacion Pri-
maria, obtenido por la superacion de cualquiera de los planes de estudios establecidos al amparo del Real Decreto
1440/1991, de 30 de agosto (BOE del 11 de octubre), o la acreditacion del titulo oficial de Diplomado en Profesorado
de E.G.B. en las especialidades de Ciencias, Ciencias Humanas o Lenguas e Idioma Moderno, obtenido en planes
de estudios anteriores, o bien, estar en posesion de un titulo expedido por una institucion de educacion superior per-
teneciente a un Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte para ejercer la profesion
de maestro de educacion primaria en Espana.

Criterios de admision

Tal como indica el articulo 4.2.a del Acuerdo de 27 de mayo de 2010, aprobado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, para regular las condiciones especiales de acceso a titulos oficiales de Grado para los
egresados con titulos oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico (BOUZ de 31 de mayo):

"Para la ordenacion de la adjudicacion de estas plazas, si la Memoria de Verificacion no lo establece y si las solicitu-
des son superiores a la oferta, se tendran en cuenta:

a) La nota media del expediente académico del solicitante (valorado hasta 10 puntos). En aquellos casos que haya
que ordenar expedientes con notas medias calculadas conforme a escalas numéricas diferentes, sera de aplicacion
la resolucion 9 de diciembre de 2005, por la que se establecieron los parametros de comparacién de calificaciones

medias globales (BOUZ ndmero 39).
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b) El curriculo del egresado, valorando la proximidad del titulo oficial que posea al titulo de Grado que se solicite y la
actividad profesional, en los términos que determine la Comision de Garantia de la Calidad de la titulacion. La pun-
tuacién de este apartado podra ser de hasta 5 puntos.

c) En el caso de que un estudiante haya realizado previamente un curso de adaptacion, éste ocupara en la admisiéon
un orden posterior al ultimo de los solicitantes que no lo haya hecho con antelacion”.

En lo que se refiere al apartado b), y dado que éste es un titulo que habilita para una profesién regulada, no es de
aplicacion la valoracion de la proximidad del titulo oficial que posea al titulo de Grado que se solicite. Se valorara en
cambio la experiencia profesional a razén de 0,5 puntos por cada afio de trabajo a tiempo completo en un puesto de
maestro.

En el punto 4.3 de ese mismo acuerdo se establece que el érgano encargado de la adjudicacion de las plazas sera
la Comision de Garantia de la Calidad de la Facultad de Educacion.

Al objeto de poder efectuar las valoraciones pertinentes para la adjudicacion de plazas, en el plazo que se establez-
ca publicamente, los interesados en ser admitidos en el Curso de Adaptacion deberan presentar en la Secretaria de
la Facultad de Educacion la siguiente documentacion:

- Certificacion académica oficial del titulo objeto de adaptacion
- Hoja de servicios o certificado de vida laboral expedido por la Seguridad Social.
Transferencia y reconocimiento de créditos

En general, la transferencia y reconocimiento de créditos se efectuara segun lo establecido en el Acuerdo de 27 de
junio de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se aprueba el Reglamento de reconocimiento y
transferencia de créditos en la Universidad de Zaragoza y en el articulo 6 del Acuerdo de 27 de mayo de 2010, apro-
bado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, para regular las condiciones especiales de acce-
so a titulos oficiales de Grado para los egresados con titulos oficiales de Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto
Técnico (BOUZ de 31 de mayo) que indica lo siguiente:

- Se procedera al reconocimiento de las asignaturas cursadas por los egresados en su plan de estudios de origen
de acuerdo con los cuadros de adaptacion establecidos en el apartado 10 de la Memoria de Verificacion, de acuerdo
con el Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de créditos en la Universidad de Zaragoza, que atiende al
reconocimiento de los créditos en funcion de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las
materias cursadas por el estudiante.

- El pago se realizara atendiendo a lo establecido para los Reconocimientos de Créditos en el Decreto de Precios
Publicos que se publica anualmente por el Gobierno de Aragon.

En el caso de que se trate de estudiantes titulados en universidades distintas de la Universidad de Zaragoza o en
planes de estudios anteriores a los que se extinguen en estos momentos, la Comision Conjunta de Garantia de Cali-
dad del Grado en Magisterio en Educacién Primaria procedera a estudiar las posibles adaptaciones o reconocimien-
tos de créditos de acuerdo con la normativa vigente.

Las asignaturas del curso de adaptacién al grado no podran ser objeto de reconocimiento por otras asignaturas cur-
sadas previamente en la diplomatura de Maestro objeto de la adaptacién. Se podran reconocer hasta 16 créditos en
la asignatura Practicas Escolares. Curso se adaptacion al grado por experiencia profesional obtenida en centros pu-
blicos, concertados o privados. Se reconocera un crédito por cada dos semanas de experiencia profesional en fun-
ciones de maestro a tiempo completo. Seis de dichos créditos pueden reconocerse por experiencia profesional en
cualquiera de las etapas educativas 0-6 afios, 6-12 afios 0 12-14 afios, mientras que los otros 10 créditos deberan
reconocerse por experiencia profesional obtenida en la etapa educativa 6-12 afios o0 12-14 afos.

D2) Competencias y planificaciéon de ensefianzas

A la hora de definir los estudios del Curso de Adaptacién al Grado resulta pertinente cotejar en alguna medida los
planes de estudios que se extinguen con los actuales, con el objeto de que la planificacion de los estudios de este
Curso de Adaptacion sirva, en efecto, para complementar la formacion de los diplomados que accedan al mismo. En
particular, la decisiéon sobre las competencias que debe adquirir el estudiante en su periodo formativo obliga a hacer
un estudio comparativo entre las competencias que se exigen en el grado y las que se exigian en la diplomatura. Pa-
ra ello, empezaremos por exponer unas y otras y, a continuacion, efectuar las comparaciones oportunas.

Competencias exigidas en la Memoria de Verificacion del Grado en Magisterio en Educacion Primaria

Las competencias a adquirir por el estudiante figuran en el punto 3 de esta Memoria. Estas competencias se adquie-
ren por medio del estudio de unas materias que se organizan en cuatro médulos:
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- Médulo de formacion general (60 créditos), que atiende fundamentalmente a la adquisicion de las competencias
especificas CE1 a CE24 y CE71, asi como a la adquisicion de casi todas las competencias generales y transversa-
les.

- Médulo didactico disciplinar (100 créditos), que atiende fundamentalmente a la adquisicion de las competencias es-
pecificas CE1, CE4, CE6, CE9, CE11, CE13, CE15 a CE17, CE23 a CE61, CE63 a CE68 y CE71, asi como a la ad-
quisicion de casi todas las competencias generales y transversales.

- Modulo del practicum (50 créditos), que comprende las practicas externas (41 créditos), que atienden a la adqui-
sicion de las competencias CE62 a CE71 y de todas las competencias generales y transversales, y el trabajo fin de
grado (9 créditos) en cuya superacion intervienen todas las competencias definidas en la Memoria de Verificacion
del Grado.

- Médulo de optatividad (30 créditos), que permite, si el estudiante lo desea, obtener una mencion y desarrollar las
competencias propias de dicha mencion.

Competencias exigidas en los planes de estudios de las diplomaturas de Maestro Especialidad de Educacion
Primaria de la Universidad de Zaragoza

Los planes de estudios de la diplomatura de Maestro Especialidad de Educacion Primaria de la Universidad de Zara-
goza, implantados en la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion (Huesca), en la Facultad de Ciencias So-
ciales y Humanas (Teruel) y en la Facultad de Educacion (Zaragoza), aprobados el 23 de febrero de 1994 (BOE de
30 de marzo) y modificados el 10 de diciembre de 1997 (BOE de 14 de enero de 1998) y el 23 de diciembre de 1997
(BOE de 27 de enero de 1998), no estaban disefiados por competencias, sino por descriptores de las asignaturas.
Dichos planes de estudios se estructuraban, en varios bloques:

- Bloque psicopedagdgico (48 créditos), comun a todas las especialidades, cuyo objetivo era la formacién psicologi-
ca, pedagogica y socioldgica del estudiante.

- Bloque de especialidad (86 créditos), cuyo objetivo principal era formar al estudiante en los contenidos y en los as-
pectos didacticos de las materias de la educacion primaria que imparte el maestro generalista.

- Bloque de practicum (32 créditos), cuyo objetivo era poner al estudiante en contacto con la realidad educativa.

En resumen, 166 créditos troncales u obligatorios a los que habia que afiadir 18 créditos optativos y 23 de libre elec-
cion, lo que hacia un total de 207 créditos.

Esta estructura respondia a las directrices generales propias del plan de estudios, establecidas en el Real Decreto
1440/1991, de 30 de agosto (BOE del 11 de octubre).

Los descriptores correspondientes a las asignaturas de los distintos bloques nos permiten suponer que los estudian-
tes titulados en una diplomatura han adquirido los siguientes tipos de competencias:

- En el bloque psicopedagodgico, las competencias propias de una formacion basica en el campo de la didactica ge-
neral, la organizacién escolar, la psicologia de la educacion, la psicologia del desarrollo, la sociologia de la educa-
cion, las teorias e instituciones contemporaneas en educacion, las nuevas tecnologias aplicadas a la educacion y las
bases psicopedagogicas de la educacion especial.

- En el bloque de especialidad, las competencias propias de una formacion como maestro generalista en lo que se
refiere al contenido y didactica de las materias de la educacion primaria que ese docente debe impartir: conocimiento
del medio natural, social y cultural, educacion artistica (plastica), lengua castellana y literatura y matematicas. Estas
competencias se complementaban con otras referidas al contenido y didactica de la lengua extranjera, la educacién
fisica y la musica.

Estudio comparativo de las competencias exigidas en los planes de estudios de las diplomaturas de Maes-
tro, Especialidad de Educacion Primaria y en los del Grado en Magisterio en Educacién Primaria

El andlisis de los dos puntos anteriores nos permite sacar las siguientes conclusiones respecto a las diferencias en-
tre las competencias adquiridas por el estudiante en sus estudios de diplomatura y las que debe adquirir al concluir
los estudios de grado:

- Las competencias que se desarrollan en el médulo de formacién general del grado se relacionan estrechamente
con las adquiridas en el bloque psicopedagdgico de la diplomatura, y no siendo muy alta la diferencia de créditos en-
tre uno y otro, y considerando que la optatividad definida en las diplomaturas contribuia a también a la adquisicion
de dichas competencias, podemos dar por supuesto que el diplomado ya tiene adquiridas las competencias corres-
pondientes al modulo de formacion general del grado.
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- Del mismo modo y por idénticas razones de proximidad en cuanto a tipo de competencias y nimero de créditos y
de reforzamiento de competencias por medio de la optatividad, consideramos que el diplomado ha conseguido las
competencias propias del médulo didactico disciplinar del grado al haber cursado el bloque de especialidad de la di-
plomatura.

- En el moédulo del practicum, la diferencia fundamental estriba en que los planes de estudios de la diplomatura no

contemplaban la realizacion de un trabajo fin de grado. Ademas, hay una diferencia global de 9 créditos a favor del
grado entre las asignaturas de practicas escolares de la diplomatura y del grado, lo que exige volver a trabajar las

competencias especificas correspondientes a dicho médulo.

Entendemos, por tanto, que lo Unico que diferencia al diplomado del graduado es que este ultimo, a través de los 30
créditos de optatividad, adquiere las competencias asociadas al estudio de una mencion. En este sentido, nos pare-
ce importante que el diplomado complete su formacion cursando una mencion relacionada con la atencion al alum-
nado con necesidades educativas especiales, pues aparte de permitirle profundizar en competencias que van a ser
muy utiles para su ejercicio profesional como profesor generalista, amplia, segun el Real Decreto 1594/2011, de 4 de
noviembre (BOE de 9 de noviembre), sus posibilidades laborales al darle acceso a la especialidad profesional de Pe-
dagogia Terapéutica.

Competencias a adquirir durante el periodo formativo correspondiente al Curso de Adaptacion al Grado

Como resultado del estudio comparativo efectuado, consideramos que las competencias en las que debe profundi-
zar el diplomado para superar el Curso de Adaptacion al Grado son las que se relacionan con la atencién a nifios
con necesidades educativas especiales y con el modulo del practicum, es decir, las establecidas en el punto 3 de es-
ta Memoria con los siguientes cédigos: CE1, CE2, CE3, CE4, CE6, CE7, CE15, CE17, CE20, CE22, CE23, CE62,
CE63, CE64, CE65, CE66, CE67, CE6G8, CE69, CE70y CE71. A estas competencias especificas deben afadirse las
competencias basicas, generales y transversales del grado.

El estudiante del Curso de Adaptacion tendra la opcién de adquirir o profundizar en estas competencias mediante la
planificacion de los estudios que se detalla a continuacion.

Planificacién de las ensenanzas

Como ya se ha indicado anteriormente, los estudiantes diplomados por la Universidad de Zaragoza que obtengan

el Grado en Magisterio en Educacion Primaria mediante este Curso de Adaptacién habran de superar 52 créditos.
De este modo, dado que los planes de estudios de las diplomaturas de Maestro Especialidad de Educacion Primaria
de la Universidad de Zaragoza eran de 207 créditos, se garantiza que el estudiante complete su formacién hasta los
240 créditos de que constan los actuales grados.

Se establece como requisito para la obtencién del titulo la acreditacion del nivel B1 en un idioma extranjero, que se
reconocera con 2 créditos ECTS. Por consiguiente, ademas de acreditar los dos créditos correspondientes al idioma
extranjero, el estudiante debera superar 50 créditos que se desglosan en las materias y asignaturas que desarrollan
las competencias indicadas en el apartado inmediatamente anterior y permiten al estudiante obtener una mencion
que le capacita para ejercer la especialidad profesional de Pedagogia Terapéutica. Son las siguientes:

MATERIA CARACTER ASIGNATURA ECTS
Mencién en Pedagogia Terapéutica OP Atencidn temprana 6
Innovacion en la escuela inclusiva 6
Psicopatologia infantil 6
Intervencion educativa y diversidad 6
Practicas escolares PE Practicas escolares. Curso de adaptacion | 17
al grado
Trabajo fin de grado TFG Trabajo fin de grado 9

Para dar cumplimiento a la ORDEN ECI/3857/2007, de 27 de diciembre (BOE del 29 de diciembre) que exige que
una mencion tenga un minimo de 30 créditos, los estudiantes obtendran la mencién siempre que, bien las practicas
escolares o bien el trabajo fin de grado que realicen, se desarrolle en contextos de atencién a nifios con necesidades
educativas especiales.

La distribucion de los créditos ECTS por el caracter de la materia es la siguiente:

CARACTER CREDITOS

Obligatoria 2
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Optativa 24
Practicas externas 17
Trabajo fin de grado 9
Créditos totales 52

El caracter optativo de las materias del cuadro se refiere a su consideraciéon como tales en la Memoria de Verifica-
cion del Grado, pero hay que entender que son obligatorias para los estudiantes del Curso de Adaptacion al Grado.

Los estudiantes que superen el Curso de Adaptacion recibiran el titulo de Graduado/a en Magisterio en Educacion
Primaria con la mencion en Pedagogia Terapéutica. Si ademas de la diplomatura objeto de la adaptacion, el estu-
diante cuenta con otra diplomatura de Maestro, se obtendra el titulo de Grado en Magisterio en Educacién Primaria
con la mencion en Pedagogia Terapéutica y con una mencion adicional, dependiendo de que la segunda titulacion
pueda equipararse con alguna de las otras menciones del Grado en Magisterio en Educacion Primaria.

Los estudiantes que deseen cursar una mencion adicional, quedaran sometidos a las mismas restricciones en la
elecciéon de mencion que el resto de los estudiantes del Grado. Podran solicitar la admision a la mencién el primer
afio académico en el que estén matriculados en el Curso de Adaptacion al Grado y, si su solicitud es aceptada, se
integraran el afio académico siguiente en los grupos de docencia correspondientes a las asignaturas de mencion
que se organizan para impartir el Grado.

En el caso de titulados por otras universidades distintas de la de Zaragoza o por planes de estudios anteriores a los
que se extinguen, la Comisién Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado en Magisterio en Educacion Primaria
procedera a estudiar las posibles adaptaciones o reconocimientos de créditos, de acuerdo con la normativa indicada
en el apartado de Transferencia y Reconocimiento de Créditos, y establecera para cada estudiante un plan de estu-
dios adaptado a sus necesidades, velando porque el nimero total de créditos cursados entre la diplomatura y el Cur-
so de Adaptacién sea al menos de 240. El numero de créditos a superar en el Curso de Adaptacion al Grado en nin-
gun caso sera superior a 60.

Descripcion de las asignaturas del Curso de Adaptacion al Grado

Las asignaturas Atencion temprana, Innovacion en la escuela inclusiva, Psicopatologia infantil, Intervencion educati-
va y diversidad'y Trabajo fin de grado coinciden en todo con las asignaturas del grado con la misma denominacion,
por lo que su descripcion esta recogida en el apartado 5.5 de esta Memoria.

En cuanto a la asignatura de Practicas escolares. Curso de adaptacion al grado, se corresponde con la asignatura
de Practicas escolares en pedagogia terapéutica del grado, salvo en lo que se refiere a los créditos que en este caso
son 17 ECTS, mientras que en la asignatura del grado son 10 ECTS; y salvo en lo que se refiere al curso de imparti-
cion: Practicas escolares en pedagogia terapéutica se imparte en el cuarto curso del grado, mientras que Practicas
escolares. Curso de adaptacion al grado se imparte en el curso de adaptacion al grado. Su descripcion viene recogi-
da en el apartado 5.5 de esta memoria, exceptuando el computo horario de las actividades formativas, que se esta-
blece como sigue:

Actividades formativas:

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Practicas externas 255 100

Trabajo dirigido 102 20

Estudio individual 68 0

E) Personal académico

El encargo docente de los dos Curso de Adaptacion al Grado descritos lo asume el profesorado que imparte la do-
cencia de los Grados enMagisterio en Educacion Infantil y en Educacion Primaria en la Facultad de Educacion. La
asignacion de la docencia la hacen los Departamentos correspondientes de acuerdo con los procesos habituales.

F) Recursos materiales y servicios

Los Cursos de Adaptacion cuentan con los materiales y recursos propios de la Facultad de Educacion, de modo que

no se prevé la necesidad de recursos especificos.

G) Resultados previstos
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A dia de hoy (septiembre de 2018) los Cursos de Adaptacién al Grado se han impartido durante cuatro afios acadé-
micos. Sin embargo, no se dispone de resultados pormenorizados porque los estudiantes matriculados en dichos
Cursos estan considerados como estudiantes de Grado y sus resultados contribuyen a establecer las tasas de gra-
duacién, abandono y eficiencia del Grado.

La informacion de la que se dispone en estos momentos es la siguiente:

N° estudiantes matriculados N° estudiantes nuevos matriculados N° titulados
2014-15 112 112 55
2015-16 44 8 18
2016-17 62 37 20
2017-18 54 25 12

En la tabla estan recogidos los resultados globales correspondientes a los dos tipos de Curso de Adaptacion al Gra-
do que se definen en esta Memoria.

H) Sistema de garantia de la calidad

Como cualquier otro estudio de la Universidad de Zaragoza, el Curso de Adaptacion se atiene al sistema de calidad
establecido en el Texto Refundido del Reglamento de la Organizacién y Gestion de la Calidad de los estudios de
Grado y de Master Universitario (Resolucion de 2 de mayo de 2017 del Rector de la Universidad de Zaragoza). Asi,
la planificacion y desarrollo de la docencia de los Cursos de Adaptacion entran en el ambito de actuacion del corres-
pondiente coordinador del Grado en Magisterio en Educacion Primaria de la Facultad de Educacion, asi como de la
Comisién Conjunta de Garantia de la Calidad de la Titulacion y de la Comision de Evaluacion de la Calidad de la Ti-
tulacién, con arreglo a los mismos procedimientos establecidos para el control de la calidad de los grados.

1) Calendario de implantacion

Los Cursos de Adaptacion al Grado en Magisterio en Educacion Primaria se imparten en la Universidad de Zaragoza
desde el afio académico 2014-2015.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases magistrales

Clases practicas

Trabajo dirigido

Estudio individual

Pruebas de evaluacion

Practicas externas

Presentacion y defensa del trabajo fin de grado

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen oral o escrito

Trabajos vinculados a las clases practicas

Trabajo dirigido

Asistencia y participacion en el centro de practicas externas

Presentacion y defensa del trabajo fin de grado

5.5 NIVEL 1: De Formacion General

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aprendizaje y desarrollo de la personalidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Sociales y Juridicas Psicologia
ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
0 6 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicologia de la educacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicologia del desarrollo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Procesos evolutivos y diversidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Psicologia de la educacién

1. Describe los diferentes modelos explicativos del comportamiento humano segun los principales paradigmas de la psicologia cientifica.
2. Reconoce los principales problemas epistemoldgicos, metodoldgicos y disciplinares de la psicologia de la educacion.

3. Analiza las dimensiones personales e interpersonales que estan implicadas en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

4. Define y explica los principales modelos de aprendizaje y sus aplicaciones en el aula.

5. Comprende y relaciona el papel que juegan los diferentes sistemas que intervienen en el proceso educativo:

microsistema (escuela, familia e iguales), mesosistema, endosistema, macrosistema, cronosistema y globosistema.

6. Identifica los principales topicos de la orientacién educativa en educacion primaria.

Psicologia del desarrollo

1. Describe el comportamiento infantil desde los 0-12 afios en sus diferentes areas: fisica, sensorio-motriz, cognitiva, lingliistica, social, emocional y
personal.

2. Identifica distintos ritmos de desarrollo en areas especificas: sensorio-motriz, cognitiva, linglistica, social, emocional y personal.

3. Predice como sera el desarrollo psicolégico para un caso concreto a partir de las teorias generales y de la informacion proporcionada.

4. Valora el grado de normalidad o problematica en el desarrollo en casos concretos.

5. Relaciona la actuacion de distintos agentes, familia, escuela iguales, con el proceso de optimizacion del desarrollo

Procesos evolutivos y diversidad

1. Entiende el concepto de proceso evolutivo y diversidad en el aula, establece algunos de los elementos que lo definen y sabe aplicar el concepto de
necesidades educativas especiales dentro del contexto legislativo de referencia.

2. Conoce como afectan las diferentes discapacidades bioldgicas, psicologicas y sociales al desarrollo de nifios y nifias y su influencia en el ambito es-
colar, teniendo en cuenta, sobre todo, aspectos evolutivos.

3. Identifica alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo y analizar su evolucion a partir de las condiciones personales, familiares y edu-
cativas que aparecen en cada caso.

4. Desarrolla habilidades, actitudes y capacidades que le permiten una interaccion activa y positiva con todos los alumnos y ser un mediador en su in-
tegracion social y educativa.

5. Potencia y desarrolla habilidades de trabajo en equipo enfocadas al ambito escolar, de tal manera que se favorezca el trabajo entre los diferentes
profesionales que intervienen en el contexto de atencion a nifios con necesidades especificas de apoyo educativo, promoviendo con ello la integracion
real en el aula y en el centro de estos alumnos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Psicologia de la educacion. Introduccion a la psicologia de la educacion. Modelos explicativos del comportamiento humano segun los principales pa-
radigmas de la psicologia cientifica. Problemas epistemoldgicos, metodoldgicos y disciplinares de la psicologia de la educacién. Dimensiones persona-
les e interpersonales implicadas en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Principales modelos de aprendizaje y sus aplicaciones en el aula. Princi-
pales topicos de la orientacion educativa en educacién primaria.

Psicologia del desarrollo. Introduccion a la psicologia. Psicologia del desarrollo del nifio y adolescente en sus principales areas (fisica, sensorial, mo-
tor, cognitivo, lingiistico, social, emocional y personal) en base a sus periodos de maduracion, adaptacion y aprendizaje. Aspectos bioldgicos y am-
bientales que influyen en el desarrollo de la personalidad.

Procesos evolutivos y diversidad. Dificultades especificas del aprendizaje: lectura, escritura y célculo. Trastorno por déficit de atencién con o sin hi-
peractividad. Trastornos del lenguaje y la comunicacion. Dificultades por condiciones personales o de historia escolar. Incorporacién tardia al sistema
educativo. Altas capacidades. Necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad sensorial, motora o intelectual. Trastornos graves de con-
ducta. Trastornos del espectro autista y especificos del lenguaje. Otros trastornos mentales o del desarrollo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacién de cada asignatura, como norma general, se basa-
ré4 en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este Ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO04 - Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la solucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CGO06 - Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria, los centros de educacion de adultos y la diversidad de
acciones que comprende su funcionamiento. Desempefiar las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus
familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Saber identificar y dar apoyo al alumnado que no
alcanza su potencial de aprendizaje, o aquéllos que tienen dificultades de comportamiento, emocional o social, conociendo los
recursos del sistema educativo y de la comunidad. Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagogicos y sociales a lo largo de la vida.

CGO07 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autonoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucioén de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO2 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS5 - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.
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CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO08 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar, social y escolar.

el fin de desarrollar su autonomia.

CEO02 - Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asi como las caracteristicas de sus contextos motivacionales y sociales, con

CEO3 - Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes e identificar
disfunciones, ayudandoles a adquirir un concepto ajustado de si mismos.

CEO04 - Identificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su tratamiento.

CEOS5 - Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias.

distintos ritmos de aprendizaje.

CEO06 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y

CEO07 - Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6-12.

CE11 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CE12 - Abordar y resolver problemas de disciplina.

CE20 - Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas.

CE21 - Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la educacion familiar en el periodo 6-12.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 90 100

Clases practicas 60 100

Trabajo dirigido 90 20

Estudio individual 195 0

Pruebas de evaluacion 15 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral o escrito 40.0 70.0

Trabajos vinculados a las clases practicas | 10.0 20.0

Trabajo dirigido 20.0 40.0

NIVEL 2: Procesos y contextos educativos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Sociales y Juridicas Educacion
ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
0 6 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Didéctica general y curriculum

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: La educacién en la sociedad del conocimiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: La escuela como espacio educativo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Maestro y relacién educativa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Atencién a la diversidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Didactica general y curriculum

1. Conoce y utiliza la terminologia técnica de la disciplina

2. Disefia, desarrolla y evalua procesos de ensefianza-aprendizaje segun el contexto, tanto de manera individual como en colaboracion.
3. Planifica y evalta la actividad del docente y el aprendizaje en el aula.

4. Disefia, desarrolla y evalua proyectos de innovacién curricular.

5. Disefia, elabora y evalla materiales didacticos para procesos de ensefianza-aprendizaje.

La educacién en la sociedad del conocimiento

1. Conoce el vocabulario, los conceptos tedricos y su aplicacion.

2. Lleva a cabo aplicaciones practicas especificas de la tecnologia dentro y fuera del aula y referidas al curriculo escolar.
3. Busca y encuentra recursos educativos eficaces en Internet y realizar un analisis de diversos aspectos de los mismos.
4. Elabora materiales digitales para el aprendizaje (incluyendo interactivos y online).

5. Analiza aplicaciones y experiencias desarrolladas con las TIC, desde la perspectiva educativa o desde la social.

La escuela como espacio educativo

1. Identifica y comprende los fundamentos histéricos y conceptuales de la educacién, asi como de la institucion escolar.

2. Identifica, explica y analiza la normativa que regula la organizacion de los centros escolares de educacion primaria.

3. Analiza criticamente los documentos institucionales basicos de los centros escolares de educacion primaria, en relaciéon a sus diferentes contextos.
4. Analiza las distintas modalidades de evaluacién de centros, programas y profesores.

5. Disefia y elabora total o parcialmente planes y proyectos relacionados con la consideracion del centro escolar como comunidad educativa.

Maestro y relacién educativa

1. Analiza criticamente el sentido de la educacién, sus posibilidades y limites, en la sociedad actual.

2. Identifica y comprende los referentes epistemoldgicos y metodoldgicos basicos en investigacion educativa.

3. Conoce, planifica y aplica las acciones basicas derivadas de las funciones del maestro-tutor y las relaciona con actuaciones concretas que supon-
gan un buen ejercicio profesional, desde su referente ético.

4. Disefia procesos de evaluacion educativa, en particular aquellos que implican al colectivo docente, es decir, los circunscritos a la evaluacion de cen-
tros, programas y profesores.

5. Identifica y comprende los principios tedrico-metodoldgicos de la evaluacién educativa.

Atencion a la diversidad

1. Analiza, reflexiona y mejora de forma creativa la labor docente para atender a la heterogeneidad.

2. Disefia, planifica, evalta y regula espacios de aprendizaje y convivencia en contextos de diversidad desde una perspectiva ética y responsable,
teniendo en cuenta los siguientes aspectos: singularidad de los diferentes contextos, implicacién del alumnado, aprendizaje como un hecho global y
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complejo, progresion de los aprendizajes, procesos e interacciéon y comunicacion, trabajo cooperativo e individual, comunicacion e intercambio, y uso
delas TIC.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Didactica general y curriculum. Teoria del curriculum: tipos de curriculum, paradigmas y modelos curriculares. Cambio curricular y renovacién peda-
gogica: procesos de innovacion. Modelos de ensefianza: bases y tipologia. Marco curricular para la educacion primaria. Planificacién y desarrollo de
los procesos de ensefianza-aprendizaje en contextos diversos. La especificidad de la escuela rural. Interaccion didactica. Relaciones en los procesos
de ensefianza y aprendizaje.

La educacion en la sociedad del conocimiento. Las TIC en la sociedad del conocimiento. Posiciones frente a la tecnologia. Competencia digital do-
cente. Soluciones para combatir la brecha digital. Politicas educativas con TIC a nivel regional, nacional o global. La formacién con TIC en el aula y en
el hogar. Tipos de productos educativos multimedia para el aula. Valores y e-adicciones en la television, juegos, videoconsolas y redes sociales. Alfa-
betizacion en dispositivos para la educacion. Redes alambricas e inaldmbricas. Software y partes esenciales del ordenador.

La escuela como espacio educativo. Génesis e historia de la escuela. La institucionalizacion de la escuela: contextos sociales y orientaciones politi-
cas. Derecho a la educacion y escolarizacion obligatoria. Modelos de escuela. La educacion primaria en el sistema educativo espafiol y su desarrollo
en diferentes contextos (urbano, rural, etc.). La educacion en el Estado de las Autonomias. Estructura y procesos en la escuela: planificacion, innova-
cién y evaluacion.

Maestro y relacion educativa. El maestro y la investigacion educativa: panorama epistemolégico modalidades y disefio de la investigacion educativa
actual. El maestro y la tutoria: funciones del maestro tutor; organizacion y desarrollo de la accion tutorial; tutoria, comunicacién y familia. El maestro y
la evaluacion: tipos de evaluacion., instrumentos de evaluacion (rdbrica, etc.) y herramientas de evaluacion (portafolio, etc.). Disefiar, planificar y eva-
luar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

Atencion a la diversidad. Significados de diversidad y de atencién a la diversidad. La atencion a la diversidad en el contexto socio-politico actual:
desarrollo normativo. La atencién a la diversidad en la escuela: estructura y funcionamiento organizativo. Modelos y practicas. Bases didacticas y orga-
nizativas de atencion a la diversidad en el aula. Bases de atencion educativa ante necesidades especificas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, la asignatura Didactica general y curriculum se imparte en el segundo semestre del primer curso.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacion de cada asignatura, como norma general, se basa-
réd en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este dltimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las enseflanzas en el marco de los paradigmas epistemologicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensenanza y aprendizaje respectivos.

CGO2 - Disenar, planificar y evaluar procesos de enseianza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CGO04 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGOS5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la solucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CGO06 - Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria, los centros de educacion de adultos y la diversidad de
acciones que comprende su funcionamiento. Desempefiar las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus
familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Saber identificar y dar apoyo al alumnado que no
alcanza su potencial de aprendizaje, o aquéllos que tienen dificultades de comportamiento, emocional o social, conociendo los
recursos del sistema educativo y de la comunidad. Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida.

CGO07 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO08 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autonoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia préctica.
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CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de ensefnanza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO08 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO07 - Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6-12.

CEO8 - Conocer los fundamentos de la educacion primaria.

CEO09 - Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

CE10 - Conocer la evolucion histoérica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionantes politicos y legislativos de la
actividad educativa.

CE11 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CE12 - Abordar y resolver problemas de disciplina.

CE13 - Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

CE14 - Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania activa y democratica, desde el
conocimiento de los valores mas importantes de la Constitucion.

CE15 - Conocer las diversas formas democraticas de afrontar la diversidad y abordar situaciones escolares en contextos
multiculturales, propiciando la apertura, el didlogo y la no exclusion.

CE16 - Disefiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.
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CE17 - Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

calidad.

CE18 - Participar en la definicion del proyecto educativo y en la actividad general del centro atendiendo a criterios de gestion de

CE19 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa y ser capaz de disefiar proyectos de
innovacion identificando indicadores de evaluacion.

CE20 - Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas.

CE21 - Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la educacion familiar en el periodo 6-12.

CE70 - Conocer las caracteristicas de las organizaciones educativas que atienden a los nifios y nifias de 0 a 12 afios.

CE71 - Saber utilizar las TIC en los &mbitos personal y educativo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 170 100

Clases practicas 80 100
Trabajo dirigido 75 20

Estudio individual 400 0

Pruebas de evaluacion 25 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral o escrito 40.0 70.0
Trabajos vinculados a las clases practicas [20.0 40.0
Trabajo dirigido 10.0 20.0
NIVEL 2: Sociedad, familia y escuela

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Sociales y Juridicas Educacion
Basica Ciencias Sociales y Juridicas Sociologia
ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Educacién social e intercultural

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociologia y psicologia social de la educacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Educacion social e intercultural

1. Demuestra conocimiento histérico de la educacion social.

2. Demuestra conocimiento comprensivo de los conceptos de coeducacion, educacion intercultural y valores.
3. Sabe integrar el conocimiento de la diversidad cultural en el quehacer educativo

4. Conoce el papel de la institucion educativa ante las realidades socio-familiares.

Sociologia y psicologia social de la educacion

1. Identifica y analiza de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacion familiar y escolar.

2. Valora los elementos culturales basicos como medio de comprensién de la cultura propia y de las culturas que conviven en una misma sociedad.

3. Conoce y valora criticamente el proceso de socializacion del individuo y los factores sociales que contribuyen a la construccion de la identidad per-
sonal y el género con el que nos identificamos.

4. Conoce y es capaz de analizar los elementos psicosociales basicos del proceso de interaccion social.

5. Identifica y analiza criticamente los estereotipos, prejuicios, etc. como factores que influyen en el proceso de interaccion social, asi como sus conse-
cuencias en la génesis de conflictos familiares, escolares y sociales, siendo capaz de proponer estrategias para superarlos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Educacion social e intercultural. Marco de referencia de la educacion social: concepto, fundamentacién y politica educativa. Educacién en valores:
una escuela para la ciudadania democratica. Educacion y problematica social. Diversidad social y educacion intercultural. Familia y educacion.

Sociologia y psicologia social de la educacion. Cambios sociales y educacion. Desigualdades sociales y educacion. Andlisis de los enfoques socio-
légicos y de la sociologia de la educacion. Interaccién en el aula como grupo. Las relaciones de poder en el aula y en el centro educativo. Procesos de
interaccion: factores que influyen y condicionan. Identidad social e identidad personal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacién de cada asignatura, como norma general, se basa-
réd en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este Ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG04 - Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la soluciéon pacifica de
conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CGO06 - Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria, los centros de educacion de adultos y la diversidad de
acciones que comprende su funcionamiento. Desempefiar las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus
familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Saber identificar y dar apoyo al alumnado que no
alcanza su potencial de aprendizaje, o aquéllos que tienen dificultades de comportamiento, emocional o social, conociendo los
recursos del sistema educativo y de la comunidad. Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagogicos y sociales a lo largo de la vida.

CGO7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autonoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CG12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTO5 - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO08 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas.

CE21 - Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la educacion familiar en el periodo 6-12.

CE22 - Relacionar la educacion con el medio, y cooperar con las familias y la comunidad.

CE23 - Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacion familiar
y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

CE24 - Conocer la evolucion histéorica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educacion en el contexto
familiar.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 64 100

Clases practicas 36 100

Trabajo dirigido 45 10

Estudio individual 145 0

Pruebas de evaluacion 10 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Examen oral o escrito 40.0 70.0

Trabajos vinculados a las clases practicas |20.0 30.0

Trabajo dirigido 10.0 30.0

5.5 NIVEL 1: Didactico y Disciplinar

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Enseiianza y aprendizaje de las ciencias experimentales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Didactica del medio fisico-quimico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Didéctica del medio biolégico-geologico
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Didactica del medio biolégico-geolégico

1. Posee unos conocimientos basicos sobre los aspectos biolégicos y geolégicos del medio y su proyeccion en la educacién primaria.

2. Relaciona los fundamentos cientificos del curriculo de la educacion primaria asi como las teorias sobre la adquisicién y desarrollo de los aprendiza-
jes correspondientes.

3. Realiza informes de las actividades experimentales realizadas.

4. Aporta argumentos especificos o ideas basadas en criterios cientificos y didacticos en los seminarios y debates de actualidad propuestos por el pro-
fesorado.

5. Muestra habilidades comunicativas y utiliza razonamientos y herramientas adecuadas a las situaciones didacticas que se plantean tanto en las se-
siones tedricas como en las practicas de la asignatura.

6. Realiza y expone propuestas didacticas adecuadas al nivel educativo al que se dirigen para su aplicacion en educacién primaria y que, ademas, re-
cojan los diversos aspectos tratados en las sesiones tedricas y practicas.

7. Conoce el desarrollo evolutivo del cuerpo humano en edad escolar.

Didactica del medio fisico-quimico

1. Posee unos conocimientos basicos sobre los aspectos fisico-quimicos del medio y su proyeccion en la educacién primaria.

2. Realiza informes de las actividades experimentales realizadas.

3. Aporta argumentos especificos o ideas basadas en criterios cientificos y didacticos en los seminarios y debates de actualidad propuestos por el pro-
fesorado.

4. Muestra habilidades comunicativas y utiliza razonamientos y herramientas adecuadas a las situaciones didacticas que se plantean tanto en las se-
siones tedricas como en las practicas de la asignatura.

5. Realiza y expone propuestas didacticas adecuadas al nivel educativo al que se dirigen para su aplicacion en educacién primaria y que, ademas, re-
cojan los diversos aspectos tratados en las sesiones tedricas y practicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Didactica del medio biolégico-geolégico. El curriculo de educacién primaria y los aspectos bioloégicos y geolégicos del medio y su contribucién a las
competencias educativas. Contenidos bioldgicos y geoldgicos relevantes para la educacion primaria. Dificultades especificas en la ensefianza y apren-
dizaje de los contenidos seleccionados. Andlisis, planificacion y disefio de propuestas didacticas de ciencias experimentales sobre aspectos biolégicos
y geoldgicos del medio. Introduccion de temas de actualidad cientifica sobre aspectos bioldgicos y geoldgicos del medio. Desarrollo evolutivo del cuer-
po humano en edad escolar.

Didactica del medio fisico-quimico. El curriculo de la educacién primaria y los aspectos fisico-quimicos del conocimiento del medio y su contribucion
a las competencias educativas. Modelos docentes y caracteristicas del pensamiento cientifico infantil. Contenidos fisico-quimicos relevantes para la
educacion primaria. Dificultades especificas en la ensefianza y aprendizajes de los contenidos seleccionados. Andlisis, planificacion y disefio de pro-
puestas didacticas de ciencias experimentales sobre aspectos fisico-quimicos del medio. Introduccion de temas de actualidad cientifica sobre aspectos
fisico-quimicos del medio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacion de cada asignatura, como norma general, se basa-
réd en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las enseflanzas en el marco de los paradigmas epistemologicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CGO2 - Diseiiar, planificar y evaluar procesos de enseflanza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CG04 - Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO07 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autonoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia préctica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de ensefnanza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.
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CTO5 - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir

conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO8 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE25 - Comprender los principios basicos y las leyes fundamentales de las ciencias experimentales (Fisica, Quimica, Biologia y

Geologia).

CE26 - Conocer el curriculo escolar de estas ciencias.

CE27 - Plantear y resolver problemas asociados con las ciencias en la vida cotidiana.

CE28 - Valorar las ciencias como un hecho cultural.

CE29 - Reconocer la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnoldgico, asi como las conductas ciudadanas

pertinentes para procurar un futuro sostenible.

CE30 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las ciencias experimentales mediante recursos didacticos apropiados y

promover la adquisicion de competencias basicas en los estudiantes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 38 100

Clases practicas 70 100

Trabajo dirigido 60 20

Estudio individual 122 0

Pruebas de evaluacion 10 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral o escrito 40.0 70.0

Trabajos vinculados a las clases practicas [10.0 20.0

Trabajo dirigido 20.0 40.0

NIVEL 2: Ensefianza y aprendizaje de las ciencias sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Didactica de las ciencias sociales I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Didactica de las ciencias sociales I1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conoce la naturaleza, organizacion, métodos y recursos de la didactica de las ciencias sociales, asi como sus lineas actuales de investigacion e in-
novacion.

2. Analiza adecuadamente el curriculo vigente y es capaz de desarrollarlo de forma critica e innovadora en unidades y programaciones didacticas.

3. Aprende los modelos, elementos y procesos del disefio didactico en ciencias sociales y los aplica en la planificacion y desarrollo de actividades de
ensefianza-aprendizaje, seleccionando, elaborando y utilizando competencias, objetivos, contenidos, metodologias, recursos y criterios e instrumentos
de evaluacion.

4. Mantiene una actitud de critica constructiva frente al curriculo escolar y la practica docente.

5. Posee los conocimientos especificos de las materias de ciencias sociales necesarios para impartirlas en educacién primaria, asi como un nivel sufi-
ciente de madurez y correccion en la expresion oral y escrita.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Didactica de las ciencias sociales |. Fundamentos tedricos de la didactica de las ciencias sociales y del area de conocimiento del medio natural, so-
cial y cultural de la educacion primaria. El aprendizaje del espacio geografico en sus aspectos psicoevolutivos. Didactica del conocimiento del medio
geografico: métodos, técnicas y recursos didacticos para la ensefianza-aprendizaje del espacio y su representacion. Lineas de innovacién en didactica
de las ciencias sociales aplicadas al conocimiento del medio geografico. Educacion geogréfica para el desarrollo sostenible. Disefio didactico del me-
dio geografico en la educacion primaria.

Didactica de las ciencias sociales Il. El aprendizaje del tiempo histérico en la educacion primaria en sus aspectos psicoevolutivos. Didactica de la
historia: métodos, técnicas y recursos didacticos para la ensefianza-aprendizaje del tiempo y la historia. Didactica del patrimonio cultural. Lineas de in-
novacion en didactica de las ciencias sociales para educacion primaria aplicadas al conocimiento del medio social y cultural. Didactica de la educacion
ético-civica. Disefio didactico en la educacion primaria: programaciones didacticas y unidades didacticas referidas a la ensefianza de la historia y el pa-
trimonio cultural.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la Facultad de Educacion, la asignatura Didactica de las ciencias sociales | se imparte en el primer semestre del segundo curso.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacién de cada asignatura, como norma general, se basa-
ra en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizaciéon de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las enseflanzas en el marco de los paradigmas epistemologicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de enseflanza y aprendizaje respectivos.

CGO2 - Diseiiar, planificar y evaluar procesos de enseflanza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CGO04 - Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO07 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO08 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autonoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autdbnomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de ensefnanza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.
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CG12 - Comprender la funcidn, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptiblico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOI - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO03 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
claborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicaciéon (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para enseflar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO08 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE31 - Comprender los principios basicos de las ciencias sociales.

CE32 - Conocer el curriculo escolar de las ciencias sociales.

CE33 - Integrar el estudio historico y geografico desde una orientacion instructiva y cultural.

CE34 - Fomentar la educacion democratica de la ciudadania y la practica del pensamiento social critico.

CE35 - Valorar la relevancia de las instituciones publicas y privadas para la convivencia pacifica entre los pueblos.

CE36 - Conocer el hecho religioso a lo largo de la historia y su relacién con la cultura.

CE37 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las ciencias sociales mediante recursos didacticos apropiados y promover
las competencias correspondientes en los estudiantes

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 60 100

Clases practicas 50 100

Trabajo dirigido 30 20

Estudio individual 150 0

Pruebas de evaluacion 10 100
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5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral o escrito 40.0 70.0

Trabajos vinculados a las clases practicas |20.0 40.0

Trabajo dirigido 10.0 20.0

NIVEL 2: Enseifianza y aprendizaje de las matematicas.

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Didactica de la aritmética I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Didactica de la aritmética II

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Didactica de la geometria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS
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Do ESPARA DE LVERUDADES

No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Didactica de la aritmética |

1. Reconstruye los contenidos aritméticos vinculados al nimero natural propios de la educacion primaria, adecuandolos a las necesidades profesiona-
les del docente de esa etapa educativa.

2. Utiliza con precisioén el lenguaje matematico.

3. Resuelve problemas matematicos en los que intervienen prioritariamente los contenidos aritméticos vinculados al nimero natural.

4. Describe y evalua los sucesivos estados de conocimiento y dificultades de aprendizaje de los alumnos de primaria durante el proceso de adquisicion
de los contenidos aritméticos vinculados al niumero natural.

5. Analiza y disefia situaciones o recursos didacticos para la ensefianza y el aprendizaje del nimero natural en educacion primaria.

Didactica de la aritmética Il

1. Reconstruye los contenidos aritméticos referidos al nimero racional positivo y la medida de magnitudes continuas de la educacion primaria, ade-
cuandolos a las necesidades profesionales del docente de esa etapa educativa.

2. Enuncia y resuelve problemas aritméticos adecuados para introducir los sistemas de representacion del nimero racional positivo (fraccién, expre-
sion decimal, porcentaje y escala) y para justificar las relaciones y operaciones entre nimeros racionales positivos.

3. Utiliza con precision el lenguaje matematico.

4. Describe y evalua los sucesivos estados de conocimiento y dificultades de aprendizaje de los alumnos de primaria durante el proceso de adquisicion
de los contenidos aritméticos vinculados al niumero racional.

5. Analiza y disefia situaciones o recursos didacticos para la ensefianza y el aprendizaje del nimero racional positivo en educacién primaria.

Didactica de la geometria

1. Reconstruye los contenidos geométricos propios de la educacién primaria, adecuandolos a las necesidades profesionales del docente de esa etapa
educativa.

2. Utiliza con precision el lenguaje matematico.

3. Plantea y resuelve situaciones problematicas en las que intervienen objetos geométricos para modelizar el mundo sensible.

4. Describe y evalua los sucesivos estados de conocimiento y dificultades de aprendizaje de los alumnos de primaria durante el proceso de adquisicion
del contenido geométrico.

5. Analiza y disefia situaciones o recursos didacticos para la ensefianza y el aprendizaje de la geometria en educacién primaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Didactica de la aritmética I. Breve introduccion sobre la actividad matematica y su didactica. La aritmética del numero natural en el curriculo de la
educacion primaria. Didactica del recuento y el nimero natural como cardinal y ordinal. Didactica de los sistemas de numeracion. Didactica de las ope-
raciones con nimeros naturales. Situaciones y recursos didacticos en la ensefianza de la aritmética del nimero natural en educacion primaria.

Didactica de la aritmética Il. Didactica de las magnitudes lineales y su medida. Didactica de la aritmética del nimero racional: modelos, representa-
ciones y operaciones. La aritmética del nimero racional en el curriculo de la educacién primaria. Situaciones y recursos didacticos en la ensefianza de
la aritmética del nimero racional en educacién primaria.

Didactica de la geometria. Reconocimiento de formas geométricas. Movimientos en el plano y en el espacio. Igualdad y simetria. Disefio y construc-
cion de formas geométricas. Analisis de las relaciones entre las formas geométricas y entre sus elementos. Medida de magnitudes geométricas. Se-
mejanza. Localizacion en el plano y en el espacio. Razonamiento geométrico: definir, clasificar, conjeturar, probar. La modelizacién del mundo sensible
a través de la geometria. Situaciones y recursos didacticos en la ensefianza de la geometria elemental en educacion primaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacion de cada asignatura, como norma general, se basa-
réd en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este Ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las ensefianzas en el marco de los paradigmas epistemologicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensenanza y aprendizaje respectivos.

CGO2 - Disenar, planificar y evaluar procesos de ensenanza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CG04 - Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autonoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.
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CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autdbnomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de ensefianza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcioén, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOI - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO8 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO04 - Identificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su tratamiento.

CEO06 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
distintos ritmos de aprendizaje.

CE38 - Adquirir competencias matematicas basicas (numéricas, calculo, geométricas, representaciones espaciales, estimacion y
medida, organizacion e interpretacion de la informacion, etc.), atendiendo a la epistemologia y fenomenologia de los contenidos
matematicos.

CE39 - Conocer el curriculo escolar de matematicas.

CE40 - Analizar, razonar y comunicar propuestas para la ensefianza de las matematicas.

CE41 - Plantear y resolver problemas vinculados con la vida cotidiana.

CEA42 - Valorar la relacion entre matematicas y ciencias como uno de los pilares del pensamiento cientifico.
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CE43 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las matematicas mediante recursos didacticos apropiados y promover las

competencias correspondientes en los estudiantes.

CE71 - Saber utilizar las TIC en los &mbitos personal y educativo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 108 100

Clases practicas 60 100

Trabajo dirigido 45 20

Estudio individual 222 0

Pruebas de evaluacion 15 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral o escrito 40.0 70.0

Trabajos vinculados a las clases practicas [20.0 40.0

Trabajo dirigido 10.0 20.0

NIVEL 2: Ensefianza y aprendizaje de lengua castellana y la literatura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Artes y Humanidades Lengua

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
0 18 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Lengua castellana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Didactica de la lengua castellana en primaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de literatura espaiola

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Literatura infantil y juvenil

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Lengua castellana

1. Realiza una valoracién global de los contenidos y conceptos fundamentales de la lengua espafiola.

2. Describe, analiza, selecciona y prioriza dichos contenidos en funcién de su valor formativo y cultural, teniendo en cuenta las caracteristicas propias
del curso en el que se imparten.

3. Demuestra los conocimientos adquiridos a través de las clases presenciales y de las lecturas recomendadas sobre los contenidos que conforman el
campo de estudio de la gramatica descriptiva de la lengua espafriola, en sus diferentes niveles: morfolégico, sintactico y léxico.

4. Demuestra su competencia para proponer y resolver comentarios morfosintacticos, andlisis Iéxicos, problemas de gramatica y pruebas sobre correc-
cion e incorreccion idiomaticas.

5. Demuestra su preparacion para identificar, seleccionar e integrar formacion cientifica relevante procedente de distintas fuentes para iniciarse en las
tareas de investigacion linguistica desde pautas cientificas.

6. Conoce las funciones y dimensiones del lenguaje y las sabe utilizar en el &mbito educativo.

Didactica de la lengua castellana en primaria

1. Identifica y comprende los conceptos tedéricos necesarios para abordar con rigor la educacion linglistica de la lengua castellana como lengua prime-
ra desde una perspectiva textual y comunicativa.

2. Analiza y es capaz de aplicar en el disefio de actividades y unidades didacticas la legislacion educativa y el curriculo oficial del area de lengua cas-
tellana y literatura correspondiente a la educacion primaria.
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3. Planifica, disefia, organiza y desarrolla unidades didacticas y actividades para el aprendizaje de las competencias y los conocimientos especificos
de la lengua castellana en esta etapa.

4. Analiza las dificultades especificas que plantea el aprendizaje de la lengua castellana para el alumno de primaria y, en consecuencia, evalla y se-
lecciona las estrategias mas relevantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

5. Utiliza recursos adecuados y variados para disefiar las actividades propias de la materia de lengua castellana: medios audiovisuales, textos de di-
versos géneros (periodisticos, literarios, orales, etc.), técnicas de dramatizacion y otras estrategias didacticas.

6. Conoce y comprende las diferentes estrategias, técnicas y recursos para la ensefianza de la lectura y la escritura.

Fundamentos de literatura espariola

1. Argumenta el concepto de Literatura y explica las dificultades de su delimitacién, asi como enumera y describe los distintos componentes del hecho
literario.

2. Reconoce y clasifica los recursos creativos de la Literatura de acuerdo con su naturaleza y su funcién, con especial referencia a los textos espafio-
les e hispanicos.

3. Describe los rasgos mas relevantes de los distintos géneros y reconoce la adscripcion genérica de los textos literarios espafioles e hispanicos.

4. Analiza los componentes de la obra literaria y valora la pertinencia y relevancia significativa de los recursos literarios en textos literarios espafioles e
hispanicos.

5. Emplea las fuentes de conocimiento y referencias fundamentales para el aprendizaje de la literatura y la iniciacion en el trabajo cientifico sobre la
materia.

Literatura infantil y juvenil

1. Identifica, examina y utiliza con criterio los conceptos clave de la terminologia literaria, asi como de los modelos teéricos mas destacados relaciona-
dos con la teoria e historia de la literatura infantil y juvenil y con la educacién literaria.

2. Discrimina las diferentes acciones y procedimientos que implica el aprendizaje literario (comprension, interpretacion y valoracion de textos) mediante
una adecuada aplicacién de los conceptos tedricos.

3. Identifica los diversos factores que intervienen en la formacién del lector literario.

4. Analiza con criterios estéticos y formativos los diferentes tipos de discurso literario que componen el corpus de la literatura infantil y juvenil.

5. Interpreta adecuadamente los cédigos no verbales que aparecen en el discurso literario infantil y juvenil, asi como los nuevos soportes de transmi-
sion del citado discurso.

6. Conoce el conjunto de obras que componen el corpus de literatura infantil y juvenil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Lengua castellana. Las unidades lingliisticas con contenido (por oposicion a las de una sola cara o fonemas): morfema, palabra, frase o sintagma,
oracion, etc. Problemas de denominacién y de determinacion de unidades. Las categorias gramaticales: sustantivo, adjetivo, pronombre, verbo, etc. La
oracion como unidad fundamental del analisis gramatical. La oracion simple y la oracién compleja o compuesta. Funciones y dimensiones del lenguaje.

Didactica de la lengua castellana en primaria. Bases epistemoldgicas de la ensefianza de la lengua primera. Lengua oral y lengua escrita en la edu-
cacion primaria. Marco legal de la ensefianza de la lengua. Disefio, desarrollo, secuenciacioén, orientaciones didacticas y evaluacion del curriculum de
la lengua castellana en la educacion primaria. Medios y tecnologias de la comunicacién en la ensefianza y aprendizaje de la lengua. Didactica de la
comunicacion oral y escrita. Didactica de la lectura y de la comprension lectora. Didactica de la escritura, la ortografia y la expresion escrita. Didactica
de la reflexion lingiiistica o de la gramatica. Dificultades de aprendizaje. Orientaciones didacticas para la evaluacion de la lengua castellana en la edu-
cacion primaria.

Fundamentos de literatura espafola. Definicion y fronteras de la literatura. Criterios para determinar los rasgos de la literatura. Funciones de la lite-
ratura. El hecho literario: la literatura como acto de comunicacion. Perspectivas de estudio del hecho literario. Figuras retéricas y otros recursos de la
lengua poética. Recursos fonicos y literarios a nivel morfolédgico o semantico. Los géneros literarios. Criterios para la definicién de los géneros litera-
rios. Valor y funciones de los géneros literarios, con especial atencién al caso hispanico. Andlisis y comprensién de la obra literaria. El comentario de
texto como herramienta didactica.

Literatura infantil y juvenil. La literatura infantil y juvenil: conceptos y limites. De la ensefianza de la literatura a la educacion literaria. Los géneros en
la literatura infantil y juvenil. Poesia, narrativa y teatro para la educacién primaria. El libro-album y el libro ilustrado. Nuevos géneros y nuevos soportes
en educacion primaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, la asignatura Lengua castellana se imparte en el primer semestre del primer curso.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacion de cada asignatura, como norma general, se basa-
réd en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las ensefianzas en el marco de los paradigmas epistemolodgicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CGO02 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CGO3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingiies. Fomentar la lectura

y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar. Expresarse
oralmente y por escrito con correccion y dominar el uso de diferentes técnicas de expresion en las diferentes areas del saber.

CG04 - Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y

al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.
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CGO07 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autonoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia préctica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de ensefnanza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptiblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO08 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE44 - Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacion.

CE45 - Adquirir formacion literaria y conocer la literatura infantil.

(]
[0}
Q
o
-
c
Re]
(S}
@©
i
=
2
c
1S
el
©
(]
e
(]
"
=
2]
o
=
°
®
e
®
el
®
e
=
®)
]
-
(0]
o
e
@©
(@]
>
°
(S
=
(2]
Q
Q
o
o
c
Re]
(S}
[0}
o
>
el
Q
[0}
el
[0}
(2]
=
(2]
(o
=
c
c
[}
o
Q
[0}
o
=
=
(]
>
'
N
~
[e)]
—
o
Yo
N~
[e 0]
[32]
(]
@
[3p]
(o]
[ce]
[t
N~
Yo
2]
(o]
~
N
(]
(o]
©
>
()
(@]

73 /155




GOBIERMC U TERID

Identificador : 2500474 Fecha :

25/08/2023

CE46 - Conocer el curriculo escolar de las lenguas y la literatura.

CEA47 - Hablar, leer y escribir correcta y adecuadamente en las lenguas oficiales de la Comunidad Autonoma correspondiente.

CE48 - Conocer el proceso de aprendizaje del lenguaje escrito y su ensefianza.

CE49 - Fomentar la lectura y animar a escribir.

CES50 - Conocer las dificultades para el aprendizaje de las lenguas oficiales de estudiantes de otras lenguas.

CES1 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingiies.

CES53 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las lenguas mediante recursos didacticos apropiados y promover las
competencias correspondientes en los estudiantes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases magistrales 120 100

Clases practicas 104 100

Trabajo dirigido 120 20

Estudio individual 236 0

Pruebas de evaluacion 20 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen oral o escrito 30.0 80.0

Trabajos vinculados a las clases practicas [0.0 30.0

Trabajo dirigido 20.0 40.0

NIVEL 2: Ensefianza y aprendizaje de la lengua extranjera

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Mixta Artes y Humanidades Idioma Moderno

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BASICAS
6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Francés en educaciéon primaria I / Inglés en educacion primaria I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Francés en educaciéon primaria II / Inglés en educaciéon primaria II

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Francés en educacion primaria | / Francés en educacion primaria Il

1. Aplica las reglas fonéticas y gramaticales de la lengua francesa al discurso oral y escrito.

2. Analiza errores de los discursos oral y escrito y actua sobre ellos.

3. Muestra fluidez, correccion y seguridad en la expresion oral en francés.

4. Se expresa por escrito con un discurso coherente y un lenguaje claro sobre temas cotidianos y de actualidad.

5. Lee, comprende y maneja diferentes tipos de textos sencillos y de nivel intermedio en francés, incluyendo las TIC y los medios audiovisuales, valo-
randolos como fuentes de informacion necesarias para la actividad profesional.

6. Resuelve situaciones comunicativas, simulaciones y casos practicos en francés que impliquen la comprension de los conceptos fundamentales de la
asignatura y su correcta aplicacion en el aula.

Inglés en educacién primaria | / Inglés en educacioén primaria Il

1. Lee y comprende textos en lengua inglesa en un nivel intermedio sobre temas especificos del ambito de la educacion primaria.

2. Escucha y entiende tanto las ideas principales como los detalles especificos en textos orales de diferente naturaleza y de hablantes de distintas pro-
cedencias

3. Puede expresarse oralmente e interactuar con otros interlocutores en lengua inglesa tanto sobre temas de su especialidad como sobre temas gene-
rales de relevancia para el maestro de educacion primaria.

4. Puede producir textos coherentes y bien estructurados en lengua inglesa, siguiendo las convenciones genéricas y atendiendo al registro y a la situa-
cién comunicativa.

5. Identifica, describe y evalla las practicas de aula (procedimientos, técnicas, recursos metodoldgicos y secuencias didacticas) propias de un proceso
de ensefianza-aprendizaje de la L2 basado en el desarrollo de la competencia comunicativa.

6. Adquiere habitos y destrezas para el aprendizaje auténomo y cooperativo, y desarrolla herramientas para la autoevaluacion y la reflexiéon sobre el
propio aprendizaje de una segunda lengua.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Francés en educacion primaria I. Contenus phonétiques : Introduction a la phonétique frangaise. Contenus linguistiques et communicatifs: Présenter,
se présenter, comparer, caractériser des relations. Sinformer, participer dans des échanges, parler des centres dintéréts personnels. Décrire des per-
sonnes et caractériser des comportements, exprimer ses sentiments et ses émotions. Conseiller, déconseiller, encourager, avertir, ordonner et interdi-
re.

Francés en educacion primaria Il. Renforcement de la phonétique frangaise. Contenus linguistiques et communicatifs : Exprimer des certitudes et
des doutes. Articuler une argumentation, négocier et discuter. Parler de lavenir, faire des projets et des hypothéses. Raconter un événement, exprimer
les causes et les conséquences. La conversation téléphonique, la rédaction des lettres et courriels. Le discours rapporté. Besoins langagiers du futur
enseignant (lexique, actes de parole et transactions communicatives). Introduction a lacquisition du FLE. Création et adaptation dactivités pour le Pri-
maire.

Inglés en educacion primaria I. Desarrollo de la produccion oral, de las destrezas conversacional, lectora y de produccion escrita. Atencion sistemati-
ca a los aspectos segmentales de la pronunciacién en lengua inglesa. Atencion especifica al contenido y al mensaje, con atencion selectiva a la forma
linguistica y al desarrollo de la conciencia metalingiistica, incluyendo la conciencia metapragmatica. Contenidos Iéxico-gramaticales y funcionales rele-
vantes para el profesional de la educacion primaria. Herramientas y recursos de aprendizaje autdénomo.

Inglés en educacion primaria Il. Desarrollo de la produccién oral, de las destrezas conversacional, lectora, de produccion escrita y de mediacion en
lengua inglesa. Consolidacion de los aspectos segmentales y atencién a los aspectos suprasegmentales de la pronunciacién de la lengua inglesa. Re-
flexion sobre el proceso de ensefianza-aprendizaje-evaluacion de la lengua inglesa como aprendiz y como futuro docente en educacion primaria en el
aula de inglés y en el aula bilingle.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para superar esta materia el estudiante debera superar dos asignaturas: una a elegir entre Francés en educacién primaria | e Inglés en educacion pri-
maria | y otra a elegir entre Francés en educacioén primaria Il e Inglés en educacioén primaria Il.

La superacion de las asignaturas Francés en educacion primaria Il o Inglés en educacion primaria Il garantiza la adquisicion de un nivel igual o supe-
rior al nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas en el idioma correspondiente.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacién de cada asignatura, como norma general, se basa-
rd en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este Ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingiies. Fomentar la lectura
y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar. Expresarse
oralmente y por escrito con correccion y dominar el uso de diferentes técnicas de expresion en las diferentes areas del saber.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CGl11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicaciéon como valor afiadido a las actividades
de enseflanza-aprendizaje guiado y autdnomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.
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CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOI - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO8 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE44 - Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacion.

CES1 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingiies.

CES52 - Expresarse oralmente y por escrito en una lengua extranjera.

CES53 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las lenguas mediante recursos didacticos apropiados y promover las
competencias correspondientes en los estudiantes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 68 100

Clases practicas 40 100

Trabajo dirigido 30 20

Estudio individual 152 0

Pruebas de evaluacion 10 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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L i o

Examen oral o escrito

80.0

100.0

Trabajos vinculados a las clases practicas

0.0

20.0

NIVEL 2: Enseiianza y aprendizaje de la educ

acion musical, plastica y visual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Educacion visual y plastica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de educacién musical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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.
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Educacion visual y plastica

1. Aprecia el hecho cultural en general y el hecho artistico en particular. Dispone de habilidades y actitudes que permitan acceder a sus distintas mani-
festaciones, asi como sensibilidad y sentido estético para poder comprenderlas y valorarlas.

2. Adquiere conocimientos sobre los elementos del lenguaje plastico y visual y demuestra su competencia para aplicarlos en la realizacion de produc-
ciones artisticas y la elaboracién de recursos didacticos.

3. Conoce, elabora y maneja materiales e instrumentos basicos del lenguaje artistico-visual y ha adquirido técnicas especificas por medio del conoci-
miento activo, la reflexion y los instrumentos del lenguaje plastico, para utilizarlos con fines expresivos y comunicativos.

4. Sabe explicar los conceptos de la educacién visual y plastica en el contexto educativo, siendo capaz de proponer y programar actividades plasticas
con fines didacticos relacionados con los contenidos tedricos de la asignatura.

5. Diferencia y analiza los dibujos de los nifios y nifias de 6 a 12 afios.

6. Conoce las diferentes posibilidades de los medios audiovisuales y de las tecnologias de la informacion y la comunicacién en las que intervienen la
imagen, y las utiliza como recursos para la observacién, la busqueda de informacion y la elaboracion de producciones propias.

Fundamentos de educaciéon musical

1. Alcanza conocimientos musicales basicos para una correcta y adecuada interpretacién musical de canciones sencillas.
2. Elabora y defiende un trabajo tedrico-practico utilizando la musica como instrumento vehicular en educacién primaria.
3. Obtiene los recursos necesarios para integrar la musica en la educacion primaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Educacion visual y plastica. Andlisis y utilizacion del claroscuro y la textura. Teoria del color. Conceptos geométricos basicos. Introduccion al cémic y
al lenguaje fotografico. Creacién de imagenes utilizando técnicas y recursos audiovisuales y digitales. Disefio y fabricacion de material didactico para la
clase de educacion artistica utilizando también la tecnologia digital. Revision histérica del concepto de educacion artistica y conocimiento del desarro-
llo del dibujo en el nifio. Analisis de las obras de arte como instrumentos de comunicacién personal y de transmisién de valores culturales. Utilizacion
didactica de las visitas a museos y exposiciones.

Fundamentos de educacién musical. Aplicacién de la educacién musical a la etapa de educacion primaria. Percepcién y expresion musical. Forma-
cién auditiva, vocal, ritmica, de movimiento y danza e instrumental. Estilos musicales en el tiempo a través de la audicién musical activa. Percepcion
de los elementos musicales a través del movimiento (ritmo, melodia, timbre, estructura, agégica, dindmica, etc.). Practica con instrumentos de peque-
fia percusion. Conceptos basicos del lenguaje musical. Metodologias de educacién musical aplicadas a educacion primaria. Materiales y recursos para
la integracién de la musica en educacion primaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacién de cada asignatura, como norma general, se basa-
ré4 en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las enseflanzas en el marco de los paradigmas epistemologicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.
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CGO02 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CGO04 - Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO07 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y auténoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de enseflanza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOI - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO2 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO03 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefiar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO07 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacién de manera eficaz, critica y creativa.

CTO8 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.
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CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES54 - Comprender los principios que contribuyen a la formacion cultural, personal y social desde las artes.

CES5S - Conocer el curriculo escolar de la educacion artistica, en sus aspectos plastico, audiovisual y musical.

CES56 - Adquirir recursos para fomentar la participacion a lo largo de la vida en actividades musicales y plasticas dentro y fuera de

la escuela.

CES57 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de la educacién musical, plastica y visual, mediante recursos didacticos

apropiados y promover las competencias correspondientes en los estudiantes

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases magistrales 56 100

Clases practicas 56 100

Trabajo dirigido 60 20

Estudio individual 118 0 @

Pruebas de evaluacion 10 100 '§

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES _S

Sesiones expositivas é

Metodologias activas de aprendizaje :E

Elaboracion de trabajos §

Presentacion oral y debate de trabajos E

Tutorias ;‘f;

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION E

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA ‘1(:

Examen oral o escrito 20.0 50.0 %

Trabajos vinculados a las clases practicas |30.0 40.0 %

Trabajo dirigido 20.0 40.0 §

NIVEL 2: Enseiianza y aprendizaje de la educacién fisica -;

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 §

CARACTER Obligatoria -§>

ECTS NIVEL 2 10 .é

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual §

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3 E
10 3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6 g_

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE g

CASTELLANO CATALAN EUSKERA %

Si No No 5‘%

GALLEGO VALENCIANO INGLES >.

No No No g

FRANCES ALEMAN PORTUGUES 3

No No No g

ITALIANO OTRAS 2

No No g

NIVEL 3: Educacién fisica en educacion primaria E

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3 é

g
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 10 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
10

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Argumenta la organizacion de las situaciones motrices de la educacion fisica escolar en un contexto determinado, a partir del criterio de la I6gica in-

terna de las actividades.

2. Elabora una propuesta formativa coherente en el area de educacion fisica escolar para un curso en un contexto determinado y que posibilite emitir

un juicio sobre el grado de adquisicién de las competencias clave.

3. Identifica los factores que sustentan el fomento de la participacion del alumnado en diferentes propuestas curriculares, conectando la realidad esco-

lar con la realidad socio-cultural.

4. Recopila y utiliza diferentes recursos relacionados con la didactica de las diferentes actividades de la educacion fisica escolar.

5. Disefia situaciones de aprendizaje ajustadas a unas finalidades educativas concretas en un contexto determinado.

6. Analiza las decisiones interactivas que el docente debe adoptar durante la ensefianza teniendo como referencia estudios de intervencion docente.
7. Conoce las bases de los primeros auxilios.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Educacion fisica: conceptos basicos y valor educativo en educacion primaria. Disefio curricular y programacion de la educacion fisica en la educacion
primaria. Accién docente en educacion fisica. Desarrollo de los contenidos de la educacion fisica en la educacion primaria y sus actividades. Factores
de participacion del alumnado en diferentes propuestas curriculares de actividad fisica y deportiva. Primeros auxilios en la escuela.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacion de cada asignatura, como norma general, se basa-
réd en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-

sen. En este ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las ensefianzas en el marco de los paradigmas epistemologicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de enseianza y aprendizaje respectivos.

CGO2 - Disenar, planificar y evaluar procesos de enseflanza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CGO04 - Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGOS - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la solucién pacifica de
conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CGO7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autonoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
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los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia préctica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de ensefanza-aprendizaje guiado y autdnomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTO5 - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO08 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Comprender los principios que contribuyen a la formacion cultural, personal y social desde la educacion fisica.

CES59 - Conocer el curriculo escolar de la educacion fisica.

CEG60 - Adquirir recursos para fomentar la participacion a lo largo de la vida en actividades deportivas dentro y fuera de la escuela.

CE®61 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de la educacion fisica mediante recursos didacticos apropiados y promover
las competencias correspondientes en los estudiantes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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L i o

Clases magistrales 44 100

Clases practicas 44 100

Trabajo dirigido 60 20

Estudio individual 92 0

Pruebas de evaluacion 10 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Examen oral o escrito 30.0 70.0

Trabajos vinculados a las clases practicas | 10.0 30.0

Trabajo dirigido 20.0 40.0

5.5 NIVEL 1: Practicum

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Pricticas escolares

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Practicas Externas

ECTS NIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
6 14

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

10

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicas escolares I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Practicas Externas 6 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
6

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicas escolares IT

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Practicas Externas 14 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
14

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicas escolares III

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Practicas Externas 10 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3

ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6

10

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Practicas escolares |

1. Analiza situaciones observadas en el centro escolar a partir de los conocimientos tedricos que posee.

2. Describe y analiza los documentos de organizacién y funcionamiento del centro escolar.

3. Participa en la vida del centro escolar incluyendo reuniones y actividades complementarias.

4. Analiza las posibilidades de cooperacion de los distintos sectores de la comunidad educativa con el entorno social.
5. Conoce la clase como grupo instructivo y social con dinamica propia.

6. Utiliza adecuadamente las expresiones y el vocabulario especifico del ambito educativo.

Practicas escolares Il / Practicas escolares Il

1. Identifica los contenidos de algunas de las areas curriculares que se trabajan en el aula durante el periodo de practicas, relacionandolos con las pro-
gramaciones de area y con los documentos curriculares oficiales.

2. Describe las caracteristicas de los alumnos y de la clase, entendida como grupo instructivo y social, las estrategias didacticas utilizadas por el profe-
sor y los principales problemas de ensefianza aprendizaje que éste encuentra en su clase.

3. Identifica los aprendizajes que va adquiriendo el alumnado en las distintas areas curriculares, relacionandolos con los adecuados a su nivel de
desarrollo y estilo de aprendizaje, todo ello integrando teoria y praxis.

4. Identifica las dificultades de los alumnos en el aprendizaje de algunas de las areas curriculares, analizando sus causas y estableciendo implicacio-
nes para el proceso de ensefianza.

5. Disefia, pone en practica y evalua secuencias didacticas sobre contenidos de la educacién primaria, fundamentadas en principios explicitos de en-
sefianza y aprendizaje.

6. Utiliza adecuadamente las expresiones y el vocabulario especifico del ambito educativo y de las areas curriculares correspondientes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta materia no se definen contenidos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La materia de Practicas escolares se desarrollara en centros educativos reconocidos como centros de formacién en practicas mediante el convenio
establecido entre la Administracion Educativa del Gobierno de Aragén y la Universidad de Zaragoza. Tendra caracter presencial y estara tutelada por
profesores universitarios y maestras/os acreditados como tutores de practicas. Los estudiantes podran cursar la asignatura de Practicas escolares | en
cualquier etapa educativa (infantil, primaria o secundaria), mientras que las Préacticas escolares Il o Ill deberan cursarlas en la etapa de educacién pri-
maria.

La actividad formativa "Trabajo dirigido" consiste en la elaboracion de un trabajo que demuestre que el estudiante ha conseguido los resultados de
aprendizaje y competencias propios de la materia. Esta actividad la valora preferentemente el profesor de la asignatura. La actividad formativa "Prac-
ticas externas" se refiere a la asistencia del estudiante al centro de practicas, su colaboracién con el maestro tutor, su participacion en las actividades
del centro y el estudio o trabajo individual que esto exige. La valora preferentemente el maestro tutor.

Para poder matricularse en cada una de las asignaturas de la materia de Préacticas escolares se debera haber superado, al menos, el 70% de los cré-
ditos de los cursos anteriores.

La asistencia al centro de practicas durante la totalidad del periodo establecido es condicién necesaria para poder ser evaluado en la asignatura. Esta
asignatura se acoge a lo establecido en el articulo 9.4 del Reglamento de Normas de Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza que
dice: "Excepcionalmente, aquellas asignaturas que por su especial dimension practica o clinica y en las que necesariamente los estudiantes deban de-
mostrar sus conocimientos o competencias en instalaciones o localizaciones fuera del aula convencional, podran evaluarse Unicamente por la moda-
lidad de evaluacion continua. Esta excepcionalidad debera ser declarada por la Comisiéon de Garantia de la Calidad de la titulacion y contara con la
aprobacion de la Comision de Estudios de Posgrado, aplicandose, en todo caso, Unicamente a la dimension practica de la asignatura.”

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las ensefianzas en el marco de los paradigmas epistemoldgicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CGO2 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CGO03 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingties. Fomentar la lectura
y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar. Expresarse
oralmente y por escrito con correccion y dominar el uso de diferentes técnicas de expresion en las diferentes areas del saber.

CGO04 - Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la soluciéon pacifica de
conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CGO06 - Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria, los centros de educacion de adultos y la diversidad de
acciones que comprende su funcionamiento. Desempeiiar las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus
familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Saber identificar y dar apoyo al alumnado que no
alcanza su potencial de aprendizaje, o aquéllos que tienen dificultades de comportamiento, emocional o social, conociendo los
recursos del sistema educativo y de la comunidad. Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagogicos y sociales a lo largo de la vida.
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CGO07 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcién docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autonoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia préctica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de ensefnanza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir ¢ interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptiblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO08 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE62 - Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma.

CE63 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia.
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CE64 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular el de ensefianza-aprendizaje mediante el dominio de
las técnicas y estrategias necesarias.

CE65 - Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

CEG66 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la practica.

CE67 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que se puedan establecer en un centro.

CE68 - Regular los procesos de interaccion y comunicacion en grupos de estudiantes 6-12 afios.

CE69 - Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

CE70 - Conocer las caracteristicas de las organizaciones educativas que atienden a los nifios y nifias de 0 a 12 afios.

CE71 - Saber utilizar las TIC en los &mbitos personal y educativo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo dirigido 180 20

Practicas externas 570 79

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajo dirigido 50.0 70.0
Asistencia y participacion en el centro de  |30.0 50.0

précticas externas

NIVEL 2: Priacticas escolares de mencion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Practicas Externas

ECTS NIVEL 2 11

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
11

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Pricticas escolares en: Audicion y Lenguaje/ Educacién Fisica/ Educacién Musical/ Lengua Aragonesa/ Lengua Francesa/
Lengua Inglesa/ Pedagogia Terapéutica/ Practicas Escolares IV

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Practicas Externas

11

Anual
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
11

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Utiliza en la practica los contenidos que se imparten en las asignaturas de la mencién (o en las asignaturas del plan de estudios en el caso de la
asignatura de Practicas escolares V).

2. Conoce el campo de actuacion y las funciones del maestro especialista (o generalista, en el caso de la asignatura de Practicas escolares 1IV) y se
familiariza con los informes, los recursos, el material, actividades y estrategias metodoldgicas que este profesional emplea.

3. Observa, analiza, interpreta y evalua diferentes aspectos relativos a la practica docente e identifica los diferentes trastornos, alteraciones vy dificulta-
des de aprendizaje del alumnado, analizando sus causas y estableciendo implicaciones para el proceso de ensefianza.

4. Disefia, implementa y evallia actividades de aprendizaje apropiadas al contexto escolar y a las caracteristicas individuales del alumnado de educa-
cién primaria.

5. Conoce experiencias innovadoras y es capaz de elaborar propuestas de mejora en el ambitos de actuacion del maestro especialista (o generalista,
en el caso de la asignatura de Practicas escolares V).

6. Identifica y utiliza técnicas y estrategias de actuacién en el aula y de colaboracion con las familias, los tutores y, en general, con toda la comunidad
educativa, que fomenten un clima comunicativo que ayude al desarrollo y aprendizaje del alumnado

5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta materia no se definen contenidos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La materia Préacticas escolares de mencién se desarrollara en centros de educaciéon primaria reconocidos como centros de formacién en practicas me-
diante el convenio establecido entre la Administracién Educativa del Gobierno de Aragén y la Universidad de Zaragoza. Tendra caracter presencial y
estara tutelada por profesores universitarios y maestras/os acreditados como tutores de practicas. Las Practicas escolares de mencioén se vincularan a
la practica docente en contextos especificos relacionados con las areas curriculares correspondientes a las menciones cursadas. Los tutores de practi-
cas de la asignatura Practicas escolares |V serdn maestros generalistas o tutores.

La actividad formativa "Trabajo dirigido" consiste en la elaboracion de un trabajo que demuestre que el estudiante ha conseguido los resultados de
aprendizaje y competencias propios de la materia. Esta actividad la valora preferentemente el profesor de la asignatura. La actividad formativa "Prac-
ticas externas" se refiere a la asistencia del estudiante al centro de practicas, su colaboracién con el maestro tutor, su participacion en las actividades
del centro y el estudio o trabajo individual que esto exige. La valora preferentemente el maestro tutor.

Los estudiantes deberan elegir una asignatura de entre las relacionadas en la materia. Para poder matricularse en ella se debera haber superado, al

menos, el 70% de los créditos de los cursos anteriores. Ademas, para poder matricularse en alguna de las asignaturas de la materia asociadas a una
mencion, el estudiante debera matricularse en todas las demas asignaturas necesarias para obtener la mencion, o haber estado matriculado en afios
anteriores, o tenerlas reconocidas. Los estudiantes que no cursen una mencién deberan optar por la asignatura de Practicas escolares IV.

La asistencia al centro de practicas durante la totalidad del periodo establecido es condicidon necesaria para poder ser evaluado en la asignatura. Esta
asignatura se acoge a lo establecido en el articulo 9.4 del Reglamento de Normas de Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza que
dice: "Excepcionalmente, aquellas asignaturas que por su especial dimension practica o clinica y en las que necesariamente los estudiantes deban de-
mostrar sus conocimientos o competencias en instalaciones o localizaciones fuera del aula convencional, podran evaluarse Unicamente por la moda-
lidad de evaluacion continua. Esta excepcionalidad debera ser declarada por la Comisién de Garantia de la Calidad de la titulaciéon y contara con la
aprobacion de la Comisién de Estudios de Posgrado, aplicandose, en todo caso, Unicamente a la dimension practica de la asignatura”.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las ensefianzas en el marco de los paradigmas epistemoldgicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CGO2 - Disenar, planificar y evaluar procesos de enseflanza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.
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CGO3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingiies. Fomentar la lectura
y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar. Expresarse
oralmente y por escrito con correccion y dominar el uso de diferentes técnicas de expresion en las diferentes areas del saber.

CGO04 - Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la soluciéon pacifica de
conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CGO06 - Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria, los centros de educacion de adultos y la diversidad de
acciones que comprende su funcionamiento. Desempefiar las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus
familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Saber identificar y dar apoyo al alumnado que no
alcanza su potencial de aprendizaje, o aquéllos que tienen dificultades de comportamiento, emocional o social, conociendo los
recursos del sistema educativo y de la comunidad. Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagogicos y sociales a lo largo de la vida.

CGO07 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autonoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de ensefnanza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptiblico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO03 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.
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CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir

conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefiar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacién de manera eficaz, critica y creativa.

CTO8 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE62 - Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma.

CEG63 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y dominar las destrezas y habilidades sociales

necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE64 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular el de ensefianza-aprendizaje mediante el dominio de

las técnicas y estrategias necesarias.

CEO65 - Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

CE66 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la practica.

CEG67 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que se puedan establecer en un centro.

CE68 - Regular los procesos de interaccion y comunicacion en grupos de estudiantes 6-12 afios.

CE69 - Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

CE70 - Conocer las caracteristicas de las organizaciones educativas que atienden a los nifios y nifias de 0 a 12 afios.

CE71 - Saber utilizar las TIC en los &mbitos personal y educativo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo dirigido 65 20

Practicas externas 210 79

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajo dirigido 50.0 70.0
Asistencia y participacion en el centro de  |30.0 50.0

précticas externas

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
9

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 9 Anual
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Anual 1 ECTS Anual 2 ECTS Anual 3
ECTS Anual 4 ECTS Anual 5 ECTS Anual 6
9

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Elabora un trabajo académico que contenga aportaciones originales, aplicando los conocimientos, habilidades, aptitudes y actitudes adquiridos a lo

largo de los estudios de grado.

2. Trabaja de forma auténoma y responsable para conseguir los objetivos propuestos.
3. Valora de manera critica su propio trabajo.

4. Expone su trabajo, tanto oralmente como por escrito, y lo defiende con orden, claridad, rigor argumental y correccién linglistica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

En esta materia no se definen contenidos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para poder matricularse en esta asignatura se deberan tener superados, al menos, el 70% de los créditos de los cursos anteriores.

La elaboracion y defensa del Trabajo Fin de Grado se ajustara a la normativa sobre TFG/TFM vigente en la Universidad de Zaragoza (https://
zaguan.unizar.es/record/30630/files/Texto_refundido_2018.pdf).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las ensefianzas en el marco de los paradigmas epistemoldgicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CGO2 - Diseiiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.
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CGO3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingiies. Fomentar la lectura
y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar. Expresarse
oralmente y por escrito con correccion y dominar el uso de diferentes técnicas de expresion en las diferentes areas del saber.

CGO04 - Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la soluciéon pacifica de
conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CGO06 - Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria, los centros de educacion de adultos y la diversidad de
acciones que comprende su funcionamiento. Desempefiar las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus
familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Saber identificar y dar apoyo al alumnado que no
alcanza su potencial de aprendizaje, o aquéllos que tienen dificultades de comportamiento, emocional o social, conociendo los
recursos del sistema educativo y de la comunidad. Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagogicos y sociales a lo largo de la vida.

CGO07 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autonoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de ensefnanza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptiblico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO03 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.
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CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefiar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacién de manera eficaz, critica y creativa.

CTO8 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar, social y escolar.

CEO2 - Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asi como las caracteristicas de sus contextos motivacionales y sociales, con
el fin de desarrollar su autonomia.

CEO03 - Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes e identificar
disfunciones, ayudandoles a adquirir un concepto ajustado de si mismos.

CEO04 - Identificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su tratamiento.

CEOS5 - Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias.

CEO06 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
distintos ritmos de aprendizaje.

CEO07 - Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6-12.

CEO8 - Conocer los fundamentos de la educacion primaria.

CEO09 - Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

CE10 - Conocer la evolucion historica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionantes politicos y legislativos de la
actividad educativa.

CE11 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CE12 - Abordar y resolver problemas de disciplina.

CE13 - Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

CE14 - Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania activa y democratica, desde el
conocimiento de los valores mas importantes de la Constitucion.

CE15 - Conocer las diversas formas democraticas de afrontar la diversidad y abordar situaciones escolares en contextos
multiculturales, propiciando la apertura, el didlogo y la no exclusion.

CE16 - Diseiiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

CE17 - Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

CE18 - Participar en la definicion del proyecto educativo y en la actividad general del centro atendiendo a criterios de gestion de
calidad.

CE19 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa y ser capaz de disefiar proyectos de
innovacion identificando indicadores de evaluacion.

CE20 - Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas.

CE21 - Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la educacion familiar en el periodo 6-12.

CE22 - Relacionar la educacion con el medio, y cooperar con las familias y la comunidad.

CE23 - Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacion familiar
y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

CE24 - Conocer la evolucion historica de la familia, los diferentes tipos de familias, de estilos de vida y educacion en el contexto
familiar.

CE25 - Comprender los principios basicos y las leyes fundamentales de las ciencias experimentales (Fisica, Quimica, Biologia y
Geologia).

CE26 - Conocer el curriculo escolar de estas ciencias.

CE27 - Plantear y resolver problemas asociados con las ciencias en la vida cotidiana.
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CE28 - Valorar las ciencias como un hecho cultural.

CE29 - Reconocer la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnologico, asi como las conductas ciudadanas
pertinentes para procurar un futuro sostenible.

CE30 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las ciencias experimentales mediante recursos didacticos apropiados y
promover la adquisicion de competencias basicas en los estudiantes.

CE31 - Comprender los principios basicos de las ciencias sociales.

CE32 - Conocer el curriculo escolar de las ciencias sociales.

CE33 - Integrar el estudio historico y geografico desde una orientacion instructiva y cultural.

CE34 - Fomentar la educacion democratica de la ciudadania y la practica del pensamiento social critico.

CE35 - Valorar la relevancia de las instituciones publicas y privadas para la convivencia pacifica entre los pueblos.

CE36 - Conocer el hecho religioso a lo largo de la historia y su relacién con la cultura.

CE37 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las ciencias sociales mediante recursos didacticos apropiados y promover
las competencias correspondientes en los estudiantes

CE38 - Adquirir competencias matematicas basicas (numéricas, calculo, geométricas, representaciones espaciales, estimacion y
medida, organizacion e interpretacion de la informacion, etc.), atendiendo a la epistemologia y fenomenologia de los contenidos
matematicos.

CE39 - Conocer el curriculo escolar de matematicas.

CEA40 - Analizar, razonar y comunicar propuestas para la enseflanza de las matematicas.

CEA41 - Plantear y resolver problemas vinculados con la vida cotidiana.

CEA42 - Valorar la relacion entre matematicas y ciencias como uno de los pilares del pensamiento cientifico.

CE43 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las matematicas mediante recursos didacticos apropiados y promover las
competencias correspondientes en los estudiantes.

CE44 - Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacion.

CE45 - Adquirir formacion literaria y conocer la literatura infantil.

CE46 - Conocer el curriculo escolar de las lenguas y la literatura.

CEA47 - Hablar, leer y escribir correcta y adecuadamente en las lenguas oficiales de la Comunidad Autonoma correspondiente.

CE48 - Conocer el proceso de aprendizaje del lenguaje escrito y su ensefianza.

CE49 - Fomentar la lectura y animar a escribir.

CES50 - Conocer las dificultades para el aprendizaje de las lenguas oficiales de estudiantes de otras lenguas.

CES5I1 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingties.

CES52 - Expresarse oralmente y por escrito en una lengua extranjera.

CES53 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las lenguas mediante recursos didacticos apropiados y promover las
competencias correspondientes en los estudiantes.

CES54 - Comprender los principios que contribuyen a la formacion cultural, personal y social desde las artes.

CESS5 - Conocer el curriculo escolar de la educacion artistica, en sus aspectos plastico, audiovisual y musical.

CE56 - Adquirir recursos para fomentar la participacion a lo largo de la vida en actividades musicales y plasticas dentro y fuera de
la escuela.

CES57 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de la educacion musical, plastica y visual, mediante recursos didacticos
apropiados y promover las competencias correspondientes en los estudiantes

CES58 - Comprender los principios que contribuyen a la formacion cultural, personal y social desde la educacion fisica.

CES59 - Conocer el curriculo escolar de la educacion fisica.

CEG60 - Adquirir recursos para fomentar la participacion a lo largo de la vida en actividades deportivas dentro y fuera de la escuela.

CE®61 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de la educacion fisica mediante recursos didacticos apropiados y promover
las competencias correspondientes en los estudiantes.

CE62 - Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma.
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CE63 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE64 - Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular el de ensefianza-aprendizaje mediante el dominio de
las técnicas y estrategias necesarias.

CEG65 - Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

CEO66 - Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la practica.

CE67 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que se puedan establecer en un centro.

CEG68 - Regular los procesos de interaccion y comunicacion en grupos de estudiantes 6-12 afios.

CE69 - Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

CE70 - Conocer las caracteristicas de las organizaciones educativas que atienden a los nifios y nifias de 0 a 12 afios.

CE71 - Saber utilizar las TIC en los &mbitos personal y educativo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo dirigido 224.5 5 2
Presentacion y defensa del trabajo finde 0.5 100 '§
grado 5
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES é
Elaboracion de trabajos E
Presentacion oral y debate de trabajos %_
Tutorias %
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION é
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA =
Trabajo dirigido 60.0 80.0 _c%
Presentacion y defensa del trabajo finde  [20.0 40.0 _'g
grado ?@
5.5 NIVEL 1: De Optatividad g
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1 éi
NIVEL 2: Atencion a la diversidad g
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2 E
CARACTER Optativa &
ECTS NIVEL 2 72 S
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral fg)
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3 é
[0}
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6 é
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9 E
72 %
[0}
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12 }E>
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE S‘I)
CASTELLANO CATALAN EUSKERA g
Si No No %
GALLEGO VALENCIANO INGLES %
No No No %
FRANCES ALEMAN PORTUGUES E
No No No E
ITALIANO OTRAS %
é
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No

No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Audicion y Lenguaje

Mencién en Pedagogia Terapéutica

NIVEL 3: Atencién temprana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTS ASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Pedagogia Terapéutica

NIVEL 3: Atencion temprana en comunicacion y lenguaje

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Audicion y Lenguaje

NIVEL 3: Dificultades de aprendizaje en matematicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Pedagogia Terapéutica

NIVEL 3: El contexto de la educacién en territorios rurales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

98 /155

%2}
(0]
Q
(o]
(o))
c
Re]
o
©
o
=
2
c
S
el
©
(]
e
(O]
2
=
(%2}
o
=
°
©
c
©
el
©
e
=
®)
]
-
(]
o
=
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
[e]
o
c
Re]
(8]
(Y]
]
>
©
Q
(O]
el
(0]
2
=
7]
o
=
c
o
(O]
Qo
Q
]
(]
=
=
(]
>
'
N
~
()]
—
o
Yo
N~
[e 0]
[32]
(]
@
[3p]
(o]
[ce]
[t
N~
Yo
2]
(o]
~
N
(]
(o]
©
>
()
(@]




L i o

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Audicion y Lenguaje

Mencion en Pedagogia Terapéutica

NIVEL 3: El proceso de ensefianza en la escuela multigrado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Audicion y Lenguaje

Mencion en Pedagogia Terapéutica

NIVEL 3: Innovacion en la escuela inclusiva

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Pedagogia Terapéutica

NIVEL 3: Intervencion educativa y diversidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Audicion y Lenguaje

Mencion en Pedagogia Terapéutica

NIVEL 3: Psicopatologia infantil y juvenil

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Pedagogia Terapéutica

NIVEL 3: Recursos didicticos para el desarrollo lingiiistico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Audicion y Lenguaje

NIVEL 3: Tratamiento de los trastornos de la lectura y escritura

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Audicion y Lenguaje

Mencion en Pedagogia Terapéutica

NIVEL 3: Tratamiento de los trastornos del habla y la voz

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Audicion y Lenguaje

NIVEL 3: Tratamiento de los trastornos del lenguaje y la audicién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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Identificador : 2500474 Fecha : 25/08/2023
GOBERMNG NTTERD
% Do ESPARA DE LVERUDADES

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Audicion y Lenguaje

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Atencion temprana

1. Adquiere los conocimientos basicos necesarios para la prevencion e intervencion en la poblacion escolar que tienen dificultades o riesgo de pade-
cerlas.

2. Adquiere y domina los conocimientos teéricos y metodoldgicos relacionados con momentos y procesos a lo largo de la infancia con el fin de aplicar y
promover la mejora de practicas educativas en distintos escenarios.

3. Conoce y disefia propuestas de atencion temprana de caracter multidisciplinar e interdisciplinar orientadas a promover acciones educativas inclusi-
vas.

4. Analiza los recursos utilizados en las actividades relacionadas con la atencién a la poblacién en el ambito escolar y familiar.

Atencion temprana en comunicacion y lenguaje

1. Conoce los aspectos basicos del desarrollo comunicativo y del lenguaje y puede asesorar a los profesionales de los centros a nivel de atencién tem-
prana respecto al desarrollo de la comunicacion y el lenguaje, con especial atencion a la prevencion y a la atencion a los signos de alarma.

2. Adquiere y domina los conocimientos tedricos y metodoldgicos relacionados con momentos y procesos en la etapa 0-6 afios, con el fin de aplicar y
promover el mejor desarrollo comunicativo y del lenguaje en distintos escenarios.

3. Puede colabora con los profesionales de los centros en el disefio y realizaciéon de acciones dirigidas a la estimulacion del lenguaje orientados a pro-
mover propuestas educativas inclusivas.

4. Planifica actuaciones formativas dirigidas a las familias relacionadas con el desarrollo de la comunicacion y el lenguaje, la deteccién de signos de
alerta y de posibles dificultades y su estimulacion en el ambito familiar.

5. Es capaz de establecer los criterios de atencion al alumnado.

Dificultades de aprendizaje en matematicas

1. Analiza las dificultades especificas que plantea el aprendizaje de conceptos aritméticos para los alumnos de educacién primaria y comprende la ne-
cesidad de utilizar materiales didacticos en el proceso de ensefianza-aprendizaje de las matematicas.

2. Planifica, selecciona recursos y disefia actividades de recuperacion individualizadas.

3. Evalua la intervencion realizada y describe con precision los efectos que ha producido ésta, indicando los sucesivos estados de conocimiento y difi-
cultades de aprendizaje que ha observado en el nifio al que se le proponen las actividades de recuperacion.

El contexto de la educacion en territorios rurales
1. Conoce y utiliza las aportaciones escuela-territorio y viceversa.

2. Conoce la evolucién histdrica de la escuela rural y su situacién actual a nivel nacional e internacional.

3. Disefia, desarrolla y evalua proyectos de centro con implicacién del territorio y la comunidad.

4. Conoce y maneja estrategias que ayuden a planificar, gestionar y tomar decisiones en la escuela rural.
5. Analiza y reflexiona sobre el papel de la escuela ubicada en territorios rurales en la sociedad actual.

6. Conoce y analiza modelos de organizacién de escuelas rurales tanto nacionales e como internacionales.

El proceso de ensefianza en la escuela multigrado

1. Analiza, desde la perspectiva de la escuela rural los elementos que sustentan el proceso de ensefianza-aprendizaje (estilo docente, caracteristicas
del alumnado, del entorno)

2. Disefia, desarrolla y evalia proyectos de aula con implicacion del territorio y la comunidad.

3. Utiliza una pedagogia constructivista respetando los ritmos de aprendizaje e incidiendo en el uso de metodologias vivas y activas

4. Utiliza el territorio y la comunidad como recursos

5. Plantea la utilizaciéon de una evaluacién cualitativa.

6. Utiliza las herramientas y el espacio digital desde la especificidad del territorio rural.

Innovacioén en la escuela inclusiva

1. Identifica y comprende los referentes epistemoldgicos, tedricos, técnicos y estratégicos de las distintas modalidades de innovacion.
2. Conoce, fundamenta y planifica acciones innovadoras basicas en el marco de un proceso educativo continuo e inclusivo.

3. Analiza y desarrolla experiencias de innovacioén en el marco especifico de la escuela inclusiva.

4. Fundamenta en el maestro una actitud de cambio inclusivo, favorable hacia las personas en procesos formativos y educativos.

Intervencion educativa y diversidad

1. Conoce las caracteristicas del alumnado con necesidades motoras, sensoriales, cognitivas y de interaccién social y los problemas que tienen para el
desarrollo de las habilidades de interaccién, comunicacién y lenguaje, asi como las necesidades especificas de educacién que se derivan de ello.

2. Analiza e identifica las necesidades educativas especificas de los alumnos para disefiar estrategias de ensefianza-aprendizaje en un contexto de
escuela inclusiva.

3. Disefia, planifica y evalua propuestas de intervencion y de orientacion favorecedoras de la inclusion de los alumnos con diferentes necesidades es-
pecificas, con especial atencion a las necesidades especificas del alumnado con dificultades de audicion y lenguaje, contando con la colaboracion con
diferentes profesionales y en diferentes ambitos del alumno.

4. Conoce distintos sistemas alternativos y aumentativos de comunicacion, asi como los recursos técnicos necesarios, y los usa de forma especifica
en las distintas situaciones con alumnado con necesidades derivadas de dificultades en la comunicacién y el lenguaje.

Psicopatologia infantil y juvenil

1. Utiliza y comprende conceptos basicos relativos a la intervencion psicolégica educativa en los trastornos del desarrollo y de la conducta desde un
enfoque evolutivo.

2. Conoce distintas estrategias de intervencion psicolégica relacionadas con los TDC aplicadas en el aula.

3. Identifica situaciones y necesidades educativas que requieren el disefio de intervenciones especificas que contribuyan a la promocién y optimiza-
cion del desarrollo en alumnos(as) que presentan TDC.

4. Planifica e implementa, en colaboracién con diferentes profesionales y en diferentes ambitos, estrategias de intervencion psicoldgica orientadas al
alumnado que presenta TDC, con el objetivo de optimizar su desarrollo integral.

Recursos didacticos para el desarrollo lingiiistico

1. Conoce las funciones del lenguaje y es capaz de potenciar su uso en contextos inclusivos como un instrumento de comunicacion, representacion y
conocimiento en nifios y nifias con dificultades en el ambito del lenguaje oral.

2. Conoce las dimensiones del lenguaje (forma, uso y contenido) y sus componentes (fonético, fonoldgico, morfoldgico, sintactico, semantico y prag-

matico) y puede aplicar estos conocimientos en la seleccion de actividades y recursos educativos inclusivos para la atencion a nifios y nifias con difi-

cultades en el lenguaje oral.

3. Conoce y utiliza recursos educativos para potenciar el desarrollo de habilidades lingiisticas, a nivel expresivo y comprensivo, en nifios en proceso

de inclusion.
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4. Conoce y maneja diferentes recursos educativos para la estimulacion y el desarrollo del lenguaje oral y escrito como herramienta de interaccion so-
cial y aprendizaje en la educacion infantil y primaria.

5. Conoce y utiliza diferentes estrategias educativas para la introduccion al lenguaje oral y escrito, en educacioén infantil y primaria, a los nifios que des-
conocen la lengua espafiola.

Tratamiento de los trastornos de la lectura y escritura

1. Conoce lo que suponen las tareas de leer y escribir, y los procesos psicoldgicos basicos implicados en el aprendizaje de dichas tareas.

2. Construye un modelo de procesamiento de lo que supone la lectura y otro de lo que supone la escritura para facilitar estos aprendizajes y prevenir
dificultades.

3. Relaciona las dificultades que pueden encontrar los nifios en algunos aspectos de la lectura y de la escritura con los procesos psicolégicos que sub-
yacen en la realizacion de esas tareas.

4. Puede realizar una evaluacion funcional de las dificultades y trastornos para la lengua escrita a partir de las tareas realizadas por los nifios.

5. Plantea objetivos significativos y sesiones de trabajo coherentes con las necesidades de los nifios.

6. Comprende el efecto que las experiencias repetidas de fracaso pueden tener en la motivacion y en las atribuciones. Por ello tiene en cuenta en el
trabajo con los nifios variables del desarrollo personal y social.

Tratamiento de los trastornos del habla y la voz

1. Conoce el papel del maestro/a de audicion y lenguaje en la atencion escolar al alumnado con trastornos del habla o de la voz en educacion primaria
e infantil.

2. Conoce los aspectos generales de estos trastornos: concepto y definicién, etiologia, sintomatologia, deteccion, evaluacion, prevencion y tratamien-
to, y desarrolla habilidades suficientes para aplicarlos en la escuela.

3. Conoce el proceso y recursos para la evaluacion de este tipo de trastornos en el ambito escolar y lo utiliza para reconocer la presencia de alteracio-
nes en el habla y en la voz en sus distintas manifestaciones y valorar su relevancia

4. Sabe planificar y aplicar a nivel basico los programas de prevencion e intervencién mas adecuados en cada caso de modo que minimicen su efecto
en el resto de aprendizajes.

5. Promueve en los maestros/as especialistas y tutores el trabajo colaborativo y la elaboracién y uso de recursos, actividades y estrategias para la pre-
vencion y el tratamiento en la escuela de estos trastornos.

6. Sabe dar orientacién a padres y tutores de cara a desarrollar habilidades comunicativas en la interaccion con aquellos nifios que presentan dificulta-
des del habla y de la voz.

Tratamiento de los trastornos del lenguaje y la audicion

1. Conoce el papel del maestro/a de audicion y lenguaje en el campo de los trastornos y dificultades del lenguaje y la audicion.

2. Conoce los aspectos generales y especificos de los trastornos del lenguaje y la audicién y desarrolla habilidades suficientes para reconocer la pre-
sencia de alteraciones en estos ambitos en sus distintas manifestaciones, valorando su relevancia.

3. Conoce y esta en condiciones de llevar a cabo el proceso de evaluacion, establecer los programas de intervencién requeridos y desarrollar el tipo de
ayuda especializada en los distintos casos.

4. Es capaz de orientar al maestro en la elaboracion y uso de recursos, actividades y estrategias que posibiliten el tratamiento en estos trastornos.

5. Es capaz de orientar a padres y tutores de cara a desarrollar habilidades comunicativas con aquellos nifios con dificultades, asi como saber realizar
breves informes para otros profesionales que puedan hacer aportaciones a la explicacion e intervencion de éstas dificultades en los nifios de educa-
cion primaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Atencion temprana. Aspectos conceptuales y organizativos de la atencion temprana. Controversias terminolégico/conceptuales. Perspectivas teori-
cas. Organizacion de la atencion temprana. Fundamentos de la atencion temprana. Procesos de evaluacion: habilidades y signos de alarma, acotacion
conceptual, técnicas e instrumentos. Programas y modalidades de intervencion. Intervencion desde la escuela. Recursos de intervencion La familia en
atencién temprana. La comunicacion con la familia. Modelo de intervencién centrado en la familia.

Atencion temprana en comunicacion y lenguaje. Aspectos conceptuales y organizativos de la atencion temprana en el ambito comunicativo y del
lenguaje. Procesos de evaluacién en el ambito comunicativo y del lenguaje: habilidades y signos de alarma, acotacion conceptual, técnicas e instru-
mentos. Programas y recursos de intervencion en el ambito comunicativo y del lenguaje. Intervencion desde la escuela. La familia en la atencion tem-
prana a las dificultades de comunicacioén y lenguaje.

Dificultades de aprendizaje en matematicas. Aspectos conceptuales de las dificultades de aprendizaje en matematicas. El papel del error en el
aprendizaje de las matematicas y en la deteccion de dificultades de aprendizaje. Tipos de dificultades de aprendizaje y técnicas de deteccion. Los ni-
veles de dominio de la aritmética oral y su influencia en el proceso de aprendizaje de las matematicas. Las dificultades en la resolucion de problemas.
Tratamiento curricular de las dificultades de aprendizaje en matematicas: prevencion e intervencion.

El contexto de la educacion en territorios rurales. Ruralidad, territorio y escuela. Identidad cultural, sentido de pertenencia y compromiso social.
Identidad cultural, territorio local y territorio global. Proyectos educativos de centro rural multinivel: disefio, desarrollo y evaluacién. Caracteristicas es-
pecificas de la gestion de centros rurales (profesorado, familias, etc.). La escuela como espacio de convivencia e institucion cultural.

El proceso de ensefianza en la escuela multigrado. Hacia un curriculum contextualizado: disefio y desarrollo curricular en aulas multinivel. Inclusivi-
dad y diversidad. Programacion de aula multinivel: didactica multigrado. Metodologias vivas y activas. La escuela abierta y conectada al mundo: posi-
bilidades especificas de las TIC (tecnologias de la informacion y la comunicacion), las TAC (tecnologias del aprendizaje y el conocimiento) y las TEP
(tecnologias del empoderamiento y la informacién). La escuela abierta a la comunidad. Organizacion de espacios y tiempos. Recursos humanos y ma-
teriales: el territorio local y la comunidad. El papel de la evaluacién cualitativa y formativa.

Innovacion en la escuela inclusiva. Aspectos conceptuales de la innovacion para una escuela inclusiva. Modelos de ensefianza y transformacion or-
ganizativa en la escuela inclusiva. Practicas alternativas en la escuela inclusiva.

Intervencion educativa y diversidad. Respuestas educativas a los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo, con especial inciden-
cia en las caracteristicas y necesidades del alumnado con dificultades desde el punto de vista de la comunicacion y el lenguaje. Sistemas alternativos
y aumentativos de comunicacion. ARASAAC. Herramientas y recursos técnicos para el acceso a la comunicacién. Respuestas educativas a los alum-
nos con altas capacidades. Respuestas educativas a los alumnos de incorporacion tardia al sistema educativo.

Psicopatologia infantil y juvenil. Conceptualizacién y contextualizacion de las estrategias de andlisis e intervencién psicoeducativa en los trastornos
del desarrollo y de la conducta (TDC). Intervencién psicoeducativa en el &mbito conductual, cognitivo, socioemocional y comunicativo. Intervencién psi-
coeducativa en otros trastornos psicopatolégicos.

Recursos didacticos para el desarrollo lingiiistico. La comunicacion oral y escrita y sus elementos. Funciones y dimensiones del lenguaje: forma,
contenido y uso. Componentes de la competencia en comunicacion linglistica: lingiiistico, pragmatico-discursivo, socio-cultural, estratégico y personal,
y su didactica en contextos inclusivos y de inmigracién. Metodologias, estrategias y recursos didacticos para el desarrollo de la competencia en comu-
nicacién linglistica del alumnado con dificultades. Utilidades y tipos de adaptaciones curriculares.
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Tratamiento de los trastornos de la lectura y escritura. Bases psicolégicas del proceso ensefiar-aprender. Procesos cognitivos y lengua escrita. Di-
ficultades y/o trastornos de la lectura y/o la escritura. Evaluacion funcional de las tareas de lectura y escritura. Criterios y fundamentacion tedrica de al-
gunos test de evaluacion. Diagnostico diferencial entre dificultades generales y dificultades especificas. Modelo PASS y lectura: perfiles lectores, pro-
gramas de prevencioén y de intervencion. Atencién a las dificultades de lectura y escritura, consideraciones desde una perspectiva integradora. La len-
gua escrita en el contexto de los centros de educacién especial.

Tratamiento de los trastornos del habla y la voz. Habla y voz: érganos y mecanismos implicados en su produccion. Aspectos organico-funcionales,
psicolingliisticos y evolutivos. Prevencion, diagnoéstico e intervencion educativa de los trastornos del habla y de la voz. Prevencion, diagnéstico e inter-
vencién educativa en los trastornos articulatorios funcionales. Intervencion miofuncional en trastornos organicos del habla en la escuela. Prevencién y
tratamiento educativo de los malos habitos de los érganos bucofonatorios. Intervencién educativa en otros trastornos comunicativos. Recursos educati-
vos para potenciar un desarrollo saludable del habla, la voz y la comunicacion.

Tratamiento de los trastornos del lenguaje y la audicion. Clasificacion y delimitacion conceptual de los trastornos y dificultades del lenguaje oral.
Adquisicion y desarrollo del lenguaje normal y patoldgico. Evaluacion en los trastornos del lenguaje: objetivos, contenidos y procedimientos. Interven-
cién en los trastornos del lenguaje en el ambito escolar: Retrasos del lenguaje, TEL y afasias. Los trastornos del lenguaje en las distintas discapacida-
des. Estudio de los trastornos de la audicién. Clasificacion general. Evaluacion de la sordera. Percepcién y produccion del habla en la discapacidad
auditiva. Enfoques metodoldgicos y ayudas técnicas en la intervencion y la educacion de los nifios sordos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias especificas
Ademas de las competencias que figuran en el apartado correspondiente, se proponen las siguientes competencias especificas:

Para la asignatura E/ contexto de la educacion en territorios rurales

- Reconocer la diversidad en la practica educativa en contextos rurales.

- Analizar la importancia del papel de la educacién para el desarrollo rural y el equilibrio territorial.

- Analizar las relaciones escuela-territorio y viceversa.

- Disefar y evaluar procesos de gestion que faciliten la participacion y la coordinacion.

- Conocer las caracteristicas y funciones de los principales agentes sociales y educadores que intervienen en el desarrollo rural.
- Tomar conciencia de la complejidad de la gobernabilidad de los centros educativos ubicados en territorios rurales.

- Analizar e interpretar modelos de innovacion e investigacion (etnografica) aplicados a la educacion en el territorio rural.

- Disefiar un modelo de escuela rural en la sociedad digital.

Para la asignatura E/ proceso de ensefianza en la escuela multigrado

- Reconocer la diversidad en la practica educativa en contextos rurales.

- Comparar y diferenciar la practica educativa multigrado a la practica educativa graduada.

- Planificar el proceso de ensefianza-aprendizaje en centros educativos ubicados en contextos rurales a partir de la innovacion y la reflexion integrada.
- Disefiar, desarrollar y evaluar proyectos de aula contextualizados.

- Analizar e interpretar modelos de innovacién e investigacion (etnografica) aplicados a la educacion en el territorio rural.

- Disefiar un modelo de escuela rural en la sociedad digital.

Para obtener la Mencién en Audicion y Lenguaje es necesario superar:
- las Practicas escolares en Audicién y Lenguaje

- cuatro asignaturas a elegir entre las siguientes:

o Atencion temprana en comunicacion y lenguaje

o Intervencion educativa y diversidad

o Recursos didacticos para el desarrollo linglistico

o Tratamiento de los trastornos de la lectura y escritura

o Tratamiento de los trastornos del habla y la voz

o Tratamiento de los trastornos del lenguaje y la audicion

- una asignatura optativa de entre la oferta de optatividad del Grado.

Para obtener la Mencién en Pedagogia Terapéutica es necesario superar:
- las Practicas escolares en Pedagogia Terapéutica

- cuatro asignaturas a elegir entre las siguientes:

o Atencion temprana

o Dificultades de aprendizaje en matematicas

o Innovacioén en la escuela inclusiva

o Intervencion educativa y diversidad

o Psicopatologia infantil y juvenil

o Tratamiento de los trastornos de la lectura y escritura

- una asignatura optativa de entre la oferta de optatividad del Grado..

Otras especificaciones

En aquellas asignaturas en las que no se realice un examen oral o escrito, el profesor debera asegurar la adquisicion de las competencias exigiendo al
estudiante una defensa personal de los trabajos presentados.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacion de cada asignatura, como norma general, se basa-
réd en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

La asignatura Dificultades de aprendizaje en matematicas, dado su caracter practico, se acoge a lo establecido en el articulo 9.4 del Reglamento de
Normas de Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza que dice: "Excepcionalmente, aquellas asignaturas que por su especial dimen-
sién practica o clinica y en las que necesariamente los estudiantes deban demostrar sus conocimientos o competencias en instalaciones o localizacio-
nes fuera del aula convencional, podran evaluarse Unicamente por la modalidad de evaluacion continua. Esta excepcionalidad debera ser declarada
por la Comisién de Garantia de la Calidad de la titulacién y contara con la aprobacién de la Comision de Estudios de Grado, aplicandose, en todo ca-
s0, Unicamente a la dimension practica de la asignatura”.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES
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CGO1 - Organizar las ensefianzas en el marco de los paradigmas epistemologicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de enseianza y aprendizaje respectivos.

CGO2 - Disenar, planificar y evaluar procesos de enseflanza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CGO3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingiies. Fomentar la lectura
y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar. Expresarse
oralmente y por escrito con correccion y dominar el uso de diferentes técnicas de expresion en las diferentes areas del saber.

CG04 - Diseiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la solucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CGO06 - Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria, los centros de educacion de adultos y la diversidad de
acciones que comprende su funcionamiento. Desempefiar las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus
familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Saber identificar y dar apoyo al alumnado que no
alcanza su potencial de aprendizaje, o aquéllos que tienen dificultades de comportamiento, emocional o social, conociendo los
recursos del sistema educativo y de la comunidad. Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagogicos y sociales a lo largo de la vida.

CGO7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcioén docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autdnoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de enseflanza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
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CTO1 - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO03 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO08 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar, social y escolar.

CEO02 - Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asi como las caracteristicas de sus contextos motivacionales y sociales, con
el fin de desarrollar su autonomia.

CEO3 - Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes e identificar
disfunciones, ayudandoles a adquirir un concepto ajustado de si mismos.

CEO04 - Identificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su tratamiento.

CEOS - Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias.

CEO06 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y
distintos ritmos de aprendizaje.

CEO07 - Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6-12.

CEO09 - Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

CE13 - Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

CE15 - Conocer las diversas formas democraticas de afrontar la diversidad y abordar situaciones escolares en contextos
multiculturales, propiciando la apertura, el didlogo y la no exclusion.

CE16 - Diseiiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

CE17 - Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

CE20 - Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas.

CE21 - Conocer y saber ejercer las funciones de tutor y orientador en relacion con la educacion familiar en el periodo 6-12.

CE22 - Relacionar la educacion con el medio, y cooperar con las familias y la comunidad.

CE23 - Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que afectan a la educacion familiar
y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de género e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible.

CE44 - Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacion.

CE48 - Conocer el proceso de aprendizaje del lenguaje escrito y su ensefianza.

CE63 - Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula y dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia.

CE69 - Conocer formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

CE70 - Conocer las caracteristicas de las organizaciones educativas que atienden a los nifios y nifias de 0 a 12 afios.

CE71 - Saber utilizar las TIC en los &mbitos personal y educativo.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 332 100
Clases practicas 334 100
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Trabajo dirigido 380 20

Estudio individual 694 0

Pruebas de evaluacion 60 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral o escrito 0.0 70.0

Trabajos vinculados a las clases practicas | 10.0 40.0

Trabajo dirigido 20.0 60.0

NIVEL 2: Educacién Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

30

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Educacion Fisica

NIVEL 3: Actividades fisicas artistico-expresivas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Educacion Fisica

NIVEL 3: Actividades fisicas colectivas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Educacion Fisica

NIVEL 3: Actividades fisicas de oposicion y cooperacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Educacion Fisica

NIVEL 3: Actividades fisicas en el medio natural

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Educacion Fisica

NIVEL 3: Actividades fisicas individuales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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Identificador : 2500474 Fecha : 25/08/2023

.

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Educacion Fisica

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

planteadas.

1. Recopila, aplica y utiliza diferentes recursos relacionados con la didactica especifica (propuestas curriculares a lo largo de la etapa, situaciones de
aprendizaje, metodologia y evaluacion) de las actividades correspondientes a cada una de las asignaturas.
2. Disefia situaciones de aprendizaje ajustadas a unas finalidades educativas concretas en un contexto determinado para cada una de las actividades

3. Conoce los fundamentos didacticos de cada actividad propuesta para llevarlos a la clase de educacion fisica en educacién primaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Actividades fisicas artistico-expresivas. Moédulo introductorio a las actividades. Expresion corporal. Danzas colectivas. Actividades ritmicas. Circo.
Acrosport. Orientaciones metodoldgicas y accién docente especifica. Vinculacion transversal con los contenidos afines del bloque 6 del curriculo de
educacion fisica en primaria.

Actividades fisicas colectivas. Mddulo introductorio a las actividades. Juegos tradicionales de cooperacion y de cooperacion-oposicion. Actividades
de cooperacion-oposicion: bate y carrera, cancha dividida e invasion. Modelos de ensefianza de las actividades fisicas colectivas. Orientaciones meto-
doldgicas y accion docente especifica. Vinculacion transversal con los contenidos afines del bloque 6 del curriculo de educacion fisica en primaria.

Actividades fisicas de oposicion y cooperacion. Modulo introductorio a las actividades. Actividades con espacio comun y participacion simultanea:
actividades de combate o lucha. Actividades con espacio comun y participacion alternativa: actividades de raqueta y pala. Actividades con espacios
separados y participacion alternativa: actividades de raqueta y pala. Actividades de colaboracion. Orientaciones metodolégicas y accion docente espe-
cifica. Vinculacioén transversal con los contenidos afines del bloque 6 del curriculo de educacién fisica en primaria.

Actividades fisicas en el medio natural. Modulo introductorio a las actividades. Materiales, mantenimiento y técnicas basicas en la escuela para los
contenidos de bicicleta todo terreno, escalada, actividades de nieve, senderismo y orientacion. La seguridad en la practica deportiva. Orientaciones
metodoldgicas y accion docente especifica. Vinculacion transversal con los contenidos afines del bloque 6 del curriculo de educacion fisica en prima-
ria.

Actividades fisicas individuales. Mddulo introductorio a las actividades. Atletismo. Ensefianza de las actividades fisicas individuales en la escuela:
atletismo, natacion, gimnasia, patinaje, malabares, actividades circenses, etc. Las adaptaciones, las ayudas y la seguridad. Orientaciones metodologi-
cas y accion docente especifica. Vinculacion transversal con los contenidos afines del bloque 6 del curriculo de educacion fisica en primaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para obtener la Mencién en Educacion Fisica es necesario superar:

- Cuatro asignaturas de esta materia.

- Una asignatura optativa de entre la oferta de optatividad del Grado.

- Las Practicas escolares en educacion fisica.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacién de cada asignatura, como norma general, se basa-

réd en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este Ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%."

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las ensefianzas en el marco de los paradigmas epistemoldgicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CGO2 - Disenar, planificar y evaluar procesos de enseflanza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.
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Do ESPARA DE LVERUDADES

CGO04 - Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO5 - Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la solucion pacifica de
conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CGO07 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcioén docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y auténoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de enseflanza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOI - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO2 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefiar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO07 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informaciéon de manera eficaz, critica y creativa.

CTO8 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

(]
[0}
Q
o
-
c
Re]
(S}
@©
i
=
2
c
1S
el
©
(]
e
(]
"
=
2]
o
=
°
®
e
®
el
®
e
=
®)
]
-
(0]
o
e
@©
(@]
>
°
(S
=
(2]
Q
Q
o
o
c
Re]
(S}
[0}
o
>
el
Q
[0}
el
[0}
(2]
=
(2]
(o
=
c
c
[}
o
Q
[0}
o
=
=
(]
>
'
N
~
[e)]
—
o
Yo
N~
[e 0]
[32]
(]
@
[3p]
(o]
[ce]
[t
N~
Yo
2]
(o]
~
N
(]
(o]
©
>
()
(@]

112/ 155




GOBIERMC U TERID

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES58 - Comprender los principios que contribuyen a la formacion cultural, personal y social desde la educacion fisica.

CES59 - Conocer el curriculo escolar de la educacion fisica.

CE60 - Adquirir recursos para fomentar la participacion a lo largo de la vida en actividades deportivas dentro y fuera de la escuela.

CE®61 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de la educacion fisica mediante recursos didacticos apropiados y promover

las competencias correspondientes en los estudiantes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 140 100
Clases practicas 140 100
Trabajo dirigido 225 20
Estudio individual 220 0
Pruebas de evaluacion 25 100
5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral o escrito 30.0 70.0
Trabajos vinculados a las clases practicas | 10.0 30.0
Trabajo dirigido 20.0 40.0
NIVEL 2: Educacién Musical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

30

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

113 /155
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Mencion en Educacion Musical

NIVEL 3: Audicién musical activa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Educacion Musical

NIVEL 3: Formacion instrumental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Educacion Musical
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NIVEL 3: Formacion vocal y auditiva

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Educacion Musical

NIVEL 3: Lenguajes de la musica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Educacion Musical

NIVEL 3: Misica y movimiento expresivo
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Educacion Musical

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Audicion musical activa

1. Conoce los diferentes estilos musicales desarrollados a lo largo de la historia de la mUsica hasta la actualidad.

2. Adquiere una adecuada capacidad de escucha musical y de identificacién y andlisis de los distintos elementos sonoros.

3. Adquiere un repertorio musical amplio y conoce los aspectos didacticos y metodoldgicos necesarios para el trabajo de la audicién musical activa en
el aula.

4. Aprende a seleccionar audiciones musicales desde el punto de vista del desarrollo auditivo, ritmico, melédico, armonico y formal, y de la maduracion
psicoldgica que alcanzan los nifios en edad escolar para disefar actividades que despierten y potencien sus capacidades.

5. Sabe incorporar la audicion musical activa en la programacion de la ensefianza de una asignatura de musica de educacion primaria.

6. Conoce el curriculo de educacioén primaria en relacion con la audicién musical activa.

Formacioén instrumental

1. Conoce, valora y explica las posibilidades que los instrumentos nos ofrecen en el aula de musica.

2. Interpreta piezas musicales correctamente con instrumentos, tanto desde el punto de vista técnico como del expresivo.

3. Adquiere un repertorio basico.

4. Conoce los aspectos didacticos y metodoldgicos propios de la expresién instrumental y de las agrupaciones musicales.

5. Explica y ejemplifica las competencias basicas que se desarrollan relacionadas con el uso de los instrumentos musicales.

6. Sabe incorporar los instrumentos musicales en la programacion de la ensefianza de una asignatura de musica de educacion primaria.

Formacioén vocal y auditiva

1. Alcanza los conocimientos necesarios para una correcta y adecuada utilizacion de la voz. Interpreta correctamente canciones del repertorio escolar
y es capaz de cantar adecuadamente en trios o cuartetos

2. Desarrolla la capacidad de discriminacion auditiva de los parametros del sonido.

3. Conoce aspectos didacticos y la metodologia necesaria para trabajar la educacion vocal y auditiva en educacién primaria.

4. Utiliza la cancion como medio de expresion y de desarrollo de una ensefianza globalizada. Es capaz de componer canciones y conoce la metodolo-
gia y didactica para su ensefianza en educacion primaria.

5. Conoce un repertorio de canciones y juegos vocales y auditivos para la docencia en educacion primaria.

6. Adquiere los recursos necesarios para formar y dirigir un coro escolar.

Lenguajes de la musica

1. Maneja con comodidad los conocimientos basicos de la didactica del lenguaje musical en educacion primaria.

2. Interrelaciona las principales corrientes pedagégicas musicales del s. XX con los contenidos del lenguaje musical y su aplicacion en educacion pri-
maria.

3. Utiliza los cédigos musicales no convencionales y las nuevas tecnologias para el aprendizaje y la creacién de materiales didacticos en el aula de
musica de primaria.

4. Sabe utilizar su voz para afinar y entonar, asi como mantener correctamente las proporciones ritmicas. Desarrolla su capacidad de creacién a través
de los lenguajes de la musica.

5. Valora y aplica el juego como recurso didactico para disefiar actividades de aprendizaje.

Musica y movimiento expresivo

1. Conoce, valora y explica las posibilidades que el movimiento y la danza nos ofrecen en el aula de musica.

2. Desarrolla la expresién musical a través del movimiento expresivo y la danza.

3. Interpreta coreografias y danzas correctamente, tanto desde el punto de vista técnico como del expresivo y adquiere un repertorio basico.
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4. Conoce los aspectos didacticos y metodolégicos propios del movimiento expresivo y la danza.
5. Sabe incorporar el movimiento expresivo y la danza en la programacion de la ensefianza de una asignatura de musica de educacion primaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Audicion musical activa. La audicion. Los diferentes estilos musicales. La escucha activa. La audiciéon musical en la escuela. El curriculo de educa-
cion primaria en relacion con la audicion musical activa. Criterios de seleccion. Didactica aplicada. Trabajo de bibliografia pedagogica especializada.

Formacién instrumental. Percusion corporal y objetos de uso cotidiano. El conjunto instrumental escolar. Instrumentos profesionales en la escuela.
Interpretacion de instrumentaciones. Los materiales para agrupaciones musicales. Didactica aplicada

Formacion vocal y auditiva. Formacion auditiva. Percepcion y discriminacion auditiva. Formacion vocal. Clasificaciones de las voces. Técnica vocal.
El canto colectivo. La voz infantil y muda de la voz. La cancién en la escuela. La formacién del coro escolar. Técnica de direccion del coro. Didactica
aplicada.

Lenguajes de la musica. Entonacion. Reconocimiento y practica de entonacion y afinacion. Repertorio de canciones de aplicacion en Educacion Pri-
maria. Proporciones y ajustes ritmicos. Ritmica verbal, corporal e instrumental. Lectura e interpretacion de cédigos convencionales y no convenciona-
les. Reconocimiento auditivo y representacion grafica. Formas musicales. Analisis formal del repertorio de canciones. Improvisacion y memorizacion.
Aplicacion didactica de los lenguajes de la musica.

Musica y movimiento expresivo. Elementos de la musica expresados con movimiento. Movimiento expresivo. Musica a través del movimiento expre-
sivo. Danza. Aplicacion didactica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para cursar esta mencién es necesario tener unos conocimientos minimos de lenguaje musical tanto a nivel teérico como practico. En las diferentes
asignaturas de la materia ya se dan por conocidos los componentes principales y basicos del lenguaje musical que suponen reconocer los elementos
de cualquier partitura.

Para obtener la Mencién en Educaciéon Musical es necesario superar:

- Cuatro asignaturas de esta materia.

- Una asignatura optativa de entre la oferta de optatividad del Grado.

- Las Préacticas escolares en educaciéon musical

En aquellas asignaturas en las que no se realice un examen oral o escrito, el profesor debera asegurar la adquisicion de las competencias exigiendo al

estudiante una defensa personal de los trabajos presentados.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacion de cada asignatura, como norma general, se basa-
réd en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las ensefianzas en el marco de los paradigmas epistemolodgicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CGO02 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CG04 - Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcioén docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autdnoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autdbnomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.
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CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de ensefnanza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO08 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES54 - Comprender los principios que contribuyen a la formacion cultural, personal y social desde las artes.

CES5S - Conocer el curriculo escolar de la educacion artistica, en sus aspectos plastico, audiovisual y musical.

CES6 - Adquirir recursos para fomentar la participacion a lo largo de la vida en actividades musicales y plasticas dentro y fuera de
la escuela.

CES57 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de la educacion musical, plastica y visual, mediante recursos didacticos
apropiados y promover las competencias correspondientes en los estudiantes

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 100 100

Clases practicas 180 100

Trabajo dirigido 225 20

Estudio individual 220 0

Pruebas de evaluacion 25 100
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5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral o escrito 0.0 40.0

Trabajos vinculados a las clases practicas | 0.0 60.0

Trabajo dirigido 20.0 60.0

NIVEL 2: Lengua Aragonesa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
30

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en "Itinerario sin mencion"

NIVEL 3: Comunicacién oral y escrita en aragonés

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en "Itinerario sin mencion"

NIVEL 3: Didactica de la lengua aragonesa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en "Itinerario sin mencion"

NIVEL 3: Gramatica de la lengua aragonesa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en "Itinerario sin mencion"

NIVEL 3: Literatura en aragonés y educacion literaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en "Itinerario sin mencion"

NIVEL 3: Variacion diatopica del aragonés

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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ﬁ DG S

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en "Itinerario sin mencion"

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comunicacién oral y escrita en aragonés

1. Se expresa con correccién en aragonés, oralmente y por escrito.

2. Adquiere competencia en el uso instrumental del idioma.

3. Utiliza el Iéxico apropiado y los recursos morfosintacticos pertinentes, adaptando el registro de acuerdo con el contexto.

4. Conoce y maneja los recursos formales e instrumentales para lograr una actuacion comunicativa correcta.

5. Desarrolla los conocimientos linglisticos y didacticos necesarios para la ensefianza de la competencia comunicativa oral y escrita.

Didactica de la lengua aragonesa

1. Conoce y maneja métodos, herramientas y materiales para la ensefianza del aragonés en educacion primaria y de adultos desde una perspectiva
textual y comunicativa y sabe aplicarlos en la practica utilizando recursos adecuados y variados (medios audiovisuales, textos de diversos géneros, en-
tre otros).

2. Conoce la didactica especifica para la ensefianza de la lengua aragonesa en contextos plurilinglies y es capaz de analizar y ajustar su propuesta
metodoldgica a las caracteristicas sociolinglisticas contextuales.

3. Adquiere los conceptos clave y aplica los principales enfoques en el proceso de adquisicién y aprendizaje de la lengua.

4. Conoce proyectos de innovacion, experiencias de aula y materiales didacticos publicados.

5. Programa, disefia y elabora materiales curriculares para la ensefianza del aragonés y para la evaluacion de sus resultados, aplicando la legislacion
educativa y el curriculo oficial de lengua aragonesa de educacién primaria.

Gramatica de la lengua aragonesa

1. Sabe situar la lengua aragonesa con sus hechos diferenciales en el conjunto de las lenguas romanicas.

2. Distingue las caracteristicas graficas, fonéticas, morfologicas, sintacticas, fraseoldgicas y Iéxicas del aragonés y es capaz de identificarlas en los
textos.

3. Conoce el sistema general de la lengua aragonesa, fundamentalmente la morfologia y la sintaxis, y es capaz de aplicar los paradigmas de las distin-
tas categorias gramaticales en sus producciones orales y escritas.

4. Comprende y explica en un nivel basico la gramatica de la lengua aragonesa.

Literatura en aragonés y educacion literaria

1. Conoce conceptos y métodos basicos de la educacion literaria e identifica los factores que intervienen en la formacién del lector literario.

2. Adquiere una idea general del desarrollo de la literatura en aragonés desde la Edad Media hasta el siglo XXI.

3. Conoce y aprecia con mayor pormenor los autores y obras mas importantes en aragonés moderno y contemporaneo, y alcanza a tener una idea ge-
neral de las tendencias, géneros y estilos mas destacados.

4. Sabe interpretar las obras (con especial atencion a los cédigos no verbales que aparecen en el discurso literario infantil y juvenil) y aplicarlas al
aprendizaje del aragonés en educacion primaria.

5. Conoce las obras de la literatura infantil y juvenil y sabe utilizarlas para desarrollar el gusto por la lectura.

Variacion diatopica del aragonés

1. Conoce y aplica los métodos de la dialectologia y de la geografia linglistica.

2. Identifica y describe las diferentes areas linguisticas de acuerdo con los hechos diferenciales manifestados en la fonética, en la morfologia, en la sin-
taxis y en el Iéxico.

3. Conoce con detalle, dentro de las grandes areas dialectales, las variantes geograficas comarcales del aragonés.

4. Conoce y aprecia textos y producciones orales en diferentes variedades diatdpicas del aragonés.

5. Distingue por sus caracteristicas la variedad de un texto o de una produccion oral, y sabe acomodarlas a otras, siguiendo las reglas basicas de
transformacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Comunicacion oral y escrita en aragonés. Recursos formales e instrumentales para la comunicacién: pronunciacion, Iéxico, estructuras, cohesion,
etc. Pragmatica del idioma: Iéxico apropiado, recursos morfosintacticos, adecuacion del registro a la situacion. Conocimientos linguisticos y recursos
didacticos para el uso del idioma. Comunicacion oral: exposicion oral, conversacion, debate, etc. Comunicacion escrita: lectura, redaccion, composi-
cién, traduccion, etc.

Didactica de la lengua aragonesa. Conceptos claves y enfoques en el proceso de adquisicion y aprendizaje de la lengua. Marco legal de la ensefian-
za de la lengua aragonesa. Programacion, disefio, secuenciacion y evaluacion de propuestas didacticas. Elaboracion de materiales curriculares para la
ensefianza del aragonés. Analisis y disefio de proyectos de innovacion, experiencias de aula y materiales didacticos. Orientacién practica y competen-
cial para la ensefianza de la lengua aragonesa (como materia y como lengua vehicular): didactica de la comunicacion escrita, de la comunicacion oral,
de la lectura y de la gramatica/reflexion metalinglistica.

Gramatica de la lengua aragonesa. Sincronia de la lengua aragonesa, en el nivel morfolégico (morfologia flexiva y morfologia derivativa) y en el ni-
vel sintactico. Sistema gramatical general de la lengua aragonesa: manifestacién actual, referencias a la lengua medieval y a testimonios de los siglos
XVI-XIX, variantes diatopicas. Referencias a fonética y fonologia.

Literatura en aragonés y educacion literaria. Literatura en aragonés desde la Edad Media a la época contemporanea: etapas, obras y autores. Poe-
sia, narrativa, teatro y ensayo de los siglos XIX y XX. Metodologia y conceptos basicos en los estudios literarios aplicados al estudio de la literatura en
aragonés. Literatura infantil y juvenil en aragonés "poesia, narrativa, teatro, album y cémic". Fundamentos tedricos de la educacion literaria en las eta-
pas de infantil y primaria. Metodologia y recursos para la ensefianza de la literatura infantil y juvenil. Promocién de habitos lectores.
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Variacion diatopica del aragonés. Variedades diatdpicas del aragonés: caracteristicas fonéticas, morfologicas, sintacticas y léxicas. Manifestaciones
escritas y orales. Estudios y publicaciones relativas a cada una de ellas. Métodos de geografia linglistica: isoglosas y zonas dialectales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias especificas

Ademas de las competencias definidas en el apartado correspondiente, esta materia debera formar futuros docentes capaces de:

- Llevar a cabo la ensefianza-aprendizaje de la comunicacién en lengua aragonesa en la etapa de educacion primaria.

- Disefiar y elaborar materiales didacticos apropiados para el desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del aragonés en educacion primaria.
- Conocer el proceso de aprendizaje del aragonés oral y escrito y fomentar su uso escrito y oral en diferentes areas curriculares.

- Conocer la literatura escrita en aragonés, y muy especialmente la de caracter infantil y juvenil, y fomentar la lectura en aragonés.

- Conocer el sistema general de la gramatica del aragonés, asi como las principales variantes diatopicas, y detectar las principales dificultades en el
proceso de ensefianza-aprendizaje del aragonés.

Otras especificaciones
Para matricularse en asignaturas de esta materia puede requerirse que los estudiantes tengan competencia linguistica en la utilizacion del aragonés.

En ese caso, la Comision Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado, después de hacer las consultas pertinentes, decidira sobre los criterios y me-
dios para acreditar dicha competencia linguistica.

Para obtener la Mencién en Lengua Aragonesa es necesario superar:

- Cuatro asignaturas de esta materia.

- Una asignatura optativa de entre la oferta de optatividad del Grado.

- Las Préacticas escolares en lengua aragonesa.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacion de cada asignatura, como norma general, se basa-

réd en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este Ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO02 - Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CGO3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingiies. Fomentar la lectura
y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar. Expresarse
oralmente y por escrito con correccion y dominar el uso de diferentes técnicas de expresion en las diferentes areas del saber.

CGO7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcioén docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y auténoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autdbnomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOI - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS5 - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO07 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informaciéon de manera eficaz, critica y creativa.

CTO8 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CE17 - Conocer y aplicar experiencias innovadoras en educacion primaria.

CE44 - Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacion.

CEA45 - Adquirir formacioén literaria y conocer la literatura infantil.

CE46 - Conocer el curriculo escolar de las lenguas y la literatura.

CEA47 - Hablar, leer y escribir correcta y adecuadamente en las lenguas oficiales de la Comunidad Autonoma correspondiente.

CE48 - Conocer el proceso de aprendizaje del lenguaje escrito y su ensefianza.

CE49 - Fomentar la lectura y animar a escribir.

CES50 - Conocer las dificultades para el aprendizaje de las lenguas oficiales de estudiantes de otras lenguas.

CES1 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingiies.

CES53 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las lenguas mediante recursos didacticos apropiados y promover las
competencias correspondientes en los estudiantes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 140 100

Clases practicas 140 100

Trabajo dirigido 225 20

Estudio individual 220 0

Pruebas de evaluacion 25 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral o escrito 30.0 70.0
Trabajos vinculados a las clases practicas [0.0 30.0
Trabajo dirigido 30.0 40.0
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NIVEL 2: Lengua Francesa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
30

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Lengua Francesa

NIVEL 3: Acquisition et apprentissage du FLE

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Lengua Francesa

NIVEL 3: Communication orale et écrite
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

Si No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Lengua Francesa

NIVEL 3: Francais avancé

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

Si No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Lengua Francesa

NIVEL 3: FLE ressources pour le primaire

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

126 /155

%2}
(0]
Q
(o]
(o))
c
Re]
o
©
o
=
2
c
S
el
©
(]
e
(O]
2
=
(%2}
o
=
°
©
c
©
el
©
e
=
(@]
]
-
(]
o
=
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
[e]
o
c
Re]
(8]
(Y]
]
>
©
Q
(O]
el
(0]
2
=
7]
o
=
c
o
(O]
Qo
Q
]
(]
=
=
(]
>
'
N
~
()]
—
o
Yo
N~
[e 0]
[32]
(]
@
[3p]
(o]
[ce]
[t
N~
Yo
2]
(o]
~
N
(]
(o]
©
>
()
(@]




L i o

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

Si No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Lengua Francesa

NIVEL 3: Planification curriculaire du FLE

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

Si No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Lengua Francesa

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Acquisition et apprentissage du FLE

1. Describe, analiza y valora los diversos modelos y teorias relacionados con las diferentes metodologias del aprendizaje de una lengua extranjera.
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2. Comprende textos de didactica de lenguas extranjeras, tanto de divulgacién como de revistas especializadas y realiza un analisis critico de los mis-
mos.

3. Conoce y analiza el Marco Europeo Comun de Referencia para las Lenguas.

4. Analiza de forma critica los métodos y manuales para la ensefianza del francés que se emplean en la etapa de educacion primaria.

Communication orale et écrite

1. Comprende mensajes orales y textos escritos.

2. Presenta oralmente un tema determinado.

3. Adapta su discurso a la situacion de comunicacion.

4. Discrimina los fonemas de la lengua francesa.

5. Escribe un texto, redactandolo por si mismo o al dictado, respetando la ortografia y la gramatica de la lengua francesa.
6. Utiliza la lengua de forma auténoma y correcta empleando la gramatica, pronunciacion y vocabulario adecuados.

Frangais avancé

1. Conoce el sistema fonoldgico de la lengua francesa y establece comparaciones con el sistema fonoldgico del espafriol.

2. Produce discursos en francés con una pronunciaciéon y una entonacion claras y naturales.

3. Conoce el vocabulario relativo a los ambitos mas generales y en especial el que debe adquirir un alumno de educacién primaria.

4. Conoce el sistema gramatical y ortografico de la lengua francesa y sabe aplicarlo a sus producciones tanto escritas como orales sin cometer errores
sistematicos.

5. Se comunica en francés con un grado de espontaneidad y fluidez que le permita expresarse de manera clara sobre temas relativos a sus centros de
interés asi como participar activamente en conversaciones desarrolladas en situaciones familiares.

6. Transmite informacion por escrito sobre una amplia gama de temas relativos a sus centros de interés asi como argumentar a favor o en contra de un
punto de vista determinado.

FLE ressources pour le primaire

1. Analiza las dificultades y caracteristicas especificas que plantea el aprendizaje de la lengua extranjera (francés) en la etapa de educacion primaria.
2. Identifica y analiza los diferentes recursos didacticos para la ensefianza de las cinco destrezas del francés como lengua extranjera, asi como de su
gramatica, léxico y cultura.

3. Adapta, disefia y gestiona materiales y actividades para la ensefianza de las cinco destrezas del francés como lengua extranjera, asi como de su
gramatica, Iéxico y cultura.

4. Elabora unidades didacticas y actividades para la ensefianza del francés como lengua extranjera teniendo en cuenta el enfoque comunicativo, la
perspectiva accional y el trabajo por tareas y proyectos.

Planification curriculaire du FLE

1. Analiza criticamente los distintos modelos de disefio curricular en lenguas extranjeras, fundamentando sus opiniones en el estudio y reflexion de las
corrientes actuales.

2. Conoce el curriculo oficial vigente de la asignatura de lengua extranjera (francés) en la etapa de educacion primaria.

3. Demuestra comprension de las bases psicolinglisticas y pedagdgicas del curriculo oficial vigente en la Comunidad Auténoma de Aragén en la etapa
de educacion primaria.

4. Aplica los conocimientos obtenidos para la elaboracién de una programacién anual de la asignatura de francés en un nivel de la educacion primaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Acquisition et apprentissage du FLE. Introduction a la didactique du FLE. La différence acquisition-apprentissage dans la didactique du FLE. Les ca-
ractéristiques du processus d'apprentissage chez les enfants. Parcours méthodologiques de I'enseignement du FLE. Le Cadre Européen Commun de
Référence des Langues. La perspective actionnelle. Principes. projets, taches, activités, stratégies. Les matériels curriculaires: analyse et évaluation
des manuels et du matériel complémentaire.

Communication orale et écrite. Caractéristiques du discours oral en frangais. Caractéristiques du texte écrit en frangais. Différents registres de lan-
gue et leurs particularités. Le systéeme phonologique du francais et sa relation avec | 'écriture. Comparaison des systemes phonologiques francais et
espagnol. Aspects du lexique frangais. Facteurs de cohérence et de cohésion en frangais oral et en frangais écrit.

Francais avancé. Les procédés de la mise en relief. Les formes impersonnelles. Les propositions complétives et relatives. Les articulations logiques:
I'expression de la cause, de la conséquence, de la concession, de | 'opposition, de | 'hypothése et des rapports temporels. L'emploi des temps et des
modes verbaux dans les subordonnées. La concordance des temps. Le discours rapporté. La nominalisation. Les constructions verbales. La préposi-
tion.

FLE ressources pour le primaire. Les difficultés d'apprentissage du FLE au Primaire. Les composantes linguistiques de I'apprentissage: la phonéti-
que, le lexique, la grammaire et leur apprentissage. Les stratégies d'apprentissage de la compréhension, la production et I'interaction orale et écrite.
Le jeu, la chanson, le conte et les activités ludiques en classe de FLE. Les TICE: sélection, analyse et évaluation de portails et de sites éducatifs pour
I'enseignement-apprentissage du FLE. Comment construire une unité didactique.

Planification curriculaire du FLE. La situation du FLE a I'école dans la Communauté Autonome d'Aragon. Le curriculum et les programmes scolaires.
La démarche curriculaire: définition et objectifs. L'importance de la planification dans le processus d'enseignement-apprentissage. Les différentes sor-
tes de planification. Les composantes de la planification curriculaire.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Justificacion
La materia pretende preparar a los estudiantes para que alcancen un nivel avanzado de lengua francesa tanto en comprensién como en expresién oral
y escrita (Niveles B2 o incluso C1 del Marco Comun Europeo de Referencias para las Lenguas).

La Mencién en Lengua Francesa se justifica no sélo por las politicas y las firmas de compromisos europeos llevados a cabo para mejorar la calidad

y la eficacia de la ensefianza y el aprendizaje de lenguas extranjeras dentro de un marco de ciudadania europea, sino también porque desde el afio
2002 los ministros responsables de la educacién de los paises de la UE y de la Comisién Europea, adoptaron una serie de objetivos para el 2010, don-
de en el 3.3- se menciona que el dominio de mas de una lengua es un aspecto fundamental de las nuevas capacidades basicas que es necesario que
posean los europeos en la sociedad del conocimiento.

Por su parte, el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén, consciente de la importancia de impulsar la mejora de la en-
sefianza y el aprendizaje de lenguas extranjeras, ha puesto en marcha desde hace unos afios diversos proyectos de innovacion en esta materia que
pasan, desde el curso 2006-2007, por la implantacion de programas bilinglies espafiol-francés en distintos centros escolares de educacion infantil y
primaria de la Comunidad Auténoma de Aragén.
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Para que la Universidad pueda formar con un minimo de éxito a estos profesionales que la sociedad demanda, asi como impulsar intercambios de mo-
vilidad con paises francéfonos, resulta necesaria la aprobaciéon de una Mencion en Lengua Francesa, cuyo objetivo fundamental sera garantizar que
los futuros maestros alcanzan un nivel avanzado de conocimiento de lengua francesa, asi como una formacion didactica que asegure su capacidad
para orientar adecuadamente el proceso de aprendizaje de la lengua francesa en la etapa de educacién primaria.

Competencias especificas
Ademas de las competencias definidas en el apartado correspondiente, esta materia debera formar futuros docentes capaces de:

- Llevar a cabo la ensefianza-aprendizaje de la comunicacion en lengua francesa en la etapa de educacion primaria.
- Utilizar el francés como lengua vehicular para impartir areas del curriculo establecido para educacién primaria.

Otras especificaciones

En aquellas asignaturas en las que no se realice un examen oral o escrito, el profesor debera asegurar la adquisicion de las competencias exigiendo al
estudiante una defensa personal de los trabajos presentados.

Para matricularse en asignaturas de esta materia podra exigirse un dominio de la lengua francesa equivalente al nivel B1+ del Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas. La decision la tomara la Comision Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado, a propuesta de los Departamentos
implicados en la docencia de la materia.

Para obtener la Mencién en Lengua Francesa es necesario superar:
- Cuatro asignaturas de esta materia.
- Una asignatura optativa de entre la oferta de optatividad del Grado.

- Las Préacticas escolares en lengua francesa.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacion de cada asignatura, como norma general, se basa-
réd en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las ensefianzas en el marco de los paradigmas epistemolodgicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CGO02 - Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CG04 - Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO07 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcioén docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autdnoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de enseflanza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
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positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un ptiblico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO08 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE44 - Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacion.

CES51 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingties.

CES2 - Expresarse oralmente y por escrito en una lengua extranjera.

CES3 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las lenguas mediante recursos didacticos apropiados y promover las
competencias correspondientes en los estudiantes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 140 100

Clases practicas 140 100

Trabajo dirigido 150 20

Estudio individual 295 0

Pruebas de evaluacion 25 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral o escrito 0.0 50.0

Trabajos vinculados a las clases practicas |30.0 60.0

Trabajo dirigido 20.0 40.0

NIVEL 2: Lengua Inglesa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
30

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Lengua Inglesa

NIVEL 3: English in primary education 111

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Lengua Inglesa

NIVEL 3: Learning and teaching EFL

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Lengua Inglesa

NIVEL 3: Oral communication

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Lengua Inglesa

NIVEL 3: Planning effective teaching

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Lengua Inglesa

NIVEL 3: Resources for EFL in primary school

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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Mencion en Lengua Inglesa

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

English in primary education Ill

1. Comprende globalmente y con gran detalle una amplia variedad de textos con cierto nivel de exigencia, reconociendo en ellos sentidos implicitos,
apreciando distinciones de estilo y deduciendo parte de la informacién, incluyendo la intencionalidad del autor.

2. Redacta textos claros en inglés que estén bien estructurados y detallados y versen sobre temas de cierta complejidad, resaltando los aspectos im-
portantes, exponiendo puntos de vista con cierta extension, adaptando el estilo al receptor y mostrando un uso correcto de los mecanismos de organi-
zacion, articulacion y cohesion.

3. Dispone de un amplio repertorio Iéxico y mantiene un alto grado de correccion gramatical de modo consistente.

4. Interactiia con todo tipo de hablantes con correccion, buena pronunciacion y un grado suficiente de fluidez y naturalidad, de modo que la comunica-
cién no suponga esfuerzos por parte de ningun interlocutor.

5. Comprende las ideas esenciales y muchos detalles del discurso oral de hablantes de procedencia diversa (tanto nativos de diferentes paises de
habla inglesa como no nativos), incluso cuando dicho discurso verse sobre temas abstractos (siempre que éstos sean razonablemente conocidos) u
ofrezca lineas argumentales complejas.

Learning and teaching EFL

1. Conoce, analiza y expone los fundamentos teéricos basicos de la adquisicion y el aprendizaje de la lengua extranjera.

2. Conoce, analiza y expone los principales enfoques y métodos para la ensefianza de la lengua extranjera y ha desarrollado una actitud reflexiva y
critica sobre la relacion bidireccional existente entre la teoria y la practica

3. Conoce los principios del enfoque comunicativo y puede hacer uso de ellos en su practica docente.

4. Puede adaptar los enfoques didacticos actuales al contexto educativo y las necesidades de sus alumnos.

5. Puede llevar a cabo una practica docente reflexiva inspirada en los principios de investigacién-accion.

Oral communication

1. Reconoce y describe los rasgos distintivos del discurso oral propios de diferentes géneros y situaciones comunicativas.

2. Identifica, representa y produce con precision los fonemas vocalicos y consonanticos de la lengua inglesa.

3. Identifica los patrones de acentuacion, ritmo y entonacién en lengua inglesa y produce patrones adecuados a la situacién comunicativa atendiendo a
factores gramaticales, pragmaticos y discursivos.

4. Se expresa oralmente e interactia en inglés de forma correcta, fluida e inteligible en diferentes contextos y situaciones comunicativas.

5. Identifica y emplea el lenguaje y las estrategias (discursivas, fonéticas y expresivas) mas adecuadas de una presentacion oral en inglés.

6. Identifica y usa con fluidez, correccién y buena pronunciacién las formas y estructuras habitualmente empleadas en el aula de lengua inglesa para
explicar, dar instrucciones, proporcionar significados e interactuar con los futuros alumnos.

Planning effective teaching

1. Conoce la historia de la metodologia de la ensefianza y el aprendizaje del inglés y es capaz de aplicar distintas corrientes metodolégicas en el dise-
Ao curricular.

2. Conoce y entiende los contenidos del Curriculo Aragonés y del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

3. Sabe organizar y estructurar las horas de clase, las unidades didacticas y los cursos de manera progresiva y secuenciada y teniendo en cuenta los
objetivos marcados, las limitaciones materiales y temporales de los cursos, las capacidades cognitivas de los alumnos de educacién primaria y sus dis-
tintas inteligencias y motivaciones, integrando las cuatro destrezas de la lengua dentro de un marco comunicativo de ensefianza y aprendizaje.

4. Disefia por escrito la planificaciéon de horas de clase, unidades didacticas y cursos enteros, recogiendo todos los aspectos que intervienen en el pro-
ceso de ensefianza y aprendizaje.

5. Evalua criticamente su propia experiencia y su practica como docente, asi como de encontrar y aplicar bibliografia y recursos que contribuyan a su
formacion y mejora.

Resources for EFL in primary school

1. Desarrolla y evalta contenidos del curriculo de inglés como lengua extranjera en primaria mediante recursos didacticos apropiados que promueven
el desarrollo de las destrezas escritas y orales de los estudiantes (reading, writing, listening y speaking ), asi como de aspectos del sistema linglistico
(gramatica, vocabulario y pronunciacion).

2. Analiza y evaltia adecuadamente materiales y recursos existentes para la ensefianza del inglés en el aula de primaria y es capaz de adaptarlos a
contextos educativos concretos.

3. Adapta y crea materiales y recursos originales que fomenten la competencia comunicativa de los alumnos atendiendo a sus necesidades y caracte-
risticas concretas y teniendo en cuenta la diversidad de los mismos.

4. Desarrolla e implementa tareas y actividades que integren el desarrollo de diferentes destrezas (meaning-focused) y tareas y actividades que inte-
gren el trabajo centrado en destrezas con el centrado en la forma (form-focused).

5. Conoce y aplica las tecnologias de la informacion y de la comunicacion para seleccionar y disefiar actividades adecuadas que promuevan el apren-
dizaje significativo cooperativo y auténomo de los nifios en el aula de inglés en primaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

English in primary education lll. Learning (stages in education, cross-curricular topics, multiple intelligences, learning to learn, learning a second lan-
guage...). Mass media (social networks, blogs, news channels, TV series, advertising, media manipulation....). Living abroad (society and culture in En-
glish-speaking countries, working abroad, culture shock, travelling...). Children around the World (early education around the world, children's stories,
developed and developing countries, values and storytelling...).

Learning and teaching EFL. Fundamentos tedricos de la adquisicion y el aprendizaje de la lengua segunda y la lengua extranjera. Perspectivas ted-
ricas e implicaciones pedagdgicas: diferentes enfoques y métodos para la ensefianza del inglés como lengua extranjera. El enfoque comunicativo: la
competencia comunicativa y sus implicaciones para la ensefianza de idiomas. Input, output e interaccién. El discurso del aula. La gestion del aula. Di-
ferencias individuales en el aprendizaje de la lengua extranjera.

Oral communication. English oral discourse: features, conventions and speech events. Communicating in English as a Foreign Language: communi-
cation strategies and conversational skills. Pronunciation: vowel sounds, consonants, stress, rhythm, and intonation. Classroom English: classroom rou-
tines and management. Academic oral communication: presentations. Knowledge of (the rules of) the correspondence between spelling and pronuncia-
tion in English, between the English phonemes and their conventional or habitual spelling, and also less common forms of orthography.

Planning effective teaching. Introduction. Planning effective teaching: some key concepts and terms. Historical approaches to syllabus and curriculum
design. The Common European Framework of Reference for Language Learning. Teaching and Assessment and the "curriculo aragonés de educacion
primaria". Designing aims and objectives. Identifying functions and notions. Understanding and developing competences. Analysing learner needs and
content. Learner characteristics. Planning for multiple intelligences and different learning styles. Planning individual lessons, units of work and courses.
Planning for bilingual education.
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Resources for EFL in primary school. General theoretical principles: from the ELF primary education curriculum to classroom resources. Principles,
materials and resources to teach and learn the language skills in the EFL primary school classroom. Principles, materials and resources to teach and
learn the language system in the EFL primary school classroom. The integration of language work and skills work. Integrating content and language
learning (CLIL). Adapting, evaluating and using authentic materials in the EFL primary classroom.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para matricularse en asignaturas de esta materia podra exigirse un dominio de la lengua inglesa equivalente al nivel B1+ del Marco Comun Europeo
de Referencia para las Lenguas. La decision la tomara la Comisiéon Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado, a propuesta de los Departamentos
implicados en la docencia de la materia.

Para obtener la Mencién en Lengua Inglesa es necesario superar:

- Cuatro asignaturas de esta materia.

- Una asignatura optativa de entre la oferta de optatividad del Grado.

- Las Préacticas escolares en lengua inglesa.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacion de cada asignatura, como norma general, se basa-

ra en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacion de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este Ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las ensefianzas en el marco de los paradigmas epistemolodgicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CGO2 - Diseiar, planificar y evaluar procesos de enseflanza-aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro. Considerar la evaluacion no solamente en su funcion acreditativa, sino en su funcion
pedagogica como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y el aprendizaje.

CGO3 - Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y plurilingiies. Fomentar la lectura
y el comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar. Expresarse
oralmente y por escrito con correccion y dominar el uso de diferentes técnicas de expresion en las diferentes areas del saber.

CG04 - Disenar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y
al respeto a los derechos humanos, que conformen los valores de la formacion ciudadana.

CGO7 - Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension educadora de la
funcion docente y fomentar la educacion democratica para una ciudadania activa y comprometida, atendiendo especialmente a la
promocion de los valores de la dignidad humana, la igualdad entre hombres y mujeres, la libertad y la justicia.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y autdnoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CGO09 - Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucion de un futuro sostenible.

CG10 - Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el
aprendizaje autonomo y cooperativo y promoverlo entre sus futuros alumnos. Asumir la necesidad del desarrollo profesional
continuo mediante la reflexion, la autoevaluacion y la investigacion sobre la propia practica.

CG11 - Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como valor afiadido a las actividades
de ensefianza-aprendizaje guiado y autonomo. Discernir selectivamente la informacion audiovisual que contribuya a los
aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CG12 - Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad actual y las competencias
fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con
aplicacion a los centros educativos.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.
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CBI - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOI - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO02 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO3 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.

CTOS - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO8 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE44 - Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje y la comunicacion.

CES1 - Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multilingiies.

CES52 - Expresarse oralmente y por escrito en una lengua extranjera.

CES53 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las lenguas mediante recursos didacticos apropiados y promover las
competencias correspondientes en los estudiantes.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 140 100

Clases practicas 140 100

Trabajo dirigido 75 20

Estudio individual 370 0

Pruebas de evaluacion 25 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Examen oral o escrito 30.0 60.0

Trabajos vinculados a las clases practicas |30.0 50.0

Trabajo dirigido 10.0 20.0

NIVEL 2: Religion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Didactica de la religion catélica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conoce los elementos fundamentales que inciden en la ensefianza de la religion y su didactica, asi como los argumentos de los diferentes posicio-
namientos sobre el tema de la clase de religion.

2. Utiliza con precisién el lenguaje teoldgico y religioso.

3. Analiza criticamente situaciones y recursos didacticos para la ensefianza y el aprendizaje de la religiéon en educacion primaria.

4. Disefia situaciones didacticas para el aprendizaje de la religion en educacién primaria.

5. Evalua los aprendizajes de los alumnos sobre los contenidos religiosos y detecta las dificultades del aprendizaje de dichos contenidos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Psicopedagogia religiosa. Aprender a ensefiar en el area de religion. La practica docente en la ensefianza religiosa. La didactica de la ERE. Aplicacion
a la ensefanza de la Biblia. Aplicacion a la ensefianza de los sacramentos. Aplicacion a la ensefianza de la moral catolica. Didactica aplicada a la edu-
cacion de los valores. La investigacion en didactica de la religion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En aquellas asignaturas en las que no se realice un examen oral o escrito, el profesor debera asegurar la adquisicion de las competencias exigiendo al
estudiante una defensa personal de los trabajos presentados.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en su articulo 158 p) dicen: El sistema de evaluacién de cada asignatura, como norma general, se basa-
ré4 en mas de una prueba; no obstante, los estudiantes podran solicitar la realizacién de una Unica prueba para la superacién de la asignatura que cur-
sen. En este ultimo caso la ponderacion de la prueba global sera del 100%.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGO1 - Organizar las enseflanzas en el marco de los paradigmas epistemologicos de las materias del titulo y conocer las areas
curriculares de la educacion primaria, las relaciones interdisciplinares habidas en ellas, los criterios de evaluacion y el cuerpo de
conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CGO8 - Asumir la dimension ética del docente y comprender las responsabilidades que derivan de su funcion social, asi como las
posibilidades y limites en la autorregulacion de su tarea. Mantener una relacion critica y auténoma respecto de los saberes, las
propuestas, los valores de las instituciones sociales publicas y privadas, tomando decisiones al respecto. Analizar criticamente
los nuevos conceptos y propuestas sobre educacion que provengan tanto de la investigacion y de la innovacion, como de la
administracion educativa.

CG13 - Comprometerse a motivar y a potenciar el progreso escolar del alumnado en el marco de una educacion integral, y
promover su aprendizaje autonomo partiendo de los objetivos y los contenidos propios de cada nivel educativo, con expectativas
positivas de progreso del alumnado, renunciando a los estereotipos establecidos y externos al aprendizaje, desarrollando estrategias
que eviten la exclusion y la discriminacion.

CBI1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBS - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOI - Integrar las competencias de las diferentes materias para orientar el Trabajo de Fin de Grado y poder aplicar los
conocimientos a la practica profesional.

CTO2 - Entender el aprendizaje como un hecho global, complejo y transcendente, disefiando y desarrollando situaciones que
atiendan a la diversidad del alumnado y lo impliquen en su aprendizaje y su trabajo.

CTO03 - Gestionar y autorregular la progresion de los aprendizajes adaptandose a nuevas situaciones e interrelacionando saberes para
elaborar otros nuevos.

CTO04 - Trabajar en equipo siendo capaz de ejercer diferentes roles dentro del grupo.
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CTO5 - Utilizar y aplicar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) para aprender, comunicarse y compartir
conocimientos en diferentes contextos.

CTO06 - Desarrollar la capacidad de comunicar para ensefar en la propia lengua y en otra u otras lenguas europeas.

CTO7 - Buscar, gestionar, procesar, analizar y comunicar la informacion de manera eficaz, critica y creativa.

CTO8 - Comprender y reflexionar sobre la practica educativa en entornos rurales.

CTO09 - Desarrollar, gestionar, procesar y analizar los procesos relacionados con la investigacion aplicada a la educacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE14 - Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacion de una ciudadania activa y democratica, desde el
conocimiento de los valores mas importantes de la Constitucion.

CE29 - Reconocer la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnologico, asi como las conductas ciudadanas
pertinentes para procurar un futuro sostenible.

CE34 - Fomentar la educacion democratica de la ciudadania y la practica del pensamiento social critico.

CE35 - Valorar la relevancia de las instituciones publicas y privadas para la convivencia pacifica entre los pueblos.

CE36 - Conocer el hecho religioso a lo largo de la historia y su relacion con la cultura.

CE37 - Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo de las ciencias sociales mediante recursos didacticos apropiados y promover
las competencias correspondientes en los estudiantes

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases magistrales 30 100

Clases practicas 25 100

Trabajo dirigido 30 20

Estudio individual 60 0

Pruebas de evaluacion 5 100

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas

Metodologias activas de aprendizaje

Elaboracion de trabajos

Presentacion oral y debate de trabajos

Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen oral o escrito 0.0 50.0

Trabajos vinculados a las clases practicas [30.0 60.0

Trabajo dirigido 20.0 40.0
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Zaragoza Catedratico de 3 100 ,1
Universidad
Universidad de Zaragoza Profesor 60.4 335 53,5
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de Zaragoza Profesor 6.4 100 5,7
Contratado
Doctor
Universidad de Zaragoza Profesor 1.5 40 2,1
colaborador
Licenciado
Universidad de Zaragoza Ayudante Doctor |11 100 14,1
Universidad de Zaragoza Otro personal 2.4 25 2,9
funcionario
Universidad de Zaragoza Profesor Titular |3 50 3
de Escuela
Universitaria
Universidad de Zaragoza Catedratico 3 100 .1
de Escuela
Universitaria
Universidad de Zaragoza Profesor Titular |14.4 100 18,5
de Universidad
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.
7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
75 15 95
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

versidad de Zaragoza:

nente.
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Segun se dispone en el art. 36 del Reglamento de la Organizacién y Gestion de la calidad de los estudios de grado y de master universitario de la Uni-

La Comision de Evaluacion de la Calidad de la Titulacion elaborara un Informe Anual de la Calidad y los Resultados de Aprendizaje partiendo de los indicado-
res de los resultados en las diferentes asignaturas, los niveles y criterios de evaluacion expresados en las guias docentes, las encuestas a estudiantes y egresados,
los resultados de entrevistas con la comunidad universitaria involucrada en las ensefianzas de la titulacion y cualquier otra fuente o estudio que considere perti-

- En este Informe se evaluard y analizard la calidad de la titulacion en sus diferentes aspectos, la adecuacion de la planificacion y desarrollo de la docencia a los
objetivos y planteamientos de la memoria de verificacion, se analizaran los resultados de la titulacion expresados en sus indicadores, se valorara la coordinacion
entre materias, la calidad de las actividades de aprendizaje y los procedimientos de evaluacion.

+ Asimismo, se incluira la situacion actual de las acciones propuestas en el Plan Anual de Innovacion y Mejora del curso anterior.
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Identificador : 2500474 Fecha : 25/08/2023
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- En el caso de titulaciones impartidas simultdneamente en mas de un centro, existira un Informe de Evaluacion de la Calidad y los Resultados de Aprendizaje por
cada uno de los centros que las impartan.

Descripcion y desarrollo del proceso

La Universidad de Zaragoza ha disefiado el procedimiento Q212 integrado en el Sistema Interno de Gestién de la Calidad (en adelante SGIC) en el
que se describe el procedimiento para la elaboracién del Informe Anual de Evaluacion de la Calidad y los Resultados de Aprendizaje de la titulacion.
(https:/lestudios.unizar.es/paginalver?id=7). En dicho procedimiento se indica lo siguiente:

La Comisién de Evaluacién de la Calidad de la Titulacion tiene la competencia para elaborar el Informe Anual de la Calidad y los Resultados de Apren-
dizaje en el que se incluiran las conclusiones del analisis y evaluacion periédica de la calidad de la planificacién, organizacion y desarrollo de la titula-
cion en todos sus ambitos a partir del analisis de sus indicadores, los resultados de las encuestas, asi como aquellos informes, estudios o consultas
que considere relevantes a tal fin. Este Informe constituira la base para elaborar el Plan Anual de Innovacion y Mejora (PAIM) elaborado por el Coordi-
nador y aprobado por la Comisién de Garantia de la Calidad del Titulo.

Actuaciones:

Finalizado el curso académico se establecera el calendario concreto de actuaciones para la elaboracioén y gestion del Informe Anual de Evaluacién de
la Calidad y Resultados de Aprendizaje.

Los miembros del Consejo de Direccion con competencias en politica académica y de tecnologias de la informacién y comunicacién arbitraran los me-
canismos para poner a disposicion de los agentes del SGIC, la plataforma informatica para la elaboracion y gestion de dicho Informe. A través de la
aplicacion se editara y gestionara el mencionado Informe, conforme al calendario acordado.

El Coordinador de Titulacion y la Comisién de Evaluacion de la Calidad de la Titulacién recogeran la informacion que se utilizara para la elaboracion

del Informe Anual de la Calidad y los Resultados del Aprendizaje. Las fuentes de informacién seran las siguientes:

« Datos e indicadores de la titulacion: tasas de éxito, rendimiento y eficiencia, tanto de la titulacion en su conjunto como de los diversos modulos y asignaturas y
las tasas de graduacion y abandono de la titulacion en su conjunto. Estos indicadores seran suministrados centralizadamente por la Unidad de Calidad de la Uni-
versidad.

Resultados de la aplicacion del "Procedimiento de evaluacion de la satisfaccion y de la calidad de la experiencia de los estudiantes en la titulacion".

Resultados de la aplicacion del "Procedimiento de evaluacion de la satisfaccion de los colectivos de PDI 'y PAS implicados en la titulacion".

+ Conclusiones de las reuniones de grupos de estudiantes convocadas por el Coordinador de la Titulacion. Cuando la Comision de Evaluacion de la Calidad de la
Titulacion lo considere oportuno y asi lo acuerde, se podran convocar reuniones con todos los estudiantes de la titulacion o de alguno de los cursos para analizar
y debatir determinados puntos sobre los que la Comision requiera informacion adicional. Estas reuniones seran convocadas formalmente por el Coordinador de
Titulacion mediante anuncio publico realizado con, al menos, 72 horas de antelacion en el que se hara constar el orden del dia. Se enviara copia de la convocato-
ria al director del centro responsable de los estudios, a los departamentos implicados y a todo el profesorado implicado en la titulacion, para su conocimiento. El
documento de conclusiones de la reunion podra servir de referencia formal para el trabajo de la Comision de Evaluacion, siempre y cuando a la reunion se haya
convocado, ademas de a los estudiantes, a todos los demas miembros de la Comision de Evaluacion y que en dicho documento de conclusiones se haga constar el
grado de acuerdo obtenido en las mismas por parte de los estudiantes que participan. Si lo consideran oportuno, los miembros de la Comision de Evaluacion que
hayan asistido a la reunién podran incorporar un comentario personal anexo al documento de conclusiones de la reunion comentando las conclusiones expuestas
en el documento o proponiendo las suyas propias. El documento no podra contener nombres ni referencia alguna a personas concretas.

+ Conclusiones de las reuniones de grupos de profesores convocadas por el Coordinador de Titulacion. Cuando la Comision de Evaluacion de la Calidad de la Ti-
tulacion lo considere oportuno y asi lo acuerde, se podran convocar reuniones con todos los profesores implicados en la titulacion o en alguno de los cursos para
analizar y debatir determinados puntos sobre los que la Comision requiera informacion adicional. Estas reuniones seran convocadas formalmente por el Coordi-
nador de Titulacion mediante anuncio publico realizado con, al menos, 72 horas de antelacion y por correo electronico remitido a todos los profesores que impar-
ten docencia en la titulacion. Se hara constar en convocatoria el orden del dia y se enviara copia de la misma al director del centro responsable de los estudios y
a los departamentos implicados, para su conocimiento. El documento de conclusiones de la reunion, podra servir de referencia formal para el trabajo de la Comi-
sion de Evaluacion, siempre y cuando a la reunion se haya convocado, ademas de al profesorado, a todos los demas miembros de la Comision de Evaluacion y
que en dicho documento de conclusiones se haga constar el grado de acuerdo obtenido en las mismas por parte de los profesores de la titulacion que participan.
Si lo consideran oportuno, los miembros de la Comision de Evaluacion que hayan asistido a la reunion podran incorporar un comentario personal anexo al docu-
mento de conclusiones de la reunion comentando las conclusiones expuestas en el documento o proponiendo las suyas propias. El documento no podra contener
nombres ni referencia alguna a personas concretas.

- Evidencias extraidas del "Procedimiento de sugerencias, quejas y alegaciones para la mejora del titulo" (Q231).

+ Conclusiones del "Procedimiento de seguimiento de la insercion laboral de los titulados" (Q224).

- Guias docentes. Se aprueban con anterioridad al inicio de cada curso académico y establecen los resultados de aprendizaje previstos para cada asignatura asi co-
mo los indicadores que acreditan su adquisicion a los niveles adecuados; los criterios y procedimientos de evaluacion previstos para asegurar su adecuacion a los
objetivos y niveles previstos, su transparencia y fiabilidad. EI Coordinador de la Titulacion sera responsable de acreditar el cumplimiento efectivo, al final del
curso académico, de las actividades y de los criterios y procedimientos de evaluacion previstos en las guias docentes.

+Cualquier otra fuente o estudio que considere pertinente.

El Coordinador de la Titulacién, en colaboracién con el resto de miembros de la Comisién de Evaluacién de la Calidad de la Titulacién, cumplimentara
los diferentes apartados del informe basandose en el analisis de la informacion. Dicho Informe contendra un diagnéstico de la titulacién atendiendo a
los elementos sefialados anteriormente, e indicara aquellos aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacién docente y desarrollo de
las actividades del titulo, elevando una propuesta de acciones para mejorarlos. Debera ser aprobado por la mayoria de los miembros de la Comision
de Evaluacion de la Calidad de la Titulacion y cualquiera de los miembros podra hacer constar votos y consideraciones particulares que seran adjunta-
dos como anexos al Informe. Una vez aprobado, sera remitido al Presidente de la Comision de Garantia de la Calidad de la Titulacion, al Director/De-
cano del centro y al Vicerrector de Politica Académica, que dispondran de un plazo maximo de 7 dias habiles para formular las alegaciones que consi-
deren oportunas y remitirlas al Coordinador de la Titulacion.

Una vez valoradas las alegaciones por la Comision de Evaluacion de la Calidad de la Titulacion, el Coordinador elaborara el Informe definitivo que sera
remitido de nuevo al Presidente de la Comisién de Garantia de la Calidad del titulo, al Decano/Director del centro y al Vicerrector de Politica Académi-
ca.

El Informe definitivo sera publicado de forma automatica en la pagina web de cada titulacién y en la pagina especifica https://estudios.unizar.es/site/ac-
pua en la que aparecen los informes anuales de todas las titulaciones y a la que tiene acceso directo la ACPUA del Gobierno de Aragén encargada de
realizar el seguimiento de la adecuada implantacion de la ensefianza.

Resumen de actuaciones para la elaboracion del
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Responsable Fecha

Unidad de Calidad y Racionalizacion (UCR) OCTUBRE

Comision de Evaluacion de la Calidad de la Titulacion  NOVIEMBRE DICIEMBRE
Plataforma

- Presidente Comision de Garantia de la Calidad - De-  ENERO
cano/Director - Vicerrector con competencias en poli-
tica académica

Comisién de Evaluacion de la Calidad de la Titulacion

Plataforma

Informe Anual de la Calidad y los Resultados de Aprendizaje

Identificador : 2500474

Accién Versién informe

Coordina las siguientes acciones: - Preparacion de la = v.0
plataforma y actualizacion de datos e indicadores del

curso académico finalizado. - Informacion y soporte a

los coordinadores de las titulaciones sobre el proceso

y calendario concreto. - Gestion de incidencias

Elabora y aprueba el Informe Anual de Evaluacion v.l
de la Calidad y los Resultados de Aprendizaje. - El
Coordinador cumplimenta el informe en la plataforma

y cierra la v.1 del Informe

Remite automaticamente la v.1 del Informe a: - Pre-
sidente Comision de Garantia de la Calidad - De-
cano/Director del centro - Vicerrector de Politica Aca-
démica

Plazo para realizar alegaciones y/o aportaciones al
Informe

<
o

Valora las alegaciones y aportaciones, incorporando-
las en su caso al documento - El Coordinador incorpo-
ra, en su caso, las alegaciones y cierra la v.2 del Infor-
me

Remite automaticamente la v.2 del Informe a: - Presi-
dente Comision de Garantia Calidad - Decano/Direc-
tor del centro - Vicerrector de Politica Académica

Publicacion automatica de los informes en la web de
cada accion y en la web: http://estudios.unizar.es/
site/acpua para ser consultado por ACPUA

Fecha : 25/08/2023

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

| https://estudios.unizar.es/pagina/ver?id=7

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO | 2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Asignaturas Grado Primaria

Asignaturas Diplomaturas

A continuacion se incluyen las TABLAS de ADAPTACION realizadas por asignaturas

Especialidades Diplomaturas

Didactica general y curriculum

La escuela como espacio educativo

La escuela como espacio educativo

La educacion en la sociedad del conocimiento
Maestro y relacion educativa

Atencién a la diversidad

Atencién a la diversidad

Educacion social e intercultural

Précticas escolares I

Psicologia de la educacion

Psicologia de la educacion

Psicologia del desarrollo

Procesos evolutivos y diversidad

Sociologia y psicologia social de la educacion
Lengua castellana

Lengua castellana

Didactica de la lengua castellana en primaria
Didactica de la lengua castellana en primaria
Literatura infantil y juvenil

Fundamentos de literatura espafiola

Didactica de la aritmética I

Didactica de la geometria

Didactica general

Organizacion escolar + Teorias e instituciones contemporaneas de educa-
cion

Organizacion y gestion de centros educativos + Teorias e instituciones
contemporéaneas de educacion

Nuevas ala

Orientacion escolar

Bases pedagogicas de la educacion especial

Didéctica y or; alaed especial

Educacién intercultural

Précticas escolares I

Psicologia de la educacion

Psicologia del aprendizaje

Psicologia del desarrollo

Bases psicologicas de la educacion especial
Sociologia de la educacion

Lengua espaola I: morfosintaxis del espaiiol
Lengua espaiiola I y IT: morfosintaxis del espafiol
Didactica de la lengua y la literatura

Didactica de la lengua y la literatura en educacion primaria
Literatura infantil en la educacion primaria
Literatura espafiola y sus géneros

Matematicas y su didactica I

Matematicas y su didactica Il
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AL, EE, EF, EM, EP, LE

AL, EE, EF, EM, EP, LE

LE AL, EE, EF, EM, EP, LE

AL, EE, EF, EM, EP, LE
EP

AL, EE, EF, EM, EP, LE
AL, EE, EF, EM, EP, LE
EP

AL, EE, EF, EM, EP, LE
AL, EE, EF, EM, EP, LE
EP

AL, EE, EF, EM, EP, LE
AL, EE, EF, EM, EP, LE
AL, EE, EF, EM, EP, LE
AL, EE, EF, EM, LE

EP

AL, EE, EF, EM, LE

EP

AL, EE, EP

EP

AL, EE, EF, EM, EP, LE

AL, EE, EF, EM, EP, LE

CSV: 666279357586336387501972 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Didéctica de la aritmética IT

Didactica de las ciencias sociales I

Didactica de las ciencias sociales

Didactica de las ciencias sociales I
Didactica de las ciencias sociales I

Didactica de las ciencias sociales I

Didactica de las ciencias sociales II

Didactica del medio biologico y geoldgico o Didactica del medio fisico
y quimico

Didactica del medio biologico y geoldgico o Didactica del medio fisico
y quimico

Didactica del medio biologico y geologico
Didéctica del medio fisico y quimico
Educacion visual y plastica

Educacion visual y pléstica

Educacion visual y plastica

Educacion visual y plastica

Educacion visual y plastica

Educacion visual y plastica

Educacion visual y plastica

Fundamentos de educaciéon musical
Fundamentos de educaciéon musical
Educacion fisica en educacion primaria
Educacion fisica en educacion primaria
Francés o inglés en educacion primaria T
Francés o inglés en educacion primaria |
Francés o inglés en educacion primaria I
Francés en educacion primaria |

Francés en educacion primaria I

Francés o inglés en educacion primaria II
Practicas escolares IT

Practicas escolares 111

Pricticas escolares en audicion y lenguaje
Précticas escolares en pedagogia terapéutica
Précticas escolares en educacion fisica
Précticas escolares en educacion musical
Practicas escolares en lengua francesa
Practicas escolares en lengua inglesa
Atencion temprana

Atencion temprana en comunicacion y lenguaje
Recursos didacticos para el desarrollo lingiiistico
Dificultades de aprendizaje en matematicas
Dificultades de aprendizaje en matematicas
Dificultades de aprendizaje en matematicas
Psicopatologia infantil y juvenil
Intervencion educativa y diversidad
Intervencion educativa y diversidad
Tratamiento de los trastornos de la lectura y escritura

Tratamiento de los trastornos del habla y la voz

Tratamiento de los trastornos del lenguaje y la audicion

Actividades fisicas artistico expresivas
Actividades fisicas colectivas

Actividades fisicas colectivas

Actividades fisicas de oposicion y cooperacion
Actividades fisicas en el medio natural
Actividades fisicas en el medio natural

Actividades fisicas individuales

Identificador : 2500474

El curriculo de matematicas en la educacion primaria

Conocimiento del medio natural, social y cultural y su didactica I (en
FCHE y FE)

Conocimiento del medio natural, social y cultural y su didactica II (en
FCSH)

Didéctica del medio social y cultural
Analisis geografico regional

social, corr

Aragon, Espafia y CEE: org:
tes

y contras-

Didactica de las ciencias sociales en Aragon

Conocimiento del medio natural, social y cultural y su didactica II (en
FCHE y FE)

Conocimiento del medio natural, social y cultural y su didactica I (en
FCSH)

Didactica de los aspectos biologico- geologicos del medio
Didéctica de los aspectos fisico-quimicos del medio
Expresion plastica y su didactica I

Expresion plastica y su didéactica II (en FCHE y FE)
Expresion plastica II (en FCSH)

Materiales para la educacion artistica

Materiales didacticos de expresion plastica

Medios de reproduccion artistico-plastica

Sistemas de reproduccion de imagen

Didactica de la expresion musical I

Formas musicales y su didactica

Didéctica de la educacion fisica

Actividades fisicas organizadas + Educacion fisica de base
Idioma extranjero y su didactica. Francés o inglés (en FCHE y FE)
Idioma francés o inglés y su didactica (en FCSH)

Lengua francesa/inglesa I

El francés con fines especificos para la educacion fisica

El francés con fines especificos para la educacion primaria
Lengua francesa/inglesa II

Practicas escolares IT

Practicas escolares III. Educacion Primaria

Practicas escolares III. Audicion y Lenguaje

Practicas escolares I11. Educacion Especial

Précticas escolares I1I. Educacion Fisica

Practicas escolares III. Educacion Musical

Practicas escolares I11. Lengua Extranjera (Francés)
Practicas escolares I11. Lengua Extranjera (Inglés)
Estimulacion temprana

Aspectos evolutivos del pensamiento y el lenguaje

Desarrollo de habilidades lingiiisticas

curriculares en

Didéctica de las matematicas en educacion especial
Reeducacion matematica

Trastornos de conducta y de personalidad

Aspectos evolutivos de la deficiencia mental

Sistemas alternativos de comunicacion

Tratamiento educativo de los trastornos de la lengua escrita

Tratamiento educativo de los trastornos de la lengua oral + Tratamiento
educativo de los trastornos de la voz

Tratamiento educativo de los trastornos de la audicion + Tratamiento
educativo de los trastornos del lenguaje

Expresion y comunicacion corporal

Actividades fisicas organizadas*

Deportes de equipo

Actividades fisicas organizadas*

Deportes en la naturaleza y actividades recreativas
Actividades fisicas en la naturaleza

Actividades deportivas en el medio acuatico
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EP

AL, EE, EF, EM, LE

LE

EP
EP

EP

EE, EF

AL, EE, EF, EM, LE

LE

EP
EP

AL, EL, EM
EP

EP

EE, EF

EP

AL, EM, EP, LE
EF

EM

EF

EF

EF EF

EF, EM, EP
EP

LE

EF

EP

LE

AL, EE, EF, EM, EP, LE
EP

AL

EE

EF

EM

LE

LE

EE

AL

AL

EE

EE

EP

EE

EE

AL

AL, EE

AL AL

AL AL

EF
EF
EF
EF
EF
LE

EF
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Actividades fisicas individuales
Audicion musical activa
Formacion instrumental
Formacion instrumental
Formacion vocal y auditiva
Formacion vocal y auditiva
Lenguajes de la misica

Musica y movimiento expresivo
Acquisition et apprentissage du FLE
Communication orale et écrite
Communication orale et écrite
Communication orale et écrite
Frangais avancé

FLE ressources pour le primaire
Planification curriculaire du FLE
English in primary education I1I
Learning and teaching EFL
Learning and teaching EFL

Oral communication

Planning effective teaching
Resources for EFL in primary school
Didactica de la religion catolica
Didactica de la religion catdlica

Didactica de la religion catolica

Deportes individuales

Didéctica de la expresion musical IT y didactica de las audiciones
Formacion instrumental I

Agrupaciones musicales

Direccion coral

Formacion vocal y auditiva I

Lenguaje musical I

Formacion ritmica y danza

Adquisicion de la lengua francesa

Fonética de la lengua francesa
Comprensién y expresion oral
Comprension y expresion oral I

Lengua francesa I11

Didéctica de la lengua francesa

Disefio curricular de la lengua francesa
Lengua inglesa III

Adaquisicion de la lengua inglesa
Experimentacion e investigacion en el aula de inglés
Fonética de la lengua inglesa

Diseiio curricular de la lengua inglesa
Metodologia de la lengua inglesa
Pedagogia y didactica de la religion catolica
Religion catdlica y cultura

Teologia de la revelacion

Identificador : 2500474

EF
EM
EM
EM
EM
EM
EM
EM
LE
LE
LE
LE
LE
LE
LE
LE
LE
LE
LE
LE
LE
AL, EF, EP
EM, EP

EE, LE
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10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

4031000-22004682

Educacion

Maestro-Especialidad de Educacion Primaria-Facultad de Ciencias Humanas y de la

4033000-22004682

Educacion

Maestro-Especialidad de Educacion Fisica-Facultad de Ciencias Humanas y de la

4031000-44004021

Maestro-Especialidad de Educacion Primaria-Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

4032000-44004021

Maestro-Especialidad de Lengua Extranjera-Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

4031000-50008824

Maestro-Especialidad de Educacion Primaria-Facultad de Educacion

4032000-50008824

Maestro-Especialidad de Lengua Extranjera-Facultad de Educacion

4033000-50008824

Maestro-Especialidad de Educacion Fisica-Facultad de Educacion

4034000-50008824

Maestro-Especialidad de Educacion Musical-Facultad de Educacion

4035000-50008824

Maestro-Especialidad de Educacion Especial-Facultad de Educacion

4036000-50008824

Maestro-Especialidad de Audicion y Lenguaje-Facultad de Educacion

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
JOSE ANGEL CASTELLANOS GOMEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pza. Basilio Paraiso n° 4 50004 Zaragoza Zaragoza

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrpola@unizar.es 976761013 976761009 Vicerrector de Politica

Académica

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
José Antonio Mayoral Murillo
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Identificador : 2500474 Fecha : 25/08/2023

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Pza. Basilio Paraiso n® 4 50005 Zaragoza Zaragoza
EMAIL MOVIL FAX CARGO
rector(@unizar.es 976761010 976761009 Rector
11.3 SOLICITANTE
El responsable del titulo es también el solicitante
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

JOSE ANGEL CASTELLANOS GOMEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Pza. Basilio Paraiso n°® 4 50004 Zaragoza Zaragoza
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vrpola@unizar.es 976761013 976761009 Vicerrector de Politica

Académica

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD / INFORME DEL SIGC

Resolucion Agencia de calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucion Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Identificador : 2500474 Fecha : 25/08/2023
GOBERMNG NTTERD
Do ESPARA DE LVERUDADES

Apartado 2: Anexo 1
Nombre : 2. Justificacion Respuesta.pdf
HASH SHAL1 : 03F8E43AD224EF18A07969F483284ESSEE152E82

Cédigo CSV : 340760858553829667585347
Ver Fichero: 2. Justificacion Respuesta.pdf
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Calendario de implantacion de la titulacion

Justificacion

Dado que esta titulacion coincide con titulaciones de Maestro, de 3 afios, ya existentes en la
Universidad de Zaragoza, su implantacion se hara coincidir con la desaparicion de los cursos
existentes correspondientes. Es decir, esta situacion se dara de forma progresiva durante los primeros
afios segun el siguiente esquema:

Implantacion del Primer Curso: 2010-11 (y extincion del Primer Curso de las titulaciones nombradas
abajo)

Implantacion del Segundo Curso: 2011-12 (y extincién del Segundo Curso de las titulaciones
nombradas abajo)

Implantacién del Tercer Curso: 2012-13 (y extincion del Tercer Curso de las titulaciones nombradas
abajo)

Implantacién del Cuarto Curso: 2013-14

Curso de implantacién 2010/2011

csv: 102754646699766780369832
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RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL DE EVALUACION SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL

TITULO DE GRADUADO O GRADUADA EN MAGISTERIO EN EDUCACION PRIMARIA POR LA UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA

FECHA: 12/06/2019

EXPEDIENTE N2: 497/2008

ASPECTOS A MODIFICAR

CRITERIO 3. COMPETENCIAS

3.2 - Competencias transversales

Se incorpora la CT08 “Comprender y reflexionar sobre la prdctica educativa en entornos rurales”, pero debe
demostrarse que todos los estudiantes adquirirdn esta competencia, y no solo los que hagan las nuevas
asignaturas optativas sobre la escuela rural. En caso contrario, debe eliminarse ya que se recuerda que en el
apartado 3 sélo deben constar aquellas competencias que se adquieren por todos los estudiantes.

Se recuerda que las competencias adquiridas por solo una parte del estudiantado deben quedar reflejadas en
el criterio 5 (v.g. las relacionadas con menciones o itinerarios o bien las asignaturas especificas)

Respuesta
Criterio 3.2 Competencias transversales.

Queremos destacar que esta competencia la adquieren todos los estudiantes cursando las distintas
materias del Grado (y asi aparece en las competencias asociadas a cada una de las materias) y no
Unicamente con las nuevas asignaturas optativas sobre la escuela rural.

La inclusion de esa competencia transversal responde al Decreto 83/2018, de 8 de mayo, del Gobierno de
Aragon, por el que se crea el Observatorio de la Escuela Rural en Aragén (modificado por el decreto
49/2019). Una de las funciones que se le asignan a dicho Observatorio es la de “impulsar el tratamiento
transversal de la escuela rural, analisis de las situaciones y problematicas que pueda presentar, y elaborar
estudios e informes al respecto que permitan desarrollar las politicas educativas del Departamento
competente en materia de educacidn no universitaria”. Consideramos que en consecuencia, la
competencia sobre la escuela rural debe aparecer como una competencia transversal para garantizar que
todos los estudiantes la adquieren cursando las distintas materias del Grado. Los estudiantes que ademas
cursen alguna de las nuevas optativas sobre la escuela rural tendran la oportunidad de estudiar el tema
con mayor profundidad.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.5 - Médulos, Materias y/o Asignaturas

Respecto a la anterior version de la memoria verificada, se han eliminado las instituciones en las que poder
realizar la movilidad asociada al titulo, remitiendo a pdginas web. Dicha informacion debe seguir constando
en la memoria.

Respuesta

Criterio 5.1.5. Planificacion y gestidn de la movilidad de estudiantes propios y de acogida. Se incorpora a
la memoria el listado de convenios establecidos por las Facultades hasta el curso 2018-19 con otras
universidades o centros educativos dentro de los programas de movilidad.

En la ficha de las materias “Prdcticas escolares” y “Prdcticas escolares de mencion”, debe clarificarse qué se
entiende en relacion a las Actividades Formativas “Trabajo Dirigido” y “Estudio Individual”. Asimismo, se
debe detallar quien procederad a evaluar cada actividad de evaluacion del alumnado.
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Respuesta

Criterio 5.5.1.6 Actividades formativas correspondientes a las fichas de las materias “Practicas
escolares” y “Practicas escolares de mencion”. Se suprime la actividad formativa “Estudio individual” y se
afaden sus horas a la actividad formativa “Practicas externas” que reduce su presencialidad al 79%. De
esa manera, manteniendo las 450 horas de presencialidad en el centro de practicas (o las 165 en el caso
de las practicas de mencidn), se reconoce que la actuacidn del estudiante en el aula y en el centro exige
también una parte de estudio y trabajo individual que puede no estar contemplada en la actividad
“trabajo dirigido” y que era el objetivo que cumplia la actividad formativa “estudio individual”. Se afiade
al apartado de “Observaciones” (apartado 5.5.1.4. de las fichas de dichas materias) el siguiente texto:

“La actividad formativa “Trabajo dirigido” consiste en la elaboracion de un trabajo que
demuestre que el estudiante ha conseguido
competencias propios de la materia. Esta actividad la valora preferentemente el
profesor de la asignatura. La actividad formativa “Practicas externas” se refiere a la
asistencia del estudiante al centro de practicas, su colaboracion con el maestro tutor, su
participacion en las actividades del centro y el estudio o trabajo individual que esto

exige. La valora preferentemente el maestro tutor.”

Asimismo, debe revisarse el porcentaje de presencialidad asociado a la Actividad Formativa de “Presentacion

y defensa del trabajo fin de grado”, ya que debe ser del 100%.

Respuesta

Criterio 5.5.1.6 Actividades formativas correspondientes a la ficha de la materia “Trabajo fin de grado”.

los resultados de aprendizaje vy

Se modifican las horas de las actividades formativas de la siguiente manera:

Actividad formativa Horas Presencialidad
Trabajo dirigido 224.5 5
Prese'nta'uon y defensa del 05 100
trabajo fin de grado

En la materia “Lengua Aragonesa” y otras en las que se fija una ponderacion minima del 0% en los exdamenes
orales o escritos, se debe asegurar que el estudiante adquiere las competencias asociadas a la misma. Para
ello, se debe aumentar el porcentaje minimo de presencialidad de los examenes orales o escritos, y justificar
el control de identidad de los estudiantes que realizardn los trabajos previstos y como se asegura que son

ellos los que los han realizado.

Respuesta

Criterio 5.5.1.8 Sistema de evaluacion correspondiente a la ficha de la materia “Lengua Aragonesa”. Se

modifica el sistema de evaluacion de la siguiente manera:

Sistema de evaluacion

Ponderacién minima

Ponderacién maxima

Examen oral o escrito 30 70
T —

rziba_Jos vinculados a las clases 0 30
practicas
Trabajo dirigido 30 40

Criterio 5.5.1.8 Sistema de evaluacidon correspondiente a las fichas de las materias “Atencion a la
diversidad”, “Educacion Musical”, “Lengua Francesa” y “Religion”. Dado que en estas materias existen
asignaturas que se superan mediante trabajos, se afiade al apartado de “Observaciones” de cada materia

el siguiente texto:

“En aquellas asignaturas en las que no se realice un examen oral o escrito, el profesor deberd
asegurar la adquisicion de las competencias exigiendo al estudiante una defensa personal de

los trabajos presentados.”

CSV: 340760858553829667585347 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 - Profesorado

La memoria verificada no aporta suficiente informacion que permita valorar ni la especializacion del
profesorado para impartir las materias que se les asignen, ni su suficiencia (teniendo en cuenta el numero de
centros, grupos, especialidades, menciones que se van a impartir).

Tampoco se aporta informacion sobre la tarea docente asociada a la tutorizacion de las prdcticas externas y
de los TFG. Se debe ampliar dicha informacion para que pueda valorarse ambos aspectos, aportando el perfil
docente, investigador y profesional del personal académico y su idoneidad para impartir la docencia
asignada, asi como su suficiencia para cubrir todos los créditos previstos.

Respuesta

Criterio 6.1 Personal Académico. Se afiade una tabla para la Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacion y la Facultad de Educacion en la que se enumeran los profesores que imparten docencia en el
Grado, indicando para cada uno de ellos: categoria académica, drea de conocimiento, titulacién
académica mas relevante, acreditaciones para categorias profesionales superiores a aquella en la que se
encuentra, experiencia docente (quinquenios, afios de docencia universitaria, participacidon en proyectos
docentes), experiencia investigadora (sexenios, participacidon en proyectos de investigacion, articulos en
revistas indexadas), experiencia profesional para los profesores a tiempo parcial (puesto profesional que
ocupan fuera de la universidad y aflos de experiencia profesional), imparticién de Practicas y TFG vy
porcentaje en horas de docencia en el Grado. Se afade una tabla para la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanas en la que se aporta informacion sobre las diferentes categorias del profesorado, asi como sobre
la aportacién a la investigacidn en los ultimos 10 afios (N2 de proyectos, fondos obtenidos, n? de articulos
totales, n2 de articulos indexados en JCR, articulos de excelencia, valor total de impacto.)

RECOMENDACIONES

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.4 - Sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos

Ademds, y en el marco que contempla la aplicacion del Sistema de Garantia de la Calidad, se realizan
cambios en el sistema de transferencia y reconocimiento de créditos, especificando las condiciones en las que
podrdn ser reconocidos hasta 28 ECTS por ensefianzas superiores oficiales no universitarias (segtn lo
dispuesto en una Orden de 24 de julio de 2015, del Consejo de Presidencia) y hasta 6 ECTS por titulos propios.
Ademads, se actualiza la normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de
Zaragoza.

No obstante, y aunque existe cierta correspondencia entre los estudios que deben cursarse en los Ciclos
Formativo de Grado Superior en Educacion Infantil, Animacion Sociocultural y Turistica, Servicios
Socioculturales y a la Comunidad, Integracion Social, etc., se recomienda que se clarifique el mdximo de
créditos ECTS que podrdn transferirse y/o reconocerse.

Respuesta

Criterio 4.4 Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos. El reconocimiento de créditos
cursados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias quedd establecido en la adenda de la Orden
de 24 de julio de 2015, del Consejo de Presidencia, por la que se dispone la publicacidn del convenio de
colaboraciéon entre el Gobierno de Aragdn y la Universidad de Zaragoza. En estos momentos la Comision
Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado estd estudiando la posibilidad de pedir una modificacion del
convenio. Por eso en la memoria de verificacion, en el punto 4.4 figura el parrafo: “La modificacion de la
normativa general de la Universidad o de los convenios de colaboracidn entre el Gobierno de Aragény la
Universidad de Zaragoza supondra la inmediata adaptacidn del sistema de transferencia y reconocimiento
de créditos de la titulacion a la nueva situacién”.
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CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 - Profesorado

El personal académico previsto presenta una elevada proporcion (mds del 50% de horas impartidas por
profesores asociados) de personal a tiempo parcial, y un muy escaso porcentaje de catedrdticos o titulares de
universidad. Como se seiala en la memoria verificada, sélo el 38,6% de profesorado lo es a tiempo completo,
y solo el 55% son doctores. Se recomienda aumentar estos porcentajes.

Las circunstancias que concurren actualmente en el profesorado, sin cuestionar su idoneidad en un titulo con
un perfil claramente profesionalizador (y en el que siempre es deseable un vinculo muy estrecho con los
centros educativos, ya sea por experiencia docente, gestion y responsabilidades institucionales, etc.) obliga a
un andlisis mds detallado de las repercusiones que tiene -o podrd tener en el futuro- el elevado porcentaje de
profesorado asociado (entre el 50 y el 63 por ciento de la docencia en el Grado, segtin los centros), su nivel de
adecuacion a las menciones impartidas, la conciliacion de la actividad docente e investigadora, etc. En este
sentido seria interesante presentar la evolucion del PDI desde los inicios de la titulacion hasta el presente, sin
obviar las previsiones que podrdn afectar a su evolucién a corto y medio plazo, diferenciando su situacion en
cada una de las Facultades que imparten el Grado en Educacion Primaria.

Respuesta

Criterio 6.1 Personal Académico. La elevada tasa de profesorado a tiempo parcial es algo que se viene
poniendo de manifiesto en los informes anuales de evaluacién de la titulacidn y la peticion de aumentar la
estabilidad del profesorado es una constante en todos los planes anuales de innovacién y mejora de la
titulacién. También fue un aspecto a tratar en el proceso de renovacion de la acreditacion realizado en
2016.

Sin embargo, las tasas de reposicidn frenaron la posibilidad de sustituir al profesorado permanente que se
jubilaba por otro de similar condicidn, y actualmente el aumento de las necesidades docentes, por un
lado, y las dificultades presupuestarias de la Universidad de Zaragoza, por otro, hacen que el porcentaje
de profesorado a tiempo parcial siga siendo muy alto.

Las tablas de evolucidn del profesorado pueden encontrarse en
https://estudios.unizar.es/informe/evolucion-profesorado?estudio id nk=116. Aunque las tablas estan
calculadas desde 2010, hay que tener en cuenta que solo pueden compararse los resultados desde 2014,
pues en los afios anteriores el plan de estudios no estaba completo.

CSV: 340760858553829667585347 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://estudios.unizar.es/informe/evolucion-profesorado?estudio_id_nk=116



APARTADO 2: ANEXO 1

2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
2.1. Contexto

La Educacion Primaria es una etapa educativa obligatoria, que se cursa entre los seis y los doce afios de edad,
estructurada en seis cursos. La finalidad de esta etapa es contribuir al desarrollo personal y social de los escolares a
través de los procesos de ensefianza-aprendizaje en materias de contenido artistico, cientifico, ético, lingiistico,
matematico, motriz y tecnolégico, asi como mediante la adecuada accion tutorial. Para desarrollar con eficacia los
procesos educativos propios de las distintas areas de esta etapa, los maestros han de adquirir la formacion tedricay
practica acorde con los objetivos previstos en las leyes que regulan sus funciones. Los maestros han de estar
capacitados para participar activamente tanto en el disefio como en el desarrollo de proyectos de innovacion que
contribuyan a la permanente mejora cualitativa y cuantitativa del Sistema Educativo.

Los centros universitarios que solicitan la implantacion del Grado en Magisterio en Educacion Primaria mediante
esta Memoria, tienen una vasta experiencia en la imparticion de los titulos de Magisterio:

- Laapertura de la Escuela Normal de Huesca se produjo el domingo dia 5 de marzo de 1842. En 1972 la Escuela
Normal se convierte en centro universitario, integrado en la Universidad de Zaragoza. En 2001 se constituye la
Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion, donde se cursan las Diplomaturas de Maestro y la licenciatura
de Humanidades. Actualmente se imparten tres especialidades de Maestro: Educacion Infantil -que continda la
antigua Educacion Preescolar que también se impartid en este centro-, Educacion Primaria y Educacion Fisica.

La creacion de la Escuela Normal de Maestros de Teruel en el afio 1841 es una muestra clara del interés que habia
despertado el sostenimiento de una Escuela Normal. Coincidiendo con su conversién en centro universitario, se
implantaron tres especialidades -Lengua e Idioma Moderno, Ciencias Humanas y Ciencias- que se completarian
afios mas tarde con la autorizacion para la implantacion de Educacion Preescolar. Actualmente, una vez
constituido este centro en Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, se imparten tres especialidades de Maestro:
Educacion Infantil, Educacién Primariay Lengua Extranjera.

La Escuela Normal Seminario de Maestros de la provincia de Zaragoza se fund6 en 1843. En la actualidad, como
Facultad de Educacién, se imparten los estudios correspondientes a seis especialidades de la Diplomatura de
Maestro - Educacion Primaria, Audicion y Lenguaje, Lengua Extranjera, Educacion Fisica, Educacion Musical y
Educacidn Especial-, ademds de la Licenciatura en Psicopedagogia, implantada en 2001, y estudios de tercer ciclo:
doctorado, masters y postgrados.

2.2. Alto interés profesional (Titulaciones de alta demanda)

El caracter obligatorio de esta etapa educativa garantiza la permanente demanda de maestros para el desempefio de su
profesidn en centros publicos, concertados y privados. En este sentido, en el contexto universitario espafiol, la
titulacion de Maestro en Educacién Primaria es una de las mas demandadas por los estudiantes, situdndose con
regularidad en los ultimos afios entre las primeras con mayor nimero de solicitudes en primera opcion y en matricula
efectiva. Como se apunta en el Libro Blanco correspondiente a este Grado, las titulaciones de Maestro son, en
términos absolutos, las de mayor oferta, demanda y matricula del total de 112 titulaciones de diplomaturasy
licenciaturas que se imparten en el conjunto de todas las Universidades espafiolas (Libro Blanco sobre el Titulo de
Grado en Magisterio, pp. 49-51, ver en TABLA 0).

Igualmente la publicacién, Atlas Digital de la Espafia Universitaria. Bases para la Planificacion de la Ensefianza
Superior (Director: Pedro Reques Velasco), publicado por el Banco de Santander y la Universidad de Cantabria, con la
colaboracion del Ministerio de Educacion y Ciencia y la Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas, en
el afio 2006, nos facilita los datos recogidos en la TABLA 1y que incluye informacion de todas las universidades
espafiolas (ver archivo de tablas, mapas e imagenes). Asimismo nos presenta un cuadro sintesis en la TABLA 2, en la
que se pone de manifiesto la oferta, demanda, matricula y las ratios para la titulacion en todos los centros espafioles
donde se oferta.

Esta misma publicacion hace distintas clasificaciones atendiendo a diversas variables. Por ejemplo, y en lo que
concierne a la Universidad de Zaragoza, pone de manifiesto la especializacion en las Ensefianzas Técnicas y en las de
Ciencias de la Salud. Aplicando el indice Nelson segtn el nimero de titulaciones de cada rama de ensefianza, la UZ
aparece con un mayor indice (0,96) en las titulaciones Técnicas, quedandose la rama de Juridicas y Sociales con un
indice de -0,73. Si se toma como referencia el indice de Nelson para cuantificar el Personal Docente e Investigador por
ramas, aqui son las titulaciones de Ciencias de la Salud las que aparecen mejor representadas con un indice de 0,59,
frente a un -0,13 de las Juridicas y Sociales. Nuevamente, si se toma como referencia el nimero de estudiantes de cada
rama, las Ciencias de la salud se posicionan en primer lugar con un 0,88, mientras que las Juridicas y Sociales s6lo
alcanzan un indice de -0,08. Por lo tanto, segun se concluye en el citado informe, la Universidad de Zaragoza tiene un
desequilibrio entre ramas, apareciendo como mas favorecidas las formaciones técnicas, si se atiende a la oferta de
titulaciones, y la rama de Ciencias de la Salud, si se considera el personal docente e investigador o el nimero de
estudiantes (TABLA 3).

La desaparicion de las actuales titulaciones de Maestro correspondientes a las areas de especializacion definidas
en la Ley Organica de Educacion, llevaria consigo que esta alta demanda de las titulaciones de maestro actuales
(educacién infantil, educacion primaria, educacion especial, lengua extranjera, audicion y lenguaje, educacién musical
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y educacidn fisica), se concentre en los nuevos grados en educacion infantil y en educacién primaria. Este hecho
supondra que la demanda para estos titulos se incremente, al recibir los estudiantes que actualmente se reparten entre
siete titulos de Maestro diferentes. Adicionalmente confluyen tres factores a destacar:

- la futura generalizacion de la gratuidad de la ensefianza pablica de 0 a 3 afios, que provocara una mayor oferta de
puestos de trabajo y, por ende, de la demanda;

- el aumento previsto de la poblacion que deba escolarizarse procedente de familias de otros paises;

- la futura necesidad de cubrir los puestos de trabajo vacantes en el sector educativo por causa de la renovacion de
un alto nimero de profesores (La Ministra de Educacion, Mercedes Cabrera, anunci6 el 31/05/2007 que se estima
que seran necesarios algo mas de 200.000 nuevos profesores de aqui al curso 2015-2016 para cubrir vacantes por
jubilaciones y atender la demanda de la evolucién de la poblacion escolar. Esto se recoge en el documento del
Consejo Escolar del Estado titulado La formacion inicial y permanente de maestros y profesores, de 31 de Mayo y
1 de Junio de 2007).

La oferta de plazas, que en estos momentos no se cubre en educacién primaria, en algunas de las ciudades
esparfiolas, con toda seguridad quedara cubierta con estudiantes que en los estudios actuales eligen otras titulaciones de
Maestro que se imparten en la actualidad, mencionadas anteriormente. En el MAPA 1, se refleja esta situacion de
ocupacion de plazas.

En los mapas de movilidad de los estudiantes entre provincias espafiolas que nos presenta la misma publicacion se
pone de manifiesto que la Universidad de Zaragoza, en los Campus Universitarios de Zaragoza, Huesca y Teruel, es
receptora de estudiantes de practicamente toda Espafia (ver MAPAS 2, 3y 4).

2.3. Insercion laboral

Desde el punto de vista de las posibilidades laborales, en el trabajo Titulados Universitarios y otras Ensefianzas.
AULA 2007 del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, se ponen de manifiesto los empleos demandados por los
graduados en las titulaciones de Maestro (TABLA 4). En primer lugar, aparece la solicitud para ocupar puestos de
profesores de educacion primaria, seguida por la de profesores de ensefianza infantil. Después aparecen animadores
comunitarios, taquigrafos y mecandgrafos, cuidado de nifios, profesores de educacion especial, profesores de
ensefianza secundaria, dependientes, educadores sociales, etc.

Entre las ocupaciones mas contratadas, a nivel estatal, se sitian en primer lugar las de animador comunitario y
profesores de ensefianza primaria. (TABLA 4). Le siguen, por nimero de contratos, las ocupaciones de dependiente,
varios, cuidado de nifios, profesores de ensefianza secundaria, profesores de ensefianza infantil, etc. Cabe sefialar que
este estudio arroja unas cifras de un alto nivel de contratacién para las mujeres (80,85% de contratos a mujeres en
2006, frente al 19,15% de contratos a hombres).

La situacion es similar en Aragon, donde se han demandado 870 empleos de maestro en educacidn primaria, de los
cuales 788 han sido demandados por mujeres, frente a 82 demandados por hombres. La mayoria de estas demandas
proceden de titulados en educacion infantil y primaria, por este orden (ver datos INAEM, TABLA 5). El tiempo de
inscripcion de estas demandas ha sido de menos de 3 meses para casi el 40% de las personas, y de menos de un afio
para el 75%, de lo que se deduce un alto indice de contratacion en este sector.

A este mismo respecto, es de interés la informacion que nos proporciona la publicacion Informacion del mercado
de trabajo de las titulaciones universitarias del &rea de Ciencias Sociales y Juridicas, elaborado por el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y el Fondo Social Europeo, publicado en mayo de 2003 y similar al editado en 1998 (ver
MAPAS 5,6y 7). Enel MAPA 7 se muestra como las principales titulaciones que compiten por la ocupacion de
Maestro en Educacion Primaria son las de maestro en las especialidades de primaria e infantil, por este orden.

2.4. Relevanciacientifica

La procedencia de los miembros y publicaciones de los profesores que han de participar en el Grado en Magisterio en
Educacidn Primaria, garantizan la relevancia cientifica de los contenidos impartidos en esta titulacion. Ademas, al
coincidir el ambito investigador con el de aplicacion profesional (la educacidn), favorece que gran parte de las
investigaciones llevadas a cabo por dichos profesores se trasladen a la propia actividad docente, favoreciendo la
mejora de la calidad y la innovacion pedagogica.

En primer lugar decir que las bibliotecas de estos centros disponen de una buena coleccion bibliogréafica que da
soporte a todas las asignaturas que se imparten en los planes de estudios actualmente vigentes en las facultades, como
aparece mas adelante en esta Memoria.

A continuacion se detallan los aspectos mas sobresalientes de lo aportado por cada uno de los departamentos
universitarios involucrados:

- El Departamento de Ciencias de la Educacion cuenta con un Grupo de Investigacion (EDI, Educaciony
Diversidad), consolidado y reconocido como tal por la Consejeria de Ciencia, Tecnologiay Universidades del
Gobierno de Aragén, cuyo campo cientifico de actuacién abarca la problemética escolar, laboral y social de las
personas con discapacidad y la educacion intercultural. Hasta el momento se han publicado dos anuarios
internacionales de investigacion sobre discapacidad e interculturalidad en los afios 2007 y 2008. Asimismo
colabora en distintos proyectos de investigacion e innovacion con universidades europeas como: Universidade da
Madeira (Portugal), Escola Superior da Educacao de Santarém (Portugal), Université de Rennes-2 y Université de
la Bretagne Occidentale (Brest, Francia), Université de La Réunion (Francia), Freie Universitat von Berlin
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(Alemania), Universita degli Studi di Firenze y Universita degli Studi di Bari (Italia), Universita degli Studi di
Lecce (Italia), Universitaea de Vest din Timisoara (Rumania), etc. Las relaciones con estas Universidades estan
consolidada a través de la red European Society of Ethnography and Education (SEEE), miembros fundadores y
de la que formamos parte del bureau. Facilitan igualmente las relaciones la Association Internationale de la
Recherche en Sciences de I’Education (AFIRSE), de la que también formamos parte del bureau internacional.
Desde el afio 1990 el Departamento de Ciencias de la Educacion viene desarrollando el programa de doctorado
titulado Instituciones Educativas: génesisy modelo de investigacion e interpretacion en educacion. Actualmente
coordina un programa interdepartamental de doctorado, desde el curso 2001-2002. Se han leido y aprobado un
total de 8 tesis doctorales sobre temas propios de este &mbito disciplinar. El departamento publica una Anuario de
Pedagogia desde el afio 1999, con el fin de difundir las aportaciones investigadoras del profesorado del
departamento y de sus grupos de investigacion. Se han editado un total de 9 nimeros.

El Departamento de Didactica de las Ciencias Experimentales destaca el reconocimiento del Grupo Beagle,
formado por siete profesores de este departamento, como Grupo Emergente (BOA 20/04/2005) y posteriormente
como Grupo Consolidado de Investigacion Aplicada (BOA 9/05/2008) por el Departamento de Ciencia,
Tecnologia y Universidad del Gobierno de Aragén. Asimismo, la participacion del Departamento en diversos
proyectos de investigacion e innovacion educativa financiados por la Unién Europea, Ministerio de Educacion y
Ciencia, Gobierno de Aragon y Universidad de Zaragoza, la publicacion de resultados de investigacion en revistas
y congresos nacionales e internacionales, y la transferencia de propuestas y materiales didacticos para su
aplicacion en las aulas de Educacion Primaria.

En el Departamento de Didéactica de las Lenguas y de las Ciencias Humanas y Sociales, sus profesores, que estan
adscritos a las areas de Didactica de la Lengua y la Literatura y Didactica de las Ciencias Sociales, vienen
publicando con asiduidad trabajos cientificos en sus areas de conocimiento respectivas, tales como articulos en las
principales revistas especializadas de referencia para sus campos cientificos, colaboraciones en libros colectivos,
comunicacionesy ponencias a congresos nacionales e internacionales, coordinacion de libros, etc. También
participan varios como profesores en cursos de especializacion cientifica de Tercer Ciclo (Doctorado, Master,
Postgrado).

El Departamento de Expresion Musical, Plastica y Corporal esta compuesto por distintas areas que llevan a cabo
su labor investigadora organizandose tanto en Grupos de Investigacion Emergentes del Gobierno de Aragén como
en otros grupos, estén o no oficialmente reconocidos. Las aportaciones al &mbito cientifico se estructuran desde
cada una de las areas, que desarrollan diferentes lineas; asi, desde Actividad Fisica se estudian los procesos de
ensefianza-aprendizaje o la practica de actividad fisica en personas con discapacidad, entre otros; desde Mdsica, la
pedagogia musical, la educacion musical de los maestros, percusion e instrumentacién o el pensamiento
pedagdgico de musicos ilustres aragoneses; y desde Bellas Artes, técnicas y sus aplicaciones didacticas en infantil
y primaria o estudios sobre grabadores y pintores aragoneses y espafioles de los siglos X1X y XX. Todo esto ha
dado forma a investigaciones cuyas conclusiones han repercutido en el ambito profesional, sobre todo en el de la
docencia, al ser el de la didactica especifica el ambito comun a las areas que han constituido el ntcleo central
tradicional del Departamento.

El Departamento de Filologia Espafiola tiene reconocida la maxima excelencia cientifica y docente en todas las
evaluaciones a que ha sido sometido. En el caso concreto de los profesores que imparten su docenciay realizan el
resto de sus actividades en la titulacion de Maestro de Primaria, destacaremos su contribucion al conocimiento
cientifico preciso de diversos autores, obras, géneros y tendencias de la Literatura Espafiola, asi como a la
optimizacion de su ensefianza en el nivel universitario mediante la produccién de materiales docentes y la
innovacién metodoldgica. Su transferencia al mundo profesional se ha llevado a cabo, fundamentalmente, por
medio de publicaciones especializadas (libros y articulos), conferencias, integracion en proyectos y participacion
en cursos y congresos especializados.

En el Departamento de Filologia Francesa, desde que el Departamento imparte docencia en los estudios de
Magisterio, sus profesores han asistido y participado activamente, presentando comunicaciones y ponencias, en las
Jornadas Pedag6gicas sobre la Ensefianza del Francés organizadas por los Institutos de Ciencias de la Educacién
de las Universidades de Zaragoza, Auténoma de Barcelona y Lérida. Asimismo, siempre han estado a disposicion
del Ministerio de Educaciony de los Centros de Profesores y Recursos para impartir cursos de formacion
permanente, seminarios y talleres al profesorado de francés de la extinta EGB y de Educacién Primaria.

El Departamento de Filologia Inglesa y Alemana cuenta con profesores que han participado y participan en
diversas actividades de investigacion, entre las que destacan la imparticion de cursos de doctorado, la direccion de
lineas de investigacion, la elaboracion de proyectos de innovacion docente y renovacion pedagégica (en
colaboracion con el Vicerrectorado de Ordenacion Académica) y diversos proyectos europeos subvencionados por
la Comision Europea (Lingua, Comenius, Erasmus, AT-LINGUA-LA), asi como la organizacién de seminarios
sobre el Espacio Europeo de Educacién Superior y de internacionalizacion en la Facultad de Educacion. Ademas,
el Departamento participa en proyectos financiados por la Universidad de Zaragoza sobre el Espacio Europeo de
Educacion Superior (Vicerrectorado de Relaciones Internacionales), en el proyecto de investigacion nacional
HUM2005-03646 y en el grupo consolidado InterLAE reconocido por la Diputacion General de Aragon.

Los profesores del Departamento de Linguistica General e Hispanica adscritos a las Facultades de Educacion
(Zaragoza), Ciencias Humanas y de la Educacién (Huesca) y Ciencias Sociales y Humanas (Teruel) desarrollan
labores de investigacion con frecuencia integradas en proyectos financiados competitivos, y refrendadas en
numerosas publicaciones nacionales e internacionales en los siguientes &mbitos: Lengua Espafiola (aspectos
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sincroénicos e historicos), Lengua Catalana (catalan en Aragén), Lingistica y Filologia Aragonesas (tanto desde el
punto de vista histérico como normativo), Lingtistica General (especialmente en el ambito de la llamada
Lingtistica Cognitiva) y Teoria de la Literatura. Los cauces de transferencia al mundo profesional son los
habituales de la investigacion basica y, ademas, los derivados de la aplicacion a la ensefianza de la lenguay la
cultura espafiola y aragonesa.

En el Departamento de Matematicas, los profesores del area de Didactica de las Matematicas investigan en los
procesos de ensefianza-aprendizaje especificos de los contenidos matematicos. Sus lineas de investigacion se
centran en: didéctica de los nimeros naturales, racionales y enteros; didéctica del lgebra escolar y de la transicion
entre la aritmética y el algebra; didactica de la geometria con alumnos invidentes; los juegos educativos
matematicos; y relacién entre la historiay la didactica de las matematicas.

En el Departamento de Psicologia y Sociologia las investigaciones realizadas en este &mbito se relacionan, por un
lado, con la convivencia escolar: el desarrollo de creencias optimistas y la creacion de programas para su mejora,
campos muy relacionados con el desarrollo de competencias que los profesores van a tener que tratar. Y por otro,
con las caracteristicas de los alumnos: la madurez para el aprendizaje, lo que a su vez conlleva la prevenciéon del
fracaso escolar, la relacion con las familias, etc. Los resultados obtenidos en las mismas se han transferido tanto a
través de congresos y jornadas cientificas como directamente en las aulas escolares.

2.5. Repercusion Social

En lo concerniente a la repercusion o relevancia social de los protagonistas de la imparticion de este futuro titulo de
Grado se sefiala que:

- EIl Departamento de Ciencias de la Educacion colabora con la Universidad Nacional de Rosario (Argentina),
concretamente con la Catedra Unesco y la Catedra Etnolingtiistica en torno a temas como la educacion infantil y
primaria en Europa e Hispanoamérica, asi como la coeducacion. EI Museo Pedagdgico de Aragon, dirigido por un
profesor de este Departamento recibe 22.516 visitantes in situ y mas de 30.000 e-visitantes en su sede digital. Ha
publicado 5 volimenes de la serie Publicaciones del Museo Pedagégico de Aragén. Desarrolla diferentes Jornadas
y participa en numerosas exposiciones organizadas por otras instituciones. En el marco de un Postgrado en
Educacion en el Medio Rural que se lleva a cabo en Teruel y con una fuerte proyeccion en Centroamérica, se
trabajan &mbitos de docencia e investigacion en torno a la educacion en el medio rural, con maestros que ya estan
o0 desean formarse para trabajar en ese medio. Este ambito se completa con el proyecto La atencion a la diversidad
en los nucleos rurales dispersos de la Comunidad Autdnoma de Aragén. Se colabora con la Consejeria de
Educacion del Gobierno de Aragén en diferentes proyectos: Educacién de Adultos, Alumnos con Altas
Capacidades, etc. Igualmente con los maestros que trabajan con nifios de minorias gitanos e inmigrantes en
Huesca, analizando nuevos mecanismos de construccion de la ciudadania multicultural en Espafia.

El Departamento de Didactica de las Ciencias Experimentales colabora con centros educativos de Educacion
Infantil y Primaria en la aplicacion de propuestas didacticas, asi como con instituciones publicas y privadas en
cuestiones relacionadas con la Educacion Ambiental. Organiza congresos y jornadas cientificas, y participa en
cursos de divulgacion cientifica'y educacion no formal. Es igualmente relevante la creacion de contenidos
socioeducativos para la valoracion del patrimonio natural en formato web.

La docencia que se imparte desde el Departamento de las Lenguas y las Ciencias Humanas 'y Sociales tiene una
elevada conexion con éareas fundamentales del curriculum de Educacion Primaria, como son las de Lenguaje,
Comunicacion y Representacion, Lengua Castellanay Literatura, Lengua Extranjera (Francés) y Conocimiento del
Medio Social, por lo que la principal relevancia social de la actividad docente de los profesores del Departamento
se relaciona directamente con la formacion inicial de los maestros. Por otra parte, diversos miembros del
Departamento han participado de forma habitual en la formacion permanente de profesores a través de cursos de
especializacion impartidos en los Centros de Profesores y Recursos o en la propia Universidad de Zaragoza (a
través del convenio de colaboracion entre el Gobierno de Aragon y la Universidad).

Ademés de la labor social derivada de la investigacion, el Departamento de Expresion Musical, Plésticay Corporal
se ha caracterizado desde sus origenes por la organizacion de diversos programas formativos y divulgativos de gran
interés y repercusion, entre los que destacan cursos propios departamentales, programas doctorales, cursos de
postgrado, programas de intercambio con centros de Primaria y Secundaria, concursos de actividades corporales de
expresion y otras actividades docentes, asi como la participacion en la organizacion de congresos, reuniones
cientificas, conciertos pedagdgicos y exposiciones, publicaciones cientificas y de divulgacion social y cultural,
colaborando con diversos organismos y entidades sociales.

Desde el Departamento de Filologia Espafiola se transfieren a la sociedad los nuevos conocimientos acerca de
diversos autores, obras, géneros y tendencias de la Literatura Espafiola, asi como la aplicacion de las mejoras
docentes derivadas de la participacion del profesorado en tareas de produccién de materiales docentes e
innovacion metodoldgica. La relevancia social de estos trabajos hay que considerarla en el marco de la de nuestro
Departamento, que sirve de referencia para nuestras materias en todo el pais.

En cada momento y época, el Departamento de Filologia Francesa no sélo se ha implicado en la docencia, sino que
ha intentado dar respuesta social y apoyo a las necesidades del profesorado: desde la colaboracion efectiva en el
aula (proyectos de introduccion temprana del idioma extranjero) hasta la participacion en las tendencias actuales
(la lengua extranjera vehicular y el bilingiismo). Por ello, contamos en el Departamento con una de las dos
evaluadoras externas de las secciones bilingiies espafiol-francés de la Comunidad Auténoma de Aragén,
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contratada por el Departamento de Educacion, Culturay Deporte del Gobierno de Aragon.

La investigacion llevada a cabo por el Departamento de Filologia Inglesa y Alemana a través de los proyectos
arriba mencionados tiene una clara repercusion en la actividad docente llevada a cabo por los profesores que en
ellos participan, motivando la mejora del proceso de aprendizaje de los alumnos de la especialidad en Lengua
Extranjera (Inglés) y la adaptacion a sus necesidades y al nuevo contexto educativo que se viene promoviendo
desde Europa. Otros beneficiaros de algunas de las investigaciones realizadas por miembros del area son otros
docentes (en los distintos niveles educativos), educadores, académicos y linguistas.

En el Departamento de Linguistica General e Hispanica, la relevancia social de la investigacion desarrollada por
los profesores adscritos a los centros implicados consiste esencialmente en el mantenimiento y el crecimiento del
conocimiento sobre las lenguas de Aragon (especialmente del espafiol y también de las variedades catalanas y
aragonesas) Yy sobre el conocimiento del lenguaje y de la estructura de los textos literarios en general.

En el Departamento de Matematicas, el enfoque investigador de los profesores del area de Didactica de las
Matematicas tiene como meta mejorar la ensefianza de las matematicas en distintos niveles educativos. Con este
objetivo se han establecido colaboraciones continuadas con diversos centros de Educacion Infantil, Primariay
Secundaria.

Las investigaciones que realiza el profesorado del Departamento de Psicologia y Sociologia responden a las lineas
investigadoras que se estan desarrollando en el Departamento y que estan relacionadas, fundamentalmente, con
cuestiones educativas y de aprendizaje, asi como metodoldgicas que afectan a los procesos de aprendizaje y a los
comportamientos de los distintos grupos humanos. Al tratarse de un Departamento al que estan adscritas diversas
areas de conocimiento, como sociologia, antropologia social, trabajo social y servicios sociales, algunos de estos
estudios presentan un caracter multidisciplinar y son una referencia para instituciones relacionadas con la tematica
sefialada.

2.6. Revistas cientificas

Para la consecucion de este fin de adaptacion y servicio a nuestro entorno, no podemos olvidar la importancia de
ciertos recursos y potencialidades. La disponibilidad de un edificio propio con espacios y laboratorios especializados,
convenientemente dotados, constituye un imperativo. La dotacion bibliogréfica en cuanto a recursos audiovisuales,
técnicos, libros y revistas de impacto es también una cuestion fundamental.

La ciencia se construye en comunidad y la literatura cientifica en la disciplina presenta una serie de indicadores de

impacto que deben considerarse. Por ejemplo, deberiamos citar como minimo cuatro fuentes de posible difusion de
nuestros trabajos:

IN-RECS indice de Impacto de las Revistas Espafiolas de Ciencias Sociales. Se trata de un indice bibliométrico
que ofrece informacion estadistica sobre el impacto cientifico de las revistas espafiolas de Ciencias Sociales,
calculado a partir del recuento de las citas bibliograficas emitidas por 85 revistas espafiolas de las siguientes
especialidades: Biblioteconomia y Documentacion (6 revistas), Economia (19), Educacion (22), Geografia (9),
Sociologia (8) y Psicologia (20).

Web of Knowledge. Incluye un indice de Impacto con una cobertura internacional. Las bisquedas se pueden
estructurar en funcion de distintos criterios: area de conocimiento, nacionalidad, adscripciéon del equipo
investigador, afio de publicacién, nimero de citas. La revista Psicothema es una de las que presenta un mayor
impacto en la literatura psicoldgica en castellano.

Proyecto ERA-NET HERA (Humanities in the European Research Area) estd creando un European Referente
Index for the Humanities (ERIH) que cubrira inicialmente 15 disciplinas, entre las que se encuentra la Psicologia.
Este proyecto viene avalado por el Ministerio de Educacion y Ciencia.

Proyecto Dialnet desarrollado por la Universidad de la Rioja; no se trata de un modelo de evaluacion del impacto
cientifico pero si un canal de difusion interesante de dichos trabajos.

A modo de ejemplo se citan algunas de las revistas mas consultadas en los Departamentos arriba mencionados:

Cuadernos de Pedagogia: revista mensual de educacion (Editorial Ciss-Praxis)

Revista de Educacion: es una publicacion cuatrimestral del Instituto Nacional de Evaluacion y Calidad del Sistema
Educativo (INECSE), perteneciente a la Secretaria General de Educacién y Formacion Profesional del Ministerio
de Educacion, Cultura y Deporte de Espafia.

IBER (Editorial Grao)

Le francais dans le monde, Paris (Hachette Edicef)

ELT journal (Oxford University Press)

Porta linguarum (http://www.ugr.es/~portalin/)

Studies in Second Language Acquisition (Cambridge UP)

Revista Internacional de Ciencias del Deporte (RICYDE)

European Journal of Human Movement

Journal of Sports Sciences

Las bibliotecas de estos centros disponen de una buena coleccién bibliografica que da soporte a todas las

asignaturas que se imparten en los planes de estudios actualmente vigentes en las facultades, como aparece mas
adelante en esta Memoria.
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2.7. Menciones propuestas

Para definir la oferta de menciones, es decir, de los conjuntos de materias-asignaturas que los estudiantes deben
superar, se han tomado en el Real Decreto 1594/2011, de 4 de noviembre, por el que se establecen las especialidades
docentes del Cuerpo de Maestros que desempefien sus funciones en las etapas de Educacion Infantil y de Educacién
Primaria reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
De acuerdo con esto, se han previsto las siguientes menciones:

- Mencion en audicion y lenguaje

- Menci6n en educacion fisica

- Menci6n en educacion musical
Mencidn en lengua francesa
Mencién en lengua inglesa
- Mencion en pedagogia terapéutica

2.8. Normas reguladoras del ejercicio profesional

El Capitulo Il del Titulo 111 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, relativo al profesorado de las
distintas ensefianzas contempladas en dicha Ley, conforma tales profesiones docentes como reguladas, estableciendo
en sus articulos 92 y siguientes los requisitos de titulacion exigidos para el ejercicio de cada una de ellas.

En este capitulo, aparece la justificacion de la implantacion de este titulo para ejercer la profesion regulada de
Maestro en Educacion Primaria:
- Avrticulo 93. Profesorado de Educacion Primaria.

1. Para impartir las ensefianzas de Educacion Primaria sera necesario tener el titulo de Maestro de Educacion
Primaria o el titulo de Grado equivalente, sin perjuicio de la habilitacion de otras titulaciones universitarias
que, a efectos de docencia, pudiera establecer el Gobierno para determinadas areas, previa consulta a las
Comunidades Auténomas.

2. La educacion primaria serd impartida por maestros, que tendran competencia en todas las areas de este nivel.
La ensefianza de la musica, de la educacion fisica, de los idiomas extranjeros o de aquellas otras ensefianzas
que determine el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, seran impartidas por maestros con
la especializacion o cualificacion correspondiente.

Ademas de la referencia anterior, hay que contemplar las resoluciones siguientes:

- RESOLUCION de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la
que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 14 de diciembre de 2007, por el que se establecen las
condiciones a las que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos que habiliten
para el ejercicio de la profesion regulada de Maestro en Educacion Primaria. (B.O.E. n. 305 de 21/12/2007)

- ORDEN ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de
los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestro en Educacion
Primaria (BOE de 29 diciembre 2007).

2.9. Referentes externos

La presente Memoria de Verificacion considera como referencia fundamental la existencia de la Resolucion de 17 de
diciembre de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se publica el Acuerdo de
Consejo de Ministros de 14 de Diciembre de 2007, por el que se establecen las condiciones a las que deberan
adecuarse los Planes de Estudios conducentes a la obtencion de titulos que habiliten para el ejercicio de la profesion
regulada de Maestro en Educacion Primaria (BOE n. 305 de 21/12/2007). Asimismo de la Orden ECI1/3857/2007, de
27 de Diciembre, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestro en Educacion Primaria. (BOE n. 312 de 29/12/2007).

El Plan de Estudios que aqui se presenta se acomoda tanto en los objetivos generales propuestos como en las
competencias generales o especificas a las propuestas en el Libro Blanco del Titulo de Grado en Magisterio. Los
estudios realizados para el desarrollo del Libro Blanco han mostrado la existencia de una serie de coincidencias en la
estructura de los actuales planes de estudios de Maestro de nuestro pais. Los criterios de similitud han venido
condicionados por ser una titulacion regulada por unas directrices generales y se refieren a cuestiones tan dispares
como los contenidos de las asignaturas, la duracién de la hasta ahora diplomatura, el porcentaje de troncalidad u
optatividad, los perfiles, itinerarios o especialidades. Estas coincidencias constituyen, sin duda, un fundamento sélido
para trabajar en comun las directrices que marca el Espacio Europeo de Educacion Superior.

Los planes de estudios en Magisterio estan presentes en todos los estados europeos. A pesar de la diversidad de
circunstancias y de su recorrido historico, también el Espacio Europeo constituye un espacio de encuentro y reflexion.
A nivel europeo, como se puede apreciar en el mapa de la pagina 35 del Libro Blanco de Magisterio la distribucion del
practicum en la carrera de Magisterio es variada en cuanto a su extension. Los modelos son concurrentes o
consecutivos, es decir, a lo largo de los tres o cuatro cursos o al final de la formacion tedrica, respectivamente. En el
caso concreto de esta Memoria, se presenta el primero de los casos (practicum distribuido a lo largo de tres cursos) y
con una duracion similar al grupo mayoritario en dicho estudio y que tienden a una duracién amplia del practicum (6-
12 meses). Segun aparece en el documento: “Como se puede observar mas del 50% de los paises optan por un modelo
de formacion que conlleve una duracién del practicum comprendida entre 6 meses y mas de un afio, lo que equivaldria
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en horas de trabajo del estudiante a un intervalo entre 30 y mas de 60 créditos ECTS (horas de trabajo), estando mas
préximo a lo que supone un curso completo”.

Igualmente, el trabajo de fin del Grado es considerado una parte importante del Plan de Estudios, como aparece
en el mencionado Libro Blanco: “En un tercio de los paises se exige la elaboracion de un proyecto fin de carrera
que ha de ser supervisado por un tribunal de cualificadas como resultado de la experimentacion llevada a cabo en
las aulas, tras un periodo de planificacién, desarrollo y evaluacion de la actividad docente desempefiada”.

Otro referente lo constituye la especial atencion en cuanto a las propuestas metodol6gicas que supone la
adecuacion educativa a los aprendizajes de los estudiantes con necesidades educativas especiales. En efecto, en
aplicacion del art. 3.5.b y del art. 14.2 del Real Decreto 1393/2007 que establece la ordenacion de estas ensefianzas,
esta titulacion de Magisterio contempla, desde el momento del ingreso de los estudiantes y a lo largo de todo el
proceso de su formacidn, la prevision de los recursos personales y materiales necesarios para realizar aquellas
adaptaciones curriculares de acceso que permitan alcanzar los principios de igualdad de oportunidades, no
discriminacion, accesibilidad universal y disefio para todos, como un derecho exigible por estos estudiantes.

2.10. Descripcion de los procedimientos de consulta internos

Se ha constituido una Comision con la participacion de miembros internos y externos, que representan a los Equipos
de Direccion de los Centros, a los Departamentos con implicacion en los estudios de educacion, al Personal de
Administracion y Servicios, a profesionales en ejercicio, a representantes de los empleadores (en concreto, del méaximo
empleador en el campo: el Departamento de Educacion, Cultura'y Deporte del Gobierno de Aragén) y a representantes
de los estudiantes y egresados, seguiin Acuerdo de 21 de noviembre de 2007, de la Comision permanente del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de designacién de Comisiones de Planes de Estudio.

El articulo 96 de los Estatutos de la Universidad establece que “Los proyectos de Planes de Estudios de nuevas
titulaciones seran elaborados por una comision designada por el Consejo de Gobierno, oida la Junta Consultiva”. En
su sesion de 13 de noviembre de 2007, el Consejo de Gobierno aprobo la propuesta de ensefianzas de Grado, Master y
Doctorado para el curso 2008-2009, y la designacion de Comisiones de Planes de Estudio para esas y otras nuevas
ensefianzas. La Junta Consultiva informd la propuesta relativa a la designacion de comisiones de planes de estudio en
su reunion de 12 de noviembre de 2007. En el punto 3 del apartado A) de su acuerdo, el Consejo de Gobierno delegd
en la Comision Permanente del Consejo la designacion de las comisiones encargadas de elaborar las memorias
correspondientes a las ensefianzas que se quieran implantar en el curso 2008-2009, con arreglo a los criterios sefialados
en dicho acuerdo. Por todo ello, a propuesta del Rector o de los centros responsables de dichas ensefianzas, la
Comisién Permanente del Consejo de Gobierno acuerda la designacion de las comisiones de Planes de Estudio de
nuevas titulaciones que se indican a continuacion:

En la Comision para el Grado en Magisterio en Educacién Primaria han participado los siguientes miembros
internos (incluyendo sustituciones):

Presidente:
Carmen Molina Ortin (propuesta conjunta de los tres centros). Decana de la Facultad de Educacion.

Coordinadores:

Fernando Alvira Banzo. Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién

José Carrasquer Zamora. Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

Javier Sarsa Garrido. Vicedecano de Adaptacion de Titulos y Nuevas Titulaciones de la Facultad de Educacién

Representantes de los Departamentos:

Alba Alonso Santamaria - Dpto. de Ciencias de la Educacién

M2 Angeles Ausejo MozUn - Dpto. de Filologia Francesa / Dpto. de Filologia Inglesa y Alemana
Alberto Ballarin Tarrés - Dpto. de Psicologia y Sociologia

Ezequiel Briz Villanueva - Dpto. de Didactica de las Lenguas y de las Ciencias Humanas y Sociales
Eva Cid Castro - Dpto. de Matematicas / Dpto. de Didéctica de las Ciencias Experimentales
Eugenio Climent Lopez - Dpto. de Geografia y Ordenacion del Territorio / Dpto. de Ciencias de la Antigliedad / Dpto.
de H2 del Arte / Dpto. de H* Moderna y Contemporanea / Dpto. de Filosofia

Maria Jesus Salillas Paricio- Dpto. de Filologia Francesa

Maria Frontera Sancho - Dpto. de Psicologia y Sociologia

M2 Cristina Gémez de Segura Aragon - Dpto. de Lingiistica General e Hispanica

José Antonio Julian Clemente - Dpto. de Expresién, Musical, Plastica y Corporal

Ma Jesus Vicén Ferrando - Dpto. de Ciencias de la Educacion

Representantes de Estudiantes
David Gustavo Salvador
Ménica Martin Garcia
Leticia Mosteo Langa

Representantes PAS:
Antonio Lasierra Rivera
Encarnacion Maduefio Martin
Carmen Plou Sanz

Experto en metodologia e investigacion:
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Enrique Garcia Pascual (Departamento de Ciencias de la Educacion)
Los representantes externos de la Comision estan indicados en el punto siguiente

2.11. Descripcion de los procedimientos de consulta externos

La Comision, para llevar a cabo la realizacion de este Plan de Estudios, ha contado con el asesoramiento de diversos
expertos externos tanto del &mbito profesional como del académico propio del Magisterio y del ambito metodolégico
y educativo. Los asesores externos han sido:

Representantes externos:

Carmen Solano Carreras. Presidenta del Consejo Escolar del Gobierno de Aragén
Milagros Sancho Ferrer. Directora. del CEIP Recarte y Ornat
Pedro Romero. Representante de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes del Gobierno de  Aragon

Los expertos consultados, indicados anteriormente, han sido componentes activos de la Comision del Plan de
Estudios. Han participado eficazmente en la elaboracién del proyecto y sus sugerencias han sido recogidas en los
apartados del Plan.

Durante el proceso de elaboracidn de esta Memoria, una subcomision formada por los Equipos de Direccion de los
tres Centros, se ha puesto en contacto, en diversas ocasiones, con los maximos responsables de las Consejerias de
Educacién, Cultura'y Deportes y de Ciencia, Tecnologiay Universidad, para conocer las necesidades y compromisos
autondmicos acerca de las competencias y salidas profesionales que desde la Administracién educativa se desea
contemplar.

Los estudiantes han sido promovidos de forma voluntaria y elegidos por sus compafieros. Los egresados,
estudiantes de otras facultades, nos han dado una vision global de la titulacién, han manifestado las limitaciones y
disfuncionalidades que han sufrido en su formacion y las dificultades que estan hallando para incorporarse
activamente al mundo laboral. Estudiantes y egresados nos han aportado una vision realista que hemos incorporado al
Plan de Estudios.

De manera concreta 0 estructurada, motu proprio o ante nuestra solicitud, acudiendo a sus ubicaciones o
consultando sus paginas Web, diversos colectivos han colaborado en la elaboracion de este Proyecto.

Asimismo la Memoria de Verificacion, siguiendo el procedimiento establecido por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, estara en exposicién publica para posibles alegaciones, sugerencias o correcciones, por
cualquier persona, departamento, facultad, colegio profesional, etc. Las alegaciones y sugerencias recibidas seran
resueltas y aprobado el texto definitivo de la Memoria de Verificacion por las Juntas de Facultad y por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza.

2.12. Modificacion de la Memoria de Verificacion en funcidn de nuevos referentes externos e internos
aparecidos en los ocho primeros afios académicos de implantacién del grado

La aparicién de nueva legislacién educativa, tanto estatal como propia de la Universidad de Zaragoza, obliga a la
actualizacion de algunas partes de esta Memoria.

Entre la legislacion educativa de &mbito estatal que se ha promulgado en los afios de implantacion del titulo se
encuentra la siguiente:

- La Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE). Supone
modificaciones en los contenidos de las fichas de las asignaturas.

- El Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, y el Real Decreto 99/2011, de 28
de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado.

En cuanto a la normativa propia de la Universidad de Zaragoza, durante los afios de implantacion del titulo se han
aprobado las siguientes normas que inciden en distintos aspectos de la memoria de verificacion:

- Normativa sobre criterios de valoracién, orden de prelacion en la adjudicacion de plazas y procedimientos de
admision a estudios oficiales de grado en la Universidad de Zaragoza (Acuerdo de 3 de abril de 2017 del Consejo
de Gobierno).

- Reglamento de permanencia en titulos oficiales adaptados al Espacio Europeo de Educacion Superior de la
Universidad de Zaragoza (Acuerdo de 8 de julio del 2010 del Consejo Social, modificado el 28 de octubre de
2014).

- Reglamento de trabajos fin de grado y trabajos fin de master en la Universidad de Zaragoza (Acuerdo de 11 de
septiembre de 2014 del Consejo de Gobierno, modificado el 16 de marzo de 2018).

- Reglamento sobre transferencia y reconocimiento de créditos en la Universidad de Zaragoza (Acuerdo de 27 de
junio de 2018 del Consejo de Gobierno).

- Texto refundido del reglamento de la organizacion y gestion de la calidad de los estudios de grado y de master
universitario (Resolucién de 2 de mayo de 2017 del Rector de la Universidad de Zaragoza).

Por otro lado, la experiencia adquirida en la imparticion del titulo, reflejada en los sucesivos Informes Anuales de
Evaluacion de la Calidad aprobados por las Comisiones de Evaluacion de la Calidad del Grado en los distintos
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Centros y en los Planes Anuales de Innovacion y Mejora de la Calidad aprobados por la Comision Conjunta de
Garantia de la Calidad del Grado, asi como en los Informes de Seguimiento y de Renovacion de la Acreditacion
realizados por la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén (ACPUA), junto con algunos
requerimientos del Rectorado y del Gobierno de Aragdn, aconseja efectuar algunas modificaciones en la Memoria de
Verificacion del titulo. Las principales son:

Modificacién de la mencion de Audicion y Lenguaje. En los informes de evaluacion y en los planes de
innovacion y mejora de la titulacion elaborados a lo largo de estos afios se han puesto de manifiesto ciertas
deficiencias en la formacién que adquieren los estudiantes que cursan la mencidn de Audicidn y Lenguaje, lo que
aconseja la modificacion de algunas asignaturas de dicha mencidn para imprimirles un sesgo mas profesional, que
permita trabajar con mas profundidad algunas de las competencias propias del especialista en Audicion y
Lenguaje.

Introduccién de la mencion en Lengua Aragonesa. Se enmarca dentro del proyecto, impulsado desde la Direccion
General de Politica Lingistica del Gobierno de Aragén, para incorporar el aragonés como lengua vehicular en la
educacion infantil y primaria. La iniciativa quiere contribuir a la revitalizacion del aragonés, una lengua que se
encuentra en una situacion precaria, con grave riesgo de desaparicién, segun el Consejo de Europa y la Unesco

Introduccion de asignaturas optativas sobre la escuela rural. La escuela rural multigrado forma parte de la realidad
educativa aragonesa, sobre todo en las provincias de Huesca y Teruel. Por tanto, se considera conveniente
incorporar al plan de estudios una materia optativa que trate esa problematica en profundidad y que permita a los
alumnos interesados en ella adquirir las competencias necesarias para afrontarla.

Aumento del nimero de créditos de optatividad necesarios para obtener una mencion. Con ello se pretende
mejorar la formacidn del egresado como futuro maestro especialista.

Adecuacion de la oferta de plazas del Curso de Adaptacion al Grado a la demanda actual. En estos momentos la
demanda estad muy por debajo de la oferta de plazas inicialmente planteada.

Por todo ello, la Comision Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado ha acometido la tarea de modificar

distintos aspectos de la Memoria de Verificacién para contribuir a la mejora de la calidad de la titulacion.
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APARTADO 4: ANEXO 1

4. 1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA

4.1.1. Perfil de ingreso

El perfil de ingreso recomendado para el Grado en Educacion Primaria es el de un estudiante que ha superado alguna
de las diversas pruebas de acceso a la Universidad (EvAU, PAU, CFGS, mayores de 25, 40 o 45 afios, etc.) y que
tiene un conocimiento razonable (cercano o superior a un B1) de algin idioma comunitario.

Ademas, es importante que el estudiante:

posea una personalidad madura y equilibrada, con una buena autoestima y con capacidad de aprendizaje

auténomo y aficion por el estudio;

- Sea una persona proactiva y emprendedora;

- se interese por el ambito educativo y, en particular, por las caracteristicas psicoldgicas de la infancia y los
procesos de ensefianza-aprendizaje;

- mantenga una actitud positiva ante la diversidad educativa (necesidades educativas especificas, distintos ritmos de
aprendizaje, multiculturalismo, plurilingliismo, igualdad de género, etc.);

- asuma los principios democraticos de la sociedad, la necesidad de promover un futuro sostenible y la ética de la
profesion; y

- tenga empatia con las personas que le rodean y habilidad para comunicarse con ellas y trabajar en equipo.

4.1.2. Sistemas de informacion previa a la matriculacion

Toda la informacion relativa a la titulacion, incluyendo sus objetivos y competencias, plan de estudios completo,
criterios y sistema de acceso, calendario y programa de trabajo, aspectos administrativos para la matricula, etc. se
encuentra recogida en la web de la Universidad de Zaragoza (http://www.unizar.es/) y en las de los Centros en los
que se imparte: Facultad de Educacion (http://educacion.unizar.es/), Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacion (https://magister.unizar.es/) y Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (http://fcsh.unizar.es/).

Ademas, las Facultades colaboran con todos aquellos foros en los que se trata de llevar a los estudiantes de
Bachillerato informacion acerca de la titulacién, su plan de estudios y salidas profesionales. En particular, se acude a
los centros de Educacion Secundaria y se realizan Jornadas de Puertas Abiertas para padres y estudiantes.

Por Gltimo, los estudiantes de nuevo ingreso pueden hacer consultas e informarse en los diferentes servicios de la
Universidad: Administraciones y Secretarias de las Facultades, Servicio de Estudiantes y Relaciones Internacionales
(Secciones de Acceso y Admision, Becas y Relaciones Internacionales) Oficina Universitaria de Atencién a la
Discapacidad, Servicios de Alojamiento, Actividades Culturales y Actividades Deportivas, Bibliotecas, etc.

4.1.3. Sistemas de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso

La acogida y orientacion de los estudiantes se realiza fundamentalmente a través del Programa de Tutorizacién para
Estudiantes de Nuevo Ingreso desarrollado por el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo e implementado en cada
centro bajo la responsabilidad del Vicedecano de Estudiantes y del Coordinador de la titulacion. Este Programa se
compone de cuatro actividades:

- Jornada de Acogida. Es una actividad dirigida a todos los estudiantes matriculados en el Grado. En la misma, se
exponen distintos aspectos de tipo académico y organizativo del centro: plan de estudios, guias docentes, sistema
de garantia de la calidad de la titulacion, normativas académicas de la Universidad, érganos de direccion y
administracion de la Facultad y de la Universidad, representacion estudiantil, servicios universitarios (anillo
digital docente, biblioteca, servicio de orientacidn y apoyo al estudiante, entre otros), paginas web, etc. El
objetivo es que los nuevos alumnos puedan conocer mejor lo que se espera de ellos como estudiantes y que se
familiaricen con el entorno en el que se han de mover para facilitar una mejor adaptacion. Se realiza el primer dia
del curso académico como paso previo al comienzo de las clases.

- Curso Cero. Es una actividad que pretende facilitar a los estudiantes algunas herramientas para poder desarrollar

con éxito sus estudios en los siguientes afios. No es obligatorio, pero esta recomendado para aquellos estudiantes

que quieren mejorar sus métodos y técnicas de aprendizaje, que tienen dificultades en la comunicacion oral, o

que tienen dificultades relacionadas con la expresion escrita y el lenguaje académico. Asi mismo, es importante

para todas aquellas personas a las que les gustaria conocer la relacion de las materias del plan de estudios con el
futuro rol profesional. Se realiza en el mes de octubre, fuera de las horas de clase y los estudiantes interesados
deben matricularse en la Secretaria de la Facultad y al acabar la actividad reciben un certificado de asistencia.

Proyecto Tutor. Es una iniciativa de tutorizacion que pretende apoyar a los alumnos durante su estancia en la

Universidad. El tutor es un profesor que imparte docencia en el centro y que asesora y orienta a los estudiantes

que tiene asignados en todos los aspectos relacionados con los estudios elegidos. El proyecto tutor es gratuito y

voluntario para los estudiantes y consta inicialmente de cuatro contactos programados entre tutor y estudiante,

ademas de los que ambos puedan establecer de manera adicional.
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- Contacto 1° En la semana siguiente al inicio del curso, estudiantes y tutor se retinen en un lugar prefijado.
El tutor conocera personalmente a los estudiantes asignados y expondra los aspectos mas relevantes que los
estudiantes precisan conocer en ese primer momento.

- Contacto 2°. En el mes de diciembre, en un lugar y hora establecida. El objetivo fundamental es conocer el
ajuste de los estudiantes a las actividades planteadas en las asignaturas y al sistema de evaluacion. Los
estudiantes han de exponer las dudas que les hayan podido surgir al fin de poder mejorar su desempefio en
las tareas programadas.

- Contacto 3°. Al inicio del segundo cuatrimestre, en un lugar preestablecido. Los estudiantes ya conocen sus
resultados de primer cuatrimestre y es el momento de analizar los mismos. Aquellos que no han logrado
sus metas podran revisar con sus tutores las estrategias a seguir para mejorar y aclarar los logros minimas
que han de lograr acorde al reglamento de permanencia.

- Contacto 4°. Al finalizar la docencia en junio, estudiantes y tutores tienen un dltimo contacto formal (en
persona o por otros medios). Se revisan los logros personales y el mismo programa, asi como la manera de
proceder en cursos sucesivos.

- Programa Mentor. Su objetivo es involucrar a estudiantes de Gltimos cursos en el acompafiamiento académico a
estudiantes de nuevo ingreso en titulaciones de grado, como complemento a las actividades de orientacion y
tutoria que ejercen los profesores de la Universidad. Funciona de manera paralela y complementaria al Proyecto
Tutor, ofreciendo una asistencia y orientacién programada de forma similar pero con el valor afiadido de que
quién la ofrece son otros estudiantes. Es gratuito y voluntario para los estudiantes.

- Curso de competencias informacionales basicas. La Biblioteca de la Universidad de Zaragoza ha disefiado e
implantado un curso virtual en el Anillo Digital Docente, con el objetivo de desarrollar a nivel basico
competencias transversales relacionadas con la gestion de la informacion. En el Grado en Magisterio en
Educacion Primaria, este curso se ha impartido ininterrumpidamente dentro del marco de distintas asignaturas y
en estrecha colaboracion con los profesores responsables de dichas asignaturas.
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Segun el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad (BOE Num. 233, miércoles
29 de septiembre de 2021), las ensefianzas universitarias oficiales de Grado deberan adscribirse a uno de
los ambitos de conocimiento, relacionados en su Anexo |, en el momento de inscripcidn en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos (RUCT). Asimismo, este ambito de conocimiento deberd incluirse en la
memoria de verificacién del plan de estudios.

Adicionalmente, el citado Real Decreto establece que la formacidn basica de las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado debera garantizar la formacién transversal y generalista propia de este ciclo de la
formacién universitaria. Los planes de estudios incluirdn un minimo del 25 por ciento de los créditos
totales de la titulacion como formacién basica, es decir, 60 ECTS en titulaciones de 240 ECTS, 75 ECTS en
titulaciones de 300 ECTS y 90 ECTS en titulaciones de 360 ECTS. De ellos, al menos la mitad estardn
vinculados al mismo dmbito de conocimiento en el que se inscribe el titulo, y el resto estaran relacionados
con otros dmbitos del conocimiento diferentes al que se ha adscrito el titulo.

En virtud de todo lo anterior, por acuerdo de 8 de febrero de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, se aprobaron, para los planes de estudio de las ensefianzas universitarias
oficiales de Grado de la Universidad de Zaragoza, las materias de formacion basica correspondientes a
cada uno de los dmbitos de conocimiento del Real Decreto 822/2021.

Asi, por acuerdo de 28 de junio de 2023 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, se aprobd
la adscripcién del Grado en Magisterio en Educacion Primaria al dmbito de conocimiento de “Ciencias de
la Educacién”, asignando sus materias de formacion basica a los ambitos de conocimiento indicados en la
siguiente tabla:

Asignatura Ambito de conocimiento RD 822/2021
26600 Psicologia de la educacién Ciencias de la Educacion
26602 Educacién social e intercultural Ciencias de la Educacién

26603 La escuela como espacio

. Ciencias de la Educacion
educativo

26604 Maestro y relacién educativa Ciencias de la Educacion

26605 La educacion en la sociedad del

. Ciencias de la Educacién
conocimiento

26606 Psicologia del desarrollo Ciencias de la Educacion

26607 Sociologia y psicologia social de

L, Ciencias de la Educacion
la educacion

Filologia, estudios clasicos, traduccion
26608 Lengua castellana & y

linglistica
26610 Francés en educacion primaria | Filologia, estudios clasicos, traduccion y
/ 26611 Inglés en educacidn primaria | linglistica
26690 Didactica general y curriculum Ciencias de la Educacion
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APARTADO 5: ANEXO 1

5.1. DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS
5.1.1. Estructura del plan de estudios

El plan de estudios del Grado en Magisterio en Educacion Primaria se estructura en modulos, materias y asignaturas,
siguiendo las directrices de la ORDEN ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Maestro en
Educacion Primaria. Unicamente se ha cambiado la denominacién del médulo que en la citada Orden figura como Médulo
de formacion bdsica por Modulo de formacion general para evitar confusiones con el caracter basico de las asignaturas, tal
como se entiende en los Reales Decretos 43/2015, de 2 de febrero, y 1393/2007, de 29 de octubre, por los que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. También se ha desglosado en dos la materia
Ensefianza y aprendizaje de lenguas, distinguiendo entre la lengua castellana y la lengua extranjera. Se ha definido
ademas un modulo de optatividad que recoge las menciones propuestas.

Los mddulos, materias y asignaturas que configuran el plan de estudios son los siguientes:

Moédulo Materia Asignatura Caracter Créditos
.. Psicologia de la educacion Basica 6
Aprendizaje y desarrollo - p -
. Psicologia del desarrollo Bésica 6
de la personalidad - — - -
Procesos evolutivos y diversidad Obligatoria 6
De Formacion Did4ctica general y curriculum Bésica 6
General La educacién en la sociedad del conocimiento Basica 6
Procesos y contextos - - —
o educativos La escuela como espacio educativo Basica 6
60 créditos Maestro y relacion educativa Bésica 6
Atencion a la diversidad Obligatoria 6
Sociedad, familia y Educacion social e intercultural Basica 6
escuela Sociologia y psicologia social de la educacion Basica 6
Ensefianza y aprendizaje | Didéctica del medio bioldgico-geologico Obligatoria 6
de as ciencias Didactica del medio fisico-quimico Obligatoria 6
experimentales
Ensefianza y aprendizaje | Didéctica de las ciencias sociales I Obligatoria 6
de las ciencias sociales Didactica de las ciencias sociales II Obligatoria 6
Ensefianza v aprendizaic Didéctica de la aritmética [ Obligatoria 6
yap y Didactica de la aritmética II Obligatoria 6
de las matematicas — - - -
Didactica de la geometria Obligatoria 6
Ensefianza v aprendizaie Lengua castellana Basica 6
N y ap y Didactica de la lengua castellana en primaria Obligatoria 6
Didactico de la lengua castellana y - ~ - -
discipli . Fundamentos de literatura espafola Obligatoria 6
isciplinar la literatura - - — - - -
Literatura infantil y juvenil Obligatoria 6
100 créditos Una asignatura a elegir entre:
Francés en educacion primaria I/ Inglés en Basica 6
Ensefianza y aprendizaje | educacién primaria I
de la lengua extranjera Una asignatura a elegir entre:
Francés en educacion primaria II/ Inglés en Obligatoria 6
educacion primaria II
Ensefianza y aprendizaje | Educacion visual y plastica Obligatoria
1 i6 ical . . . .
de, a.educa(.non Mmusical, | Fundamentos de educacion musical Obligatoria 6
plastica y visual
Ensefianza Y E}prenfilzaje Educacion fisica en educacion primaria Obligatoria 10
de la educacion fisica
Précticas escolares 1 Précticas Externas 6
Practicas escolares Practicas escolares 11 Practicas Externas 14
Précticas escolares 111 Practicas Externas 10
Una asignatura a elegir entre:
Practicas escolares en audicion y lenguaje/
. Practicas escolares en educacion fisica/
Practicum L ., .
. Practicas escolares en educacion musical/
Practicas escolares de P L
1 . Practicas escolares en lengua aragonesa/ Practicas Externas 11
50 créditos mencion o
Practicas escolares en lengua francesa/
Practicas escolares en lengua inglesa/
Practicas escolares en pedagogia terapéutica/
Practicas escolares IV
Trabajo fin de grado Trabajo fin de grado Trabajo Fin de 9
Grado/Master
.. Atencién temprana Optativa 6
De Optatividad . . . — D Ry E
Atencion a la diversidad | Atencion temprana en comunicacion y Optativa 6
. lenguaje
30 créditos - — — -
Dificultades de aprendizaje en matemdticas Optativa 6

CSV: 666084124282239623104548 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=666084124282239623104548



El contexto de la educacion en territorios .
Optativa 6
rurales
El proceso de ensefianza en la escuela .
. Optativa 6
multigrado
Innovacién en la escuela inclusiva Optativa 6
Intervencién educativa y diversidad Optativa 6
Psicopatologia infantil y juvenil Optativa 6
Recglyrsqs didacticos para el desarrollo Optativa 6
lingiiistico
Tratgmlento de los trastornos de la lectura y Optativa 6
escritura
Tratamiento de los trastornos del habla y la voz | Optativa 6
Trat_ar_l}lento de los trastornos del lenguaje y la Optativa 6
audicion
Educacion Fisica Actividades fisicas artistico-expresivas Optativa 6
Es necesario superar al Actividades fisicas colectivas Optativa 6
menos cuatro asignaturas Actividades fisicas de oposicion y cooperacion | Optativa 6
de esta materia para Actividades fisicas en el medio natural Optativa 6
obtener la mencién del Actividades fisicas individuales Optativa 6
mismo nombre
Educacién Musical Audicion musical activa Optativa 6
Es necesario superar al Formacion instrumental Optativa 6
menos cuatro asignaturas Formacion vocal y auditiva Optativa 6
de esta materia para Lenguajes de la musica Optativa 6
obtener la mencién del Musica y movimiento expresivo Optativa 6
mismo nombre
Lengua Aragonesa Comunicacion oral y escrita en aragonés Optativa 6
Es necesario superar al Did4ctica de la lengua aragonesa Optativa 6
menos cuatro asignaturas Gramatica de la lengua aragonesa Optativa 6
de esta materia para Literatura en aragonés y educacion literaria Optativa 6
ob_tener a mencion del Variacion diatopica del aragonés Optativa 6
mismo nombre
Lengua Francesa Acquisition et apprentissage du FLE Optativa 6
Es necesario superar al Communication orale et écrite Optativa 6
menos cuatro asignaturas | Frangais avancé Optativa 6
de esta materia para FLE ressources pour le primaire Optativa 6
ob_tener la mencién del Planification curriculaire du FLE Optativa 6
mismo nombre
Lengua Inglesa English in primary education III Optativa 6
Es necesario superar al Learning and teaching EFL Optativa 6
menos cuatro asignaturas Oral communication Optativa 6
de esta materia para Planning effective teaching Optativa 6
obtener la mencién del Resources for EFL in primary school Optativa 6
mismo nombre
Religion Didactica de la religion catdlica Optativa 6

5.1.2. Obtencion de las menciones en Audicion y Lenguaje o Pedagogia Terapéutica

Asignatura 1

Atencién temprana

Asignatura 2

Atencion temprana en comunicacion y lenguaje

Asignatura 3

Dificultades de aprendizaje en matematicas

Asignatura 4

El contexto de la educacion en territorios rurales

Asignatura 5

El proceso de ensefianza en la escuela multigrado

Atencion a la

Asignatura 6

Innovacion en la escuela inclusiva

diversidad

Asignatura 7

Intervencidn educativa y diversidad

Asignatura 8

Psicopatologia infantil y juvenil

Asignatura 9

Recursos didacticos para el desarrollo lingiiistico

Asignatura 10 Tratamiento de los trastornos de la lectura y escritura
Asignatura 11 Tratamiento de los trastornos del habla y la voz
Asignatura 12 Tratamiento de los trastornos del lenguaje y la audicion

Para obtener la mencion en Audicion y Lenguaje es necesario superar 4 asignaturas a elegir entre las

asignaturas2, 7,9, 10, 11 y 12, y una asignatura optativa de entre la oferta de optatividad del Grado.

Para obtener la mencion en Pedagogia Terapéutica es necesario superar 4 asignaturas a elegir entre las

asignaturas 1, 3, 6, 7, 8 y 10, y una asignatura optativa de entre la oferta de optatividad del Grado.
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5.1.3. Adscripcion de los créditos de formacién basica

Las asignaturas de formacién bésica se imparten todas en primer curso y se adscriben a la rama de
conocimiento y a la materia indicadas en el RD 1393/2007, de 29 de octubre, como se indica en la tabla siguiente:

Rama de conocimiento Materia Asignatura Créditos
Ciencias Sociales y Juridicas Educacion Didactica general y curriculum 6
Ciencias Sociales y Juridicas Educacién La escuela como espacio educativo 6
Ciencias Sociales y Juridicas Educacion Maestro y relacion educativa 6
Cler_1c1as de la, S.a lud/ Ciencias Psicologia Psicologia de la educacion 6
Sociales y Juridicas
Artej y Humanrid.ades/ Ciencias Sociologia Socio]qgia y psicologia social de la 6
Sociales y Juridicas educacion
Ciencias Sociales y Juridicas Educacion Educacion social e intercultural 6
Arte y Humanidades Idioma moderno Francés en Veduc.aci(')r.l primaria I/ Inglés 6

en educacion primaria [
Ciencias Sociales y Juridicas Educacion La edgcqcmn en la sociedad del 6
conocimiento

Arte y Humanidades Lengua Lengua castellana 6
Clepclas de la, Sglud/ Ciencias Psicologia Psicologia del desarrollo 6

Sociales y Juridicas

5.1.4. Despliegue temporal de las asignaturas, materias o médulos del plan de estudios
Las asignaturas, materias o modulos se imparten en los siguientes cursos y semestres:
Asignatura, materia o médulo Créditos Curso Semestre

Didéctica general y curriculum* 6 1° Sl
La escuela como espacio educativo 6 1° S1
Maestro y relacion educativa 6 1° S1
Psicologia de la educacion 6 1° S1
Sociologia y psicologia social de la educacion 6 1° Sl
Educacion social e intercultural 6 1° S2
Francés en educacion primaria I/ Inglés en educacion primaria I 6 1° S2
La educacion en la sociedad del conocimiento 6 1° S2
Lengua castellana* 6 1° S2
Psicologia del desarrollo 6 1° S2
Total créditos curso 1° 60

Practicas escolares | 6 2° Anual
Didactica del medio fisico-quimico 6 2° S1
Educacion visual y plastica 6 2° S1
Fundamentos de literatura espafiola 6 2° S1
Procesos evolutivos y diversidad 6 2° S1
Atencion a la diversidad 6 2° S2
Didéctica de la aritmética I 6 2° S2
Didactica de las ciencias sociales I** 6 2° S2
Francés en educacion primaria II/ Inglés en educacion primaria 11 6 2° S2
Literatura infantil y juvenil 6 2° S2
Total créditos curso 2° 60

Educacion fisica en educacion primaria 10 3° Anual
Practicas escolares 11 14 3° Anual
Didéctica de la la aritmética 11 6 3° Sl
Didactica de la lengua castellana en primaria 6 3° S1
Didéctica de la la geometria 6 3° S2
Didactica de las ciencias sociales II 6 3° S2
Didéctica del medio bioldgico-goldgico 6 3° S2
Fundamentos de educacién musical 6 3° S2
Total créditos curso 3° 60

Practicas escolares 111 10 4° Anual
Practicas escolares de mencién 11 4° Anual
Trabajo fin de grado 9 4° Anual
Modulo de optatividad 30 4° S1
Total créditos curso 4° 60

* En la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, por razones de aprovechamiento de recursos humanos, la asignatura
Lengua castellana intercambia de semestre con la asignatura Diddctica general y curriculum.
** En la Facultad de Educacion, por necesidades de organizacion de las practicas escolares, la asignatura Diddctica de las

ciencias sociales I se imparte en el primer semestre.

CSV: 666084124282239623104548 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=666084124282239623104548



5.1.5. Otras especificaciones sobre las condiciones de matricula e imparticion del plan de estudios

- Las menciones en Audiciéon y Lenguaje, Educacion Fisica, Lengua Inglesa y Pedagogia Terapéutica se
podran obtener en las tres Facultades; las menciones en Educaciéon Musical y Lengua Francesa, en la
Facultad de Educacion; y la mencion en Lengua Aragonesa, en la Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacion.

Para poder matricularse en cada una de las asignaturas de la materia Practicas Escolares se debera haber
superado, al menos, el 70% de los créditos de los cursos anteriores.

Para poder matricularse en alguna de las asignaturas de la materia Practicas Escolares de Mencion se debera
haber superado, al menos, el 70% de los créditos de los cursos anteriores. Ademas, para poder matricularse
en alguna de las asignaturas de la materia asociadas a una mencion, el estudiante debera matricularse en
todas las demas asignaturas necesarias para obtener la mencion, o haber estado matriculado en afos
anteriores, o tenerlas reconocidas. Los estudiantes que no cursen una mencion deberdn optar por la
asignatura de Précticas escolares IV.

Para poder matricularse en el Trabajo Fin de Grado se deberan tener aprobados, al menos, el 70% de los
créditos de los cursos anteriores. La elaboracion y defensa del Trabajo Fin de Grado se ajustard a la
normativa sobre TFG/TFM vigente en la Universidad de Zaragoza:
(https://zaguan.unizar.es/record/30630/files/Texto_refundido 2018.pdf).

El estudiante podra obtener hasta un maximo de 6 créditos por la participacion en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, tal como aparece en el RD
1393/2007, de 29 de Octubre, modificado por el RD 43/2015, de 2 de febrero. Las condiciones de
reconocimiento de créditos por esas actividades vienen reguladas por el Reglamento sobre transferencia y
reconocimiento de créditos en la Universidad de Zaragoza (Acuerdo de 27 de junio de 2018 del Consejo de
Gobierno, https://zaguan.unizar.es/record/71076/files/BOUZ%205-18.pdf).

En el Titulo de Graduado/a en Magisterio en Educacion Primaria se hara constar la obtencion de una
mencion siempre que el estudiante haya superado 30 créditos (al menos 24 de la materia correspondiente) y
las Practicas Escolares de Mencion asociadas.

Para matricularse en asignaturas de las materias optativas Lengua Francesa y Lengua Inglesa podra exigirse
un dominio de la lengua equivalente al nivel Bl+ del Marco Comin Europeo de Referencia para las
Lenguas. La decision la tomard la Comision Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado, a propuesta de
los Departamentos implicados en la docencia de dichas materias.

Para matricularse en asignaturas de la materia optativa Lengua Aragonesa, puede requerirse que los
estudiantes tengan competencia lingiiistica en la utilizaciéon del aragonés. En ese caso, la Comision
Conjunta de Garantia de la Calidad del Grado, a propuesta de los Departamentos implicados en la docencia
de dicha materia y después de hacer las consultas pertinentes, decidira sobre los criterios y medios para
acreditar dicha competencia lingiiistica.

Si las solicitudes para cursar una menciéon superan el nimero de plazas ofertadas, las Juntas de Facultad
estableceran criterios de ordenacion de los estudiantes, basados en la nota media del expediente académico.
Asi mismo, se podrd tener en cuenta el conocimiento de la lengua, en las materias Lengua Aragonesa,
Lengua Francesa y Lengua Inglesa o los conocimientos musicales en el caso de la materia Educacion
Musical. Todo estudiante tendra derecho a cursar una mencion, por lo que si no tiene plaza en la mencion
deseada, el Centro le ofrecera la posibilidad de matricularse en otra mencion.

Los estudiantes que deseen cursar una mencion que no se imparta en su Centro podran solicitar cursar dicha
mencion en las mismas condiciones que los estudiantes matriculados en el Centro en el que se imparte la
mencion. Si la resolucion de la solicitud es favorable, se procedera a un traslado de expediente.

Si un estudiante cursa una segunda mencion, se exigirda un minimo de 18 créditos superados en la segunda
mencion para poder realizar las practicas correspondientes a dicha mencion en el primer semestre.

Si un estudiante, ademas de matricularse en las asignaturas necesarias para obtener una mencion, desea
matricularse en una asignatura que no forma parte de las asignaturas ofertadas para obtener la mencion
elegida, podra matricularse en cualquier asignatura del bloque de Optatividad que tenga plazas disponibles,
una vez matriculados los estudiantes que la cursan como parte de su mencion.

Si un estudiante no desea obtener una mencion, podrd matricularse en cualquier asignatura del bloque de
Optatividad que tenga plazas disponibles, una vez matriculados los estudiantes que cursan alguna mencion.
En la matricula de la materia Religion no tienen preferencia de matricula los estudiantes que cursan una
mencion.

5.1.6. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Toda la informacion sobre los programas de movilidad y los convenios suscritos puede encontrarse en la pagina web
de la  Universidad: http://fcsh.unizar.es/relaciones-internacionales/  (para el programa SICUE) vy
http://wzar.unizar.es/servicios/inter/Movilidad-TEMP.htm (para los programas de movilidad internacional) y en las
web de las Facultades: https://educacion.unizar.es/movilidad/informacion-general-movilidad (Facultad de
Educacion), https://magister.unizar.es/movilidad/sicue (Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion) y
http://fcsh.unizar.es/relaciones-internacionales/ (Facultad de Ciencias Sociales y Humanas).
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Estudiantes propios

Las acciones de movilidad solicitadas por los estudiantes del Grado se gestionan en las Facultades en las que estan
matriculados. Dichas acciones se enmarcan en varios programas de movilidad: Erasmus, SICUE, Americampus,
Movilidad con Iberoamérica, Practicas de Cooperacion al Desarrollo, Movilidad con Norteamérica, Asia y Oceania.
Durante los afios de implantacion del Grado, las Facultades han realizado un esfuerzo notable para actualizar los
convenios y adecuar los destinos, tanto con universidades espafiolas como con universidades y centros extranjeros.

Los convenios actualmente en vigor pueden encontrarse en las correspondientes paginas web de las Facultades.

Al comienzo de cada curso, el Vicedecano que se ocupa de la movilidad en cada Facultad realiza una reunion
general y después otras mas especificas para informar al alumnado de los distintos programas de movilidad a los que
pueden tener acceso. Ademas de estas reuniones, se proporciona informacion general sobre estos programas en la
web de la UZ y en la web de cada Centro. Los estudiantes que se acogen a los programas de movilidad reciben el
apoyo y el asesoramiento personalizado del Vicedecano correspondiente y de un profesor que actua como
coordinador académico. Este ultimo se mantiene en contacto con el coordinador de destino, para asegurar que la
docencia que reciba el estudiante se adecue a las competencias del titulo. Los estudiantes firman un contrato de
estudios, antes de iniciar su estancia, que les garantiza el reconocimiento académico de ésta.

Estudiantes de acogida

Cuatro son las acciones que se desarrollan para facilitar la integracion de los estudiantes provenientes de otros
paises o distritos universitarios.

1. Oficina permanente donde se les da apoyo administrativo asi como orientacion en lo que concierne a la
cumplimentacion de los contratos de estudio, tutorias, asignaturas, horarios, etc. Este servicio se mantiene durante
todo el curso académico en horarios de mafiana y, en las fechas concretas en la que se incorporan los estudiantes,
también con horario vespertino.

2. Base de datos donde se registran las posibilidades de alojamiento que, de forma complementaria con los
servicios generales de la Universidad, son conocidas desde el Centro como consecuencia de la experiencia que se
tiene de afos anteriores, y que es facilitada por los propios usuarios.

3. Jornada de bienvenida que se celebra en los primeros dias de octubre. En una sesion de caracter informal, se
retne a todos los estudiantes de los programas Erasmus y Sicue, para facilitar que se conozcan entre ellos, que
conozcan a los profesores implicados en la coordinacion de estudiantes Erasmus y que se familiaricen con aspectos
relativos a las peculiaridades de la universidad espafiola, de Zaragoza y del Centro que han elegido para su
formacion.

4. Disefio de un curso de idioma castellano que se programa durante los meses de octubre-noviembre y
diciembre, con un horario de cuatro horas semanales impartidas en dos dias. Se trata de un curso intensivo que les
ayuda a familiarizarse con el idioma en que van a recibir su docencia y que les permite tener una mayor capacidad
de seguimiento de las materias a estudiar.

Listado de convenios de movilidad

A continuacion se detallan las instituciones con las que se han establecido convenios de movilidad para el curso
2018-2019.

FACULTAD DE EDUCACION

PROGRAMA CENTRO EDUCATIVO CIUDAD PAIS

HOCHSCHULE
ERASMUS+ DUSSELDORF-UNIVERSITY DUSSELDORF ALEMANIA
OF APPLIED SCIENCES
EUROPA-UNIVERSITAT
ERASMUS+ VIADRINA FRANKFURT AN FRANKFURT ALEMANIA
DER ODER
PADAGOGISCHE
ERASMUS+ HOCHSCHULE FREIBURG IM FREIBURG ALEMANIA
BREISGAU
GOTTFRIED WILHELM
ERASMUS+ LEIBNIZ UNIVERSITAT HANNOVER ALEMANIA
HANNOVER

ERASMUS+ UNIVERSITAT ZU KOLN KOLN ALEMANIA

LUDWIG-MAXIMILIANS-
UNIVERSITAT MUNCHEN
PADAGOGISCHE
HOCHSCHULE KARNTEN -
ERASMUS+ VIKTOR FRANKL KLAGENFURT AUSTRIA
HOCHSCHULE
ODISEE UNIVERSITY ,
ERASMUS+ COLLEGE BRUSELAS BELGICA
VIVES UNIVERSITY

ERASMUS+ COLLEGE BRUJAS BELGICA

ERASMUS+ MUNCHEN ALEMANIA
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HAUTE ECOLE DE NAMUR

ERASMUS+ LIEGE LUXEMBOURG NAMUR BELGICA
ST. CYRIL AND ST
ERASMUS+ METHODIUS UNIVERSITY OF | VELIKO TURNOVO BULGARIA
VELIKO TURNOVO
ERASMUS+ UNIVERSITY OF RIJEKA RIJEKA CROACIA
UNIVERSITY COLLEGE
ERASMUS+ SOUTH DENMARK ESBJERG DINAMARCA
ERASMUS+ VIA UNIVERSITY COLLEGE AARHUS DINAMARCA
TALLINNA
ERASMUS+ PEDAGOOGIK AULIKOOL TALLIN ESTONIA
TAMPEREEN
ERASMUS+ AMMATTIKORKEAKOULL TAMPERE FINLANDIA
UNIVERSITE DE CERGY-
ERASMUS+ PONTOLSE CERGY-PONTOISE FRANCIA
UNIVERSITY OF CLERMONT
ERASMUS+ AUVERGNE CLERMONT FERRAND FRANCIA
UNIVERSITE DE PAU ET DES
ERASMUS+ PAYS DE L'ADOUR PAU FRANCIA
UNIVERSITE DE HAUTE-
ERASMUS+ BRETAGNE (RENNES II RENNES FRANCIA
ANOTATI SCHOLI
PEDAGOGIKIS &
ERASMUS+ TECHNOLOGIKIS ATENAS GRECIA
EKPEDEFSIS
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
ERASMUS+ BERGAMO BERGAMO ITALIA
ERASMUS+ UNIVERSITA DEL SALENTO LECCE ITALIA
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
ERASMUS+ MESSINA MESSINA ITALIA
UNIVERSITA' DEGLI STUDI
ERASMUS+ DI MILANO-BICOCCA MILAN ITALIA
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
ERASMUS+ PADOVA 1L BO! PADUA ITALIA
LITHUANIAN UNIVERSITY
ERASMUS+ OF EDUCATIONAL SCIENCES VILNIUS LITUANIA
ERASMUS+ NORD UNIVERSITY BODO/LEVANGER NORUEGA
OSTFOLD UNIVERSITY
ERASMUS+ COLLEGE HALDEN NORUEGA
OSLOMET-OSLO
ERASMUS+ METROPOLITAN OSLO NORUEGA
UNIVERSITY
AKADEMIA MUZYCZNA W
ERASMUS+ GDANSKU GDNASK POLONIA
THE STATE HIGHER
ERASMUS+ VOCATIONAL SCHOOL IN NYSA POLONIA
NYSA
ERASMUS+ UNIWERSYTET RZESZOWSKI RZESZOW POLONIA
INSTITUTO POLITECNICO DE
ERASMUS+ COIMBRA COIMBRA PORTUGAL
ERASMUS+ UNIVERSIDADE DE EVORA EVORA PORTUGAL
UNIVERSIDADE DA
ERASMUS+ MADEIRA MADEIRA PORTUGAL
NEWMAN UNIVERSITY
ERASMUS+ COLLEGE BIRMINGHAM REINO UNIDO
CANTERBURY CHRIST
ERASMUS+ CHURCH UNIVERSITY CANTERBURY REINO UNIDO
COLLEGE
ERASMUS+ UNIVERSITY OF HULL HULL REINO UNIDO
ERASMUS+ UNIVERSITY OF LEEDS LEEDS REINO UNIDO
UNIVERSITY COLLEGE
ERASMUS+ LONDON (UNIVERSITY OF LONDRES REINO UNIDO
LONDON)
THE UNIVERSITY OF
ERASMUS+ NORTHAMPTON NORTHAMPTON REINO UNIDO
ERASMUS+ UNIVERSITY OF WINCHESTER REINO UNIDO

WINCHESTER
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UNIVERSITY COLLEGE

ERASMUS+ WORCESTER WORCESTER REINO UNIDO
MASARYKOVA UNIVERZITA REPUBLICA
ERASMUS+ BRNO BRNO CHECA
ZAPADOCESKA UNIVERZITA REPUBLICA
ERASMUS+ v PLZNI PILSEN CHECA
UNIVERZITA JANA .
ERASMUS+ EVANGELISTY PURKYNE V USTI NAD LABEM REgggg\CA
USTI NAD LABEM
ERASMUS+ STOCKHOLMS UNIVERSITET ESTOCOLMO SUECIA
ERASMUS+ BOGAZICI ESTMBUL TURQUIA
PRACTICAS
INTERNACIONALES CEREBRUM LIMA PERU
COOPERACION
PRACTICAS .
UNIVERSIDAD REPUBLICA
INTERNACIONALES SANTO DOMINGO
COOPERACION IBEROAMERICANA UNIBE DOMINICANA
PRACTICAS .
INTERNACIONALES gfggﬁgg II\JA%DI\‘I*T%OR%% LIMA PERU
COOPERACION
PRACTICAS
INTERNACIONALES T&g?ﬁ?ﬁg&“gggo CHICLAYO PERU
COOPERACION
PRACTICAS
INTERNACIONALES | UNIVERSIDAD DE TIFARITI TINDUF ARGELIA
COOPERACION
UNIVERSIDAD
, METROPOLITANA DE
IBEROAMERICA CIENCIAS DE LA SANTIAGO CHILE
EDUCACION.
. UNIVERSIDAD CATOLICA DE
IBEROAMERICA TEMUCO TEMUCO CHILE

IBEROAMERICA

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
DE EL SALVADOR "DR LUIS
ALONSO APARICIO"

SAN SALVADOR

EL SALVADOR

IBEROAMERICA | UNIVERSIDAD DE ANAHUAC MEXICO DF MEXICO
IBEROAMERICA IBERoiﬂglflléigi?UNlBE SANTO DOMINGO DI({)]?\E)IILIJ\I?EACI:IAA
NORTEAMERICA, GEORGE MASON EAIRFAX ESTADOS
ASIA, OCEANIA UNIVERSITY UNIDOS
oA | OKLAMONASTATE
A aeaa | oS I
Ng?/{?éggféfﬁ’ UNIVERSITY OF IDAHO MOSCOW ESTE%DOOSS
Ng}fé&%&?? UNIVERTITY OF OKLAHOMA NORMAN Eggﬁ)%oss
Ng}gggff&?ﬁ’ TROY UNIVERSITY TROY ES;%DOOSS
Ay | ey mspverry | anos
N&%Egggﬁ?ﬁ’ UNIVERSITE DE MONTREAL MONTREAL CANADA
"ASIA.OCEANIA” | SASKATCHEWAN SASKATOON CANADA
N/Ssﬁfééﬁs&?:’ UNIVERSIT\; AOSENSEW SOUTH SIDNEY AUSTRALIA
"ASIA.OCEANIA_ | TECHNOLOGY. SIDNEY SIDNEY AUSTRALIA
Nf;féggf&?ﬁ’ FUKUSHIMA UNIVERSITY FUKUSHIMA JAPON
SICUE UNIVEIE%%‘EEA?EEE‘;LCALA ALCALA DE HENARES ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE CACERES ESPANA

EXTREMADURA
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UNIVERSIDAD DE

SICUE BARCELONA BARCELONA ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DEL PAIS SAN SEBASTIAN ESPANA
VASCO
UNIVERSIDAD DEL PAIS -
SICUE VASCO BILBAO ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE CADIZ CADIZ ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE CORDOBA CORDOBA ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE GRANADA GRANADA ESPANA
UNIVERSIDAD DE LAS N
SICUE PALMAS DE GRAN CANARIA LAS PALMAS ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE LLEIDA LERIDA ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE LA RIOJA LOGRONO ESPANA
UNIVERSIDAD N
SICUE COMPLUTENSE DE MADRID MADRID ESPANA
UNIVERSIDAD REY JUAN N
SICUE CARLOS MADRID ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE MURCIA MURCIA ESPANA
UNIVERSIDAD PUBLICA DE N
SICUE NAVARRA PAMPLONA ESPANA
UNIVERSIDAD DE N
SICUE SAT AMANCA SALAMANCA ESPANA
UNIVERSIDAD DE N
SICUE CANTABRIA SANTANDER ESPANA
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE -
SICUE SANTIAGO DE COMPOSTELA COMPOSTELA ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE SEVILLA SEVILLA ESPANA
UNIVERSIDAD DE LA N
SICUE LAGUNA LA LAGUNA ESPANA
UNIVERSIDAD DE -
SICUE VALLADOLID VALLADOLID ESPANA
UNIVERSIDAD DE LAS ILLES -
SICUE BALEARS PALMA DE MALLORCA ESPANA
INSTITUTO
CONFUCIO NANJING TECH UNIVERSITY NANJING CHINA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
PROGRAMA CENTRO EDUCATIVO CIUDAD PAIS
UNIVERSITE DE PAU ET DES
ERASMUS+ PAYS DE L' ADOUR PAU FRANCIA
VYTAUTAS MAGNUS
ERASMUS+ UNIVERSITY VILNUS LITUANIA
ERASMUS+ UNIVERSIDADE DE AVEIRO AVEIRO PORTUGAL
UNIVERSIDADE DE
ERASMUS+ VADEIRA MADEIRA PORTUGAL
ERASMUS+ INST‘TUTOIf gRL%ECNICO bo OPORTO PORTUGAL
ZAPADOCESKA UNIVERZITA REPUBLICA
ERASMUS+ v PLZNI PILZEN CHECA
. INSTITUTO SUPERIOR
IBEROAMERICA FUNDACION SUZUKL BUENOS AIRES ARGENTINA
. UNIVERSIDAD DEL BIO BIO.
IBEROAMERICA CONCEPCION BIO BIO CHILE
. UNIVERSIDAD DE SAN
IBEROAMERICA BUENAVENTURA BUENAVENTURA COLOMBIA
. UNIVERSIDAD CATOLICA
IBEROAMERICA DEL URUGUAY MONTEVIDEO URUGUAY
PRACTICAS . .
INTERNACIONALES ESCUE#Q&‘,JIEgACION SANTO DOMINGO D%'ii&'?éf&
COOPERACION
PRACTICAS
INTERNACIONALES | CAMPAMENTOS SAHARAUIS TINDUF ARGELIA
COOPERACION
SICUE UNIVERSIDAD AUTONOMA BARCELONA ESPANA
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DE BARCELONA
UNIVERSIDAD AUTONOMA N
SICUE DE MADRID MADRID ESPANA
UNIVERSIDAD -
SICUE COMPLUTENSE DE MADRID MADRID ESPANA
UNIVERSIDAD DE ALCALA . N
SICUE DE HENARES ALCALA DE HENARES ESPANA
UNIVERSIDAD DE -
SICUE BARCELONA BARCELONA ESPANA
UNIVERSIDAD DE CADIZ N
SICUE (PUERTO REAL) PUERTO REAL ESPANA
UNIVERSIDAD DE CASTILLA -
SICUE LA MANCHA CUENCA ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE CORDOBA CORDOBA ESPANA
UNIVERSIDAD DE . -
SICUE EXTREMADURA CACERES ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE SEVILLA SEVILLA ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE LA RIOJA LOGRONO ESPANA
UNIVERSIDAD DE LAS LAS PALMAS DE GRAN -
SICUE PALMAS DE GRAN CANARIA CANARIA ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE LLEIDA LERIDA ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE MURCIA MURCIA ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE OVIEDO OVIEDO ESPANA
UNIVERSIDAD DE -
SICUE SALAMANCA SALAMANCA ESPANA
UNIVERSIDAD DE -
SICUE SALAMANCA ZAMORA ESPANA
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE -
SICUE SANTIAGO DE COMPOSTELA COMPOSTELA ESPANA
UNIVERSIDAD DE -
SICUE VALENCIA VALENCIA ESPANA
UNIVERSIDAD DE N
SICUE VALLADOLID VALLADOLID ESPANA
UNIVERSIDAD DEL PAIS -
SICUE VASCO BILBAO ESPANA
UNIVERSIDAD PUBLICA DE -
SICUE NAVARRA PAMPLONA ESPANA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS
PROGRAMA CENTRO EDUCATIVO PAIS
IBEROAMERICA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA - UNIPAMPA BRASIL
UNIVERSIDAD CATOLICA SANTO TORIBIO DE .
IBEROAMERICA MOGROVEJO PERU
IBEROAMERICA INSTITUTO SUPERIOR FUNDACION SUZUKI ARGENTINA
IBEROAMERICA UNIVERSIDAD RAFAEL LANDIVAR GUATEMALA
IBEROAMERICA UNIVERSIDAD LA SALLE MORELIA MEXICO
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE .
IBEROAMERICA MORELOS MEXICO
IBEROAMERICA UNIVERSIDAD INTERCONTINENTAL MEXICO
IBEROAMERICA ESCUELA NORMAL DE SAN FELIPE DEL PROGRESO MEXICO
IBEROAMERICA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL URUGUAY URUGUAY
UNIVERSIDAD LATINOAMERICANA DE CIENCIA Y
IBEROAMERICA TECNOLOGIA COSTA RICA
ERASMUS+ UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA ITALIA
ERASMUS+ UNIVERSITE DE HAUTE-BRETAGNE (RENNES II) FRANCIA
CANTERBURY CHRIST CHURCH UNIVERSITY
ERASMUS+ Py REINO UNIDO
ERASMUS+ UNIVERSITE CHARLES DE GAULLE - LILLE III FRANCIA
ERASMUS+ HOGSKOLEN I BERGEN NORUEGA
ERASMUS+ CHRISTELIJKE HOGESCHOOL WINDESHEIM HOLANDA
ERASMUS+ UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA POLONIA
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ERASMUS+ INSTITUTO JEAN PIAGET PORTUGAL
ERASMUS+ UNIVERSITATEA DUNAREA DE JOS DIN GALATI RUMANIA
ERASMUS+ ULUDAG UNIVERSITESI TURQUIA
ERASMUS+ SAKARYA UNIVERSITESI TURQUIA
ERASMUSS CANTERBURY CHRIST CHURCH UNIVERSITY REINO UNIDO
COLLEGE
ERASMUSH CANTERBURY CHRIST CHURCH UNIVERSITY REINO UNIDO
COLLEGE
ERASMUSS CANTERBURY CHEIOSJLCEIS}[]::IRCH UNIVERSITY REINO UNIDO
ERASMUS+ UNIVERSITE CHARLES DE GAULLE - LILLE III FRANCIA
ERASMUS CANTERBURY CHgggL%IégRCH UNIVERSITY REINO UNIDO
ERASMUS+ UNIVERSITE DE LILLE FRANCIA
ERASMUS+ UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA POLONIA
ERASMUSS WYZSZA szxc\);{; gggpﬁgc\;](;slzclgzgﬁ&?wmzyww/x POLONIA
ERASMUS+ EGE UNIVERSITY TURQUIA
ERASMUS+ UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI ITALIA
ERASMUS+ UNIVERSITE DE HAUTE-BRETAGNE (RENNES 1) FRANCIA
ERASMUS+ UNIVERSITATEA "BABES-BOLYAI" DIN CLUJ-NAPOCA RUMANIA
ERASMUS CHRISTELIJKE HOGESCHOOL WINDESHEIM HOLANDA
ERASMUS+ UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI RUMANIA
ERASMUS+ UNIVERSITE DE CERGY-PONTOISE FRANCIA
ERASMUS+ INTERNATIONAL BALKAN UNIVERSITY MACEDONIA
ERASMUS+ UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA ITALIA
ERASMUS+ GOCE DELCEV UNIVERSITY MACEDONIA
ERASMUS+ H@GSKOLEN I BERGEN NORUEGA
ERASMUS+ UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI ITALIA
ERASMUS+ UNIVERSITE DE LIMOGES FRANCIA
ERASMUS+ INSTITUTO JEAN PIAGET PORTUGAL
ERASMUS+ UNIVERSIDADE DO ALGARVE PORTUGAL
SICUE UNIVERSIDAD DE ALCALA DE HENARES ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD JAUME I ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE LLEIDA ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE SEVILLA ESPANA
SICUE UNIVERSIDAD DE VALLADOLID ESPANA
OTROS UCA JOSE SIMEON CANAS EL SALVADOR
OTROS FUNDEMAC EL SALVADOR
OTROS UNIVERSIDAD NACIONAL EL SALVADOR EL SALVADOR
OTROS CIUDAD DEL NINO PANAMA
OTROS UNAN LEON NICARAGUA
OTROS BLUEFIELDS UNIVERSITY NICARAGUA
OTROS UNIVERSIDAD LANDIVAR GUATEMALA
OTROS UNIVERSIDAD PEDA(;;)(?& EI\,IACIONAL FRANCISCO HONDURAS
OTROS ESCUELA FUNDACION EL TROPICO DE SANTO REPUBLICA
DOMINGO DOMINICANA
OTROS CAMPAMENTO DE REFUGIADOS SHARAUIS TINDUFF ARGELIA
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5.1.7. Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios

El titulo se rige por el Procedimiento de planificacion de la docencia y elaboracion de las guias docentes
(http://titulaciones.unizar.es/calidad/pdf/Q316.pdf) que regula el proceso de elaboracion, revision y aprobacion de
las guias docentes de las asignaturas. La valoracion de la coordinacion docente se realiza con caracter anual en el
seno de las Comisiones de Evaluacion de la Calidad (CEC) del grado definidas en cada Facultad. Estas tienen el
cometido de realizar el Informe Anual de la Calidad y los Resultados de Aprendizaje (IACRA) del grado, siguiendo
lo establecido en el Procedimiento de  evaluacion de la  calidad de la  titulacion
(http://titulaciones.unizar.es/calidad/pdf/Q212.pdf). Una vez efectuado dicho analisis, los coordinadores elaboran el
Plan Anual de Innovacion y Mejora (PAIM) de la titulacion y lo someten a la aprobacion de la Comision Conjunta
de Garantia de la Calidad (CCGC). Por tanto, los mecanismos de coordinacion docente, tanto horizontal como
vertical, que permiten una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante y una adecuada planificacion
temporal, de cara a asegurar la adquisicion de los resultados de aprendizaje, estan perfectamente establecidos.

Ahora bien, es importante recordar que se trata de una titulacion que se imparte en tres Centros, cada uno de
ellos en un campus de una ciudad distinta, y esto hace que la complejidad del proceso aumente. Cada Facultad
cuenta con su propio coordinador, su CEC y su CGC, a lo que hay que anadir la CCGC en la que intervienen los tres
Centros. Para llevar a cabo la coordinacion entre los tres centros de una manera mas eficaz, los coordinadores, junto
con los del Grado en Magisterio en Educacion Infantil han formado una Comisiéon de Coordinadores, lo que ha
facilitado una comunicacion constante, a través de las frecuentes reuniones que se vienen manteniendo a lo largo del
curso y en particular en las fechas clave, como es el momento de actualizacion de las guias docentes, de elaboracion
del IACRA vy el PAIM, de modificacion de la MV, de recepcion de informes de la ACPUA o de elaboracion de los
Informes de Autoevaluacion.

Asi mismo, la CCGC, compuesta a partir de las CGC de la titulacion en los tres Centros implicados, se ha
reunido como minimo dos veces por curso académico, y siempre que ha sido necesario. La correcta actuacion de
este sistema de garantia, mas complejo de lo habitual, a lo largo del proceso de implantacion de la titulacion ha
resultado un mecanismo util para su puesta en marcha y continia siendo en el momento actual un mecanismo de
coordinacion docente eficaz que media con los agentes implicados en la titulacion: profesorado y estudiantes.

En este sentido, a lo largo del proceso de implantacion de la titulacion, los profesores y profesoras que imparten
docencia en las diferentes asignaturas, como ya se viene seflalando, han tenido que determinar, ajustar y desarrollar
los contenidos, actividades de aprendizaje y sistemas de evaluacion para llegar a elaborar una guia docente unica,
aplicable a todos los grupos, que garantice la suficiente homogeneidad en las ensefianzas y sistemas de evaluacion
para todo el Grado. Esto ha supuesto y supone un importante proceso de coordinacion, negociacién y buena
disposicion por parte de todo el profesorado implicado. Para llevarlo a cabo en las mejores condiciones posibles se
ha creado la figura del coordinador de asignatura, apoyado y orientado por los Departamentos, los coordinadores del
grado y la CCGC.

Los coordinadores, en cada uno de los centros, han estado en contacto constante con los Departamentos para
intercambiar informacion, ayudar a resolver dudas, tanto en lo que respecta a la elaboracion de las guias como a
gestionar las practicas, los TFG y otras tareas docentes y de coordinacion. Se ha ido recopilando informacion de
diferentes agentes, que incluye las aportaciones de estudiantes y profesorado mediante las reuniones perioddicas que
se mantienen con ellos, las de las CEC y CGC de cada Centro, y las de las encuestas de evaluacion de la calidad de
las ensefianzas y de la titulacion que cumplimentan estudiantes y profesorado. A partir de toda esta informacion se ha
ido analizando la coordinacion entre clases practicas y teoricas, la posible duplicidad de contenidos entre
asignaturas, las cargas de trabajo del estudiante, la coordinacion de las asignaturas de Practicas Escolares y del
Trabajo Fin de Grado. Todo ello ha sido estudiado y ajustado para que resulte adecuado, facilitando a los estudiantes
alcanzar los resultados de aprendizaje definidos para cada asignatura.

Por otro lado, las titulaciones de Magisterio se caracterizan, entre otras cosas, por ¢l elevado peso de las
practicas externas en su curriculo, que llega a cubrir la sexta parte de la titulacion (41 créditos). Son el lugar de
aplicacion de los aprendizajes y las competencias que se van adquiriendo y suponen la introduccion de los
estudiantes en la realidad educativa de su entorno. En ellas participan una elevado niimero de profesores, tanto de la
Universidad como del Centro educativo en el que cada estudiante realiza estas practicas, lo que exige mecanismos
muy precisos de coordinacion. La convocatoria para solicitar ser Colegio de Practicas estd regulada mediante un
Convenio con el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén que se actualiza para cada
curso escolar.

Una vez establecida la lista de Colegios de Practicas y el tipo y nimero de plazas que oferta cada uno, se
procede a la eleccion de Colegio por parte de los estudiantes. La coordinacion entre el profesor universitario y el
maestro que tutoriza las practicas de cada estudiante se garantiza mediante los protocolos de actuacion que los
coordinadores de la titulacion o los coordinadores de practicas proporcionan a ambos.

5.1.8. Adaptacion al plan modificado

Siguiendo el acuerdo de 25 de Junio de 2015 del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza
(https://zaguan.unizar.es/record/31607/tiles/BOUZ%206-2015.pdf), que en su punto 5 indica que la memoria de
verificacion de la titulacion establecera una tabla de adaptaciones de asignaturas al plan de estudio modificado, se
propone la siguiente tabla de adaptaciones correspondiente a asignaturas que cambian de nombre.
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Tabla de adaptaciones

Titulacion sin modificar

Titulacion modificada

Asignatura Créditos Asignatura Créditos
Curriculo en contextos diversos 6 Didactica general y curriculum 6
Didactica de la lengua en la 6 Recursos didacticos para el desarrollo 6
diversidad lingiiistico
Requestas educat}vas a 6 Intervencion educativa y diversidad 6
necesidades especificas
Religion 6 Didactica de la religion catolica 6
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6. 1. PROFESORADO

El profesorado pertenece a un total de 13 departamentos y 22 4reas de conocimiento y su experiencia profesional,
docente e investigadora es, en términos generales, adecuada al nivel académico, la naturaleza y competencias
definidas para el titulo. La tabla que figura en el apartado 6.1 se refiere al curso 2017-18. Tomando como referencia
dicho curso y considerando conjuntamente los tres Centros, la titulacién ha contado con la participacion de un total
de 376 profesores. De ellos, el 38,6% son profesores universitarios a tiempo completo y el 55,5% son doctores.

Aun cuando el porcentaje de profesorado asociado a tiempo parcial es muy alto, hay que destacar la encomiable
dedicacion de este profesorado a la docencia universitaria, a la que ademas incorporan elementos valiosos, fruto de su
experiencia profesional extrauniversitaria. También hay que decir que bastantes de ellos tienen un curriculo que en
otras circunstancias les hubiera permitido ser profesores universitarios a tiempo completo.

La experiencia docente del profesorado de la titulacion queda acreditada por los 308 quinquenios de docencia
reconocidos a los profesores funcionarios. También los profesores no funcionarios acumulan una fuerte experiencia
docente, pues muchos de ellos estan contratados desde hace bastantes afios. Otro indicador de la experiencia docente
del profesorado es la valoracion que recibe por parte de los estudiantes. Los resultados de las encuestas de evaluacion
de las enseflanzas cumplimentadas anualmente por los estudiantes muestran que en el Gltimo curso completo
evaluado la valoracién media fue de 3,85 sobre 5.

Ademas, un porcentaje muy alto del profesorado participa en proyectos de innovacion docente y cursos de
actualizacion docente. La Universidad de Zaragoza cuenta con un Plan de Formacién que incluye formacion para
profesores de nueva incorporacion, formacion continua, gestion de la docencia, formacién en TIC, en lenguas
extranjeras, en innovacion educativa, etc.

Una parte de los cursos se dirige a la formacion en la utilizacion de plataformas digitales de uso docente y otras
tecnologias educativas que facilitan el proceso de ensenanza-aprendizaje, asi como al uso de metodologias docentes
activas. La implicacion del profesorado se materializa en el abundante uso que hace de la plataforma Moodle del
Anillo Digital Docente (ADD) para la gestion de la docencia en sus asignaturas, que ha ido aumentando a lo largo de
los cursos hasta ser una herramienta de uso generalizado entre el profesorado de la titulacion.

Otra fuente de actualizacion e implicacion del personal docente en la innovacion educativa es su participacion en
diferentes proyectos y actividades de innovacion. Asi, a lo largo de todo el proceso de instauracion de la titulacion, el
profesorado ha venido solicitando diferentes Proyectos de Innovacion Docente en las convocatorias realizadas por la
Universidad de Zaragoza en sus distintas modalidades, como indican los datos del ultimo curso del que se dispone
informacion:

- 141 profesores participaron en 261 proyectos de innovacion docente.

- 42 participaron en 73 comunicaciones a las IX Jornadas de Innovacion Docente.

- 303 participaron en 1233 cursos de ADD para la imparticion y seguimiento de sus asignaturas.
- 57 profesores han participado en 111 cursos de formacion del ICE.

Estos datos evidencian que el profesorado esta comprometido con la innovacion, con la formacion docente y con
el uso de las TIC en la educacion, factores que, junto a la investigacion, constituyen elementos esenciales para la
mejora de la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

En lo que se refiere a la calidad investigadora, el profesorado de la titulacion acumula 97 sexenios de
investigacion, lo cual dado el elevado niimero de profesorado no permanente es un dato resefiable. Ademas, esté
incluido en grupos de investigacion y participa en proyectos de investigacion. Esta actividad investigadora se
concreta en la publicacion de los resultados en revistas cientificas, en la participacion en conferencias, congresos y
seminarios, y en la direccion de tesis, TFM y TFG. También hay que sefialar que en la ultima resolucion sobre becas
o contratos predoctorales del Gobierno de Aragon, de las ocho becas correspondientes al area de Ciencias Sociales,
tres se han concedido en la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion y una en la Facultad de Educacion.

Respecto al nivel de productividad cientifica, el profesorado del Grado ha participado en los ultimos afios en la
publicacion de 95 articulos cientificos, 32 capitulos de libro, 15 libros y 143 encuentros de investigacion. Asi mismo
forman parte como investigadores en 31 proyectos de investigacion vigentes y 23 proyectos nuevos, algunos de ellos
de caracter internacional. También hay que destacar que en el curso de referencia se han defendido 13 tesis doctorales
en el programa de Doctorado en Educacion y que el profesorado forma parte de, al menos, 20 grupos de investigacion
reconocidos por el Gobierno de Aragdn.

A continuacion se detalla el perfil docente, investigador y, en su caso, profesional de los profesores que han
impartido docencia en el grado tomando como referencia el curso indicado anteriormente. Al final de las tablas figura
el listado de abreviaturas utilizadas.
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FACULTAD DE EDUCACION

Acredi-
. . tacion Experiencia .
< . Titulacion - - S Docencia
o Area de | Categoria P supe- - investigadora / Imparticion
N° de - - académica - Experiencia 2 P enel
conoci- | profesio- . rior a Actividad Practicas y
orden . mas docente - Grado (%
miento nal catego- profesional no TFG
relevante : - S horas)
ria universitaria
actual
1 DCE TU DOCTOR/A 6Q/33N/3PD |El: 1 SC/3PI/GR 0,23
o EL: 3 SA/3Pl/
2 DCE TU DOCTOR/A 7Q/37N/25PD 45 AR / GR 0,79
3 DCE TU DOCTOR/A 7Q/39N/22PD EL 250c /iés PL/ 0,79
4 DCE AYD DOCTOR/A 5N/4PD B SAG%lz AR/ 2 TFG 0,71
COD N EL 1 SA/4PI/
5 DCE AYD DOCTOR/A /PUP 8N/13PD 10 AR / GR PR 0,14
6 DCE COL DOCTOR/A 22N/ 1PD EL: 6 AR/ GR 0,50
7 DCE AS6 DOCTOR/A 3N 2 TFG 0,11
o EL 1 P1/
8 DCE AS6 LCDO/PRD 2N AP:PR/CC/ 14N 0,25
9 DCE AS6 LMC 9N PR 0,43
10 DCE AS6 DOCTOR/A AYD 4N AP:PR/IES/34 N PR 0,14
11 DCE AS6 1IN 18N 1 TFG 0,34
12 DCE AS6 1Q1 IN 1 TEG 0,35
13 DCE AS6 LCQ 8N AP: PR/IES/26 N 1 TEG 0,55
14 DCE AS6 DOCTOR/A 9N EL: GR 0,36
15 DCE AS6 DOCTOR/A 8N PR 0,77
16 DCE AS4 DOCTOR/A 4N EL: 2 AR PR 0,53
17 | DCE AS4 LCA SN AP PRIESIPOA bRy 11RG | 0,59
o EL:2SC/9P1/
18 DCS TU DOCTOR/A 3Q/17N 44 AR/ GR PR 0,03
- ELL2SA/1SC/
19 DCS COD DOCTOR/A 12N/8PD 36 P1/29 AR / GR 0,32
20 DCS AYD DOCTOR/A 6N/1PD EL. 2 PI/3 AR/GR 1 TFG 0,05
- EL: 1 SA/18PI/
21 DCS AYD DOCTOR/A COD 8N /3 PD 10 AR / GR 2 TFG 0,87
22 DCS COL LH 23N EL: GR 5 TFG 0,27
23 DCS AS6 LH 1IN PR /4 TFG 0,91
24 DCS AS6 LH 5N ELl. 4PI/3 AR/GR | PR/3 TFG 0,74
N EL: GR
25 DCS AS6 LH/PRD 4N AP-EMP/ 18 N 0,16
26 DCS AS6 LH/M 3N AP:PR/IES/3 N PR 0,74
27 DCS AS6 LH 2 N PR 0,46
28 DCS AS6 LT 25N AP: SAC/30N 0,64
- EL: 3 AR /GR
29 DCS AS6 LH 8N/1PD AP:PR/IES /10 N PR 0,46
o ELL2SA/1SC/
30 DEC TU DOCTOR/A 9Q/19N/3PD 17P1/ 13 AR / GR 4 TFG 0,70
31 | DEC TU | DOCTOR/A 7Q/29N/20pD | EE4P éif AR pR/STRG | 0.65
32 DEC AYD DOCTOR/A 12N/ 8 PD EL: 6 AR/ GR PR /6 TFG 0,79
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CD/

EL: 5P1/22 AR/

33 DEC AYD DOCTOR/A | i 8N /12 PD GR PR /5 TFG 1,13
34 | DEC coL | poctor/a| cop | 20%/10pp | EEOP ég“ AR BR/STEG | 0.60
35 DEC AS6 LCAFD 2N PR 0,83
36 DEC AS6 DOCTOR/A | AYD 5N/ 3PD EL 10 AR 4 TFG 0,65
AP:PR/CC/18N ’
37 DEC AS6 LCAFD 4N AP:PR/IES/ 10N 0,16
38 DEC AS6 LCAFD 5N/3PD AP:PR/CC /18N | PR/4TFG 0,92
39 DEC AS6 DOCTOR/A | AYD 3N/3PD AP:PR/CC/15N PR 0,70
40 DEC AS6 LCAFD/M 3N AP: PR /EMP /16 N 3 TFG 0,86
41 DEC AS6 LCAFD 4N AP:PR/AY /10N PR 0,77
42 DEC AS3 DOCTOR/A 7N/3 PD EL 1 AR PR /3 TFG 0,46
AP:PR/IES/10N ’
- El: 1 SC/3 PI/ 34
43 DEM TU DOCTOR/A 5Q/19N/24 PD AR/GR 0,32
44 DEM TU DOCTOR/A Q/20N/16PD [EL: 7PI/7 AR/ GR PR 0,93
45 DEM TEU DOCTOR/A 6Q/12N/7PD [EL: 7PI/8 AR/ GR 3 TEG 1,17
46 | pEM | AYD |poctor/a | €OP/ 6N /PD ELSPL/ 27 AR/ 0.85
TU GR
47 DEM AS6 DOCTOR/A 10N 13 TFG 0,85
48 DEM AS6 DOCTOR/A 4N /4PD EL: GR 0,53
49 DEM AS6 PSM 2N 0,16
50 DEP CSB DOCTOR/A 13N/15PD EL: 8 AR/ GR PR /1 TFG 1,12
51 DEP AS6 DOCTOR/A 2N EL 3 AR PR /2 TEG 0,46
AYD/
- EL: 2 PI/ 8 AR
52 DEP AS6 DOCTOR/A | COD/ 3N AP: PR/ AU /9 N 1 TFG 0,37
PUP
52 DEP AS6 DOCTOR/A I5N/7PD |AP:PR/CC/15N PR 1,08
54 DEP AS6 DOCTOR/A IN 3 TFG 0,16
55 DEP AS4 LBA 13N 3 TFG 0,48
- El:2SA/1SC/
56 DLL COD DOCTOR/A 16 N 10 AR / GR 1 TFG 0,05
COD/ < EL:2PI/ 18 AR/
57 DLL AYD DOCTOR/A | "5 3N GR PR /3 TFG 1,37
58 DLL AYD DOCTOR/A 6N EL 7 AR/ GR PR /3 TFG 1,02
59 DLL AYD DOCTOR/A 1IN 3 TFG 0,64
60 DLL COL LFH 23N PR /1 TFG 1,41
61 DLL AS6 DOCTOR/A I0N/8PD |AP: PR/EMP/27 N 1 TFG 0,05
- EIL: 50 AR / GR
62 DLL AS6 DOCTOR/A | COD 13N 'AP: PR / [ES 2 TFG 0,43
- EL 6 AR/ GR
63 DLL AS6 DOCTOR/A 7N AP: PR / [ES 1 TFG 0,05
64 DLL AS6 DOCTOR/A 18N 2 TFG 0,75
65 DLL AS6 DOCTOR/A 15N/5PD EL: 3 AR/GR PR /1 TEG 0,61
66 DLL AS4 LPSI 4N 1 TFG 0,05
67 DLL AS4 LFH 16N 2 TFG 0,43
68 | DLL AS3 | DOCTOR/A 8N EL 1 PI/§ AR 1 TFG 0.05

AP: PR/IES /29 N
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EL: 6 PI/5 AR/

69 DMA TU DOCTOR/A 6Q/30N/9PD GR 1 TFG 0,66
- EL2SA/1SC/
70 DMA COD DOCTOR/A I3N/19PD | 0'pI/16 AR / GR 2 TFG 0,30
71 DMA AYD DOCTOR/A | COD 3N EL: 2 PI/8 AR/GR 0,52
72 DMA CSB DOCTOR/A | COD I0N/4PD |El:2PI/8 AR/GR 1 TFG 0,65
73 DMA AS6 LM 3N AP: PR/ IES 3 TFG 0,48
AYD/ EL 1PI/31 AR/
74 DMA AS6 DOCTOR/A | 51y 5N/6PD GR 2 TFG 0,62
AP:PR/IES/9N
75 DMA AS6 LM 1IN AP: LCD / EMP 0,44
76 | DMA AS6 LM 1N AP: L(]:ETQIEMP / 0.45
77 DMA AS6 LM 7N AP: PR/ IES 1 TFG 0,57
78 DMA AS6 DOCTOR/A I0N/4PD |AP:PR/IES/18N | PR/2 TFG 1,21
79 DMA AS6 DOCTOR/A 5N/5PD EL2 AR PR /1 TFG 1,07
AP:PR/FA/3N ’
80 DMA AS6 LM 6N AP: PR/ IES 2 TFG 0,55
81 DMA AS6 LM /M 5N AP:PR/IES/5N 1 TEG 0,36
82 DMA AS6 LM 7N AP: PR/ IES 0,18
83 DMA AS6 LM 13N AP: PR/ IES 2 TFG 0,46
84 DMA AS6 LM 26N AP: PR/ IES PR /1 TFG 1,09
85 DMA AS4 LM 2N 1 TEG 0,30
86 DMA AS4 LM 12N AP: PR/ IES 3 TFG 0,46
87 DOE TU DOCTOR/A 5Q/28N/16PD |El: 8 PI/4 AR/GR | PR/2 TFG 0,74
88 DOE TU DOCTOR/A 4Q/23N El: GR PR 0,14
89 DOE TU DOCTOR/A 6Q/33N EL 40 AR / GR 1 TFG 0,51
- EL2SA/1SC/
90 DOE TU DOCTOR/A 3Q/1TN/2PD | oo 0 p JGr | PR/2TFG 0,83
91 DOE TU DOCTOR/A BQ/40N/26PD |EL: 6 PI/5 AR/ GR 6 TFG 0,32
92 DOE TU DOCTOR/A 5Q/26N EL: 1SC/8 AR 0,55
- EL: 1SC/5PI/
93 DOE TU DOCTOR/A 6Q/30N/9PD 20 AR/ GR 4 TFG 1,39
94 DOE AS6 LCT 7N 1 TEG 0,05
95 DOE AS6 GEDP IN AP:PR/IES/22 N PR 0,39
9% | DOE AS6 LPSP 4N/2PD AP: 055%/ IES/ 2 TFG 0,42
- EL: 9 PI/8 AR/ GR
97 DOE AS6 DOCTOR/A | COD I3N/1SPD |0 bR/ AU /20 K 0,13
98 DOE AS6 LCED 3N PR /2 TFG 0,68
99 DOE AS6 LPSP 11N PR /7 TFG 0,47
100 | DOE AS6 LPSP 1N AP:P S;%EMP "1 1TRG 0.51
101 DOE AS6 GEDP 4N AP: MA/ CPU /18 N'| PR /4 TFG 0,28
102 DOE AS6 DOCTOR/A 8N EL: 7 AR/ GR 2 TFG 0,42
103 DOE AS6 GEDP IN AP: PEA/AY/5N | PR/3 TFG 0,63
104 DOE AS6 LPSP/ PRD 12N/5PD EL 2 PI 2 TFG 0,53
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AP: MA/CPU/

105 DOE AS6 LCED 7N 291 0,47
106 DOE AS6 M IN AP:PR/IES/15N | PR/5TFG 0,35
107 | DOE AS4 LCED 2N AP I;IZ T/(IIES / 2 TFG 011
108 DOE AS4 LPSI 1N 0,31
109 DOE AS3 DOCTOR/A 1IN AP: EMP /25N 0,31
110 DOE AS3 GEDP IN 0,47
111 FFR TU DOCTOR/A 7Q/38N/6PD| EIL 1PI/2AR 3 TFG 0,59
112 FFR TU DOCTOR/A 5Q/25N 3 TFG 0,64
113 FFR TU DOCTOR/A 4Q/23N/3PD |[EL: 1 SA/1I0PI/GR | PR/2TFG 0,62
114 FFR TEU LFFR 6Q/30N 0,53
COD/ - ELl: 1 SA/3PI/
115 FFR AYD DOCTOR/A | "pip 18N /1PD 6 AR 2 TFG 0,75
116 FIN TU DOCTOR/A BQ/18N/15PD 2 TFG 0,11
117 FIN TU DOCTOR/A 2Q/13N EL 5 AR PR 0,11
- EL: 1SC/6PI/
118 FIN TU DOCTOR/A 4Q/22N/2PD 6 AR/ GR 3 TFG 1,35
- El: 2SC/2SA/
119 FIN TU DOCTOR/A PQ/I3N/I0PD | 5 3 AR/ Gr | PR/4TFG 1,14
120 FIN TEU DOCTOR/A 4Q/21N/1PD EL 5 PI 1 TFG 0,05
- EL 1SA/2PI/
121 FIN COD DOCTOR/A 9N/9PD 14 AR / GR PR /2 TFG 0,69
122 FIN AYD DOCTOR/A | COD 22N /19 PD EL1SAZIL P/ e 3 1RG 0,83
11 AR/ GR
123 FIN AS6 LFIN 1IN 0,11
124 FIN AS6 LFIN 15N/2PD AP: P%é CNULM / 2 TFG 0,27
125 FIN AS6 LFIN 8N 0,16
126 FIN AS6 LFIN 2N 0,30
127 FIN AS6 LFIN 4N 1 TFG 0,59
128 FIN AS6 LFIN 1IN 0,44
129 FIN AS6 LFIN 13N AP: PIR“/FFMP "1 PR/2TFG 0,61
EL 5 PI
130 FIN AS6 LD 4N AP: PR/ EMP / 0,41
20N
EL 1 PI/2 AR/
131 FIN AS6 DOCTOR/A 2N/5PD GR 0,98
AP:PR/CC/4N
132 FIN AS4 LFIN 3N 0,43
133 FIN AS3 DOCTOR/A 4N/1PD AP: PR/ EOI/3 N 1 TFG 0,21
134 LEE TEU LFH 8Q/41N 0,51
135 LEE AYD DOCTOR/A | COD 21N EL 2355’1/1{‘ P/ 2 TFG 1,32
136 LEE AS6 DOCTOR/A 3N 1 TFG 0,56
137 | LE TU | DOCTOR/A 5Q/2oN | EE3 SC(;RUO AR 4 1RG 0.71
N EL: 2SC /1 SA/
138 LIE TU DOCTOR/A 3Q/I8N/3PD| o b 11 AR/ GR 1 TFG 1,28
139 LIE AS3 DOCTOR/A 12N 0,49
140 LIE PIF LFH IN 0,04
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141 | MIDE TU | DOCTOR/A 7Q/36N/15PD| EL11PI/GR | PR/3TFG | 075
N EL:3SC/1SA/
142 | MIDE TU | DOCTOR/A 3Q /19N /15D | 215 S ISR PR 037
143 | MIDE TU | DOCTOR/A 5Q/28K EL 22 AR / GR 4 TFG 0.43
144 | MIDE | COD | DOCTOR/A joN/e6pp/ | EFI S('?R/ 2P pRyaTRG | 123
N EL 3 AR
145 | MIDE |  As6 LPSI 4N /2PD RS . 1 TFG 0,52
146 | MIDE | AS6 | DOCTOR/A 8N /20 PD EL 2 PI/ GR 0.25
EL:3 AR/ GR/
147 | MIDE | AS6 | DOCTOR/A 9N AP: PEA / AU/ 1 TFG 0,05
12N
148 | MIDE | AS6 LPSI 178 PR/3TFG | 024
149 | MIDE | AS6 | DOCTOR/A 6N 1 TFG 0,89
150 | MIDE | AS3 LCED N PR 0.29
151 | MIDE PIF | LCDO/PRD IN/1PD EL 1 PI PR 0,08
N EL2SA/1SC/
152 | PEE TU | DOCTOR/A 3Q/19N/11pD | PEZNA 1S 4 TFG 0.61
N EL 1SC/2SA/
153 | PEE TU | DOCTOR/A 5Q/18N/15PD | 2hISEI2SA | 2 TEG 011
154 | PEE TU | DOCTOR/A 5Q/28N/20PD| ELSPI/GR | PR/3TFG | 099
155 | PEE TU | DOCTOR/A kQ/328/11pp| FEI3 2{4 8AR/ | pr/2TFG | 0,56
N FL2SC/1SA/S
156 | PEE TU | DOCTOR/A 3Q/1sK/2pD | Pp2OT D) 5 TFG 034
157 | PEE TU | DOCTOR/A 4Q/21N EL: GR 3 TFG 0.16
158 | PEE TEU LFIL 7Q/36N PR 0.76
N EL1SA /3 PI/30
159 | PEE cob | DOCTOR/A 10N/ 12 PD YR 2 TFG 0.11
N EE2SA/10P1/
160 | PEE cob | DOCTOR/A 20N/ 15 PD Loa 3 TFG 0,53
N EL2SA/1SC/8
161 | PEE COD | DOCTOR/A | TU 13R/22pp | MR SALSCE 4 TFG 0.94
162 | PEE AYD | DOCTOR/A 14N PR/4TFG | 058
163 | PEE AYD | DOCTOR/A 10N EL1PI/GR | PR/4TFG | 082
CoD/ N EL1SA/4PI/18
l64 | PEE avD | pocTora | S0 11N/3PD YR PR/2TFG | 039
coD N EL1SA/1PI/
165 | PEE AYD | DOoCTOR/A | (00 8N /9 PD ey 2 TFG 0.11
166 | PEE AS6 LPSP 5N EL: GR PR/ITFG | 031
167 | PEE AS6 LPSI 1N AP:P 255%/ FAL L pry1TRG | 032
EI3 PI/7 AR/ GR
168 | PEE AS6 | DOCTOR/A 10N/ 6PD AP: PR/ UPS / PR 0,48
10N
EL2PI/3 AR
169 | PEE AS6 | DOCTOR/A 10N AP: PSIC / AU / 1 TFG 0.05
27N
N EL1PI/3 AR
170 | PEE AS6 | DOCTOR/A oN/1ep | SEEPUS AR 2TRG 0,77
EL 6 P/ 2 AR
171 | PEE AS6 LPSI/ M/ 9N/6PD | AP:LCD/IASS/ | PR/2TFG | 085
PRD -
28N
EL1PI/2 AR/
172 | PEE AS6 | DOCTOR/A | AYD 8N AP:PSIC/AY/ | PR/ITFG | 033
21N
173 | PEE AS6 LPSI 9N PR/2TFG | 063
174 | PEE AS6 | DOCTOR/A 7N 2 TFG 011
175 | PEE AS6 | DOCTOR/A 5N 3 TFG 0,68
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176 PEE AS6 DOCTOR/A AYD 5N/1PD 1 TFG 0,05
177 | PEE AS6 | DOCTOR/A 1N EL3P IG/I? TAR/ 3 TFG 1,15
178 | PEE AS6 LPSI 1IN AP P gch/ FAZ L bR/ 1TRG | 0,65
179 PEE AS4 LPSI 11N/3PD 2 TFG 0,11
180 PSO AS6 LPSI 2N PR/1TFG 0,35
AYD/ EL: 9 PIC‘/R12 AR/
181 PSO AS6 DOCTOR/A CP%[I))/ 13N AP: LCD / EMP 3 TFG 0,19
28 N
182 PSO AS6 LPSI 2N 3 TFG 0,58
183 PSO AS6 LPSP 11N 0,03
184 PSO AS3 LPSI 4N 0,27
o EI: 3 SC/22PI/
185 SOC CU DOCTOR/A 4Q/20N 36 AR / GR 2 TFG 0,51
18 | soc | AYD |DOCTOR/A | coOD 7N/9pp | EE14P é{f(’ AR pR/3TRG | 031
187 SOC AS6 DOCTOR/A 13N 3 TFG 0,64
EL: 1 PI/2 AR
188 SOC AS4 DOCTOR/A | AYD 9N AP: CS /EMP/ 2 TFG 0,11
25N
189 SOC AS4 DOCTOR/A 9N 2 TFG 0,11
190 THE TU DOCTOR/A 5Q/25N PR /1 TFG 0,15
191 THE TU DOCTOR/A 4Q/22N PR /2 TFG 0,74
192 THE AS6 LCED 16N 1 TFG 0,85
193 THE AS6 LPSP /M 5N AP:FA/ 15N 0,67
194 THE AS4 LCED 9N 2 TFG 0,11
195 THE AS4 LPSP 1IN 0,63
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
Acredi-
A Categoria | Titulacion tacion : Expe_rlenua S Docencia
o rea de - P supe- - investigadora / Imparticion
N° de - profesio- | académica - Experiencia 2 P enel
conoci- , rior a Actividad Préacticas y
orden - nal mas docente - Grado (%
miento catego- profesional no TFG
relevante . - L horas)
ria universitaria
actual
~ EL: 2 SA/9 PI/
1 DCE TU DOCTOR/A 3Q/15N/9PD 45 AR / GR PR /5 TFG 2,40
- EL: 1 SA/22PI/
2 DCE COD DOCTOR/A I5N/6PD 30 AR / GR PR/1TFG 0,30
- EIL: 3PI/ 6 AR/ GR
3 DCE AS6 DOCTOR/A 7N/7PD AP: AU/8 N PR /2 TFG 2,04
- EL: 2 AR/ GR
4 DCE AS6 DOCTOR/A 11 N/4PD AP-PR/ AU /25N PR/1TFG 0,25
5 DCE AS3 LCDO 1,00
6 DCS AYD DOCTOR/A COD 11N/2PD EL: 17 AR/ GR 0,22
EL: 4 AR/ GR
7 DCS AS6 PRD 5N AP: LCD/EMP/ 2 TFG 1,33
15N
8 DCS AS6 LH 10 Q /34 N/8PD PR /2 TFG 2,64
9 DCS AS4 DOCTOR/A 3N PR /5 TFG 1,40
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10 DCS AS4 DOCTOR/A 1Q/5N 0,66
- EL 6 AR
11 DCS AS4 LCDO/ PRD 3N AP: PR/ CC /3N 0,00
N EL2SA/2SC/
12 DEC TU DOCTOR/A PQ/14N/21PD 1 PL/ 60 AR PR/ 1 TFG 1,48
N EL: 3 SA/2SC/
13 DEC TU DOCTOR/A bQ/I8N/25PD | o\ 'p o ar /Gr | PR/3 TFG 1,43
- ELl: 1 SA/4PI/32
14 DEC COD DOCTOR/A 11N AR/GR 4 TFG 1,14
15 DEC COL L%/?{T)D / 16 N/2PD EL 12 PI PR 0,74
- EL 1 SA/21PI/
16 DEC AYD DOCTOR/A | COD 5N/8PD 74 AR / GR 3 TFG 1,08
EL: 5 PI/8 AR/
17 DEC AS6 LCAFD 15N/3PD GR PR 0,97
IAP: LCD/ FA /19 N
- AP: PR/IES/
18 DEC AS6 DOCTOR/A | AYD 3N DGA / 238 PR /5 TFG 0,62
19 DEC AS3 PRD 2N EI: GR 0,77
20 DEC AS3 LCAFD 1,17
21 DEC PIF GEDP /M 4N/10PI |EL3PI/1AR/GR 0,66
22 | DEM TU | DOCTOR/A 7Q/218/12pD | EF ! S%/Rls AR/ 1RG 011
EL: 5 AR
23 DEM AS6 DOCTOR/A 11N AP: PR/ CONS / PR 0,50
11N
24 DEM AS6 LFIN 1N AP:PR/AU/6N PR 1,79
AYD/
25 DEP AYD DOCTOR/A | COD/ | 10N/10PD EL 15AR/GR | PR/3 TFG 2,19
PUP
EL 1 PI/ 6 AR
26 DEP AS6 PRD 10N/2PD AP: LCD/ AU/ 0,77
20N
N EL: 1 SC/8PI/
27 DLL TU DOCTOR/A 6Q/30N/22PD 32 AR / GR 4 TFG 0,44
28 | DLL AYD | DOCTOR/A| cop | 10N/13pD | EE2P IG/R” AR pR/2TRG | 042
29 | DLL AYD | DOCTOR/A 4N El-4 P IG/RI SAR/ 1 pryaTRG | 200
EL:2PI/1 AR
30 DLL AS6 LCDO /M 7N/8PD AP:PEA/AYL/ | PR/1TFG 2,00
20N
- EL: 1 PI
31 DLL AS4 LFH 5N AP: PR /AU /19 3 TFG 1,33
32 DLL AS3 LFH 3N AP: PR/IES/20 N PR 0,40
33 DLL PIF LCDO /M 4N/1PD EL GR 1,00
34 DMA TEU LM / PRD 6Q/32N PR /3 TFG 0,43
35 DMA AYD DOCTOR/A | COD 3N/1PD EL-6P é{f ART | bR /5 TFG 3,24
36 DMA AS6 LM AP:PR/IES/15N PR 1,50
37 DMA AS6 LM AP: PR/ IES 1,07
38 DMA AS6 DOCTOR/A 4N 1,24
39 DMA AS6 LM /M 5N 1 TFG 0,11
40 DMA AS6 DOCTOR/A 2N/5PD PR /2 TFG 0,81
41 DMA AS6 LM AP: PR/ IES PR 1,41
N EL: 1 SA/1SC/
42 DOE TU DOCTOR/A BQ/I9N/38PD |, br 00 AR / GR 1 TFG 0,44
- EL 1SC/5PI/
43 DOE COD DOCTOR/A 12N/32PD 25 AR / GR PR/ 6 TFG 1,31
44 DOE AYD DOCTOR/A | COD 8N /4PD 14 AR PR /4 TFG 2,37
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ELL2P1/7 AR

45 | DOE AS6 LCDO 11K/2PD AP: LCD / FA / 0.48
13N
46 DOE AS6 GE[;;]/)M / IN/1PD AP:PR/1N PR /3 TFG 0,82
47 | DOE AS6 | LPSI/PRD 2N EL: GR PR/2TFG | 039
EL 1P/
48 | DOE AS6 LPSP 2N AP:ORE/DGA/ | 1TFG 0.11
26 N
49 | DOE AS6 | DOCTOR/A 18N AP: H\S %IDGA / 0.83
50 | DOE AS6 GEDI 1 N/2PD | TFG 119
N EL 1 AR
51 | DOE AS4 | LCDO/M IN/1PD |, AR PR 0.20
N EL 1 AR
52 | DOE AS4 LCDO 8N b A N 35§ | PRIITEG | 127
53 | DOE AS4 LCED 5N/2PD AP: Oi)%/ ES/\ pr/1TFG | 077
s4 | DOE AS4 LCDO | TFG 0.44
PSP/ N , N
55 | DOE AS3 oo N AP:PR/IES/17N | PR/1TFG | 0,19
56 | DOE PIF LCDO 0.81
57 | DOE PIF GEPDé]gM / 4N/4PD EL4AR/GR | PR/ITFG | 041
58 | FFR TEU | DOCTOR/A 6Q/32N/7PD| EL3PI/GR PR 139
59 FIA TU | DOCTOR/A 9Q/46N/20PD | B 14 Pé]/;’(’ AR/ 132
N EL1SC/12PI/
6 | FIN TU | DOCTOR/A 4Q/22N/4PD BN | TFG 0.11
61 FIN TEU LFIN 1 TFG 011
- EL1SA/1SC/
62 | FIN COD | DOCTOR/A 18R /1opp | EELSALESC 1 TFG 0.44
63 FIN AYD | DOCTOR/A 5N/18PD EL4AR/GR | PR/2TFG | 152
64 | FIN AYD | DOCTOR/A | cOD 27N L1 65%1 PV pr/2TRG | 258
65 | FIN AYD | DOCTOR/A .42
N ELISA/2PI/
6 | FIN AYD | DOCTOR/A | cOD 15N /7 PD o on PR/3TFG | 1,19
N EL 1 AR
67 | FIN AS6 LFIN/ M 5N Rty PR 034
68 | FIN AS6 LFIN/ M N 0,91
0 | FIN AS6 LFIN 1N AP: PR/ AU/ 6 N 133
N EL3SC/3 P/
70 | LEE TU | DOCTOR/A 6Q/3sN/2pD | PEASEI L1
71 | LEE TU | DOCTOR/A 8Q/43N/ | EL5SC/OPI/GR | PR/2TFG | 157
72 | LE TU | DOCTOR/A 4Q/16N/3PD| EL11PI/GR | PR/2TFG | 232
73 LIE AS3 LFH PR 0,38
74 | MIDE | AYD | DOCTOR/A | COD 8 N /20 PD L1 Péé{s ART T pR/ITRG | 162
75 | MIDE | AS6 LCED 3N AP: Llﬁ%/ FA/ PR 1,54
76 | MIDE | AS6 GEDI 3N AP: Mf?) /NCP u/ PR 0.66
LPSP/GEDP N AP:PR/IES
77 | MIDE | AS6 s 9N e PR/ITFG | 034
78 | MIDE | AS6 | DOCTOR/A 4N AP: rl>1: T/;IIES "l PR/ITFG | 077
79 | MIDE | AS6 | DOCTOR/A 3N PR/1TFG | 112
80 | PEE TU | DOCTOR/A 5Q/20N/1PD 1 TFG 011

CSV: 340685669308360633459142 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






81 PEE TU DOCTOR/A hQ/2sN/16pp| EL ng/ 6P/ 1 TFG 0,11
82 | PEE COD | DOCTOR/A 178/3pp | EESP IG/RIO AR/ pR/6TFG | 1.05
83 PEE AYD | DOCTOR/A | PUP 4N/3PD EL 16 PI/ GR 0,66
84 PEE AYD | DOCTOR/A 3N/4PD EL3 ”G/Rw AR/ 6 TFG 2,76
85 PEE AS6 | DOCTOR/A PR/ 6 TEG 1,75
86 PEE AS6 | DOCTOR/A 9N AP: PSII%EMP/ 3 TFG 1,38
87 | PEE AS6 | DOCTOR/A 1IN/2pD | AP:P Szlglé]EMP "1 PR/ITFG | 051
88 PEE AS6 | DOCTOR/A 12N/1PD EL: GR 3 TFG 1,59
89 PEE AS6 LPSI 1N AP:PSIC JEMP/ 0,73
30N
90 PEE AS6 | DOCTOR/A N EL 1 PI/GR 1 TFG 0,11
91 PEE AS6 | DOCTOR/A EL 4 PI PR/ 6 TFG 1,76
92 PEE AS4 LCDO PR/ 1 TFG 132
COD N EL2SA/10PI/
93 PSO AYD | DOCTOR/A | oo 3N/11PD AR PR /2 TFG 134
94 SOC AS4 | DOCTOR/A 10N/1PD AP: 2‘; T/(IIES / 2 TFG 0,66
95 SOC AS4 LCDO PR 0,56
N EL.2SC/2SA/ .
96 THE TU DOCTOR/A 2Q/15N/4PD o ARG 4 TFG 0,44
97 THE TEU | DOCTOR/A 3 TFG 0,33
98 THE AS6 LCDO 1 TFG 1,07
99 THE AS4 LPSP/M 5N/1PD AP: OI]ZF;;I/ ce/ 0,55
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS
AREAS CATEGORIAS PROFESIONALES TOTALES
CSB/CSM | ASOC AYD TEU TU COD Total general
DOE /1 9 1 12
MIDE 5 5
THE 4 4
DCE 3 I 4
DLL 1/0 2 3
DCS 1 1
DEC 6 2 8
DEM 3 3
DEP 3 3
LIE 1 1
FFR 1 1
FIN 4 2 2 8
AGR I I
HMO I I
LEE 1 1
DMA 1/0 3 4
PEPT 2 3 1 6
PEE 6 2 2 10
PSO 2 | I
SOC 2
TOTALES 4 56 9 1 9 3 82
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APORTACION A LA INVESTIGACION EN LOS ULTIMOS 10 ANOS

(KAMPAL de la universidad de Zaragoza)

N° de proyectos 219

Fondos obtenidos 2,09 millones de euros

N° de Articulos totales 1412

N° de articulos indexados en JCR 493
Articulos de excelencia (primer cuartil) 46

Valor total de impacto 1030.38

Listado de abreviaturas utilizadas en las tablas anteriores

Area de conocimiento

AGR Analisis geografico regional

DCE Didactica de las ciencias experimentales
DCS Didactica de las ciencias sociales

DEC Didéctica de la expresion corporal
DEM Didactica de la expresion musical

DEP Didactica de la expresion plastica

DLL Didactica de la lengua y la literatura
DMA Didéctica de la matematica

DOE Didactica y organizacion escolar

FFR Filologia francesa

FIA Fisica aplicada

FIN Filologia inglesa

GEF Geografia fisica

HMO Historia moderna

LEE Lengua espanola

LIE Literatura espafola
MIDE Métodos de investigacion y diagnostico en educacion
PEE Psicologia evolutiva y de la educacion
PEPT Personalidad, evaluacion y tratamiento psicologico
PSO Psicologia social

SOC Sociologia

THE Teoria ¢ historia de la educacion

Categoria profesional

AS3 Profesor asociado 90 horas
AS4 Profesor asociado 120 horas
AS6 Profesor asociado 180 horas
ASOC Profesor asociado
AYD Profesor ayudante doctor
COD Profesor contratado doctor
COL Profesor colaborador
CSB Catedratico de educacion secundaria en comision de servicios
CU Catedratico de universidad
PIF Personal investigador en formacion
TEU Profesor titular de escuela universitaria
TU Profesor titular de universidad

Titulacion académica mas relevante
GEDI Graduado/a en Educacion Infantil
GEDP Graduado/a en Educacion Primaria

1IN Ingeniero/a Industrial
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M Ingeniero/a de Montes
1Q1 Ingeniero/a Quimico Industrial
LBA Licenciado/a en Bellas Artes
LCA Licenciado/a en Ciencias Ambientales
LCAFD Licenciado/a en Educacion Fisica / Licenciado/a, Graduado/a en
Ciencias de la Actividad Fisica y deporte
LCDO Licenciado/a
LCED Licenciado/a en Ciencias de la Educacion
LCQ Licenciado/a en Ciencias Quimicas
LCT Licenciado/a en Ciencias del Trabajo
LD Licenciado/a en Derecho
LFFR Licenciado/a en Filologia Francesa
LFH Licenciado/a en Filologia Hispanica
LFIL Licenciado/a en Filosofia
LFIN Licenciado/a en Filologia Inglesa
LH Licenciado/a en Historia
LM Licenciado/a en Matematicas
LMC Licenciado/a en Medicina y Cirugia
LPSI Licenciado/a en Psicologia
LPSP Licenciado/a en Psicopedagogia
LT Licenciado/a en Teologia
M Posee un Master relevante para el grado
PRD Matriculado/a en un programa de doctorado
PSM Profesor/a Superior de Musica

Acreditacion

AYD Posee la acreditacion de profesor ayudante doctor

COD Posee la acreditacion de profesor contratado doctor
PUP Posee la acreditacion de profesor de universidad privada
TU Posee la acreditacion de profesor titular de universidad

Experiencia docente

N Afios de docencia universitaria

oD Proyectos de innovacion docente en los que se ha participado o
se participa

Q Quinquenios de docencia que se poseen

Experiencia investigadora

AR Articulos publicados en revistas indexadas
El Experiencia investigadora
Pertenencia actual a un grupo de investigacion financiado en
R convocatoria publica
Proyectos de investigacion financiados en convocatorias
o publicas en los que se participa o se ha participado
SA Sexenio autonémico
SC Sexenio CNEAI

Actividad profesional no universitaria (solo para los profesores asociados)

Actividad profesional no universitaria de los profesores

AP
asociados
AU Trabajador/a autbnomo/a
AY Ayuntamiento
CcC Colegio concertado
CONS Conservatorio profesional o superior
CPU Colegio publico
CULM Centro universitario de lenguas modernas
DGA Diputacion General de Aragon
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EMP Empresa privada

EOI Escuela Oficial de Idiomas

FA Fundacion o asociacion sin animo de lucro
IASS Instituto Aragonés de Servicios Sociales

IES Instituto de educacion secundaria

INS Inspector Educacion

LCD Labores de coordinacion o direccion

MA Maestro/a

N Afos de actividad profesional

ORE Orientador/a educativo/a

PAS Personal de administracion y servicios Universidad de Zaragoza
PEA Profesor de educacion de persona adultas

PR Profesor/a
PSIC Psicologo/a

SAC Sacerdote

UN Universidad

Imparticion practicas y TFG

PR Ha tutelado practicas escolares durante el curso 2018-19
TFG Trabajo fin de grado dirigido durante el curso 2018-19
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MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA
NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Universidad de Zaragoza, tal como se recoge en sus Estatutos (Capitulo I, Art. 3): “h) facilitara la integracion en la
comunidad universitaria de las personas con discapacidades; i) asegurara el pleno respeto a los principios de libertad,
igualdad y no discriminacion, y fomentara valores como la paz, la tolerancia y la convivencia entre grupos y
personas, asi como la integracion social”.

Estos principios, ya contemplados en normativas de rango superior (articulos 9.2, 10, 14 y 49 de la Constitucion
espafiola; ley Organica 3/2007, de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres; ley 51/2003, de 2 de
diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad; Ley 7/2007 de 12 de Abril, del Estatuto basico del Empleado Publico; Ley 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades (BOE 24/12/2001), modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, (BOE 13/04/2007), son
de aplicacion efectiva en los procesos de contratacion del profesorado y del personal de apoyo, existiendo en la
Universidad de Zaragoza 6rganos que velan por su cumplimiento y atienden las reclamaciones al respecto (Comision
de Garantias, Comisiones de Contratacion, Tribunales de Seleccion, Defensor Universitario).

Medidas para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres

En relacion con los mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombre y mujeres, en la
Universidad de Zaragoza se ha creado el Observatorio de igualdad de género, dependiendo del Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales y Comunicacion, que tiene como objetivo prioritario la promocion de la igualdad de
oportunidades de todas las personas que forman la comunidad universitaria. Su funcion es garantizar la igualdad real,
fundamentalmente en los distintos ambitos que competen a la Universidad.

Entre otras, tiene la tarea de garantizar la promocion equitativa de mujeres y hombres en las carreras
profesionales tanto de personal docente e investigador como de personal de administracion y servicios. Asi mismo,
tiene encomendada la tarea de elaborar un plan de igualdad de oportunidades especifico para la Universidad de
Zaragoza.

Medidas para asegurar la no discriminacion en el acceso al empleo publico de personas con discapacidad

El articulo 59.1 de la Ley 7/2007 de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que las
Administraciones en sus ofertas de empleo publico, reservaran un cupo no inferior al 5% delas vacantes para ser
cubiertas entre personas con discapacidad.

En cumplimento de esta norma, el Pacto del Personal Funcionario dela UZ en su articulo 25.2 establece la reserva
de un 5% en los procesos de seleccion del Personal de Administracion y Servicios. Para el PDI no hay normativas
equivalentes, pero los 6rganos encargados de la seleccion velan por el cumplimiento de los principios de igualdad y
accesibilidad, que en algunos casos se van incluyendo ya explicitamente en las disposiciones normativas al respecto.

Asimismo, el articulo 59.2 de dicho Estatuto Basico del Empleado Publico establece que cada Administracion
Publica adoptara las medidas precisas para establecer las adaptaciones y ajustes razonables de tiempos y medios en el
proceso selectivo y, una vez superado dicho proceso, las adaptaciones en el puesto de trabajo. A este respecto, la
Universidad de Zaragoza tiene establecido un procedimiento a través de su Unidad de Prevencion de Riesgos
Laborales, para que los Organos de Seleccion realicen tanto las adaptaciones como los ajustes que se estimen
necesarios. Ademas, se faculta a dichos Organos para que puedan recabar informes y, en su caso, colaboracién de los
organos técnicos de la Administracion Laboral, Sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales o de la Comunidad Auténoma.
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6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS

En las tablas que siguen se detalla el nimero de puestos de trabajo del Personal de Administracion y
Servicios (PAS) en cada Facultad.

FACULTAD DE EDUCACION

Personal de Administracion y Servicios de la Facultad N°
Administrador/a 1
Biblioteca 10
Conserjeria 6
Taller de reprografia 3
Secretaria 10
Departamentos 4
Laboratorio de Medios Informaticos y Audiovisuales 2
Laboratorio 2
Total Personal de Administracién y Servicios de la Facultad 38
Media (afios) de antigiiedad del personal 24
Vinculacion permanente (porcentaje) 84

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION

Personal de Administracion y Servicios de la Facultad N°
Administrador/a 1
Biblioteca 5
Conserjeria 4
Secretaria 6
Departamentos 2
Laboratorio de Medios Informaticos y Audiovisuales 2
Gimnasio / Instalaciones deportivas 2
Total Personal de Administracién y Servicios de la Facultad 22
Media (afios) de antigiiedad del personal 20
Vinculacion permanente (porcentaje) 62

CAMPUS DE TERUEL (FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS)

Personal de Administracion y Servicios de la Facultad N°
Administrador/a 1
Biblioteca 7
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Conserjeria 1
Taller de reprografia 4
Secretaria 8
Laboratorio de Medios Informaticos y Audiovisuales 3
Laboratorio 3
Total Personal de Administracién y Servicios de la Facultad 27
Media (afios) de antigiiedad del personal 23
Vinculacion permanente (porcentaje) 56

El PAS de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas forma parte de una Unidad Administrativa del
Campus de Teruel que da servicio ademas al Vicerrectorado del Campus y a la Escuela Universitaria
Politécnica. Ademas, si bien la gestion informatica de la Universidad esta centralizada en el Servicio de
Informéatica y Comunicaciones de la Universidad de Zaragoza, las tres Facultades cuentan con un Técnico
Especialista en Informatica, dependiente orgdnicamente del citado Servicio, que se ocupa de la
administracion, mantenimiento y soporte de las aulas de informatica, los ordenadores y proyectores de las
aulas docentes, los ordenadores de libre acceso y los ordenadores de Secretaria y Decanato.

Las funciones del PAS se encuentran definidas en la Relacién de Puestos de Trabajo de la
Universidad de Zaragoza y son coherentes con la naturaleza del titulo y las competencias a adquirir. En
cuanto a la experiencia profesional de los efectivos vinculados a la titulacion, mas del 60% del personal
tiene una antigiiedad de mas de 20 afios. Por dltimo, en relacién a los planes de formacion del PAS, la
Universidad hace publica anualmente la relacion de cursos para este colectivo, incluyendo en ella
formacidn sobre aspectos relacionados con las tareas de soporte a la docencia y a la investigacion, y la
asistencia a estos cursos por parte de dicho personal es elevada.
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MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA
NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Universidad de Zaragoza, tal como se recoge en sus Estatutos (Capitulo I, Art. 3): “h) facilitar la
integracion en la comunidad universitaria de las personas con discapacidades; i) asegurara el pleno
respeto a los principios de libertad, igualdad y no discriminacién, y fomentar valores como la paz, la
tolerancia y la convivencia entre grupos y personas, asi como la integracidn social”.

Estos principios, ya contemplados en normativas de rango superior (articulos 9.2, 10, 14 y 49 de la
Constitucidn espafiola; ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres; ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad; Ley 7/2007 de 12 de Abril, del Estatuto
basico del Empleado Publico; Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 24/12/2001),
modificada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, (BOE 13/04/2007), son de aplicacion efectiva
en los procesos de contratacion del profesorado y del personal de apoyo, existiendo en la Universidad
de Zaragoza 6rganos que velan por su cumplimiento y atienden las reclamaciones al respecto
(Comision de Garantias, Comisiones de Contratacion, Tribunales de Seleccion, Defensor
Universitario).

Medidas para asegura la igualdad entre hombres y mujeres

En relacion con los mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombre y mujeres, en
la Universidad de Zaragoza se ha creado el Observatorio de igualdad de género, dependiendo del
Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Comunicacion, que tiene como objetivo prioritario la
promocidn de la igualdad de oportunidades de todas las personas que forman la comunidad universitaria.
Su funcion es garantizar la igualdad real, fundamentalmente en los distintos &mbitos que competen a la
Universidad.

Entre otras, tiene la tarea de garantizar la promocion equitativa de mujeres y hombres en las
carreras profesionales tanto de personal docente e investigador como de personal de administracion y
servicios. Asi mismo, tiene encomendada la tarea de elaborar un plan de igualdad de oportunidades
especifico para la Universidad de Zaragoza.

Medidas para asegura la no discriminacion en el acceso al empleo publico de personas con
discapacidad

El articulo 59.1 de la Ley 7/2007 de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que
las Administraciones en sus ofertas de empleo publico, reservaran un cupo no inferior al 5% delas
vacantes para ser cubiertas entre personas con discapacidad.

En cumplimento de esta norma, el Pacto del Personal Funcionario dela UZ en su articulo 25.2
establece la reserva de un 5% en los procesos de seleccion del Personal de Administracion y Servicios.
Para el PDI no hay normativas equivalentes, pero los érganos encargados de la seleccién velan por el
cumplimiento de los principios de igualdad y accesibilidad, que en algunos casos se van incluyendo ya
explicitamente en las disposiciones normativas al respecto.

Asimismo, el articulo 59.2 de dicho Estatuto Béasico del Empleado Publico establece que cada
Administracion Publica adoptara las medidas precisas para establecer las adaptaciones y ajustes
razonables de tiempos y medios en el proceso selectivo y, una vez superado dicho proceso, las
adaptaciones en el puesto de trabajo. A este respecto, la Universidad de Zaragoza tiene establecido un
procedimiento a través de su Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales, para que los Organos de
Seleccion realicen tanto las adaptaciones como los ajustes que se estimen necesarios. Ademas, se
faculta a dichos Organos para que puedan recabar informes y, en su caso, colaboracion de los 6rganos
técnicos de la Administracién Laboral, Sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales o de la Comunidad Autonoma.
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APARTADO 7: ANEXO 1

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Recursos, equipamientos docentes y servicios

El Grado se imparte en las instalaciones de la Facultad de Educacion, Facultad de Ciencias Humanas y de la
Educacion y Facultad de Ciencias Sociales y Humanas. Cada una de la Facultades dispone de una Secretaria para la
tramitacion por parte de los estudiantes de todos los asuntos académicos. No hay que olvidar tampoco que la
existencia de un campus virtual docente en la Universidad de Zaragoza (http://add.unizar.es), posibilita atender a los
estudiantes tanto de forma presencial, en las instalaciones de los centros, como a distancia, por internet. Este servicio
de docencia en Internet se complementa con otros servicios electrénicos de la Universidad, como es el caso de la
Biblioteca Digital de la Universidad, la Secretaria Virtual, etc. El acceso a estas posibilidades que ofrece internet
se produce gracias a que la institucion cuenta, al igual que otras universidades, con una infraestructura de red
informatica de alta velocidad, lo que posibilita en el futuro usos docentes mas avanzados en la educacién no
presencial.

Respecto a las instalaciones externas a la Universidad de Zaragoza que tienen relacién con el titulo
propuesto, hay que sefialar los centros colaboradores en las practicas externas. Gracias al convenio de colaboracién
existente entre la Universidad de Zaragoza y el Gobierno de Aragdn, los estudiantes pueden realizar précticas,
tanto en el ambito rural como en el urbano.

Las tres Facultades tienen instalaciones y equipamientos que se adectan al nimero de estudiantes, a las
actividades formativas programadas en el titulo y al tamafio medio de los grupos. Ademas, todos los edificios se
encuentran adaptados a la normativa vigente y se puede acceder a practicamente todas sus instalaciones sin barreras
arquitectonicas. A continuacion se hace una breve descripcion por Facultad de las infraestructuras y recursos
materiales de que se dispone.

7.1.1. Facultad de Educacion

La Facultad de Educacion desarrolla su actividad docente en un edificio nuevo al que se trasladé en febrero-marzo de
2014. El edificio dispone de aulas de distintos tamafios, aulas especificas para asignaturas de musica y plastica,
laboratorios de ciencias experimentales, aulas de informatica y seminarios. Ademas los estudiantes tienen a su
disposicion salas de estudio, salas insonorizadas, una sala de usuarios y una sala de descanso. Todas las aulas estan
equipadas con pizarra, proyector, ordenador y conexion a internet, y existe cobertura de la red wifi en toda la
Facultad.

El edificio cuenta con espacios destinados a otros usos: Decanato y Vicedecanato, Administracidn, Secretaria,
Conserjeria y Reprografia, asi como con varias salas de reuniones: sala de juntas, sala de comisiones, sala de
reuniones del decanato, y numerosos despachos de profesores. Por tltimo, dispone de un salén de actos con
capacidad para 300 personas y de una Biblioteca que incorpora una sala de lectura y varias salas de trabajo.

Los estudiantes tienen también a su disposicion distintos servicios universitarios: asesorias de estudios,
psicologica, sexoldgica, juridica y de movilidad internacional, servicio de alojamiento, servicio de reprografia, oficina
universitaria de atencion a la discapacidad, observatorio de igualdad de género, observatorio de empleo, actividades
culturales y deportivas, cafeterias, etc.

ESPACIOS Ne PUESTOS DE ESTUDIANTES
ESPACIOS DOCENTES

Aulas gquipadas con pizarra, apoyo informé@i(_:o 24 1472 _(aulas con diferentes
y multimedia actualizados: acceso a red y wifi capacidades entre 32-110)
Laboratorios 2 80

Aulas de musica 2 152

Aulas de dibujo 2 120

Aulas de informética 3 130

Salas de estudio (una con ordenadores) 3 130

Seminarios 9 160 (diversas capacidades: 12-24)
Salas insonorizadas 2

Salon de actos 1 300

ESPACIOS DE REUNION

- Sala de juntas 1

- Sala de comisi_ones dotada con 1

videoconferencia

- Delegacion de estudiantes 2
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ESPACIOS PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

- Despachos (organizados por departamentos)

105

- Salas de trabajo/ reunion

4/5

ESPACIOS DECANATO, VICEDECANATO

- Decanato

2 despachos

- Vicedecanato

4 despachos

- Sala reunién decanato 1
ADMINISTRACION Y SERVICIOS
-Administracion 1 despacho
. Sala de trabajo +
- Secretaria .
Archivo
- Reprografia Taller

Sala de trabajo +

- Conserjeria )
) despacho+ almacén

- Almacenes 2
BIBLIOTECA
Dimensiones: 1.392 m2

- Puestos de lectura

- Salas de trabajo en grupo 2
- Sala de investigadores 1
- N° de monografias 60.000 volimenes
aprox.
- Colecciones de revistas papel/on line 813 titulos total
7 de Edu + 4 de Cubren las materias que se

- Acceso a Bases de Datos

Psico+Multidisciplinares imparten en las titulacion

7.1.2. Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion

La Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion dispone de dos edificios. Entre sus espacios docentes cuenta con
aulas, laboratorios, aulas de informatica, seminarios y aula magna con una capacidad para 200 personas. Las aulas
tienen pizarra, retroproyector, proyector de video, pantalla y conexidn a internet, y existe cobertura de la red wifi en
toda la Facultad. Asimismo, hay instalados ordenadores para uso de los estudiantes en la sala de ordenadores y
existen ordenadores portatiles disponibles para ellos en la Biblioteca y proyectores en el laboratorio de audiovisuales
disponibles para aquellos espacios que no tienen proyector de video u ordenador permanente.

La Facultad dispone de una sola aula de informatica con un nivel de ocupacion elevado pero que, gracias a una
gestion racional de su uso, permite satisfacer las necesidades de la titulacion, rentabilizando ademas la importante
inversion que supone. Los ordenadores se van renovando periédicamente segin lo permiten los presupuestos de
equipamiento docente.

El edificio de la Facultad aloja también los espacios destinados a usos generales: Secretaria de la Facultad y
Decanato y dispone de distintos locales para celebrar reuniones, conferencias, seminarios, etc., comunes a todas las
titulaciones del centro: salén de actos con capacidad para 180 personas, sala de profesores para 30 personas, sala de
reuniones del decanato para 10 personas Y otra sala de reuniones para 60 personas. La biblioteca-hemeroteca de la
Facultad, que también se utiliza como lugar de estudio, dispone de puestos de lectura y estudio, ademas de varios
ordenadores de libre acceso con conexion a internet. Las caracteristicas de todos estos espacios y su equipamiento son
adecuados, contando con calefaccion y buenas condiciones de iluminacion y aclstica, aunque no tienen aire
acondicionado.

ESPACIOS N° PUESTOS DE ESTUDIANTES

ESPACIOS DOCENTES

Aulas 11 60

Aula 1 32
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Aula de Musica 1 60

Aula Polivalente / Gimnasio 1 60

Aula de Expresion Plastica 1 40

EQUIPAMIENTO COMUN EN TODAS LAS AULAS: Ordenador, retroproyector, videoproyector y
megafonia

- Aulas con apoyo informatico 1 21
- Laboratorios 2 20
- Aula Magna 1 228
BIBLIOTECA

Sala de Lectura 1 100

OTROS ESPACIOS

Sala de Juntas y de Grados 1 30

Sala de Expresion Corporal 1

Pista Polideportiva 1

Sala de observacion 1

Laboratorio de Medios Audiovisuales 1

Sala de ordenadores 1 14 ordenadores capacidad 30 personas
Despachos de Profesores 35

Seminarios de trabajo en la zona de la biblioteca 2

Sala de Profesores 1

Delegacion de Estudiantes 1 Con ordenador
Conserjeria 1

Secretaria y archivo secretaria 1

Enfermeria / Edificio Anexo |, Gimnasio 1 Camilla. botiquin
Almacén / Edificio Anexo I, Gimnasio 1 40 metros estanteria

7.1.3. Facultad de Ciencias Sociales y Humanas

La Facultad de Ciencias Sociales y Humanas (FCSH), junto la Escuela Universitaria Politécnica (EUPT) y la Escuela
Universitaria de Enfermeria, constituyen el Campus de Teruel. La titulacién se beneficia del equipamiento general de
este campus. En la web de la Facultad se pueden consultar todos los servicios que éste ofrece (Asesorias, Servicio de
Reprografia, Servicio de Actividades Deportivas, Centro de Lenguas Modernas, Colegio Mayor Pablo Serrano,
Universa, Conserjeria, Secretaria).

Todas las aulas cuentan con conexién a la red, disponen de ordenador y cafion y satisfacen plenamente las
condiciones necesarias para la docencia, por lo que se puede afirmar que la dotacion, en este sentido, es adecuada. La
Facultad también dispone de distintos espacios para celebrar reuniones, conferencias, seminarios, etc., comunes a
todas las titulaciones del centro: salén de actos con una capacidad para 300 personas, sala de reuniones del decanato,
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seminarios, etc. Las caracteristicas de estos espacios y su equipamiento son adecuados, contando con calefaccién y
buenas condiciones de iluminacion y acUstica, aunque no tienen aire acondicionado.

La biblioteca, con su sala de lectura, deposito de fondos y despachos administrativos se localiza en el edificio
de la Escuela Politécnica de Teruel. Cumple holgadamente la normativa ya que ésta alberga en su conjunto una
capacidad de uso de mas de 180 alumnos simultaneamente. Dispone de sala de lectura, archivo y sistema de
préstamos y garantiza el uso de, al menos, 55 horas semanales.

Pero los edificios del Campus no sélo cuentan con los espacios de dimensiones adecuadas, sino que, por ser
edificios relativamente recientes en su construccion, cuentan con equipamiento docente y de investigacion de calidad.
Todo el edificio dispone de red inaldmbrica y asimismo todas las aulas, laboratorios y seminarios estan
equipados con puntos de conexién a la red informatica universitaria, pantallas de proyeccion, y retroproyectores;
asimismo estan provistas de ordenador, teclado y cafion de proyeccién. Se cuenta con otros equipamientos
especificos para las aulas de informatica, sala de usuarios y sala de recursos informaticos. Asimismo se dispone de un
aula con 30 tablet PC y pantalla tactil.

ESPACIOS N° PUESTOS DE EDIFICIO

ESTUDIANTES
ESPACIOS DOCENTES
Aulas grandes 6 60 -80 FCSH
Aulas pequeas 4(7) 30-38 FCSH
Aula de Musica 1 35 FCSH
Aula Polivalente Gimnasio 1 60 FCSH
Aula de Dibujo 1 30 FCSH
Aulas audiovisuales con apoyo informatico 2+1 32+30 tablets FCSH
Salas de estudio: 1 FCSH
Laboratorio de Biologia 1 FCSH
Laboratorio de Fisica 1 FCSH
Laboratorio de Idiomas 1 20 ordenadores FCSH
-laboratorio de Observacion 1 FCSH
-Laboratorio de Psicobiologia 1 FCSH
- Seminarios 6 FCSH
EQUIPAMIENTO COMUN EN TODAS LAS AULAS

(3 edificios)

Ordenador, retroproyector, videproyector y megafonia
ESPACIOS PERSONAL DOCENTE
Despachos 51 FCSH
Sala de Recursos (profesorado) 1 FCSH
OTROS ESPACIOS
Salon de actos 2 310+ 70 FCSH-VRT*
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Sala de reuniones (con videoconferencia) 2 12-21 FCSH-VRT

BIBLIOTECA DEL CAMPUS

Sala de Lectura 1 240 EUPT

*Vicerrectorado de Teruel

7.1.4. Biblioteca de la Universidad de Zaragoza

La Biblioteca de la Universidad de Zaragoza contiene la coleccion bibliografica mas importante de Aragon, y
también la que posee un mayor valor cientifico. Integra mas de 1.000.000 de volimenes (libros, publicaciones
periédicas, materiales audiovisuales, micro formas, etc.) y da acceso a mas de 20.000 revistas electronicas y bases de
datos. Cuenta también con una de las mejores colecciones histéricas de Espaia, integrada por 419 manuscritos, 406
incunables, 29.501 impresos de los siglos XVI a XV-XVIII y 23.185 del siglo XIX. Durante los dltimos afios
se han invertido numerosos recursos en la digitalizacion de este fondo, quedando constituida la Biblioteca Digital de
Fondo Antiguo a finales de 2007. Todo este material bibliografico esta a disposicion de la comunidad universitaria a
través de sus catalogos y buscadores electrénicos y su servicio de préstamos. Ofrece también mas de 5.000 puestos de
lectura y estudio repartidos por todos los Campus y Centros de la Universidad.

La Biblioteca mantiene un estrecho contacto con las titulaciones, gestionando el apartado de bibliografia
recomendada que contienen las guias docentes. Por otro lado, ha desarrollado varios cursos online con la finalidad de
garantizar la adquisicién por parte del estudiante de las competencias transversales que se refieren a la gestion de la
informacion.

La Biblioteca de la Facultad de Educacion esta especializada en Educacién y Psicologia aunque, debido a la
diversidad de materias que se imparten en el Centro, sus fondos abarcan también una gran cantidad y variedad de
otros temas. Contiene unos 60.000 volimenes y el fondo de revistas estd compuesto por 733 titulos, de los cuales se
reciben periédicamente 331 titulos por suscripcion, donativos e intercambio. Recoge ademas el fondo bibliogréafico
antiguo desde la fundacion de la Escuela Normal o Seminario de Maestros en 1844 hasta 1950.

La Biblioteca de la Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacién dispone de un importante volumen de
monografias (alrededor de 33.000), revistas y publicaciones electrénicas (un total de 490 titulos de los que 166 se
reciben con regularidad) y bases de datos. Anualmente la Comisién de Bibliotecas revisa y actualiza, previa consulta
a los Departamentos, la lista de suscripciones. Las monografias han sido adquiridas en su mayoria con fondos propios
de la Biblioteca de la Facultad, gestionados en la actualidad directamente por su Directora. Otros fondos han sido
adquiridos por los Departamentos, fundamentalmente con cargo a proyectos de investigacion.

La Biblioteca del Campus de Teruel es uno de los 24 puntos de servicios de la Biblioteca de la Universidad de
Zaragoza y cuenta con un fondo de méas de 55.000 titulos, en su mayoria especializados en materias relacionadas con
las titulaciones que se imparten. La coleccion de revistas asciende a mas de 600 titulos, de los cuales 320 son
suscripciones vivas. Dispone de 60 puestos de estudio y est4 equipada con: 3 PC y terminales de uso publico,
1-escéner, 2 impresoras, 1 monitor de TV, 1 reproductor de video, 1 reproductor de DVD, 1 punto de consulta
audiovisual y 1 sala de trabajo. Se encuentra situada en la planta baja de la Escuela Politécnica.

7.2. Accesibilidad universal

La Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad se basa y pone de relieve los conceptos de no discriminacion, accién positiva y
accesibilidad universal. La ley prevé, ademas, la regulacion de los efectos de la lengua de signos, el reforzamiento del
didlogo social con las asociaciones representativas de las personas con discapacidad mediante su inclusion en el Real
Patronato y la creacion del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el establecimiento de un calendario de
accesibilidad por ley para todos los entornos, productos y servicios nuevos o ya existentes. Establece, la obligacion
gradual y progresiva de que todos los entornos, productos y servicios deben ser abiertos, accesibles y practicables
para todas las personas y dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacidn la Ley establece en su disposicion final
séptima, las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y utilizacion de las tecnologias,
productos y servicios relacionados con la sociedad de la informacion y medios de comunicacion social.

Y favoreciendo la formacidn en disefio para todos la disposicion final décima se refiere al curriculo formativo
sobre accesibilidad universal y formacion de profesionales que el Gobierno, debe desarrollar en «disefio para todos»,
en todos los programas educativos, incluidos los universitarios, para la formacion de profesionales en los campos del
disefio y la construccion del entorno fisico, la edificacion, las infraestructuras y obras publicas, el transporte, las
comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la informacion.

La Universidad de Zaragoza ha sido sensible a los aspectos relacionados con la igualdad de oportunidades desde
siempre, tomando como un objetivo prioritario desde finales de los afios 80, convertir los edificios universitarios, y su
entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminacion de barreras arquitectonicas.

En este sentido, se suscribieron tres convenios con el INSERSO en el que particip6 la Fundacién ONCE que
desarrollaban programas de eliminacion de barreras arquitectonicas. De esta forma, en 1998 podiamos afirmar que la
Universidad de Zaragoza no presentaba deficiencias resefiables en la accesibilidad fisica de sus construcciones.
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Se han recibido muestras de reconocimiento de esta labor en numerosas ocasiones y, por citar un ejemplo de
distincion, en el afio 2004, la Universidad de Zaragoza obtuvo el Premio anual de accesibilidad en “Adecuacion y
urbanizacidn de espacios publicos” que otorga anualmente la Asociacidn de Disminuidos Fisicos de Aragon y el
Colegio de Arquitectos.

En los convenios resefiados, existian epigrafes especificos de acomodo de mobiliario y medios en servicios de
atencion, en el transporte y en telensefianza.

La Universidad de Zaragoza ha dado recientemente un paso mas en esta direccién suscribiendo un nuevo
convenio en 2004 para la elaboracion de un Plan de accesibilidad sensorial para la Universidad de Zaragoza que se
tuvo disponible en 2005 y que se acompafia como referencia basica en los nuevos encargos de proyectos de las
construcciones. El Plan fue elaborado por la empresa Via Libre- FUNDOSA dentro del convenio suscrito por el
IMSERSO, Fundacién ONCE y la Universidad. Contempla el estudio, analisis de situacion y planteamiento de
mejoras en cuatro ambitos de actuacion: edificios, espacios publicos, transporte y sitio web.

Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen entre sus normas de
disefio las consideraciones que prescribe la mencionada Ley 51/2003.

Junto con el cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la normativa estatal, autonémica y
local vigente en materia de accesibilidad.

7.3. Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y servicios
disponibles en la universidad y su actualizacion

Los mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y servicios en la
universidad, asi como los mecanismos para su actualizacion son los propios de la Universidad de Zaragoza. La
Universidad de Zaragoza dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo objetivo es mantener en
perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de los Centros Universitarios.

Este servicio se presta por tres vias fundamentales:
- Mantenimiento Preventivo
- Mantenimiento Correctivo
- Mantenimiento Técnico-Legal
Para garantizar la adecuada atencion en cada uno de los Centros, se ha creado una estructura de Campus que
permite una respuesta mas rapida y personalizada.

El equipo humano lo forman treinta y dos personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos
entre los cinco campus actuales: San Francisco y Paraninfo, Rio Ebro, Veterinaria, Huesca y Teruel. En cada campus
existe un Jefe de Mantenimiento y una serie de técnicos y oficiales de distintos gremios. Esta estructura se engloba
bajo el nombre de Unidad de Ingenieria y Mantenimiento que esta dirigida por un Ingeniero Superior y cuenta,
ademas, con el apoyo de un Arquitecto Técnico.

Dada la gran cantidad de instalaciones existentes, y que el horario del personal propio de la Universidad es de 8 a
15 h, se cuenta con el apoyo de una empresa externa de mantenimiento para absorber las puntas de trabajo y cubrir
toda la franja horaria de apertura de los centros. Ademas, se cuenta con otras empresas especializadas en distintos
tipos de instalaciones con el fin de prestar una atencion especifica que permita cumplir las exigencias legales, cuando
sea el caso.
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APARTADO 8: ANEXO 1

8.1. ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

8.1.1 Justificacion de los indicadores propuestos

Las tasas de graduacién, abandono y eficiencia que figuraban en la memoria inicial eran de 60,10 y 90,
respectivamente, y se basaban en los datos obtenidos en las Diplomaturas de Maestro. En estos momentos disponemos
de los indicadores correspondientes a los ocho cursos de implantaciéon del Grado en Magisterio en Educacion
Primaria, lo que nos permite modificar dicha estimacién, acercandola a la realidad observada.

Las tasas de graduacién, abandono y eficiencia se definen como sigue:

Tasa de graduacion. Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza (excluidos alumnos que han adaptado,
convalidado, reconocido, etc.) en el tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacion a su
cohorte de entrada.

Tasa de abandono. Relacién porcentual entre el nimero total de alumnos de una cohorte de nuevo ingreso que
debieron finalizar la titulacion en el curso anterior y que no se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior al
evaluado. Expresa el grado de no continuidad de los alumnos en un programa formativo

Tasa de eficiencia. Relacion porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los que debieron
haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un determinado afio académico (excluidos
alumnos que han adaptado, convalidado, reconocido, etc.) y el nimero total de créditos en los que realmente han
tenido que matricularse.

Por consiguiente, no se puede establecer la tasa de graduacién y abandono de una cohorte hasta que no han pasado
cuatro afios desde el inicio de sus estudios y, en el caso de la tasa de graduacion, se necesitan cinco afios completos.
Ademas, los Gltimos datos de los que se dispone tienen fecha de enero de 2018, por lo que el dltimo curso cuantificado
es el 2016-17, que corresponde a la cohorte 2011-12. Esto nos limita a las cohortes de alumnos de nuevo ingreso en los
cursos 2010-11 y 2011-12, pero como en la Universidad de Zaragoza el calculo de dichos indicadores se realiza por
centros, no disponemos de indicadores globales del Grado por lo que habra que calcular valores globales medios.

Los datos son los siguientes:

Cohorte Alumpos de Tasa d.e, Tasa de Ta§a d(?
nuevo ingreso | graduacion abandono eficiencia
Facultad de Educacion
2010-2011 235 80,30 10,84 97,48
2011-2012 241 84,75 8,97 95,58
Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion
2010-2011 118 80,73 8,26 92,08
2011-2012 123 62,28 15,79 93,25
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas
2010-2011 118 68,75 20,54 93,96
2011-2012 97 67,78 20,00 91,87

Para obtener un valor de las tasas que pueda considerarse global para todo el Grado, hemos optado por
realizar una media ponderada por curso, multiplicando la tasa de cada centro por el nimero de alumnos a los que
afecta, sumando esos valores y dividiendo el resultado de la suma por el nimero total de alumnos matriculados. Se

obtiene asi la siguiente tabla de valores:

Tasa global de | Tasaglobal de | Tasaglobal de
Cohorte y; I
graduacion abandono eficiencia
2010-2011 77,51 12,62 95,24
2011-2012 75,18 13,11 94,18

Si calculamos ahora la media de los valores de cada tasa por curso, obtendremos las tasas promedio de las
cohortes consideradas:

Tasa media de graduacion | Tasa media de abandono | Tasa media de eficiencia
76,34 12,62 94,71

Como los valores a proponer representan una estimacion, entendemos que no se justifica la utiilizacion de
cifras decimales. Teniendo en cuenta ademas que la evolucion de las tasas indica que la tasa de graduacion tiene tendencia a
bajar, mientras que la de abandono tiene tendencia a subir y la de eficiencia se mantiene estable, hemos efectuado el siguiente
redondeo a multiplos de cinco:
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Resolucién de fechade firma electrénica, de la Direccion de la Agencia de Calidad
y Prospectiva Universitaria de Aragon (ACPUA), relativa a la solicitud de
aceptacion de la modificacion no sustancial del “Graduado o Graduada en
Magisterio en Educacién Primaria por la Universidad de Zaragoza”, numero de
RUCT 2500474

Vista la solicitud presentada por la Universidad de Zaragoza relativa a la
modificacion no sustancial del “Graduado o Graduada en Magisterio en Educacion
Primaria por la Universidad de Zaragoza”, numero de RUCT 2500474, se resuelve con
base en los siguientes hechos y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha 6 de julio de 2023 la Universidad de Zaragoza solicité a la
Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén (en adelante ACPUA) el
informe de aceptacion de una modificaciéon no sustancial del “Graduado o Graduada en
Magisterio en Educacion Primaria por la Universidad de Zaragoza”, numero de RUCT
2500474, impartido en centros universitarios no acreditados institucionalmente del
sistema universitario de Aragon.

La modificacién solicitada por la Universidad de Zaragoza se refiere a las
dimensiones “1 Descripcién, objetivos formativos y justificacion del titulo” y “4
Planificacién de las ensefanzas” del “Programa ACPUA de Modificacion de Titulaciones
Oficiales de Grado y Master” aprobado por la Comisiéon de Evaluacion, Certificacion y
Acreditacion de la ACPUA en sesion de 22 de noviembre de 2022 consistentes en los
siguientes cambios “la adscripcion del titulo al ambito de conocimiento "Ciencias de la

2

Educacion™ y “la asignacion de las siguientes materias de formacion basica a los
ambitos de conocimiento que se enuncian: Psicologia de la educacion (6 ECTS):
“Ciencias de la Educacioén’, La escuela como espacio educativo (6 ECTS): “Ciencias de
la Educacion”, Maestro y relacion educativa: “Ciencias de la Educacion”, Sociologia y
psicologia social de la educacién (6 ECTS): “Ciencias de la Educacién”, Did4ctica
general y curriculum (6 ECTS): “Ciencias de la Educacién”, Educacién social e
intercultural (6 ECTS): “Ciencias de la Educacién”, La educacién en la sociedad del
conocimiento (6 ECTS): “Ciencias de la Educacién”, Psicologia del desarrollo (6 ECTS):
“Ciencias de la Educacion”, Lengua castellana (6 ECTS): “Filologia, estudios clasicos,
traduccioén y lingliistica”, Francés en educacion primaria | / Inglés en educacion primaria

g2

| (6 ECTS): “Filologia, estudios clasicos, traduccion y lingliistica™, respectivamente. T'U
o
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Acompanfa a la solicitud informe favorable del Sistema Interno de Garantia de
Calidad de 17 de diciembre de 2021 y la aprobacion del Consejo de Gobierno de la
universidad de fecha 28 de junio de 2023.

Segundo. La citada solicitud fue remitida a la Subcomision de Evaluacion de
Titulaciones (en adelante SET) de la ACPUA para informe que fue emitido en sesion
celebrada el dia 10 de julio de 2023.

Vistos el informe de la SET de 10 de julio de 2023; la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario; la Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacion
del Sistema Universitario de Aragén; el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad se observan los siguientes; el Decreto
72/2023, de 17 de mayo del Gobierno de Aragén, por el que se aprueba el Reglamento
que regula los procedimientos y las medidas de aseguramiento de la calidad de las
ensefianzas universitarias oficiales en la Comunidad Auténoma y el Decreto 239/2006,
de 4 de diciembre, del Gobierno de Aragén, por el que se aprueban los Estatutos de la
Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 30 del citado Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre
define el procedimiento para la modificacién no sustancial de los planes de estudios
impartidos en centros universitarios no acreditados institucionalmente.

“1. En el supuesto de que las modificaciones no supongan un cambio en la
naturaleza, objetivos y caracteristicas fundamentales del titulo inscrito, y sean, por tanto,
modificaciones no sustanciales, estas, una vez aprobadas por los 6rganos de gobierno
de la universidad previo informe favorable de los sistemas internos de garantia de la
calidad, seran remitidas a la agencia de calidad competente para su aceptacion.

2. La agencia de calidad competente debera natificar su resolucion en el plazo
de dos meses desde la fecha de recepcién de la solicitud de modificacion. Transcurrido
dicho plazo sin pronunciamiento expreso, la universidad podra considerar aceptada su
propuesta.

3. La universidad incorporard las modificaciones a la memoria del plan de
estudios del titulo respectivo a través de la aplicacién del Ministerio de Universidades y ( m‘l
C
&0
©
[a W
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comunicara la memoria modificada a la agencia competente y a la Comunidad
Auténoma o Comunidades Autdbnomas correspondientes.

4. Las agencias de calidad estableceran de forma comun los criterios generales
para delimitar qué tipos de cambios de la memoria del plan de estudios de un titulo son
susceptibles de considerarse como no sustanciales”.

Este régimen se complementa con el Decreto 72/2023, de 17 de mayo, del
Gobierno de Aragén, en cuyo articulo 9.3 se dispone que, en el caso de las
modificaciones no sustanciales, la universidad comunicara la memoria definitiva del plan
de estudios a la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén y a la
direccién general competente en materia de universidades, adjuntando un resumen de
las modificaciones.

Segundo. En virtud del articulo 85.1.b) de la Ley 5/2005, de 14 de junio y del de
articulo 4.1.b) de los Estatutos de la ACPUA corresponde a la ACPUA ‘la evaluacién,
acreditacion y certificacion de las ensefianzas conducentes a la obtencién de titulos de
cardcter oficial y validez en todo el territorio nacional, sin perjuicio de las competencias
gue, en su caso, puedan corresponder a otros entes u 6rganos”.

Tercero. De acuerdo con el articulo 17 de los Estatutos de la ACPUA,
corresponde a la Comision de Evaluacion, Certificacion y Acreditacion realizar la funciéon
técnica de evaluacion, acreditacion y certificacion que corresponda a la Agencia. Para
llevar a cabo esta funcion, se constituiran subcomisiones técnicas de las que formaran
parte expertos en la materia, los cuales podran proceder, o no, de la Comisién de
Evaluacion, Certificacion y Acreditacion. Al amparo de dicho precepto compete a la ya
citada SET el ejercicio de la actividad de evaluacién entre otros procesos el de
modificacion de titulaciones oficiales.

Asimismo, con fecha 22 de noviembre de 2022, la mencionada Comisién de
Evaluacion, Certificacion y Acreditacion de la ACPUA aprobé el “Programa ACPUA de
Modificacion de Titulaciones Oficiales de Grado y Master”.

Cuarto. En sesion celebrada el 10 de julio de 2023, la SET, tras las
deliberaciones oportunas, emitid6 informe en el que se concluye aceptar las
modificaciones del citado titulo.
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Quinto. A tenor del articulo 94.1 de la Ley 5/2005, de 14 de junio, y del articulo
21.5 de los Estatutos, el Director o Directora de la Agencia adoptara las resoluciones
pertinentes en los procedimientos de evaluacion, certificacion y acreditacién conforme
a lo que indiquen las comisiones correspondientes. Las resoluciones adoptadas
deberan estar debidamente motivadas.

De conformidad con la Orden 2 de marzo de 2023 de la Consejera de Ciencia,
Universidad y Sociedad del Conocimiento, por la que se designa a la persona suplente
del érgano de direccion de la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon,
ha sido designada como suplente a la persona titular de la direccién general competente
en materia de universidades.

Por consiguiente, de acuerdo con los argumentos expuestos y de acuerdo con
el informe de la SET,

RESUELVO

Aceptar la modificacion no sustancial del “Graduado o Graduada en Magisterio
en Educacién Primaria por la Universidad de Zaragoza”, nimero de RUCT 2500474
solicitada por la Universidad de Zaragoza el 6 de julio de 2023.

Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion presentado ante el mismo 6rgano que la dicté y en el
plazo maximo de un mes a partir del dia siguiente al de su notificacién, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o
directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala Contencioso-
administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en el plazo de dos meses a
partir del dia siguiente al de su notificacion, sin que ambos recursos puedan
simultanearse y sin perjuicio de cualquier otro recurso que en derecho proceda.

El escrito del recurso potestativo de reposicibn debera presentarse
electronicamente accediendo a la sede electrénica de la Administracion Puablica de la
Comunidad Auténoma de Aragén a través del servicio digital Interposicion de recursos
ante la Administracion, (https://www.aragon.es/tramites/interponer-recursos-ante-la-

administracion), enviandose a la Direccién de la ACPUA.

El recurso potestativo de reposicion Gnicamente se consideraré presentado a los <t
@
efectos de su tramitacion en el momento en que se obtenga el justificante de registro =y
©
[a W
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electrénico, que se debera conservar para acreditar, en caso de que resulte necesario,
la presentacién del mismo en el plazo y forma establecidos.

Firmado electrénicamente
La Directora de la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén
P.S. La Directora General de Universidades
(Vicepresidenta del Consejo Rector de ACPUA)

(Orden de 2 de marzo de 2023 de la Consejera de Ciencia, Universidad y Sociedad del Conocimiento)
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