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Identificador : 4317886

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 20/11/2024

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Zaragoza Escuelade Ingenieriay Arquitectura 50012177

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Energias Renovablesy Eficiencia Energética

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética por la Universidad de Zaragoza

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

navegacion

Ingenieriaindustrial, ingenieria mecanica, ingenieria automética, ingenieria de la organizacion industrial e ingenieriade la

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

José Angel Castellanos Gomez

NOMBRE Y APELLIDOS

Vicerrector de Politica Académica

CARGO

José Antonio Mayora Murillo

NOMBRE Y APELLIDOS

Rector

CARGO

José Angel Castellanos Gomez

Vicerrector de Politica Académica

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Pza Paraiso n° 4 50005 Zaragoza 976761010
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@unizar.es Zaragoza 976761009
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Zaragoza, AM 15 de noviembre de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Energias Renovablesy No Ver Apartado 1:
Eficiencia Energética por la Universidad de Zaragoza Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Sistemas Térmicos
Especialidad en Sistemas Eléctricos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ingenieriay Arquitectura Electricidad y energia Ingenieriay profesiones
afines

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ingenieriaindustrial, ingenieria mecanica, ingenieria automética, ingenieria de la organizacion industrial eingenieriade la
navegacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Zaragoza

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

021 Universidad de Zaragoza
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS

90 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/

MASTER

45 30 15

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS

Especialidad en Sistemas Térmicos 24,

Especialidad en Sistemas Eléctricos 24.

1.3. Universidad de Zaragoza

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

50012177 Escuelade Ingenieriay Arquitectura

1.3.2. Escuela de Ingenieriay Arquitectura
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO |
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PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

Si

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30 60

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 42.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

12.0

42.0

RESTO DE ANOS

12.0

42.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://academico.unizar.es/sites/academi co.uni zar.es/files/archivos/ofi plan/Normativa/normapermanenci a. pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

467
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGO3 - Ser capaz de comunicar los resultados de su propiainvestigacion en formade articul o cientifico ante una audiencia
especiaizada

CG04 - Seguir laevolucion tecnol dgica de las energias renovables y tener conocimiento prospectivo de esta evolucién.

CGO5 - Aplicar conocimientos de ciencias y tecnologias avanzadas a la préctica profesional o investigadora de la eficiencia

CGO06 - Identificar lalegislacion vigente y reglamentacion aplicable a sector de las energias renovables y de la eficiencia
energética.

CGO07 - Vaorar laaplicacién de tecnologias emergentes en el ambito de laenergiay el medio ambiente.

CGO08 - Desarrollar la capacidad para asesorar sobre lamejor forma o cauce para optimizar |0s recursos energéticos en relacion con
las energias renovables.

CGO09 - Resolver problemas complejos en el ambito de la eficiencia energéticay la sostenibilidad.

CGOL1 - Redlizar investigacidn, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con la eficiencia energética.

CG02 - Redlizar investigacidn, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con las energias renovables.
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS
CEOQL1 - Utilizar y desarrollar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares de computacion.

CEQ2 - Desarrollar y ejecutar proyectos de energias renovables.

CEOQ3 - Valorar laimportancia e implicaciones del uso de la energia en el desarrollo de sociedad.

CEO04 - Evaluar el impacto ambiental asociado a unainstalacion de EERR o actuacion de eficiencia energética.

CEQO5 - Identificar los procesos de la gestion, mejoray optimizacion energética de laindustria.

CEO06 - Evaluar las técnicas de ahorro energético en el sector doméstico y terciario.

CEOQ7 - Describir las tecnologias relativas ala movilidad sostenible.

CEOQ8 - Describir las redes inteligentes asociadas ala gestion y distribucién energética.

CEQ9 - Analizar consumos energéticos y sus costes asociados y elaborar auditorias energéticas.

CE10 - Planificar sistemas de aprovechamiento solar (térmico y eléctrico).

CE11 - Proyectar sistemas de cogeneracion.

CE12 - Planificar sistemas de biomasa, biocombustiblesy biocarburantes

CE13 - Proyectar sistemas edlicos.

CE14 - Proyectar sistemas de generacion hidroel éctricay recursos energéticos marinos.

CE15 - Proyectar sistemas de almacenamiento energetico.
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CE16 - Desarrollar un proyecto en el ambito del master y defenderlo ante un tribunal especialista.

CE17 - Calcular sistemas de generacion, transporte y distribucién de energia eléctrica, asi como laintegracion de las energias
renovables en cada uno de ellos.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

En pimer lugar hay que sefialar que en el acceso y admisién a este titulo se sigue lo regulado sobre este tema en el RD 1393/2007, de 29 de octubre,

por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.
4.2.1 Acceso

De acuerdo con la normativa vigente, podréan solicitar acceso al Master quienes cumplan alguno de los requisitos siguientes:

Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por unainstitucion de educacion superior perteneciente a otro estado integrante del
Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), o estar en posesion de un titulo extranjero homologado, que faculten el acceso a ensefianzas de Master.

Estar en posesion de un titulo de educacion superior extranjero no homologado expedido por un pai's ajeno EEES. En este caso, la solicitud debera seguir el pro-
cedimiento establecido por la Comisién de Estudios de Posgrado de la Universidad de Zaragoza, que deberd comprobar que es un titulo cuyo nivel de formacion
equivale alos titulos universitarios oficiales espafioles y que en el pai's de expedicion permita acceder alos estudios de Posgrado.

Haber cursado estudios parciales de doctorado, de acuerdo con el Real Decreto 778/1998 o normas anteriores. Solicitaran en el centro responsable del master
universitario el reconocimiento de |os créditos correspondientes a los cursos y trabajos de investigacion realizados.

Los requisitos de idioma son los siguientes:

Aquellas personas que deseen cursar un master universitario que se imparta en espafiol en la Universidad de Zaragozay cuya lengua materna no sea ésta, debe-
rén acreditar un nivel de conocimiento de lalengua espafiola B2 o equivalente, que permita un adecuado seguimiento de las ensefianzas.

Los candidatos deberan acreditar el nivel B2 o equivaente de conocimiento del idiomainglés, segin el Marco Comun Europeo de Referencia paralas Lenguas
(MCERL).

4.2.2 Admision

Las solicitudes de admisién seran evaluadas por la Comisién Académica de la titulacion, que priorizara las solicitudes garantizando los principios de
objetividad, imparcialidad, mérito y capacidad. Para ello se establecen dos niveles de prioridad para las solicitudes, dependiendo de la titulacion de ac-
ceso.

Las titulaciones de acceso idéneas (Nivel de prioridad 1) para el Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética son:

Grado en Ingenieria Eléctrica

Grado en Ingenieria Mecanica

Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Ingenieriade Tecnologias Industriales

Grado en Ingenieria de la Energia

Grado en Ingenieria Electrénicay Automética

Grado en Ingenieria de los Recursos Minerosy Energéticos

Junto con las titulaciones de

Ingeniero Industrial
Ingeniero Quimico

Ingeniero Técnico Industrial Especialidad Electricidad
Ingeniero Técnico Industrial Especialidad Mecéanica
Ingeniero Técnico Industrial Especialidad Quimica Industrial

Ademas de los grupos citados anteriormente, podran solicitar admisién otros titulados pertenecientes a las ramas de conocimiento de Ingenieria y Ar-
quitectura y Ciencias. En estas solicitudes, la Comisién Académica decidira, en cada caso particular, si procede o no la admision a la vista del curricu-
lum del candidato junto con los complementos formativos precisos para un seguimiento y aprovechamiento adecuados de las actividades formativas
del master, segln se indica en el punto 4.6 de esta Memoria. Para ello se valorara tanto la titulacién de acceso como si se cuenta con formacién com-
plementaria (por ejemplo, en antiguos créditos de libre eleccién, otras titulaciones universitarias parcialmente cursadas o experiencia profesional acre-
ditada en el propio sector o en sectores afines: energético, medio ambiente, etc.).

Entre estas titulaciones (Nivel de prioridad 2) se encontrarian:

Titulaciones de ingenieria no contempladas en €l nivel de prioridad 1
Graduado/licenciado en ciencias fisicas

Graduado/licenciado en ciencias quimicas

Graduado/licenciado en ciencias ambientales

Graduado en Arquitectura/Arquitecto
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La posible admisién de candidatos provenientes de titulaciones no contempladas en los niveles ya mencionados seré evaluada por la Comisién Acadé-
mica caso a caso. En cualquier caso, los candidatos deberan acreditar competencias correspondientes a las titulaciones indicadas anteriormente para
poder ser admitidos en esta titulacion.

Los solicitantes que posean cualquiera de las titulaciones indicadas como titulaciones idéneas (nivel de prioridad 1) tendréan prioridad respecto al resto
(nivel de prioridad 2). El orden de prelacién entre los solicitantes dentro de cada nivel de prioridad se establecera segun el expediente académico de
los candidatos. Los estudiantes procedentes de convenios internacionales deberan cumplir los mismos requisitos indicados para los estudiantes nacio-
nales.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

ATENCION Y SEGUIMIENTO ACADEMICO

El coordinador del titulo es la persona de referencia fundamental para cualquier consulta, aclaraciéon o problema que pueda surgir durante el desarro-
llo del curso tanto para la modalidad presencial como para la semipresencial. El coordinador est& en contacto permanente con los estudiantes y sus re-
presentantes para ofrecerles apoyo y poner en marcha cuantas acciones sean necesarias para mejorar su proceso de aprendizaje.

El profesorado, como parte de sus obligaciones docentes, ofrece tutorias para las dudas académicas que los estudiantes pudieran tener a lo largo del
curso. Los horarios actualizados de tutorias pueden consultarse en la pagina web de la EINA.

Todos los estudiantes dispondran de una cuenta de correo electrénico gestionada por la Universidad de Zaragoza y de acceso a la plataforma de do-
cencia virtual Moodle (https://moodle.unizar.es/add/), que representa el principal recurso de apoyo a la docencia. Todas las asignaturas, tanto en la
modalidad presencial como en semipresencial tendran su propia pagina en Moodle, y se incluird ademas una pagina general de la titulacién, que ser-
vird como medio de comunicacién para todo el profesorado y estudiantes y donde se abordaran temas que afecten a la organizacién del curso en ge-
neral. Antes del comienzo el curso, desde la coordinacion de la titulacién se remitird por correo electrénico a cada uno de los estudiantes unas bre-
ves instrucciones sobre la utilizacion de las diferentes herramientas junto con la ubicacion de los manuales necesarios. La Universidad de Zaragoza
cuenta ademas con un servicio de apoyo docente en el uso de la plataforma de docencia virtual Moodle a través de la herramienta ayudICA (https://
ayudica.unizar.es/otrs/customer.pl), que permite resolver las cuestiones técnicas que se planteen respecto su uso, en caso necesario.

PRACTICAS EN EMPRESAS Y ORIENTACION PROFESIONAL

La informacién sobre practicas académicas externas y Orientacion Profesional es centralizada por UNIVERSA, que cuenta con una oficina permanente
en el Campus Rio Ebro (ed. Betancourt), y que desarrolla asimismo actividades formativas y seminarios monogréaficos sobre estos aspectos (compe-
tencias profesionales, técnicas de blusqueda de empleo, entrevistas de trabajo, elaboracién de CV...): http://www.unizar.es/universa/

Ademas, la Escuela participa activamente en la organizacién de la Feria de Empleo de la Universidad de Zaragoza (Expotalent), cuyos antecedentes
se remontan al afio 1991, en el que se comienza a celebrar la Feria de Empleo del antiguo Centro Politécnico Superior (INFORUM). Posteriormente
pasaria a celebrarse en el &mbito de la Universidad bajo el nombre de EmpZAR (desde 2005) para pasar a su actual formato (Expotalent) en 2018. Es-
ta iniciativa registra datos y resultados mejores tras cada edicion respecto al nimero de asistentes y empresas participantes. La Feria de Empleo brin-
da la oportunidad de contactar con representantes de un nimero creciente de empleadores (empresas, instituciones...) y establecer las relaciones que
pueden contribuir a obtener un empleo o realizar practicas.

ASESORIAS

La Universidad de Zaragoza ofrece a todos sus estudiantes un servicio de Asesorias para jovenes, atendido por un equipo de especialistas que pres-
ta orientacién para la toma de decisiones y solucién de problemas en distintos campos (asesoria de estudios, psicoldgica, sobre movilidad internacio-
nal, sexolégica y juridica) con el objetivo de proporcionar un apoyo integral al estudiante, y organizan también talleres sobre los temas tratados con
mayor frecuencia en las consultas. Las asesorias cuentan con atencién personalizada en el Campus Rio Ebro (ed. Betancourt). Las consultas a las
asesorias son gratuitas, anénimas y personalizadas, pudiendo realizarse mediante entrevista personal, consulta telefénica o correo electrénico: http://
www.unizar.es/asesorias/.

La Oficina Universitaria de Atencién a la Diversidad de la Universidad de Zaragoza (OUAD) dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo,
tiene como funcién principal garantizar la igualdad de oportunidades a través de la plena inclusién de los estudiantes universitarios en la vida académi-
ca universitaria, ademas de promover la sensibilizacién y la concienciacion de la comunidad universitaria, con especial compromiso en la atencién a
estudiantes universitarios con necesidades educativas especiales, derivadas de alguna discapacidad. Puede consultarse toda la informacién al respec-
to en: https://ouad.unizar.es/.

SEGURIDAD

La Seguridad es un aspecto ineludible en la actividad de un estudiante universitario, de modo muy especial cuando se trata de ensefianzas técnicas
con un elevado indice de actividades formativas de caracter practico que se desarrollan en talleres y laboratorios. Bajo las directrices técnicas de la
Unidad de Prevencién de Riesgos Laborales (UPRL), todos los profesores responsables de las clases practicas informan a los estudiantes de las me-
didas a adoptar ante los riesgos potenciales de los espacios en los que se desarrollan. Esta informacién, y la constancia de su conocimiento por el
estudiante, se reflejan en las respectivas Fichas de Seguridad en Laboratorios. No obstante, puede consultarse toda la informacién en esta materia,
orientada especificamente a los estudiantes, en: http://uprl.unizar.es/.

IDIOMAS

Idiomas. Para facilitar la integracion de los estudiantes extranjeros, el Vicerrectorado de Cultura y Proyeccién Social de la Universidad ofrece cursos de
espafiol como lengua extranjera (ELE) https://cursosdeespanol.unizar.es/ que se ofrecen de forma intensiva lo largo de todo el afio.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias
MINIMO |MAMMO
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0 0
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 18

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 12

Reconocimiento de créditos por experiencia laboral en esta titulacion

Para que pueda realizarse el reconocimiento de créditos por experiencia laboral, el solicitante debera contar con un
minimo de 2 afios de experiencia a tiempo completo en grupo de cotizacion nivel 1 o0 2 y siempre que las funciones
desarrolladas en su puesto estén relacionadas con las competencias de las materias a reconocer.

En las solicitudes debera constar el certificado de vida laboral, un certificado por parte del empleador y una memoria
de actividades profesionales en la que consten las competencias adquiridas en el ejercicio de la profesion junto con
las asignaturas del master que se desean reconocer. La Comisién Académica de la titulacion valorara dichas solicitu-
des de forma individual y, en caso afirmativo, establecera cuales de las asignaturas solicitadas son susceptibles de
reconocimiento.

Todas las asignaturas de esta titulacion, tanto obligatorias como optativas, son susceptibles de reconocimiento por

experiencia laboral siempre y cuando la memoria presentada demuestre que el solicitante ha adquirido las compe-

tencias asociadas a dichas asignaturas y que se cumpla un minimo de 300 horas por crédito ECTS. Sélo sera posi-
ble el reconocimiento de asignaturas completas.

Reconocimiento de créditos cursados por titulos propios

Ver documento anexo (apartado 4:anexo 2).

Normativa de la Universidad de Zaragoza

Acuerdo de 27 de junio de 2018, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que aprueba el Reglamen-
to de reconocimiento y transferencia de créditos en la Universidad de Zaragoza

Las modificaciones introducidas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la or-
denacion de las ensefianzas universitarias oficiales, por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, el Real Decreto
534/2013, de 12 de julio y el Real Decreto 43/2015, de 3 de febrero, que desarrollan el articulo 46.2.i de la Ley Orgéa-
nica 6/2001, de 21 de diciembre asi como el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de
estudios en el ambito de la Educacién Superior, desarrollado mediante la Orden de 24 de julio de 2015, del Gobierno
de Presidencia, por la que se dispone la publicacion de la adenda al convenio de colaboracién entre el Gobierno de
Aragon y la Universidad de Zaragoza, para el desarrollo de actuaciones conjuntas dirigidas al analisis e identificacion
de correspondencias para el reconocimiento de créditos entre los estudios de ensefianzas artisticas, deportivas o de
formacion profesional de grado superior y los estudios universitarios, motivan que se deba adoptar una nueva nor-
mativa propia de la Universidad de Zaragoza en el ambito del reconocimiento de créditos.

En el mismo sentido, el Real Decreto 1791/2010 por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante, recoge en su ar-
ticulo 7, que los estudiantes tienen derecho a obtener reconocimiento académico por su participaciéon en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién en los términos esta-
blecidos en la normativa vigente, asi como a la validacién, a efectos académicos, de la experiencia laboral o profe-
sional de acuerdo con las condiciones que, en el marco de la normativa vigente, fije la Universidad.

El presente Reglamento, por tanto, pretende dotar a la Universidad de Zaragoza de un marco normativo adecuado
que permita regular las condiciones bajo las cuales habran de hacerse efectivos los reconocimientos a los que se ha
hecho alusion.

TITULO I.- Reconocimiento de créditos
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Articulo 1.- Objeto y ambito de aplicacién.

1. El objeto de este Reglamento es regular el reconocimiento académico de créditos pertenecientes a estudios ofi-
ciales de Grado y Méster de la misma u otras universidades, asi como el que puede obtenerse por la participacion
en actividades universitarias, culturales, deportivas, por representacion estudiantil, por participacion en actividades
universitarias solidarias y de cooperacion, por otras ensefianzas no universitarias, por estudios propios o por expe-
riencia laboral acreditada, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho
titulo.

2. El ambito de aplicacion del presente Reglamento comprende las ensefianzas de Grado y Master Universitario re-
gidas por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, en los términos descritos en la presente norma.

Articulo 2.- Definicion.

1. Se entiende por «reconocimiento de créditos» la aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo
sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a
efectos de la obtencién de un titulo oficial. En este contexto, la primera de las ensefianzas se denominara «ensefian-
za de origen» y la segunda, «ensefianza de destino».

2. En el reconocimiento de créditos se consideraran los conocimientos y competencias adquiridos y debidamente
certificados atendiendo al valor formativo conjunto de las actividades académicas, al contexto y objetivos de la mate-
ria de la ensefianza de destino y no a la denominacion, identidad o afinidad entre asignaturas y programas.

Articulo 3.- Aplicacién del reconocimiento de créditos

1. Los créditos reconocidos constaran en el expediente académico del estudiante y en el Suplemento Europeo al Ti-
tulo con la siguiente informacion:

a) Denominacién de la universidad y ensefianza de origen.

b) Asignaturas o materias reconocidas en la ensefianza de destino, asi como la denominacién y caracter de las que
han sido objeto de reconocimiento en la ensefianza de origen.

c¢) La calificacion asignada, segun lo dispuesto en el presente reglamento.
d) En su caso, créditos reconocidos de caracter excedentario.

2. Las asignaturas superadas como consecuencia de un proceso de reconocimiento figuraran con la calificacion de
las asignaturas respectivas en la titulacién de origen o su equivalente transcripcion en el caso de que el sistema de
calificacion sea diferente al espafiol. Cuando varias asignaturas conlleven el reconocimiento de una o varias en la ti-
tulacién de destino, su calificacion correspondera a la media ponderada de aquellas.

3. Cuando no conste calificacion en las asignaturas de origen, los créditos reconocidos figuraran con la calificacion
de «Apto», de acuerdo con lo contemplado en la Resolucion de 27 de junio de 2014 de Consejo de Gobierno.

4. En todo caso, los créditos reconocidos computaran a efectos de la obtencion del titulo en la ensefianza de des-
tino, excepto los que tengan el caracter de excedentarios una vez efectuado el reconocimiento.

5. A partir de ese reconocimiento, el estudiante tendréa que cursar, al menos, el nimero de créditos que reste entre
los créditos reconocidos y los totales sefialados en el plan de estudios de la titulacién en la que se reconocen.

Articulo 4.- Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Grado

1. Segun el articulo 13 del RD 1393/2007, modificado por el RD 861/2010, procedera el reconocimiento de créditos
con los siguientes criterios:

a. Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de
reconocimiento automatico un nimero de créditos que sea al menos el 15 % del total de los créditos del titulo de
destino, correspondientes a asignaturas o materias de formacién béasica de dicha rama.

Aquellos créditos de formacién basica que no tengan correspondencia en materias o asignaturas de formacion ba-
sica, seran reconocidos en otras materias o0 asignaturas, siendo la suma total de créditos reconocidos la misma que
los créditos superados en las ensefianzas cursadas.

b. Silos titulos de origen y destino pertenecen a distintas ramas de conocimiento, seran objeto de reconocimiento
los créditos obtenidos en aquellas otras materias o asignaturas de formacién basica pertenecientes a la rama de co-
nocimiento del titulo al que se pretende acceder, conforme al Anexo Il del RD 1393/2007.
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c. El resto de los créditos podran ser reconocidos teniendo en cuenta la adecuacion entre los conocimientos y com-
petencias adquiridos, bien en otras materias 0 asignaturas o en ensefianzas cursadas por el estudiante o bien aso-
ciados a una previa experiencia profesional y los que estuvieran previstos en el plan de estudios.

2. En los términos establecidos en este Reglamento, se podran reconocer créditos a quienes estando en posesion
de un titulo oficial o con estudios iniciados, accedan a ensefianzas de Grado.

3. El érgano competente del centro de destino elaborara un informe de reconocimiento indicando:
a) Los créditos reconocidos en la ensefianza de destino y su equivalencia en la ensefianza de origen.
b) Los créditos no reconocidos y los motivos de su denegacion.

En el caso de que el informe sea desfavorable debera motivarse convenientemente, detallando las competencias y
destrezas no adquiridas por el estudiante entre las asignaturas cursadas y de las que se solicita el reconocimiento.

4. Cada centro tendréa actualizada en su web, al menos en las titulaciones de su rama de conocimiento, unas tablas
con las asignaturas cuyos créditos se reconozcan.

5. Segun lo dispuesto en el RD 861/2010, los Trabajos Fin de Grado no podran ser objeto de reconocimiento.

6. Los estudiantes que hayan cursado estudios de Master universitario podran obtener reconocimiento de créditos
en estudios de Grado siempre que haya adecuacion en las competencias asociadas a las asignaturas del Master y
del Grado cuyo reconocimiento se solicita.

Articulo 5.- Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

1. Las actividades realizadas en el marco de programas de movilidad nacional e internacional seran reconocidas
académicamente en las ensefianzas oficiales de Grado y de Master. Este reconocimiento se plasmara en un contra-
to de estudios entre el estudiante, el coordinador académico del programa de movilidad y el centro responsable de
las ensefianzas que sera previo a la estancia y que recogera las materias a cursar en la universidad de destino, su
correspondencia en contenido y duracion con las de su plan de estudios y la equivalencia de las calificaciones. El
cumplimiento del contrato de estudios por el estudiante implica su reconocimiento académico.

2. Cuando el sistema de calificaciones de la universidad de destino sea diferente al de la Universidad de Zaragoza,
los 6rganos competentes del centro deberan informar al estudiante de la equivalencia de calificaciones con anteriori-
dad a la firma del contrato.

3. Para el reconocimiento de conocimientos y competencias se atendera al valor formativo conjunto de las activida-
des académicas desarrolladas y a las competencias adquiridas, todas ellas debidamente certificadas, y no solo a la
identidad o afinidad entre asignaturas y programas.

4. Los resultados académicos y las actividades de los programas de movilidad que no formen parte del contrato de
estudios y sean acreditados por la universidad de destino seran incluidos en el Suplemento Europeo al Titulo.

5. El reconocimiento de créditos por actividades realizadas en programas de intercambio internacional se regira por
la normativa vigente, en tanto que en la movilidad nacional deberan tenerse en cuenta las instrucciones que esta-
blezca el Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles (SICUE) respetando, en todo caso, lo con-
templado en los puntos 1 a 4 de este articulo.

Articulo 6.- Criterios generales de aplicacion para el reconocimiento de créditos por actividades universita-
rias

1. Los estudiantes de Grado podran obtener por titulacion 6 créditos ECTS (en adelante ECTS) por reconocimiento
académico por su participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, so-
lidarias y de cooperacion.

2. El nimero de créditos reconocidos por estas actividades se computaran, a solicitud del estudiante, como créditos
optativos en el correspondiente plan de estudios.

3. Para cursos, jornadas y otras actividades, los créditos se reconoceran en funcién del intervalo de horas que tenga

la actividad.
Intervalo de horas ECTS areconocer
Entre 15y 24 (incluidas) 0,5
Entre 25y 49 (incluidas) 1
Entre 50 y 74 (incluidas) 15
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De 75 en adelante 2

4. El reconocimiento se realizara por el 6rgano competente del centro en el marco que establezca la Universidad de
Zaragoza, y considerando solo las actividades que se realicen desde el momento en que el estudiante esté matricu-
lado en la misma. El reconocimiento por una actividad determinada solo podra aplicarse a una titulacion.

5. La Universidad podré programar y autorizar actividades conducentes a la obtencion de créditos de la tipologia se-
flalada en el apartado uno, que deberan ser reconocidos por los 6rganos competentes de los centros o, en su caso,
por la Comisién de Estudios de Grado.

6. Cada actividad de las sefialadas en este articulo tendrd una misma equivalencia en créditos en todos los centros
universitarios.

Articulo 7.- Reconocimiento de créditos por actividades universitarias culturales y complementarias

Por este tipo de actividades y en las ensefianzas de Grado, se podran reconocer un maximo de 2 ECTS por curso
académico.

1. Se entiende por actividades universitarias culturales y complementarias aquellas que se organicen como tales por
la Universidad de forma centralizada, sus centros, departamentos, institutos universitarios, sus colegios mayores u
otras estructuras de la Universidad, asi como por otras instituciones, en cuyo caso deben quedar recogidas en el
marco de un convenio con la Universidad.

2. lgualmente, se reconoceran como créditos de actividades culturales la participacion en los cursos de la Universi-
dad de Verano de Teruel, los cursos extraordinarios de la Universidad de Zaragoza y los cursos impartidos por otras
universidades de verano con las que se haya acordado especificamente la actividad.

No obstante, las Comisiones de Garantia de la Calidad de las titulaciones podran efectuar el reconocimiento de acti-
vidades cursadas por los estudiantes en instituciones con las que previamente no se tengan acuerdos siempre que
las horas de la actividad estén en el intervalo horario establecido en el articulo anterior y el contenido de la actividad
sea relevante y complementario para la adquisicion de las destrezas y competencias asociadas al Grado cursado
por el estudiante.

3. Los 6rganos de direccion de los centros, departamentos y aquellas instituciones con las que la Universidad de Za-
ragoza haya formalizado convenios, podran proponer a la Universidad el reconocimiento de créditos por la participa-
cién en determinadas actividades organizadas, presentando una memoria en la que se indicara las horas de la acti-

vidad, las fechas de realizacion, colectivo al que van dirigidos, el nUmero de créditos a reconocer, asi como el siste-
ma de evaluacion.

4. La Universidad mantendra actualizadas y publicara en la web, las actividades universitarias culturales y comple-
mentarias que seran objeto de reconocimiento.

Articulo 8.- Reconocimiento de créditos por actividades universitarias deportivas

Por este tipo de actividades y en las ensefianzas de Grado, se podran reconocer un maximo de 2 ECTS por curso
académico.

1 Se entiende por actividades universitarias deportivas la practica de actividades deportivas de élite o que represen-
ten a la Universidad de Zaragoza en campeonatos internacionales, nacionales, autonémicos e interuniversitarios.

Los créditos se reconoceran segun el desglose siguiente:

1. Competicion reglada

Ambito de la competicion Créditos ECTS por curso académico
Internacional o de élite 2
Nacional 15
Autonémica 1
Interuniversitaria o de carécter social 05

1.2 Actividades programadas y organizadas por el Servicio de Actividades Deportivas y autorizadas por la Comision
de Estudios de Grado.
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El reconocimiento maximo para cada actividad podréa ser de 0,5 ECTS por curso académico, no pudiendo ser objeto
de reconocimiento mas de una actividad por curso académico.

- La participacién en las actividades fisico-deportivas: actividades del programa Deporte y Salud, escuelas de forma-
cion y tecnificacion deportiva y las actividades en el medio natural, entre otras.

- La participacién en los cursos de formacion técnico deportiva enmarcados dentro del programa Deporte y Ciencia.
2. Una vez finalizadas las actividades deportivas, el Servicio de Actividades Deportivas elaborara un documento
acreditativo para todos los estudiantes inscritos donde figure y se detalle su participacion, el cumplimento de la acti-
vidad y los créditos asignados.

Articulo 9.- Reconocimiento de créditos por actividades universitarias de representacién estudiantil.

Para obtener el reconocimiento de créditos por la participacion en las actividades recogidas en este articulo, los es-
tudiantes deberan acreditar en los casos que corresponda, la asistencia de un minimo del 60 %.

Por este tipo de actividades, en las ensefianzas de Grado se reconoceran como maximo 3 ECTS por curso académi-
co por las siguientes:

- Ser representante de curso o grupo de docencia (1 ECTS por curso académico)

- Ser representante de los estudiantes en el Claustro (1 ECTS por curso académico)

- Ser representante de los estudiantes en Consejo de Departamento (0,5 ECTS por curso académico)
- Ser representante de los estudiantes en Junta de Centro (1 ECTS por curso académico)

- Ser representante de los estudiantes en la Comision de Garantia de la Calidad de la Titulacion (1 ECTS por curso
académico)

- Ser representante de los estudiantes en la Comision de Evaluacién de la Calidad de la Titulacion (1 ECTS por cur-
so académico)

- Ser representante de los estudiantes en la Comision de Estudios de Grado de la Universidad (1 ECTS por curso
académico)

- Ser representante de los estudiantes en Consejo de Gobierno (2 ECTS por curso académico)
- Participar en érganos directivos en colegios mayores (hasta 2 ECTS por curso académico)

- Otras responsabilidades de coordinacion y representacion en 6rganos de participacion estudiantil estatutariamente
reconocidos (hasta 2 ECTS por curso académico)

- Cualquier otra actividad de coordinacion o de representacién que determine la Universidad, o que merezca analoga
consideracion a juicio de los centros (hasta 2 ECTS por curso académico).

Articulo 10.- Reconocimiento de créditos por actividades universitarias solidarias y de cooperacion

Para obtener el reconocimiento de créditos por la participacion en las actividades recogidas en este articulo, los es-
tudiantes deberan acreditar en los casos que corresponda, la asistencia de un minimo del 60 %.

Por este tipo de actividades y en las ensefianzas de Grado, se podran reconocer un maximo de 2 ECTS por curso
académico.

1. Se entiende por actividades universitarias solidarias y de cooperacion aquellas que contribuyen a la sensibiliza-
cion, formacién y promocion de valores y actitudes éticas y solidarias, desde las que se fomente el compromiso y la
implicacion social de la juventud sobre la base de la igualdad, la defensa de los derechos humanos, la cultura de la
paz, el didlogo intercultural, la educacion para la convivencia, la atencién a las personas con discapacidad, la inclu-
sion social, el cuidado del medio ambiente, la promocion de la salud y el desarrollo de una cultura preventiva, la ac-
cesibilidad con el objetivo de contribuir a la construccién de una sociedad mas justa, segura, sostenible y solidaria.

2. Se reconoceran créditos por participar en las siguientes actividades organizadas por:

- Organizaciones No Gubernamentales (ONG) que desarrollen actividades relacionadas con la solidaridad (1 ECTS
por curso académico).
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- Entidades de asistencia social que estén dadas de alta en los registros oficiales de las comunidades auténomas (1
ECTS por curso académico)

- Cruz Roja, Donantes de Sangre, Asociacion de Ayuda en Carretera o similares (1 ECTS por curso académico)
- Iniciativas de voluntariado, tanto social como ambiental o solidario (1 ECTS por curso académico)

- Proyectos de caracter interno organizados por la Universidad de Zaragoza (1 ECTS por curso académico)

Articulo 11.- Reconocimiento de créditos por otras actividades universitarias

Para obtener el reconocimiento de créditos por la participacion en las actividades recogidas en este articulo, los es-
tudiantes deberan acreditar en los casos que corresponda, la asistencia de un minimo del 60 %.

Por este tipo de actividades y en las ensefianzas de Grado, se podran reconocer un maximo de 2 ECTS por curso
académico.

Se entiende por otras actividades universitarias la participaciéon y colaboracion en:

a) El Programa Mentor dentro del sistema establecido en cada centro.

Se podra solicitar el reconocimiento de créditos por la labor realizada acompafnando de un informe detallado y favo-

rable del 6rgano competente del centro que mencione expresamente el nimero estimado de horas que el estudian-

te ha invertido en su actividad de mentorizacion, incluyendo todos los aspectos: las sesiones de orientacion y apoyo
con los alumnos mentorizados, reuniones con el profesor coordinador de esta actividad, etc. (Hasta 2 ECTS por cur-
so académico).

b) Actividades de forma continuada, de orientacion y difusion (charlas en centros de secundaria, jornadas de puertas
abiertas, programas de mediadores informativos en los centros etc.) (0,5 ECTS por curso académico).

c) Atencion a la diversidad (1 ECTS por curso académico)

d) Integracion social: sensibilizacién, formacién y promocion de la solidaridad, los derechos humanos, la cultura de la
paz y la cohesién social, asi como el disefio de aplicacion de estrategias de inclusion social (1 ECTS por curso aca-
démico)

e) Actividades que propicien la conexion entre la Universidad y el entorno real:

- Actividades organizadas por la Oficina Verde y asociaciones vinculadas a la ecologia: acciones de sensibilizacion
ambiental, desarrollo sostenible, consumo responsable, reduccién de emisiones, fomento de energias alternativas y
reduccion de residuos, asi como su reciclaje (0,5 ECTS por actividad).

- Actividades organizadas por la Universidad saludable: acciones de sensibilizacion relacionadas con la promocion
de la salud y la practica de habitos de vida saludable (0,5 ECTS por actividad)

- Participar en la organizacion y desarrollo de la feria de empleo de la Universidad de Zaragoza (0,5 ECTS por curso
académico)

f) Talleres de orientacion laboral/profesional asi como en aquellos cursos de formacion, que previamente se determi-
nen dentro del Plan de Orientacion Universitaria y Plan de Formacién para el Empleo (0,5 por curso académico)

g) Actividades en programas especificos sobre igualdad de género (hasta 1 ECTS por curso académico)

h) Ser Antena Informativa del CIPAJ en los centros universitarios (segun convenio de cada curso)

i) Participacion en las ligas de debate universitario. Para cada curso académico: 0,5 ECTS por patrticipar, 0,5 ECTS
adicionales si el equipo se proclama ganador en la Universidad de Zaragoza y 1 ECTS adicionales si el equipo es el
vencedor en la participacion en la competicion del grupo G9.

Articulo 12.- Reconocimiento de créditos por conocimiento acreditado de idiomas.

Se podran reconocer créditos en las titulaciones de Grado por el conocimiento de idiomas que no sean cooficiales

en Espafia y que no sean la lengua materna del estudiante en cualquier idioma que no haya sido objeto de estudio
en el Grado.
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Se podran reconocer hasta un maximo de 2 ECTS segun el nivel acreditado en otro idioma del que obtuvo en el gra-
do, de acuerdo con la siguiente tabla:

Nivel deidioma Créditos a reconocer
B1 0,5

B2 1

Cl 15

Cc2 2

Articulo 13.- Reconocimiento de créditos por otros estudios

1. En funcion de la formacion previa, podran reconocerse créditos obtenidos en estudios oficiales universitarios y no
universitarios: ensefianzas artisticas superiores, ciclos formativos de grado superiores, ensefianzas profesionales de
artes pléasticas y disefio de grado superior, ensefianzas deportivas de grado superiores.

El reconocimiento de créditos por estudios oficiales no universitarios se hara en los casos que establezca la legisla-
cion vigente, y siempre en funcién de la adecuacion entre los conocimientos y competencias adquiridos y los de las
ensefianzas de destino.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de ensefianzas universitarias no oficiales no podra
ser superior al 15 % del total de los créditos que constituyen el plan de estudios.

Los centros publicaran en sus péaginas web las tablas de reconocimiento entre los estudios de grado y los otros estu-
dios de ciclos formativos que han sido publicadas en el BOA.

2. En el caso de titulos propios, el nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento no podra ser superior al 15
% del total de los créditos que constituyen el plan de estudios. Estos créditos se incorporaran al expediente con la
calificacion de Apto, por lo que no se computaran a efectos de baremacion del expediente académico.

No obstante, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de un reconocimiento
en un porcentaje superior al sefialado, 0 en su caso ser objeto de un reconocimiento total siempre que el correspon-
diente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial de Master universitario. Para ello, la memoria
de verificacion del nuevo master universitario deberd hacer constar tal circunstancia.

3. El reconocimiento de créditos por estudios universitarios oficiales realizados en universidades espafiolas o extran-
jeras, sin equivalencia en los nuevos titulos de Grado o Master Universitario, se hara en funcion de la adecuacién
entre los conocimientos y competencias adquiridas y los de la ensefianza de destino.

Articulo 14.- Reconocimiento de créditos por experiencia laboral

Se podran reconocer créditos por la experiencia laboral y profesional siempre que se haya realizado en un centro o
empresa reconocida, cuya actividad esté directamente relacionada con las competencias inherentes a dicho titulo.

Para obtener el reconocimiento debera presentarse copia de la vida laboral o del contrato con la indicacién de la ca-
tegoria laboral del contratado, incluyendo el tiempo de duracién del mismo, asi como un informe sobre las activida-
des realizadas.

El nimero de créditos a reconocer no podra ser superior en su conjunto al 15 % del total de los créditos que consti-
tuyen el plan de estudios. Estos créditos se incorporaran al expediente con la calificacion de Apto, por lo que no se
computaran a efectos de baremacioén del expediente académico.

Articulo 15.- Reconocimientos de créditos en planes de estudio regulados conforme al RD 1393/2007, que
sean modificados

En la memoria de verificacion que se elabore para un titulo que se modifique debera incluir en su caso, unas tablas
de adaptacion de materias o asignaturas que deberan aplicarse en los reconocimientos de créditos.

Articulo 16.- Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario

1. El reconocimiento de créditos por estudios cursados en titulos oficiales de Master Universitario de cualquier uni-

versidad se hara por materias o asignaturas en funcién de la adecuacién entre los conocimientos y competencias
adquiridas y los previstos en el titulo de Master Universitario para el que se solicita el reconocimiento.
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2. Segun lo dispuesto en el RD 861/2010 los Trabajos Fin de Master no podran ser objeto de reconocimiento.

Articulo 17.- Reconocimiento de créditos en ensefianzas oficiales de Grado y Master Universitario, prove-
nientes de ensefianzas conforme a sistemas educativos anteriores al Real Decreto 1393/2007

La Comisiones de la Garantia de la Calidad de la titulacion, y teniendo en cuenta la adecuacion entre los conoci-
mientos y competencias derivados de las ensefianzas de origen y los contemplados en las ensefianzas de destino,
podréan reconocer créditos:

1. Por estar en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero y desear acceder a estudios de
Master Universitario, el nimero de créditos a reconocer no podra superar el 50 % de los créditos totales del master.
Para este computo se excluyen los créditos correspondientes al trabajo fin de Master.

2. Por créditos obtenidos en otros estudios de Master Universitario.

3. Por créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de doctorado reguladas conforme al Real Decreto 778/1998 o nor-
mas anteriores.

Para llevar a cabo dichos reconocimientos, los érganos responsables de las diferentes titulaciones elaboraran un sis-
tema de equivalencias que permita una 6ptima transicién de sus estudiantes en sistemas anteriores a las ensefian-
zas de Grado y de Master.

Quienes no estén en posesion de un titulo oficial y soliciten el reconocimiento de créditos entregaran en el centro co-
rrespondiente, junto con la solicitud, la documentacién que justifique la adecuacion entre los conocimientos y compe-
tencias asociados al titulo del solicitante y los previstos en el plan de estudios de la ensefianza de destino.

TITULO II.- Transferencia de créditos
Articulo 18.- Definicién

Se entiende por «transferencia de créditos» el acto administrativo que consiste en incluir en el expediente del estu-
diante los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales parciales de Grado (no finalizadas), cursadas en
cualquier universidad, que no hayan sido ser objeto de reconocimiento. La transferencia de créditos sélo se produci-
ré cuando la ensefianza de origen esté adaptada al EEES.

Articulo 19. Aplicacion de la transferencia de créditos

1. Los créditos transferidos se reflejaran en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas
seguidas por cada estudiante. Se incluira la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con
anterioridad en esta u otra universidad. Estos créditos transferidos, seran incluidos en el expediente académico del
estudiante y quedaran reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

2. Los créditos correspondientes a asignaturas previamente superadas por el estudiante en ensefianzas universita-

rias no concluidas y que no puedan ser objeto de reconocimiento seran transferidos a su expediente en los estudios
a los que ha accedido con la calificacion de origen, y se reflejaran en los documentos académicos oficiales acredita-
tivos de los estudios seguidos por el mismo, asi como en el Suplemento Europeo al Titulo.

3. Antes de matricularse, los estudiantes podran solicitar la transferencia de créditos de estudios oficiales no finali-
zados y que se ajusten al sistema recogido en el R.D. 1393/2007. En el documento de admisién cumplimentaran el
apartado correspondiente y, en caso de no tratarse de estudios de la Universidad de Zaragoza, aportaran los docu-
mentos requeridos. Realizado este tramite, se actuara de oficio y se afiadira la informacion al expediente del estu-
diante.

TITULO lIl.- Competencia y tramites para el reconocimiento y la transferencia de créditos

Articulo 20. Organos competentes en el reconocimiento y transferencia de créditos.

1. El 6rgano encargado del reconocimiento y transferencia de créditos sera la Comision de Garantia de la Calidad de
la Titulacion que el solicitante esté cursando o quiera cursar.

2. Corresponde a la Comisiones de Estudios de Grado o de Postgrado de la Universidad en su caso, el estudio de
los recursos presentados por los estudiantes contra la resolucién de reconocimiento de créditos del Centro.
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3. Las Comisiones de Estudios de Grado o de Postgrado de la Universidad podran solicitar cuantas veces conside-
ren pertinente, cualquier informe que precise a las correspondientes Comisiones de Garantia de la Calidad de las Ti-
tulaciones, con el objetivo de asegurar la correcta aplicacién de este Reglamento. Los informes emitidos se realiza-
ran dentro del plazo fijado por la Comision solicitante.

4. En aquellos supuestos en que puedan reconocerse automaticamente créditos obtenidos en otras titulaciones de
Grado de la misma o de distintas ramas de conocimiento, el 6rgano competente, tras la consulta a los departamen-
tos responsables de la docencia de las distintas materias 0 médulos, elaborara listados de materias y créditos que
permitan que los estudiantes conozcan con antelacion estos reconocimientos y para que sean aplicados de oficio.
Dichos listados deberan actualizarse cuando se produzcan cambios en los planes de estudio afectados.

5. En los casos concretos en los que no existan reconocimientos automaticos, el érgano competente del centro, con
el informe previo de los departamentos implicados, realizara un informe de reconocimiento motivado en el que se in-
dicaré no solo la materia 0 médulo en cuestion, sino también el nimero de créditos reconocidos, teniendo en cuenta
la adecuacién entre las competencias y conocimientos adquiridos asi como entre el contexto y los objetivos entre el
titulo de origen y el de destino.

6. En todo caso, el reconocimiento automatico de créditos en materias y/o modulos sera aplicado de oficio siempre
que un mismo plan de estudios de Grado se imparta en varios centros de la Universidad de Zaragoza.

7. Corresponde a la Comisién de Estudios de Grado de la Universidad, con los informes previos que procedan y de
conformidad con la normativa y la legislacién vigentes, la asignacion de créditos a las actividades propuestas en el
reconocimiento de créditos por actividades universitarias (arts. 6 a 11 de este Reglamento).

No obstante lo anterior, de acuerdo con lo contemplado en el articulo 7.2, cuando el estudiante solicite reconoci-
miento de créditos por alguna actividad a la que la Comision de Estudios de Grado no haya asignado créditos, co-
rresponde a la Comisién de Garantia de la Calidad de cada titulacion la aplicacion del intervalo horario del articulo
6.3.

Articulo 21.- Solicitudes, procedimiento y abono de tasas para el reconocimiento y transferencia de créditos.

1. Para el reconocimiento y la obtencién de créditos sera necesario presentar junto a la solicitud de reconocimiento
un documento acreditativo de la actividad a reconocer, que debera ser avalado o firmado por el responsable de la
instancia correspondiente.

2. Las solicitudes de reconocimiento y de transferencia de créditos se tramitaran en el centro responsable de las en-
sefianzas a solicitud del interesado, quien debera aportar la documentacion acreditativa de los créditos obtenidos y
su contenido académico, indicando las asignaturas para las que solicita reconocimiento.

3. En el caso de asignaturas cursadas previamente, las solicitudes de reconocimiento y de transferencia de créditos
solo podran hacerse de asignaturas realmente cursadas y superadas; en ningun caso se referiran a asignaturas pre-
viamente reconocidas, convalidadas o adaptadas. Por tanto, para efectuar dicho reconocimiento debe acudirse a los
estudios previos que dieron origen al reconocimiento, convalidacién o adaptacion.

4. Los Servicios de Gestion Académica o los propios centros universitarios fijaran los modelos de solicitud y la docu-
mentacion que se ha de acompafiar a la misma.

5. La solicitud de reconocimiento y de transferencia de créditos por el interesado se presentara en el centro encarga-
do de la ensefianza de destino y se resolvera antes del siguiente periodo de matriculacién previsto en el calendario
académico, siempre que no afecte a la admisién de estudios universitarios, en cuyo caso se resolvera previamente
al siguiente periodo de matricula.

6. Los centros podran establecer anualmente plazos de solicitud de reconocimiento de créditos con el fin de ordenar
el proceso a los periodos de matricula anual.

7. En los programas de movilidad, los érganos competentes del centro actuaran de oficio reconociendo los créditos
en los términos establecidos en los contratos de estudios firmados.

8. Abono de los precios publicos por reconocimiento

a) Los estudiantes que soliciten reconocimiento de créditos, abonaran los precios publicos que corresponda una vez
efectuado el mismo y antes de iniciar o continuar con los estudios. El no abono de dichas tasas impedira poder ini-
ciar o continuar con los estudios, por lo que el estudiante decaera de su peticion.

b) Quedan exceptuados del pago del reconocimiento los estudiantes salientes de la Universidad de Zaragoza, que
participan en acciones de movilidad nacional o internacional siempre que dichas actividades queden recogidas en el
contrato de estudios.
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¢) Quedan excluidos del abono de los precios publicos por reconocimiento aquellos estudiantes de la Universidad de
Zaragoza que estén cursando Programas Conjuntos al estar sometidos a su propia regulacion.

d) Por créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de doctorado reguladas conforme al Real Decreto 778/1998 o nor-
mas anteriores. Habra que tener en cuenta dos supuestos:

- Si las ensefianzas cursadas en el Programa de doctorado son el origen del Master Universitario, se podran recono-
cer créditos y no se efectuara abono de tasas por reconocimiento.

- Si las ensefianzas cursadas en el Programa de doctorado no son el origen del Méaster, se podran reconocer y con-
llevaran el abono de tasas.

9. Por la transferencia de créditos no se abonaran precios publicos.

Articulo 22.-. Recursos

Las resoluciones de reconocimiento de créditos podran ser recurridas ante la Comision de Estudios de Grado o de
Postgrado de la Universidad en el plazo de un mes a partir de su recepcion por parte del interesado.

Articulo 23.- Anotacion en el expediente académico.

1. Los créditos transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo seran inclui-
dos en el expediente académico del estudiante y quedaran reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

2. Los créditos reconocidos se incorporaran al expediente, junto con la calificacion obtenida en origen, indicando los
detalles del expediente de origen.

3. Los créditos que se reconozcan se incorporaran al expediente tras el pago de la tasa que especifique el Decreto
de Precios Publicos establecido por el Gobierno de Aragén.

DISPOSICION ADICIONAL. Delegacion de facultades.

Se faculta al vicerrector con competencias en materia de estudiantes para que pueda dictar cuantas instrucciones
resulten necesarias para el cumplimiento de lo dispuesto en este reglamento, aclarando o resolviendo los aspectos
que pudieran resultar pertinentes en su aplicacion.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion final primera. Entrada en vigor.

1. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Universidad
de Zaragoza y serd de aplicacion a los titulos regulados por el R.D. 1393/2007 asi como a las actividades universita-

rias que se vayan a impartir y reconocer a partir del inicio del curso 2018-2019.

2. Los reconocimientos que se efectien al amparo de este reglamento se aplicaran a las solicitudes que tengan en-
trada en el registro oficial de la Universidad de Zaragoza a partir del inicio del curso 2018-2019.

Disposicion final segunda. Alusién al género.

Las referencias a personas, colectivos o cargos académicos figuran en el presente Reglamento en género masculino
como género gramatical no marcado. Cuando proceda, sera valida la cita de los preceptos correspondientes en gé-
nero femenino.

DISPOSICION DEROGATORIA

El presente Reglamento deroga el Acuerdo de 9 de julio de 2009, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el

gue se aprueba el reglamento sobre reconocimiento y transferencia de créditos (BOUZ 10 de 2009) y cuantas dispo-
siciones se hubieran dictado en desarrollo del mismo.

Reconocimiento de créditos por experiencia laboral en esta titulacion
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Para que pueda realizarse el reconocimiento de créditos por experiencia laboral, el solicitante debera contar con un
minimo de 2 afios de experiencia a tiempo completo en grupo de cotizacion nivel 1 o0 2 y siempre que las funciones
desarrolladas en su puesto estén relacionadas con las competencias de las materias a reconocer.

En las solicitudes debera constar el certificado de vida laboral, un certificado por parte del empleador y una memoria
de actividades profesionales en la que consten las competencias adquiridas en el ejercicio de la profesion junto con
las asignaturas del master que se desean reconocer. La Comisién Académica de la titulaciéon valorara dichas solicitu-
des de forma individual y, en caso afirmativo, establecera cuales de las asignaturas solicitadas son susceptibles de
reconocimiento.

Todas las asignaturas de esta titulacion, tanto obligatorias como optativas, son susceptibles de reconocimiento por

experiencia laboral siempre y cuando la memoria presentada demuestre que el solicitante ha adquirido las compe-

tencias asociadas a dichas asignaturas y que se cumpla un minimo de 300 horas por crédito ECTS. Sélo sera posi-
ble el reconocimiento de asignaturas completas.

Reconocimiento de créditos cursados por titulos propios

Ver documento anexo 4.2
4.6 COMPLEMENTOSFORMATIVOS

Para un seguimiento y aprovechamiento adecuados de las actividades formativas del master, es aconsejable que los
estudiantes admitidos posean una formacion previa adecuada en materias basicas (matematicas, fisica y quimica)

y materias tecnolégicas (termodinamica, transferencia de calor, mecanica de fluidos, teoria de circuitos y maquinas
eléctricas) al nivel correspondiente a las actuales competencias comunes a la rama industrial.

La Comision Académica podré asignar complementos de formacion externos hasta un maximo de 30 ECTS para los
solicitantes con titulaciones no incluidas en el nivel de prioridad 1. Estos complementos podran ser cursados en cual-
quiera de los grados en ingenieria de la rama industrial que se imparten en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura,
como son los grados en Ingenieria de Tecnologias Industriales, Ingenieria Mecanica, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
en Electrénica y Automética o Ingenieria Quimica.

Los complementos formativos se comunican al estudiante junto con la resolucion de admisién al Master y deben cur-
sarse una vez obtenida dicha admision. Es recomendable que los complementos de formacion se cursen de forma
previa a las asignaturas del Master relacionadas tematicamente.

Los complementos formativos se seleccionan entre las asignaturas comunes a los grados en ingenieria de la rama
industrial que se indican a continuacién o aquellas asignaturas cuyos contenidos reemplacen a las de éstas en posi-
bles modificaciones de los planes de estudio de las que proceden:

Termodinamicatécnicay fundamentos de transmision de calor (6 ECTS)
Fundamentos de electrotecnia (6 ECTS)

Fundamentos de electrénica (6 ECTS)

Mateméticas | (6 ECTS)

Mateméticas |l (6 ECTS)

Mateméticas |11 (6 ECTS)

Fisical (6 ECTS)

Fisicall (6 ECTS)

Quimica (6 ECTS)

Para asignar los complementos formativos, la Comisién Académica valorara en cada caso particular la titulacion de
acceso Y la adquisicién de conocimientos mediante asignaturas de dicha titulacién, formacién complementaria (por
ejemplo, en antiguos créditos de libre eleccion, otras titulaciones universitarias parcialmente cursadas, etc.) o me-
diante experiencia profesional en el sector. La siguiente tabla muestra los complementos formativos que, con carac-
ter general, los estudiantes de las siguientes titulaciones deberan cursar en caso de que no puedan acreditar su co-

nocimiento.
ECTS Ciencias Ambientales Licenciado en fisicas Licenciado en Quimicas Grado en Arquitectura/Ar-
quitecto
Termodindmicatécnicay = 6 X
fundamentos de transmi-
sién de calor
Fundamentos de electro- 6 X X X X
tecnia
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clase magistral

Resolucién de problemas y casos

Précticas de |aboratorio

Précticas especiales

Trabajos de aplicacion o investigacion practicos

Tutela personalizada profesor-alumno, presencial, email o en linea.

Estudio auténomo por parte del estudiante

Pruebas de evaluacion

Sesiones de trabajo en linea: seminarios, foros

Précticas externas

Trabajo auténomo del estudiante (TFM, précticas externas)
53METODOLOGIASDOCENTES

Clase presencial
Seminario
Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas
Casos de estudio

Proyecto

Presentacion de trabajos en grupo

Clases précticas
Laboratorio

Tutoria

Evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio préactico

Actividades complementarias
Seminario virtual
Trabgjo virtual en red

Précticas externas
5.4 SISTEMASDE EVALUACION

Examen ora

Presentacionesy debates de forma oral

Prueba escrita de respuesta abierta
Pruebas objetivas (tipo test)
Portafolio

Casos

Trabajos académicos
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Observacion directadel desempefio

Memoria del trabajo

Defensa publica

5.5 NIVEL 1: Médulo Comun

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Energias renovables

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Energia edlica, hidroeléctricay marina

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Energia solar
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Energia de la biomasa
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer |os aspectos bési cos relacionados con la utilizacion de la energia edlica.

. Conocer |os sistemas de generacion eléctrica basados en energia edlica.

. Comprender las caracteristicas del recurso edlico, como se midey se analiza.

. lComprender laestructuray el funcionamiento de un aerogenerador y de un parque edlico y analizar el proceso de ubicacion de aerogeneradores en un parque -

ico.

. Comprender las caracteristicas del recurso hidréulico, como se midey se analiza.

. Comprender la clasificacion y funcionamiento de |os diferentes tipos de turbinas hidréulicas y analizar el proceso de seleccion de |a turbina adecuada a cada
aprovechamiento. Analizar los sistemas de regulacion y control de una central hidroel éctrica.
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Conocer los modos de funcionamiento, mantenimiento y seguridad de las centrales hidroel éctricas.

Conocer |as formas de aprovechamiento de |as tecnologias que usan |os recursos energéticos marinos.

Identificar las caracteristicas de la radiacion solar con repercusion en el disefio de instal aciones solares, evaluando dicha radiacion y sus componentes en inciden-
cia sobre una superficie con cualquier orientacion e inclinacion.

Identificar |as distintas formas de aprovechamiento energético de la energia solar: sistemas pasivosy activos de baja entalpiay activos de alta entalpia.

Conocer el rango de aplicacion, las principales caracteristicas, y |as ventajas e inconvenientes de las distintas tecnol ogias solares, distinguiendo claramente entre
captadores solares planos y sistemas de concentracion.

Comprender y analizar criticamente |os criterios para seleccionar €l tipo y modelo de colector que mejor se adapte a las condiciones climatol dgicas, caracteristi-
casy peculiaridades de unainstalacion determinada.

Conocer los distintos subsistemas de una instalacion solar fotovoltaica, |os distintos tipos de materiales fotovoltaicos y el comportamiento eléctrico de los mis-
mos.

Utilizar las herramientas y técnicas necesarias para el dimensionamiento, puesta en marchay mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas.

Conocer |os diversos tipos de biomasa, sus propiedades y caracteristicas principales relevantes para su uso energético.

Conocer los distintos procesos de utilizacion de la biomasa, tanto de transformacion de la materia prima como aprovechamiento energético de lamisma. Recono-
cer, en cada caso, |as tecnol ogias apropiadas para una determinada aplicacion segin la materia prima disponible y el uso final.

Realizar célculos sencillos de viabilidad y dimensionamiento de instalaciones de biomasa.

Realizar célcul os de dimensionamiento de plantas de biogés.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El temario para esta materia sera actualizado dependiendo de los avances de cada tecnologia. En el momento de redaccién de esta memoria se pro-
pone el siguiente:

Energia edlica

- Aspectos bésicos y andlisis del recurso edlico.

- Tecnologia de los aerogeneradores.

- Disefio y construccion de parques edlicos. Micrositting.

Energia hidroeléctrica

- Aspectos bésicos de la generacién hidroeléctrica.

- Conceptos hidraulicos y obra civil.

- Equipamiento electromecanico.

- Disefio, instalacion, explotacién y mantenimiento.

Energia marina

- Aspectos bésicos de evaluacién del recurso energético marino.

- Descriptiva de las tecnologias de aprovechamiento energético (gradientes salino y térmico, undimotriz, edlica off-shore, corrientes marinas).
Energia solar

- El recurso solar. Caracteristicas de la radiacion solar. Bases de datos. Incidencia en superficies.
- Energia solar térmica de baja temperatura

- Energia solar térmica de media y alta temperatura

- Energia Solar Fotovoltaica

Energia de la biomasa

- Transformaciones termoquimicas de la biomasa. Combustion, gasificacion, pirdlisis.

- Biocombustibles sélidos: biomasa residual seca y cultivos energéticos.

Evaluacion de recursos.

Pretratamiento de la biomasa para su utilizacion energética. Secado, molienda, peletizado.
Sistemas de almacenamiento, transporte y alimentacién de la biomasa.

Combustores:

Produccién de electricidad con biomasa

- Energia de la biomasa residual himeda

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia se oferta tanto en itinerario presencial como en semipresencial. Las actividades formativas y las metodologias docentes en la Modalidad
Semipresencial se detallan a continuacién:

Actividad formativa (a utilizar en la Modalidad Semipresencial) N°Horas % Presencialidad
Al.-Clase magistral 18 100
A2.-Resolucién de Problemas y casos 45 20
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A3.-Précticas de laboratorio 60 60
A5.-Trabajos de aplicacion o investigacion practicos 150 0
A6.-Tutela personalizada 12 100
AT .-Estudio auténomo 150 0
A8.-Pruebas de evaluacion 6 100
A9.- Sesiones de trabajo en linea 9 10

M etodologias docentes (a utilizar en la Modalidad Semipresencial)

M1.- Clase presencial. Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte de un profesor (posiblemente incluyendo demostraciones).

M4.- Aprendizaje basado en problemas. Enfoque educativo orientado a aprendizajey alainstruccion en el que los alumnos abordan problemas reales en pequefios grupos y bajo la supervision de un tutor.

M5.- Casos de estudio. Técnica en laque |los alumnos analizan situaciones profesionales presentadas por el profesor, con €l fin de realizar una conceptualizacion experiencia y realizar una blisqueda de soluciones eficaces.
M9.- Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especiales con equipamiento especializado (laboratorio, aulas informéticas).

M10.- Tutoria. Periodo de instruccion realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases.

M11.- Evaluacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, préacticas, proyectos, trabajos, etc. utilizados en laevaluacion del progreso del estudiante.

M12.- Trabajos tedricos. Preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas.

M13.- Trabajos précticos. Preparacion de actividades para exponer o entregar en las clases précticas o de laboratorio.

M14.- Estudio tedrico. Estudio de contenidos relacionados con las clases tedricas: incluye cualquier actividad de estudio que no se haya computado en el apartado anterior (estudiar examenes, trabajo en biblioteca, lecturas
complementarias, hacer problemasy gercicios, etc.).

M17.- Seminario virtual. Sesiones de trabajo en linea con exposicion de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte de un profesor, resolucion de problemas.

M18.- Trabgjo virtua en red. Metodologia basada en el trabagjo colaborativo que parte de un espacio virtual, disefiado por el profesor y de acceso restringido, en el que se pueden compartir documentos, trabajar sobre ellos de
manerasimulténea, agregar otros nuevos, comunicarse de manera sincronay asincrona, y participar en todos los debates que cada miembro puede constituir.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO04 - Seguir la evolucion tecnol 6gica de las energias renovables y tener conocimiento prospectivo de esta evolucion.

CGOQ7 - Vdorar la aplicacion de tecnologias emergentes en el ambito de la energiay el medio ambiente.

CGO08 - Desarrollar la capacidad para asesorar sobre lamejor forma o cavce para optimizar 10s recursos energéticos en relacién con
|as energias renovables.

CG02 - Redlizar investigacidn, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con las energias renovables.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO2 - Desarrollar y gjecutar proyectos de energias renovables.

CE10 - Planificar sistemas de aprovechamiento solar (térmico y eléctrico).

CE11 - Proyectar sistemas de cogeneracion.

CE12 - Planificar sistemas de biomasa, biocombustibles y biocarburantes

CE13 - Proyectar sistemas edlicos.

CE14 - Proyectar sistemas de generacion hidroel éctrica'y recursos energéticos marinos.

CE15 - Proyectar sistemas de almacenamiento energético.

CEL17 - Calcular sistemas de generacidn, transporte y distribucion de energia eléctrica, asi como laintegracion de las energias
renovables en cada uno de ellos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 60 100

Resolucién de problemas'y casos 30 100

Précticas de laboratorio 60 100

Practicas especiaes 6 100

Trabajos de aplicacion o investigacion 120 10

précticos

Tutela personalizada profesor-alumno, 6 100

presencial, email o en linea.

Estudio autonomo por parte del estudiante | 162 0
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Pruebas de evaluacion

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase presencia

Seminario

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Casos de estudio

Presentacion de trabajos en grupo

Clases précticas

L aboratorio

Tutoria

Evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones 'y debates de forma oral 0.0 10.0
Prueba escrita de respuesta abierta 50.0 70.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 15.0
Portafolio 0.0 20.0
Casos 10.0 20.0
Trabajos académicos 10.0 30.0
Observacion directadel desempefio 0.0 5.0
NIVEL 2: Eficiencia energética

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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Identificador : 4317886
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Eficiencia ener gética en sistemas térmicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Eficiencia energética en sistemas eléctricos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer los fundamentos de la eficiencia energéticay su relacion con el ahorro energético.
. Disponer delas habilidades pararealizar estudios, profundizando en |os conocimientos sobre |os mecanismos de pérdidas en los distintos sistemas.
. Conocer los distintos sistemas de produccion de calor, trabajo y frio, apartir de energias renovables y otros combustibles, y sus principales equipos y tecnologias

auxiliares asociadas.
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Calcular de forma aproximada |a eficiencia energética de equipos y procesos.
Ser capaz de proponer mejoras de eficiencia en sistemas o procesos consumidores de energia, estimar |os beneficios econémicos asociadas alas mismasy reali-
zar una eval uacion economica de lainversion necesaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El temario para esta materia sera actualizado dependiendo de los avances de cada tecnologia. En el momento de redaccion de esta memoria se pro-
pone el siguiente programa, que esta dividido en dos partes:

Eficiencia energética en ingenieria térmica

Fundamentos de la eficiencia energética en ingenieria térmica
Combustion. Teoria basicay aplicaciones précticas
Produccién de frio

Produccién de trabajo

Eficiencia energética en sistemas eléctricos

Fundamentos de |a eficiencia energética en sistemas el éctricos
Eficiencia en sistemas de generacion y lineas eléctricas
Gestion del lado de lademanday del lado de lared

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia se oferta tanto en itinerario presencial como en semipresencial. Las actividades formativas y las metodologias docentes en la Modalidad
Semipresencial se detallan a continuacion:

Actividad formativa (a utilizar en la Modalidad Semipresencial) N°Horas % Presencialidad
Al.-Clase magistral 12 100
A2.-Resolucién de Problemas'y casos 30 20

A3.-Précticas de laboratorio 40 60
AS.-Trabajos de aplicacion o investigacion précticos 80 0

AB.-Tutela personalizada 8 100

A7.-Estudio auténomo 120 0

A8.-Pruebas de evaluacion 4 100

A9.- Sesiones de trabajo en linea 6 10

Metodologias docentes (a utilizar en laModalidad Semipresencial)
M1.- Clase presencial. Exposicién de contenidos mediante presentacién o explicacion por parte de un profesor (posiblemente incluyendo demostraciones).

M

&

- Aprendizaje basado en problemas. Enfoque educativo orientado al aprendizaje y alainstruccion en el que los alumnos abordan problemas reales en pequefios grupos y bajo la supervision de un tutor.

M5.- Casos de estudio. Técnica en laque los alumnos analizan situaciones profesional es presentadas por €l profesor, con el fin de realizar una conceptualizacion experiencial y realizar una bsqueda de soluciones eficaces.
M8.- Clases précticas. Cuaquier tipo de préctica de aula

M9.- Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especial es con equipamiento especializado (laboratorio, aulas informéticas).

M10.- Tutoria. Periodo de instruccion realizado por un tutor con €l objetivo de revisar y discutir los materiales y temas presentados en |as clases.

M11.- Evaluacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, proyectos, trabajos, etc. utilizados en la evaluacion del progreso del estudiante.

M12.- Trabajos tedricos. Preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas.

M13.- Trabajos précticos. Preparacion de actividades para exponer o entregar en las clases précticas o de laboratorio.

M14.- Estudio tedrico. Estudio de contenidos relacionados con las clases tedricas: incluye cualquier actividad de estudio que no se haya computado en el apartado anterior (estudiar examenes, trabajo en biblioteca, lecturas
complementarias, hacer problemasy gercicios, etc.).

M15.- Estudio préctico. Relacionado con las clases practicas.
M17.- Seminario virtual. Sesiones de trabajo en linea con exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte de un profesor, resolucién de problemas.

M18.- Trabgjo virtua en red. Metodologia basada en el trabajo colaborativo que parte de un espacio virtual, disefiado por el profesor y de acceso restringido, en el que se pueden compartir documentos, trabajar sobre ellos de
manerasimultanea, agregar otros nuevos, comunicarse de manera sincronay asincrona, y participar en todos los debates que cada miembro puede constituir.

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO5 - Aplicar conocimientos de cienciasy tecnologias avanzadas a la préctica profesional o investigadora de la eficiencia.

CGO06 - Identificar lalegislacion vigente y reglamentacion aplicable al sector de las energias renovablesy de la eficiencia
energética.

CGO08 - Desarrollar |a capacidad para asesorar sobre la mejor forma o cauce para optimizar |0s recursos energéticos en relacion con
|as energias renovables.

CG09 - Resolver problemas complejos en el ambito de la eficiencia energéticay la sostenibilidad.

CGO01 - Realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con la eficiencia energética.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Utilizar y desarrollar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estdndares de computacion.

CEOQ3 - Valorar laimportancia e implicaciones del uso de laenergia en el desarrollo de sociedad.

CEO04 - Evaluar el impacto ambiental asociado a unainstalacion de EERR o actuacion de eficiencia energética.

CEOQ5 - Identificar los procesos de la gestion, mejoray optimizacion energética de laindustria.

CEO6 - Evaluar |as técnicas de ahorro energético en el sector doméstico y terciario.

CEOQ7 - Describir las tecnologias relativas ala movilidad sostenible.

CEO08 - Describir las redes inteligentes asociadas a la gestion y distribucién energética.

CEOQ9 - Andlizar consumos energéticos y sus costes asociados y elaborar auditorias energéticas.

CEL17 - Calcular sistemas de generacidn, transporte y distribucion de energia eléctrica, asi como laintegracion de las energias
renovables en cada uno de ellos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 40 100

Resolucién de problemas'y casos 20 100

Précticas de laboratorio 40 100

Trabajos de aplicacion o investigacion 80 10

précticos

Tutela personalizada profesor-alumno, 8 100

presencial, email o en linea.

Estudio auténomo por parte del estudiante | 108 0

Pruebas de evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Clase presencia

Seminario

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas
Casos de estudio

Presentacion de trabajos en grupo

Clases précticas
Laboratorio

Tutoria

Evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos
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Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentaciones y debates de forma oral 10.0 15.0
Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 70.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 20.0
Portafolio 0.0 20.0
Trabajos académicos 20.0 40.0
55NIVEL 1: Médulo de Especializacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Sistemas térmicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

30

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Sistemas Térmicos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje adquiridos dependeran de las asignaturas seleccionadas por el estudiante dentro de esta materia. Estos resultados de
aprendizaje seran detallados en las guias docentes de dichas asignaturas. A continuacion, se indican algunos de los propuestos segun el estado de la

tecnologia en la actualidad:

. Conocer las fuentes de energia, las propiedades termodinamicas y 1os fenémenos fisico-quimicos que ocurren en instal aciones energéticas.

. Plantear, desarrollar y resolver modelos para los procesos de transformacion energética. Manejar programas de simulacion de procesos y sistemas energeticos.
. Aplicar de forma adecuada los conceptos termodinamicos y econémicos en el disefio y operacion de |os procesos energéticos.

. Conocer |as técnicas de programacion mateméticay su aplicacion ala optimizacion de la operacion y disefio de |os procesos energéticos.

. Conocer los métodos de integracién energéticay su aplicacion ala sintesis 6ptima de instal aciones energéticas.

. Conocer |os fundamentos, métodos y criterios utilizados en la gestion energética.
. Conocer los principales procesos industriales intensivos en consumo de energia.

. Conocer las mejores técnicas disponibles para reducir el consumo y recuperar energiaresidual en los procesos de cada sector industrial.
. Conocer los conceptos bésicos, oportunidades y aspectos criticos de la ecologia industrial y de lasimbiosisindustrial.

. Comprender los fundamentos y metodologias del andlisis de flujo de materiales.
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Conocer el andlisis exergético y unaintroduccion ala Termoeconomia, en un sistema energético complejo como es laindustria, incluyendo el célculo de costes
exergéticos de sus flujos de materiay energia.

Adaquirir los conocimientos necesarios sobre |a certificacion, su contexto actual, asi como una serie de técnicas rel acionadas con la eval uacion de edificios como
latermografiay la medida de infiltraciones.

Conocer los elementos bésicos de la arquitectura bioclimética.

Adaquirir habilidades basicas sobre programas de simulacion estacionariay dinamica de sistemas de climatizacion en edificios.

Identificar los elementos del urbanismo sostenible, y aplicarlos en planificacion urbanistica ex novo y de rehabilitacion.

Conocer |as tecnol ogias de aprovechamiento térmico de la biomasa seca basadas en su transformacién previa.

Conocer |os procesos de conversion termogquimica de |a biomasa diferentes ala combustién: pirolisis y gasificacion. Tecnologia de pirolizadores y gasificadores.
Realizar célculos de gasificacion termoquimica de biomasa.

Conocer los métodos de dimensionamiento de reactores para el aprovechamiento de la biomasa.

Establecer balances de materiay energiay equilibrios de reaccién basicos.

Conocer |os sistemas de generacion termoel éctrica avanzada con combustibles fésiles: generacion en centrales supercriticas, ciclo combinado, gasificacion inte-
grada con ciclo combinado, etc.

Realizar célculos de dimensionamiento y simulacion térmicade los anteriores.

Conocer los principales impactos ambiental es derivados de la generacion de electricidad basada en combustion y los sistemas de mitigacion de los mismos, rela-
cionados con control de lacombustién y con equipos de limpieza de gases.

Conocer las principal es tecnol ogias destinadas ala captura de emisiones de CO2, en uso y emergentes, susceptibles de ser aplicadas en instalaciones industriales
intensivas en el consumo de energia.

Conocer las alternativas de transporte y almacenamiento permanente de CO2.

Conocer |as herramientas dindmicas de simulacion de instal aciones solares térmicas.

Conocer laingenieria asociada a las centrales termosolares y otros sistemas de concentracion.

Conocer |as distintas técnicas de aprovechamiento de la energia geotérmica, tanto para la generacion eléctrica como para la produccion de frio con bombas de
calor de ataeficiencia

Conocer |as técnicas de integracion de energias renovables y uso de recursos renovables con la produccién de frio.

55.1.3 CONTENIDOS

Las asignaturas de configuran esta materia optativa permitiran al estudiante intensificar sus competencias y especializarse en algunas de las tecnolo-
gias relacionadas con las energias renovables y la eficiencia energética desde el punto de vista de los sistemas térmicos.

Basandose en el estado de la tecnologia en el momento de redaccién de esta memoria se propone el siguiente listado de descriptores:

Optimizacién energética

Fundamentos fisicos. Modelado y simulacion de sistemas energéticos.

Andlisis exergético. Diagnéstico de la operacion de equiposy plantas.

Fundamentos econémicos. Principios y criterios de eval uacion econdmica.

Programacién matemética. Condiciones de optimalidad y su significado econdmico. Técnicasy programas de optimizacion. Disefio dptimo de equiposy plantas.
Sintesis de procesos. Sistemas de poligeneracion.

Integracion energética en: Redes de intercambio de calor; Cogeneracidn y recuperacion dptima de calor.

Introduccién ala Termoeconomia. Andlisis termoecondmico de |os sistemas energéticos.

Eficiencia energética en la industria

Auditorias energéticas en laindustria. Protocolo EVO, 1SO 50001, etc.

Andlisis sectorial de laindustriaintensiva en energia. Documentos de referencia en |os sectores industriales (BREF).
Mejores précticas y técnicas disponibles en los sectores industriales (BAT).

Energia solar para calor de proceso.

Cogeneracion y poligeneracion.

Redes de distrito especificos paralaindustria

Ecologiaindustrial. Experiencias de simbiosisindustrial.

Aplicacién de la Termoeconomiaalaindustria. Ejemplos précticos de termoeconomia en sistemas industriales complejos.

Eficiencia energética en la edificacion

Envolvente térmica de un edificio. Céculo de pérdidas energéticas e infiltraciones.
Normativa sobre eficiencia energética edificatoria: Codigo Técnico de la Edificacion
Balance de energia en un edificio: pérdidas y ganancias. Célculo de la demanda térmica de un edificio. Certificacion energética de edificios. Equipos de medi-
cion para edificios. Herramienta unificada.
Simulacién energética de edificios: conceptos bésicosy simuladores.
Arquitectura biocliméticay estrategias pasivas de ahorro energético en edificios. Estandar Passive House. Concepto Nearly Zero Energy Buildings (NZEB)
Principios bésicos de |a bioconstruccién.
Metodologias de certificacion ambiental.
Sistemas de climatizacién eficientes:
o Introduccién alos sistemas de climatizacion
o Distribucién de climatizacion en edificios: climatizadores, elementos terminales. ACS, elementos auxiliares. Sistemas de difusién de aire.
Redes urbanas de distrito.
Introduccioén alos sistemas domaticos y de control inteligente segun €l tipo de edificio.
Auditoria energética en edificios.
Urbanismo sostenible: conceptos bésicos.

Ampliacién de energia de la biomasa

Introduccién alos model os de reactores termoquimicos
o Equilibrio quimico complejo
o Conceptos de cinética quimica
o Difusion de masay leyes de conservacion para sistemas reactivos
o Modelos de reactores conceptuales e ideal es.
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o Modelizacion y simulacion de sistemas reactivos basados en la biomasa.
Plantas de gasificacién y pirdlisis

o Gasificadores de lecho movil
Gasificadores de lecho fluidizado y otros tipos
Tratamiento de gases efluentes. Eliminacién de particulas'y alquitranes
Pirolizadores. Pirdlisis répida. Biocrudos/bio-oils. Tratamiento y aplicaciones.
Tecnologia de motores para gases especiales

o o o o

Plantas de bajas emisiones

Generacion eléctrica en centrales térmicas.

Generacion eléctrica con geotermia de altay media temperatura. Configuraciones.

Formacion y control de emisiones gaseosas en central es termoel éctricas. Técnicas de minimizacion de contaminantes.
Tecnologias de captura del CO2: oxicombustion, captura en postcombustion y captura en precombustion
Almacenamiento y transporte del CO2 Usosy aplicaciones posteriores del CO2.

Plantas termosolares

Simulacion en base horaria en instal aciones solares.

Centrales termosolares. Principios de funcionamiento y disefio.
colectores cilindro-parabdlicos,

colectores lineales Fresnel,

torre solar,

discos Stirling,

hornos solares.

©o o o o o

Bombas de calor de alta eficiencia

Bombas de calor accionadas térmicamente. Absorcion y adsorcion.
Bombas de calor accionadas eléctricamente y con gas.
Bomba de calor aerotérmica
Bomba de calor geotérmica.
o Geotermia himeda. Intercambio a pozo
o Geotermia seca. Intercambio aterreno.
Componentes y refrigerantes.
Integracion de las energias renovables con bombas de calor.
Normativa.
Aplicaciones de labombade calor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Después de cursar las asignaturas del primer semestre, los estudiantes deberan cursar 30 ECTS del médulo de especializacion con el fin de completar
la formacién en energias renovables y eficiencia energética. Para obtener la especialidad "Sistemas térmicos", se requerird haber cursado al menos 24
créditos en asignaturas de esta materia y haber realizado el TFM en dicha especialidad.

Dichas asignaturas se ofertan tanto en itinerario presencial como en semipresencial. Las actividades formativas y las metodologias docentes en la Mo-
dalidad Semipresencial se detallan a continuacion:

Actividad formativa (a utilizar en la Modalidad Semipresencial) N°Horas % Presencialidad
Al.-Clase magistral 30 100
A2.-Resolucién de Problemas'y casos 75 20

A3 Précticas de laboratorio 100 60

AS.-Trabajos de aplicacion o investigacion précticos 200 0

AB.-Tutela personalizada 20 100

A7.-Estudio auténomo 300 0

A8.-Pruebas de evaluacion 10 100

A9.- Sesiones de trabajo en linea 15 10

METODOL OGIiAS DOCENTES (Relacionar de entre lasindicadas en el apartado 5.3):

M1.- Clase presencial. Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte de un profesor (posiblemente incluyendo demostraciones).

M4.- Aprendizaje basado en problemas. Enfoque educativo orientado a aprendizajey alainstruccion en el que los alumnos abordan problemas reales en pequefios grupos y bajo la supervision de un tutor.

M5.- Casos de estudio. Técnica en laque |los alumnos analizan situaciones profesionales presentadas por el profesor, con €l fin de realizar una conceptualizacion experiencia y realizar una blsqueda de soluciones eficaces.
M8.- Clases précticas. Cualquier tipo de préacticade aula

M9.- Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especiales con equipamiento especializado (laboratorio, aulas informéticas).

M10.- Tutoria. Periodo de instruccion realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materialesy temas presentados en las clases.

M11.- Evaluacién. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, proyectos, trabajos, etc. utilizados en la evaluacion del progreso del estudiante.

M12.- Trabajos tedricos. Preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas.

M13.- Trabajos précticos. Preparacion de actividades para exponer o entregar en las clases précticas o de laboratorio.

M14.- Estudio teérico. Estudio de contenidos relacionados con las clases tedricas: incluye cualquier actividad de estudio que no se haya computado en el apartado anterior (estudiar examenes, trabajo en biblioteca, lecturas
complementarias, hacer problemasy gercicios, etc.).

M15.- Estudio préctico. Relacionado con las clases précticas.

M16.- Actividades complementarias. Son tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con laasignatura, pero no |a preparacion de exdmenes o con la calificacion: lecturas, seminarios, asistenciaa
congresos, conferencias, jornadas, videos, etc.

M17.- Seminario virtual. Sesiones de trabajo en linea con exposicion de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte de un profesor, resolucién de problemas.
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M18.- Trabgjo virtual en red. Metodologia basada en el trabajo colaborativo que parte de un espacio virtual, disefiado por el profesor y de acceso restringido, en el que se pueden compartir documentos, trabajar sobre ellos de
manera simulténea, agregar otros nuevos, comunicarse de manera sincronay asincrona, y participar en todos los debates que cada miembro puede constituir.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG04 - Seguir laevolucion tecnol 6gica de las energias renovables y tener conocimiento prospectivo de esta evolucién.

CGO5 - Aplicar conocimientos de ciencias y tecnologias avanzadas a la practica profesional o investigadora de la eficiencia

CGO06 - Identificar lalegislacion vigente y reglamentacion aplicable al sector de las energias renovablesy de la eficiencia
energética.

CGO07 - Vaorar laaplicacién de tecnologias emergentes en €l ambito de laenergiay € medio ambiente.

CGO08 - Desarrollar la capacidad para asesorar sobre lamejor forma o cauce para optimizar |0s recursos energéticos en relacion con
las energias renovables.

CGO09 - Resolver problemas complejos en el @mbito de la eficiencia energéticay la sostenibilidad.

CGOL1 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con la eficiencia energética.

CGO02 - Redlizar investigacidn, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con las energias renovables.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Utilizar y desarrollar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares de computacion.

CEOQ2 - Desarrollar y gjecutar proyectos de energias renovables.

CEOQ3 - Valorar laimportancia e implicaciones del uso de laenergia en el desarrollo de sociedad.

CEOQ5 - Identificar los procesos de la gestion, mejoray optimizacion energética de laindustria.

CEO06 - Evaluar las técnicas de ahorro energético en el sector doméstico y terciario.

CEO08 - Describir las redes inteligentes asociadas a la gestion y distribucién energética.

CEOQ9 - Analizar consumos energéticos y sus costes asociados y €laborar auditorias energéticas.

CE10 - Planificar sistemas de aprovechamiento solar (térmico y eléctrico).

CEL11 - Proyectar sistemas de cogeneracion.

CE12 - Planificar sistemas de biomasa, biocombustibles y biocarburantes

CE15 - Proyectar sistemas de almacenamiento energético.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 100 100

Resolucién de problemas y casos 50 100

Précticas de laboratorio 100 100

Précticas especides 10 100

Trabajos de aplicacion o investigacion 200 10

précticos
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Tutela personalizada profesor-alumno, 10 100
presencial, email o en linea.

Estudio autonomo por parte del estudiante |270 0
Pruebas de evaluacion 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase presencia

Seminario

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Casos de estudio

Presentacion de trabajos en grupo

Clases précticas

Laboratorio

Tutoria

Evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio préactico

Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones'y debates de forma oral 10.0 20.0
Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 70.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 30.0
Portafolio 0.0 20.0
Casos 0.0 30.0
Trabajos académicos 20.0 50.0
Observacion directa del desempefio 0.0 10.0
NIVEL 2: Sistemas eléctricos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

30

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Sistemas Eléctricos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje adquiridos dependeran de las asignaturas seleccionadas por el estudiante dentro de esta materia. Estos resultados de
aprendizaje seran detallados en las guias docentes de dichas asignaturas. A continuacion, se indican algunos de los propuestos segln el estado de la
tecnologia en la actualidad:

Conocer el estado actua de laimplantacion de sistemas el éctricos fotovoltaicos y |as perspectivas de futuro.

Conocer lanormativa aplicable en Espafia para instal aciones fotovoltaicas.

Utilizar las herramientas y técnicas necesarias para el dimensionamiento, puesta en marchay mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas.

Conocer los distintos tipos de generadores el éctricos de aplicacion en energias renovables, identificando sus ventajas e inconvenientes para cada aplicacion.
Ser capaz de realizar el modelado y andlisis del funcionamiento de diversos generadores €l éctricos para optimizar el aprovechamiento de la fuente de energia,
con especial atencion alaenergiaedlica

Ser capaz de realizar el disefio basico de un generador, en particular aquéllos que trabajan a velocidad variable.

Conocer |os conceptos de generacion distribuida, micro red y red inteligente

Analizar la problemética asociada a modelo de red eléctrica actual

Identificar las condiciones de calidad de red y seguridad de suministro que deben cumplir los sistemas de generacion distribuiday lamicro redes tanto para su
conexion alared eléctricay como para funcionamiento aislado

Diferenciar |os sistemas de generacion de energia el éctrica basados en energias renovabl es distribuidos y los sistemas de almacenamiento de energia eléctrica
que pueden ser utilizados en redes inteligentes y micro redes.

Conocer las configuraciones de electrénica de potencia adecuadas para realizar la conexion amicro redesy redes inteligentes de |os sistemas de generacién y al-
macenamiento distribuidos

Conocer |os conceptos bésicos de movilidad eléctricay su posible integracion en la generacion distribuida

Conocer los métodos de carga de |os vehiculos eléctricos y su impacto en lared eléctrica

Planificar los métodos necesarios para mitigar el impacto delacargadelos VE enlared

Identificar |as tecnologias bésicas de control aplicadas en smartgrids de tipo tanto centralizada como distribuida.

Conocer los protocol os basicos de comunicacionesy el flujo de informacion necesario parala operacién de las denominadas redes inteligentes

Comprender el funcionamiento de |as protecciones en un sistema eléctrico y ser capaz de determinar su configuracion adecuada en sistemas el éctricos simples
Conocer e interpretar incidencias en las protecciones de un sistema el éctrico con fuentes renovables

Comprender cémo funcionael control de tension y frecuencia en sistemas el éctricos con fuentes renovables

Seleccionar los sensores y dispositivos més adecuadas para larealizacion de medidas y ensayos eléctricos

Comprender lafenomenologia de la calidad de suministro eléctrico, sus pardmetros basicosy la normativa vigente

Analizar criticamente resultados de medidas de calidad de suministro eléctrico interpretando de forma correctasi lainstalacion en la que se han llevado a cabo
cumple los requisitos dados por la normativa vigente y aportando posibles soluciones a los problemas encontrados

Planificar una medida de calidad de suministro el éctrico seleccionando lainstrumentacion adecuada asi# como el punto (o los puntos) de medida en funcion de
informacién previade lainstalacion a estudiar

Conocer, en base alos conceptos de calidad de red, cudl debe ser |a respuesta ante perturbaciones de unared eléctrica

Conocer los diferentes "Grid Codes" internacionalesy, especialmente, los procedimientos de operacion nacionales que regulan la conexion de EERR alared
Conocer el concepto de estabilidad en sistemas el éctricos de potencia

Modelar sistemas de generacion el éctrica para simulacion en régimen estacionario y dindmico

Comprender los diferentes tipos de requisitos de conexién de los sistemas renovables alared

Andlizar el impacto de la generacion renovable y |os recursos distribuidos en los sistemas el éctricos de potencia mediante simulacién en régimen estacionario y

dindmico mediante software especifico.

Caracterizar la demanda de energia el éctrica en un sistema

Evaluar técnicay econémicamente |as distintas modalidades de autoconsumo con balance neto o facturacion neta.

Utilizar software especifico para simulacion y optimizacion de sistemas hibridos aislados y microrredes e interpretar |os resultados obtenidos

Modelar los diferentes elementos de un sistema aislado o una microrred para un dimensionamiento 6ptimo.

dCor]qcer |as bases tedrico-précticas de | os fendbmenos el ectromagnéticos, los métodos de célculo y solucidn de ecuaciones y las técnicas complementarias de vali-
lacion

Modelar y simular dispositivosy sistemas el éctricos con fuentes renovables mediante elementos finitos para estudio electromagnético

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las asignaturas de configuran esta materia optativa permitiran al estudiante intensificar sus competencias y especializarse en algunas de las tecnolo-
gias relacionadas con las energias renovables y la eficiencia energética desde el punto de vista de los sistemas eléctricos.

Basandose en el estado de la tecnologia en el momento de redaccion de esta memoria se propone el siguiente listado de descriptores (los titulos en
inglés indican las asignaturas que seran impartidas en dicho idioma):

Solar and Wind power generation (Generacién solar y fotovoltaica)

Sistemas de generacion fotovoltaica:
o Dimensionamiento de instal aciones fotovoltaicas aisladas:
o Dimensionamiento de instal aciones fotovoltai cas conectadas a red:
Sistemas de generacion y control en sistemas edlicos
o Generadores €l éctricos en sistemas edlicos. Modelado y simulacion.
o Modelos de control en maquinas el éctricas
o Control de pitch y yaw en aerogeneradores
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o Disefio de aerogeneradores
o Introduccién ala electrénica de potencia en agrogeneradores
o Inversoresy control de energiaared en sistemas edlicos.

Smart Grids and Electric Mobility (Redes eléctricas inteligentes y movilidad eléctrica)

Smartgrl ds:
Introduccion: Energiay desarrollo
El Sistema Eléctrico de Potencia actual: problemas
Necesidad de la generacion distribuiday las micro redes.
Evolucion econdmica de tecnol ogias fundamental es: fotovoltaica, edlicay almacenamiento
Redes inteligentes: caracteristicasy valor afiadido
o Tecnologias necesarias para las Smartgrids: €lectrénica de potencia, TICS e integracion del vehiculo eléctrico en lared
Micro redes
o Definicion, operacion y gestion
o Micro redes sincronas, asincronasy mixtas
o Micro redes anidadas
Movilidad eléctrica:
o Necesidad del vehiculo eléctrico de bateria
Vehiculos de emisiones reducidas
Estructura del vehiculo eléctrico de bateria
Sistemas de carga de la bateria del vehiculo eléctrico
El vehiculo eléctrico en la Smartgrid
Protection systems in SmartGrids (Sistemas de proteccion en |as redes el éctricas inteligentes)
o Sistemas el éctricos de potencia en régimen transitorio
o Coordinacion de aislamiento
o Sistemas de proteccion y andlisis de incidencias en sistemas el éctricos de potencia con generacion renovable
Energy Quality in Electric Power Systems with renewable generation:
Introduccion, clasificacion y tipos de sensores de medida
Introduccion ala calidad de suministro en sistemas el éctricos con generacion renovable
Variaciones de frecuencia
Huecos de tensién e interrupciones cortas
Fluctuaciones de tension y flicker
Armonicos
Andlisis de armonicos
Monitorizacion de la calidad de suministro
Conexion ared de fuentes renovables

o o o o

o
o
o
o

© oo o oo o o o

Analysis and simulation of electric power systems with renewable sources (Andlisis y simulacién de sistemas eléctricos de potencia con fuentes reno-

vables

Renewable energy impact in electric power systems
o Estabilidad en sistema eléctricos de potencia
o Modelado y simulacién de sistemas renovables para andlisis de impacto en red
o Requisitos de conexién de sistemas renovables alared
o Limitaciones actuales alaintegracion de las ER en lared: Congestion de lared, provision de servicios auxiliares
Opti mlzatl on of hybn d power generan on systems with renewable sources
Introduccion alageneracion de energia el éctrica distribuida
Generacion de energia el éctrica conectada a micro redes o en sistemas aislados de lared
Autoconsumo con balance neto o facturacion neta
Sistemas hibridos de generacion el éctrica con integracion de fuentes renovables
Caracterizacion de los sistemas de generacion de energia eléctricay de la demanda el éctrica parala simulacion y optimizacion de sistemas hibridos
Modelado de sistemas de generacion de energia el éctrica, almacenamiento y demanda para el dimensionado éptimo de sistemas hibridos
Optimizacion de sistemas hibridos

©o o o o oo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Después de cursar las asignaturas del primer semestre, los estudiantes deberan cursar 30 ECTS del médulo de especializacion con el fin de completar
la formacién en energias renovables y eficiencia energética. Para obtener la especialidad "Sistemas eléctricos”, se requerird haber cursado al menos
24 créditos en asignaturas de esta materia y haber realizado el TFM en dicha especialidad.

Dichas asignaturas se ofertan tanto en itinerario presencial como en semipresencial. Las actividades formativas y las metodologias docentes en la Mo-
dalidad Semipresencial se detallan a continuacion:

Actividad formativa (a utilizar en la Modalidad Semipresencial) N°Horas % Presencialidad
Al.-Clase magistral 30 100
A2.-Resolucién de Problemas y casos 75 20

A3 Précticas de laboratorio 100 60
AS.-Trabajos de aplicacion o investigacion précticos 200 0

A6.-Tutela personalizada 20 100

A7.-Estudio auténomo 300 0

A8.-Pruebas de evaluacion 10 100

A9.- Sesiones de trabajo en linea 15 10

Metodologias docentes (a utilizar en la Modalidad Semipresencial)
M1.- Clase presencial. Exposicion de contenidos mediante presentacién o explicacion por parte de un profesor (posiblemente incluyendo demostraciones).

M4.- Aprendizaje basado en problemas. Enfoque educativo orientado a aprendizajey alainstruccion en el que los alumnos abordan problemas reales en pequefios grupos y bajo la supervisién de un tutor.

M5.- Casos de estudio. Técnica en laque los alumnos analizan situaciones profesional es presentadas por €l profesor, con el fin de realizar una conceptualizacién experiencial y realizar una bisqueda de soluciones eficaces.

M10.- Tutoria. Periodo de instruccion reaizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases.
M11.- Evaluacién. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, proyectos, trabajos, etc. utilizados en laevaluacion del progreso del estudiante.

M12.- Trabajos tedricos. Preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas.
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M17.- Seminario virtual. Sesiones de trabajo en linea con exposicion de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte de un profesor, resolucién de problemas.

M18.- Trabajo virtual en red. Metodol ogia basada en el trabajo colaborativo que parte de un espacio virtual, disefiado por el profesor y de acceso restringido, en el que se pueden compartir documentos, trabajar sobre ellos de
manera simultanea, agregar otros nuevos, comunicarse de manera sincronay asincrona, y participar en todos los debates que cada miembro puede constituir.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG04 - Seguir laevolucion tecnol 6gica de las energias renovables y tener conocimiento prospectivo de esta evolucién.

CGO5 - Aplicar conocimientos de ciencias y tecnologias avanzadas a la practica profesional o investigadora de la eficiencia

CGO06 - Identificar lalegislacion vigente y reglamentacion aplicable al sector de las energias renovablesy de la eficiencia
energética.

CGO07 - Valorar laaplicacién de tecnologias emergentes en €l ambito de laenergiay el medio ambiente.

CGO09 - Resolver problemas complejos en el @mbito de la eficiencia energéticay la sostenibilidad.

CGO1 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con la eficiencia energética.

CGO02 - Redlizar investigacién, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con las energias renovables.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Utilizar y desarrollar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares de computacion.

CEO3 - Valorar laimportancia e implicaciones del uso de la energia en €l desarrollo de sociedad.

CEOQ7 - Describir las tecnologias relativas ala movilidad sostenible.

CEOQ8 - Describir las redes inteligentes asociadas ala gestion y distribucién energética.

CE10 - Planificar sistemas de aprovechamiento solar (térmico y eléctrico).

CE11 - Proyectar sistemas de cogeneracion.

CE13 - Proyectar sistemas edlicos.

CE14 - Proyectar sistemas de generacion hidroel éctrica'y recursos energéticos marinos.

CE15 - Proyectar sistemas de almacenamiento energético.

CEL17 - Calcular sistemas de generacidn, transporte y distribucion de energia eléctrica, asi como laintegracion de las energias
renovables en cada uno de ellos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 100 100

Resolucién de problemas'y casos 50 100

Précticas de laboratorio 100 100

Practicas especiades 10 100

Trabajos de aplicacion o investigacion 200 10

précticos
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Tutela personalizada profesor-alumno, 10 100
presencial, email o en linea.

Estudio autonomo por parte del estudiante |270 0
Pruebas de evaluacion 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase presencia

Seminario

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas

Casos de estudio

Proyecto

Presentacion de trabajos en grupo

Clases précticas

Laboratorio

Tutoria

Evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentaciones'y debates de forma oral

10.0

20.0

Prueba escrita de respuesta abierta 30.0 50.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 40.0
Portafolio 10.0 50.0
Casos 0.0 30.0
Trabajos académicos 0.0 50.0
Observacion directa del desempefio 0.0 10.0
NIVEL 2: Optativastransversales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

30

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

37167
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje adquiridos dependeran de las asignaturas seleccionadas por el estudiante dentro de esta materia. Estos resultados de
aprendizaje seran detallados en las guias docentes de dichas asignaturas. A continuacién, se indican algunos de los propuestos segun el estado de la
tecnologia en la actualidad:

Conocer distintos modos de almacenamiento de energiay las limitaciones de su intercambiabilidad

Conocer |as reacciones el ectroquimicas que gobiernan el almacenamiento en baterias y realizar cél culos bésicos para su integracion en sistemas energéticos
Conocer los tipos de baterias existentes en el mercado y sus perspectivas de desarrollo futuro

Conocer los principios de funcionamiento del almacenamiento electrohidraulico reversible

Conocer las formas de almacenamiento térmico de la energia, sus mecanismos de acumulacion y descarga, |as pérdidas energéticas del proceso, incluyendo o no
el cambio de fase de sus materiales

Conocer la posibilidad de transformar energia el éctrica en quimica a través de vectores energéticos como el hidrégeno o el gas natural sintético

Conocer los distintos electrolizadores existentes en € mercado y sus perspectivas de desarrollo

Conocer los métodos de produccién de hidrégeno a partir de moléculas organicas de origen renovable

Conocer las limitaciones de la produccién de hidrogeno por métodos emergentes (biohidrégeno e hidrégeno solar)

Conocer el funcionamiento de |as estaciones de abastecimiento de hidrégeno y de los vehicul os propulsados por hidrégeno

Identificar los distintos model os de mercados energéticos aplicados internacionalmente y explica el funcionamiento, las ventajas y disfunciones de cada uno.
Ser capaz de optimizar y negociar |as condiciones técnicas y econémicas de |os contratos de suministro de electricidad y gas.

Adaquirir habilidades estadisticas y computacionales paralamineriay tratamiento de datos de mercados internacionales y la evaluacion de modalidades indexa-
das de adquisicion de energia.

| glent_ificar |as estrategias internacional es de promocion de | as inversiones en energias renovables y aplica el marco legal en Espafia para la gestion éptimade ins-
talaciones.

Conocer los principales problemas ambientales de alcance global, asi como su situacién actual y perspectivas de futuro.

Conocer lanormativay reglamentacion aplicable en materia de impacto ambiental en instalaciones de produccion y transformacion de energias renovables.
Conocer |os medios para permanecer a diaen el conocimiento de los problemas ambientales globales, asi como de las diversas herramientas desarrolladas y
aplicadas parala consecucion del desarrollo sostenible.

Conocer la Evaluacion de Impacto Ambiental como herramienta de prevencién.

Ser capaz de planificar eimplantar un Sistema de Gestion Ambiental .

Conocer y ser capaz de planificar y desarrollar, en una primera aproximacién, un producto ecodisefiado. Conoce el concepto de Andlisis de Ciclo deviday su
aplicabilidad para el ecodisefio de productos.

Conocer el concepto de ecoetiquetado y declaracion medioambiental dependiendo de 1a tecnologia energética renovable implicada. Conocey aplicael Regla-
mento de ecoetiquetado de la UE.

Conocer el concepto y aplicabilidad de un indicador ambiental. Conoce indicadores global es ambientales como Huella ecol6gicay de carbono. Conocey es ca
paz de participar en el desarrollo de indicadores ambientales para una Agenda 21.

Conocer los actuales procesos de val orizacion de las materias primas y/o subproductos susceptibles de ser utilizados en una biorrefineria tendentes a la produc-
cion de biocarburantes.

Conocer |as especificaciones de los biocarburantes.

Analizar |as diferentes alternativas de proceso y seleccionar |la més adecuada para cada materia prima.

Planificar el proceso de valorizacion integrando las diferentes etapas y equipos.

Disefiar |a estrategia de procesos aimplementar en una biorrefineria.

Determinar condiciones de operacidn en las principal es etapas del proceso.

Conocer |as especificaciones técnicas de biocombustibles y biocarburantes.

Conocer técnicas de aprendizaje automético, supervisado y no supervisado, para el andlisis de datos.

Conocer técnicas de preprocesado, auditoriay filtrado para su aplicacién en grandes conjuntos de datos.

Identificar las fortalezas y debilidades de |as técnicas de aprendizaje automético con grandes vol imenes de datos.

Manejar herramientas y bibliotecas de Aprendizaje Automético en Ry Python.

Utilizar técnicas avanzadas de mineria de datos y computacion avanzada para resolver problemas en sistemas de energias renovables en los que se dispone de un
gran volumen de datos.

Analizar y predecir resultados a partir de series temporales dentro del contexto de las energias

55.1.3 CONTENIDOS

Las asignaturas de configuran esta materia optativa permitiran al estudiante intensificar sus competencias y especializarse en aspectos clave relacio-
nados con las energias renovables y la eficiencia energética que no pueden ser englobados en las especializaciones indicadas anteriormente.

Basandose en el estado de la tecnologia en el momento de redaccién de esta memoria se propone el siguiente listado de descriptores:

Almacenamiento y nuevos vectores energéticos

- Almacenamiento quimico y eléctrico

Intercambiabilidad de | as fuentes de energia. Hibridacion energética
Almacenamiento hidroeléctrico
Almacenamiento quimico
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Almacenamiento electroquimico. Tipos de baterias. Caracteristicas
Gas natural sintético
Otros sistemas: supercondensadores, volantes de inercia, almacenamiento el ectromagnético

- Almacenamiento térmico de energia

Almacenamiento de energia por calor sensible, latente y termoquimico

Materiales para el almacenamiento de energiatérmicay sus propiedades

Almacenamiento sensible: tanques, terreno, acuiferos

Materiales con cambio de fase sdlido-liquido (PCM). Suspensiones'y emulsiones como fluido de transferencia de calor
Modelos de disefio y simulacion de sistemas 'y procesos

Experimentacién en almacenamiento de energia térmica

Aplicaciones para ata, mediay baja temperatura

Otros sistemas: Almacenamiento por aire comprimido (CAES), por aire liquido, etc.

Aspectos econémicos y ambientales

- Hidrégeno

Propiedades del hidrégeno. Métodos de estimacion. Compresibilidad y licuacion.

Produccién termoquimica: Reformado. Ciclos termoguimicos.

Produccién electroquimica: electrélisis. Tipos de electrolizadores. Electrolizadores reversibles.

Métodos de produccion emergentes: hornos solares, electrdlisis de alta temperatura, fotoelectrolisis, biohidrégeno.
Normalizacion del hidrégeno como combustible. Propiedadesy caracteristicas.

Almacenamiento, transporte y distribucién del hidrégeno.

Pilas de combustible. Tipos de pilasy prestaciones.

Estaciones de suministro de hidrégeno. Diagramas de flujo y equipos. Normativas aplicables.

Vehiculo eléctrico de pila de combustible (FCEV).

Aplicaciones estacionarias de pilas de combustible.

Energy markets (Mercados energéticos)

- Regulacién de los sectores energéticos.

Mercados regionales. Mercado interior de energia de la Unién Europea

Economiadel sector eléctrico. Modelos de mercados mayoristas de generacion y a plazo.
Mercado de comercio de emisiones.

Operacion técnicay servicios complementarios.

Regulacién del transporte y la distribucion.

- Contratacién del suministro eléctrico.

Mercados minoristas. Comerciaizacion de electricidad. Componentes del precio final.
Opciones de contratacion de los consumidores. Tarifas de acceso.
Negociacion de contratos de suministro.

- Eficiencia econémica del sector eléctrico espafiol.

Andlisis econémico de laeficiencia del sector eléctrico espafiol.
Andlisis econémico de |la regulacion del sector eléctrico espafiol.

- Regulacién de la generacion distribuida.

Modelos de regulacion y retribucion de las energias renovables.

Régimen Especifico de las energias renovables y la cogeneracion en Espafia.

Impacto de la venta de electricidad producida mediante fuentes renovables en el mercado mayorista espafiol.

Regulacién legal y econdmica del autoconsumo de electricidad en Espafia. Ejemplos reales. Experiencias internacionales.

- Mercados gasista e hidrocarburos.

Regulacion y funcionamiento del sector gasista espafiol. Negociacion de contratos.
Regulacién y funcionamiento del sector de hidrocarburos espafiol. Biocombustibles.
Temas de investigacion en mercados energéticos.

Impacto ambiental de las energias renovables

- Gestion ambiental de la industria energética

Introduccion
o Distribucién de competencias entre administraciones
o Regulacion de las relaciones empresa-administracion
Autorizaciones administrativas
o Régimen de autorizaciones administrativas y requisitos: residuos, atmosfera, vertidosy suelos
o Autorizaciones Ambientales Integradas
o Fomento de actuaciones ambientales: impuestos medioambientales y certificados de convalidacion
Evaluacion ambiental: Evaluacion de impacto ambiental de proyectosy Evaluacion Ambiental Estratégicas (de planesy programas de desarrollo): El Estudio de
impacto ambiental.
Sistemas de gestion ambiental: EMAS e 1SO 14001

- Ecodisefio y andlisis de ciclo de vida aplicado a las EERR

Concepto de ecodisefio: contribucion ala sostenibilidad mediante el disefio de producto. Requisitos legales en el ecodisefio de producto.
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Metodol ogia de ecodisefio. Herramientas.
Andlisisde Ciclo de Vida (ACV): Metodologia, bases de datos, herramientas. Aplicacion del ACV parael ecodisefio.
Declaracion medioambiental de producto: autodeclaracionesy etiquetas ecol ogicas.

- Impacto ambiental, medidas correctoras y reciclado aplicado a las tecnologias renovables:

Generacion hidroeléctrica
Biomasa
Marina
Edlica
Solar
Biorefinerias y biocombustibles

- Concepto de biorrefineria.

- Rutas tecnoldgicas.

- Valorizacion integral de biomasa residual, de los residuos. Procesos.
- Plataformas y productos intermedios (Building Blocks).

- Estudios de mercado para los productos de una biorrefineria.

- Estudios de CAPEX y OPEX de los procesos.

- Biocombustibles y biocarburantes.

Especificaciones técnicas de |os biocombustibles y biocarburantes.
Biodiesel y bioetanol, aplicaciones alos motores térmicos.
Eficienciay optimizacion.

Aplicacion de las técnicas masivas de datos en sistemas con energias renovables

- Técnicas basadas en datos:
Aprendizaje supervisado y no supervisado
Métodos de clasificacion y Deep learning

- Aplicaciones a sistemas de energias renovables:

Gestion de la demanda basada en datos
Deteccidn de faltas en lared el éctrica mediante métodos de aprendizaje supervisado
Técnicas de andlisis de datos para desagregacion de la energia

- Aplicaciones para deteccion precoz de fallos y mantenimiento predictivo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Después de cursar las asignaturas del primer semestre, los estudiantes deberan cursar 30 ECTS del médulo de especializacion con el fin de completar
la formacién en energias renovables y eficiencia energética.

Dichas asignaturas se ofertan tanto en itinerario presencial como en semipresencial. Las actividades formativas y las metodologias docentes en la Mo-
dalidad Semipresencial se detallan a continuacion:

Actividad formativa (a utilizar en la Modalidad Semipresencial) N°Horas % Presencialidad
A1.-Clase magistral 30 100
A2.-Resolucién de Problemas'y casos 75 20

A3 Précticas de laboratorio 100 60

A4 Précticas especiales 0

AB.-Trabajos de aplicacion o investigacion précticos 200 0

AB.-Tutela personalizada 20 100

A7.-Estudio auténomo 300 0

A8.-Pruebas de evaluacion 10 100

A9.- Sesiones de trabajo en linea 15 10

Metodologias docentes (a utilizar en la Modalidad Semipresencial)

M1.- Clase presencial. Exposicién de contenidos mediante presentacién o explicacion por parte de un profesor (posiblemente incluyendo demostraciones).

M2.- Seminario. Periodo de instruccion basado en contribuciones orales o escritas de los estudiantes.

M3.- Trabajo en grupo. Sesién supervisada donde | os estudiantes trabajan en grupo y reciben asistenciay guia cuando es necesaria

M4.- Aprendizaje basado en problemas. Enfoque educativo orientado a aprendizajey alainstruccion en el que los alumnos abordan problemas reales en pequefios grupos y bajo la supervisién de un tutor.

M5.- Casos de estudio. Técnica en laque los alumnos analizan situaciones profesional es presentadas por el profesor, con el fin de realizar una conceptualizacion experiencial y realizar una bsqueda de soluciones eficaces.
M6.- Proyecto. Situaciones en las que el alumno debe explorar y trabajar un problema préctico aplicando conocimientos interdisciplinares.

M?7.- Presentacion de trabajos en grupo. Exposicion de gjercicios asignados a un grupo de estudiantes que necesita trabajo cooperativo para su conclusion.
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M8.- Clases précticas. Cualquier tipo de préacticade aula

M@.- Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especial es con equipamiento especializado (laboratorio, aulas informéticas).

M10.- Tutoria. Periodo de instruccién realizado por un tutor con el objetivo derevisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases.
M11.- Evaluacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, proyectos, trabajos, etc. utilizados en la evaluacion del progreso del estudiante.
M12.- Trabajos tedricos. Preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas.
M13.- Trabajos précticos. Preparacion de actividades para exponer o entregar en las clases précticas o de laboratorio.

M14.- Estudio tedrico. Estudio de contenidos relacionados con las clases tedricas: incluye cualquier actividad de estudio que no se haya computado en el apartado anterior (estudiar examenes, trabajo en biblioteca, lecturas
complementarias, hacer problemasyy gercicios, etc.).

M15.- Estudio préctico. Relacionado con las clases précticas.

M16.- Actividades complementarias. Son tutorfas no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la asignatura, pero no la preparacion de exdmenes o con la calificacion: lecturas, seminarios, asistenciaa
congresos, conferencias, jornadas, videos, etc.

M17.- Seminario virtual. Sesiones de trabajo en linea con exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte de un profesor, resolucién de problemas.

M18.- Trabajo virtua en red. Metodol ogia basada en el trabajo colaborativo que parte de un espacio virtua, disefiado por el profesor y de acceso restringido, en el que se pueden compartir documentos, trabajar sobre ellos de
manera simultanea, agregar otros nuevos, comunicarse de manera sincronay asincrona, y participar en todos los debates que cada miembro puede constituir.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Ser capaz de comunicar |os resultados de su propiainvestigacion en forma de articul o cientifico ante una audiencia
especidizada.

CGO04 - Seguir la evolucion tecnol 6gica de las energias renovables y tener conocimiento prospectivo de esta evolucion.

CGO05 - Aplicar conocimientos de ciencias y tecnologias avanzadas a la practica profesional o investigadora de la eficiencia

CGO06 - Identificar lalegislacion vigente y reglamentacién aplicable al sector de las energias renovablesy de la eficiencia
energética.

CGO7 - Vdorar la aplicacion de tecnologias emergentes en el ambito de la energiay el medio ambiente.

CGO08 - Desarrollar la capacidad para asesorar sobre lamejor forma o cauce para optimizar |0s recursos energéticos en relacion con
las energias renovables.

CGO09 - Resolver problemas complejos en € @ambito de la eficiencia energética y la sostenibilidad.

CGO01 - Realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con la eficiencia energética.

CGO02 - Redlizar investigacién, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con las energias renovables.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CEO1 - Utilizar y desarrollar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares de computacion.

CEOQ2 - Desarrollar y gjecutar proyectos de energias renovables.

CEO3 - Valorar laimportancia e implicaciones del uso de la energia en el desarrollo de sociedad.

CEO4 - Evaluar € impacto ambiental asociado a unainstalacion de EERR o actuacion de eficiencia energética.

CEOQ5 - Identificar los procesos de la gestion, mejoray optimizacion energética de laindustria.

CEOQ7 - Describir las tecnologias relativas ala movilidad sostenible.

CEO08 - Describir las redes inteligentes asociadas a la gestion y distribucién energética.

CEOQ9 - Analizar consumos energéticos y sus costes asociados y €laborar auditorias energéticas.

CE11 - Proyectar sistemas de cogeneracion.
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CE12 - Planificar sistemas de biomasa, biocombustibles y biocarburantes

CE15 - Proyectar sistemas de almacenamiento energético.

CEL17 - Calcular sistemas de generacidn, transporte y distribucion de energia eléctrica, asi como laintegracion de las energias
renovables en cada uno de ellos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 100 100
Resolucién de problemas'y casos 50 100
Précticas de laboratorio 100 100
Practicas especiaes 10 100
Trabajos de aplicacion o investigacion 200 10
précticos

Tutela personalizada profesor-alumno, 10 100
presencial, email o en linea.

Estudio auténomo por parte del estudiante | 270 0
Pruebas de evaluacion 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Clase presencia

Seminario

Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas
Casos de estudio

Proyecto

Clases précticas

Laboratorio

Tutoria

Evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio tedrico

Estudio practico

Actividades complementarias
Trabgjo virtual en red
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Presentaciones'y debates de forma oral 0.0 20.0
Prueba escrita de respuesta abierta 40.0 80.0
Portafolio 0.0 20.0
Casos 10.0 30.0
Trabajos académicos 0.0 30.0
Observacion directadel desempefio 5.0 10.0

5.5NIVEL 1: Médulo de Proyectos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas externas
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta materia, el estudiante cumplira los siguientes resultados de aprendizaje:

. Ser capaz de aplicar los conocimientos teoricos adquiridos, poniéndolos en préactica en el desarrollo de un trabajo externo a dmbito educativo, tutelado, dirigido
y vinculado a €jercicio de la actividad en un entorno profesional adecuado (publico o privado).
Ser capaz de cumplir los compromisos adquiridos con la entidad colaboradoray con la Universidad en relacion con larealizacion de |as précticas externas.
Ser capaz de redactar, de forma adecuaday sistemética, una memoria de actividades (memoriafinal de las précticas) en la que queden plasmados | os objetivos
propuestos y los a canzados, asi como una descripcion detallada de |as actividades desarrolladas.
Ser capaz de exponer lamemoriafinal de las précticas ante el profesor tutor y de mantener, en su caso, un debate en el que se aborden entre otras cuestiones, los
contenidos, metodologiay claridad.
Ser capaz de establecer larelacion entre los contenidos de latitulacion y las |labores realizadas atendiendo tanto a las competencias generales y especificas como
alas habilidades y actitudes desarrolladas.
Ser capaz de realizar una evaluacion razonada de las actividades y de los procesos vinculados y de formular propuestas de mejora.
Conocer y demostrar capacidad para desarrollar tareas profesionales en el dambito de latitulacion.
Conocer y demostrar capacidad para desarrollar tareas de investigacion en el dmbito de latitulacion.

55.1.3 CONTENIDOS

El programa de las practicas se establecera, previo acuerdo con la entidad colaboradora y el tutor académico, y quedara plasmado en el Proyecto For-
mativo. Dicho proyecto formativo seré evaluado por la Comisién Académica de la titulacién, 6rgano responsable de la coordinaciéon de esta materia.

En esta titulacion se podran cursar hasta un maximo de 15 ECTS en préacticas externas curriculares. Ademas, en aplicacion de la normativa vigente, la
valoracion de las practicas se realizara a razén de 25 horas por crédito, hasta un maximo de 500 horas de précticas por curso académico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia se oferta tanto en itinerario presencial como en semipresencial. Las actividades formativas y las metodologias docentes en la Modalidad
Semipresencial se detallan a continuacion:

Actividad formativa (a utilizar en la Modalidad Semipresencial) N°Horas % Presencialidad
AB.-Tutela personalizada 10 100

A8.-Pruebas de evaluacion 2 100

A10.- Précticas externas. 353 0

Al1.- Trabajo auténomo del estudiante (TFM, précticas externas) 10 0

Metodologias docentes (a utilizar en la Modalidad Semipresencial)

M19.- Précticas externas. Actividades profesionales o investigaci6n metodol ogia basada en la realizacion de trabajos propios relacionados con los estudios del méster en un entorno laboral.

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO05 - Aplicar conocimientos de ciencias y tecnologias avanzadas a la practica profesional o investigadora de la eficiencia.

CGO06 - Identificar lalegislacion vigente y reglamentacion aplicable al sector de las energias renovablesy de la eficiencia
energética.

CGO08 - Desarrollar la capacidad para asesorar sobre lamejor forma o cauce para optimizar 10s recursos energéticos en relacién con
|as energias renovables.

CGO09 - Resolver problemas complejos en el ambito de la eficiencia energéticay la sostenibilidad.

CGOL1 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con la eficiencia energética.

CGO02 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con las energias renovables.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutela personalizada profesor-alumno, 10 100

presencial, email o en linea.

Pruebas de evaluacion 2 100

Précticas externas 353 0

Trabajo auténomo del estudiante (TFM, 10 0

précticas externas)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Practicas externas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Presentacionesy debates de forma oral 0.0 10.0

Memoriadel trabajo 80.0 100.0

Defensa publica 0.0 10.0

NIVEL 2: Optativas modulo de proyectos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
30

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

44 67
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje adquiridos dependeran de las asignaturas seleccionadas por el estudiante dentro de esta materia. Estos resultados de
aprendizaje seran detallados en las guias docentes de dichas asignaturas. A continuacion, se indican algunos de los propuestos segln el estado de la

tecnologia en la actualidad:

Iniciacion a la investigaciéon en Energias Renovables y Eficiencia Energética

Conocer las distintas formas de presentacion de resultados de investigacion.

Conocer las técnicas de presentacion escrita de trabajos cientificos, asi como laforma de estructurarlos.
Ser capaz de utilizar los recursos disponibles para busquedas bibliogréficas, asi como los programas de gestion de referencias.

Conocer el manejo de herramientas avanzadas de edicion de textos cientificos.
Conocer los mecanismos'y tipos de presentaciones orales.

Conocer técnicas de comunicacion oral y negociacion paratener éxito en la presentacion oral de resultados cientificos.

Conocer |os mecanismos bésicos para e disefio eficaz de experimentos

Comprender el funcionamiento de lainstrumentacion cientifica bésicay |os criterios de eleccion en base a caracteristicas e incertidumbres.

Manejar el célculo bésico de incertidumbres en | os resultados experimentales.
Comprender las ideas bésicas de probabilidad y estadistica descriptiva.

Conocer las herramientas informéticas béasicas para organizar €l trabagjo cientifico.
Manejar de forma bésica los paguetes informéticos Matlab/Octave y R.

Ser capaz de realizar un andlisis exploratorio de datos manegjando herramientas de visualizacion gréfica.

Es capaz de preparar una propuesta de proyecto de investigacion seleccionando |os mecanismos de financiacion més apropiados.
Ser capaz de gestionar de forma eficiente y ética proyectos de investigacion individuales o coordinados (en colaboracion).

Ser capaz de seleccionar |0s congresos y/ revistas cientificas mas apropiadas parala difusion de sus resultados de investigacion.

Ser capaz de organizar unareunion o workshop para difusién de resultados
Conoce |as bases sobre propiedad intelectual y patentes.

Conoce los mecanismos de transferencia como son la creacion de empresas Spin-off y Start-up
Disponer de |as habilidades necesarias para comenzar una carrera cientifica en una empressa. Organizacion de Workshopsy congresos.

Transferencia de resultados. Propiedad intelectual y patentes.

Conoce el proceso de creacion de empresas de base cientifico-tecnol égica. Spin-off y Start-up. Emprendimiento.

Lainvestigacion en laempresa. Carrera cientifica.

Proyectos de instalaciones de energias renovables y eficiencia energética

Conocer |as etapas de un proyecto de energias renovables.

Conocer lalegislacion aplicable

Conocer las partes basicas de una instal acion de energias renovables

Aspectos socioeconémicos y medioambientales de la energia

Conocer las interacciones entre la energia, el desarrollo, el impacto medioambiental del crecimiento y |as necesidades econémicas.
Analizar los consumos energéticos actuales y las tendencias de futuro, susimpactos globales y locales y model os de sostenibilidad socia asociados a los consu-

mos energeéticos y de materiales.

Ser capaz de evaluar de forma preliminar las interacciones mencionadas en €l primer punto, y realizar andlisis criticos sobre la sostenibilidad de distintos mode-

|os energéticos.

Conocer, analizar y evaluar distintos &mbitos de la socioeconomia en el &mbito de la energia, e medioambiente y la sostenibilidad, asi como aspectos juridicos
sectoriales, como por ejemplo: andlisis de pobreza energéticay de consumidores vulnerables; andlisisy célculo de impacto socia y econdmico de las energias
renovables; andlisis en el uso de recursosy su relacion eimpacto en el territorio; utilizacion indicadores multisectoriales; o la evaluacion de externalidades.

55.1.3 CONTENIDOS

Las asignaturas de configuran esta materia optativa permitiran al estudiante intensificar sus competencias dependiendo de su orientacion, bien sea ha-
cia la investigacion, hacia la gestion de proyectos en energias renovables y eficiencia energética o a temas relacionados con la sostenibilidad y la so-

cioeconomia.
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Esta materia se estructurar en asignaturas con flexibilidad. A partir de los resultados de aprendizaje, contenidos y actividades formativas, se definiran
asignaturas concretas dependiendo de los recursos disponibles, la demanda de los alumnos y la evolucién tecnoldgica de la disciplina.

Siguiendo esa propuesta dinamica en lo relativo a la oferta de optatividad, y basandose en el estado de la tecnologia en el momento de redaccién de
esta memoria se propone el siguiente listado de descriptores:

Iniciacion a la investigacion en Energias Renovables y Eficiencia Energética

- Presentacion de trabajos de investigacion

Presentaciones escritas. Articulos, libros, escritos de divulgacion, informes gjecutivos.
Escritura cientifica

Busqueda de informacion. Bases de datos de referencias bibliogréficas.

Gestores de referencias bibliogréficas.

Herramientas parala escritura cientifica, LaTex.

Presentaciones orales.

Comunicacion oral y negociacion.

- Herramientas béasicas para la investigacion

Disefio de experimentos.

Instrumentacion béasica. Seleccion y andlisis de incertidumbres.
Probabilidad y estadistica descriptiva

Herramientas informéticas bésicas, CLI, GIT, Markdown, Knitr.
Introduccién aMatlab / Octave.

Introduccion aR.

Andlisis exploratorio de datos. Herramientas de visualizacion gréfica.

- Proyectos de investigacion

Introduccion. Planteamiento de un proyecto de investigacion.

M ecanismos de financiacién. Planes nacionales. Programas europeos.
Disefio de propuestas de proyectos de investigacion.

Gestion y gjecucion de un proyecto de investigacion.

Investigacion responsable y ética.

Colaboracion académica. Proyectos coordinados.

- Diseminacion de resultados de investigacion

Publicacion de resultados. Congresosy revistas cientificas.

Organizacion de Workshops'y congresos.

Transferencia de resultados. Propiedad intelectual y patentes.

Creacion de empresas de base cientifico-tecnol 6gica. Spin-off y Start-up. Apoyo a emprendimiento.
Lainvestigacion en laempresa. Carrera cientifica.

Proyectos de instalaciones de energias renovables y eficiencia energética

Fases en el desarrollo de un proyecto energético. Nuevainstalacion de energias renovables o proyecto de eficiencia energética
Software parala planificacion de proyectos.

Situacion actual y marco legidativo.

Anédlisis del recurso energético.

Métodos de financiacion en proyectos energéticos.

Andlisisfinanciero y riesgos.

Tramites ambientales

Aspectos sociales.

Construccion: posibilidades y presupuesto.

Contratacion y presupuesto de operacion y mantenimiento.

Tramitacion y obtencion de permisos (Permitting).

Calificacion urbanistica

Seguridad del proyecto: patrimonial, riesgos laboralesy accidentes graves.

Aspectos socioeconémicos y medioambientales de la energia

- La sostenibilidad energética

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible
Energiay sostenibilidad

Cambio climético. La conferenciadel clima
El agotamiento de los minerales

Las alternativas tecnol 6gicas
Ecologiaindustrial

- Socioeconomia de la energia

Impactos socioeconémicos de la energia
Mercados y consumidores
Pobreza energética
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Energiay finanzas
Laenergiaen laeconomiacircular
Empleo verde

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Dichas asignaturas se ofertan tanto en itinerario presencial como en semipresencial. Las actividades formativas y las metodologias docentes en la Mo-
dalidad Semipresencial se detallan a continuacién:

Actividad formativa (a utilizar en laModalidad Semipresencial) N°Horas % Presencialidad
Al.- Clase Magistral 10 100
A2.-Resolucién de Problemas 'y casos 100 20

A3.-Précticas de laboratorio 100 60
A5.-Trabajos de aplicacion o investigacion practicos 240 0

A6.-Tutela personalizada 20 100

AT .-Estudio auténomo 255 0

A8.-Pruebas de evaluacion 10 100

A9.-Sesiones de trabajo en linea 15 10

Metodologias docentes (a utilizar en la Modalidad Semipresencial)

M1.- Clase presencial. Exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte de un profesor (posiblemente incluyendo demostraciones).

M3.- Trabajo en grupo. Sesion supervisada donde | os estudiantes trabajan en grupo y reciben asistenciay guia cuando es necesaria.

M4.- Aprendizaje basado en problemas. Enfoque educativo orientado a aprendizajey alainstruccion en el que los alumnos abordan problemas reales en pequefios grupos y bajo |la supervisién de un tutor.
M5.- Casos de estudio. Técnica en laque |los alumnos analizan situaciones profesionales presentadas por el profesor, con €l fin de realizar una conceptualizacion experiencia y realizar una blisqueda de soluciones eficaces.
M6.- Proyecto. Situaciones en las que el alumno debe explorar y trabgjar un problema préctico aplicando conocimientos interdisciplinares.

M?7.- Presentacion de trabajos en grupo. Exposicion de gjercicios asignados a un grupo de estudiantes que necesita trabajo cooperativo para su conclusion.

M8.- Clases précticas. Cualquier tipo de practicade aula

M9.- Laboratorio. Actividades desarrolladas en espacios especiales con equipamiento especializado (laboratorio, aulas informéticas).

M10.- Tutoria. Periodo de instruccion realizado por un tutor con el objetivo derevisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases.

M11.- Evaluacién. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, proyectos, trabajos, etc. utilizados en la evaluacion del progreso del estudiante.

M12.- Trabajos tedricos. Preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, etc. para exponer o entregar en las clases tedricas.

M13.- Trabajos précticos. Preparacion de actividades para exponer o entregar en las clases précticas o de laboratorio.

M14.- Estudio tedrico. Estudio de contenidos relacionados con las clases tedricas: incluye cualquier actividad de estudio que no se haya computado en el apartado anterior (estudiar exdmenes, trabajo en biblioteca, lecturas
complementarias, hacer problemasy gercicios, etc.).

M15.- Estudio préctico. Relacionado con las clases précticas.

M16.- Actividades complementarias. Son tutorfas no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas con la asignatura, pero no la preparacion de exdmenes o con la calificacion: lecturas, seminarios, asistenciaa
congresos, conferencias, jornadas, videos, etc.

M17.- Seminario virtual. Sesiones de trabajo en linea con exposicién de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte de un profesor, resolucién de problemas.

M18.- Trabajo virtua en red. Metodologia basada en el trabajo colaborativo que parte de un espacio virtua, disefiado por el profesor y de acceso restringido, en el que se pueden compartir documentos, trabajar sobre ellos de
manera simultanea, agregar otros nuevos, comunicarse de manera sincronay asincrona, y participar en todos los debates que cada miembro puede constituir.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Ser capaz de comunicar |os resultados de su propiainvestigacion en forma de articul o cientifico ante una audiencia
especiaizada.

CG04 - Seguir la evolucién tecnol dgica de las energias renovables y tener conocimiento prospectivo de esta evolucion.

CGO5 - Aplicar conocimientos de cienciasy tecnologias avanzadas a la préctica profesional o investigadora de la eficiencia.

CGO06 - Identificar lalegislacion vigente y reglamentacion aplicable al sector de las energias renovables y de la eficiencia
energética.

CGO07 - Valorar laaplicacion de tecnologias emergentes en el ambito de la energiay el medio ambiente.

CGO08 - Desarrollar la capacidad para asesorar sobre lamejor forma o cauce para optimizar 10s recursos energéticos en relacién con
|as energias renovables.

CGO09 - Resolver problemas complejos en e @ambito de la eficiencia energéticay la sostenibilidad.

CGO01 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con la eficiencia energética.

CGO02 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con las energias renovables.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO0L1 - Utilizar y desarrollar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares de computacion.

CEOQ2 - Desarrollar y gjecutar proyectos de energias renovables.

CEOQ3 - Valorar laimportancia e implicaciones del uso de laenergia en el desarrollo de sociedad.

CEO04 - Evaluar el impacto ambiental asociado a unainstalacion de EERR o actuacion de eficiencia energética

CEOQ9 - Analizar consumos energéticos y sus costes asociados y elaborar auditorias energéticas.

CEL16 - Desarrollar un proyecto en el ambito del méster y defenderlo ante un tribunal especialista.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clase magistral 50 100

Resolucién de problemas y casos 100 100

Précticas de laboratorio 100 100

Trabajos de aplicacion o investigacion 200 10

précticos

Estudio autonomo por parte del estudiante |270 0

Pruebas de evaluacion 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase presencial
Seminario
Trabajo en grupo

Aprendizaje basado en problemas
Casos de estudio

Proyecto

Presentacion de trabajos en grupo

Clases précticas
Laboratorio

Tutoria

Evaluacion

Trabajos tedricos

Trabajos précticos

Estudio teorico

Estudio préactico

Actividades complementarias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen ora 0.0 20.0
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Presentacionesy debates de forma oral 40.0 60.0
Prueba escrita de respuesta abierta 0.0 40.0
Pruebas objetivas (tipo test) 0.0 20.0
Portafolio 0.0 40.0
Trabajos académicos 20.0 40.0

NIVEL 2: Trabajo fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tras la realizacion del Trabajo Fin de Master, el estudiante sera capaz de:

Elaborar, presentar y defender de maneraindividual un ejercicio original de carécter investigador o profesiona en el &mbito de las energias renovables o de la

eficiencia energética como demostracion y sintesis de las competencias adquiridas alo largo del titulo.

. Aplicar las competencias adquiridas ala realizacion de una tarea de forma auténoma. Identificar la necesidad del aprendizaje continuo y desarrollar una estrate-

giapropiaparallevarlo acabo.

. Planificar y utilizar lainformacion necesaria para un proyecto o trabajo académico a partir de unareflexion critica sobre los recursos de informacién utilizados.
. Comunicade maneraclaray eficiente en presentaciones oralesy escritas sobre temas complejos, adaptandose ala situacion, al tipo de publico y alos objetivos

de lacomunicacion.

Puede responder adecuadamente a cuestiones relativas al trabajo realizado y su presentacion.

55.1.3 CONTENIDOS

El trabajo de fin de master (TFM), de 15 créditos ECTS, consistira en la realizacion de un trabajo o proyecto en el &mbito del master, en el que se pon-
gan de manifiesto los conocimientos y aptitudes adquiridas por el estudiante.

Debera ser acordado en cada caso con el/la director/a o los directores del Trabajo Fin de Master.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El trabajo de fin de master (TFM), de 15 créditos ECTS, consistira en la realizacion de un trabajo o proyecto, en el que se pongan de manifiesto los co-
nocimientos y aptitudes adquiridas por el alumno.

Para su evaluacion, el estudiante debera presentar una memoria escrita, acompafniada del material que en su caso se estime adecuado, asi como rea-

lizar su defensa publica ante un tribunal.

El TFM debera contar con un director o directores que tutelen y supervisen la labor del estudiante.
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La direccién del mismo debe ser asumida por un profesor de las &reas de conocimiento que imparten docencia en el master, o por un profesor, investi-
gador o profesional perteneciente o externo a la Universidad de Zaragoza que cuente con la titulacién de doctor y experiencia en el &mbito del TFM.

En estos Ultimos casos, la Comisién Académica del master confirmara la adecuacion del director al tema del TFM y designard, en su caso, un ponente
que ha de ser profesor del master.

Esta materia se oferta tanto en itinerario presencial como en semipresencial. Las actividades formativas y las metodologias docentes en la Modalidad
Semipresencial se detallan a continuacion:

Actividad formativa (a utilizar en la Modalidad Semipresencial) N°Horas % Presencialidad
A6.-Tutela personalizada 20 100

A8.-Pruebas de evaluacion 5 100

A11.- Trabajo auténomo del estudiante (TFM, précticas externas) 350 0

Metodologias docentes (a utilizar en laModalidad Semipresencial)

M86.- Proyecto. Situaciones en las que el alumno debe explorar y trabajar un problema préctico aplicando conocimientos interdisciplinares.

M10.- Tutoria. Periodo de instruccion reaizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir los materiales y temas presentados en las clases.
M11.- Evaluacion. Conjunto de pruebas escritas, orales, précticas, proyectos, trabajos, etc. utilizados en la evaluacion del progreso del estudiante.

M19.- Précticas externas. Actividades profesionales o investigacion metodol ogia basada en la realizacion de trabajos propios relacionados con los estudios del méster en un entorno laboral.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO3 - Ser capaz de comunicar |os resultados de su propia investigacion en formade articul o cientifico ante una audiencia
especidizada

CGO04 - Seguir la evolucion tecnol 6gica de las energias renovables y tener conocimiento prospectivo de esta evolucion.

CGO05 - Aplicar conocimientos de ciencias y tecnologias avanzadas a la practica profesional o investigadora de la eficiencia.

CGO06 - Identificar lalegislacion vigente y reglamentacion aplicable al sector de las energias renovablesy de laeficiencia
energética.

CGOQ7 - Vaorar la aplicacion de tecnologias emergentes en el ambito de la energiay el medio ambiente.

CGO08 - Desarrollar la capacidad para asesorar sobre lamejor forma o cavice para optimizar 10s recursos energéticos en relacién con
|as energias renovables.

CGO09 - Resolver problemas complejos en el ambito de la eficiencia energéticay la sostenibilidad.

CGO01 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con la eficiencia energética.

CGO02 - Redlizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos en relacion con las energias renovables.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Utilizar y desarrollar metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares de computacion.

CEOQ3 - Valorar laimportancia e implicaciones del uso de la energia en el desarrollo de sociedad.

CEL16 - Desarrollar un proyecto en el ambito del méster y defenderlo ante un tribunal especialista.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutela personalizada profesor-alumno, 20 100
presencial, email o en linea
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Pruebas de evaluacion 5 100

Trabajo auténomo del estudiante (TFM, | 350 0
précticas externas)

55.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
Proyecto

Tutoria

Evaluacion

Précticas externas
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Memoria del trabajo 80.0 90.0
Defensa publica 10.0 20.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Zaragoza Catedrético de 233 100 233
Universidad
Universidad de Zaragoza Profesor 6.7 50 24
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de Zaragoza Profesor 10 100 15,2
Contratado
Doctor
Universidad de Zaragoza Profesor 33 0 15
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado
Universidad de Zaragoza Ayudante Doctor (6.7 100 49
Universidad de Zaragoza Profesor Titular |50 100 58,4
de Universidad
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
80,54 5,04 91,46
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os I ndicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

INFORME ANUAL DE LA CALIDAD Y LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Segun se dispone en el art. 36 del Reglamento de la Organizacién y Gestién de la calidad de los estudios de grado y de master universitario de la Uni-
versidad de Zaragoza:

. LaComision de Evaluacion de la Calidad de la Titulacion elaborara un Informe Anual de la Calidad y |os Resultados de Aprendizaje partiendo de los indicado-
res de los resultados en |as diferentes asignaturas, los niveles y criterios de evaluacion expresados en | as guias docentes, |as encuestas a estudiantes y egresados,
|os resultados de entrevistas con la comunidad universitariainvolucrada en las ensefianzas de la titulacion y cualquier otra fuente o estudio que considere perti-
nente.

En este Informe se evaluardy analizara la calidad de la titulacion en sus diferentes aspectos, la adecuacion de la planificacion y desarrollo de ladocenciaalos
objetivos y planteamientos de la memoria de verificacion, se anaizaran los resultados de la titulacion expresados en sus indicadores, se valoraréla coordinacion
entre materias, la calidad de |as actividades de aprendizaje y 1os procedimientos de evaluacion.

. Asimismo, seincluiralasituacion actual de las acciones propuestas en € Plan Anual de Innovaciony Mejoradel curso anterior.

En €l caso de titulaciones impartidas simultaneamente en méas de un centro, existira un Informe de Evaluacion de la Calidad y los Resultados de Aprendizaje por
cada uno de los centros que las impartan.

Descripcién y desarrollo del proceso

La Universidad de Zaragoza ha disefiado el procedimiento Q212 integrado en el Sistema Interno de Gestién de la Calidad (en adelante SGIC) en el
que se describe el procedimiento para la elaboracién del Informe Anual de Evaluacion de la Calidad y los Resultados de Aprendizaje de la titulacién.
(https:/lestudios.unizar.es/pagina/ver?id=7). En dicho procedimiento se indica lo siguiente:
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La Comisi6n de Evaluacion de la Calidad de la Titulacién tiene la competencia para elaborar el Informe Anual de la Calidad y los Resultados de Apren-
dizaje en el que se incluirén las conclusiones del andlisis y evaluacién periddica de la calidad de la planificacién, organizacién y desarrollo de la titula-
cién en todos sus ambitos a partir del andlisis de sus indicadores, los resultados de las encuestas, asi como aquellos informes, estudios o consultas
gue considere relevantes a tal fin. Este Informe constituird la base para elaborar el Plan Anual de Innovacién y Mejora (PAIM) elaborado por el Coordi-
nador y aprobado por la Comisién de Garantia de la Calidad del Titulo.

Actuaciones:

Finalizado el curso académico se establecera el calendario concreto de actuaciones para la elaboracion y gestién del Informe Anual de Evaluacion de
la Calidad y Resultados de Aprendizaje.

Los miembros del Consejo de Direccién con competencias en politica académica y de tecnologias de la informacién y comunicacion arbitraran los me-
canismos para poner a disposicion de los agentes del SGIC, la plataforma informatica para la elaboracion y gestion de dicho Informe. A través de la
aplicacion se editard y gestionara el mencionado Informe, conforme al calendario acordado.

El Coordinador de Titulacién y la Comisién de Evaluacion de la Calidad de la Titulacion recogerén la informacién que se utilizara para la elaboracion

del Informe Anual de la Calidad y los Resultados del Aprendizaje. Las fuentes de informacion seran las siguientes:
Datos e indicadores de |a titulacion: tasas de éxito, rendimiento y eficiencia, tanto de latitulacién en su conjunto como de los diversos médulos y asignaturasy
|as tasas de graduacion y abandono de latitulacion en su conjunto. Estos indicadores seran suministrados centralizadamente por la Unidad de Calidad dela Uni-
versidad.
Resultados de |a aplicacion del "Procedimiento de evaluacion de la satisfaccion y de la calidad de la experiencia de los estudiantes en latitulacion”.
Resultados de la aplicacion del Procedimiento de evaluacion de la satisfaccion de los colectivos de PDI 'y PAS implicados en latitulacion®.
Conclusiones de |as reuniones de grupos de estudiantes convocadas por el Coordinador de la Titulacion. Cuando la Comision de Evaluacion de la Calidad de la
Titulacion lo considere oportuno y asi 1o acuerde, se podran convocar reuniones con todos los estudiantes de latitulacion o de alguno de los cursos para analizar
y debatir determinados puntos sobre |os que la Comision requiera informacion adicional. Estas reuniones serdn convocadas formalmente por el Coordinador de
Titulacion mediante anuncio publico realizado con, a menos, 72 horas de antelacion en el que se hara constar el orden del dia. Se enviara copia de la convocato-
riaa director del centro responsable de los estudios, alos departamentos implicados y atodo el profesorado implicado en latitulacién, para su conocimiento. El
documento de conclusiones de la reunion podra servir de referenciaformal para el trabajo de la Comision de Evaluacion, siemprey cuando alareunion se haya
convocado, ademas de alos estudiantes, a todos |os deméas miembros de la Comision de Evaluacién y que en dicho documento de conclusiones se haga constar el
grado de acuerdo obtenido en las mismas por parte de |os estudiantes que participan. Si 1o consideran oportuno, los miembros de la Comisién de Evaluacion que
hayan asistido alareunion podrén incorporar un comentario persona anexo a documento de conclusiones de la reunién comentando |as conclusiones expuestas
en el documento o proponiendo las suyas propias. El documento no podréa contener nombres ni referencia alguna a personas concretas.
Conclusiones de |as reuniones de grupos de profesores convocadas por el Coordinador de Titulacion. Cuando la Comision de Evaluacion de la Calidad dela Ti-
tulacion lo considere oportuno y asi 1o acuerde, se podrén convocar reuniones con todos los profesores implicados en latitulacién o en alguno de los cursos para
analizar y debatir determinados puntos sobre los que la Comisién requierainformacion adicional. Estas reuniones serén convocadas formalmente por el Coordi-
nador de Titulacién mediante anuncio pablico realizado con, al menos, 72 horas de antelacion y por correo electrénico remitido a todos | os profesores que impar-
ten docencia en latitulacion. Se hara constar en convocatoria el orden del diay se enviara copia de lamismaal director del centro responsable de los estudios y
alos departamentos implicados, para su conocimiento. El documento de conclusiones de la reunién, podré servir de referenciaformal parael trabajo de la Comi-
sion de Evaluacion, siempre y cuando alareunion se haya convocado, ademés de a profesorado, a todos |os demés miembros de la Comision de Evaluacion'y
que en dicho documento de conclusiones se haga constar el grado de acuerdo obtenido en las mismas por parte de los profesores de la titulacion que participan.
Si o consideran oportuno, los miembros de la Comisién de Eval uacion que hayan asistido ala reunion podréan incorporar un comentario personal anexo al docu-
mento de conclusiones de la reunion comentando |as conclusiones expuestas en el documento o proponiendo las suyas propias. El documento no podra contener
nombres ni referencia alguna a personas concretas.
Evidencias extraidas del "Procedimiento de sugerencias, quejasy alegaciones paralamejoradel titulo" (Q231).
Conclusiones del "Procedimiento de seguimiento de lainsercion laboral de lostitulados' (Q224).
Guias docentes. Se aprueban con anterioridad al inicio de cada curso académico y establecen | os resultados de aprendizaje previstos para cada asignatura asi co-
mo los indicadores que acreditan su adquisicion alos niveles adecuados; los criterios y procedimientos de evaluacion previstos para asegurar su adecuacion alos
objetivosy niveles previstos, su transparenciay fiabilidad. El Coordinador de la Titulacion seré responsable de acreditar el cumplimiento efectivo, al final del
curso académico, de las actividades y de los criterios y procedimientos de eval uacion previstos en las guias docentes.
Cualquier otra fuente o estudio que considere pertinente.

El Coordinador de la Titulacién, en colaboracién con el resto de miembros de la Comisién de Evaluacién de la Calidad de la Titulacién, cumplimentara
los diferentes apartados del informe basandose en el andlisis de la informacién. Dicho Informe contendra un diagnéstico de la titulacién atendiendo a
los elementos sefialados anteriormente, e indicara aquellos aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacién docente y desarrollo de
las actividades del titulo, elevando una propuesta de acciones para mejorarlos. Debera ser aprobado por la mayoria de los miembros de la Comision
de Evaluacion de la Calidad de la Titulacion y cualquiera de los miembros podra hacer constar votos y consideraciones particulares que seran adjunta-
dos como anexos al Informe. Una vez aprobado, sera remitido al Presidente de la Comision de Garantia de la Calidad de la Titulacién, al Director/De-
cano del centro y al Vicerrector de Politica Académica, que dispondran de un plazo méximo de 7 dias habiles para formular las alegaciones que consi-
deren oportunas y remitirlas al Coordinador de la Titulacion.

Una vez valoradas las alegaciones por la Comision de Evaluacion de la Calidad de la Titulacion, el Coordinador elaborara el Informe definitivo que sera
remitido de nuevo al Presidente de la Comision de Garantia de la Calidad del titulo, al Decano/Director del centro y al Vicerrector de Politica Académi-
ca.

El Informe definitivo ser& publicado de forma automatica en la pagina web de cada titulacién y en la pagina especifica https://estudios.unizar.es/site/ac-
pua en la que aparecen los informes anuales de todas las titulaciones y a la que tiene acceso directo la ACPUA del Gobierno de Aragén encargada de
realizar el seguimiento de la adecuada implantacioén de la ensefianza.

Resumen de actuaciones para la elaboracion del Informe Anual de la Calidad y los Resultados de Aprendizaje

Responsable Fecha Accién Versién informe

Unidad de Calidad y Racionalizacion (UCR) OCTUBRE Coordinalas siguientes acciones: - Preparaciondela = v.0
plataformay actualizacion de datos e indicadores del
curso académico finalizado. - Informacién y soporte a
los coordinadores de | as titulaciones sobre el proceso
y calendario concreto. - Gestion de incidencias

Comision de Evaluacion de la Calidad delaTitulacion NOVIEMBRE DICIEMBRE Elaboray aprueba el Informe Anual de Evaluacion vl
delaCalidad y los Resultados de Aprendizaje. - El
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Plataforma

- Presidente Comision de Garantiade la Calidad - De- ENERO
cano/Director - Vicerrector con competencias en poli-
tica académica

Comisién de Evaluacion de la Calidad de la Titulacion

Plataforma

Identificador : 4317886

Coordinador cumplimenta el informe en la plataforma
y cierralav.1 del Informe

Remite autométicamente lav.1 del Informea: - Pre-
sidente Comision de Garantiade la Calidad - De-
cano/Director del centro - Vicerrector de PoliticaAca-
démica

Plazo pararealizar alegaciones y/o aportaciones al
Informe

Valoralas alegaciones y aportaciones, incorporando-
las en su caso a documento - El Coordinador incorpo-
ra, en su caso, las alegacionesy cierralav.2 del Infor-
me

Remite autométicamente lav.2 del Informea: - Presi-
dente Comisién de Garantia Calidad - Decano/Direc-
tor del centro - Vicerrector de Politica Académica

Publicacién automética de los informes en laweb de
cadaacciony enlaweb: http://estudios.unizar.es/
site/acpua paraser consultado por ACPUA
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I9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD l
| ENLACE | https://estudios.unizar.es/paginal/verd=7 |
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO | 2021

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Los estudiantes que deseen cambiar al nuevo Plan de Estudios modificado veran reconocidas las asignaturas superadas en el plan anterior mediante
el proceso de adaptacion definido en la siguiente tabla. Adicionalmente, la Comisiéon Académica del Master analizara y resolvera los casos de recono-
cimiento de créditos entre ambos planes, antiguo y modificado, no contemplados en esta tabla de adaptacion:

médulo proyectos

66349 Précticas externas 5,0 Optativa Précticas externas 6,0 Optativa

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

4310404-50012177 Méster Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética por la Universidad de
Zaragoza-Escuelade Ingenieriay Arquitectura

TITULO QUE SE EXTINGUE TITULO DE MASTER
Cédigo Asignatura Créditos Carécter Materia Créditos Carécter
66333 Energiaedlicae hidraulica 6,0 Obligatoria Energiaedlica, hidroeléctrica 6,0 Obligatorio
y marina/Energias Renova-
bles
66334 Energiasolar y delabiomasa 10,0 Obligatoria Energia solar/Energias Reno- = 6,0 Obligatoria $
vables Q
o
Energiadelabiomasa/Ener- = 6,0 Obligatoria g’
gias Renovables o
©
66335 Eficiencia energética 8,0 Obligatoria Eficiencia energética 12,0 Obligatoria ©
=
66332 Fundamentos den ingenieria 6,0 Obligatoria g
eléctricay energética E
66331 Hidrégeno y pilas de combus- 5,0 Optativa Materias optativas 3,0 Optativa g
tible transversdes o)
°
66336 Calidad de laenergiay cone- = 5,0 Optativa Materias optativas de 30 Optativa g
xién ared sistemas el éctricos =
(%2}
66337 Generacion distribuida, redes 5,0 Optativa Materias optativas de 6,0 Optativa 9—
inteligentes y movilidad sistemas eléctricos =
@©
66338 Simulacién avanzadadesiss 5,0 Optativa Materias optativas de 6 Optativa c
temas el éctricos con fuentes sistemas eléctricos %
@©
renovables _g
66339 Protecciony control desiste- = 5,0 Optativa Materias optativas de 6,0 Optativa (3
mas eléctricos con fuentes re- sistemas eléctricos ©
novables ©
66340 Generadores eléctricospara = 5,0 Optativa Materias optativas de 6,0 Optativa E
aplicaciones de energias reno- sistemas eléctricos (@]
vables >
©
66341 Control y disefio de converti- = 5,0 Optativa Materias optativas de 6,0 Optativa ©
=
dores eléctricos sistemas eléctricos g
66342 Ampliacion de energiasolar = 5,0 Optativa Materias optativas de 30 Optativa -8
sistemas térmicos (o))
c
66343 Ampliacién de energiadela = 5,0 Optativa Materias optativas de 30 Optativa Ke)
biomasa sistemnas térmicos %
(]
66344 Eficienciaenergéticaen la 50 Optativa Materias optativas de 6,0 Optativa =]
edificacion sistemas térmicos B
66345 Herramientas parael andlisis = 5,0 Optativa Materias optativas de 30 Optativa %
energético industria. Indus- sistemas térmicos 3
triasintensivas en el consumo =
de energia a
£
66346 Generacion termoel éctrica 5,0 Optativa Materias optativas de 3,0 Optativa e
avanzada. Plantas de emisio- sistemas térmicos g
nes cero. Comercio de emi- o
siones %
66347 Mercados energéticos 50 Optativa Materias optativas 6,0 Optativa g
transversales =
(]
66348 Proyectos deinstalacionesde = 5,0 Optativa Materias optativas del 6,0 Optativa >
'
energias renovables madulo proyectos ~
N~
66326 Sostenibilidad energética 50 Optativa Materias optativas del 3,0 Optativa g
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11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrector de Politica José Angel Castellanos Goémez

Académica

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pza Paraiso n° 4 50005 Zaragoza Zaragoza

EMAIL FAX

vrpola@unizar.es 976761009

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector José Antonio Mayoral Murillo

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pza Paraiso n° 4 50005 Zaragoza Zaragoza

EMAIL FAX

rector@unizar.es 976761009

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrector de Politica José Angel Castellanos GOmez

Académica

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pza Paraiso n° 4 50005 Zaragoza Zaragoza

EMAIL FAX

vrpola@unizar.es 976761009

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD /INFORME DEL SIGC

Resolucion Agenciade calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2 justificacion_Respuesta.pdf
HASH SHA1: 9A56C8A47E3BC30917EF63FOFC56D4F2196929F3

Codigo CSV : 425852797110896244524623
Ver Fichero: 2 justificacion_Respuesta.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: 4.1 Sistemas informacion Previa.pdf
HASH SHA1: 47015ED31F2E7ADF9D116DCBA 1B468D3FE876E38

Caodigo CSV : 409780023119430621789352
Ver Fichero: 4.1 Sistemas informacion Previa.pdf
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Apartado 4: Anexo 2
Nombre: Titulo propio V2.pdf
HASH SHA1: EAB253108E3D1BAF44A76B391ACE73ECEAB74AQE

Cadigo CSV : 425805703878662200055799
Ver Fichero: Titulo propio V2.pdf
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10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DEL TiTULO

Se prevé la implantacion del Titulo de Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética por la
Universidad de Zaragoza se realizara en el Curso Académico 2021-2022 y sustituira a otro titulo de master con el
mismo nombre implantado en el curso 2014/2015. Durante el primer curso de implantacidon del nuevo titulo, se
impartiran las asignaturas correspondientes a la modalidad presencial, y la modalidad semipresencial se impartira a
partir del segundo afio, seguin se muestra en la siguiente tabla.

CURSO IMPLANTACION MASTER TITULACION A EXTINGUIR
2021/2022 Primer curso del itinerario presencial Primer afio sin docencia

Segundo  curso  del itinerario
2022/2023 presencial y primer afio del itinerario Segundo afio sin docencia
semipresencial
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RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL DE EVALUACION CORRESPONDIENTE A LA

PROPUESTA DE VERIFICACION DEL TiTULO DE MASTER UNIVERSITARIO EN ENERGIAS

RENOVABLES Y EFICIENCIA ENERGETICA POR LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
(FECHA: 26/04/2021)

EXPEDIENTE N2: (11678/2021)

Respetado Sr. Director:

Como Presidenta de la Comision para la elaboracidn de la memoria de verificacion del Master
Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética, por la Universidad de Zaragoza, con
la presente agradecemos sus observaciones y transmito la respuesta de la Comision a las
cuestiones planteadas en el informe provisional de la evaluacidn de la solicitud de verificacién,
que fue recibido el dia 13 de abril del presente.

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN SER MODIFICADOS

CRITERIO 2. JUSTIFICACION

2.1 — Las evidencias que se aportan ponen de manifiesto el interés académico,
investigador y/o profesional del titulo propuesto dentro del contexto de la/s
universidad/es proponente/s.

Dentro del apartado 2.1, el siguiente enlace no estad operativo:

https://www.ree.es/es/estadisticas-del-sistema-electrico-espanol/series-
estadisticas/seriesestadisticasnacionales:

La Comisién agradece la indicacién realizada por el panel evaluador, ya que el enlace indicado
dejé de estar accesible. Ademas de la actualizacion de dicho enlace, se ha actualizado el dato
correspondiente al porcentaje de generacién mediante fuentes renovables ya que, desde que
se envid la memoria, se han publicado los datos correspondientes al afio 2019. Asi, el parrafo
gueda de la siguiente manera:

A este respecto basta con indicar que en 2019 el porcentaje de generacion de energia
eléctrica mediante fuentes renovables fue del 38,0%
(https://www.ree.es/es/datos/publicaciones/informe-de-energias-renovables).

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 - Se han definido correctamente las vias y requisitos de acceso al titulo, incluyendo
la definicion del perfil de ingreso recomendado

Los estudiantes cuya lengua materna no sea la lengua de imparticion del mdster (castellano)
deben acreditar un nivel B2 (del MCERL) de esta.

A este respecto, las instrucciones que proporciona la UZ para el acceso a master indican:
“Aquellas personas que soliciten acceso a un master universitario que se imparta en espafiol en
la Universidad de Zaragoza y cuya lengua materna no sea ésta, deberdn acreditar
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documentalmente un nivel de conocimiento suficiente de la lengua espafiola que permita un
adecuado seguimiento de las ensefanzas.”, siendo este el texto plasmado inicialmente en la
memoria.

Este texto se ha sustituido quedando de la siguiente forma:

Aquellas personas que deseen cursar un mdster universitario que se imparta en espafiol
en la Universidad de Zaragoza y cuya lengua materna no sea ésta, deberdn acreditar un
nivel de conocimiento de la lengua espafola B2 o equivalente, que permita un adecuado
seguimiento de las ensefianzas.

Se indica que los estudiantes deberdn acreditar un nivel B1 de inglés para acceder al mdster; sin
embargo, como se comenta en el apartado 1.5, el estudiante que desee obtener la especialidad
de Sistemas Eléctricos debe cursar al menos 24 ECTS impartidos en inglés. El nivel B1 de inglés es
insuficiente, por lo que se debe o bien exigir un nivel B2, o bien explicar el procedimiento que se
sequird para asegurar el nivel lingliistico de los estudiantes que accedan a esta especialidad. Este
procedimiento deberd informarse adecuadamente en la pdgina web de la titulacion destinada a
los requisitos de entrada.

Siguiendo el criterio anterior, el texto que hace referencia al idioma de acceso queda de la
siguiente forma:

Los candidatos deberdn acreditar el nivel B2 o equivalente de conocimiento del idioma
inglés, segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCERL).

4.4 - Cuando proceda, se han explicitado el 6rgano, los procedimientos y los requisitos
de admision

Requisitos de admision: ver apartado 4.1.

En el apartado «4.2.1 Acceso» se hace referencia a la fase | y Il, sin mds referencias a las mismas.
Se debe explicar en qué consisten estas fases.

La Comisidn agradece esta indicacidn. Las fases indicadas son las que la Universidad de Zaragoza
tiene establecidas para la admision y preadmisidn a los masteres de la Universidad de Zaragoza,
pero no se proporcionaba suficiente informacion en la memoria sobre este aspecto. El parrafo
en el que aparecen hace mencion a los estudiantes que pueden solicitar admision condicionada.
La Comisidn considera que esta informacion induce a confusién y no es relevante en cuanto al
acceso a la titulacion por lo que se ha eliminado el parrafo en el que aparece la mencidn indicada.

4.8 - Cuando proceda, se aporta adecuadamente la informacién relativa a los
procedimientos para el reconocimiento de créditos cursados en titulos propios y para el
reconocimiento de créditos por experiencia profesional acreditada y se garantiza que
este reconocimiento se realizara exclusivamente en funcién de las competencias del
titulo.

Se aporta informacion del titulo propio a extinguir “Mdster Propio en Energias Renovables
Europeo”, y una tabla de convalidacion por ediciones del mdster propio. En dicha tabla una gran
parte de las asignaturas del titulo propio a extinguir se reconoce por materias optativas en el
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nuevo titulo, sin especificar cudles son estas materias optativas. Todas las asignaturas del titulo
propio que se reconozcan deben hacerlo por asignaturas de la nueva titulacion afines en
objetivos y contenidos, por lo que el planteamiento anterior resulta inaceptable al no garantizar
que el reconocimiento se realiza en funcion de las competencias de la titulacion. Se debe, por
tanto, especificar las asignaturas del nuevo plan de estudios susceptibles de ser reconocidas.

La Comisién ha debatido a este respecto ya que, aunque internamente se hizo una estructura
previa de la distribucion interna de las diferentes materias optativas en asignaturas, dicha
estructura no aparece desglosada en la memoria de verificacion, lo que imposibilita incluir el
nivel de detalle requerido en las tablas de reconocimiento del titulo propio. Debido a ello, la
Comisidon ha considerado que lo mas apropiado es que sean reconocidas las asignaturas
obligatorias cuya descripciéon si aparece en la memoria y no incluir la posibilidad de
reconocimiento de las que se corresponderian con las asignaturas de los diferentes bloques
optativos.

La opcién que se ha decidido reduce en gran medida el nimero de ECTS susceptibles de ser
reconocidos, pero asegura que el proceso de reconocimiento sea llevado a cabo de forma
transparente para el alumno previamente a su incorporacion al master.

Se han realizado las modificaciones correspondientes en las tablas de reconocimiento y en la
tabla resumen inicial:

Tabla resumen:

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

Master Propio Energias Renovables Europeo (Se adjunta titulo al final de este capitulo)

MINIMO MAXIMO
0 18
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MINIMO MAXIMO
0 12

Tabla de reconocimiento del titulo propio para estudiantes de los cursos 2016-2017 y

2017-2018:
Asignatura/Modulo del Créditos Horas Horas Asignatura del Titulo Créditos
Titulo Propio LRU teoricas practicas Oficial ECTS/horas

Especializacion en energias renovables (presencial u online) 30 ECTS
Aspectos estratégicos de

las energias renovables y 3 25 5 -- -
sostenibilidad
F unrdan.lentOS de energia 6 41 19 _ _
eléctrica y energética

Energia solar 6 35 25 Energia solar 6

Energia edlica 5 35 15 Enereia Eolica

Energia hidroeléctrica 3 20 10 nergla Bolica,
Otras tecnologias Hldroelegtrlca y 6

2 15 5 Marina
renovables
Energia de la biomasa 5 35 15 Energia de la biomasa 6
Especializacion en Instalaciones de energias renovables (presencial/online) 30 ECTS. Itinerario 1

Integracion de energias 5 40 10 _ _

renovables y smart
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energy

Energia de la biomasa:
tecnologias e
instalaciones

45

25

Energia eolica:
tecnologias e
instalaciones

35

15

Energia solar:
tecnologias e
instalaciones

45

15

El sistema eléctrico en
instalaciones de energias
renovables

15

Viabilidad econdmica de
proyectos e instalaciones

15

Creacion y gestion de
empresas de servicios
energéticos (ESE)

3

21

9

Especializacion en |

ntegracion en la red de las energias renovables (presencial) 30 ECTS.

Itinerario 2

Introduction to Electric

Power Systems and 3.0 25 5 -- --
power electronics
Distributed energy
resources (DER) 6.1 42 19 - -
DER impact on EPS 52 40 12 - -
Rengwable energy 56 43 13 3 __
integration
Energetic markets 4.0 30 10 -- -
Smart Grid solutions 6.1 47 14 -- -

Especializacion realizada en movilidad en uno de los centros colaboradores del acuerdo EUREC. Itinerario 3

Tabla de reconocimiento del titulo propio para estudiantes de los cursos 2018-2019 y

2019-2020 y 2020-2021:

Asignatura/Modulo del Créditos Horas Horas Asignatura del Titulo Créditos
Titulo Propio LRU tedricas practicas Oficial ECTS/horas
Especializacion en Energias renovables (presencial u online) 30 ECTS
Aspectos estratégicos de
las energias renovables y 3 25 5 -- --
sostenibilidad
Viabilidad econémica de
. . 2 15 5 -- --
proyectos e instalaciones
Energia solar 7 45 25 Energia solar 6
Energia edlica 6 45 15 Eneria Eolica
Energia hidroeléctrica 4 30 10 nergta Botica,
Otras 1 looi Hidroeléctrica y 6
as teenologlas 2 15 5 Marina
renovables
Energia de la biomasa 6 45 15 Energia Biomasa 6

Especializacion en Instalaciones

de energias renovables (presencial/online) 30 ECTS. Itinerario 1

El sistema eléctrico en
instalaciones de energias
renovables

2

15

5

Integracion de energias
renovables y smart
energy

40

10

Energia de la biomasa:
tecnologias e
instalaciones

45

25

Energia edlica:
tecnologias e
instalaciones

35

15
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Energia solar:

tecnologias e 9 65 25 -- --
instalaciones
Proyectos de energias ) 15 5 __ __
renovables

Especializacion en integracion en la red de las energias renovables (presencial) 30 ECTS. Itinerario 2
Introduction to Electric

Power Systems and 3.0 25 5 -- --
power electronics
Distributed energy
resources (DER) 6.1 42 19 - -
DER impact on EPS 52 40 12 - -
Renfitwable energy 56 43 13 3 __
integration
Energetic markets 4.0 30 10 -- -
Smart Grid solutions 6.1 47 14 -- --

Especializacion realizada en movilidad en uno de los centros colaboradores del acuerdo EUREC. Itinerario 3

4.9 - Cuando se quiera reconocer mas del 15% de los créditos del titulo propuesto por
créditos cursados en un titulo propio, la propuesta demuestra que el titulo propio que
se extingue posee una calidad equiparable a la propuesta de titulo presentada

Sibien la propuesta demuestra una calidad equiparable a la del titulo propio, los reconocimientos
propuestos no son adecuados segun se explica en el punto 4.8.

La Comisidn considera que el cambio realizado en el punto anterior, resuelve lo indicado en este
punto.

4.10 - (Para los titulos de master) Cuando proceda, los complementos de formacién
estan descritos adecuadamente y son coherentes con los criterios de admision

Se prevén complementos formativos para los solicitantes con titulaciones del nivel de prioridad
2, esto es, graduado/licenciado en Ciencias Fisicas, graduado/licenciado en Ciencias Quimicas,
graduado/licenciado en Ciencias Ambientales y graduado en Arquitectura/Arquitecto. Para cada
una de estas se deben concretar las asignaturas y el numero de créditos ECTS que deberdn cursar
como complementos formativos, sin menoscabo de que algunas de ellas se puedan obviar en
estudiantes que, ya sea por haber cursado asignaturas similares en sus estudios previos
(finalizados o no), o por cualquier otra razon particular puedan acreditar fehacientemente su
conocimiento.

Por otra parte, deberian indicar cudndo se cursan los complementos formativos: si antes de
acceder al mdster o a la vez que el mdster, si se deben cursar previamente a la asignatura que
"complementen" o si se pueden hacer a la vez...

Se harealizado la modificacidn del apartado de la memoria correspondiente a los complementos
formativos indicando el listado completo de asignaturas de grado que pueden ser susceptibles
de considerarse complementos de formacién en este master. Se ha incluido la frase “o aquellas
asignaturas cuyos contenidos reemplacen a las de éstas en posibles modificaciones de los planes
de estudio de las que proceden” para evitar que, si en un futuro la denominacion de estas
asignaturas varia, sea necesario realizar una modificaciéon de la memoria de verificaciéon del
master.

La Comisidn considera relevante indicar que el estudiante conoce los complementos formativos
que debe realizar en el mismo momento de la admisidn, ya que esta informacidn se facilita en
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la resolucién de admisidn, que se publica en el tablén de anuncios de la UZ. Por tanto, puede
tomar la decision de realizar o no la matricula con total transparencia en cuanto a los
complementos se refiere. Ademads, estos complementos deben realizarse después de la
admision, ya que no es posible comunicarlos con anterioridad, y pueden realizarse de forma
simultanea a otras asignaturas del master, aunque se recomienda que se cursen de forma previa
a las asignaturas del master relacionadas tematicamente.

Para indicarlo en la memoria, se ha incluido la frase “Los complementos formativos se comunican
al estudiante junto con la resolucion de admision al Mdster y deben cursarse una vez obtenida
dicha admision. Es recomendable que los complementos de formacion se cursen de forma previa
a las asignaturas del Mdster relacionadas temdticamente.”.

El apartado 4.6 queda de la siguiente forma:

Para un seguimiento y aprovechamiento adecuados de las actividades formativas del
mdster, es aconsejable que los estudiantes admitidos posean una formacion previa
adecuada en materias bdsicas (matemadticas, fisica y quimica) y materias tecnoldgicas
(termodindmica, transferencia de calor, mecdnica de fluidos, teoria de circuitos y
mdquinas eléctricas) al nivel correspondiente a las actuales competencias comunes a la
rama industrial.

La Comision Académica podrd asignar complementos de formacion externos hasta un
mdximo de 30 ECTS para los solicitantes con titulaciones no incluidas en el nivel de
prioridad 1. Estos complementos podrdn ser cursados en cualquiera de los grados en
ingenieria de la rama industrial que se imparten en la Escuela de Ingenieria y
Arquitectura, como son los grados en Ingenieria de Tecnologias Industriales, Ingenieria
Mecdnica, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria en Electronica y Automdtica o Ingenieria
Quimica.

Los complementos formativos se comunican al estudiante junto con la resolucion de
admision al Mdster y deben cursarse una vez obtenida dicha admision. Es recomendable
que los complementos de formacion se cursen de forma previa a las asignaturas del
Madster relacionadas temdticamente.

Los complementos formativos se seleccionan entre las asignaturas comunes a los grados
en ingenieria de la rama industrial que se indican a continuacion o aquellas asignaturas
cuyos contenidos reemplacen a las de éstas en posibles modificaciones de los planes de
estudio de las que proceden:

- Termodindmica técnica y fundamentos de transmision de calor (6 ECTS)
- Fundamentos de electrotecnia (6 ECTS)

- Fundamentos de electronica (6 ECTS)

- Matemdticas | (6 ECTS)

- Matemadticas Il (6 ECTS)

- Matemdticas Ill (6 ECTS)

- Fisica | (6 ECTS)

- Fisica ll (6 ECTS)

- Quimica (6 ECTS)

Para asignar los complementos formativos, la Comision Académica valorard en cada
caso particular la titulacion de acceso y la adquisicion de conocimientos mediante
asignaturas de dicha titulacion, formacion complementaria (por ejemplo, en antiguos
créditos de libre eleccion, otras titulaciones universitarias parcialmente cursadas, etc.) o
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mediante experiencia profesional en el sector. La siguiente tabla muestra los
complementos formativos que, con cardcter general, los estudiantes de las siguientes
titulaciones deberdn cursar en caso de que no puedan acreditar su conocimiento.

ECT Ciel'vcias Licenciad | Licenciad Af;zZZ(i‘Zr
S Ambientale fJ.en o’ el.‘l o/

s fisicas Quimicas Arquitecto

Termodindmica técnica y
fundamentos de transmision de 6 X
calor

Fundamentos de electrotecnia 6 X X X X
Fundamentos de electronica 6 X X X X
Fisica | 6 X X
Fisica Il 6 X X

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.13 El sistema de evaluacion propuesto permite valorar la adquisicion de las
competencias de cada médulo o materia y de las competencias del titulo

Las actividades E1 y E3 son las unicas que garantizan una prueba presencial e individual. La
actividad E2 prevé también una prueba presencial pero grupal. Se debe garantizar que el peso
de las actividades E1 y E3 sea suficientemente alto en todas las materias para garantizar una
evaluacion adecuada de cada estudiante. En concreto, el peso de estas actividades en el mddulo
2, materia 2 (Optativa-Especializacion) debe aumentarse.

La Comisidn, en el momento de la redaccion de la memoria de verificacidon, tuvo en cuenta lo
indicado en el documento “Orientaciones para el disefio y la evaluacion
(verificacion/modificacion) de las titulaciones oficiales de grado y mdster con modalidad
«semipresencial» o «a distancia»” (ACPUA, aprobado por CECA 02/12/2019), que dice lo
siguiente:

“El conjunto de las actividades de evaluacion (sistema de evaluacion) que se emplee en cualquier
modalidad deberd contemplar un porcentaje minimo de presencialidad fisica (no on line), de tal
manera que no se permita superar el mddulo, materia o la asignatura con sistemas de evaluacion
que contemplen exclusivamente la no presencialidad (para asegurar que el estudiantado realiza
individualmente y sin ayuda externa las pruebas de evaluacion)”

Por ello, para asegurar ese minimo se valord que todas las actividades de evaluacion que fuesen
siempre 100 % presenciales tuviesen un minimo de un 40 % en la evaluacién total de cada una
de las materias. Los métodos de evaluacién considerados son:

= E1: Examen oral, que es presencial e individual

= E2:Presentaciones y debates de forma oral, que es presencial y puede ser individual
o grupal

= E3:Prueba escrita de respuesta abierta, que es presencial e individual
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Tal y como indica el panel de evaluacidn, el sistema E2 puede ser realizado de forma individual
0 en grupo, por lo que, aunque en la memoria inicial presentada se aseguraba la evaluacién
presencial con un minimo de un 40 %, no se aseguraba la evaluacion presencial e individual. En
el caso de la materia optativa denominada “Sistemas eléctricos” el porcentaje de evaluacién
minima presencial e individual quedaba en un 20 %. Se ha realizado la modificacion de la tabla
correspondiente a la evaluacién en dicha materia, de manera que los minimos de evaluacion
presencial e individual quedaria de la siguiente forma:

Evaluacién Evaluaci.c')r;
Materia presencial (%) epir:;i?/ri];:fal
(E1+E2+E3) (E1+E2)

Energias renovables 50 50
Eficiencia energética 40 30
Sistemas térmicos 40 30
Sistemas eléctricos 40 30
Transversales 40 40
Mdédulo de Proyectos 40 40

En la tabla anterior, se ha resaltado en negrita y azul el valor modificado en la nueva memoria.

En este mismo modulo y materia la ponderacion del sistema de evaluacion 02 debe revisarse y,
en su caso, modificarse.

La Comision agradece la indicacién, ya que se debia a una errata en el texto. Al hacer la
modificacidén anterior, este punto ha quedado resuelto.

Sorprende que la evaluacion de las Prdcticas Externas incluya una "defensa publica”. Debe
revisarse.

De acuerdo a la normativa de la EINA (Escuela de Ingenieria y Arquitectura) la evaluacion de las
practicas externas se basa en diferentes aspectos, entre los que, opcionalmente, puede incluirse
la defensa publica. Esta normativa esta accesible en:

https://eina.unizar.es/sites/eina.unizar.es/files/archivos/General/normativa/normativa_integrada junta eina 20170622 v3.pdf

Al ser esta defensa publica opcional, y teniendo en cuenta una solucién conjunta a este aspecto
y el comentado por el panel evaluador sobre la evaluacion del TFM en este mismo sentido, la
Comision ha considerado como solucion idénea el desglose de la actividad de evaluacion E09 en
dos actividades, que quedan de esta manera:

- E09: Memoria del trabajo
- E10: Defensa publica

De esta forma, en la ficha de las prdcticas externas se han modificado las actividades de
evaluacion y sus porcentajes para tener en cuenta la normativa EINA a este respecto.

En el TFM, la unica actividad de evaluacion: “E09. Memoria del trabajo y defensa publica” debe
desglosarse de manera que se pueda definir una ponderacion minima y mdxima diferenciada
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para la evaluacion del trabajo realizado mds la memoria presentada, y para la defensa de la
misma.

Como se ha comentado en el punto anterior, la actividad de evaluacién E09 se ha desglosado en
dos, separando la memoria de la defensa publica. Se han incluido estos dos nuevos métodos de
evaluacion en la ficha de la materia indicando los valores maximos y minimos de acuerdo con la
normativa de la EINA a este respecto.

Por ultimo, se debe explicar en qué consiste la actividad de evaluacion “E8. Observacion”.

Para la evaluacidn de las competencias adquiridas por el alumnado la comisidn elabord el listado
de actividades que se indicaban en la memoria de verificacidon enviada. Estas actividades de
evaluacidn se determinaron a partir de diferentes documentos consultados, como el que se
indica en el enlace copiado tras este parrafo, que es una Guia de apoyo para la redaccién, puesta
en practica y evaluacion de los resultados de aprendizaje editada por ANECA.

http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Otras-guias-y-documentos-de-
evaluacion/Guia-de-apoyo-para-la-redaccion-puesta-en-practica-y-evaluacion-de-los-
RESULTADOS-DEL-APRENDIZAJE

En dicha guia se indica, entre los principales métodos de evaluacién directa, la “Observacion
directa del desempeno”. Este método de evaluacion permite tener en cuenta, no sélo la solucién
final adoptada por el estudiante, sino el proceso realizado y la forma de enfrentarse a un
determinado problema.

Para mejorar la descriptiva de este método, que puede llevar a equivoco, la Comision considera
el cambio de la denominacion de simplemente “Observacion” a “Observacion directa del
desempefio”, que facilita una mayor informacion acerca de estas actividades. Ademas, se ha
incluido un pequefio parrafo indicando que este tipo de evaluacion se llevara a cabo de forma
preferentemente presencial e individual:

La observacion directa del desempefio (E8) permite evaluar las actuaciones de los
estudiantes para el desarrollo de las actividades propuestas en cada asignatura y no sélo
de la solucion final adoptada. Este método se realizard preferentemente de forma
presencial e individual.

Se ha comprobado que este método puede aportar un maximo de un 5 % de la evaluacién total
en las asignaturas obligatorias y un 10 % en las asignaturas optativas.

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 Se ha especificado el personal académico disponible, su categoria académica, su tipo
de vinculacidn a la universidad y su experiencia docente e investigadora

Se ha especificado el personal académico disponible, su categoria académica, su tipo de
vinculacidn a la universidad y su experiencia docente e investigadora.

Sin embargo, se indica que "La siguiente tabla muestra, a modo orientativo, la estructura del
profesorado que imparte docencia en el M.U. actual, segun se puede consultar en
https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=652. Es necesario tener en cuenta que, en esta nueva
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modlificacidn, las horas de docencia van a incrementarse y van a incorporarse nuevo profesorado,
por lo que los porcentajes mostrados en esta tabla podrian verse modificados."

Se debe aportar, en dicha tabla, la informacion con el profesorado que vaya a impartir la nueva
propuesta, e indicar si se dispone de él o si va a tener que ser contratado.

Tras analizar este aspecto, la Comisién considera adecuado realizar el cambio, por lo que se ha
hecho el calculo de los valores mostrados en la tabla y se ha modificado el parrafo anterior a la
misma eliminando la mencién al titulo actual. Tras la modificacion, este punto queda de la
siguiente forma:

La siguiente tabla muestra, a modo orientativo y teniendo en cuenta el profesorado
disponible, la estructura prevista para la imparticion de esta nueva titulacion.

CATEGORIA TOTAL % DOCTA,ORES *HORAS %
AYUDANTE DOCTOR 6,7 100 4,9
CATEDRATICO UNIVERSIDAD S 100 23,3
PROFESOR ASOCIADO 6,7 50 2,4
PROFESOR COLABORADOR 3,3 0 1,5
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 10,0 100 15,2
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 0,0 0 0
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 50,0 100 58,4
PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACION 0 0 0

*% de horas que cada categoria de profesorado dedica a la titulacion

Tal y como se indica la tabla Excel adjunta a la memoria, existe disponibilidad de profesorado, y
solo esta prevista la incorporacidn de profesorado asociado para la materia optativa del médulo
de proyectos.

6.2 Se ha especificado el personal de apoyo disponible, su vinculacién a la universidad y
su experiencia profesional

No se ha especificado el personal de apoyo disponible, su vinculacion a la universidad y su
experiencia profesional. Debe adjuntarse

Se cometid un error al subir la memoria a la aplicacién. Este error ha sido solventado en esta
nueva version.

6.3 Se han establecido cudles son las necesidades de profesorado y otros recursos
humanos necesarios para implantar el titulo de manera coherente con el plan de
estudios, el nimero de créditos a impartir, las ramas de conocimiento involucradas, el
numero de estudiantes y otras variables relevantes.

Ver apartados 6.1y 6.2.
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La Comisidn considera que el cambio indicado en los apartados 6.1 y 6.2, responde a lo
planteado en este apartado 6.3

6.4 El perfil y la formacion del profesorado y personal docente de apoyo disponibles son
adecuados teniendo en cuenta las caracteristicas de la propuesta.

Ver apartados 6.1, y 6.2.

La Comisién considera que el cambio indicado en los apartados 6.1 y 6.2, responde a lo
planteado en este apartado 6.4

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Los medios materiales y servicios disponibles permiten garantizar el desarrollo de
las actividades formativas descritas en el plan de estudios

La informacidn sobre los laboratorios se debe limitar a aquellos en los cuales se desarrollard
docencia de este mdster, indicando la tasa de ocupacion de estos en el caso probable de que
sean utilizados por otras titulaciones

Los laboratorios que aparecen en la memoria de verificacion son los que los departamentos
ponen a disposicién de la titulacién, tanto para las practicas de las asignaturas como para el
desarrollo de TFM. Se ha realizado una revisién de las correspondientes tablas y se han
eliminado aquellos laboratorios cuyo uso sea menos probable para las asignaturas relacionadas
con esta titulacion.

Por otra parte, la gestion de estos espacios se lleva a cabo por cada departamento, segun la
normativa interna de la EINA. La asignacion temporal es competencia de la EINA, mientras que
la asignacidn de los recursos es competencia de las dreas y departamentos, por lo que siempre
se satisfacen los requisitos de las titulaciones a impartir. Este procedimiento dindmico permite
flexibilizar el reparto de los recursos disponibles y su optimizacion en funcién de las necesidades
de cada curso. No se dispone del calculo de la tasa de ocupacién de cada laboratorio, por lo que
no es posible facilitar este dato.

CRITERIO 10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.2 El procedimiento previsto para la adaptacion de los estudiantes existentes al nuevo
titulo hace posible dicha adaptacién

Se extingue el mdster oficial (universitario) del mismo nombre actualmente activo y se incorpora
la tabla de adaptacion.

En dicha tabla se reconoce la asignatura de «Proyectos de instalaciones de energias renovables»
de 5 ECTS del plan a extinguir (codigo 66348) por «Materias optativas del modulo de proyectos»
de 9 ECTS del nuevo plan. Se debe revisar y modificar, si procede, la diferencia de créditos entre
unay otra o bien justificar a qué se debe dicha diferencia.

Se ha realizado la modificacién recomendada por el panel evaluador.
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RECOMENDACIONES

CRITERIO 2. JUSTIFICACION

2.3 - Existen referentes nacionales y/o internacionales relevantes del titulo y esta clara
la correspondencia de estos con la propuesta. Los referentes y la propuesta de titulo
presentada tienen el mismo nivel del MECES

Se recomienda ampliar el espectro de mdsteres universitarios de temdtica relacionada, tanto
nacionales como internacionales, incluyendo los impartidos en modalidad presencial, y
analizando las diferencias y similitudes con el propuesto

La titulacion que se presenta es la adaptacidn de un titulo actual que cuenta con una amplia
trayectoria en su itinerario presencial. El listado de titulaciones que se indica en esta
recomendacion se introdujo como justificacién de la implantacion del itinerario semipresencial,
por lo que la Comisién considera que incluir un listado adicional de titulaciones similares en la
modalidad presencial no aporta una mayor justificacién a la implantacién de la titulacion.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.12 las actividades formativas de cada modulo o materia estdn adecuadas a la
organizacién temporal establecida (semestral, trimestral o semanal, etc.).

El enunciado de la actividad formativa A1l deberia completarse (quizds con la palabra
estudiantado).

En la actividad formativa A1l se produjo una errata al subir los datos en la aplicacion que ha sido
solventada en esta version. La Comisién agradece la recomendacion ya que ha permitido
solventar dicha errata.
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

2.1. JUSTIFICACION DEL TITULO PROPUESTO, ARGUMENTANDO EL INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO O
PROFESIONAL DEL MISMO

El titulo que aqui se presenta es una reestructuracion y redisefio del homoénimo que se imparte desde el curso 2014/2015 en la Escuela
de Ingenieria y Arquitectura (EINA) de la Universidad de Zaragoza que, a su vez, proviene de un titulo anterior ofertado desde el curso
2009/2010. El objeto de esta nueva propuesta es adaptar los contenidos del master actualmente existente a las nuevas incorporaciones
tecnoldgicas y normativas ocurridas en el sector objeto de estudio, asi como racionalizar la oferta de materias/asignaturas de master en
el ambito de energia que se imparte en la Universidad de Zaragoza. Para ello se ha tomado como referencia el nuevo “Reglamento para
la oferta, modificacion y supresion de masteres universitarios de la Universidad de Zaragoza” aprobado en el Consejo de Gobierno de
la Universidad de Zaragoza el 27 de junio de 2018 (BOUZ 5-18 de 3 de julio).

Tras la reestructuracion que se describe en esta memoria, el Mdster Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética
contara con un total de 90 ECTS de los que el estudiante debera cursar 30 ECTS de asignaturas obligatorias y 45 ECTS de asignaturas
optativas. Los 15 ECTS restantes se dedicaran al Trabajo Final de Master (TFM).

El enfoque del programa es tecnoldgico, pero se complementa desde una perspectiva mas global con el analisis de su sostenibilidad
desde el punto de vista ambiental y social, asi como con la busqueda de técnicas y soluciones integradas que minimicen el consumo
energético de los procesos productivos y los sectores econdomicos, aunque sea proveniente de fuentes renovables.

La energia es un sector estratégico, que esta experimentando una auténtica revolucion tecnoldgica orientada hacia un nuevo modelo de
produccion, gestion y utilizacion sostenible que minimice sus afecciones ambientales, tanto a escala regional como nacional, europea y
planetaria. En los ultimos meses la transicion energética, que busca la evolucion a una economia sostenible, ha tenido un protagonismo
todavia mayor, impulsado por diferentes acuerdos como el de la Unién Europea del 14 de junio del pasado 2018, por el que se fij6 una
cuota de energia renovable de al menos el 32% del consumo final bruto de la Unién en 2030 (http://europa.cu/rapid/press-
release STATEMENT-18-4155_en.htm). Por otra parte, el Parlamento Europeo se pronuncio6 a favor de un objetivo del 35 % sobre el
porcentaje de mejora de la eficiencia energética el pasado mes de enero de 2018. La adopcion de estos acuerdos del Parlamento Europeo
y de su transposicion a la legislacion de los estados miembros ha dado lugar a la promulgacion de nueva normativa, por ejemplo, en el
caso de Espafia las relativas al autoconsumo, el uso de biocombustibles e hidrogeno en el transporte (RD 639/2016 Infraestructura de
combustibles alternativos BOE 10/12/16), las estaciones de carga para vehiculo eléctrico o el uso de la biomasa. Por ultimo, mas
recientemente, en abril de 2019 (22/04/2019), el Consejo de Ministros hizo publico el borrador del Plan Nacional Integrado de Energia
y Clima (2021-2030), remitido el 31 de marzo de 2020 a la Comisién Europea para su evaluacion. Y el nuevo RDL23/2020 incentiva
de forma conjunta la reactivacion economica tras la covid-19 y el impulso definitivo para la expansion de las EERR, con entre otros
aspectos una modificacion del sistema de subastas y nuevos plazos para los permisos a la red, asi como nuevos modelos de negocio
ligados al almacenamiento, la hibridacion y el agregador independiente.

Todo lo anterior esta en consonancia con el séptimo de los objetivos de desarrollo sostenible de la ONU denominado “Energia asequible
y no contaminante” (https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/energy/), que busca “garantizar el acceso a una energia asequible,
segura, sostenible y moderna para todos”, y con el Acuerdo de Paris, adoptado en el marco de la Convencién Marco de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico, celebrada en diciembre de 2015, que establece medidas para la reduccion de las emisiones de gases
de efecto invernadero y que ha sido firmado por mas de 174 paises de todo el mundo, incluida la Unién Europea. No menos importante
es la inclusion en la estrategia de investigacion de la Union Europea (Horizonte 2020 actualmente vigente, y cuya tltima convocatoria
de septiembre EU Green Deal (H2020-LC-GD-2020 — "Building a low-carbon, climate resilient future: Research and innovation in
support of the European Green Deal) es la de mayor presupuesto (y ultima) de todo el programa con 983 M€, y se estructura en torno a
8 areas tematicas especificas, 5 de ellas totalmente implicadas con las EERR vy la eficiencia energética (https://bit.ly/3mvgEHd). En el
ambito nacional, en el Programa Estatal de I+D+i, dentro del programa “Retos para la Sociedad”, hay un punto integramente dedicado
a estas tematicas: “Reto 3.- Energia limpia, segura y eficiente”. Por ultimo, es necesario destacar que numerosas regiones europeas y
nacionales, entre la que se encuentra Aragén, han incluido dentro de sus objetivos de la Estrategia de innovacion para una
especializacion inteligente (RIS3), la eficiencia de los recursos, focalizados en los sectores del agua y la energia, y entre cuyos objetivos
se encuentran el almacenamiento e integracion de recursos energéticos y el cierre de ciclos de agua, materiales y energia.

Espaia ha sido un pais pionero en la implantacion de energias renovables, en parte gracias a ventajas econdmicas que se ofrecian a la
generacion con este tipo de tecnologias enmarcadas en el llamado régimen especial. Se puede considerar como primera accion de politica
energética para el fomento de las renovables al “Real Decreto 2366/1994 sobre produccion de energia eléctrica por instalaciones
hidraulicas, de cogeneracion y otras abastecidas por recursos o fuentes renovables”. Este RD del régimen especial y sus siguientes
versiones, crearon un escenario favorable para que la tecnologia se pudiese desarrollar. De hecho, empresas espafiolas estan vendiendo
tecnologia e ingenieria relacionada con Energias Renovables en todo el mundo, en especial en el campo de la energia edlica, solar térmica
de alta temperatura y biocombustibles. Por otro lado, sigue vigente el compromiso europeo del “Plan estratégico europeo de tecnologia
energética” (PLAN EETE) mas conocido por sus siglas en inglés “SET plan” publicado el 22 de noviembre de 2007 por la comision
europea y aprobado por el parlamento europeo el 13 de junio de 2008. El SET Plan establecia como objetivos para 2020 los siguientes:

1)  Reducir los gases de efecto invernadero en un 20%.

2)  Lograr que las energias renovables representen el 20% de las fuentes de energia de la UE.

3)  Reducir en un 20% para el 2020 la utilizacion de energia primaria en la UE

4)  Unplan de la tarificacion de las emisiones de carbono mediante un régimen de intercambio de derechos de emisioén y la tributacion
de la energia

5)  Un mercado interior de la energia competitivo; y una politica energética internacional
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Espafia, como miembro de la UE, debe cumplir estos objetivos, por lo que las energias renovables y la eficiencia energética pasan a ser
la principal solucion técnica. Este cambio de escenario se traduce a la necesidad de cambio del paradigma energético que, junto a la
crisis econdmica de los Gltimos aflos, potencian la idea de aunar eficiencia energética y energias renovables como via para alcanzar
los objetivos del SET plan. A este respecto basta con indicar que en 2019 el porcentaje de generacion de energia eléctrica mediante
fuentes renovables fue del 38,0% (https://www.ree.es/es/datos/publicaciones/informe-de-energias-renovables). Paralelamente, es
necesario tener en cuenta que ya en 2016 habia en la Unién Europea 1,19 millones de personas trabajando en energias renovables
y eficiencia energética, lo que representa un 13% de incremento desde 2010. Esta cifra supone un incremento de puestos de trabajo
en el sector de las renovables y la eficiencia energética, siete veces mas mayor que el crecimiento del empleo en la Unién Europea
durante el mismo periodo (1,7%).

El titulo aqui presentado pretende formar a futuros especialistas que hardn que dicha transicion energética sea una realidad. Los puntos
clave de este master universitario son los tres pilares fundamentales en los que se apoya esta transicion: las energias renovables y su
desarrollo, la eficiencia energética y su optimizacion y, por supuesto, la sostenibilidad energética.

El problema de la sostenibilidad energética, plenamente ligado al uso de las energias renovables y la eficiencia energética, presenta
actualmente un reto que urge resolver en un medio plazo. Algunos hechos relevantes son:

=  El aumento sostenido durante los ultimos afios de los precios del petroéleo, motivado en parte, por el desajuste entre la oferta y la
demanda. Esta ha sido propiciada por la progresiva incorporacién a las costumbres occidentales de sociedades populosas como
China e India. Por otro lado, y no menos importante, debido a la preocupacion creciente sobre el impacto global del uso de
combustibles fosiles sobre el calentamiento global. Espafia, como la mayoria de los paises de su entorno, es altamente dependiente
del exterior en su estructura energética. Sobre el 50% de la energia primaria que se consume proviene de combustibles derivados
del petréleo.
= Como consecuencia de la aplicacion del protocolo de Kioto, Espafia debi6 limitar su crecimiento de emisiones a un 15% sobre el
valor del afio base (1990) para el periodo 2008-2012. El reto para Espafia era muy importante, ya que en el afio 2005 las emisiones
de CO:z se situaban un 52,2% por encima de las de 1990, siendo el pais de la UE més alejado del cumplimiento de los objetivos
establecidos. Espafia logro finalmente este objetivo debido en parte, a la caida de las emisiones de la industria por la crisis, y en
parte gracias a la compra de derechos a paises de Europa del Este.
= En el campo de las energias renovables, el avance ha sido grande durante los ultimos afios. Sin embargo, quedan grandes retos
tecnologicos pendientes como son:
e El aumento de eficiencia de las instalaciones, tanto industriales como edificacién comercial y residencial para mejorar su
rentabilidad.
e Laintegracion adecuada de las instalaciones que generan electricidad con energias renovables en el sistema.
e El desarrollo de infraestructuras para la produccion de nuevos carburantes (combustibles de segunda generacion).
e Lamejora en las técnicas de evaluacion y logistica de recursos (capacidad de produccion edlica, disponibilidad de biomasa,
etc.) y de caracterizacion de la demanda que permitan determinar con mayor precision la viabilidad de las inversiones.

Justificacion de la modalidad semipresencial en esta titulacion

Desde la primera edicioén del master, en el curso 09/10, se han recibido miltiples consultas acerca de la posibilidad de realizar el master
de forma semipresencial, tanto de alumnos espafioles como de alumnos extranjeros. En el caso de alumnos espafioles, se dan dos
circunstancias que lo hacen atractivo: o bien alumnos que residen fuera de Zaragoza o bien alumnos que residen en Zaragoza pero que
su trabajo les imposibilita la asistencia a clases (horarios coincidentes, viajes de trabajo con frecuencia, etc.).

Esta oferta semipresencial permitira flexibilizar la asistencia, lo que facilita el seguimiento a alumnos que trabajan o residen en otras
comunidades auténomas e incluso en otros paises.

En la modalidad semipresencial, el planteamiento de la docencia asegurara en todo momento que los alumnos semipresenciales adquieran
las competencias planteadas en el titulo. En el caso de las competencias de caracter practico experimental se habilitaran entornos de
practicas virtuales que permitan la realizacion de algunas de las practicas de manera telematica, debiendo el alumno realizar practicas
con presencia fisica en el laboratorio para aquellos casos en los que se considere necesario. También deberan realizarse de forma
presencial las actividades de evaluacion que asi lo requieran. Para estas actividades presenciales, el centro proporcionara informacion
del tipo de practicas y la distribucion de horas que debe realizar el alumno, garantizando siempre la adquisicion de las competencias.

La Universidad de Zaragoza cuenta con experiencia en docencia semipresencial en diferentes titulaciones tanto de grado como de master.
En concreto, parte del profesorado que participa en este master ha colaborado en el itinerario semipresencial del Mdster Propio en
Energias Renovables Europeo de la Universidad de Zaragoza.

Para la elaboracion de esta memoria y el disefio de este titulo se ha tomado como punto de referencia el titulo actual, cuyas materias y
contenidos han sido revisados, actualizados y ampliados. Ademas, se ha realizado un analisis exhaustivo de la oferta titulos de tematica
similar en Espafia. A continuacion, se muestra un resumen de aquellos que se imparten en modalidad semipresencial u online. En este
analisis, se ha observado que, aunque existen multitud de titulos de master que cubren aspectos acerca de energias renovables y eficiencia
energética, solo seis de ellos son titulos oficiales, que son los que se muestran. Ademas, de estos seis titulos, solo tres se imparten en
universidades de caracter publico.

- Master  Universitario en Energias Renovables por la  Universidad Europea de Canarias
(https://universidadeuropea.es/online/titulacion/master-energias-renovables-canarias) que tiene un enfoque profesional, se
imparte en modalidad online y tiene 60 ECTS. Estd compuesto por diez mddulos obligatorios de 6 ECTS cada uno y no
presenta optatividad. Se centra en los diferentes tipos de generacion eléctrica mediante energias renovables y cuenta con un
moddulo de gestion de proyectos y otro de creacion de empresas. No cuenta con contenidos especificos sobre eficiencia
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energética, sostenibilidad mercados energéticos, optimizacion energética o integracion en red de este tipo de sistemas que si
estan incluidos en el presente plan de estudios.

- Master Universitario en Energias Renovables por la Universidad Europea de Madrid
(https://universidadeuropea.es/online/titulacion/master-energias-renovables) que tiene un enfoque profesional, se imparte en
modalidad online y tiene 60 ECTS. Este plan de estudios es similar al anterior, con los tinicos cambios de la sede de imparticion
y el equipo docente.

- Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética por la Universidad a Distancia de Madrid
(https://www.udima.es/es/master-energias-renovables-eficiencia-energetica.html#plan-estudios) que tiene un enfoque
profesional, se imparte en modalidad online y tiene 60 ECTS. Esta compuesto por 48 ECTS de asignaturas obligatorias, 6
ECTS de practicas en empresa obligatorias y 6 ECTS de trabajo fin de master y no presenta optatividad. Sus asignaturas se
centran en algunas de las energias renovables (solar, edlica, biomasa) y cuenta con contenidos en mercado eléctrico, auditorias
energéticas, arquitectura bioclimatica y legislacion.

- Master Universitario en Instalaciones Térmicas y Eléctricas. Eficiencia Energética por la Universidad Miguel Hernandez de
Elche (https://www.umh.es/contenido/Estudios/:tit m_157/datos_es.html), que tiene un enfoque profesional, se imparte en
las modalidades presencial y online y tiene 60 ECTS. . Esta compuesto por 49.5 ECTS de asignaturas obligatorias, 4.5 ECTS
de practicas en empresa obligatorias y 6 ECTS de TFM y no presenta optatividad. Sus asignaturas estan centradas en diferentes
aspectos de instalaciones térmicas y eléctricas y en su eficiencia, pero no aparecen contenidos relacionados con las energias
renovables, a excepcion de la energia solar fotovoltaica y la energia solar térmica.

- Master Universitario en Energia Solar y Renovables por la Universidad Miguel Herndndez de Elche
(http://mesyr.edu.umh.es/) que tiene un enfoque profesional, se imparte en modalidad semipresencial y tiene 90 ECTS. El
primer curso esta compuesto por diferentes bloques cuyos contenidos estan centrados en diferentes energias renovables y en
auditoria energética y en el siguiente semestre en seminarios, practicas en empresa y el trabajo fin de master. No presenta
optatividad.

- Master  Universitario en  Energias  Renovables  Distribuidas por la  Universidad de  Coérdoba
(https://www.uco.es/estudios/idep/energias-renovables-distribuidas) que se imparte en modalidad Semipresencial y es de 60
ECTS. Tiene dos perfiles: un perfil investigador y un perfil profesional y presenta oferta de optatividad en el modulo de
especializacion. Al estar centrado en las energias renovables distribuidas, si presenta aspectos relacionados con la integracion
den red, tales como la calidad de la energia eléctrica o la gestion de la red eléctrica, pero no cuenta con contenidos en algunas
de las energias renovables o sobre la eficiencia y sostenibilidad.

Tras este analisis se ha observado que el titulo propuesto, difiere de los anteriores en cuanto al nimero de créditos, que solo iguala el
Master Universitario en Instalaciones Térmicas y Eléctricas y Eficiencia Energética por la Universidad Miguel Hernandez, la oferta de
optatividad, a la que en este titulo se ha dado mayor importancia y a la doble vertiente profesional-investigadora que s6lo aparece en el
Master Universitario en Energias Renovables Distribuidas por la Universidad de Cordoba.

Ademas de estas titulaciones en Espafia, pueden encontrarse otros referentes internacionales que cuentan con docencia online sobre
tematica similar. A continuacion, se muestran algunos de los mas reconocidos que difieren en contenidos y estructura con el plan de
estudios que aqui se presenta. En este caso, se ha indicado la duracion en lugar de los ECTS ya que en algunas de ellas no emplean dicho
sistema.

- Renewable Energy Engineering MSc by Brunel University London
(https://www.brunel.ac.uk/study/postgraduate/Renewable-Energy-Engineering-MSc) que tiene una duracion de 3 afios.
Cuenta con ocho asignaturas de 15 creditos cada una sobre las diferentes tecnologias renovables y un proyecto final de 60
creditos. No presenta contenidos sobre eficiencia energética o sobre integracion en red de las energias renovables.

- Master Programme in Energy Engineering Online by University of Gévle (https://www.hig.se/TAETM en) que tiene una
duracion 1 afio, presenta una plan de estudios muy diferente al que aqui se presenta. No cuenta con asignaturas especificas
para las diferentes tecnologias renovables sino sobre diferentes conceptos de generacion sostenibles o de la utilizacion de la
energia en edificios de su optimizacion.

- MSc Renewable Energy Systems Technology (Distance Learning) degree by Loughborough  University
(https://www.lboro.ac.uk/study/postgraduate/masters-degrees/a-z/renewable-energy-systems-technology-distance/) con una
duracion de 2 anos. Es el que tiene una estructura mas similar al plan de estudios que aqui se presenta, con asignaturas
dedicadas a cada una de las tecnologias de generacion renovable junto con otra asignatura de integracion en red. Tampoco en
este caso cuenta con contenidos especificos sobre eficiencia energética o sostenibilidad.

- MSc Renewable Energy Development (RED) by Heriot Watt University
(https://www.hw.ac.uk/online/postgraduate/renewable-energy-development-red.htm) con una duracion de 3-8 aflos
dependiendo de si se elige matricula completa o matricula parcial. Su estructura es muy diferente a la de este plan de estudios,
cuenta con dos asignaturas de 15 créditos sobre las diferentes tecnologias renovables, y el resto se centra en aspectos
socioecondmicos, tales como la energia en el siglo XXI o la comercializacion de renovables.

- Renewable Energy Engineering MSc by University of Aberdeen (https://on.abdn.ac.uk/degrees/renewable-energy-
engineering/) con una duracion de 3 afios, que se estructura en ocho asignaturas de 15 créditos cada una sobre las diferentes
tecnologias renovables y un proyecto final de 60 créditos. Tampoco cuenta con contenidos sobre eficiencia, sostenibilidad,
optimizacion energética o integracion en red.

- Maestria en Administracion de la Energia y sus Fuentes Renovables en linea (MER-V) del Tecnologico de Monterey
(https://maestriasydiplomados.tec.mx/posgrados/maestria-en-administracion-de-la-energia-y-sus-fuentes-renovables-en-
linea) con una duracién de 2 afios. Tiene una estructura muy diferente a este plan de estudios, no tiene asignaturas especificas
sobre cada tecnologia renovable y se centra en la valoracion econdmica, las aplicaciones industriales de las energias
renovables, la gestion y el uso eficiente y la legislacion.
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Para impartir la modalidad semipresencial, la Universidad de Zaragoza cuenta con la plataforma Moodle (https://moodle.unizar.es/add/),
que es un sistema de gestion del aprendizaje de codigo abierto y representa el principal recurso de apoyo a la docencia. El acceso a la
aplicacion se realiza a través de cualquier navegador desde un PC con conexion a internet, o bien a través de las aplicaciones para
plataformas méviles tanto para iOS como para Android, lo que garantiza su accesibilidad.

Se prevé que la implantacion del itinerario semipresencial sea en el curso 2022/2023. El niimero de plazas ofertadas se ha realizado
teniendo en cuenta el analisis realizado para la demanda potencial de los estudiantes en ambas modalidades de imparticion y que se
muestra en el apartado 2.4 de esta memoria. En total se ofertaran 60 plazas de nuevo ingreso que se dividen de la siguiente forma:

Itinerario presencial: 30 plazas

Itinerario semipresencial: 30 plazas.

2.2 DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA
ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS.

El 31 de mayo de 2018, el Rectorado de la Universidad de Zaragoza convoca un concurso para la propuesta de una seleccion de masteres
no habilitantes que, por sus caracteristicas, los hagan acreedores de la calificacion de Mdsteres de Referencia de la institucion. Esta
convocatoria pretendia potenciar la oferta de masteres de formacion multidisciplinar que abarque varias areas de conocimiento, que
ofrezca una formacion transversal y que favorezca su especializacion académica, profesional y su incorporacion al mercado laboral. Los
nuevos masteres nacidos al amparo de esta convocatoria deberan contar con los siguientes requisitos:

e Albergar un nimero minimo de 90 ECTS.

e  Estar orientados a estudiantes provenientes de distintos grados.

e  Estar apoyados por al menos dos grupos de investigacion de la Universidad de Zaragoza reconocidos como tales por el
Gobierno de Aragon.

e  Contar con el informe favorable de la Junta de Escuela o Facultad en la que se ubique, que sera quien proponga el titulo y lo
gestione.

El proceso de seleccion constaba de dos fases. En la primera (Fase 1), las propuestas debian ser redactadas en formato abreviado,
conteniendo informacién acerca de los datos identificativos del master, nimero de estudiantes previsto, recursos humanos, estructura
basica del plan de estudios, metodologias docentes y propuesta de internacionalizacion si la hubiere.

La Direccion de la Escuela de Ingenieria y Arquitectura (EINA), propone a la Profesora Coordinadora del Mdster de Energias
Renovables y Eficiencia Energética, que se venia impartiendo en la EINA desde el curso 2014-15 (y, en otra version previa, desde el
curso 2009-10), llevar a cabo las modificaciones necesarias para que el citado Master sea presentado a la convocatoria de Masteres de
Referencia anteriormente aludida. Esto implica la reestructuracion y redisefio del master homoénimo al recrecer el numero de créditos
ECTS y actualizar las materias que se imparten, asi como su distribucion temporal. Para ello, la Direccion de la EINA propone constituir
un grupo de trabajo “ad-hoc”, constituido por la Profesora Coordinadora y los Vocales de la Comisiéon Académica del mencionado
master, ampliado con otros dos representantes de areas de conocimiento con implicacion en los previsibles contenidos del nuevo titulo.
En tal sentido se acuerda que los miembros del grupo de trabajo (5 en total) sean provistos por las areas de Ingenieria Eléctrica,
Ingenieria Quimica y Mdquinas y Motores Térmicos. El grupo de trabajo queda constituido por los siguientes profesores doctores de la
EINA:

COORDINADORA: Dra. Maria Paz Comech Moreno (Profesor Contratado Doctor del area de Ingenieria Eléctrica) (Coordinadora de
la Comision Académica del Mdster Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética)

VOCALES:

Dr. Julio Javier Melero Estela (Profesor titular de universidad del area de Ingenieria Eléctrica) (Vocal de la Comision Académica del
Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética)

Dr. José Angel Pefia Llorente (Catedratico de universidad del area de Ingenieria Quimica)

Dr. Luis Serra de Renobales (Catedratico de universidad del area de Maquinas y Motores Térmicos)

Dr. Francisco Javier Uche Marcuello (Catedratico de universidad del area de Maquinas y Motores Térmicos) (Vocal de la Comision
Académica del Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética hasta 2019)

Los miembros del grupo de trabajo ponen en conocimiento de sus respectivas areas de conocimiento y departamentos, la pretension de
presentar el titulo a la convocatoria de “Masteres de Referencia”, previa adopcion de las modificaciones pertinentes. Paralelamente se
establecen contactos con representantes del “Cluster de la Energia de Aragén” (https://clenar.com/), la “Fundacion para el Desarrollo
de las Tecnologias del Hidrogeno en Aragon™ (http://hidrogenoaragon.org) y la “Adsociacion Técnica Espariola de Climatizacion y
Refrigeracion, ATECyR” (https://www.atecyr.org).

Poco tiempo después, el 27 de junio del mismo afio, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza aprueba el “Reglamento
para la oferta, modificacion y supresion de mdsteres universitarios de la Universidad de Zaragoza” (BOUZ 5-18 de 3 de julio), en el
que se establecen para la elaboracion de la Memoria preceptiva para la solicitud de nuevos titulos de master, y adaptacion de los ya
existentes en la Universidad de Zaragoza.

La propuesta, previo informe favorable de la Comision de Garantia de Calidad de los Masteres de la EINA, es aprobada en sesion
ordinaria de Junta de Escuela de la EINA el 19 de septiembre de 2018. El 26 de septiembre de 2018 es presentada en el registro como
propuesta para la Convocatoria de Masteres de Referencia de la Universidad de Zaragoza en su Fase 1.

CSV: 425852797110896244524623 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425852797110896244524623



G Universidad
i Zaragoza

1542

El 22 de enero de 2019, la profesora coordinadora del grupo de trabajo recibié un oficio del Vicerrectorado de Politica Académica en el
que se informa de que la propuesta del titulo habia superado satisfactoriamente la Fase 1, habiendo recibido por parte de la Comision
Técnica de Valoracion una puntuacion de 4,75 (sobre un maximo de 5). La Direccion de la EINA propone que se contintie con los
trabajos necesarios para la preparacion de la Fase 2, que implica la preparacion de una Memoria de Verificacion en formato ANECA.
Igualmente, la Direccion de la Escuela propone que se mantenga la composicion del grupo de trabajo que ha preparado la Memoria
preceptiva en la Fase 1.

El trabajo se ha desarrollado por ponencias, en las que los miembros del grupo de trabajo han preparado la documentacioén necesaria
para cumplimentar los elementos necesarios de la Memoria de Verificacion del titulo. Se habilitdé un repositorio de documentacion
electronica (OneDrive) de modo que todas las modificaciones estuvieron accesibles “en tiempo real” por todos los miembros del grupo
de trabajo. Las reuniones periddicas sirvieron para poner informacion en comun y resolver cuestiones de forma consensuada.

Con respecto al procedimiento de garantia de calidad, la Escuela de Ingenieria y Arquitectura (EINA) posee la Acreditacion Institucional
concedida por el Consejo de Universidades Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades y la certificacion de la implantacion de
su sistema de calidad segiin AUDIT concedida por ANECA (hasta 02/12/2021). Asimismo, desde septiembre de 2018 tiene implantado
un Sistema de Garantia Interno de Calidad de acuerdo al programa ACPUA (Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon)
de certificacion de la implantacion de Sistemas de Garantia Internos de Calidad de los centros universitarios (programa PACE —SGIC
PACE-2018-032) valido hasta el 2 de diciembre de 2021, y que cumple con los criterios en materia de certificaciéon de centros
universitarios establecidos por la normativa vigente (Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo de creacion, reconocimiento, autorizacion
y acreditacion de universidades y centros universitarios y Resolucion de 7 de marzo de 2018, de la Secretaria General de Universidades,
por la que se dictan instrucciones sobre el procedimiento para la acreditacion institucional de centros de universidades putblicas y
privadas). La calidad de la titulacién se articula en los siguientes elementos (https://eina.unizar.es/calidad):

e Informes anuales de la titulacion y Planes Anuales de Innovacion y Mejora (PAIMs) (https://estudios.unizar.es/site/acpua)

e Informes de renovacion de acreditacion de las titulaciones (http://mov-brs-01.aragon.es/cgi-
bin/EVTI/BRSCGI?CMD=VERLST&BASE=EVTI&DOCS=1-
100&SEC=EVTI PUBL&SORT=%40TIIN&SEPARADOR=&TIIN-C=acreditacion& UNIV-C=Zaragoza& CENT-
C=Arquitectura& RAMA-C=&TITI-C=&ANEM-C=&TITU-C=&0OP1=Y)

e  Resultados de encuestas a estudiantes de la titulacion (ATENEA) (http://encuestas.unizar.es/)

e Reglamento de la Organizacion y gestion de la calidad de los estudios de grado y master universitario de la UZ
(http://zaguan.unizar.es/record/48144/files/Texto_refundido.pdf)

e  Procedimientos basicos de funcionamiento del sistema interno de gestion de calidad de las titulaciones
(https://estudios.unizar.es/pagina/ver?id=7)

e  Normativa del Sistema Interno de Gestion de la Calidad de la Docencia en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura. Comisiones
Delegadas EINA (https://eina.unizar.es/sites/eina.unizar.es/files/archivos/General/normativa/sigceina-v6-20160926.pdf)

Para ello se dispone de los siguientes agentes del sistema:

- Por parte de la EINA:

o  Comisién Académica del Master de Energias Renovables y Eficiencia Energética (https://eina.unizar.es/comision-
academica-master-universitario-en-energias-renovables-y-eficiencia-energetica).

o Comision de Evaluacion de la Calidad del Master de Energias Renovables y Eficiencia Energética
(https://estudios.unizar.es/agente/lista?estudio_id=20180652)

o Comisiéon de Garantia de Calidad de los Masteres de la Escuela de Ingenieria y Arquitectura
(https://eina.unizar.es/comision-de-garantia-de-calidad-de-master), y

o  El/la Coordinador/a de la titulacion (https://estudios.unizar.es/pagina/ver?id=4), que ejerce la gestion y organizacion
practica de los estudios y asegura la aplicacion adecuada de lo dispuesto en el Proyecto de la Titulacion, para lo cual
preside las dos primeras comisiones citadas.

- Por parte de la Universidad de Zaragoza:

o  Comisiéon de Estudios de Posgrado de la Universidad de Zaragoza (https://www.unizar.es/institucion/organos-de-
gobierno/comision-de-estudios-de-postgrado-de-la-universidad).

o  Comision de Calidad de 1a Actividad Docente (https://www.unizar.es/institucion/organos-de-gobierno/comision-de-
calidad-de-la-actividad-docente).

o Comisiéon Técnica de Evaluacion (https://www.unizar.es/institucion/organos-de-gobierno/comision-tecnica-de-
evaluacion), que asesora a la anterior elaborando las propuestas de informes de evaluacion de la actividad docente
del profesorado de las respectivas macroareas de conocimiento ( Rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura
en este caso).

EXPERTOS EXTERNOS:
D. Fernando Palacin Arizon (Director de la Fundacion para la promocion de las nuevas tecnologias del hidrogeno en Aragon)

D. José Antonio Torre Calvo (Presidente de la Agrupacion Aragon de la Asociacion Técnica Espariiola de Climatizacion y Refrigeracion
-Atecyr Aragon-)

D. Luis Molina Garcia (Vocal de la Agrupacion Aragon de la Asociacion Técnica Espariola de Climatizacion y Refrigeracion -Atecyr
Aragon-)

D. Pedro Machin (Presidente del Cluster de Energia de Aragon)

D. Francisco Javier Valenzuela Jiménez (Gerente del Cluster de Energia de Aragon)

Atendiendo al procedimiento establecido en el “Reglamento para la oferta, modificacion y supresion de masteres universitarios 4o 1n
Universidad de Zaragoza™ aprobado en el Consejo de Gobierno el 27 de junio de 2018 (BOUZ 5-18 de 3 de julio), esta Mem: [m]*
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Verificacion fue sometida al criterio de la Comision de Garantia de Calidad de Master de la EINA, que la aprob6 en su sesion ordinaria
del 27 de mayo de 2019 y finalmente fue aprobada en la sesion de la Junta de Escuela de la Escuela de Ingenieria y Arquitectura el dia
29 de mayo de 2019.

2.3 DIFERENCIACION DE TiTULOS DENTRO DE LA MISMA UNIVERSIDAD.

No existe en la Universidad de Zaragoza ningiin master universitario que ofrezca una formacion en Energias Renovables y Eficiencia
Energética salvo el precedente directo de esta propuesta. Como ya se mencioné en el punto 2.1 de esta Memoria de Verificacion, el
titulo que ahora se propone es heredero directo de un titulo homénimo de 75 ECTS. Este titulo comenz6 a impartirse en el curso 2014-
15, y sus precedentes se remontan a otro titulo con el mismo nombre que se cre6 a partir del Programa de Doctorado en Energias
Renovables y Eficiencia Energética cuando se realiz6 la transformacion de las ensefianzas de doctorado y master al Espacio Europeo de
Educacion Superior. En su propuesta actual, este titulo se ha aumentado hasta los 90 ECTS y se ha reordenado la oferta de materias y
asignaturas.

En la actualidad, la Escuela de Ingenieria y Arquitectura (EINA) de la Universidad de Zaragoza oferta los siguientes titulos de Master
en el &mbito tecnoldgico:

e  Master Universitario en Arquitectura (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=675)

Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética (origen de la presente propuesta)
(https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=652)

Master Universitario en Ingenieria Biomédica (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=629)

Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacion (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=682)
Master Universitario en Ingenieria de Disefio de Producto (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=699)
Master Universitario en Ingenieria Electronica (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=657)

Master Universitario en Ingenieria Industrial (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=681)

Master Universitario en Ingenieria Informatica (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=683)

Master Universitario en Ingenieria Mecanica (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=684)

Master Universitario en Ingenieria Quimica (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=680)

Master Universitario en Robética, Graficos y Vision por computador (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=713)

Adicionalmente, la Escuela Politécnica Superior de Huesca (EPS), también de la Universidad de Zaragoza, oferta los siguientes titulos
de master universitario:

e  Master Universitario en Ingenieria Agrondmica (https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=691)

e Master Universitario en Innovacion y Emprendimiento en Tecnologias para la Salud y el Bienestar
(https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=714).

Tras un rapido andlisis de los contenidos de las materias cursadas en cada uno de ellos se comprueba que la superposicién de
competencias o contenidos con cualquiera de ellos es menor del 10%, considerando las materias optativas mas cercanas a cada tipo de
ingenieria.

2.4 DEMANDA POTENCIAL DE LOS ESTUDIANTES DE LA UZ. ACCIONES DE CAPTACION DE ESTUDIANTES.
POTENCIAL DE CAPTACION DE ESTUDIANTES FORMADOS EN OTRAS UNIVERSIDADES

Los estudiantes que han cursado el Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética (MUERYEE) desde su
implantacion en el curso 2009/2010 tienen perfiles y procedencias muy variados, por lo que la prevision de la demanda del nuevo titulo
que se propone no puede realizarse en base a los estudiantes matriculados en la actualidad en un determinado grado, tal y como suele
hacerse en aquellos masteres con unos perfiles de entrada mas definidos.

Para ilustrar esta diversidad, se muestra un resumen de la procedencia de los estudiantes que realizaron el Master Universitario en
Energias Renovables y Eficiencia Energética durante las ultimas cuatro ediciones en la Tabla 1 y de sus perfiles de acceso en la Tabla
2.

Tabla 1. Alumnos de nuevo ingreso en el MUERYEE en el plan de estudios actual segiin procedencia.

2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 8 8 6 14 12 17
OTRAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS 3 5 6 6
OTRAS UNIVERSIDADES EUROPEAS 0 1 1
UNIVERSIDADES DE PAISES AJENOS AL EEES 3 3 0 3
TOTALES 14 17 13 23 16 27

Tabla 2. Alumnos de nuevo ingreso en el MUERyEE en el plan de estudios actual segun su perfil de acceso.

PERFILES DE ENTRADA | 201415 | 201516 | 201617 | 201718 | 2018119 | 2019
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Ingeniero Industrial 3 2 1 2
Ingeniero Quimico 1
Ing. Técnico Industrial. 2 2 1 1
Especialidad en Electricidad
Ing. Técnico Industrial. 1 1
PLANES DE ESTUDIOS Especialidad en Electrénica 1 1
ANTERIORES ESPANA Industrial
Ing. Técnico Industrial. 1 1 1
Especialidad en Mecdnica
Ing. Técnico Industrial.
Especialidad en Quimica 1 1
Industrial
Grado en Ingenieria Eléctrica 1 3
Grado en Ingenieria de la
Energia

Grado en Ingenieria Mecanica 2 2
Grado en Ingenieria de
Tecnologias Industriales
Grado en Ingenieria Quimica 1

—_—l— = N NN

PLANES DE ESTUDIO

ACTUALES EN ESPANA | Grado en Fisica
Grado en Ingenieria Electronica 1 2 1

Industrial y Automatica
Grado en Ingenieria 1
. 1

Mecatrénica
Master Universitario en

. 1
Arquitectura
Grado en Arquitectura técnica 1
Ingenieria Industrial 1
Ingenieria Medioambiental 1 1

Ingenieria Eléctrica 1 1 1 1
Ingenieria Mecanica 3
Ingenieria Electrénica y de 1
PERFILES DE LOS Computaciéon
ESTUDIANTES DE Energy and Renewable Energy 1
UNIVERSIDADES Master of Science in Aerospace 1
FUERA DE ESPANA Engineering

Laurea Magistrale in Physics 1
Ingenieria electromecanica, 1
mencioén en automatizacién
Ingenieria Quimica 1
Otros 2

En cuanto a la captacion de estudiantes provenientes de la Universidad de Zaragoza, desde la EINA se organizan distintas actividades
encaminadas a la difusion de la oferta formativa y de las actividades del centro. -Puede destacarse la participacion en las Jornadas de
Puertas Abiertas de los Masteres de la EINA (https://eina.unizar.es/noticias/jornada-informativa-masteres-eina), que trata de acercar a
los estudiantes de los ultimos cursos de grado a los diferentes masteres que se imparten en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura,
ademads de diferentes charlas dirigidas a los estudiantes de ultimos cursos de los diferentes grados explicando esta titulacion.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA, ACOGIDA Y ORIENTACION NUEVO INGRESO

4.1.1 Perfil de ingreso
El master va dirigido a titulados universitarios de titulaciones cientifico-técnicas que acrediten conocimientos suficientes de materias

béasicas (matematicas, fisica, quimica) y tecnoldgicas (termodinamica, transferencia de calor, mecéanica de fluidos, teoria de circuitos y
maquinas eléctricas) al nivel correspondiente a las actuales competencias comunes a la rama industrial.

Las titulaciones de acceso idoneas para el Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética son:

- Grado en Ingenieria Eléctrica

- Grado en Ingenieria Mecanica

- Grado en Ingenieria Quimica

- Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales

- Grado en Ingenieria de la Energia

- Grado en Ingenieria Electronica y Automatica

- Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros y Energéticos

Junto con las titulaciones de

- Ingeniero Industrial
Ingeniero Quimico

Ingeniero Técnico Industrial Especialidad Electricidad
Ingeniero Técnico Industrial Especialidad Mecanica
Ingeniero Técnico Industrial Especialidad Quimica Industrial

Ademaés de los grupos citados anteriormente, podran solicitar admision otros titulados pertenecientes a las ramas de conocimiento de
Ingenieria y Arquitectura y Ciencias. En estas solicitudes, la Comisién Académica decidira, en cada caso particular, si procede o no la
admision a la vista del curriculum del candidato junto con los complementos formativos precisos para un seguimiento y
aprovechamiento adecuados de las actividades formativas del master.

4.1.2 Canales de difusion

La informacion de la titulacion estara disponible en la pagina web de la Universidad de Zaragoza (https://estudios.unizar.es/), en la que
se podra acceder a datos sobre el perfil de ingreso, perfil de egreso, requisitos de acceso, procedimientos de solicitud de admision,
criterios para la adjudicacion de plazas, competencias de la titulacion, sistema de garantia de la calidad y Guias Docentes de las
asignaturas. Asimismo, cada una de las Guias Docentes incluye informacion completa sobre los objetivos de la asignatura,
recomendaciones para cursarla, competencias que se adquiriran al finalizarla, sistemas de evaluacion, metodologias docentes y
programa de la asignatura. También se incluye informacion sobre el profesorado que imparte la asignatura, calendario previsto y enlace
a la bibliografia recomendada. Otra direccion donde localizar informacion util es la péagina web de la EINA
(https://eina.unizar.es/estudios). Como complemento a la informacion general, las consultas concretas sobre el programa seran
atendidas desde la coordinacion del master o por el personal de la secretaria del centro, segin se trate de cuestiones de naturaleza
académica o administrativa, mediante atencion personal, telefonica o por correo electrdnico.

Ademés, se organizan distintas actividades encaminadas a la difusion de la oferta formativa y de las actividades del centro. Puede
destacarse la participacion en las Jornadas de Puertas Abiertas de los Masteres de la EINA (https://eina.unizar.es/noticias/jornada-
informativa-masteres-eina), que trata de acercar a los estudiantes de los Gltimos cursos de grado a los diferentes masteres que se imparten
en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura.

4.1.3 Informacion para los estudiantes que cursen la modalidad semipresencial

Los perfiles de ingreso a esta titulacion son los mismos independientemente de la modalidad seleccionada. El planteamiento de la
docencia asegurara en todo momento que los alumnos semipresenciales adquieran las competencias planteadas en el titulo. En el caso
de las competencias de caracter practico experimental se habilitaran entornos de practicas virtuales que permitan la realizacion de
algunas de las practicas de manera telematica, debiendo el alumno realizar practicas con presencia fisica en el laboratorio para aquellos
casos en los que se considere necesario. También deberan realizarse de forma presencial las actividades de evaluacion que asi lo
requieran. Para estas actividades presenciales dentro de la modalidad semipresencial, se realizard una programacion especial de las
précticas de laboratorio y de las actividades de evaluacion antes mencionadas, de tal forma que se concentren en unos pocos dias para
facilitar la asistencia. El centro proporcionard informacion del tipo de préacticas y la distribucion de horas que debe realizar el alumno,
garantizando siempre la adquisicion de las competencias.

Todos los estudiantes dispondran de una cuenta de correo electronico gestionada por la Universidad de Zaragoza y de acceso a la
plataforma de docencia virtual Moodle (https://moodle.unizar.es/add/), que representa el principal recurso de apoyo a la docencia. Todas
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las asignaturas, tanto en la modalidad presencial como en semipresencial tendran su propia pagina en Moodle, y se incluira ademas una
pagina general de la titulacion, que servira como medio de comunicacién para todo el profesorado y estudiantes y donde se abordaran
temas que afecten a la organizacion del curso en general.

El acceso a la aplicacion se realiza a través de cualquier navegador desde un PC con conexion a internet, o bien a través de las
aplicaciones para plataformas maviles tanto para iOS como para Android, lo que garantiza su accesibilidad. No es necesario disponer
de conocimientos especificos en el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion para el empleo de esta plataforma, basta
con un nivel basico de usuario para ello. Antes del comienzo el curso, desde la coordinacion de la titulacion se remitira por correo
electronico a cada uno de los estudiantes unas breves instrucciones sobre su utilizacion junto con la ubicacion de los manuales
necesarios. La Universidad de Zaragoza cuenta con un servicio de apoyo docente en el uso de la plataforma de docencia virtual Moodle
a través de la herramienta ayudICA (https://ayudica.unizar.es/otrs/customer.pl), que permite resolver las cuestiones técnicas que se
planteen respecto su Uso, en caso necesario.

Por otro lado, la Universidad de Zaragoza dispone de varias herramientas informaticas que permiten dar un soporte completo a la
docencia  permitiendo  acceder a los recursos docentes de manera remota, como  secretaria  virtual
(http://www.unizar.es/secretaria_virtual.html) y biblioteca (https://biblioteca.unizar.es/)

En este tipo de modalidad, se fomenta el aprendizaje activo y autbnomo del estudiante, aunque también se realizaran actividades para
fomentar el aprendizaje colaborativo. En cada una de las asignaturas, se dispondréd de comunicacion tanto sincrona como asincrona con
los profesores, dandole especial importancia a las actividades de tutoria. A lo largo de las diferentes asignaturas, se realizaran actividades
de evaluacion continua mediante las actividades disponibles en Moodle, aunque parte de dicha evaluacion podréa realizarse de forma
presencial segun el calendario establecido por el centro.

La modalidad de imparticion de cada una de las asignaturas se indica en el punto 5 de esta memoria. En caso de que un estudiante desee
cambiar de modalidad de ensefianza, debera realizar una solicitud durante los periodos establecidos por el centro que sera evaluada por
la Comision Académica de la titulacion. EI cambio de modalidad s6lo podra ser realizado en caso de que existan plazas disponibles en
la modalidad y asignatura solicitada.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS
A) Descripcion General del Plan de Estudios

El master que se propone constara de 90 ECTS en total, que se estructuran en torno a tres modulos de 30 ECTS cada uno. Los dos
primeros modulos se componen de materias obligatorias y materias optativas, que a su vez se dividen en asignaturas. Cada asignatura
obligatoria tiene un total de 6 ECTS y las asignaturas optativas tienen una carga de 3 o 6 ECTS, cumpliendo asi con el nuevo reglamento
para la oferta, modificacion y supresion de mdsteres universitarios de la Universidad de Zaragoza aprobada en el Consejo de Gobierno
el 27 de junio de 2018. El tercer modulo esta compuesto por materias optativas con un total de 15 ECTS y el Trabajo Fin de Master,
obligatorio, de 15 ECTS.

La distribucion por tipos de materia a realizar por el estudiante se resume en la siguiente tabla:
Tabla 3. Distribucion por tipos de materia y créditos.

Tipo de materia ECTS
Materias obligatorias 30
Materias optativas 45

Trabajo fin de master 15
TOTAL 90

La siguiente figura muestra la estructura general de esta titulacion, con su distribucion en modulos, materias obligatorias y optativas.

Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética (90 ECTS)

Médulo 1 (30 ECTS) Médulo 2 (30 ECTS) Médulo 3 (30 ECTS)

Materias optativas del médulo

Materias obligatorias Materias optativas de segundo proyectos
(30 ECTS) mddulo (30 ECTS) (15 ECTS)

Trabajo Fin de Master
(15 ECTS)

Figura 1. Estructura general de la titulacion.

A continuacion, se describen brevemente los contenidos y objetivos de cada uno de estos modulos.

Moédulo 1 0 Médulo Comun (30 ECTS)

Este modulo se impartira en el primer semestre y proporcionara al alumnado los conocimientos generales sobre los temas centrales de
este master: las energias renovables y la eficiencia energética. Este modulo se ha estructurado en dos materias obligatorias, “Energias
renovables” de 18 ECTS y “Eficiencia Energética” de 12 ECTS.

Moédulo 2 0 Modulo de Especializacion

Este modulo se imparte en el segundo semestre y permite completar la formacion en energias renovables y eficiencia energética
seleccionando las asignaturas que mejor se adectien a las preferencias de cada estudiante. En la Figura 2 se muestra un esquema de la
estructura de este segundo modulo ofertado en esta titulacion, en el que las materias se han agrupado en tres bloques, seglin se consideren
“Transversales”, correspondientes al bloque “Sistemas térmicos” o correspondientes al bloque “Sistemas eléctricos”. Para obtener la
especialidad (sistemas térmicos o sistemas eléctricos), se requerirda haber cursado al menos 24 créditos de la especialidad
correspondiente seleccionando las asignaturas del modulo 2 y haber realizado el TFM en dicha especialidad. Si no se cumplen dichos
requisitos, se otorgara el titulo “sin especialidad”.
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Médulo 2 (30 ECTS)

Materias optativas “Sistemas Térmicos” (30 ECTS) Materias optativas “Sistemas Eléctricos” (30 ECTS)

Materias optativas “Transversales” (30 ECTS)

Figura 2. Estructura del Modulo 2.

Moédulo 3 0 Médulo de Proyectos

El tercer mddulo estd compuesto por materias optativas y el Trabajo Fin de Master. El estudiante cursaré un total de 15 ECTS optativos
a elegir entre la materia de practicas externas y la oferta de “materias optativas del modulo proyectos” junto con los 15 ECTS que se
corresponden con el TFM.

El objetivo de las materias optativas ofertadas en este modulo es completar la formacion dependiendo de la orientacion de cada
estudiante respecto a su futuro. Asi, un estudiante que desee continuar su formacion en investigacion, podra elegir entre las asignaturas
correspondientes a la materia “Practicas externas” en un instituto de investigacion o departamento universitario y las de las asignaturas
relacionadas con la iniciacion a la investigacion que se proponen dentro del bloque optativo de este modulo, mientras que un estudiante
cuya preferencia sea acceder directamente al mercado laboral, podra optar por elegir entre las asignaturas correspondientes a “Practicas
externas” en una empresa y las relacionadas con la gestion de proyectos de instalaciones de energias renovables y eficiencia energética.

Médulo 3 (30 ECTS)

Materia optativa “Practicas externas” (15 ECTS) Materias optativas del médulo proyectos (30 ECTS)

Trabajo Fin de Master (15 ECTS)

Figura 3. Estructura del Médulo 3.

B) Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida
La Universidad de Zaragoza y la Escuela de Ingenieria y Arquitectura desarrollan una activa politica de participacion en programas
internacionales para el intercambio de estudiantes en sus diferentes programas formativos con universidades de calidad contrastada. La
posibilidad de cursar parte de los estudios en el extranjero permite al estudiante mejorar sustancialmente el conocimiento del idioma de
destino, enriquecer la formacion desde la perspectiva de un sistema universitario distinto y aumentar su grado de autosuficiencia e
integracion en otras culturales.
En la actualidad la EINA participa en los siguientes programas de movilidad:

- Erasmus+

- Erasmus Practicas

- Norteamérica, Asia y Oceania

- Iberoamérica

- Programa Vulcanus (Japon)

En pagina web (http://eina.unizar.es/internacional-eina) puede consultarse toda la informacion al respecto.
Convenios con instituciones y empresas

Existen diferentes convenios internacionales tanto de la Universidad de Zaragoza como de los departamentos y grupos de investigacion
involucrados en la imparticion de este master. Actualmente existen los siguientes acuerdos de movilidad para estudiantes de esta
titulacion:

1. Programa Americampus con la Universidade Estadual de Campinas (Brasil)

2. Programa Erasmus+ con la Ecole del Métiers de I’Environnement (Francia)

3. Programa Erasmus+ con Hanze University of Applied Sciences (Paises Bajos)
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4.
5.
6.
7.

Programa Erasmus+ con la Universita di Pisa (Italia)

Programa Erasmus+ con la Universite de Perpignan Via Domitia (Francia)
Programa Erasmus+ con University of Oldenburg (Alemania)

Programa Erasmus+ con el Instituto Superior Técnico de Lisboa (Portugal)

Existen ademas acuerdos con diferentes Universidades para la cooperacion académica por medio de intercambio de investigadores,
elaboracion conjunta de eventos cientificos y culturales, intercambio de informaciones y publicaciones académicas, intercambio de
estudiantes, intercambio de miembros del equipo técnico-administrativo y cursos y asignaturas compartidas:

1. Acuerdo de 2012 con la Escola Politécnica de Sao Paulo (Brasil)

2. Acuerdo de 2008 con la Universidad del Estado de Amazonas (Brasil)

3. Acuerdo de 2008 con la Universidad Federal de Bahia (Brasil)

4.  Acuerdo de 2011 con la Universidad Estadual de Campinas-UNICAMP (Brasil)
5. Acuerdo de 2019 con la Universidad Federal do ABC (Brasil)

Ademas, desde el aiio 2003, la Universidad de Zaragoza tiene un acuerdo con EUREC (The Association of European Renewable Energy
Research Centres) y siete universidades europeas para la imparticion del titulo denominado “European Master Degree in Renewable
Energy”. Este titulo “European Master Degree in Renewable Energy” esta dividido en tres médulos de 30 ECTS cada uno, al igual que
el que se presenta en esta propuesta. Para completar este master, cada estudiante debe completar estos tres modulos en, al menos, dos
paises diferentes. Estos tres modulos son el “Modulo Comun”, el “Mddulo de Especializacion” y el “Modulo de proyecto”. Este acuerdo
permite que estudiantes de esta titulacion puedan realizar su especializacion en tematicas no disponibles en el plan de estudios que aqui
se presenta, y estudiantes de otras universidades presentes en este acuerdo puedan realizar la especializacion de Grid Integration en la
Universidad de Zaragoza.

Por otra parte, la Universidad de Zaragoza es parte de la alianza UNITA que se cred en el afio 2020 y se enmarca dentro de la
convocatoria “European Universities”, que busca la creacion de redes de universidades de la Union Europea que permitan a los
estudiantes obtener una titulacion combinando estudios en diferentes paises europeos. Las areas principales sobre las que se construird
dicho campus son: Energias Renovables, Economia Circular y Patrimonio Cultural, por lo que esta titulacion esta también implicada en
este acuerdo.

La alianza UNITA pretende construir un campus interuniversitario europeo en el que se puedan elaborar planes de estudios
personalizados mediante una movilidad fisica, mixta y virtual, utilizando las lenguas romances ademas del inglés, asi como ser atractivos
para estudiantes de otros continentes como Africa y América, con quienes se comparte idiomas comunes.

UNITA la conforman seis universidades de cinco paises europeos, reuniendo a mas de 160.000 estudiantes y 13.000 docentes y personal
de administracion y servicios: Universidad de Beira Interior, Universidad de Zaragoza, Université de Pau et des Pays d I’Adour,
Université Savoie Mont Blanc, Universita di Torino y Universitatea de Vest din Timisoara

C) Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios
Para el desarrollo y seguimiento efectivos de la coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios, el Master cuenta con:

e El Coordinador, que es la figura a través de la cual el centro responsable de la titulacion ejerce la gestion y organizacion
practica de los estudios y asegura la aplicacion adecuada de lo dispuesto en el Proyecto de la Titulacion.

Nombrado por el Rector a propuesta de la direccion del centro, su actuacion responde siempre a lo dispuesto en el Proyecto
de la titulacion y a las directrices emanadas de la Comision de garantia de la calidad de Master de 1la EINA, 6rgano ante el
que rinde cuentas y al que corresponde siempre tomar las decisiones que afectan a la titulacion. Sus actuaciones deben
ajustarse a lo dispuesto en la normativa de calidad de las titulaciones y, mas especificamente, a las instrucciones contenidas
en el Procedimiento de coordinacion de las ensefianzas del titulo.

En este marco de actuacion, es el responsable inmediato de realizar todas las propuestas de planificacion, organizacion y
calidad que conciernen a la puesta en marcha y funcionamiento del titulo, y tiene a su cargo la coordinacién de la actividad
docente de los diferentes modulos, materias y asignaturas que se imparten. Asimismo, es el impulsor fundamental de los
procesos de evaluacion y la mejora continua del titulo. En este sentido, como presidente de la Comision de evaluacion de la
calidad, lidera los procesos analisis y evaluacion de la titulacion que conducen al Informe anual de la calidad y los resultados
de aprendizaje, y tiene capacidad de hacer todo tipo de propuestas de mejora en lo concerniente a la aplicacion y desarrollo
practico del Proyecto de la titulacion, o incluso de modificacion de dicho Proyecto a través del Plan anual de Innovacion y
Mejora. Es responsable, ademas, de la aplicacion de dicho Plan con la puesta en marcha de las acciones de mejora derivadas
de la evaluacion periodica del titulo.

Como procedimiento principal para la coordinacion del plan de estudios, el Coordinador de la Titulacion organizara reuniones,
al menos con periodicidad anual, con los profesores de cada asignatura y los estudiantes con el objeto de discutir los posibles
problemas y mejoras respecto a la coordinacion horizontal de los estudios, haciendo especial hincapié en la sincronizacion
entre asignaturas del mismo semestre (por ejemplo, revisando que la carga de entregas y pruebas de evaluacion de las distintas
asignaturas quede lo mas equilibrada posible, o que los temas de conceptos mas basicos que son necesarios en varias
asignaturas se estan llevando a cabo suficientemente pronto en el semestre para que se facilite el avance en el resto de
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asignaturas). También se analizaran posibles problemas y mejoras para la coordinacion vertical, para asegurar que tematicas
relacionadas tratadas a lo largo del curso estan correctamente ligadas y relacionadas.

e La Comision Académica, 6rgano creado por Acuerdo de 23 de septiembre de 2016, de Junta de Escuela, por el que se aprob6
la Normativa del Sistema Interno de Gestion de la Calidad de la Docencia en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura.
Comisiones Delegadas EINA, al amparo de lo dispuesto en el Reglamento de la Organizacion y Gestion de la calidad de los
estudios de grado y de master universitario de la Universidad de Zaragoza (Acuerdo de Consejo de Gobierno de 23 de febrero
de 2016).

Corresponde a la Comision Académica armonizar las actividades docentes y apoyar a su Coordinador para lograr un desarrollo
adecuado de la titulacion.

e La Comision de Garantia de la Calidad de Masteres de la EINA, creada asimismo en virtud del citado Acuerdo de 23 de
septiembre de 2016, que tiene, entre otras funciones: informar la propuesta de la Direccion para el nombramiento del
Coordinador; fijar las indicaciones que estime oportunas para las actuaciones del Coordinador; el seguimiento del
cumplimiento de la Memoria de Verificacion, y de los proyectos docentes de asignaturas, materias y modulos contenidos en
las guias docentes, asi como del Plan Anual de Innovacion y Mejora; Estudiar y resolver las reclamaciones sobre la docencia
que provengan de las comisiones académicas, establecer criterios generales sobre organizacion de los grupos de docencia,
etc.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas que se proponen a continuacion tienen en cuenta los dos itinerarios planteados: el itinerario presencial y el
itinerario semipresencial. Por tanto, algunas de estas actividades estan orientadas a alumnos presenciales, otras a alumnos
semipresenciales y otras a ambos.

Las practicas de laboratorio (A03) van dirigidas a todos los alumnos. No obstante, segin la naturaleza de la practica podra impartirse
de forma presencial o no. En el caso de que la practica requiera manejo de equipos, medidas, uso de software especial que deba ser
ejecutado en salas determinadas (numero limitado de licencias, equipos especiales, etc.) la practica serd presencial en las instalaciones
de la EINA. En ese caso, para los alumnos semipresenciales se realizard una programacion especial de dichas practicas de laboratorio,
de tal forma que se concentren en unos pocos dias para facilitar la asistencia. En el caso de practicas que no requieran manejo de
equipamiento sino de software que se pueda suministrar a los alumnos (versiones educacionales, software libre), las practicas en la
modalidad semipresencial se podran realizar tanto de forma sincrona como no sincrona, dependiendo de cada actividad, y siempre
contando con la documentacion adecuada (guiones, videos tipo demo, etc.).

Codigo Descripcion

A01 Clase magistral (exposicion de contenidos por parte del profesorado o de expertos externos a todos los
alumnos de la asignatura).

A02 Resolucion de problemas y casos (realizacion de ejercicios practicos con todos los alumnos de la
asignatura).

A03 Practicas de laboratorio (realizacion de ejercicios practicos en grupos reducidos de alumnos de la
asignatura).

A04 Practicas especiales (visitas a laboratorios especializados, empresas fabricantes, etc.).

A05 Trabajos de aplicacion o investigacion practicos.

A06 Tutela personalizada profesor-alumno, presencial, email o en linea.

A07 Estudio autébnomo por parte del estudiante.

A08 Pruebas de evaluacion.

A09 Sesiones de trabajo en linea: seminarios, foros. S6lo alumnos semipresenciales.

Al10 Practicas externas.

All Trabajo autonomo del estudiante (TFM, practicas externas).

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

En funcién de la organizacion de las materias formativas, el profesorado del master utilizara una o mas de las metodologias docentes
propuestas a continuacion.

Metodologias de
enseflanza-
aprendizaje
presenciales

Codigo Descripcion
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Clase presencial Ml Exposicion de contenidos mediante presentacion o explicacion por parte de un
profesor (posiblemente incluyendo demostraciones).

Seminario M2 Periodo de instrucciéon basado en contribuciones orales o escritas de los
estudiantes.

Trabajo en grupo M3 Sesion supervisada donde los estudiantes trabajan en grupo y reciben asistencia
y guia cuando es necesaria.

Aprendizaje M4 Enfoque educativo orientado al aprendizaje y a la instruccion en el que los

basado en alumnos abordan problemas reales en pequefios grupos y bajo la supervision de

problemas un tutor.

Casos de estudio M5 Técnica en la que los alumnos analizan situaciones profesionales presentadas por
el profesor, con el fin de realizar una conceptualizacion experiencial y realizar
una busqueda de soluciones eficaces.

Proyecto M6 Situaciones en las que el alumno debe explorar y trabajar un problema practico
aplicando conocimientos interdisciplinares.

Presentacion  de M7 Exposicion de ejercicios asignados a un grupo de estudiantes que necesita trabajo

trabajos en grupo cooperativo para su conclusion.

Clases practicas M8 Cualquier tipo de practica de aula.

Laboratorio M9 Actividades desarrolladas en espacios especiales con equipamiento
especializado (laboratorio, aulas informaticas).

Tutoria M10 Periodo de instruccion realizado por un tutor con el objetivo de revisar y discutir
los materiales y temas presentados en las clases.

Evaluacion Ml1 Conjunto de pruebas escritas, orales, practicas, proyectos, trabajos, etc.
utilizados en la evaluacién del progreso del estudiante.

Trabajos M12 Preparacion de seminarios, lecturas, investigaciones, trabajos, memorias, etc.

tedricos para exponer o entregar en las clases teoricas.

Trabajos M13 Preparacion de actividades para exponer o entregar en las clases practicas o de

précticos laboratorio.

Estudio tedrico M14 Estudio de contenidos relacionados con las “clases tedricas”: incluye cualquier
actividad de estudio que no se haya computado en el apartado anterior (estudiar
examenes, trabajo en biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemas y
ejercicios, etc.)

Estudio préctico M15 Relacionado con las “clases practicas”.

Actividades M16 Son tutorias no académicas y actividades formativas voluntarias relacionadas

complementarias con la asignatura, pero no la preparacion de examenes o con la calificacion:
lecturas, seminarios, asistencia a congresos, conferencias, jornadas, videos, etc.

Seminario M17 Sesiones de trabajo en linea con exposicion de contenidos mediante presentacion

virtual 0 explicacion por parte de un profesor, resolucion de problemas.

Trabajo virtual M18 Metodologia basada en el trabajo colaborativo que parte de un espacio virtual,

en red disefiado por el profesor y de acceso restringido, en el que se pueden compartir
documentos, trabajar sobre ellos de manera simultanea, agregar otros nuevos,
comunicarse de manera sincrona y asincrona, y participar en todos los debates
que cada miembro puede constituir.

Practicas M19 Actividades profesionales o investigacion metodologia basada en la realizacion

externas de trabajos propios relacionados con los estudios del master en un entorno

laboral.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Se plantean los siguientes sistemas de evaluacion para ambos itinerarios (presencial/semipresencial):

El. Examen oral
E2. Presentaciones y debates de forma oral
E3. Prueba escrita de respuesta abierta

E4. Pruebas objetivas (tipo test)

E5. Portafolio

E6. Casos

E7. Trabajos académicos

E8. Observacion directa del desempefio

E9. Memoria del trabajo

E10.Defensa publica
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El examen oral (E1), las presentaciones y debates (E2), la prueba escrita de respuesta abierta (E3), asi como la defensa ptblica (E10)
deberan realizarse de forma 100 % presencial. Asimismo, las pruebas objetivas (E4) se realizaran, preferentemente de forma presencial.

Para asegurar la adquisicion de las competencias y de los resultados de aprendizaje en los trabajos académicos (E7) y los casos (E6), el
profesor establecera los mecanismos de seguimiento necesarios, bien sea mediante su tutorizacion o mediante la presentacion de
resultados en exposicion piblica y/o la respuesta a las cuestiones que el profesor determine necesarias.

Por otra parte, los métodos indicados como E1, E3 y E4 seran pruebas de caracter individual mientras que el resto podran ser aplicados
de forma individual o en grupo segun lo requiera cada actividad docente en cada materia de la titulacion.

La observacion directa del desempefio (E8) permite evaluar las actuaciones de los estudiantes para el desarrollo de las
actividades propuestas en cada asignatura y no s6lo de la solucion final adoptada. Este método se realizard preferentemente de forma
presencial e individual.

En todas las actividades de evaluacion se estableceran las acciones necesarias para garantizar la identidad y la autoria del estudiantado
y que dichas actividades se realizan sin ayuda externa.
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6. PERSONAL:

6.1 PROFESORADO

De acuerdo al nuevo reglamento para la oferta, modificacion y supresion de masteres universitarios de la Universidad de Zaragoza
aprobada en el Consejo de Gobierno el 27 de junio de 2018, al menos el 60 % de los créditos ofertados, excluidos los del TFM seran
impartidos por profesores doctores de la Universidad de Zaragoza.

La docencia del titulo propuesto estara a cargo, principalmente, de profesores de las areas de Maquinas y Motores Térmicos, Ingenieria
Eléctrica, Ingenieria Quimica y Tecnologia del Medio Ambiente.

La siguiente tabla muestra, a modo orientativo y teniendo en cuenta el profesorado disponible, la estructura prevista para la
imparticion de esta nueva titulacion.

CATEGORIA TOTAL % DOCTAORES *HORAS %
AYUDANTE DOCTOR 6.7 100 4.9
CATEDRATICO UNIVERSIDAD 233 100 23.3
PROFESOR ASOCIADO 6.7 50 2.4
PROFESOR COLABORADOR 33 0 1.5
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 10.0 100 15.2
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 0.0 0 0
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 50.0 100 58.4
PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACION 0 0 0

*9% de horas que cada categoria de profesorado dedica a la titulacion

El profesorado tiene una reconocida trayectoria en las materias vinculadas en este titulo en diferentes institutos y grupos de
investigacion reconocidos por el Gobierno de Aragon, algunos de los cuales son:

- T19_17R: Nuevas tecnologias en Vehiculos y Seguridad Vial (VEHIVIAL).

- T22 17R Procesos Termoquimicos (GPT)

- T28 17R Gestion estratégica de la energia eléctrica

- T41 17R SMARTe: Optimizacion inteligente de la generacion y la integracion de fuentes renovables
- T43_17R Catalisis, separaciones moleculares e ingenieria de reactores (CREG)

- T46_17R Energiay CO:

- T55_17R Ingenieria Térmica y Sistemas Energéticos (GITSE)

Teniendo en cuenta la planificacion de las ensefianzas del Master propuesta en el apartado 5 de esta memoria de verificacion, y de
acuerdo con la prevision de 30 estudiantes de entrada para la modalidad presencial, se podria realizar la siguiente estimacion del encargo
docente:

Asignaturas Obligatorias (24 ECTS): 240 horas

Asignaturas Optativas (126 ECTS): 1260 horas

Trabajos Fin de Master (15 ECTS, 30 estudiantes): 450 horas
Encargo docente total: 1.950 horas para la modalidad presencial.

En cuanto al computo de la carga docente de la modalidad semipresencial es necesario seguir las directrices establecidas en el Acuerdo
de 21 de enero de 2019, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza por el que se adaptan diversas normativas a las
directrices para el establecimiento y modificacion de la relacion de puestos de trabajo del personal docente e investigador de la
Universidad de Zaragoza aprobadas por acuerdo del consejo de gobierno de 27 de junio de 2018 y se modifican parcialmente las
propias directrices. En el que se establece que “En el caso de docencia mixta que combine alumnos que sigan las ensefianzas de manera
presencial con otros que lo hagan de manera no presencial o semipresencial, en el primer curso en el que oferte la asignatura en esta
modalidad, las horas de encargo no presencial o semipresencial se afectaran por el coeficiente 1,20. A partir del segundo curso en el
que se oferte esta modalidad, las horas de encargo se afectaran por el coeficiente 1.

La formacion del profesorado en los diferentes aspectos relacionados con la docencia corre a cargo del Instituto de Ciencias de la
Educacion (https://ice.unizar.es/) mediante diferentes programas y cursos.
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La incorporacion de nuevo profesorado para impartir docencia en este master, en caso de ser necesario, se realizara siempre siguiendo
los procedimientos presentes en la normativa vigente de la Universidad de Zaragoza.

Respecto al nivel de inglés del profesorado que va a participar en las asignaturas que se imparten en dicho idioma, se ha especificado
que los profesores que impartan docencia en el master propuesto presentaran un certificado valido que acredite al menos el nivel B2 o
equivalente, o bien acreditaran el nivel mediante certificado o experiencia profesional en publicaciones, congresos y proyectos
internacionales.
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Perfil Docente
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Energias renovables | 2 | 18 36[ i 3 | ProfesoresTitularesdef o | Doctoradoen Universidad si | 1c | 10 NO si Fotovoltaica, edlica, baterias, técnicas de 2 np. np.
Universidad Ingenierfa Industrial optimizacién, modelos avanzados de baterias
i Profesores Titulares de Doctorado en o . ] (il .
Energias renovables | 2 | 18 36[ i 3 ol si o Universidad si | 1c | 10 >5 si [Generacién elica, sistemas de velocidad variable| 2 n.p. n.p.
Universidad Ingenierfa Industrial
Integracion de energias renovables. Sistemas
) . ) ! | Doctorado en ] ) ; 5
Energias renovables 2| 18] 36| sf 6 Catedratico de Universidad | Si o ) Universidad si TC >10 NO si hibridos y sistemas aislados. Optimizacién de 3 n.p. n.p.
Ingenierfa Industrial :
sistemas eléctricos
) - Profesores Titularesde| _ | Doctorado en - - - i
Energias renovables | 2 | 18| 36[ si 6 e raton Si | ingenteria Industrial Universidad si | e | >0 >10 si Energia solar térmica y HVAC 2 np. np.
Transferencia de calor y mecanica de fluidos,
termotecnia, procesos termoguimicos. Calderasy
Energias renovables | 2 [ 18| 36| si 6 Catedratico de sf Doctorado en Universidad sf Tc | 10 >10 si generadores devapor. Tecnologias avanzadas de 3 np. n.p.
Universidad Ingenierfa Industrial generacion termoeléctrica. Combustion y
gasificacion de sélidos. Aplicacion de métodos
numéricos.
- Profesores Titularesde| |  Doctorado en . Biomasa, Centrales termoeléctricas,
Energias renovables | 2 | 18| 36| si 6 si " Universidad si | 1c | >10 si 258 p 3 n.p. np.
Universidad Ingenierfa Industrial termodindmica, Maquinas y Motores térmicos
) X Profesores Titularesde| |  Doctorado en - h i
Energias renovables | 2 | 18| 36[ si 6 e ration ST | ingenteria Industrial Universidad si | tc | >0 >10 si Energia Fotovoltaica 2 np. np.
orofesor Contratad octorad: Integracion en red de energias renovables. .
] rofesor Contratado octorado en B ’
Eficiencia Energética 2| 6] 12 si 3 sf o Universidad sf TC >10 >5 Si Generacion Distribuida. Estudios de impacto en n.p. n.p.
Doctor Ingenierfa Eléctrica ) (ACPUA)
Doctorado en Energias Eficiencia energética, Andlisis exergético, Analisis
. Profesores Titulares de| . ] .
Eficiencia Energética 26|12 i 3 Universidad Si Renovables y Universidad si TC >10 2 si Ter 6 éctri 2 n.p. n.p.
Eficiencia Energética Seebeck (TEG), Poligeneracién
- Profesores Titulares de Doctorado en .
Eficiencia Energética | 2| 6 | 12| i 3 mversidad 51| \ngenieria Industrial Universidad E 10 2 si Energia, Agua y Poligeneracién 3 np. np
Aplicacién de la metodologfa del anlisis de ciclo
Doctorad: devidaa productos dela construcciony edificios.
. octorado en . ’
Eficiencia Energética 2| 6|12 sf 3 Profesor Contratado Doctor| Si \ eria Industrial Universidad sf TC >10 NO Si Simulacién energética dindmica de edificios. 2 n.p. n.p.
ngenieria Industria
© Caracterizacion energéticay ambiental de nuevas
gicas parala 6
Doctorado en Energlas Ecologia Industrial, Evaluacion exergética en el
Eficiencia Energética | 2 | 6| 12| sf 6 Profesor ayudante Doctor| i Renovables y Universidad si | 1c | s10 15 si 8 . B8 2 (ACPUA np. n.p.
Y uso de los recursos
Eficiencia Energética
Ti ( é N 6
Materias optativas | o | 5 | 1g| o 5 | Profesores Titulares de| ([ Doctorado en Oniversidad s | | o0 0 s | Sistemaseléctricos de potencia. Optimizaciéncon| . .
transversales Universidad Ingenierfa Industrial técnicas euristicas
Energia y CO2 (almacenamient, PtG, Transporte
Materias optativas . Doctorado en . . .
P ! of 2| 18| i 3| rteores s deummersasal St [ el Universidad si | 1 | >0 >15 si sostenible), Aspectos socioeconémicos de las 2 np. np.
transversales ngenierfa Industrial renovables
Materias optativas Doctorado en Almacenamiento de energia térmica, Integracion
P of 2f 18| sf 3| protesores utares e unversiaaf 1 raco en Universidad si | tc | >0 NO si ética, Cli 6n y Eficiencia éti 2 np. np.
transversales Ingenierfa Quimica
en Edificios
Materias optativas A Doctorado en Ciencias - X Relacionadas con el almacenamiento quimico ,
P o 2| 18] si 1,5 | erofesores wiares de universicac| i oer Universidad si T | s10 <5 si - " a 4 n.p. np.
transversales Quimicas electroguimico. Pilas de combustible
Materias optativas h Doctorado en Ciencias - i Sistemas de Gas natural sintético -
P of 2| 18| s 15 | catedratico de universidad | si 0! Universidad si | tc | >0 < si : e 4 np. np.
transversales Quimicas Biocombustibles sintéticos
Relacionadas con la produccion de hidrogeno
Materias optati Doctorado en Ciend mediante diferentes métodos (termoquimica,
aterias optativas of 2| 18| si 1,5 | catedratico de Universidad | si | POCtOr390 €N CIENCAY - yyergidag si | e | s10 <5 Si | electroquimica y otros métodos de produccion | 4 n.p. n.p.
transversales Quimicas
emergentes...), sualmacenamiento, transporte y
distribucién. Pilas de combustible
Materias optativas | g | , | jg| g 15 | profesor Tutarce universicaa si [ POCtOrado en Ciencias) e oy si | tc | 10 <5 si Hidrégeno como materia prima. Combustibles 3 n.p. n.p.
transversales Quimicas sintéticos. Catalisis. Pilas de combustible.
Ti B 6 & .
Materias optativas | | 1| o] of 4 | Profesores Titulares de| ([ Doctorado en Oniversidad s | | >0 0 o Gestion de mercados energéticos. Seguridad R . .
transversales Universidad Ingenierfa Industrial Distr
Doctorado en Ciencias
Materias optativas . Profesores Titulares de| _ ]
P | 6| 1] 6| s 2 o si Econdmicasy Universidad si | e | >0 NO si Eficiencia empresarial 2 np. np.
transversales Universida Empresariales
Relacionada con la valoracién de impacto
Materias optativas Profesores Titulares de Doctorado en Ciencias]| ambiental durante la construccion, vida util y
i ] . '
P 6| 2| 12| i 6 i ¢ Universidad si | 1c | >10 < St | desmantelamientodelasinstalaciones.Reduccién| 4 n.p. n.p.
transversales Universidad Quimicas i
de emisiones contaminantes. Gasificacién
biomasa
Relacionada con la valoracin de impacto
ambiental durante la construccién, vida dtil y
Materias optativas . Profesor Contratado Doctorado en Ciencias| . " ;|
P 6| 2| 12| sf 6 si ¢ Universidad si | 1c | >10 < St | desmantelamientodelasinstalaciones.Reduccion| 2 n.p. si
transversales Doctor Quimicas
de emisiones contaminantes, tratamiento de
aguas residuales,
Materias optativas - Doctorado en - I
Protesores Tularesde Universidad .
transversales 6| 2] 12 s 6 u 51| ingenteria Industrial Universidad si | tc | >0 NO si Procesos termogquimicos 2 (ACPUA np. np.
Produccién de biodiesel a partir de materias
) . o primas de origen vegetal y/o animal. Mejora de
Materias optativas . Catedritico de Doctorado en Ciencias| . . ’
P! 6| 2|12 sf 2 i o el Universidad si Tc | 10 <5 si las propiedades del biodiesel producido. 5 np. n.p.
transversales Universidad Quimicas "
Conversién de biocombustibles en los diferentes
procesos termoquimicos.
Materias optativas | ¢ | 5 | 15| o N Profesor Titular de | [Doctorado en Ciencias| | | | o0 - s | obtencion de combustibles mediante pirdlisis de| . .
transversales Universidad Quimicas residuos. Tratamientos termoquimicos
fesor Ti - 5 i ol
Materias optativas | ¢ | , | 5| o N Profesor Titularde || Doctorado en Universidad s | | <o - s | Producciondebiochary biofuel mediante pirdlisis| . o
transversales Universidad ingeniera Quimica de biomasa
Ti ( i 6 N .
Materias optativas | 5| | o[ o 6 | Profesores Titulares de [ Doctorado en Ciencias| | s | e | o0 . s Energia EGlica. Sistemas de mantenimiento, R o .
transversales Universidad Fisicas Calidad de la energia eléctrica.
‘Analisis energético, termoeconémicoy ahorro de
Materias ontativas de boctorado en energia ensistemas energéticos convencionalesy
P 6| 2| 12| si 6 Catedritico de Universidad | ST ° Universidad si Tc | >10 3 si avanzados. Integracién energética de procesos. 4 n.p. n.p.
sistemas térmicos Ingenierfa Industrial ! :
Poligeneracién. Ecoeficienciay Analisis de Ciclo de
Vida
Moterins optativns d boctorad Almacenamiento de energia térmica, Integracion
aterias optativas 6e | g | 5 | 1p| sf 6 | profesores uares e unversisad| I octorado en Universidad si | e | >0 NO si ética, C 6n y Eficiencia é 2 n.p. n.p.
sistemas térmicos Ingenieria Quimica
en Edificios
Materias optativas de - ) Doctorado en - i )
cisternas térmicos 12| 2| 24| i 8 Catedrstico de Universidad | SI | o Co S trial Universidad si TC >10 10 si Oxicombustién, Captura de CO2 3 n.p. n.p.
Materias optativasde | 15| | 54| g 8 profesor Contratado Doctor| s | DOctorado en Ciencias Universidad sf T | s10 5 si Energiay CO2 2 n.p. np.
sistemas térmicos Fisicas
Aplicacién de la metodologia del anlisis de ciclo
Materios ontativas de boctorado en devidaa productos dela construcciény edificios.
P 12| 2| 24| i 8 | profesor Contratado Doctor| Si ° Universidad si | 1c | >10 NO si Simulacion energética dinamica de edificios. 2 np. np.
sistemas térmicos Ingenierfa Industrial eon < :
Caracterizacién energéticay ambiental de nuevas
i parala i
Transferencia de calor y mecanica de fluidos,
termotecnia, procesos termoquimicos. Calderas y|
i d
Materias optativasde | 1) | | 5| gf 6 Catedritico de Universidad | SI Doctorado en Universidad si Tc | >10 6 si |8 de vapor. Tecn: zadasde| n.p. n.p.
sistemas térmicos Ingenierfa Industrial generacion termoeléctrica. Combustion y
gasificacion de sélidos. Aplicacion de métodos
numéricos.
Materias optativas de - Doctorado en .
P 12| 2| 24| s 6 | protesores iutares de nversitaa| 1 ° Universidad si | 1c | >10 NO si Procesos termoquimicos 2 (acPUA) n.p. n.p.
sistemas térmicos Ingenierfa Industrial
Materias optativas de " Doctorado en . Energia, almacenamiento de energia, captura
! ptativ 12| 2| 2| i 3 Catedratico de Universidad | SI cto . Universidad si T | s10 4 si reta, al ° de energla, capturay 3 n.p. n.p.
sistemas térmicos Ingenieria Industrial utilizacién de CO2, Optimizacién Energética
Generacién termoeléctrica convencional y con
Materias optativas de | 1, | | 5| g 5 | Profesores Titulares def Doctorado en Universidad s | e | a0 o s energias renovables, transformaciones R o, .
sistemas térmicos Universidad Ingenieria Industrial ter delabiomasa, pret: d
la biomasa, energfatermosolar.
Materias optativasde | [ [ [ 6 | st s se o] 51| Doctoradoen Oniversidad g | | o0 o o Climatizacién, Bombas de calor, auditorias R . .
sistemas térmicos Ingenieria Industrial energéticas, almacenamiento térmico
i B i . . léctricos d ia. Of 5
Materias optativas de | o [ | o s 3 Profesores Titulares de [ Doctorado en Universidad s Tc 10 10 s os de potencia 3 o, L
sistemas eléctricos Universidad Ingenierfa Industrial técnicas euristicas

.gob.es

on

dadana https://sede.administraci

u

.gob.es/cid y Carpeta C

://sede.educacion

ble en https

ITica

425805597504114265301153 - Ver

CSV




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425805597504114265301153
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Materias optativas de

Profesores Titulares de

Doctorado en

et ectrios | 9 of i 3 i ST | ngomerts industrial Universidad si | tc | >0 >10 si Energia fotovoltaica 2 np. n.p.
Materias optativas de - - i Control y disefio de convertidores eléctricos.
et ot | o of i 3 Profesor Colaborador | NO| Ingenierfa Industrial Universidad No | T | 10 >10 si T orte foontor np. np.
Materias optativas de | | ol s , | profesores Titulares de | [ Doctorado en Ciencias| nversidad s | e | o0 - o Energia Edlica. Sistemas de mantenimiento, S . .
sistemas eléctricos Universidad Fisicas Calidad de Ia energia eléctrica.
Materias optativas de Profesores Titulares de Doctorado en de Energlas i
3 pl/ 3 12 12| sf 6 versidad sf eria Elé Universidad sf TC >10 >5 Si distribuida, electrénica de potencia y desarrollo 3 n.p. n.p.
sistemas eléctricos Universida Ingenieria Eléctrica del Vehiculo EISctrico.
T - p - -
Materias optativas de | o s 5 | Profesores Titulares de [ [Doctorado en Ciencias| Universidad s | e | 0 s o Energias renovables. Proteccion de sistemas R . .
sistemas eléctricos Universidad Fisicas eléctricos.
= - —
Materias optativas de | N 5 | Profesores Titulares de| ([ Doctorado en Universidad s | | 0 o o Fotovoltaica, edlica, baterias, técnicas de N . .
sistemas eléctricos Universidad Ingenierfa Industrial optimizacién, modelos avanzados de baterias
ioterns optativns d orofesor Comtratad Doctorad Integracion en red de energias renovables. B
aterias optativas de . rofesor Contratado | ¢ octorado en . . P ;
: pte 9 of i 3 si racoen Universidad si | e | >0 >5 i Generacién Distribuida. Estudios de impacto en np. n.p.
sistemas eléctricos Doctor Ingenieria Eléctrica " (ACPUA)
red.
) ) Electromagnetismo bisico y aplicado; Simulacién
Materias optativas de B Profesores Titulares de| _- Doctorado en . ) e °
? ative 9 of i 3 s Tt si ctorado Universidad si | 1c | >0 >5 si de problemas eléctricos y magnéticos por 2 np. np.
sistemas eléctricos Universidad Ingenierfa Eléctrica : °
elementos finitos; Electrocalentamiento
Energiay CO2 (al t, PLG, T t
Materias optativas del . Doctorado en _ ] ) nergla y CO2 (almacenamient, PIG, Transporte
! 2 12| s 6 | protesores utaes e unersiaaa 1 ° Universidad si | tc | >0 >15 si sostenible), Aspectos socioeconémicos de las 2 np. n.p.
médulo de proyectos Ingenierfa Industrial
renovables
Materias optativas del | 2| s 6 Catedratico de s | Poctorado en Ciencias Universidad si | e | >0 >10 si Sostenibilidad de los recursos naturales 7 n.p. n.p.
médulode proyectos Universidad Quimicas
Materias optativas del . Profesorayudante | |  Doctorado en . . 1
! P 9 18| s 4 v si ; " Universidad si | e | <0 NO i Sensores vestibles Calidad de energia np. np.
médulo de proyectos doctor Ingenierfa Electrénica (AcPUA)
Materi; tati del " Doctor/I i N
aterias optativas del | o 18| s 4| prtesores e deunversasa| 51 | DOCtOT/Ingeniero Universidad si | e | 10 >10 si Energia solar térmica y HVAC 2 n.p. n.p.
médulo de proyectos Industrial
Ingenierfa, Calculo y
Materi; tatiy del i
aterias optativas del | o 18 no 5 Profesor asociado | NO| Ingenieria Industrial |  9iS¢f° de plantas np. np.
médulo de proyectos basadas en energias
renovables
Relacionada con la valoracién de impacto
ambiental durante la construccion, vida dtil y
Materias optativas del . Profesores Titulares de | [ Doctorado en Ciencia - . ’ ) 5 )
) 9 18| s e Tit si o Universidad T | >10 np. Si | desmantelamientodelasinstalaciones.Reduccion| 4 np. n.p.
médulo de proyectos Universidad Quimicas ! ! s fecy
de emisiones contaminantes. Gasificacion
iomasa
Relacionada con la valoracién de impacto
) ) ) ambiental durante la construccién, vida dtil y
Materias optativas del Profesor Contratado Doctorado en Ciencias| . ) : N N v
! 9 18| s si o Universidad 1 | >10 np. Si | desmantelamientodelasinstalaciones.Reduccion| 2 np. n.p.
médulo de proyectos Doctor Quimicas
de emisiones contaminantes, tratamiento de
aguas residuales,
Materias optativas del | o sl o Catedratico de .+ |poctorado en ciencias| rversidad e oo o o Eficiencia energética en el sector industrial . . .
médulo de proyectos Universidad Quimicas quimico
Materias optativas del | o s Profesores Titulares de | [ Doctorado en Ciencias nversidad s | v | o0 - o Energia Edlica. Sistemas de mantenimiento, S . .
modulode proyectos Universidad Fisicas Calidad de Ia energia eléctrica.
Materias optativas del | |~ ol s Catedratico de .+ |poctorado en Ciencias| nversidad s | e | o0 - o Eficiencia energética en el sector industrial . . .
modulode proyectos Universidad Quimicas quimico
Materias optativas del | |- ol o Profesor Titular de | [ Doctorado en Ciencias| Universidad P I - s | Produccion de combustibles alternativos a partir| . .
médulode proyectos Universidad Quimicas de residuos biomsicos
Materias optativas del | ) ¢ 30| sf Catedratico de si | Poctorado en Ciencias Universidad si T | s10 < si Catalisis heterogénea. Disefio de reactores 6 np. np.
médulode proyectos Universidad Quimicas
| Ti
Materias optativas del | ) ¢ 30| sf Profesores Titulares de | ; | Doctorado en Ciencias Universidad si Tc | s10 <5 si Nuevos materiales para energia 4 np. n.p.
médulode proyectos Universidad Quimicas
Materias optativas del Catedrtico de | poctorado en Ciencias . ’
. g 15 30| s e si o< Universidad si | 1c | >0 >10 si Sostenibilidad de los recursos naturales 7 np. np.
médulo de proyectos Universidad Quimicas
X Catedratico de [ Doctorado en Ciencias . ] i
Trabajo Fin de Master | 15 0| sf si ° Universidad si | tc | >0 >10 si Sostenibilidad de los recursos naturales 7 np. np.
Universidad Quimicas
- Catedratico de Doctorado en Ciencias - Eficiencia energética en el sector industrial
Trabajo Fin de Master | 15 3of si si ° Universidad si | tc | >0 np. si getica 6 np. n.p.
Universidad Quimicas quimico
Produccion de biodiesel a partir de materias
d tal 1. Mejora d
o i . Catedritico de Doctorado en Ciencias| . . primas de origen vegetaly/o animal. Mejora de
Trabajo Fin de Master | 15 3of si si ¢ Universidad si | e | >0 np. i las propiedades del biodiesel producido. 5 np. n.p.
Universidad Quimicas "
Conversién de biocombustibles en los diferentes
procesos termoguimicos.
i - Catedrético de Doctorado en Ciencias . i Sistemas de Gas natural sintético -
Trabajo Fin de Méster | 15 3of si e si uimicas Universidad si | e | >0 np. i B buetiblos statiens 4 np. np.
ali ético, ter smicoy ahorrode
energia ensistemas energéticos convencionalesy
i . . ) | Dpoctorado en _ . ’ . .
Trabajo Fin de Master | 15 30f si Catedratico de Universigad [ Ooerace b Universidad si | tc | >0 3 si avanzados. Integracién energética de procesos. | 4 np. n.p.
e Poligeneracin. Ecoeficienciay Analisis de Ciclo de
Vida
con la ion de hidrog
Catedratic d Doctorado en Ciend mediante diferentes métodos (termoquimica,
atedratico de octorado en Ciencias| ) ’
Trabajo Fin de Master | 15 30| sf si oo Universidad si TC >10 n.p. Si electroquimica y otros métodos de produccién 4 n.p. n.p.
Universidad Quimicas °
emery )su "
distribucién. Pilas de combustible
Transferencia de calor y mecénica de fluidos,
termotecnia, procesos termoquimicos. Calderas y|
. Doctorado en . de vapor. T i de
Trabajo Fin de Master | 15 3of si Catedrtico de Universidad | SI ° Universidad si | e | >0 6 st |® de vapor. T @ 4 np. np.
Ingenierfa Industrial generacién termoeléctrica. Combustién y
gasificacion de sélidos. Aplicacion de métodos
numéricos.
Transferencia de calor y mecanica de fluidos,
termotecnia, procesos termoquimicos. Calderasy
. Catedratico de | poctorado en ] .
Trabajo Fin de Master | 15 30f i T sf ° X Universidad si Tc | s10 >10 si generadores devapor. Tecnologias avanzadas de 3 np. n.p.
Universidad Ingenierfa Industrial generacién termoeléctrica. Combustién y
gasificacion de sélidos. Aplicacin de métodos
numéricos.
Trabajo Fin de Ma: 15 30| si Catedrético de Universidad | SI Doctorado en U dad si Tc | s10 4 si Energfa, almacenamiento de energia, capturay 3
rabajo Fin de Master Ingenieria Industrial niversidas ! utilizacion de CO2, Optimizacion Energética np n-p.
Integracion de energias renovables. Sistemas
- ) . | Dpoctorado en ) ) o A ; R
Trabajo Fin de Master | 15 3of si Cateriticode universidad | ST| | el Universidad si | 1c | >0 NO si hibridos y sistemas aislados. Optimizacion de 3 np. np.
ngenieria Industria sistemas eléctricos
Trabajo Fin de Master | 15 30| sf Catedrético de Universidad | S Doctoradoen Universidad si T | s10 10 si Oxicombustién, Captura de CO2 3 np. np.
Ingenierfa Industrial
Doctorado en Energias Ceologia Industrial, Evaluacio « ‘
i
Trabajo Fin de Méster | 15 30| sf Profesor Doctor| si y L sf Tc | s10 15 si cologla Industrial, Evaluacion exergetica en el | , (,cpyp) n.p. n.p.
! 4 uso de los recursos
Eficiencia Energética
. Profesor ayudante Doctorado en ) 1
Trabajo Fin de Master | 15 3o0f si v si ) " Universidad si | tc | <0 NO si Sensores vestibles Calidad de energia np. np.
doctor Ingenierfa Electrénica (ACPUA)
orofecor Contratado octorado en Integracién en red de energias renovables. B
Trabajo Fin de Master | 15 30| sf si N Universidad si TC >10 >5 Si Generacién Distribuida. Estudios de impacto en 10 Si
Doctor Ingenierfa Eléctrica ) (AcPUA)
Aplicacion de la metodologia del anlisis de ciclo
devidaa productos dela construcciény edificios.
- . . | Doctorado en . ) ’ . i .
Trabajo Fin de Master | 15 3of si profesorconratadopoctor | 7| el Universidad si | e | >0 NO si Simulacién energética dindmica de edificios. 2 np. np.
ngenieria Industria
& Caracterizacién energéticay ambiental de nuevas
gicas parala i6
. . . [ Poctorado en Ciencias| . - ] -
Trabajo Fin de Master | 15 30| si Profesor Contratado Doctor | i oo Universidad si | tc | >0 s i Energiay CO2 2 np. np.
Relacionada con la valoracién de impacto
profesor Contratad Doctorado en Ciend ambiental durante la construccién, vida dtil y
rofesor Contratado octorado en Ciencias| ) ’
Trabajo Fin de Master | 15 o[ i si o Universidad si | 1c | >0 np. St | desmantelamientodelasinstalaciones.Reduccion| 2 np. n.p.
Doctor Quimicas - ] ;
de emisiones contaminantes, tratamiento de
aguas residuales,
fesor Ti 5 I
Trabajo Fin de Mister | 15 o s Profesor Titular de | [ Doctorado en Ciencias| Universidad s | | 0 . si | Produccion de combustibles alternativos a partir| . .
Universidad Quimicas de residuos biomasicos
fesor Ti 5 I
Trabajo Fin de Mister | 15 ol s Profesor Titular de | [ Doctorado en Ciencias| Universidad s | e | o0 . s | Produccion de combustibles alternativos a partir |, . .
Universidad Quimicas de residuos biomasicos
- i - Profesor Titularde | __ | Doctorado en Ciencias| . ] i Hidrogeno como materia prima. Combustibles
Trabajo Fin de Master | 15 of sl Universidad si Quimicas Universidad e n.p- Sf sintéticos. Catalisis. Pilas de combustible. 3 n-p: n-p-
- Profesor Titular de Doctorado en Ciencias - Obtencién de combustibles mediante pirdlisis de
Trabajo Fin de Master | 15 3of si si Universidad si | tc | >0 np. si P 3 np. n.p.

Universidad

Quimicas

residuos. Tratamientos termogquimicos
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TABLADE PROFESORADOENEL MASTERU TARIOEN OVABLES Y EFICIENCIAENERGETICAPOR LAUNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
- Profesor Titular d Doctorad: - Produccion de biochary biofuel mediante pirdlisi
Trabajo Fin de Master | 15 30| s rolesor Thularde | g octorado en Universidad si | 1c | <10 np. si roduccion debiochary bioluelmediantepirclisis | 5 np. n.p.
Universidad ingenieria Quimico de biomasa
, - Doctorado en - h i
Trabajo Fin de Méster | 15 30| s oo msaeumes| s1| | OSEEER A Universidad si | e | >0 NO si Procesos termoguimicos 2aceua]  np. n.p.
i - Profesores Titulares de | __ | Doctorado en Ciencias E i Relacionadas con el almacenamiento quimico ,
Trabajo Fin de Master | 15 3of i e raion si uimicas Universidad si | tc | >0 np. si eloctroauimioo. Piles d combustible 4 np. np.
Relacionada con la valoracién de impacto
oo Titulares d Doctorado en Ciend ambiental durante la construccién, vida Gtil y
Trabajo Fin de Master | 15 30| s rotesores Titulares de | ; | Doctorado en Clencias Universidad si Tc | s10 np. si i i jones.Reduccion| 4 np. np.
Universidad Quimicas ! - fedu
de emisiones contaminantes. Gasificacion
biomasa
X Prof Titularesde| | Doctorad - § ;
Trabajo Fin de Master | 15 30| si rotesores Titulares de | of octoradoen Universidad sf T | s10 >5 si | Generacién edlica, sistemas de velocidad variable| 2 np. np.
Universidad Ingenierfa Industrial
= -
Trabajo Fin de Master | 15 s0f s Profesores Titulares de [ o; Doctoradoen Universidad sf T | s10 si Biomasa, Centrales termoeléctricas, 3 np. n.p.
Universidad Ingenierfa Industrial termodinamica, Magquinas y Motores térmicos
Trabajo Fin de Master | 15 30| sl brofesores Tiulares de Uriversidsd| S| Doctorado en Universidad sf Tc | 10 NO si Climatizacién, Bombas de calor, auditorias 3 n.p. n.p.
Ingenieria Industrial energéticas, almacenamiento térmico
Trabajo Fin de Mister | 15 o s Profesores Titulares de [ | Doctorado en Ciencias rversidad PN R - o Energia Elica. Sistemas de mantenimiento. 3 . o
Universidad Fisicas Calidad de Ia energia eléctrica.
Trabajo Fin de Mister | 15 o Profesores Titulares de [ | Doctorado en Ciencias rversidad PN R - o Energia Elica. Sistemas de mantenimiento. 3 . e
Universidad Fisicas Calidad de la energia eléctrica.
, - Profesores Titularesde| _ | Doctorado en . i - .
Trabajo Fin de Méster | 15 3of i e S| ngomerts industrial Universidad si | tc | >0 2 si Energla, Agua y Poligeneracion 3 np. n.p.
i - Profesores Titulares de | _ | Doctorado en Ciencias - i Energias renovables. Proteccion de sistemas
Trabajo Fin de Méster | 15 o[ i e ration si Cotons Universidad si | tc | >0 >5 si ey 3 np. np.
termoeléctrica ional y con
Trabajo Fin de Mister | 15 ol o Profesores Titulares de| ¢ | Doctorado en Universidad s | e | a0 o . energias renovables, transformaciones R . .
Universidad Ingenierfa Industrial imicas de labiomasa, p jentos d
Ia biomasa, energiatermosolar.
Trabajo Fin de Master | 15 30| s Profesores Titulares de [ o; Doctoradoen Universidad sf T | >10 >10 si Gestion de mercados energéticos. Seguridad 3 np. np.
Universidad Ingenierfa Industrial Distr I
de Energias 5
. Profesores Titulares de| _ [  Doctorado en ] .
Trabajo Fin de Méster | 15 3of i si rado Universidad si | 1c | 10 >5 si distribuida, electrénica de potencia y desarrolio| 3 np. n.p.
Universidad Ingenierfa Eléctrica . o
del Vehiculo Eléctrico.
Ti é N 6
Trabajo Fin de Mister | 15 o Profesores Titulares de| |~ Doctoradoen niversidad s | | o0 0 s | Sistemaseléctricosde potencia. Optimizaciéncon| . .
Universidad Ingenierfa Industrial técnicas euristicas
Doctorado en Energias Eficiencia energética, Andlisis exergético, Analisis
i ; Profesores Titulares de| . _ ‘ ' o .
Trabajo Fin de Master | 15 o[ i e i si Renovables y Universidad st | Te | s10 2 si | Termoeconomico, Generadores termoeléctricos| 2 np. n.p.
niversida
Eficiencia Energética Seebeck (TEG), Poligeneracion
Almacenamiento de energia térmica, Integracion
3 . Doctorado en i 0 .
Trabajo Fin de Master | 15 o[ i Profesores Tulares de universiaa| S| rado:e Universidad si | 1c | >10 NO si ética, Climatizacion y Eficiencia energé 2 np. n.p.
Ingenierfa Quimica o
en Edificios
Almacenamiento de energia térmica, Integracion
3 . Doctorado en i 0 .
Trabajo Fin de Master | 15 30| s Profesores Tulres de Universidad| 1 rado ¢ Universidad si | 1c | 10 NO si , Climatizacion y Eficiencia energéti 2 np. np.
Ingenierfa Quimica en Edificios
Profesores Titulares de Poctorado en Ciendias
Trabajo Fin de Master | 15 30 si U dad si Econdmicas y Universidad si TC >10 NO Si Eficiencia empresarial 2 n.p. n.p.
niversida Empresariales
Electromagnetismo bisico y aplicado; Simulacién
. . ] Profesores Titularesde| _ |  Doctorado en _ ] ' . :
Trabajo Fin de Master | 15 o[ i s Tt si ctorado Universidad si | 1c | >10 >5 si de problemas eléctricos y magnéticos por 2 np. n.p.
Universidad Ingenierfa Eléctrica
elementos finitos; Electrocalentamiento
Ti
Trabajo Fin de Master | 15 s0f s Profesores Titulares de [ o; Doctoradoen Universidad sf T | s10 >10 si Energia Fotovoltaica 2 np. n.p.
Universidad Ingenierfa Industrial
Ti
Trabajo Fin de Master | 15 s0f s Profesores Titulares de [ ; Doctoradoen Universidad sf T | s10 >10 si Energia solar térmica y HVAC 2 np. n.p.
Universidad Ingenierfa Industrial
Energia y CO2 (almacenamient, PtG, Transporte
- X . Doctorado en . ) ; . .
Trabajo Fin de Master | 15 o[ i rofesores Tulares de universiaa| S| cto ) Universidad si | tc | >0 >15 si sostenible), Aspectos socioeconémicos de las 2 np. n.p.
Ingenieria Industrial
renovables
, - Profesores Titularesde| |  Doctorado en - h Fotovoltaica, eclica, baterias, técnicas de
Trabajo Fin de Méster | 15 o st Universidad U1 Ingenierfa Industrial Universidad st TC | >0 NO Si optimizacién, modelos avanzados de baterias 2 n-p- n-p-
, - Catedratico de [ Poctorado en Ciencias| - i
Practicas externas | 15 30| i Een si ppteiing Universidad si | 1 | >0 >10 si Sostenibilidad de los recursos naturales 7 np. np.
orscticns externas | 15 ol o Catedrtico de | poctorado en Ciencias| Universidad P I . o Eficiencia energética en el sector industrial . . .
Universidad Quimicas quimico
Produccion de biodiesel a partir de materias
Catedratic d Doctorado en Ciend primas de origen vegetal y/o animal. Mejora de
. atedratico de | Doctorado en ciencias _ . ’
Practicas externas | 15 [ i drati si oel Universidad si | tc | 10 np. i las propiedades del biodiesel producido. 5 np. np.
Universidad Quimicas Propieca >
Conversién de biocombustibles en los diferentes
procesos termogquimicos.
o Catedrético de Doctorado en Ciencias . , Sistemas de Gas natural sintético -
Practicas externas 15 30 si Universidad si Quimicas Universidad si TC >10 n.p. Si Biocombustibles sintéticos 4 n.p. n.p.
Prof Titulares d Doctorad - . ’ e ]
Practicas externas | 15 30| i rotesores ftviares e s octorado en Universidad si | 1c | 10 >5 si [Generacién eslica, sistemas de velocidad variable| 2 n.p. np.
Universidad Ingenierfa Industrial
‘Analisis energético, termoeconémicoy ahorro de
energia ensistemas energéticos convencionalesy
. . - Doctorado en i 0 " . X
Practicas externas | 15 o[ i Cateriticode Uniersidad | ST| | o il Universidad si | 1c | >10 3 si avanzados. Integracion energética de procesos. | 4 np. n.p.
ngenieria Industria
& Poligeneracion. Ecoeficienciay Analisis de Ciclo de
Vida
Relacionadas con la produccién de hidrégeno
. ) mediante diferentes métodos (termoquimica,
. ] Catedrético de | poctorado en ciencias - ; ' o . -
Practicas externas | 15 o[ i drati si ol Universidad si | 1c | >10 np. si | electroquimica y otros métodos de produccion | 4 np. np.
Universidad Quimicas
emer, u transpor
distribucién. Pilas de combustible
Transferencia de calor y mecanica de fluidos,
termotecnia, procesos termoquimicos. Calderas y
i d
Practicas externas 15 30| sl Catedratico de Universidad | SI Doctorado en Universidad sf Tc | 10 6 si & de vapor. T de a n.p. n.p.
Ingenierfa Industrial generacion termoeléctrica. Combustion y
gasificacién de sélidos. Aplicacién de métodos
numéricos.
Transferencia de calor y mecénica de fluidos,
termotecnia, procesos termoquimicos. Calderasy
pricticas externas | 15 ol o Catedrtico de si| Doctoradoen Universidad s | e | a0 10 s | generadoresdevapor. Tecnologiasavanzadasde | . .
Universidad Ingenierfa Industrial generacién termoeléctrica. Combustién y
gasificacion de sélidos. Aplicacin de métodos
numéricos.
. ) Doctorado en . , Energia, almacenamiento de energia, captura y
Practicas externas 15 30 sf Catedratico de Universidad | SI o . Universidad sf TC >10 4 Si PR, o o 3 n.p. n.p.
Ingenierfa Industrial utilizacién de CO2, Optimizacién Energética
Integracién de energias renovables. Sistemas
i . . ) | Doctorado en . ) ; .
Précticas externas | 15 [ i Catedratico de Universidad | ST cto ) Universidad si | 1 | >0 NO si hibridos y sistemas aislados. Optimizacin de 3 np. n.p.
Ingenierfa Industrial !
sistemas eléctricos
- Doctorad -
Practicas externas 15 30| si Catedrético de Universidad | SI octorado en Universidad sf Tc | s10 10 si Oxicombustién, Captura de CO2 3 np. n.p.
Ingenierfa Industrial
Doctoradlo en Energlas Ecologia Industrial, Evaluacion exergética en el
Practicas externas 15 30| s Profesor Doctor| si L si T | s10 15 si 8 . B 2 (ACPUA np. n.p.
Y uso de los recursos
Eficiencia Energética
. Profesorayudante | _ |  Doctorado en . ) 1
Practicas externas | 15 [ i v i octs " Universidad si | tc | <10 NO si Sensores vestibles Calidad de energia np. np.
doctor Ingenieria Electrénica (ACPUA)
- i Control y disefio de convertidores eléctricos.
Practicas externas | 15 3of i Profesor Colaborador | NO| Ingenierfa Industrial Universidad Nno | Tc | s10 >10 si vl np. n.p.
mediante fuentes renovabls
orofesor Contratad octorad Integracion en red de energias renovables. L
rofesor Contratado | ¢ octorado en _ . ; '
Practicas externas | 15 3of i si rado en Universidad si | tc | 10 >5 i Generacion Distribuida. Estudios deimpactoen 10 si
Doctor Ingenierfa Eléctrica o (ACPUA)
Aplicacion de la metodologia del anlisis de ciclo
Doctorad: devidaa productos dela construcciény edificios.
] " ]
Précticas externas 15 30| si profesor Contratadodoctor| i | octo al :E': ol Universidad si Tc | 10 NO si Simulacién energética dinamica de edificios. 2 n.p. n.p.
ngenieria Industria
& Caracterizacién energéticay ambiental de nuevas
i parala i
- [ poctorado en cienci . i
Practicas externas | 15 30| si Profesor ContratadoDactor | i | PO€1072E0 €1 Flencias Universidad si Tc | s10 5 si Energia y CO2 2 np. np.
Relacionada con la valoracién de impacto
ambiental durante la construccién, vida dtil y
Précticas externas 15 30| sf Profesor Contratado | | Doctorado en Ciencias| Universidad si Tc | >10 n.p. si i i i Reduccién 2 n.p. n.p.
Doctor Quimicas - " y
de emisiones contaminantes, tratamiento de
aguas residuales,
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TABLADE PROFESORADOENELMASTERU

TARIOEN

IOVABLES Y EFICIENCIAENERGETICAPOR LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Profesor Titular de

Doctorado en Ciencias

Produccion de combustibles alternativos a partir

Practicas externas | 15 30| s Universidad i Quimicas Universidad si TC 10 np. si e rosidtos biomasicos 4 np n.p.
) . Profesor Titular de Doctorado en Ciencias . - de alternativos a partir
Précticas externas | 15 30| si Oniversidad si Quimivas Universidad si Tc | >10 np. si G rasiduos biomssicos 4 np. n.p.
) . Profesor Titular de Doctorado en Ciencias . - Hidrégeno como materia prima. Combustibles
Précticas externas | 15 30| si Oniversidad si Quimivas Universidad si Tc | >10 np. si intticoe. Catdlicis. Pilae do combustible. 3 np. n.p.
brécticas externas | 15 o o Profesor Titular de [ [Doctorado en Ciencias Universidad o e | >0 . s | Obtencion de combustibles mediante pirdlisisde[ . .
Universidad Quimicas residuos. Tratamientos termoquimicos
brécticas externas | 15 o s Profesor Titularde | Doctorado en Universidad o e | <o . s | Producciénde biochary biofuel mediante pirdlisis| . .
Universidad ingenieria Quimico de biomasa
Practicas externas 15 30| sl Profesores Titiares de Universidad]  S1 Doctorado en Universidad sf Tc | >10 NO si Procesos termoquimicos 2 (ACPUA) np n.p.
Ingenieria Industrial
T - I 1 i
précticas externas | 15 o s Profesores Titulares de| . [Doctorado en Ciencias Universidad of e | s10 . s Relacionadas con el almacenamiento quimico , B . .
Universidad Quimicas electroquimico. Pilas de combustible
Relacionada con la valoracién de impacto
. ambiental durante la construccion, vida dtil y
- . Profesores Titulares de| _ [ Doctorado en Ciencias| i ( " . X N i
Practicas externas | 15 30 sf e i o Universidad si Tc | »10 np. Si | desmantelamientodelasinstalaciones.Reduccién| 4 n.p. n.p.
Universidad Quimicas - Ny s
de emisiones contaminantes.Gasificacién
biomasa
. Prof Titulares de| Doctorad - Bi Centrales t léctri
Practicas externas | 15 30| s rotesores Thulares de s octorada en Universidad si Tc | »10 si lomass, Centrales termoelectricas, 3 np. n.p.
Universidad Ingenieria Industrial termodinamica, Maquinas y Motores térmicos
. Doctorado en Climatizacion, Bombas de calor, auditorias
a Profesores Titulares de Universidad| 0 3 g
Précticas externas | 15 30 sf u S| ngenteria Industrial Universidad st Tc | >10 NO si energéticas, almacenamiento térmico 3 np. n.p.
) . Profesores Titulares de | . [Doctorado en Ciencias| . Energia Edlica. Sistemas de mantenimiento.
Précticas externas | 15 30| si Universidad si Fricns Universidad st Tc | >10 >5 si Calidad de la energla eléctrica, 3 np. n.p.
bréctias externas | 15 o o Profesores Titulares de| (; [Doctorado en Ciencias Universidad o e | s10 s o Energia Edlica. Sistemas de mantenimiento 3 . .
Universidad Fisicas Calidad de la energia eléctrica.
L . Profesores Titulares de | . Doctorado en e . ) . B
Practicas externas | 15 s0f si o reidad S| ingenierin Industrial Universidad si T | »10 2 si Energia, Agua y Poligeneracién 3 n.p. n.p.
T - - -
précticas externas | 15 o s Profesores Titulares de| ; [Doctorado en Ciencias Universidad s e | s10 s s Energlas renovables. Proteccion de sistemas 3 . .
Universidad Fisicas eléctricos.
6 é y con
T -
précticas externas | 15 0| s Profesores Titulares de| Doctorado en Universidad s e | s10 B s energias renovables, transformaciones 3 . .
Universidad Ingenieria Industrial icas de la biomasa, pr i d
la biomasa, energiatermosolar.
practicas externas | 15 0] s Profesores Titulares de ; Doctorado en Universidad s | o[>0 10 s Gestién de mercados energéticos. Seguridad R . .
Universidad Ingenieria Industrial energética. Distribucion de energia eléctrica
de Energias 6
Profesores Titulares de [ Doctorado en i .
Practicas externas 15 30 si si e Universidad Hi TC >10 >5 Si distribuida, electrénica de potencia y desarrollo 3 n.p. n.p.
Universidad Ingenieria Eléctrica del Vehiculo Eléctrico.
) . Profesores Titulares de | Doctorado en . X 6 potencia. O 6
Précticas externas | 15 30| si Universidad ST [ ngenteria Industrial Universidad si Tc | >10 >10 si benicas utisticas 3 np. n.p.
prof Titulares d Doctorado en Energfas Eficiencia energética, Analisis exergético, Andlisis
. rofesores Titulares de [ i .
Précticas externas | 15 30| sf niversidad si Renovables y Universidad si T | »10 2 si Term 6 éctri 2 np. n.p.
Eficiencia Energética Seebeck (TEG), Poligeneracion
Almacenamiento de energia térmica, Integracion
o . Doctorado en — " . . . N v
Practicas externas | 15 s0f si rofesores Tiuiares de Universidad] S| racoen Universidad st T | »10 NO si c y Eficiencia 2 np. n.p.
Ingenieria Quimica en Edificios
Almacenamiento de energia térmica, Integracion
- . Doctorado en — " P . v
Practicas externas | 15 s0f si Profesores Tituiares de Universidad] S| raco € Universidad si T | »10 NO si , Cl y Eficiencia energ 2 np. n.p.
Ingenieria Quimica on Edificios
Profesores Titulares de Doctorado en Ciencias
Précticas externas 15 30| sl Universidad sf Econdémicasy Universidad si TC >10 NO si Eficiencia empresarial 2 n.p. n.p.
niversida Empresariales
Electromagnetismo basico y aplicado; Simulacién
) Profesores Titulares de Doctorado en N . . .
Précticas externas 15 30 si sf U Universidad Hi TC >10 >5 Si de problemas eléctricos y magnéticos por 2 n.p. n.p.
Universidad Ingenieria Eléctrica N
elementos finitos; Electrocalentamiento
) . Profesores Titulares de | . Doctorado en . i -
Précticas externas | 15 30| si Universidad ST [ ngenteria Industrial Universidad si Tc | >10 >10 si Energia Fotovoltaica 2 n.p. n.p.
. Profesores Titulares de | Doctorado en . . .
Practicas externas | 15 30| s si - X Universidad si T | »10 >10 si Energia solar térmica y HVAC 2 n.p. n.p.
Universidad Ingenieria Industrial
Energia y CO2 (almacenamient, PtG, Transporte
- . Doctorado en e " . o
Practicas externas | 15 30| si rrotsres s deunversef 51 | ool Universidad st Tc | »10 >15 si sostenible), Aspectos socioeconémicos de las 2 n.p. n.p.
ngenieria Industrial renovables
T - - vy
précticas externas | 15 o s Profesores Titulares de| Doctorado en Universidad of e | s10 NO S Fotovoltaica, edlica, baterias, técnicas de N . .

Universidad
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MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA NO DISCRIMINACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Universidad de Zaragoza, tal como se recoge en sus Estatutos (Capitulo I, Art. 3): “h) facilitard la integracion en la comunidad
universitaria de las personas con discapacidades; i) asegurara el pleno respeto a los principios de libertad, igualdad y no discriminacion,
y fomentara valores como la paz, la tolerancia y la convivencia entre grupos y personas, asi como la integracion social”.

Estos principios, ya contemplados en normativas de rango superior (articulos 9.2, 10, 14 y 49 de la Constitucion espafiola; ley Organica
3/2007, de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres; ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades,
no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad; Ley 7/2007 de 12 de Abril, del Estatuto basico del
Empleado Publico; Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 24/12/2001), modificada por la Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, (BOE 13/04/2007), son de aplicacion efectiva en los procesos de contratacion del profesorado y del personal de apoyo,
existiendo en la Universidad de Zaragoza 6rganos que velan por su cumplimiento y atienden las reclamaciones al respecto (Comision
de Garantias, Comisiones de Contratacion, Tribunales de Seleccion, Defensor Universitario).

MEDIDAS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

En relacion con los mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombre y mujeres, en la Universidad de Zaragoza se
ha creado el Observatorio de igualdad de género, dependiendo del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Comunicacion, que
tiene como objetivo prioritario la promocion de la igualdad de oportunidades de todas las personas que forman la comunidad
universitaria. Su funcion es garantizar la igualdad real, fundamentalmente en los distintos &mbitos que competen a la Universidad.

Entre otras, tiene la tarea de garantizar la promocion equitativa de mujeres y hombres en las carreras profesionales tanto de personal
docente e investigador como de personal de administracion y servicios. Asi mismo, tiene encomendada la tarea de elaborar un plan de
igualdad de oportunidades especifico para la Universidad de Zaragoza.

MEDIDAS PARA ASEGURAR LA NO DISCRIMINACION ACCESO AL EMPLEO PUBLICO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

El articulo 59.1 de la Ley 7/2007 de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que las Administraciones en sus
ofertas de empleo publico, reservaran un cupo no inferior al 5% de las vacantes para ser cubiertas entre personas con discapacidad.

En cumplimento de esta norma, el Pacto del Personal Funcionario de la UZ en su articulo 25.2 establece la reserva de un 5% en los
procesos de seleccion del Personal de Administracion y Servicios. Para el PDI no hay normativas equivalentes, pero los 6rganos
encargados de la seleccion velan por el cumplimiento de los principios de igualdad y accesibilidad, que en algunos casos se van
incluyendo ya explicitamente en las disposiciones normativas al respecto.

Asimismo, el articulo 59.2 de dicho Estatuto Basico del Empleado Publico establece que cada Administracion Publica adoptara las
medidas precisas para establecer las adaptaciones y ajustes razonables de tiempos y medios en el proceso selectivo y, una vez superado
dicho proceso, las adaptaciones en el puesto de trabajo. A este respecto, la Universidad de Zaragoza tiene establecido un procedimiento
a través de su Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales, para que los Organos de Seleccién realicen tanto las adaptaciones como los
ajustes que se estimen necesarios. Ademas, se faculta a dichos Organos para que puedan recabar informes y, en su caso, colaboracion
de los organos técnicos de la Administracion Laboral, Sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales o de la Comunidad Auténoma.
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6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

El Personal de Apoyo (PAS) vinculado al titulo es suficiente, en su dotacion, y adecuado, en su perfil de acceso y nivel requerido
de conocimientos, para el desempefio del puesto en funcion de las caracteristicas del programa formativo.

El siguiente cuadro recoge el PAS disponible para el Méaster segun su adscripcion (Servicios Generales y Departamentos), con
arreglo a la Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) vigente en la Universidad de Zaragoza, actualizada a mayo de 2020
(https://recursoshumanos.unizar.es/servicio-pas/rpt-pas/relacion-de-puestos-de-trabajo). Todos los puestos relacionados estan
establecidos para su dotacion con caracter permanente.

Los procesos de seleccion aplicados para la dotacidn de los respectivos puestos garantizan el cumplimiento de los perfiles
establecidos. No obstante, la RPT constituye una herramienta dindmica, de tal forma que, en caso de que se planteen nuevas
necesidades, se ha habilitado un procedimiento que permite la solicitud de modificacion de la plantilla.

La atencion, mantenimiento y actualizacion de los laboratorios en los que se desarrolla la docencia practica corresponde al personal
técnico adscrito especificamente al departamento respectivo. El mantenimiento global de las instalaciones e infraestructuras de la
EINA corresponde al Servicio de Mantenimiento, dependiente de la Unidad Técnica de Construcciones y Energia, que cuenta con
una unidad delegada en el Campus Rio Ebro, en coordinacién con el seguimiento que se realiza desde las Conserjerias de los
respectivos edificios y, en lo relativo a sostenibilidad, con la Oficina Verde de la Universidad de Zaragoza.

SERVICIOS GENERALES

Gestion econdmica, presupuestaria y contabilidad
Programas informaticos de gestion del area funcional
Administrador 1 A1/A2 | Gestion de personal: personal de administracion y servicios
Organizacion del trabajo: técnicas de gestion

Organizacidn del trabajo: técnicas de direccion

Organizacion de actos y protocolo

Procesador de textos y hoja de calculo/bases de datos/ofimética
Gestion econdmica, presupuestaria y contabilidad

Programas informaticos de gestion del area funcional

Jefe Unidad Académica 1 A2/C1 | Gestion de personal: personal de administracion y servicios
Organizacion del trabajo: técnicas de gestion

Organizacién del trabajo: técnicas de direccion

Secretaria de Direccion 2 C1

Gestion econdmica, presupuestaria y contabilidad
Programas informaticos de gestion del area funcional

1 A2/C1 | Gestidn de personal: personal de administracion y servicios
Organizacion del trabajo: técnicas de gestion

Organizacién del trabajo: técnicas de direccion

Jefe Unidad Administrativa y
de Calidad

Técnico comunicacion redes 1 A2/C1 Licenciado, grado o conocimientos en Comunicacion e Imagen.
sociales Experiencia profesional

Gestion académica: acceso, 1°y 2° ciclo

Procesador de textos y hoja de calculo/bases de datos/ofimética
Gestidn econdmica, presupuestaria y contabilidad

3 C1 Gestion académica: acceso, 1°y 2° ciclo

Procesador de textos y hoja de calculo/bases de datos/ofimatica

Jefe Negociado Académico 2 C1

Area de Administracién- Secretaria

Jefe Negociado
Administrativo

Gestion académica: acceso, 10y 20 ciclo

Técnico Relaciones Idioma inglés

Internacionales Procesador de textos y hoja de célculo/bases de datos/ofimatica
Programas de movilidad nacionales e internacionales
Procesador de textos y hoja de calculo/bases de datos/ofimatica

Puesto basico de

. 2 12 | C1/C2
administracion
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Programas informaticos de gestion del area funcional
< | Director Biblioteca 1 A1/A2 | Organizacion del trabajo: técnicas de gestion
[
° Organizacion del trabajo: técnicas de direccion
= S iy o iy
3 | coordinador de 4rea 1 AL/A2 Cpordlnacmn de la gestion de los distintos servicios que oferta la
2 Biblioteca
g Bibliotecario 3 A1/A2 Gest_lo_n de fondos blblIO_gré_lfICOS y documentales para optimizar los
< servicios que presta la Biblioteca.
Puesto basico de biblioteca 10 | C1/C2 | Conocimientos basicos de bibliotecas
5| Encargado de Conserjeria 4 c1 Procesador de textos y hoja de calculo/bases de datos/ofimatica
© D
2 § L. . Procesador de textos y hoja de calculo/bases de datos/ofimatica
S Puesto basico de servicios 14 | C1/C2
>
=
§ 2| Oficial de Impresion y 6 cUC? Procesador de textos y hoja de calculo/bases de datos/ofimatica
E £ | Edicion FP Artes Gréficas / Técnico en Impresion
£

La titulacion de acceso requerida segun el grupo al que se vincula cada puesto es el siguiente:

Grupo Titulacion de acceso

A1/A2 | Titulo de Grado o equivalente

C1l Titulo de Bachiller, Técnico o equivalente

Cc2 Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente

A larelacién del PAS directamente vinculado al titulo, debe afadirse el adscrito a:

- otros servicios universitarios cuya actividad se organiza de forma centralizada, que se ponen igualmente a disposicion del

Master:
o Oficina Verde

Servicio de Informética y Comunicaciones

o)
o Servicio de Mantenimiento
o)

Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales

- servicios ofertados a la comunidad universitaria por empresas externas:

0 Unidad de Seguridad

Servicios de Cafeteria/Comedor

o
0  Servicio de Limpieza
o Maquinas “Vending”

DEPARTAMENTOS

Jefe negociado

Departamento
Area Administrativa

C1

Gestion econdmica, presupuestaria y contabilidad.

Gestion académica: doctorado.
Organizacion del trabajo: técnicas de gestion.

Gestion de la investigacion: contratos y proyectos de
investigacion, fondos europeos.

Procesador de textos y hoja de calculo/bases de datos/ofimatica.
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Pues_to_ basu_:9 de C1/C2 | Procesador de textos y hoja de calculo/bases de datos/ofimatica.
administracion
Ing. Técnico (Especialidad Eléctrica), o Graduado en titulos
Maestro taller A2 universitarios con competencias similares en la Rama de
< Ingenieria y Arquitectura
=
|5 7 - T
f—u’ Tecnico gspeCIallsta de C1 FP2 Electr. y Electronica / TS Instalaciones Electrotécnicas
~ | laboratorio
‘=
2
S
2 | Técnico especialista de c1 FP2 Eq. Inf. / TS Admon. Sist. Inform. y Desarrollo de Aplic.
= | informética Inform.
f
<
Oficial de laboratorio C1/C2 | FP Electr. y Electronica / Técn Eq. e Instalaciones Electrotécnicas
Gestidn econdmica, presupuestaria y contabilidad.
© Gestion académica: doctorado.
=
3 g Jefe negociado c1 Organizacion del trabajo: técnicas de gestion.
:% = Gestion de la investigacion: contratos y proyectos de investigacion,
& = fondos europeos.
s o
8 i Procesador de textos y hoja de célculo/bases de datos/ofimatica.
= [<5)
2 Pues_to_ basu_:g de C1/C2 | Procesador de textos y hoja de calculo/bases de datos/ofimatica.
S administracion
E
g Ing. Técnico (Mecénica), o Graduado en titulos universitarios con
3 TR g -
~ g 2« Maestro taller A2 competencias similares en la Rama de Ingenieria y Arquitectura
& |28
O | 885
o =
SSH| - FP2 Automocion / TS Automocion
= ®© Técnico especialista de
< : C1
laboratorio

Gestion econdmica, presupuestaria y contabilidad.
presup y
;‘ (e Gestion académica: doctorado.
S el =2
E s § Jefe negociado c1 Organizacion del trabajo: técnicas de gestion.
> Q 4
2’ <E,: :E Gestion de la investigacion: contratos y proyectos de investigacion,
S e _g fondos europeos.
=T
= . . T
o) § i Procesador de textos y hoja de calculo/bases de datos/ofimética.
= —
_- o =
oo <
85 -
=) Pues_to_ basu_:g de C1/C2 | Procesador de textos y hoja de calculo/bases de datos/ofimatica.
£ 9 administracion
g%
3 8 - i . L
g 48 Ing. Técnico (Quimica), o Graduado en titulos universitarios con
Q :% E Técnico diplomado A2 competencias similares en la Rama de Ingenieria y Arquitectura
N
|_

CSV: 425753865282833369296398 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425753865282833369296398



% Universidad
A88  Zaragoza

Tecnico gspecmllsta de 2 C1 FP2 Quimica / TS Anélisis y Control
laboratorio
s 3 <
22538 &
2 2 g S § g Puesto bésico de 1 c1/co | Procesador de textos y hoja de calculo/bases de
g 8¢ 8| <E | administracion datos/ofimatica.
= &
1585 &
8 O <

6.3 MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y LA NO DISCRIMINACION
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Universidad de Zaragoza, tal como se recoge en sus Estatutos (Capitulo I, Art. 3): “h) facilitara la integracion en la comunidad
universitaria de las personas con discapacidades; i) asegurara el pleno respeto a los principios de libertad, igualdad y no discriminacién,
y fomentara valores como la paz, la tolerancia y la convivencia entre grupos y personas, asi como la integracion social”.

Estos principios, ya contemplados en normativas de rango superior (articulos 9.2, 10, 14 y 49 de la Constitucion espafiola; ley Organica
3/2007, de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y hombres; ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades,
no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad; Ley 7/2007 de 12 de Abril, del Estatuto basico del
Empleado Publico; Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 24/12/2001), modificada por la Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, (BOE 13/04/2007), son de aplicacion efectiva en los procesos de contratacion del profesorado y del personal de apoyo,
existiendo en la Universidad de Zaragoza 6rganos que velan por su cumplimiento y atienden las reclamaciones al respecto (Comisién
de Garantias, Comisiones de Contratacién, Tribunales de Seleccion, Defensor Universitario).

MEDIDAS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

En relacion con los mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombre y mujeres, en la Universidad de Zaragoza se
ha creado el Observatorio de igualdad de género, dependiendo del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y Comunicacion, que
tiene como objetivo prioritario la promocién de la igualdad de oportunidades de todas las personas que forman la comunidad
universitaria. Su funcion es garantizar la igualdad real, fundamentalmente en los distintos &mbitos que competen a la Universidad.

Entre otras, tiene la tarea de garantizar la promocidn equitativa de mujeres y hombres en las carreras profesionales tanto de personal
docente e investigador como de personal de administracion y servicios. Asi mismo, tiene encomendada la tarea de elaborar un plan de
igualdad de oportunidades especifico para la Universidad de Zaragoza.

MEDIDAS PARA ASEGURAR LA NO DISCRIMINACION ACCESO AL EMPLEO PUBLICO DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

El articulo 59.1 de la Ley 7/2007 de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que las Administraciones en sus
ofertas de empleo publico, reservaran un cupo no inferior al 5% de las vacantes para ser cubiertas entre personas con discapacidad.

En cumplimento de esta norma, el Pacto del Personal Funcionario de la UZ en su articulo 25.2 establece la reserva de un 5% en los
procesos de seleccion del Personal de Administracion y Servicios. Para el PDI no hay normativas equivalentes, pero los 6rganos
encargados de la seleccién velan por el cumplimiento de los principios de igualdad y accesibilidad, que en algunos casos se van
incluyendo ya explicitamente en las disposiciones normativas al respecto.

Asimismo, el articulo 59.2 de dicho Estatuto Basico del Empleado Publico establece que cada Administracién Pudblica adoptara las
medidas precisas para establecer las adaptaciones y ajustes razonables de tiempos y medios en el proceso selectivo y, una vez superado
dicho proceso, las adaptaciones en el puesto de trabajo. A este respecto, la Universidad de Zaragoza tiene establecido un procedimiento
através de su Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales, para que los Organos de Seleccion realicen tanto las adaptaciones como los
ajustes que se estimen necesarios. Ademés, se faculta a dichos Organos para que puedan recabar informes y, en su caso, colaboracion
de los 6rganos técnicos de la Administracion Laboral, Sanitaria o de los 6rganos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales o de la Comunidad Auténoma.

(7]
@
e
[e]
o
c
Re]
(S}
@®©
—
=]
K2
c
1S
o
©
(0]
e
[0}
(7]
=
7]
[oN
=
-
(]
c
(]
e
(]
k)
=
O
@©
=
[0]
Q
e
@©
O
>
o
o
=
%]
@
o]
o
o
c
kel
o
@
o
S
e
@
(]
O
(]
(7]
=
7]
(o8
=
o
c
(0]
o
fe]
[0
L2
=
=
(]
>
1
[co)
(o]
™
(o]
(2]
(&)
D
(o]
[32]
3]
(32
[ee]
N
e
N
w0
(o]
<)
[0
w
N~
w
N
<
>
0
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425753865282833369296398



				2021-04-27T13:10:17+0200

		España










"""" Universidad
Zaragoza

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

El titulo que se presenta en esta memoria procede de una reestructuracion del actual Master Universitario en Energias Renovables y
Eficiencia Energética. Los medios y servicios disponibles son los que ya se estan empleando para desarrollar el actual programa que se
imparte en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura (EINA).

La EINA cuenta con un buen niimero de servicios y recursos materiales que pone a disposicion de este Master para que su imparticion
sea realizada con el maximo de garantias de calidad. La EINA constituye uno de los dos centros universitarios que, junto con la Facultad
de Economia y Empresa, integran el Campus “Rio Ebro” de 1a Universidad de Zaragoza. Ademas, dicho campus incluye otras entidades
universitarias como institutos de investigacion (con un edificio especifico para investigacion y desarrollo) y una incubadora de empresas
(edificio CEMINEM SPINUP).

Especificamente, la EINA consta de tres edificios denominados Ada Byron, Torres Quevedo y Agustin de Betancourt. A continuacion,
se resumen los recursos de estos tres edificios.

EDIFICIO AGUSTIN DE BETANCOURT

El edificio Agustin de Betancourt tiene una superficie de 27600 metros cuadrados, con climatizaciéon. También alberga talleres y
laboratorios pertenecientes a diferentes departamentos, entre los que se encuentra el Departamento de Ingenieria Mecédnica que imparte
docencia en este Master. Dispone también de un bloque central de aulas, asi como otros servicios como conserjeria, cafeteria/comedor,
maquina de vending, y la Biblioteca Hypatia. La Biblioteca Hypatia ofrece los servicios de préstamo, fotodocumentacion y préstamo
interbibliotecario, hemeroteca, base de datos, autoaprendizaje de idiomas y sala de trabajo en grupo.

Este Edificio cuenta con los siguientes recursos en lo que a aulas docentes se refiere:

- 12 aulas con una capacidad de 120 estudiantes con pupitre corrido.

- 8 aulas con una capacidad de 70 estudiantes con pupitre corrido.

- 2 aulas/seminario con una capacidad de 40 estudiantes con mesas y sillas moviles., adecuadas para trabajos con planos y
maquetas.

- 3 aulas/seminarios con una capacidad de 90 estudiantes con mesas y sillas moviles, adecuadas para trabajos con planos y
maquetas.

- 4 aulas/seminario con una capacidad de 40 estudiantes con mesas y sillas méviles.

- 8 aulas/seminarios con una capacidad de 20 estudiantes con 10 mesas y sillas moviles.

- Sala de estudio con una capacidad de 400 estudiantes.

- Saldn de Actos con una capacidad de 360 personas.

A continuacién, se muestra una descripcién de cada una de las aulas y seminarios:

AULAS GRANDES 0.01 0.02 0.03 0.04 1.01 1.02 1.03 1.04 2.01 2.02 2.03 2.04
Uso: Aula | Aula | Aula | Aula | Aula | Aula | Aula | Aula | Aula | Aula | Aula | Aula
Planta: 0 0 0 0 1 12 12 1? 28 28 28 28
S (m?) 146 | 146 | 146 | 146 | 146 | 146 | 146 | 146 | 146 | 146 | 146 | 146
Capacidad: 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120 | 120
Pizarra: SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Luz Pizarra: SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Pantalla: SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Retroproyector: SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Proyector techo: SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Ordenador: SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI

AULAS 1.05 1.07 1.08 1.09 2.05 2.06 2.07 2.08
PEQUENAS
Uso: Aula Aula | Aula Aula Aula Aula Aula Aula
Planta: 1? 1? 12 1° 28 28 28 28
S (m?) 87 87 87 87 87 87 87 87
Capacidad: 70 70 70 70 70 70 70 70
Pizarra: SI SI SI SI SI SI SI SI
Luz Pizarra: SI SI SI SI SI SI SI SI
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Pantalla: SI SI SI SI SI SI SI SI
Retroproyector: SI SI SI SI SI SI SI SI
Proyector techo: SI SI SI SI SI SI SI SI
Ordenador: SI SI SI SI SI SI SI SI
Micro6fono: SI SI SI SI SI SI SI SI
Camara: NO NO | NO NO ST ST ST ST
(con micréfono) (con micréfono) (con micréfono)
SEMINARIOS 3.07 3.08 3.09 1.06 2.09
GRANDES
Uso: Aula Dibujo y | AulaDibujoy Aula Dibujo y | Aula trabajo | Aula trabajo
proyectos proyectos proyectos en grupo en grupo
Planta: 3 3? 32 1? 2?
S (m?): 150 150 150 87 87
Capacidad: 90 90 90 40 40
Pizarra: SI SI SI SI SI
Luz Pizarra: NO NO NO SI SI
Pantalla: SI SI SI SI SI
Retroproyector: SI SI SI SI SI
Proyector techo: SI SI SI SI SI
Ordenador: SI SI SI SI SI
Micréfono: SI SI SI SI SI
CAmara: NO NO NO NO SOI“ e
SEMINA_RIOS 2.18 2.19 2.20 2.21 2.12 2.14 2.15 2.16 3.01 3.02 3.03 3.04
PEQUENOS
Uso: Aula/ Aula/ | Auly | Aul/ | Aul/ | Aul/ | Aul/ | Auld | Aul/ | Aula/sem. Aula/ | Ayla/
seminario | sem. sem. sem. sem. sem. sem. sem. sem. sem. sem.
Planta: 28 2° 2* 28 2* 2* 2* 2* 32 3 3 32
S (m2) 70 70 70 70 34 34 34 34 40 40 40 40
Capacidad: 40 40 40 40 20 20 20 20 20 20 20 20
Pizarra: SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Luz Pizarra: NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
Pantalla: SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Retroproyector: | SI SI SI ST ST ST SI ST SI SI SI SI
Proyector techo: | SI ST SI ST ST SI SI SI SI SI SI SI
Micréfono: SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Chmpe NO NO NO NO NO NO NO SI NO (S;“ . NO NO
Ademas hay:

6 aulas con equipamiento informatico (15-16 ordenadores +1 profesor) y software especifico de las asignaturas que se

imparten en ellas.

* El aula 1.03 dispone de tomas de corriente en los pupitres, antena “wifi” y 12 conexiones de red.

SALA 1.10 1.11 2.10 2.11 3.06 3.10
Uso: Aula  |Aula Aula Aula Aula Aula
Planta: 1 1* 2° 2° 3 32
S (m?): 79 54 78 60 70 70
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Equipos:
Numero: 16+1 15+1 16+1 16+1 16+1 16+1
Tipo: Core i3 |Corei5 Corei5 |Corei3  |Corei5 Corei5
S. Operativo: |W7 w7 W7 w7 W7 W7
Otros:
Pantalla SI SI SI SI SI SI
Retroproyector |SI SI SI SI SI SI
Proyector ——1g; |5 s1 s s s1
techo
Pizarra SI SI SI SI SI SI
EDIFICIO ADA BYRON

El edificio Ada Byron tiene una superficie de 13.500 metros cuadrados, con climatizacion, distribuidos entre la propia EINA (5500 m?),
el Departamento de Ingenieria Electronica y Comunicaciones (4000 m?) y el Departamento de Informatica e Ingenieria de Sistemas
(4000 m?). En dicho edificio se encuentran los siguientes servicios e instalaciones: conserjeria, cafeteria-comedor y los siguientes

recursos en lo que a aulas docentes se refiere:

- 2 aulas con una capacidad de 120 alumnos.
- 10 aulas con una capacidad de 80 alumnos.

- 5 aulas o seminarios con una capacidad de 40 alumnos.

- Saldn de Actos para 288 personas.

- Sala de Estudio con capacidad de 170 alumnos.

A continuacion, se muestra una descripcion de cada una de las aulas y seminarios:

PLANTA BAJA
AULA A01 A02 A03 A04 A05 A06 A07
Superficie (m?) 150.47 150.47 118.82 | 118.82 | 118.82 | 118.82 | 118.82
Capacidad 120 120 80 80 80 80 80
Pantalla SI SI SI SI SI SI SI
Luz pizarra SI SI SI SI SI SI SI
Proyector SI SI SI SI SI SI SI
Cafién SI SI SI SI SI SI SI
Conex. red SI SI SI SI SI SI SI
Cémara A | S| SI S| SI S|
PLANTA PRIMERA
AULA All Al2 Al3 Al4 AlS
Superficie (m?) 118.82 | 118.82 | 118.82 | 118.82 | 118.82
Capacidad 80 80 80 80 80
Pantalla SI SI SI SI SI
Luz pizarra SI SI SI SI SI
Proyector SI SI SI SI SI
Cafion SI SI SI SI SI
Conex. red SI SI SI SI SI
SEMINARIOS - SEGUNDA PLANTA
SEMINARIOS 21 22 23 24 25
Superficie (m?) | 75 75 75 75 75
Capacidad 40 40 40 40 40
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Pantalla SI SI SI SI SI
Luz pizarra NO | NO NO | NO | NO
Proyector SI SI SI SI SI
Canon video SI SI SI SI SI
Conex. red SI SI SI SI SI
Camara NO SI NO NO NO
AULAS INFORMATICAS
SALA Al A2 A3
Uso: Usuarios Aula Aula
Planta: 1? 1# 1?
S(m?): 62 94 94
Numero: 17 20 21
Tipo: HP 6200-Core | HP G3-Core HP G1-Core i3
S. operativo w7 W7 w7
Pantalla SI SI SI
Proyector NO NO NO
Caiion SI SI SI

% Universidad

EDIFICIO LEONARDO TORRES QUEVEDO

El edificio Torres Quevedo tiene una superficie de 21.000 metros cuadrados, sin climatizacion. Gran parte de su superficie excepto los
bloques delantero y trasero centrales corresponden a departamentos universitarios entre los que se encuentran el Departamento de
Ingenieria Eléctrica y el Departamento de Ingenieria Quimica y Tecnologia del Medio Ambiente que imparten docencia en esta
titulacion. Los bloques centrales contienen varios servicios ¢ instalaciones de la EINA: Conserjeria, Cafeteria-comedor, maquina de
vending, despachos para asociaciones, Oficina de Relaciones Internacionales, Servicio de Informatica y Comunicaciones (SICUZ).

Este Edificio cuenta con los siguientes recursos en lo que a aulas docentes se refiere:

- 10 aulas con una capacidad de 120 estudiantes.
- 4 aulas con una capacidad de 84 estudiantes.

- 1 aula con capacidad de 40 estudiantes.

- 3 aulas con una capacidad de 70 estudiantes.

- 2 Anfiteatros con una capacidad de 90 personas.

- Saldn de Actos, con una capacidad de 500 personas.

- Sala de estudio, con una capacidad de 160 estudiantes.

- Sala de Grados, con una capacidad de 70 personas, con cafién, pantalla, sonido, conexion red y cdmara.

A continuacién, se muestra una descripcién de cada una de las aulas y seminarios:

PRIMERA PLANTA.
AULA 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Superficie 132.5 | 132.5 | 132.5 | 1325 | 96.7 | 96.7 | 136.3 | 132.5 | 132.3 | 136.3
(m?)
Capacidad 120 120 120 120 84 84 120 120 120 120
Pantalla ST ST ST ST ST ST ST ST ST ST
Luz pizarra SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Proyector SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI
Cafon ST SI ST SI SI SI SI SI ST SI
Conex. red ST SI SI SI SI SI ST SI SI SI
Cémara SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI
SEGUNDA PLANTA.
AULA 20A 20B 21 22 23 24 25 26
Superficie (m?) 100 166 166 100 96.7 96.7 136.3 | 132
Capacidad 72 70 68 84 40 84 120 120
Pantalla SI SI SI SI SI SI SI SI
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Luz pizarra SI SI SI SI SI SI SI SI
Proyector SI SI SI SI SI SI SI SI
Canon SI SI SI SI
Audio Audio Audio | Audio S1 St S1 St
Conex. red SI SI SI SI SI SI SI SI
Cémara NO NO NO NO NO NO SI NO
AULAS ESPECIALES.
AULA DIRECCION | ANFIT. A | ANFIT. B | TALLER
Superficie (m?) | 55 117.5 117.5 263.5
Capacidad 48 silla de pala | 90 90 50 mesas de dibujo / 100 sillas
Pantalla SI SI SI SI
Proyector SI SI SI SI
Cafion ST ST SI ST
Conex. red SI SI SI SI
AULAS INFORMATICAS
SALA 1 3 4 5 6 7 9
Uso: Aula Aula Aula Aula Aula Aula Aula
Planta: Baja 28 28 28 28 MA(2°BID) 2%(BI+BD)
S (m?): 120 67 67 67 67 49 84
Numero: 23 21 21 21 21 16 21
Tipo: HP G3-Core i5 HP G1-Core i3 HP G1-Core i3 HP G2-Core i5 HP G2-Core i5 HP G3-Core i5 HP G2-Core i5
S. Operativo: | W7 W7 W7 W7 W7 w7 w7
Pantalla SI SI SI SI SI SI SI
Proyector NO SI SI SI SI SI SI
Caiién ST ST ST ST SI ST ST
La EINA cuenta, adicionalmente a estos espacios, una serie de servicios para toda la comunidad universitaria.

El Servicio de Informatica y Comunicaciones (SICUZ), coordinado por el Servicio Central de la Universidad, cubre las
necesidades de los 3 edificios que lo integran. Ofrece los siguientes servicios: mantenimiento de las salas de ordenadores
(hardware y software), gestion de la infraestructura de comunicaciones dentro de los edificios (cableado, WiF1i), servicios de
red (servidores de ficheros, de impresion, de autenticacion...) y por Gltimo informacién y formacion (soporte informatico
para el profesorado). A todo alumno matriculado en el Centro, el SICUZ le asigna automaticamente una direccion de correo
electronico gratuita que permanecera mientras mantenga una vinculacion efectiva con la Universidad. Dicha direccion no sélo
proporciona una cuenta de correo personal, sino que da acceso a numerosos servicios proporcionados por la Universidad
como el acceso WiFi dentro de las instalaciones, el servidor de docencia (Moodle), servidor de control de versiones (GitLab),
servidor de incidencias informaticas (incluyendo soporte y consultas), servidor de encuestas y servicios de virtualizacion de
aplicaciones para uso docente.

El Servicio de Mantenimiento es el servicio técnico de la Universidad de Zaragoza responsable de la conservacion y
mantenimiento de los edificios e instalaciones generales, garantizando el desarrollo de la actividad docente, investigadora y
administrativa llevada a cabo por la UZ. Las principales tareas que desarrollan son mantenimiento correctivo, mantenimiento
preventivo, atencion a urgencias, asesoramiento técnico y gestion de residuos. La sede del Servicio de Mantenimiento de la
Escuela de Ingenieria y Arquitectura se encuentra ubicada en la Nave 10 del edificio Betancourt. La recepcion de los partes
de reparacion se realizara en la conserjeria de cada uno de los edificios, enviandose desde alli la comunicacion informatica al
Jefe del Servicio de Mantenimiento del Campus.

La Unidad de Seguridad es la unidad técnica encargada de garantizar el orden en la Universidad asumiendo las tareas que ello
conlleva, entre otros: control y coordinacion de las tareas de vigilancia, solicitudes de servicios auxiliares (conserjerias, salas
de estudio,...), gestion de los aparcamientos regulados, mantenimiento de los sistemas contra incendios, supervision y
seguimiento de los sistemas de control de accesos y alquiler de espacios exteriores (acciones promocionales de empresas).
Estos servicios se agrupan en diferentes areas de actuacion que completan su funcién en la Universidad de Zaragoza
mejorando el dia a dia. En la Escuela de Ingenieria y Arquitectura todos los edificios universitarios disponen de un sistema
de videovigilancia controlado y centralizado en el modulo 2 situado en la Plaza de las Ingenierias (CECO-Centro de Control
de la Unidad de Seguridad). Ademas, se dispone de agentes de servicio pertenecientes a la empresa adjudicataria del servicio
de seguridad en la Universidad.
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Servicio de Reprografia, ubicado en un modulo propio de la “Plaza de las Ingenierias” (entre los edificios Torres Quevedo y
Betancourt).

UNIVERSA, Servicio de Orientacion y Empleo en virtud del convenio de colaboracion entre el Instituto Aragonés de Empleo
(INAEM) y la Universidad de Zaragoza. Su objetivo es favorecer la insercion de los jovenes universitarios en el mundo
laboral y adecuar su perfil profesional a las necesidades de las empresas ¢ instituciones. UNIVERSA estd dirigido a
estudiantes de ultimos cursos y titulados de la Universidad de Zaragoza que quieran incorporarse al desempefio profesional y
quieran mejorar su situacion profesional y laboral, ademas de conocer y desarrollar sus actitudes y aptitudes, apoyados por
técnicos cualificados. UNIVERSA cuenta con una delegacion en el Campus Rio Ebro con sede en el edificio Betancourt.
Centro Universitario de Lenguas Modernas de la Universidad de Zaragoza (CULM), con delegacion en el Campus Rio Ebro
ubicada en el edificio Betancourt.

Desde el pasado mes de diciembre la Escuela dispone de un Técnico de Medios Audiovisuales, encargado del mantenimiento
y gestion de todos los equipos Audiovisuales de que dispone la EINA.

Como parte del Campus “Rio Ebro”, 1a Escuela de Ingenieria y Arquitectura dispone de otros servicios como:

1.

hed

Aparcamiento: un total de 1974 plazas de aparcamiento de acceso libre y gratuito, distribuido en 3 parkings en las
inmediaciones de los edificios.

Aparcabicis: un total de 112 plazas para aparcar bicicletas de uso privado.

Entidades bancarias y Cajeros: en el modulo 2 de la Plaza de las Ingenierias.

Transporte publico: en las inmediaciones del edificio Ada Byron existe una parada de la linea 1 de tranvia y otra parada de la
linea 44 de autobus urbano de Zaragoza.

Para la imparticion de la docencia de este titulo seran necesarias dos aulas de tamafio mediano equipadas con medios informaticos como
cafién proyector y conexion a internet. Las practicas se realizaran en los laboratorios de cada uno de los departamentos que imparten
docencia en el master contando ademas con la colaboracion de los institutos de investigacion en los que participan los profesores
responsables de la docencia. Las salas de usuario e indicadas anteriormente seran las empleadas para aquellas clases practicas que
necesiten ordenador. En cuanto a los laboratorios que los diferentes departamentos que participan en este master tienen disponibles para
la realizacion de practicas son los siguientes:

Ingenieria Eléctrica
LABORATORIO | m? ﬁ;ﬁ“idad f&‘;‘acid"d Equipamiento
PRACTICAS DE MAQUINAS ELECTRICAS:
4 Transformadores trifasicos, 4 Motores de CC, 4 Motores asincronos,
C4-0-04 271 12 12 4 Motqr?s. sincronos, 4 Auto?ransftotmadores trifasicos, 4 Cgrgas R, L
y C trifasicas, 4 Osciloscopios digitales, 4 Frenos, 4 Variadores de
velocidad, 4 Arrancadores, 8 Analizadores de redes, 1 Chispometro, 1
Puente de Schering. 4 polimetros
PRACTICAS DE ALTA TENSION Y PROTECCIONES:
C4-0-05 28 16 16 Transformador de 100 kV — 50 Hz, material diverso (pértiga,
aisladores, explosores), MAT 40 kV — 20 kHz
PRACTICAS DE ELECTROMETRIA
C4-0-06 60 16 16 Proteccion de distancia, Sistema de control alta tension. 1 Banco de
prueba
PRACTICAS DE ELECTROTECNIA:
20 Osciloscopios, 16 Fuentes de continua PROMAX 303, 14 Fuentes
C4-0-17 225 40 40 de continua PROMAX 1000, 40 Polimetros digitales, 20 Generador
de sefiales, 20 Vatimetros, 20 Transformadores trifasico 380 V / 45V,
20 Autotransformadores monofasicos 250 / 0 V
Ca.0.22 57 2 )y PRACTICAS DE LINEAS Y REDES:
e 14 PCs de sobremesa, 1 Proyector
PRACTICAS DE ELECTRICIDAD:
8 Osciloscopios, 8 Fuente Alimentacion, 3 Generador de funcion, 8
Polimetros, 1 Magq. prueba de aislamiento. 1 Transformador Neon.
C4-2-12 76 16 16
PRACTICAS DE ELECTROTECNIA:
8 Osciloscopios, 14 Fuentes de alimentacion, 8 Generador de funcion,
8 Ordenadores, 8 Polimetros, 8 Medidores de componentes.
PRACTICAS DE INSTALACIONES ELECTRICAS:
C4-2-14 76 16 16 6 Magq. asincronas de CA, 2 Oscilos., 8 Telurémetros, 8 Analizadores
redes, 8 Contadores reactiva, 8 Contadores trifasicos, 1 Magq.
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comprobacion aislante, 1 Bancada motores con condensadores auto-
compensada, 3 Interruptores de pequefio volumen de aceite, 8 Eq.
multifuncién, 1 Proyector + pantalla, 10 Ordenadores + 10 monitores

C4-2-17

76

12

16

PRACTICAS DE ACCIONAMIENTOS Y REGULACION DE
MAQUINAS ELECTRICAS:

2 Maquinas de corriente continua,

2 Magquinas asincronas de corriente alterna, 6 Maquinas sincronas de
corriente alterna, 8 osciloscopios digitales, 6 fuentes de alimentacion,

12 polimetros, 6 pinzas amperimétricas, 2 analizadores de redes, 1
banco de pruebas de motores, 6 Transformadores monofésicos, 6
Variadores de frecuencia, 6 Arrancadores, 6 Sondas diferenciales para
osciloscopio, 6 Motores con defectos variados con fines didacticos

PRACTICAS DE SISTEMAS DE CONTROL ELECTRICO:

8 Entrenadores con autdmatas programables S7-1200, 8 Entrenadores
con autdmatas programables S7-300,

12 Ordenadores, 2 Maquetas de automatizacion, 1 Cinta
transportadora, 4 ETS, 2 Kit Variadores, 2 sondas de corriente, 1
automata Siemens, 7 Osciloscopios Promax

C4-2-20

75

12

16

PRACTICAS DE ELECTROTECNIA:

6 Maquinas de corriente continua, 7 Maquinas asincronas de corriente
alterna, 3 Maquinas sincronas de corriente alterna, 6 Transformadores
monofasicos, 6 Transformadores trifasicos, 8 Armarios para
automatismos  eléctricos, 6 Cargas resistivas, 6 Cargas
capacitivas/inductivas, 6 Autotransformadores trifasicos, 7 Vatimetros
monofasicos, 6 Autotransformadores monofasicos, 6 Analizadores de
red, 14 Polimetros, 6 Pinzas amperimétricas, 1 Equipo didactico de la
maquina de corriente continua, 2 Tacdmetros dpticos

PRACTICAS DE TECNOLOGIA ELECTRICA:

8 Fuentes de alimentacion, 8 Generadores de sefal, 8 Osciloscopios, 16
Polimetros, 8 Pinzas amperimétricas, 8 Armarios Automatismos, 8
Vatimetros trifasicos, 2 Tacometros Opticos

PRACTICAS DE ELECTROTECNIA:

6 Maquinas de corriente continua, 7 Maquinas asincronas de corriente
alterna, 3 Maquinas sincronas de corriente alterna, 6 Transformadores
monofésicos, 6 Transformadores trifisicos, 8 Armarios para
automatismos  eléctricos, 6 Cargas resistivas, 6 Cargas
capacitivas/inductivas, 6 Autotransformadores trifasicos, 7 Vatimetros
monofasicos, 6 Autotransformadores monofasicos, 6 Analizadores de
red, 14 Polimetros, 6 Pinzas amperimétricas, 1 Equipo didactico de la
maquina de corriente continua, 2 TacOémetros Opticos. 6 Pinzas
multimétricas.

PRACTICAS DE TECNOLOGIA ELECTRICA:

8 Fuentes de alimentacion, 8 Generadores de sefial, 8 Osciloscopios, 16
Polimetros, 8 Pinzas amperimétricas, 8 Armarios Automatismos, 8
Vatimetros trifasicos, 2 Tacometros Opticos.

C4-2-24

74

16

16

LABORARIO DE PROYECTOS:

1 Osciloscopio, 1 Fuente Alimentacion, 3 Generador de funcion, 1
Carga electronica, 2 Ordenadores, 2 Polimetros
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Ingenieria Mecanica
LABORATORIO m? Sﬁﬁaudad ﬁg;ac'dad Equipamiento
. Instalacion didactica de climatizacion, Calderas de gas, bomba de
Laboratorio de ) . . .
RN calor aire-agua, intercambiador de placas, botella rompe-presiones,
Climatizacion 90 25 25 . SR : . .
(Nave 2, 00.910) ra}dladores y fan-cglls, 1nd}1ct0r, um’dad de tratam}epto de aire,
> difusores, techo frio. Medidor de valvulas de equilibrado.
Laboratorio de
Disefio y Analisis 80 30 30 Mas de 20 equipos informaticos con herramientas CAE
CAE
. Instalacion didactica de energia solar térmica, laboratorio de
Laboratorio de . . ., >
Tvestigacién de 1nvest1gac1op en gombustlon, quemador de roFacwn (5'00 kW),
., 150 15 15 combustor ciclonico (800 kW), secadero de biomasa tipo tromel,
Combustion (Nave ) ., . . . -, . .
3, 00.930) 1nsta1a,01f)n de mro.henda de biomasa, m.st.a’lacmn Qe dosificacion
automatica de so6lidos, sonda de deposicion, analizador de gases.
Laboratorio de DSC: Calorimetro Diferencial de barrido, medidor de difusividad
investigacion en térmica, instalacion T-History para determinacion de curvas entalpia
determinacion de 30 5 10 vs. Temperatura, instalacion de balances de energia, bafio
propiedades termostatico, sondas de temperatura, caudalimetro de aire en
termofisicas difusores, sondas de presion.
(01.570) Densimetro, redmetro, analizador termomecanica (TMA)
Componentes y maquetas de motores alternativos y sus auxiliares.
Motores alternativos para montaje y desmontaje.
Laboratorio de 30 10 20 Sistemas de inyeccion y encendido electronico.
motores Banco de ensayo de motores.
Banco de flujo estacionario.
Componentes y maquetas de turbinas de gas
Laboratorio de
Ruido y 22 4 4 Equipamiento relacionado con el tratamiento del ruido y las
Vibraciones vibraciones
Horno de mufla, estufa, bomba calorimétrica, instalacion para la
Laboratorio de determinacion de funcionamiento y coeficiente de operacion de
Termodinamica I 80 25 25 refrigeradores domésticos, equipos para medir temperatura y entalpia
(00.720) de vaporizacion
Equipos experimentales de enfriamiento evaporativo.
Laboratorio de Instalacion para la determinacion de funcionamiento y coeficiente de
Termodinamica IT | 80 25 25 operacion de bomba de calor y para medir irreversibilidades mediante
(00.730) un freno electromagnético
Equipos para medir transferencia de calor flujo cruzado sobre
Laboratorio de cilindros y en banco de tubos (4), equipo para determinar la
Termotecnia 80 25 25 transferencia de calor volumétrica con microondas, calderas
(00.520) domésticas despiezadas, pila de combustible, practica efecto Peltier
(4), instalaciones de energia solar fotovoltaica (2).
Laboratorio de
Vibroactstica Equipos de medida y software de analisis y prediccion vibroacustico
22 10 10 o . L
(00.780 Modelizacion de sistemas mecanicos
Betancourt) Equipos de monitorizacion de ensayos mecanicos
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Capacidad de fabricacion de probetas o prototipos de materiales
compuestos, mesas de corte, bombas de vacio, presion, congelador

Nave 8 (00.A80) 40 15 15 para preimpregnados, horno de curado, sierra de corte, coches
eléctricos

Sala Informatica 40 15 15 Ordenadores

M1 Software de céalculos térmicos

Sala Informatica Ordenadores .

M2 40 15 15 Software de céalculos térmicos
Software de elementos finitos

Sala 1 — Area de

Ingenieria 80 36 36

Mecanica 12+1 ordenadores equipados con software educacional

Sala de

Prototipado e 22 4 4 Impresora 3D, escaner 3D Roland LPX 600, escaner 3D tipo brazo de

Ingenieria Inversa FARO con sensor laser, reometros capilares (2), un durdmetro

Sala IIT 22 20 20 10 equipos informaticos con herramientas CAE

Ingenieria Quimica y Tecnologia de Medio Ambiente

LABORATORIO m? ﬁ;ﬁac'dad ﬁ;‘;ac'dad Equipamiento
Instalacion para la medicion y control de temperatura en un horno
Equipo para el control de nivel mediante un microprocesador
Instalacion para estudio de un proceso real de primer y segundo
orden

Laboratorio de Equipo para el control de pH mediante un microprocesador. Equipo

180 24 24 . . N

Control conexionado lazo de control. Equipo de caracterizacion del
comportamiento de sensores de temperatura. Equipo de control de
presion y caudal de un gas. Equipo simulacion de dos tanques.
Montaje eliminacion de residuos generados en practicas.
Frigorifico/congelador. Armarios de seguridad reactivos...
Instalacion para la reduccion a temperatura programada de 6xidos
metalicos
Espectrofotometro UV visible
Instalacion para el estudio de reactores de mezcla perfecta en serie,

Laboratorio de Instalacion para el estudio de secado de sélidos y de cinéticas de

Ingenieria 90 24 24 distintas reacciones. Instalacion permeacion de gases en membrana.

Quimica A Instalacion con reaccidn gas solido con desactivacion. Instalacion
simil hidraulico. Montajes flujo real sistema tanque tubo. Balanzas.
Estufa de secado. Destilador de agua. Ordenador/impresora. Placas
agitar/calentar. Bombas peristalticas. Conductimetro. Fuente de
alimentacion. Gases de laboratorio...
Instalacion para el estudio de absorcion de gases
Instalacion para el estudio de los procesos de adsorcion en continuo
Instalacion para la determinacion de la curva de equilibrio liquido-
vapor

Laboratorio de Columna para rectificacion en continuo

Ingenieria 90 24 24 Sistema de estudio de permeacion de gases en membranas. Montaje

Quimica B de bateria de mezcla perfecta en serie. Reactores de mezcla perfecta y
flujo piston. Montaje lixiviacion. Montaje fluidizacion. Montaje
intercambio i6nico. Bafios de agua. Conductimetros. Aparato osmosis
agua destilada. Refractometros. Mantas calefactoras/destilacion.
Gases de laboratorio...

Sala Dow 90 20 20 20 Ordenadores PC, con simulador procesos quimicos Aspen Plus,

Aspen Hysys, superPro Designer, Visualhelp, MATLAB, etc.
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Espectrofotometro UV-Visible
Infrarrojo (FT-IR),

Instalacion para la absorcion de gases
Planta de lodos activos
Turbidimetros

Medidores de pH,

Tecnologia del 90 24 24 Oximetros.
Medio Ambiente Equipo completo para la determinacion de Nitrogeno Equipos
Floculacion,

2 equipos de reaccion en fase gas . Balanzas. Hot-Colod.
Conductimetros. Destilador de agua. Aparato 6smosis agua destilada.
Estufa. Mufla. Equipos toma de muestras de gases contaminados.
Equipos agitadores de brazos. Microscopio. Micropipetas. Armarios
de seguridad reactivos. Montaje filtro de arena Vortex ...

CONVENIOS CON EMPRESA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS

Por otro lado, existen convenios con diferentes empresas para que los estudiantes de esta titulacion realicen practicas externas
(optativas). Estos convenios se van actualizando de forma continua.

En el momento de redaccion de esta memoria, existen acuerdos con las siguientes empresas (ordenadas alfabéticamente):

Abora Energia S.L.

Aragon Energética

Barboza Grasa Asesores Energéticos S.L.U.
CAVENCO S.L.

Centro Nacional de Energias Renovables (CENER)
Cluster EFENAR S.L.

Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC)
EROGAN S.L.

9. FERSA INNOVA S.L.

10. For Optimal Renewable Energy Systems S.L.

11. Fundacion CIRCE

12. General Motors Espafia S.L.U.

13. GEOCEC S.L.

14. Iberdrola Espaiia S.A.U.

15. Inasic S.L.

16. Intergia energia Sostenible S.L.

17. Interlaser Technology S.L.

18. Knauf Miret S.L.

19. Multienergia Verde S.L.

20. OBREMO S.L.

21. Proyectos Soluciones e Innovaciones Técnicas S.L.
22. SMR Automotive Systems Espana SAU

23. The Energy House Group S.L.

PN N R DD =

RECURSOS ADICIONALES PARA LA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Todos los estudiantes y profesores de la titulacion dispondran de una cuenta de correo electronico gestionada por la Universidad de
Zaragoza y de acceso a la plataforma de docencia virtual Moodle (https://moodle.unizar.es/add/) y a las herramientas del G. Suite.
Moodle es un sistema de gestion del aprendizaje de codigo abierto y representa el principal recurso de apoyo a la docencia. Todas las
asignaturas, tanto en la modalidad presencial como en semipresencial tendran su propia pagina en Moodle, y se incluird ademas una
pagina general de la titulacion, que servird como medio de comunicacioén para todo el profesorado y estudiantes y donde se abordaran
temas que afecten a la organizacion del curso en general.

El acceso a la aplicacion se realiza a través de cualquier navegador desde un PC con conexién a internet, o bien a través de las
aplicaciones para plataformas moviles tanto para iOS como para Android, lo que garantiza su accesibilidad.

Todos los usuarios (profesores y estudiantes) disponen de un nombre de usuario personal y de una contrasefia que deben emplear para
su acceso a Moodle que es de uso individual, personal e intransferible. Estos datos son los que también permiten la verificacion de la
identidad de los estudiantes en las pruebas de evaluacion que se realicen a través de la propia plataforma.

La Universidad de Zaragoza cuenta con un servicio de apoyo docente en el uso de la plataforma de docencia virtual Moodle a través de
la herramienta ayudICA (https://ayudica.unizar.es/otrs/customer.pl), que permite resolver las cuestiones técnicas que se planteen
respecto su uso.

El unico requisito para el estudiante es contar con un dispositivo con camara, micréfono, altavoz, conexion de datos y aplicaciones de
escritorio tipicas de procesador de textos y datos.
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A través de Moodle, el alumno tiene acceso a los materiales de la asignatura (documentacion, videos, ejercicios de autoevaluacion) y
puede también entregar trabajos y ejercicios. La organizacion dentro de cada asignatura se realizara habitualmente a través de temas,
siendo cada profesor responsable de su tema. Moodle cuenta con diferentes herramientas metodoldgicas con las que permite trabajar la
plataforma de docencia virtual, algunas de ellas son:

- Foro Avisos/Noticias: Durante el curso, se usara este tipo de foros para anunciar nuevos eventos, actividades, plazos, etc.
Durante los periodos de tiempo en los que no hay docencia presencial, este sera el medio (junto con el envio de correos
electronicos) que se utilizara habitualmente para la comunicacion con el conjunto de los estudiantes de la asignatura.

- Archivo: Este recurso permite compartir con los estudiantes las presentaciones usadas en clase, pero fundamentalmente
permitiran el acceso al material con el que trabajar en sus actividades no presenciales. Fundamentalmente, consisten en
manuales, articulos cientificos y otros, que se usardn como apoyo para explicar y desarrollar conceptos, como material de
trabajo o como consulta. Ademas, se usaran cuestionarios (como documento de texto) para su realizacion por parte de los
estudiantes y su posterior entrega a través de la tarea correspondiente. Estos documentos podran agruparse en carpetas para
facilitar su consulta y mejorar el orden del material presentado al estudiante.

- Tarea: Esta actividad permitird evaluar a los estudiantes, ya que los estudiantes pueden presentar cualquier contenido digital
(habitualmente documentos de texto, hojas de calculo) que posteriormente puede ser revisada y calificada por el profesor.
Esta forma de trabajo permite al estudiante y al profesor tener un registro siempre actualizado de las actividades propuestas,
las entregadas, las pendientes de realizar, fijar fechas de entrega, etc. Precisamente, las fechas de entrega quedan registradas
en el calendario como eventos, lo que permite al estudiante planificar las distintas actividades de la asignatura, ademas de
evitar a los profesores programar nuevas actividades en periodos con mucha carga de trabajo. Es especialmente util para la
evaluacion de portafolio (sistema de evaluacion E05), Casos (E06) y trabajos académicos (E07).

- Cuestionario: es un conjunto de preguntas cuya calificacion se puede calcular automaticamente. Pueden crearse diferentes
tipos de preguntas, generar cuestionarios aleatorios, permitir a los usuarios tener multiples intentos y consultar los resultados
almacenados. Son ttiles para pruebas de autoevaluacion, examenes, evaluacion continua, etc. Permite la evaluacion mediante
prueba escrita de respuesta abierta (E03) y pruebas objetivas (E04).

- Enlace URL: que permite el enlace directo a una direccion web en internet con un solo clic, como alternativa a enlaces en
documentos de texto o presentaciones que pueden dar problemas. Estos enlaces pueden ser de repositorios o documentos en
servicios en la nube (Dropbox, Onedrive, Google Drive, etc.) o en Youtube, en el canal oficial de la Universidad de Zaragoza,
que quiera compartir el profesor en un entorno controlado con acceso restringido y siempre garantizando la ley de proteccion
de datos.

Respecto a las herramientas disponibles en G. Suite actualmente podemos destacar:

- Calendario: Es una herramienta 1itil para la organizacion y planificacion de las diferentes sesiones y actividades planteadas
para el seguimiento de la asignatura.

- Meet: Permite realizar videoconferencias para impartir sesiones de clase magistral (Actividad formativa A0l y A09) de forma
sincrona o realizar sesiones de tutela (A06). Para la evaluacion permite realizar examenes orales (E01), presentacion de
trabajos (E02) y permite el control presencial durante la realizacion exdmenes escritos (E03 y E04).

- Jamboard: Es una pizarra on-line que puede ser compartida entre profesor y estudiante al mismo tiempo para la realizacion
de trabajos en grupo por ejemplo para la resolucion de problemas y casos (A02) o trabajos de aplicacion o investigacion (A05)
con realimentacion directa del estudiante gracias a la correccion instantanea por parte del profesor. También puede resultar
util o sesiones de tutoriales (A06).

- Drive: Permite almacenar, compartir y crear materiales de forma cooperativa. Tiene la ventaja de que pueden almacenarse
archivos de gran tamafo. Ademas, presenta grandes ventajas para la resolucion de problemas y casos (A02) o trabajos de
aplicacion o investigacion (A05) de forma cooperativa y colaborativa.

- Classroom: Permite organizar y planificar el curso en base a temas dentro de los cuales se crearan actividades programadas
para el seguimiento de la materia y aprendizaje.

Para alcanzar los resultados de aprendizaje de cada materia de esta titulacion, se emplean herramientas de virtualizacion en las practicas.
En la actualidad, en la EINA se esta empleando la herramienta denominada Appsanywhere que permite descargar en el ordenador del
usuario (estudiante), software virtualizado que no estara fisicamente instalado en ¢l mediante un programa llamado Cloudpaging Player.
Esta herramienta resulta muy 1til a la hora de realizar practicas de laboratorio de tipo informatico. Otra alternativa es el acceso virtual
a dichas salas informaticas en horarios libres, a través de la aplicacion UDS Entreprise.

Ademas, la EINA dispone de los medios necesarios para el desarrollo de la docencia semipresencial (webcam, portatiles, tablets graficas,
etc.), mediante una politica de inversion que comprende tanto la adquisicion de nuevos equipos como su actualizacion periodica.

En cuanto a las actividades que requieren la presencia del estudiante, tales como clases practicas en los laboratorios de la EINA, visitas
o evaluacion presencial, se establecera un calendario en el que se agruparan dichas actividades concentrandolas en unos pocos dias para
facilitar su asistencia.

Por otro lado, la Universidad de Zaragoza dispone de varias aplicaciones informaticas que permiten dar un soporte completo a la
docencia  permitiendo  acceder a los recursos docentes de manera remota, como  secretaria  virtual
(http://www.unizar.es/secretaria_virtual.html) y biblioteca (https://biblioteca.unizar.es/)

Por todo lo anterior, no se prevé que sea necesaria la adquisicion de nuevos recursos materiales para esta modalidad.
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Accesibilidad universal

La Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad se basa y pone de relieve los conceptos de no discriminacion, accion positiva y accesibilidad universal. La ley prevé,
ademas, la regulacion de los efectos de la lengua de signos, el reforzamiento del didlogo social con las asociaciones representativas de
las personas con discapacidad mediante su inclusion en el Real Patronato y la creacion del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el
establecimiento de un calendario de accesibilidad por ley para todos los entornos, productos y servicios nuevos o ya existentes.
Establece, la obligacion gradual y progresiva de que todos los entornos, productos y servicios deben ser abiertos, accesibles y
practicables para todas las personas y dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacién la Ley establece en su disposicion final séptima, las condiciones
basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y utilizacion de las tecnologias, productos y servicios relacionados con la
sociedad de la informacion y medios de comunicacion social.

Y favoreciendo la formacién en disefio para todos la disposicion final décima se refiere al curriculo formativo sobre accesibilidad
universal y formacion de profesionales que el Gobierno, debe desarrollar en «diseflo para todos», en todos los programas educativos,
incluidos los universitarios, para la formacion de profesionales en los campos del disefio y la construccién del entorno fisico, la
edificacion, las infraestructuras y obras publicas, el transporte, las comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad
de la informacion.

La Universidad de Zaragoza ha sido sensible a los aspectos relacionados con la igualdad de oportunidades desde siempre, tomando
como un objetivo prioritario desde finales de los afios 80, convertir los edificios universitarios, y su entorno de ingreso en accesibles
mediante la eliminacion de barreras arquitectonicas.

En este sentido, se suscribieron tres convenios con el INSERSO en el que participé la Fundaciéon ONCE que desarrollaban programas
de eliminacion de barreras arquitectonicas. De esta forma, en 1998 podiamos afirmar que la Universidad de Zaragoza no presentaba
deficiencias resefiables en la accesibilidad fisica de sus construcciones.

Se han recibido muestras de reconocimiento de esta labor en numerosas ocasiones y, por citar un ejemplo de distincion, en el afio 2004,
la Universidad de Zaragoza obtuvo el Premio anual de accesibilidad en “Adecuacion y urbanizacion de espacios publicos” que otorga
anualmente la Asociacion de Disminuidos Fisicos de Aragon y el Colegio de Arquitectos.

En los convenios resefiados, existian epigrafes especificos de acomodo de mobiliario y medios en servicios de atencion, en el transporte
y en telensefianza.

La Universidad de Zaragoza ha dado recientemente un paso mas en esta direccion suscribiendo un nuevo convenio en 2004 para la
elaboracion de un Plan de accesibilidad sensorial para la Universidad de Zaragoza que se tuvo disponible en 2005 y que se acompaiia
como referencia basica en los nuevos encargos de proyectos de las construcciones. El Plan fue elaborado por la empresa Via Libre-
FUNDOSA dentro del convenio suscrito por el IMSERSO, Fundaciéon ONCE vy la Universidad. Contempla el estudio, analisis de
situacion y planteamiento de mejoras en cuatro ambitos de actuacion: edificios, espacios publicos, transporte y sitio web.

Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen entre sus normas de disefio las consideraciones
que prescribe la mencionada Ley 51/2003.

Junto con el cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la normativa estatal, autonomica y local vigente en materia
de accesibilidad.

Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y servicios disponibles en
la universidad y su actualizacion

Los mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y servicios en la universidad, asi como los
mecanismos para su actualizacion son los propios de la Universidad de Zaragoza. La Universidad de Zaragoza dispone de un servicio
centralizado de mantenimiento cuyo objetivo es mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de los
Centros Universitarios.

Este servicio se presta por tres vias fundamentales:

O Mantenimiento Preventivo
Q Mantenimiento Correctivo
Q0 Mantenimiento Técnico-Legal

Para garantizar la adecuada atencion en cada uno de los Centros, se ha creado una estructura de Campus que permite una respuesta mas
rapida y personalizada.

El equipo humano lo forman treinta y dos personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos entre los cinco campus
actuales: San Francisco y Paraninfo, Rio Ebro, Veterinaria, Huesca y Teruel. En cada campus existe un Jefe de Mantenimiento y una
serie de técnicos y oficiales de distintos gremios. Esta estructura se engloba bajo el nombre de Unidad de Ingenieria y Mantenimiento
que esta dirigida por un Ingeniero Superior y cuenta, ademas, con el apoyo de un Arquitecto Técnico.

Dada la gran cantidad de instalaciones existentes, y que el horario del personal propio de la Universidad es de 8 a 15 h, se cuenta con
el apoyo de una empresa externa de mantenimiento para absorber las puntas de trabajo y cubrir toda la franja horaria de apertura de los
centros. Ademads, se cuenta con otras empresas especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de prestar una atencioén
especifica que permita cumplir las exigencias legales, cuando sea el caso.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU JUSTIFICACION

La siguiente tabla se ha completado teniendo en cuenta los valores de las tasas de graduacion, abandono y eficiencia de la titulacion actual
desde el curso 2011-2012, en el que fue implantada. Se prevé que la modificacion del titulo que se propone en esta memoria no afectara
negativamente a los indices mostrados.

Tasa de graduacion 80.54 %
Tasa de abandono 5.04 %
Tasa de eficiencia 91.46 %

La tasa de graduacion indica el tanto por ciento de estudiantes que finalizan la titulacion en el tiempo previsto en el plan de estudios o
en un afio mas en relacion a su cohorte de entrada. Segun los datos mostrados en la base de datos de https://segeda.unizar.es/, la duracién
media de los estudios en la titulacion actual de 75 ECTS oscila entre los 1.6 a 2.14 afios, frente a los 1.5 previstos.

La tasa de abandono relaciona el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo en un afio
académico previsto, de acuerdo con la duracion del plan, y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el siguiente. Segln
los datos durante este curso no se produjo ningin abandono. Generalmente, el abandono en esta titulacion se debe a causas laborales
(problemas de horarios, encontrar trabajo fuera de Zaragoza, etc).

Finalmente, la tasa de eficiencia muestra la relacion entre el nimero total de créditos del plan de estudios al que debieron haberse
matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados que iniciaron sus estudios un determinado afio académico y el nimero
total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Ademés de las tasas indicadas en la tabla anterior, para valorar los resultados previstos en la docencia semipresencial es necesario tener
en cuenta la tasa de éxito y la tasa de rendimiento, mas adecuado para este tipo de estudios con mayor afluencia de estudiantes a tiempo
parcial al considerar como base el nimero de créditos evaluados o el nimero de créditos matriculados. Asi, la tasa de éxito se define
como la relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados (excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por los
estudiantes y el nimero total de créditos evaluados y la media en la titulacion actual teniendo en cuenta los valores desde el curso 2011-
2012 es de 98.68 %. Respecto a la tasa de rendimiento, definida como la relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados
(excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por los estudiantes y el nimero total de créditos matriculados para los mismos afios
el valor medio es de 86.8 %.

En la nueva titulacion se espera mantener los valores indicados anteriormente para la modalidad presencial teniendo en cuanta el
incremento en la duracion media de los estudios debido al aumento del nimero total de créditos. Respecto a la modalidad semipresencial,
esta duracion puede ser algo superior debido a la mayor afluencia de estudiantes a tiempo parcial.
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M2 Angeles Rueda Martin, Secretaria General de la Universidad de Zaragoza,

CERTIFICA

Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, en su sesion ordinaria celebrada el dia 27 de
septiembre del 2024, en el punto 5.5 del orden del dia Propuesta de aprobacion del Acuerdo de 27 de
septiembre de 2024, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la
asignacion de ambito de conocimiento al Madster Universitario en Energias Renovables y Eficiencia
Energética por la Universidad de Zaragoza, acordé lo siguiente:

Preambulo

Segun el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad (BOE Num. 233, miércoles 29
de septiembre de 2021), las ensefianzas universitarias oficiales de Master Universitario deberan adscribirse
a uno de los dmbitos de conocimiento, relacionados en su Anexo |, en el momento de inscripcién en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT). Asimismo, este ambito de conocimiento debera incluirse
en la memoria de verificacion del plan de estudios.

Dicho Real Decreto indica en su disposicidn transitoria quinta, apartado 1, que “Los titulos universitarios
oficiales habran de adscribirse a un dmbito de conocimiento en el plazo maximo de cuatro afios a contar
desde la entrada en vigor de este real decreto. A tal efecto, la universidad solicitara la correspondiente
modificacién, pudiendo optar por modificar tan solo los aspectos relacionados con la adscripcion a un
determinado dmbito de conocimiento o bien adaptar la memoria de verificaciéon del plan de estudios al
modelo establecido en el presente real decreto”.

Por ello, el presente acuerdo tiene por objeto iniciar el proceso de adscripcidon a ambito de conocimiento del
Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética.

Asi, se aprueba:

Primero: Asignar al Master Universitario en Energias Renovables y Eficiencia Energética la rama de
conocimiento de “Ingenieria y Arquitectura” y el dmbito de conocimiento de “Ingenieria industrial, ingenieria
mecanica, ingenieria automatica, ingenieria de la organizacion industrial e ingenieria de la navegacion”.

Segundo: Comunicar el presente acuerdo al Consejo de Universidades a efectos de lo dispuesto en la
legislacidn vigente.

Firmado electrénicamente y con autenticidad contrastable segln al articulo 27.3) de la Ley 39/2015 por M2 Angeles
Rueda Martin, Secretaria General de la Universidad de Zaragoza (Resolucion de 8 de abril de 2021 del Rector de la

Universidad de Zaragoza-BOA N2 81 de 15 de abril de 2021).
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Reconocimiento de créditos cursados en el titulo propio “Master Propio en Energias Renovables Europeo”

La puesta en marcha de esta titulacion conllevara la extincion del Titulo Propio “Master Propio en Energias Renovables Europeo” que
viene impartiéndose en la Universidad de Zaragoza desde 1999.

El programa del Master Propio en Energias Renovables Europeo se ha ido adaptando a la propia evolucion de la industria de las
energias renovables y estd orientado a la formacion integral de gestores de proyectos de energias renovables para lo que se
cuenta con un programa eminentemente practico y la participacion de importantes empresas del sector. Este master propio esta
dirigido a titulados universitarios en ingenierias y licenciados en ciencias. El enfoque del Master lo hace especialmente idoneo para
recién licenciados y profesionales de otros sectores que deseen introducirse en el sector energético a través de este tipo de proyectos,
teniendo la garantia de la Universidad que los otorga, en este caso la Universidad de Zaragoza.

Inicialmente esta titulacion se impartia de forma presencial y, desde la edicion 2003/2004 de forma semipresencial. A partir de
ese mismo afo, el estudio cuenta también desde el curso 03/04 con un itinerario internacional, coordinado por la agencia europea
EUREC (https://master.eurec.be/) que se imparte en colaboracion con el Instituto Superior Técnico de Lisboa (Portugal), Ecole des
Mines de Paris, (Francia), National Technical Univ. of Athens (Grecia), Universit¢é de Perpingnan Via Domitia (Francia),
University of Northumbria (Reino Unido), University of Loughborough (Reino Unido) y Hanze University of applied sciences
(Holanda). Durante estos 20 afios se ha formado a mas de 1000 egresados en todas las modalidades y estudiantes de 55 paises. La
primera parte del curso (30 ECTS), es obligatoria para todos los alumnos. Cuenta con una introduccion general a las energias
renovables y asignaturas dedicadas a cada uno de los principales recursos: energia solar, edlica, hidroeléctrica y biomasa, asi como
una asignatura introductoria para otros tipos de energias renovables (geotérmica, mareomotriz, etc.). Esta primera parte se ofrece en
modalidad presencial y semipresencial. La segunda parte (30 ECTS) es de especializacion. Los alumnos que se matriculan
directamente en UNIZAR pueden optar por el itinerario "Especialidad en instalaciones de energias renovables", que se ofrece
en modalidad presencial o semipresencial o la especialidad de "Grid integration" que se oferta en modalidad presencial y en
inglés.

A partir del curso 18/19 se presentd una nueva adaptacion del plan de estudios que tuvo como punto de partida la
realimentacion proporcionada por los propios alumnos, por lo que se presentan las tablas de equivalencia y los contenidos en dos
bloques, uno para el curso 16/17 y 17/18 y otra tabla para los cursos 18/19, 19/20 y 20/21.

Datos del titulo propio:
Universidad y Centro (s): Zaragoza, Escuela de Ingenieria y Arquitectura (EINA)

Modalidad de ensefianza: Presencial y semipresencial, itinerario internacional (EUREC)

Numero de plazas de nuevo ingreso:

Numero de plazas Presencial: Minimo: 18 Maximo: 40
Semipresencial: Minimo: 7 Méaximo: 60

Estudiantes finalmente matriculados (en 2016-17)

Master presencial: 13

Master semipresencial: 22

Itinerario EUREC: 9

Diploma en energias renovables: 3

Diploma instalaciones en energias renovables: 1

Numero de créditos y duracidn de la ensefianza:

Como resumen de los itinerarios posibles, se detallan a continuacion:
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e  Master propio en energias renovables europeo (90 ECTS, 3 semestres):
o Semestre 1: Especializacion en Energias renovables (30 ECTS)
o Semestre 2: Puede cursarse mediante uno de los siguientes itinerarios:
=  tinerario 1. Especializacion en instalaciones de energias renovables:
e 30 ECTS, coincide con el diploma de especializacién en instalaciones de energias renovables
(presencial/online, 1 semestre)
= Ttinerario 2. Especializacion en integracion de energias renovables en la red
e 30 ECTS, coincide con el diploma de especializacion en integracion en la red de las energias
renovables (presencial, 1 semestre)
= Ttinerario 3: realizado en movilidad gracias a acuerdos internacionales:
e  Wind Energy: 30 Créditos (Impartido en la National Technical University of Athens)
Ocean Energy: 30 Créditos (Impartido en instituto superior técnico de Lisboa)
Solar Thermal: 30 créditos (impartido en Universidad de Perpingnan Via Domitia)
Photovoltaics: 30 créditos (impartido en University of Northumbria)
Sustainable fuel systems for mobility: 30 créditos (Impartido en University of Hanze of Applied
Sciences)
o Trabajo fin de master (30 ECTS)

Ediciones del titulo a reconocer

Cursos 2016-2017 al 2020-2021

Objetivos y/o competencias

Las competencias que deben adquirir los alumnos del master (todos los itinerarios) son:

1) Conocimiento de las técnicas de evaluacion de recursos energéticos renovables (eolicos, solar, biomasa, hidroeléctrica) y su
utilizacion.

2) Evaluar la sostenibilidad de distintos modelos energéticos, desde el punto de vista economico, medioambiental y social.

3) Conocer la tecnologia de aprovechamiento de la energia hidraulica. Abordar procesos de evaluacion técnico-econdmica de estas
instalaciones.

4) Conocer la tecnologia de aprovechamiento de la energia solar: paneles fotovoltaicos y colectores solares. Dimensionamiento de
instalaciones. Abordar procesos de evaluacion técnico-econdmica de estas instalaciones.

5) Conocer la tecnologia de aprovechamiento de la energia eolica: caracteristicas de un aerogenerador, disefio de parques eolicos.
Dimensionamiento basico de instalaciones.

6) Conocer las tecnologias de aprovechamiento energético los distintos tipos de biomasa: biomasa residual seca, cultivos energéticos,
biocarburantes, biomasa residual himeda. Ser capaces de realizar predimensionamiento y estudios de viabilidad sencillos de
instalaciones

7) Conocer los conceptos de integracion de energias renovables y el de sistemas hibridos y ser capaz de dimensionar una instalacion
integrada por varias fuentes renovables y/o generadores convencionales (gas, diésel)

Acceso y admision de estudiantes

(Reglamento de Formacion Permanente de la Universidad de Zaragoza, aprobado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 18 de marzo
de 2014. Extracto articulo 13.)

Para acceder a los estudios conducentes a titulo de Master Propio, Diploma de Especializacion y Experto Universitario se requerira
estar en posesion de un titulo universitario oficial expedido por un pais del Espacio Europeo de Educacion Superior. Excepcionalmente,
podra eximirse del requisito de la titulacion de acceso a aquellas personas que acrediten documentalmente una notable experiencia en
el campo de las actividades relativas al estudio. En este caso los candidatos deberan cumplir los requisitos necesarios para cursar estudios
en la Universidad, de conformidad con la legalidad vigente. La autorizacion sera efectuada por parte del vicerrector con competencias
en materia de politica académica, tras el informe favorable del drgano coordinador y la Comision de Estudios de Posgrado.

De conformidad con la legislacion vigente, quienes se encuentren en posesion de un titulo extranjero de ensefianza superior no expedido
por ningun pais del Espacio Europeo de Educacion Superior podran acceder a cursar un titulo propio sin necesidad de homologaciéon
de dicho titulo. Bastara para ello la previa autorizacion del vicerrector con competencias en materia de politica académica, tras el
informe favorable del 6rgano Coordinador y de la Comision de Estudios de Posgrado.

Con caracter excepcional, con el objetivo de que puedan obtener un complemento formativo sin perder un afio académico, los
estudiantes a quienes les queden como méximo 12 ECTS para finalizar sus estudios de grado podran matricularse en estudios
conducentes a titulo de Master Propio, Diploma de Especializacion y Experto Universitario. En tal caso deberan estar matriculados en
los créditos del correspondiente titulo oficial de grado y la obtencion del titulo quedara condicionada a la previa superacion de todos
los créditos. El 6rgano coordinador del titulo propio, siempre que esté contemplado en la memoria aprobada, podra establecer requisitos
de acceso particulares que se haran publicos junto con el proceso de admision y matricula.
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Criterios de seleccion

e  Baremacion del Curriculum Vitae y entrevista personal.

e  C(riterios de baremacion (el detalle y el procedimiento se haran publicos entre los alumnos preinscritos):
o  Adecuacion del perfil de ingreso: 20%

Expediente académico: 20%.

Experiencia laboral relacionada con el master: 20%.

Formacion complementaria: 10%.

Idiomas: 20%.

Otros méritos: 10%.

O O O O O

Reconocimiento de créditos (Acuerdo de 7 de febrero de 2013, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que aprueba el
Reglamento de Oferta de Formacién Permanente de la Universidad de Zaragoza) Articulo 26.- Reconocimiento de créditos. E1 Organo
Coordinador del estudio podré acordar el reconocimiento de asignaturas y/o médulos de otros titulos universitarios, tanto de estudios
oficiales como de estudios propios. Para este reconocimiento se tendra en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos
asociados a los créditos ya cursados y los que se pretendan reconocer. En ningan caso se podran reconocer mas del 60% del total de los
créditos obligatorios. Este reconocimiento no supondra en ninglin caso reduccion del precio de la matricula.

Posibilidad de reconocimiento futuro de los créditos del estudio propio en estudios oficiales. Segin el RD 861/2010, en los titulos
oficiales de grado y master se podra contemplar el reconocimiento de un maximo del 15% de los créditos por experiencia profesional y
créditos cursados en titulos propios, siempre que tengan relacion con las competencias asociadas a los créditos reconocidos.

Para los alumnos provenientes de EUREC la preinscripcion y matricula sera de coste cero, debiendo asumir solo las tasas administrativas
y seguro obligatorio. Para ellos es recomendable tener el nivel B2 de inglés, ya que el TFM y la docencia especializada debe realizarse
en inglés.

Competencias y planificacion de las ensefianzas

TABLA DE RECONOCIMIENTO DEL TITULO PROPIO A EXTINGUIR PARA ESTUDIANTES DE LOS CURSOS 2016-2017 Y

2017-2018
Asignatura/Moédulo del Créditos Horas Horas Asignatura del Titulo Créditos
Titulo Propio LRU teoricas précticas Oficial ECTS/horas

Especializacion en energias renovables (presencial u online) 30 ECTS
Aspectos estratégicos de

las energias renovables y 3 25 5 -- --
sostenibilidad
Funfian_lentos de energia 6 41 19 _ _
eléctrica y energética
Energia solar 6 35 25 Energia solar 6
Energia eblica 5 35 15 Enereia Eolica
Energia hidroeléctrica 3 20 10 nergla Bolca,
Otras 1 logi Hidroeléctrica y 6
ras tecnologias ) 15 5 Marina
renovables
Energia de la biomasa 5 35 15 Energia de la biomasa 6

Especializacion en Instalaciones de energias renovables (presencial/online) 30 ECTS. Itinerario 1
Integracion de energias
renovables y smart 5 40 10 -- --
energy
Energia de la biomasa:
tecnologias e 7 45 25 -- --
instalaciones
Energia edlica:
tecnologias e 5 35 15 -- --
instalaciones
Energia solar:
tecnologias e 6 45 15 -- --
instalaciones
El sistema eléctrico en
instalaciones de energias 2 15 5 -- --
renovables
Viabilidad econdmica de
proyectos ¢ instalaciones
Creacion y gestion de
empresas de servicios
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energéticos (ESE)

Especializacion en Integracion en la red de las energias renovables (presencial) 30 ECTS. Itinerario 2

Introduction to Electric

Power Systems and 3.0 25 5 -- --

power electronics

Distributed energy
resources (DER) 6.1 42 19 - -
DER impact on EPS 52 40 12 -- -
Ren;wable energy 56 43 13 3 __

integration

Energetic markets 4.0 30 10 -- --
Smart Grid solutions 6.1 47 14 -- --

Especializacion realizada en movilidad en uno de los centros colaboradores del acuerdo EUREC. Itinerario 3

TABLA DE RECONOCIMIENTO DEL TITULO PROPIO A EXTINGUIR PARA ESTUDIANTES DE LOS CURSOS 2018-2019, 2019-

2020y 2020-2021

Asignatura/Modulo del Créditos Horas Horas Asignatura del Titulo Créditos
Titulo Propio LRU tedricas practicas Oficial ECTS/horas
Especializacion en Energias renovables (presencial u online) 30 ECTS
Aspectos estratégicos de
las energias renovables y 3 25 5 -- --
sostenibilidad
Viabilidad econémica de
. . 2 15 5 -- --
proyectos e instalaciones
Energia solar 7 45 25 Energia solar 6
Energia edlica 6 45 15 Enereia Eélica
Energia hidroeléctrica 4 30 10 jerela Bo'ica,
Otras & Tosi Hidroeléctrica y 6
ras tecnologias ) 15 5 Marina
renovables
Energia de la biomasa 6 45 15 Energia Biomasa 6

Especializacion en Instalaciones

de energias renovables (pres

encial/online) 30 ECTS. Itinerario 1

El sistema eléctrico en
instalaciones de energias
renovables

2

15

5

Integracion de energias
renovables y smart
energy

40

Energia de la biomasa:
tecnologias e
instalaciones

45

25

Energia eodlica:
tecnologias e
instalaciones

35

15

Energia solar:
tecnologias e
instalaciones

65

25

Proyectos de energias
renovables

2

15

5

Especializacion en integracion en la red de las energias renovables (presencial) 30 ECTS.

Itinerario 2

Introduction to Electric

Power Systems and 3.0 25 5 -- -
power electronics
Distributed energy
resources (DER) 6.1 42 19 - -
DER impact on EPS 5.2 40 12 -- -
Ren_ewable energy 556 43 13 3 3
integration
Energetic markets 4.0 30 10 -- --
Smart Grid solutions 6.1 47 14 -- -

Especializacion realizada en movilidad en uno de los centros colaboradores del acuerdo EUREC. Itinerario 3
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DETALLE ASIGNATURAS/MODULOS DEL TITULO PROPIO DE LOS CURSOS 2016-2017 Y 2017-2018

SEMESTRE 1°: DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN ENERGIAS RENOVABLES

Denominacion: Aspectos estratégicos de las energias renovables y sostenibilidad

Numero de créditos: 2.5 T+ 0.5P =3.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

Conocer las interacciones entre la energia, el desarrollo, el impacto medioambiental del crecimiento y las
necesidades econdmicas. Descender al caso europeo, espafiol y en Aragon

Analizar los consumos energéticos actuales y las tendencias de futuro, sus impactos globales y locales y modelos
de sostenibilidad social asociados a los consumos energéticos.

Ser capaz de evaluar de forma preliminar las interacciones mencionadas en el punto (1), y realizar analisis
cualitativos sobre la sostenibilidad de distintos modelos energéticos.

Breve descripcion de contenidos:

El valor del dinero.

Energia y sostenibilidad.

Cambio climatico. La conferencia del Clima.

Consumo exponencial y el agotamiento de los materiales.
Biomasa y uso de la tierra.

Tecnologias sostenibles de produccion de energia

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

La dedicacion estimada del alumno para la modalidad presencial: clases magistrales y conferencias 25 horas
Trabajos tutelados 25 horas Evaluacion 3 horas Estudio personal 25 horas

Para la modalidad no presencial: Tutorias: 2 horas Trabajo personal: Chats y sesiones de debate: 10 horas Estudio
individual: 30 horas Conferencias online: 10 Realizacion de trabajos: 25 horas

Sistemas de evaluacion:
La evaluacion consistira en la lectura y resumen extenso de un libro elegido entre el listado que se proporciona.

Denominacion: Fundamentos de energia eléctrica y energética

Nuamero de créditos: 4.1 +1.9=6.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Esta asignatura esta concebida como una asignatura de nivelacion destinada a que el estudiante aprenda o repase los
principales conceptos relacionados con la ingenieria térmica y energética y que seran utilizados y aplicados en la
explicacion de tecnologias y realizacion de calculos relacionados con el uso de las energias renovables en el resto
de las asignaturas del master. Se diferencian dentro de la asignatura, por un lado, los fundamentos referentes a la
ingenieria térmica y por otro a la ingenieria eléctrica por lo que el estudiante se encontrara con los siguientes
objetivos de aprendizaje:

Fundamentos de Analisis de viabilidad econdémica y financiera de proyectos de inversion

- Adquirir/actualizar conocimientos de andlisis de inversiones en renovables y eficiencia energética desde
un punto de vista econémico y financiero, para ver la viabilidad de la inversion y la priorizacion de
inversiones.

- Adquirir/actualizar conocimientos de métricas de analisis de inversiones, VAN y TIR.

Fundamentos de Ingenieria Térmica:

- Adquirir/actualizar conocimientos de termodinamica técnica para el calculo termodinamico de ciclos de
potencia y refrigeracion.

- Adquirir/actualizar conocimientos de transferencia de calor para el calculo sencillo de intercambiadores
de calor, disipadores, aislamientos, etc., que pueden ser necesarios para el calculo de instalaciones con
energias renovables.

- Adquirir/actualizar conocimientos de combustion y calderas para el calculo del rendimiento de calderas y
dispositivos de combustion destinados a aplicaciones de biomasa y biogas.

Fundamentos de Ingenieria Eléctrica:

- Adquirir/actualizar conocimientos de teoria de circuitos para el céalculo de instalaciones edlicas y
fotovoltaicas.
- Adquirir/actualizar conocimientos de teoria de maquinas eléctricas para su aplicacion en instalaciones de
generacion de electricidad con energias renovables.
Adicionalmente a los anteriores objetivos, dentro la asignatura también se hara un pequefio repaso de los conceptos
basicos relacionados con el analisis econémico de proyectos, lo que permitira al alumno aplicarlo en las siguientes
asignaturas.

El material del que dispondra el alumno le permitira desarrollar los contenidos de la asignatura apoyandose en las
herramientas facilitadas en cada parte (ejercicios, autoevaluaciones, foros, etc.). Ademas de esto, se planificaran
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varias sesiones sincronas (mediante webex) a través de las que el profesor repasara con los alumnos asistentes los
contenidos principales brindandoles la oportunidad de resolver las dudas surgidas durante el desarrollo de la
asignatura.

Breve descripcion de contenidos:

Fundamentos de analisis econdmico-financiero de inversion en proyectos energéticos,
- Metodologia VAN y TIR.
- Otras métricas de viabilidad
- Ejemplos aplicados al campo energético.

Fundamentos de Ingenieria Térmica:
- Termodindmica
- Conceptos basicos, calculo de propiedades.
- Primer y segundo principios.
- Ciclos de potencia: turbina de vapor, turbina de gas.
- Ciclos de refrigeracion y bomba de calor.
- Transferencia de Calor
- Leyes y conceptos basicos: conduccion, conveccion y radiacion.
- Conduccion ID: modelo de resistencias térmicas.
- Intercambiadores de calor: método DTLM y método #-NUT.
- Combustion
- Termoquimica de la combustion: generalidades.
- Balances de materia y energia. Calculo de PCI-PCS.
- Célculo de rendimiento en calderas: método indirecto.

Fundamentos de Ingenieria Eléctrica:

1. 1.Teoria de circuitos
a.  Circuitos monofasicos en régimen estacionario senoidal.
b. Sistemas trifasicos.
2. 2.Principios de maquinas eléctricas
a.  El transformador.
b. Madquinas asincronas: El generador asincrono.
c.  Generadores sincronos.
3. 3.Tecnologia Eléctrica
a. Subestaciones eléctricas: generalidades.
b.  Seleccion de cables eléctricos.
c.  Célculo de cortocircuitos.
d. Puesta a tierra.

Metodologia de ensefianza aprendizaje:
Para la modalidad presencial

- Clases magistrales y conferencias 50 horas Trabajos tutelados 12 horas Evaluacién 3 horas Estudio
personal 60 horas

Para la modalidad no presencial

- Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 30 horas Tutorias online (chats, foros,
email) 20 horas Trabajos tutelados 12 horas Evaluacion 3 horas

Estudio personal 60 horas

Sistemas de evaluacion:
Fundamentos de Viabilidad de proyectos

- Cuestionario de evaluacion 100%
Fundamentos de Ingenieria Térmica:

- Entrega de la solucion de los ejercicios propuestos en clase: 50%
- Cuestionario de evaluacion: 50%

Fundamentos de Ingenieria Eléctrica:

- Entrega de la solucion de los ejercicios propuestos en clase: 50%
- Cuestionario de evaluacion y problema final: 50%

Denominacion: Energia solar

Numero de créditos: 4.5+ 1.5=6.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Identificar los valores de radiacion incidentes, su variacion con el clima, la latitud y la altura.

2. Conocer bases de datos de radiacion, modo de utilizacion y limitaciones.

3. Calcular las pérdidas por orientacion e inclinacion y por sombreamiento en instalaciones solares.
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4. Conocer la normativa actual que aplica a instalaciones solares fotovoltaicas conectadas a red y aisladas.

5. Comprender el principio de funcionamiento de un panel fotovoltaico, identificando sus principales elementos.

6. Aplicar los criterios para seleccionar el tipo y modelo de panel fotovoltaico mas adecuado.

7. Aprender a realizar el disefio basico de una instalacion solar fotovoltaica, dimensionando y seleccionando los
principales elementos que componen una instalacion tanto conectada a red como aislada.

8. Evaluar de forma basica el coste de una instalacion solar fotovoltaica y cuantificar los ahorros derivados de ella
en unidades energéticas y economicas.

9. Conocer la normativa actual que aplica a instalaciones solares térmicas.

10. Comprender el principio de funcionamiento de un colector solar térmico, identificando sus principales
elementos.

11. Aplicar los criterios para seleccionar el tipo y modelo de colector solar mas adecuado.

12. Aprender a realizar el disefio basico de una instalacion solar térmica, dimensionando y seleccionando los
principales equipos que la componen.

13. Evaluar de forma basica el coste de una instalacion solar térmica y cuantificar los ahorros derivados de ella en
unidades energéticas y economicas.

14. Repaso de conceptos de termodinamica e ingenieria térmica asociados.

Breve descripcion de contenidos:

. Conceptos basicos de radiacion solar. Bases de datos de radiacion. Diagramas solares de calculo de pérdidas.
. Introducciodn a la energia solar fotovoltaica. Presente, futuro y aplicaciones.

. Normativa.

. La célula solar, paneles fotovoltaicos.

. Dimensionamiento basico de instalaciones fotovoltaicas aisladas.

. Dimensionamiento basico de instalaciones fotovoltaicas conectadas a red.

. Ejemplos, visitas y montaje de instalaciones fotovoltaicas.

. Introduccion a la energia solar térmica. Presente, futuro y aplicaciones.

. Normativa.

10. Tipologias de colectores solares térmicos.

11. Dimensionado basico de un sistema de ACS con colectores solares térmicos.
12. Ejemplos, visita y montaje de instalaciones solares térmicas.

13. Resumen de transferencia de calor asociada a la energia solar térmica.
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Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial: Clases magistrales: 45 horas Practicas de laboratorio: 10 horas Estudio de casos: 15
horas Estudio individual: 70 horas Realizacion de trabajos o proyectos: 35 horas Evaluacion: 3 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 25 horas
Participacion en tutorias online (chats, foros, email) 15 horas Estudio de casos: 20 horas Estudio

Sistemas de evaluacion:
La asignatura se evaluara a través de un examen escrito (50%) y de dos trabajos practicos propuestos (25% cada
uno). Los trabajos practicos consistiran en el dimensionamiento de una instalacion solar fotovoltaica y solar térmica.

Denominacion: Energia edlica

Numero de créditos: 3.5 +1.5=5.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer los aspectos basicos relacionados con la utilizacion de la energia edlica.

2. Conocer los sistemas de generacion eléctrica basados en energia eélica.

3. Comprender las caracteristicas del recurso edlico, como se mide y se analiza.

4. Comprender la estructura y el funcionamiento de un acrogenerador y de un parque e6lico.

5. Analizar el proceso de ubicacion De aerogeneradores en un parque e6lico. 6. Adquirir/actualizar conocimientos
de teoria de maquinas eléctricas para su aplicacion en instalaciones de generacion de electricidad con energias
renovables.

Breve descripcion de contenidos:

. Introduccioén. Situacion de la edlica.

. El recurso eélico

. El aerogenerador

. Disefio de parques eblicos

. Verificacion de parques edlicos

. Sistema eléctrico y control de un aerogenerador

. Modelos numéricos para el disefio de parques edlicos

. Aspectos ambientales de la energia edlica

. Teoria de circuitos - Circuitos monofasicos en régimen estacionario senoidal. - Sistemas trifasicos - Principios de
maquinas eléctricas - El transformador. - Maquinas asincronas: El generador asincrono. - Generadores sincronos -
Tecnologia Eléctrica -Subestaciones eléctricas: generalidades. - Seleccion de cables eléctricos. - Célculo de
cortocircuitos. - Puesta a tierra
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Metodologia de ensefianza aprendizaje:
En horas, la dedicacion estimada para la modalidad presencial: Clases magistrales: 45 horas Ejercicios
practicos/visitas: 20 horas Trabajos tutelados: 20 horas Evaluacion 2 horas Estudio individual: 63 horas
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Para la modalidad no presencial: Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.): 20 horas Tutorias
online (chats, foros, email): 15 horas Trabajos tutelados: 25 horas Evaluacién 2 horas Estudio individual: 88 horas

Sistemas de evaluacion:

Finalizada la asignatura se realizard un examen teorico de los contenidos impartidos. Ademas se entregaran los
trabajos individuales/grupo propuestos a lo largo del modulo. El examen tendra una valoracion del 90% y los
trabajos un 10%.

Denominacién: Energia hidroeléctrica

Numero de créditos: 2.0 + 1.0 =3.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer los aspectos técnicos, econdmicos, medioambientales, etc; relacionados con la utilizacién de la energia
hidraulica.

2. Conocer los elementos de obra civil y el equipamiento electromecanico que componen una instalacion de
aprovechamiento de energia hidraulica para la generacion eléctrica.

3. Comprender las caracteristicas del recurso hidraulico, como se mide y se analiza para predimensionar los
elementos de obra civil.

4. Comprender la clasificacion y funcionamiento de los diferentes tipos de turbinas hidraulicas.

5. Analizar el proceso de seleccion de la turbina adecuada a cada aprovechamiento.

6. Analizar los sistemas de regulacion y control de una central hidroeléctrica.

7. Conocer los modos de funcionamiento de las centrales: arranque, parada, emergencia, etc.

8. Conocer los puntos fundamentales para el mantenimiento de centrales y seguridad de centrales hidroeléctricas.
9. Completar el disefio de los elementos y valorar la inversién econdémica de una minicentral hidraulica. Calcular el
caudal 6ptimo desde el punto de vista econdmico.

Breve descripcion de contenidos:

1. Aspectos basicos de la generacion hidroeléctrica.
2. Conceptos hidraulicos y obra civil.

3. Equipamiento electromecénico.

4. Disefio, instalacion, explotacion y mantenimiento.
5. Andlisis de viabilidad de centrales minihidraulicas

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial: clases magistrales 30 horas, ejercicios practicos y visitas 10 horas, Trabajos tutelados
12 horas Evaluacion 3 horas Estudio personal 45 horas

Para la modalidad no presencial: trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 15 horas Tutorias
online (chats, foros, email) 5 horas Trabajos tutelados 17 horas Evaluacion 3 horas Estudio personal 60 horas

Sistemas de evaluacion:

Finalizada la asignatura se pedira un trabajo en el que, a partir de unas caracteristicas basicas de un aprovechamiento
(caudal, salto, orografia), el alumno deberd determinar que caudal es el técnicamente y econémicamente mas
adecuado para la explotacion. Para ello debera definir los elementos que intervienen en la central, tanto de obra civil
como de equipamiento electro-mecanico, determinar las pérdidas de carga que se produzcan y realizar el estudio
econdmico correspondiente. El alumno debera emitir un informe con la explicacion de los pasos y calculos
realizados asi como con las conclusiones obtenidas. Se admiten variaciones sobre éste trabajo, e incluso en el caso
de que alglin alumno esté particularmente interesado en algiin tema concreto, se pueden barajar otras posibilidades.
Asi mismo, se realizard un examen de contenido teérico con una validez del 20% de 1a nota final, pero que debe ser
aprobado para considerar la asignatura como superada.

Denominacién: Energia de la biomasa

Numero de créditos: 3.5+ 1.5=5.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer todos los tipos de biomasa existentes y sus peculiaridades como fuente de energia.

2. Conocer todas las barreras y oportunidades presentes en las tareas de recoleccion, almacenamiento, transporte y
aprovechamiento de la biomasa (logistica del recurso).

3. Capacidad de desarrollar una metodologia de evaluacion de la cantidad de biomasa disponible en una zona y de
su calidad como combustible o como materia prima energética en funcion del tipo de estado del proyecto que se
esté considerando.

4. Conocer para cada uno de los tipos de recursos existentes las tecnologias de transformacion presentes en el
mercado (pre-tratamientos y conversion).

5. Analizar la viabilidad técnica y econdmica de una instalacion para el aprovechamiento de la biomasa.

6. Repaso de conceptos de ingenieria térmica relacionados con el uso de la biomasa.

Breve descripcion de contenidos:

1. Aspectos Basicos de la Energia de la Biomasa. # Vision general. # Perspectiva global de la biomasa. #
Definiciones. Fundamentos basicos.

2. Biocombustibles so6lidos: Biomasa residual seca y cultivos energéticos. # Fuentes y evaluacion de recursos. #
Cultivos energéticos. # Ejercicio practico: Evaluacion de recursos en una zona. Viabilidad de una planta de
produccion de energia que los aprovechara. # Pre-tratamientos. # Caracterizacion. # Transformaciones
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termoquimicas de la biomasa. # Sistemas destinados a la generacion de calor. Resolucion de un ejercicio practico.
# Sistemas destinados a la generacion de electricidad: resolucion de un ejercicio practico.

3. Biocarburantes. # Fuentes: Cultivos y producciones. # Tecnologias de transformacion y produccion. # Plantas de
produccion de bioalcoholes (primera y segunda generacion) # Ejercicio practico: Viabilidad econémica de una
planta de produccion de bioalcohol. # Plantas de produccion de biodiésel (primera y segunda generacion) # Ejercicio
practico: Viabilidad econémica de una planta de produccion de biodiésel. # Utilizacion de biocarburantes en
motores.

4. Biomasa Residual Himeda. # Utilizacién como enmienda organica. Impactos y perspectivas. # Compostaje.
Técnicas y costes. # Tecnologia. Disefio de un digestor. # Tipos de digestores. Seleccion en funcion del residuo. #
Plantas y viabilidad econémica. # Ejercicio practico: pre-dimensionado y viabilidad econémica de una planta de
digestion anaerobia. # Pequefias explotaciones en paises en vias de desarrollo

5. El Analisis de Ciclo de Vida como herramienta para la evaluacion ambiental y energética del aprovechamiento
de la biomasa

6. Repaso de termoquimica de la combustion y ciclos de potencia termodindmicos asociados a la biomasa.
Metodologia de ensefianza aprendizaje:

La dedicacion estimada del alumno para Clases magistrales: 45 horas Ejercicios practicos/visitas: 15 horas Trabajos
tutelados: 10 horas Evaluacion 3 horas Estudio individual: 75 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 40 Tutorias online
(chats, foros, email) 10 Trabajos tutelados: 10 horas Evaluacion 3 horas Estudio individual: 90 horas

Sistemas de evaluacion:

Se realizaran tres o cuatro ejercicios practicos individuales (40% nota final) que se resolveran en clase y un examen
(60% de la calificacion final de esta asignatura).

Denominacion: Otras tecnologias renovables

Numero de créditos: 1.5+ 0.5=2.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

Conocer los aspectos basicos de las energias marinas: fundamentos teoricos, tecnologias de aprovechamiento y
estudio del recurso. Conocer energias renovables de menor alcance que las estudiadas hasta el momento

Conocer los aspectos basicos de la energia geotérmica: recurso, fundamentos teéricos, tecnologias de
aprovechamiento y célculo inicial de instalaciones sencillas

Breve descripcion de contenidos:

1. Fundamentos teoricos basicos de las energias marinas y de las tecnologias de aprovechamiento.

2. Estudio del recurso unidmotriz.

3. Fundamentos teoricos basicos de la energia geotérmica y de las tecnologias de aprovechamiento.

4. Aspectos practicos del disefio de instalaciones geotérmicas para climatizacion.

5. Dimensionado bésico de instalaciones geotérmicas para climatizacion.

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Clases magistrales: 14 horas Ejercicios practicos: 4 horas Trabajo tutorizado: 8 horas Estudio personal: 22 horas
Examen: 2 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.). 8 horas Tutorias
online (chats, foros, email): 7 horas Trabajo tutorizado: 10 horas horas Estudio personal: 25 horas

Sistemas de evaluacion:

La evaluacion consistira en trabajo de asignatura (20%) y un examen (80%).

SEMESTRE 2°. DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN INSTALACIONES DE ENERGIAS RENOVABLES (ITINERARIO 1)

Denominacion: El sistema eléctrico en instalaciones de energias renovables

Numero de créditos: 1.5+ 0.5=2.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocimiento del sistema eléctrico de acuerdo al tipo de central de EERR.

2. Conocer los tipos de lineas de transporte de energia eléctrica.

3. Conocer las diferentes topologias de una subestacion eléctrica y su aplicacion a las centrales de EERR.
4. Conocer la utilidad de cada una de las posiciones de una subestacion eléctrica, y las clases de aparamenta
disponibles en el mercado.

5. Conocer los tipos de protecciones a instalar en cada una de las posiciones de una subestacion eléctrica.
6. Conocer la ingenieria de detalle del proyecto eléctrico.

7. Normativa aplicable.

Breve descripcion de contenidos:

Introduccion al sistema eléctrico

Lineas de evacuacion de energia eléctrica. Tipos, calculos y disefio.

Subestacion eléctrica. Tipos y topologia.

Sistema de Potencia y obra civil de una subestacion eléctrica.
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Sistema de control y proteccion de una subestacion eléctrica.
Ingenieria de detalle.
Normativa.

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

La dedicacion estimada del alumno para la modalidad presencial Clases magistrales y conferencias 15 horas
Practicas de laboratorio y visitas a instalaciones 5 horas Trabajos tutelados 5 horas Evaluacion 3 horas Estudio
personal 25 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 10 Tutorias online
(chats, foros, email) 5 Estudio personal 35 horas

Sistemas de evaluacion:
La evaluacion consistira en un examen.

Denominacion: Integracién de energias renovables y smart energy

Numero de créditos: 4.0 +1.0=5.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer los aspectos basicos de la integracion de EERR y de los sistemas hibridos. 2. Conocer los problemas
asociados a la evolucion de las redes eléctricas.

3. Conocer los aspectos basicos del control de sistemas integrados.

4. Conocer los aspectos basicos del almacenamiento de energia eléctrica.

5. Conocer los aspectos basicos del dimensionado y optimizacion de sistemas integrados.

6. Conocer los conceptos basicos relacionados con las Smart energies, Smart cities y Smart grids.

7. Conocer las tecnologias claves para el desarrollo de las Smart grids y las Smart cities. 8. Conocer los aspectos
basicos de las tecnologias SIG.

9. Conocer los aspectos basicos del vehiculo eléctrico y su interaccion con la red eléctrica.

10. Introduccion a la simulacion de sistemas integrados.

11. Conocimiento del mercado de las Smart energies.

12. Conocer los principales proyectos de demostracion en el ambito de las Smart grids y las Smart cities.

Breve descripcion de contenidos:

. Introduccion a la integracion de EERR vy sistemas hibridos.
. Introduccion al control de sistemas.

. Almacenamiento de energia eléctrica.

. Optimizacion de sistemas integrados.

. Uso del Software HOMER

. Evolucién del sistema eléctrico.

. Los sistemas centralizados Vs Generacion distribuida.

. Smart energy: Smart cities y Smart grids.

9. Tecnologias clave en el desarrollo del concepto #Smart#.
10. Tecnologias SIG.

11. Gestion activa de la demanda.

12. Vehiculo eléctrico y red eléctrica.

13. Control y simulacion de sistemas integrados.

14. Mercado de las Smart Energies.

15. Proyectos demostrativos.
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Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial Clases magistrales y conferencias: 35 horas Practicas: 10 horas Trabajos tutelados: 30
horas Visitas: 3 horas Evaluacion: 2 horas Estudio personal 45 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 25 horas Tutorias
online (chats, foros, email)15 horas Trabajos tutelados 30 horas Evaluacion 2 horas Estudio personal 55 horas

Sistemas de evaluacion:
La evaluacién consistird en practicas (30%), trabajo de asignatura (30%) y un examen (40%).

Denominacion: Energia de la biomasa: tecnologias e instalaciones

Numero de créditos: 4.5 +2.5=7.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer todos los tipos de biomasa existentes y sus peculiaridades como fuente de energia.

2. Conocer todos los equipos y procesos para caracterizar y pretratar la biomasa, identificar los procesos necesarios
para alcanzar unas condiciones de particula objetivo y comprender todas las fases que deberan evaluar en un proceso
logistico de biomasa (desde la produccion del recurso hasta su introduccion al reactor de aprovechamiento). 3.
Conocer para cada uno de los tipos de recursos existentes las tecnologias de transformacion presentes en el mercado
(pre-tratamientos y conversion), sus ventajas e inconvenientes, o lo que podria ser equivalente, su grado de
aplicabilidad o de adecuacion a cada tipo de recurso existente.

4. Analizar la viabilidad técnica, ambiental y econémica de una instalacion para el aprovechamiento de la biomasa.
5. Completar el disefio conceptual de una instalacion para el aprovechamiento de la biomasa.

6. Analizar la viabilidad técnica y econdmica de una instalacion para el aprovechamiento de la biomasa.
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Breve descripcion de contenidos:

1. Biocombustibles solidos: Biomasa residual seca y cultivos energéticos. # Sistemas de almacenamiento, transporte
y alimentaciéon en planta. Pretratamientos # Pir6lisis: Procesos, aplicaciones, casos reales, limitaciones #
Gasificacion: Procesos, aplicaciones, casos reales, limitaciones # Combustion: Procesos, aplicaciones, casos reales,
limitaciones # Problemas asociados a las cenizas de los biocombustibles so6lidos: ensuciamiento, deposicion,
escorificacion y corrosion # Torrefaccion # Sistemas de proteccion: Incendios y explosiones # Trabajo en grupo:
Generacion de calor con biocombustibles solidos. # Trabajo en grupo: Generacion de electricidad con
biocombustibles solidos. # Visita a una planta de generacion de calor y trabajo con biomasa solida

2. Biocarburantes. # Produccion de etanol de segunda generacion. Tecnologias, procesos, plantas, costes. #
Produccion de biodiésel. Tecnologias, procesos, plantas, costes. # Produccion de biocombustibles a partir de algas.
Tipos de algas, procesos de extraccion del aceite, costes.

3. Biomasa Residual Humeda. # Utilizaciéon como enmienda organica. Impactos y perspectivas. # Compostaje.
Técnicas y costes. # Tecnologia. Disefio de un digestor. # Trabajo en grupo: Tratamiento y aprovechamiento
energético de la biomasa residual humeda # Visita a una planta de digestion anaerobia (biogas utilizado para producir
electricidad)

4. Residuos Soélidos Urbanos (RSU). # Fuentes y recursos. # Tratamiento integral de RSU. # Visita a una planta de
tratamiento integral de RSU

5. Barreras y Oportunidades en el uso de la biomasa

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial Clases magistrales y conferencias 33 horas Practicas de laboratorio y visitas a
instalaciones 10 horas Trabajos tutelados 50 horas Evaluacion 3 horas Estudio personal 80 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 30 Tutorias online
(chats, foros, email) 15 Trabajos tutelados: 50 horas Evaluacion 3 horas Estudio individual: 80 horas

Sistemas de evaluacion:

Se efectuaran tres sesiones destinadas a resolver casos practicos en grupo (Caso practico). Cada una de las sesiones
de trabajo en grupo exigird la ejecucion o resolucion de un caso practico. Todas las sesiones supondran un 15% de
la nota final de cada estudiante en la asignatura. El estudiante debera resolver un trabajo individual que se le
entregara al principio de la asignatura. Su resolucion requerira de los conocimientos tedricos adquiridos en clase y
de las aptitudes y conocimientos desarrollados en la ejecucion de los trabajos en grupo. En el trabajo deberan
analizarse y resolver varias cuestiones relativas a las distintas fases por la que debe pasar un biocombustible hasta
que con €l se acabe produciendo energia térmica y/o trabajo. El trabajo individual supondra el 55% final de la nota
final en la asignatura.

Denominacion: Energia eélica: tecnologias e instalaciones

Numero de créditos: 3.5+ 1.5=5.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer aspectos avanzados relacionados con la utilizacion de la energia edlica.

2. Edlica off-shore.

3. Pequenias instalaciones.

4. Profundizar en aspectos de prediccion y modelos.

5. Conexion a red de los parques e6licos.

6. Conocer y evaluar los aspectos referentes a costes, promocion, explotacion y tramitacion administrativa de un
parque edlico.

Breve descripcion de contenidos:

1. Normativa y metodologia para la determinacion de la curva de potencia.
. Costes de un parque eolico.

. Financiacion de proyectos de energias renovables.

. Explotacion de parques eolicos.

. Construccion y montaje de un parque edlico.

. Seguimiento de la produccion de parques eolicos.

. Aerogeneradores para parques edlicos marinos.

. Tecnologia miniedlica.
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Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial Clases magistrales: 35 horas Ejercicios

practicos/visitas: 15 horas Trabajos tutelados:20 horas Evaluacion 2 horas Estudio individual: 53 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.): 20 horas Tutorias
online (chats, foros, email): 10 horas Trabajos tutelados: 20 horas Evaluacion 2 horas Estudio individual: 73 horas

Sistemas de evaluacion:

Finalizada la asignatura se realizard un examen teodrico de los contenidos impartidos. Ademas se entregaran los
trabajos individuales/grupo propuestos a lo largo del modulo. El examen tendra una valoracion del 90% y los
trabajos un 10%.

Denominacién: Energia solar: tecnologias e instalaciones

Numero de créditos: 3.5 +2.5=6.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial
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Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

. Desarrollar el proyecto de una instalacion solar fotovoltaica.

. Aprender a organizar y controlar el montaje de instalaciones solares fotovoltaicas.

. Aprender a organizar el mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas.

. Determinar la viabilidad de proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas conectados a red y aislados.
Conocer los tramites administrativos necesarios para la puesta en marcha de una instalacion solar fotovoltaica.
. Desarrollar el proyecto de una instalacion solar térmica de baja temperatura.

. Aprender a organizar y controlar el montaje de instalaciones solares térmicas.

. Aprender a organizar el mantenimiento de instalaciones solares térmicas.

. Determinar la viabilidad de proyectos de instalaciones solares térmicas.

10. Conocer los tramites administrativos necesarios para la puesta en marcha de una instalacion solar térmica.
11. Conocer la tecnologia solar hibrida fotovoltaico-térmica y desarrollar un caso de estudio bésico.

12. Conocer las tecnologias existentes en sistemas termosolares de concentracion.

13. Analizar los aspectos legislativos, econdmicos y medioambientales de las instalaciones solares térmicas de
concentracion.

14. Conocer las soluciones bioclimaticas mas comunes para el aprovechamiento solar pasivo de edificios.

15. Evaluar la carga térmica de un edificio.

Breve descripcion de contenidos:

. Dimensionamiento completo de instalaciones fotovoltaicas aisladas.

. Dimensionamiento completo de instalaciones fotovoltaicas conectadas a red.

. Montaje de instalaciones solares fotovoltaicas.

. Mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas.

. Tramites administrativos para instalaciones solares fotovoltaicas.

. Dimensionamiento completo de instalaciones solares térmicas para ACS y climatizacion de edificios. Frio solar.
. Montaje de instalaciones solares térmicas de baja temperatura.

. Mantenimiento de instalaciones solares térmicas de baja temperatura.

. Tramites administrativos para instalaciones solares térmicas.

10. Sistemas termosolares de concentracion. Descripcion de las tecnologias existentes y los componentes de la
instalacion.

11. Concentracion solar.

12. Ciclo de potencia termodinamico.

13. Almacenamiento térmico e hibridacion.

14. Aspectos econdmicos de una central solar térmica de concentracion.

15. Tramites administrativos para instalaciones solares térmicas de concentracion.

16. Soluciones constructivas bioclimaticas.

17. Calculo de la carga térmica y simulacién energética de edificios.
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Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial Clases magistrales y conferencias 70 horas Practicas de labotatorio y visitas a
instalaciones 20 horas Trabajos tutelados 35 horas Evaluacion 3 horas Estudio personal 100 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 25 horas
Participacion en tutorias online (chats, foros, email) 15 horas Estudio de casos: 25 horas Estudio individual: 100
horas Realizacion de trabajos o proyectos: 60 horas Evaluacion: 3 horas

Sistemas de evaluacion:
Trabajos de asignatura 20%-40%. Prueba escrita final 40%-70%.

Denominacién: Viabilidad econémica de proyectos e instalaciones

Numero de créditos: 1.5+ 0.5=2.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Profundizar con ejemplos en las diferentes técnicas de Analisis de Inversion desde el punto de vista
econdmico y financiero y poder aplicarlo a soluciones de problemas concretos.

2. Completar un estudio de viabilidad de una inversién en el ambito energético. Modelar proyectos o
empresas a través de su flujo de caja.

3. Anadir variables socioecondémicas y de sostenibilidad al analisis de viabilidad de proyectos de inversion
4. Profundizar en el conocimiento del Mercado eléctrico y en la regulaciéon en materia de inversiones
energéticas.

Breve descripcion de contenidos:

1. Métodos de evaluacion de impactos socioeconomicos de las renovables.
2. Métodos de calculo y contabilizacion de emisiones.

3. Mercado eléctrico. Regulacion y funcionamiento.

4. Financiacion de proyectos energéticos.

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial Clases magistrales y conferencias 16 horas Resolucion de casos practicos 4 horas
Evaluacion 2 horas Estudio personal 28 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 5 horas Tutorias
online (chats, foros, email) 5 horas Trabajos tutelados 20 horas Estudio personal 20 horas

Sistemas de evaluacion:
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La evaluacion de la asignatura consistira en un examen presencial tedrico-practico de preguntas cortas tipo test y
pequeiios problemas.

Denominacion: Creacidn y gestion de empresas de servicios energéticos (ESE)

Numero de créditos: 2.1 +0.9=3.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer los diferentes modelos de empresas de servicios energéticos y su proposicion de valor.

2. Conocer la legislacion que aplica a estas empresas y a los proyectos de eficiencia energética.

3. Lograr comprender las diferentes técnicas de Analisis de Inversion desde el punto de vista econdmico y financiero
y poder aplicarlo a soluciones de problemas concretos.

4. Adquirir la capacidad de plantear problemas representando sus flujos de caja y utilizar las herramientas
matematicas financieras para su debido analisis.

5. Desarrollar las habilidades para modelar proyectos o empresas a través del plan de empresa.

6. Conocer los tramites legales, financieros y ayudas publicas vigentes para ayudar a los emprendedores a formar
nuevas empresas.

7. Crear una idea de negocio y darle forma para perfilar una futura posible empresa de servicios energéticos

Breve descripcion de contenidos:

1. Plan de Empresa.

# Analisis de mercado.

# Plan de marketing.

# Plan de produccion.

# Organizacion y personal.

# Plan de inversiones, prevision de

cuenta de resultados y plan de financiacion.

# Valoracion de riesgo.

2. Consideraciones legales y pasos administrativos.

3. Criterios de ponderacion de negocios.

4. Casos practicos.

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial Clases magistrales y conferencias 20 horas Resolucion de casos practicos 10 horas
Evaluacion 3 horas Estudio personal 45 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 5 horas Tutorias
online (chats, foros, email) 5 horas Trabajos tutelados 20 horas Estudio personal 20 horas

Sistemas de evaluacion:

La evaluacion de la asignatura consistira en la realizacion de un ejercicio practico sobre ESEs, buscando que se
realice un borrador de proyecto de ESEs. (60%)

Ademas habra un examen presencial tedrico-practico de preguntas cortas tipo test (40%)

SEMESTRE 2°. DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN INTEGRACION DE ENERGIAS RENOVABLES EN LA RED (ITINERARIO
2)

Denominacién: DER impact on EPS

Numero de créditos: 4.0+ 1.2=5.2

Modalidad de ensefianza: Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

. Presentar los diferentes estudios de simulacion a realizar en las redes eléctricas para su correcta
planificacion y operacion.

. Se mostrara el modelado de los diferentes elementos de una red en general y distribuida en particular para
cada tipo de estudio, bien sea en régimen permanente, dindmico o transitorio.

. Se expondran los parametros de calidad de onda que se exigen a una red eléctrica, asi como las formas de
medir o verificar que se estd cumpliendo con estos niveles de calidad para aplicarlos en los estudios de red.

Breve descripcion de contenidos:

MODELADO DE SISTEMAS ELECTRICOS

Introduccion al modelado y simulacion de sistemas eléctricos.

Estudios de red mediante simulacion, tipos de herramientas.

Sistema por unidad

Estudios de simulacion en régimen permanente.

Flujo de cargas

Estudios de simulacion en régimen permanente.

Cortocircuitos

Redes de secuencia y cortocircuitos

Modelado de sistemas eléctricos en régimen transitorio.

Modelado de lineas

Modelado de sistemas eléctricos en régimen transitorio.
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Modelado de transformador

Estabilidad de SEP

Modelado de sistemas eléctricos en régimen transitorio.
Modelado de sistemas de generacion

Andlisis de integracion de EERR

CALIDAD DE (SUMINISTRO DE) RED

Procedimientos de verificacion de parques edlicos y solares
Grid Codes y modelos dinamicos de aerogeneradores para diferentes tecnologias
Variaciones de frecuencia Variaciones lentas de tension
Fluctuaciones de tension de flicker

Huecos y cortes breves de tension

Impulsos de tension

Distorsion armoénica

Desequilibrios de tension

Calidad de red y energias renovables

Analizadores de calidad de suministro

Metodologia de ensefianza aprendizaje:
(Explicitada en la memoria del Diploma independiente)

Sistemas de evaluacion:
50% examen, 40% presentacion de trabajo, y 10% trabajos de asignatura

Denominacion: Distributed energy resources (DER)

Numero de créditos: 4.2 +1.9 =6.1

Modalidad de ensefianza: Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

. En esta asignatura se explican algunos aspectos basicos de la generacion de energia eléctrica mediante el
aprovechamiento de recursos renovables.

. Haciendo especial hincapié en los efectos que su variabilidad tienen sobre las redes, y los retos a los que
se enfrenta la industria.

. Ademas se presentaran algunas de las tecnologias de almacenamiento, por considerarse imprescindibles
para el éxito de la generacion distribuida.

Breve descripcion de contenidos:

. Aspectos basicos de la Generacion Distribuida

Retos de la operacion del SEP debido a la alta penetracion de EERR
Retos y tendencias tecnoldgicas de la integracion a red de la generacion renovable
Ventajas e inconvenientes de la Generacion Distribuida

Optimizacion de la integracion de Generacion

Distribuida Tecnologias de generacion Marina y offshore y su mercado
Visita a instalacion FV

Aplicaciones del hidroégeno y visita a la fundacion del hidrogeno
Visita a central hidraulica

Vehiculo Eléctrico

Windpower prediction techniques

Almacenamiento

Estado del arte del almacenamiento

Baterias Flywheel

Sistemas de almacenamiento basados en ultracondensadores

Metodologia de ensefianza aprendizaje:
(Explicitada en la memoria del Diploma independiente)

Sistemas de evaluacion:
La evaluacion consistird en: 50% examen, 50% presentacion de trabajo

Denominacion: Energetic markets

Numero de créditos: 3.0+ 1.0=4.0

Modalidad de ensefianza: Presencial

Conocer las distintas regulaciones legales y econdémicas de la generacion distribuida en los diferentes mercados
energéticos liberalizados, e identificar barreras y oportunidades en cada uno.

Breve descripcion de contenidos:

. El sector eléctrico: estructuras y modelos

. Analisis coste beneficio de la inversion en EERR

. Célculo de las tarifas considerando costes de calidad

. Impacto Socio-econéomico de las Smart Grids Impacto de la alta penetracion de EERR en el mercado

eléctrico Normativa especifica para energias renovables

Metodologia de ensefianza aprendizaje:
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(Explicitada en la memoria del Diploma independiente)
Sistemas de evaluacion:
50% examen, 50% presentacion de trabajo

Denominacion: Introduction to Electric Power Systems and power Electronics

Numero de créditos: 2.5 +0.5=3.0

Modalidad de ensefianza: Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

. En esta asignatura se trata de unificar conocimientos y de que todos los alumnos posean una base tedrica
y conceptual imprescindible sobre la energia eléctrica y la electronica de potencia para comprender la aplicacion de
los conceptos que se explicaran posteriormente.

. Se repasan los conceptos distribucion, estabilidad y calidad de red, con el fin de mejorar el
aprovechamiento posterior del resto de las asignaturas.

Breve descripcion de contenidos:

. Introduccion de la red eléctrica

. Garantia de suministro y calidad de red

. Estabilidad

. Anélisis de circuitos eléctricos

. Impacto de las energias renovables en la red

. Practicas en laboratorio (Sistemas trifasicos)

. Practicas en laboratorio (Compensacion basica de energia reactiva)

. Modelos o Patrones de consumo. Respuesta/Gestion de la demanda

. Conceptos basicos de la electronica de potencia.

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

(Explicitada en la memoria del Diploma independiente)

Sistemas de evaluacion:

El examen tendra una valoracion del 100%.
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Denominacion: Renewable energy integration
Numero de créditos: 4.3 +1.3=5.6

Modalidad de ensefianza: Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

. Estudiar los fundamentos de la electronica de potencia como herramienta para el procesado de potencia
eléctrica con alta eficiencia mediante etapas electronicas.
. Conocer los convertidores y dispositivos electronicos de potencia desarrollados para la integracion de las

energias renovables.
Breve descripcion de contenidos:
CONTROL DE AC/DC DRIVES
. Necesidades de electronica de potencia: principios de generacion solar, edlica, almacenamiento,
compensacion huecos e interrupciones, compensacion reactiva, transporte DC
Modelado y simulacion de sistemas electronicos de potencia
Conversion DC/DC (Solar): topologia y funcionamiento
Conversiéon DC/DC (Solar): control corriente
Modelado vectorial de sistemas trifasicos
Control de motor de imanes permanentes: edlico
Conversion DC/AC trifasico
Control de potencia activa y reactiva de sistemas trifasicos conectados a la red Compensacion de huecos
interrupciones: DVR
Herramientas de caracterizacion: Harmoénicos, THD, Factor de Potencia...
Overview de otros sistemas electronicos de potencia
ACTIVE NETWORK DEVICES & CONTROL
Sistema de control para pequeiia edlica
Disefio del inversor de potencia
Microrredes Teoria y principios de operacion de FACTS
Implementacion y tecnologias de FACTS (Series / Shunt compensation)
Aplicaciones y Simulacion de sistemas de potencia usando PSCAD/EMTDC
Modeling of thyristor-based static Var compensator
Modelling of GTO-Based STATCOM
Modelling of VSC-Based HVD link
Modelling and performance of SSCC in wind energy application
Metodologia de ensefianza aprendizaje:
(Explicitada en la memoria del Diploma independiente)
Sistemas de evaluacion:

e 6 O o o o o o o o
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| 50 % examen, 40% presentacion de trabajo, y 10% trabajos de asignatura

Denominacién: Smart grid solutions

Numero de créditos: 4.7+ 1.4=6.1

Modalidad de ensefianza: Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

. Dotar al alumno de conocimientos en programacion y proteccion de redes inteligentes.

. Ademas de mostrar tanto las experiencias actuales, como las tecnologias y los equipos que se estan
desarrollando para ello.

Breve descripcion de contenidos:

PROGRAMACION DE REDES INTELIGENTES

Smart Grids desde el punto de vista del operador de la red (gestion de la
demanda, vehiculo eléctrico, almacenamiento,..)

Operacion y planificacion de red con criterios de calidad de distribucion
Técnicas de optimizacion

Practica de microgrids

PROTECCIONES

Introduccion

Proteccion de sobreintensidad

Proteccion de distancia

Proteccion diferencial

Coordinacion de protecciones

Problematica de la generacion distribuida

SMART GRIDS

. Comunicaciones IEC 61850

Visita al centro de control de REE y de e. renovables

Visita a las instalaciones de UFD, proyectos de SMART GRIDS
Comunicaciones por PLC, experiencia de Smartcity Malaga

Visita al centro de control de ERZ / Smart meters

Metodologia de ensefianza aprendizaje:
(Explicitada en la memoria del Diploma independiente)

Sistemas de evaluacion:
50 % examen, 40% presentacion de trabajo, y 10% trabajos de asignatura

SEMESTRE 3°. PROYECTO FIN DE MASTER

Denominacion: Proyecto fin de Master

Numero de créditos: 30.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

Independientemente de la modalidad elegida, durante el tercer semestre el alumno desarrollara su proyecto final de
master. El proyecto consistira en la realizacion de un trabajo de suficiente entidad relacionado con alguna de las
materias desarrolladas en el Master y en el que se pongan de manifiesto las competencias adquiridas por el alumno
durante el mismo.

Breve descripcion de contenidos:
A determinar en cada PFM

Metodologia de ensefianza aprendizaje:
Cada alumno tendra asignado un director que tutelara el proyecto. El director sera asignado en funcion del tema
elegido por el estudiante.

Sistemas de evaluacion:
Para aprobar el proyecto se tendra que entregar una memoria final, previa autorizacion del director, y efectuar una
defensa puiblica ante un tribunal de especialistas

DETALLE ASIGNATURAS/MODULOS DEL TITULO PROPIO DE LOS CURSOS 2018-2019, 2019-2020 y 2020-2021

SEMESTRE 1°: ESPECIALIZACION EN ENERGIAS RENOVABLES

Denominacion: Aspectos estratégicos de las energias renovables y sostenibilidad

Numero de créditos: 2.5 T+ 0.5P=3.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:
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4. Conocer las interacciones entre la energia, el desarrollo, el impacto medioambiental del crecimiento y las
necesidades econdmicas. Descender al caso europeo, espafiol y en Aragéon
5. Analizar los consumos energéticos actuales y las tendencias de futuro, sus impactos globales y locales y
modelos de sostenibilidad social asociados a los consumos energéticos.
6. Ser capaz de evaluar de forma preliminar las interacciones mencionadas en el punto (1), y realizar analisis

cualitativos sobre la sostenibilidad de distintos modelos energéticos.

Breve descripcion de contenidos:

7. El valor del dinero.

8. Energia y sostenibilidad.

9. Cambio climatico. La conferencia del Clima.

10. Consumo exponencial y el agotamiento de los materiales.
11. Biomasa y uso de la tierra.

12. Tecnologias sostenibles de produccion de energia

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

La dedicacion estimada del alumno para la modalidad presencial: clases magistrales y conferencias 25 horas
Trabajos tutelados 25 horas Evaluacion 3 horas Estudio personal 25 horas

Para la modalidad no presencial: Tutorias: 2 horas Trabajo personal: Chats y sesiones de debate: 10 horas Estudio
individual: 30 horas Conferencias online: 10 Realizacién de trabajos: 25 horas

Sistemas de evaluacion:
La evaluacion consistira en la lectura y resumen extenso de un libro elegido entre el listado que se proporciona.

Denominacién: Viabilidad econémica de proyectos e instalaciones

Numero de créditos: 1.5+ 0.5=2.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

5. Profundizar con ejemplos en las diferentes técnicas de Analisis de Inversion desde el punto de vista
econdmico y financiero y poder aplicarlo a soluciones de problemas concretos.

6. Completar un estudio de viabilidad de una inversién en el ambito energético. Modelar proyectos o
empresas a través de su flujo de caja.

7. Anadir variables socioeconémicas y de sostenibilidad al analisis de viabilidad de proyectos de inversion
8. Profundizar en el conocimiento del Mercado eléctrico y en la regulacion en materia de inversiones
energéticas.

Breve descripcion de contenidos:

1. Métodos de evaluacion de impactos socioeconémicos de las renovables.
2. Métodos de calculo y contabilizacion de emisiones.

3. Mercado eléctrico. Regulacion y funcionamiento.

4. Financiacion de proyectos energéticos.

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial Clases magistrales y conferencias 16 horas Resolucion de casos practicos 4 horas
Evaluacion 2 horas Estudio personal 28 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 5 horas Tutorias
online (chats, foros, email) 5 horas Trabajos tutelados 20 horas Estudio personal 20 horas

Sistemas de evaluacion:
La evaluacion de la asignatura consistira en un examen presencial tedrico-practico de preguntas cortas tipo test y
pequeiios problemas.

Denominacioén: Energia solar

Numero de créditos: 4.5 +2.5=7.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Identificar los valores de radiacion incidentes, su variacion con el clima, la latitud y la altura.

2. Conocer bases de datos de radiacion, modo de utilizacion y limitaciones.

3. Calcular las pérdidas por orientacion e inclinacion y por sombreamiento en instalaciones solares.

4. Conocer la normativa actual que aplica a instalaciones solares fotovoltaicas conectadas a red y aisladas.

5. Comprender el principio de funcionamiento de un panel fotovoltaico, identificando sus principales elementos.

6. Aplicar los criterios para seleccionar el tipo y modelo de panel fotovoltaico mas adecuado.

7. Aprender a realizar el disefio basico de una instalacion solar fotovoltaica, dimensionando y seleccionando los
principales elementos que componen una instalacion tanto conectada a red como aislada.

8. Evaluar de forma basica el coste de una instalacion solar fotovoltaica y cuantificar los ahorros derivados de ella
en unidades energéticas y economicas.

9. Conocer la normativa actual que aplica a instalaciones solares térmicas.

10. Comprender el principio de funcionamiento de un colector solar térmico, identificando sus principales
elementos.

11. Aplicar los criterios para seleccionar el tipo y modelo de colector solar mas adecuado.

12. Aprender a realizar el diseflo basico de una instalacion solar térmica, dimensionando y seleccionando los
principales equipos que la componen.

CSV: 425805703878662200055799 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425805703878662200055799



Universidad
Zaragoza

1542

13. Evaluar de forma basica el coste de una instalacion solar térmica y cuantificar los ahorros derivados de ella en
unidades energéticas y economicas.

14. Repaso de conceptos de termodindmica e ingenieria térmica asociados.

Breve descripcion de contenidos:

. Conceptos basicos de radiacion solar. Bases de datos de radiacion. Diagramas solares de calculo de pérdidas.

. Introduccioén a la energia solar fotovoltaica. Presente, futuro y aplicaciones.

. Normativa.

. La célula solar, paneles fotovoltaicos.

. Dimensionamiento basico de instalaciones fotovoltaicas aisladas.

. Dimensionamiento basico de instalaciones fotovoltaicas conectadas a red.

. Ejemplos, visitas y montaje de instalaciones fotovoltaicas.

. Introduccioén a la energia solar térmica. Presente, futuro y aplicaciones.

9. Normativa.

10. Tipologias de colectores solares térmicos.

11. Dimensionado basico de un sistema de ACS con colectores solares térmicos.

12. Ejemplos, visita y montaje de instalaciones solares térmicas.

13. Resumen de transferencia de calor asociada a la energia solar térmica.

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial: Clases magistrales: 45 horas Practicas de laboratorio: 10 horas Estudio de casos: 15
horas Estudio individual: 70 horas Realizacion de trabajos o proyectos: 35 horas Evaluacion: 3 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 25 horas
Participacion en tutorias online (chats, foros, email) 15 horas Estudio de casos: 20 horas Estudio

Sistemas de evaluacion:

La asignatura se evaluara a través de un examen escrito (50%) y de dos trabajos préacticos propuestos (25% cada
uno). Los trabajos practicos consistiran en el dimensionamiento de una instalacion solar fotovoltaica y solar térmica.

0NN N W —

Denominacion: Energia eélica

Numero de créditos: 4.5+ 1.5=6.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer los aspectos basicos relacionados con la utilizacion de la energia edlica.

2. Conocer los sistemas de generacion eléctrica basados en energia eolica.

3. Comprender las caracteristicas del recurso edlico, como se mide y se analiza.

4. Comprender la estructura y el funcionamiento de un aerogenerador y de un parque edlico.

5. Analizar el proceso de ubicacion De aerogeneradores en un parque eélico. 6. Adquirir/actualizar conocimientos
de teoria de maquinas eléctricas para su aplicacion en instalaciones de generacion de electricidad con energias
renovables.

Breve descripcion de contenidos:

. Introduccion. Situacion de la edlica.

. El recurso edlico

. El aerogenerador

. Diseflo de parques edlicos

. Verificacion de parques e6licos

. Sistema eléctrico y control de un aerogenerador

. Modelos numéricos para el disefio de parques edlicos

. Aspectos ambientales de la energia edlica

. Teoria de circuitos - Circuitos monofasicos en régimen estacionario senoidal. - Sistemas trifasicos - Principios de
maquinas eléctricas - El transformador. - Méaquinas asincronas: El generador asincrono. - Generadores sincronos -
Tecnologia Eléctrica -Subestaciones eléctricas: generalidades. - Seleccion de cables eléctricos. - Calculo de
cortocircuitos. - Puesta a tierra

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

En horas, la dedicacion estimada para la modalidad presencial: Clases magistrales: 45 horas Ejercicios
practicos/visitas: 20 horas Trabajos tutelados: 20 horas Evaluacion 2 horas Estudio individual: 63 horas

Para la modalidad no presencial: Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.): 20 horas Tutorias
online (chats, foros, email): 15 horas Trabajos tutelados: 25 horas Evaluacion 2 horas Estudio individual: 88 horas
Sistemas de evaluacion:

Finalizada la asignatura se realizard un examen teérico de los contenidos impartidos. Ademas se entregaran los
trabajos individuales/grupo propuestos a lo largo del modulo. El examen tendrd una valoracion del 90% y los
trabajos un 10%.

O 01N LA~ WK —

Denominacion: Energia hidroeléctrica

Numero de créditos: 3.0 + 1.0 =4.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer los aspectos técnicos, econdmicos, medioambientales, etc; relacionados con la utilizacion de la energia
hidraulica.
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2. Conocer los elementos de obra civil y el equipamiento electromecanico que componen una instalacion de
aprovechamiento de energia hidraulica para la generacion eléctrica.

3. Comprender las caracteristicas del recurso hidraulico, como se mide y se analiza para predimensionar los
elementos de obra civil.

4. Comprender la clasificacion y funcionamiento de los diferentes tipos de turbinas hidraulicas.

5. Analizar el proceso de seleccion de la turbina adecuada a cada aprovechamiento.

6. Analizar los sistemas de regulacion y control de una central hidroeléctrica.

7. Conocer los modos de funcionamiento de las centrales: arranque, parada, emergencia, etc.

8. Conocer los puntos fundamentales para el mantenimiento de centrales y seguridad de centrales hidroeléctricas.
9. Completar el disefio de los elementos y valorar la inversién econdémica de una minicentral hidraulica. Calcular el
caudal 6ptimo desde el punto de vista econdmico.

Breve descripcion de contenidos:

1. Aspectos basicos de la generacion hidroeléctrica.

2. Conceptos hidraulicos y obra civil.

3. Equipamiento electromecanico.

4. Diseflo, instalacion, explotacion y mantenimiento.

5. Andlisis de viabilidad de centrales minihidraulicas

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial: clases magistrales 30 horas, ejercicios practicos y visitas 10 horas, Trabajos tutelados
12 horas Evaluacion 3 horas Estudio personal 45 horas

Para la modalidad no presencial: trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 15 horas Tutorias
online (chats, foros, email) 5 horas Trabajos tutelados 17 horas Evaluacion 3 horas Estudio personal 60 horas
Sistemas de evaluacion:

Finalizada la asignatura se pedira un trabajo en el que, a partir de unas caracteristicas basicas de un aprovechamiento
(caudal, salto, orografia), el alumno deberd determinar que caudal es el técnicamente y econémicamente mas
adecuado para la explotacion. Para ello debera definir los elementos que intervienen en la central, tanto de obra civil
como de equipamiento electro-mecanico, determinar las pérdidas de carga que se produzcan y realizar el estudio
econdémico correspondiente. El alumno debera emitir un informe con la explicacion de los pasos y calculos
realizados asi como con las conclusiones obtenidas. Se admiten variaciones sobre éste trabajo, e incluso en el caso
de que alglin alumno esté particularmente interesado en algin tema concreto, se pueden barajar otras posibilidades.
Asi mismo, se realizara un examen de contenido tedrico con una validez del 20% de la nota final, pero que debe ser
aprobado para considerar la asignatura como superada.

Denominacion: Energia de la biomasa

Numero de créditos: 4.5+ 1.5 =6.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer todos los tipos de biomasa existentes y sus peculiaridades como fuente de energia.

2. Conocer todas las barreras y oportunidades presentes en las tareas de recoleccion, almacenamiento, transporte y
aprovechamiento de la biomasa (logistica del recurso).

3. Capacidad de desarrollar una metodologia de evaluacion de la cantidad de biomasa disponible en una zona y de
su calidad como combustible 0 como materia prima energética en funcion del tipo de estado del proyecto que se
esté considerando.

4. Conocer para cada uno de los tipos de recursos existentes las tecnologias de transformacion presentes en el
mercado (pre-tratamientos y conversion).

5. Analizar la viabilidad técnica y econdmica de una instalacion para el aprovechamiento de la biomasa.

6. Repaso de conceptos de ingenieria térmica relacionados con el uso de la biomasa.

Breve descripcion de contenidos:

1. Aspectos Basicos de la Energia de la Biomasa. # Vision general. # Perspectiva global de la biomasa. #
Definiciones. Fundamentos basicos.

2. Biocombustibles so6lidos: Biomasa residual seca y cultivos energéticos. # Fuentes y evaluacion de recursos. #
Cultivos energéticos. # Ejercicio practico: Evaluacion de recursos en una zona. Viabilidad de una planta de
produccion de energia que los aprovechara. # Pre-tratamientos. # Caracterizacion. # Transformaciones
termoquimicas de la biomasa. # Sistemas destinados a la generacion de calor. Resolucion de un ejercicio practico.
# Sistemas destinados a la generacion de electricidad: resolucion de un ejercicio practico.

3. Biocarburantes. # Fuentes: Cultivos y producciones. # Tecnologias de transformacion y produccion. # Plantas de
produccion de bioalcoholes (primera y segunda generacion) # Ejercicio practico: Viabilidad econémica de una
planta de produccion de bioalcohol. # Plantas de produccion de biodiésel (primera y segunda generacion) # Ejercicio
practico: Viabilidad econdémica de una planta de produccion de biodiésel. # Utilizacion de biocarburantes en
motores.

4. Biomasa Residual Humeda. # Utilizaciéon como enmienda organica. Impactos y perspectivas. # Compostaje.
Técnicas y costes. # Tecnologia. Disefio de un digestor. # Tipos de digestores. Seleccion en funcion del residuo. #
Plantas y viabilidad econdmica. # Ejercicio practico: pre-dimensionado y viabilidad econémica de una planta de
digestion anaerobia. # Pequeias explotaciones en paises en vias de desarrollo

5. El Analisis de Ciclo de Vida como herramienta para la evaluacion ambiental y energética del aprovechamiento
de la biomasa

6. Repaso de termoquimica de la combustion y ciclos de potencia termodindmicos asociados a la biomasa.
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Metodologia de ensefianza aprendizaje:

La dedicacion estimada del alumno para Clases magistrales: 45 horas Ejercicios practicos/visitas: 15 horas Trabajos
tutelados: 10 horas Evaluacion 3 horas Estudio individual: 75 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 40 Tutorias online
(chats, foros, email) 10 Trabajos tutelados: 10 horas Evaluacion 3 horas Estudio individual: 90 horas

Sistemas de evaluacion:

Se realizaran tres o cuatro ejercicios practicos individuales (40% nota final) que se resolveran en clase y un examen
(60% de la calificacion final de esta asignatura).

Denominacion: Otras tecnologias renovables

Numero de créditos: 1.5+ 0.5=2.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

3. Conocer los aspectos basicos de las energias marinas: fundamentos teoricos, tecnologias de
aprovechamiento y estudio del recurso. Conocer energias renovables de menor alcance que las estudiadas hasta el
momento

4. Conocer los aspectos basicos de la energia geotérmica: recurso, fundamentos teoricos, tecnologias de
aprovechamiento y calculo inicial de instalaciones sencillas

Breve descripcion de contenidos:

1. Fundamentos teoricos basicos de las energias marinas y de las tecnologias de aprovechamiento.

2. Estudio del recurso unidmotriz.

3. Fundamentos teoricos basicos de la energia geotérmica y de las tecnologias de aprovechamiento.

4. Aspectos practicos del disefio de instalaciones geotérmicas para climatizacion.

5. Dimensionado bésico de instalaciones geotérmicas para climatizacion.

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Clases magistrales: 14 horas Ejercicios practicos: 4 horas Trabajo tutorizado: 8 horas Estudio personal: 22 horas
Examen: 2 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.). 8 horas Tutorias
online (chats, foros, email): 7 horas Trabajo tutorizado: 10 horas horas Estudio personal: 25 horas

Sistemas de evaluacion:

La evaluacion consistira en trabajo de asignatura (20%) y un examen (80%).

SEMESTRE 2°. ESPECIALIZACION EN INSTALACIONES DE ENERGIAS RENOVABLES (ITINERARIO 1)

Denominacion: El sistema eléctrico en instalaciones de energias renovables

Numero de créditos: 1.5+ 0.5=2.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocimiento del sistema eléctrico de acuerdo al tipo de central de EERR.

2. Conocer los tipos de lineas de transporte de energia eléctrica.

3. Conocer las diferentes topologias de una subestacion eléctrica y su aplicacion a las centrales de EERR.
4. Conocer la utilidad de cada una de las posiciones de una subestacion eléctrica, y las clases de aparamenta
disponibles en el mercado.

5. Conocer los tipos de protecciones a instalar en cada una de las posiciones de una subestacion eléctrica.
6. Conocer la ingenieria de detalle del proyecto eléctrico.

7. Normativa aplicable.

Breve descripcion de contenidos:

8. Introduccién al sistema eléctrico

9. Lineas de evacuacion de energia eléctrica. Tipos, calculos y disefio.
10. Subestacion eléctrica. Tipos y topologia.

11. Sistema de Potencia y obra civil de una subestacion eléctrica.

12. Sistema de control y proteccion de una subestacion eléctrica.

13. Ingenieria de detalle.

14. Normativa.

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

La dedicacion estimada del alumno para la modalidad presencial Clases magistrales y conferencias 15 horas
Practicas de laboratorio y visitas a instalaciones 5 horas Trabajos tutelados 5 horas Evaluacion 3 horas Estudio
personal 25 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 10 Tutorias online
(chats, foros, email) 5 Estudio personal 35 horas

Sistemas de evaluacion:

La evaluacién consistird en un examen.

CSV: 425805703878662200055799 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425805703878662200055799



Universidad
Zaragoza

1542

Denominacion: Integracion de energias renovables y smart energy

Numero de créditos: 4.0 +1.0=5.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer los aspectos basicos de la integraciéon de EERR y de los sistemas hibridos. 2. Conocer los problemas
asociados a la evolucion de las redes eléctricas.

3. Conocer los aspectos basicos del control de sistemas integrados.

4. Conocer los aspectos basicos del almacenamiento de energia eléctrica.

5. Conocer los aspectos basicos del dimensionado y optimizacion de sistemas integrados.

6. Conocer los conceptos basicos relacionados con las Smart energies, Smart cities y Smart grids.

7. Conocer las tecnologias claves para el desarrollo de las Smart grids y las Smart cities. 8. Conocer los aspectos
basicos de las tecnologias SIG.

9. Conocer los aspectos basicos del vehiculo eléctrico y su interaccion con la red eléctrica.

10. Introduccion a la simulacion de sistemas integrados.

11. Conocimiento del mercado de las Smart energies.

12. Conocer los principales proyectos de demostracion en el ambito de las Smart grids y las Smart cities.

Breve descripcion de contenidos:

. Introduccion a la integracion de EERR vy sistemas hibridos.
. Introduccion al control de sistemas.

. Almacenamiento de energia eléctrica.

. Optimizacion de sistemas integrados.

. Uso del Software HOMER

. Evolucién del sistema eléctrico.

. Los sistemas centralizados Vs Generacion distribuida.

. Smart energy: Smart cities y Smart grids.

9. Tecnologias clave en el desarrollo del concepto #Smart#.
10. Tecnologias SIG.

11. Gestion activa de la demanda.

12. Vehiculo eléctrico y red eléctrica.

13. Control y simulacion de sistemas integrados.

14. Mercado de las Smart Energies.

15. Proyectos demostrativos.
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Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial Clases magistrales y conferencias: 35 horas Practicas: 10 horas Trabajos tutelados: 30
horas Visitas: 3 horas Evaluacion: 2 horas Estudio personal 45 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 25 horas Tutorias
online (chats, foros, email)15 horas Trabajos tutelados 30 horas Evaluacion 2 horas Estudio personal 55 horas

Sistemas de evaluacion:
La evaluacién consistird en practicas (30%), trabajo de asignatura (30%) y un examen (40%).

Denominacion: Energia de la biomasa: tecnologias e instalaciones

Numero de créditos: 4.5+2.5=7.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer todos los tipos de biomasa existentes y sus peculiaridades como fuente de energia.

2. Conocer todos los equipos y procesos para caracterizar y pretratar la biomasa, identificar los procesos necesarios
para alcanzar unas condiciones de particula objetivo y comprender todas las fases que deberan evaluar en un proceso
logistico de biomasa (desde la produccion del recurso hasta su introduccion al reactor de aprovechamiento). 3.
Conocer para cada uno de los tipos de recursos existentes las tecnologias de transformacion presentes en el mercado
(pre-tratamientos y conversion), sus ventajas e inconvenientes, o lo que podria ser equivalente, su grado de
aplicabilidad o de adecuacion a cada tipo de recurso existente.

4. Analizar la viabilidad técnica, ambiental y econémica de una instalacion para el aprovechamiento de la biomasa.
5. Completar el disefio conceptual de una instalacion para el aprovechamiento de la biomasa.

6. Analizar la viabilidad técnica y econdmica de una instalacion para el aprovechamiento de la biomasa.

Breve descripcion de contenidos:

1. Biocombustibles s6lidos: Biomasa residual seca y cultivos energéticos. # Sistemas de almacenamiento, transporte
y alimentaciéon en planta. Pretratamientos # Pir6lisis: Procesos, aplicaciones, casos reales, limitaciones #
Gasificacion: Procesos, aplicaciones, casos reales, limitaciones # Combustion: Procesos, aplicaciones, casos reales,
limitaciones # Problemas asociados a las cenizas de los biocombustibles so6lidos: ensuciamiento, deposicion,
escorificacion y corrosion # Torrefaccion # Sistemas de proteccion: Incendios y explosiones # Trabajo en grupo:
Generacion de calor con biocombustibles solidos. # Trabajo en grupo: Generacion de electricidad con
biocombustibles solidos. # Visita a una planta de generacion de calor y trabajo con biomasa solida

2. Biocarburantes. # Produccion de etanol de segunda generacion. Tecnologias, procesos, plantas, costes. #
Produccidn de biodiésel. Tecnologias, procesos, plantas, costes. # Produccion de biocombustibles a partir de algas.
Tipos de algas, procesos de extraccion del aceite, costes.

3. Biomasa Residual Humeda. # Utilizaciéon como enmienda organica. Impactos y perspectivas. # Compostaje.
Técnicas y costes. # Tecnologia. Disefio de un digestor. # Trabajo en grupo: Tratamiento y aprovechamiento
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energético de la biomasa residual humeda # Visita a una planta de digestion anaerobia (biogas utilizado para producir
electricidad)

4. Residuos So6lidos Urbanos (RSU). # Fuentes y recursos. # Tratamiento integral de RSU. # Visita a una planta de
tratamiento integral de RSU

5. Barreras y Oportunidades en el uso de la biomasa

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial Clases magistrales y conferencias 33 horas Practicas de laboratorio y visitas a
instalaciones 10 horas Trabajos tutelados 50 horas Evaluacion 3 horas Estudio personal 80 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 30 Tutorias online
(chats, foros, email) 15 Trabajos tutelados: 50 horas Evaluacion 3 horas Estudio individual: 80 horas

Sistemas de evaluacion:

Se efectuaran tres sesiones destinadas a resolver casos practicos en grupo (Caso practico). Cada una de las sesiones
de trabajo en grupo exigira la ejecucion o resolucion de un caso practico. Todas las sesiones supondran un 15% de
la nota final de cada estudiante en la asignatura. El estudiante deberd resolver un trabajo individual que se le
entregara al principio de la asignatura. Su resolucion requerira de los conocimientos tedricos adquiridos en clase y
de las aptitudes y conocimientos desarrollados en la ejecucion de los trabajos en grupo. En el trabajo deberan
analizarse y resolver varias cuestiones relativas a las distintas fases por la que debe pasar un biocombustible hasta
que con €l se acabe produciendo energia térmica y/o trabajo. El trabajo individual supondra el 55% final de la nota
final en la asignatura.

Denominacién: Energia edlica: tecnologias e instalaciones

Numero de créditos: 3.5+ 1.5=5.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer aspectos avanzados relacionados con la utilizacion de la energia edlica.

2. Edlica off-shore.

3. Pequenas instalaciones.

4. Profundizar en aspectos de prediccion y modelos.

5. Conexion a red de los parques edlicos.

6. Conocer y evaluar los aspectos referentes a costes, promocion, explotacion y tramitacion administrativa de un
parque eolico.

Breve descripcion de contenidos:

. Normativa y metodologia para la determinacion de la curva de potencia.
. Costes de un parque edlico.

. Financiacion de proyectos de energias renovables.

. Explotacion de parques eolicos.

. Construccion y montaje de un parque edlico.

. Seguimiento de la produccion de parques edlicos.

. Aerogeneradores para parques edlicos marinos.

. Tecnologia miniedlica.
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Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial Clases magistrales: 35 horas Ejercicios

précticos/visitas: 15 horas Trabajos tutelados:20 horas Evaluacion 2 horas Estudio individual: 53 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.): 20 horas Tutorias
online (chats, foros, email): 10 horas Trabajos tutelados: 20 horas Evaluaciéon 2 horas Estudio individual: 73 horas

Sistemas de evaluacion:

Finalizada la asignatura se realizara un examen teorico de los contenidos impartidos. Ademas, se entregaran los
trabajos individuales/grupo propuestos a lo largo del modulo. El examen tendrd una valoracion del 90% y los
trabajos un 10%.

Denominacién: Energia solar: tecnologias e instalaciones

Numero de créditos: 6.5 +2.5=9.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

. Desarrollar el proyecto de una instalacion solar fotovoltaica.

. Aprender a organizar y controlar el montaje de instalaciones solares fotovoltaicas.

. Aprender a organizar el mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas.

. Determinar la viabilidad de proyectos de instalaciones solares fotovoltaicas conectados a red y aislados.

. Conocer los tramites administrativos necesarios para la puesta en marcha de una instalacion solar fotovoltaica.
. Desarrollar el proyecto de una instalacion solar térmica de baja temperatura.

. Aprender a organizar y controlar el montaje de instalaciones solares térmicas.

. Aprender a organizar el mantenimiento de instalaciones solares térmicas.

9. Determinar la viabilidad de proyectos de instalaciones solares térmicas.

10. Conocer los tramites administrativos necesarios para la puesta en marcha de una instalacion solar térmica.
11. Conocer la tecnologia solar hibrida fotovoltaico-térmica y desarrollar un caso de estudio basico.

12. Conocer las tecnologias existentes en sistemas termosolares de concentracion.

01NN B W~
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13. Analizar los aspectos legislativos, econdmicos y medioambientales de las instalaciones solares térmicas de
concentracion.

14. Conocer las soluciones bioclimaticas mas comunes para el aprovechamiento solar pasivo de edificios.

15. Evaluar la carga térmica de un edificio.

Breve descripcion de contenidos:

. Dimensionamiento completo de instalaciones fotovoltaicas aisladas.

. Dimensionamiento completo de instalaciones fotovoltaicas conectadas a red.

. Montaje de instalaciones solares fotovoltaicas.

. Mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas.

. Trémites administrativos para instalaciones solares fotovoltaicas.

. Dimensionamiento completo de instalaciones solares térmicas para ACS y climatizacion de edificios. Frio solar.
. Montaje de instalaciones solares térmicas de baja temperatura.

. Mantenimiento de instalaciones solares térmicas de baja temperatura.

. Tramites administrativos para instalaciones solares térmicas.

10. Sistemas termosolares de concentracion. Descripcion de las tecnologias existentes y los componentes de la
instalacion.

11. Concentracion solar.

12. Ciclo de potencia termodinamico.

13. Almacenamiento térmico e hibridacion.

14. Aspectos econdmicos de una central solar térmica de concentracion.

15. Tramites administrativos para instalaciones solares térmicas de concentracion.

16. Soluciones constructivas bioclimaticas.

17. Calculo de la carga térmica y simulacion energética de edificios.

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial Clases magistrales y conferencias 70 horas Practicas de laboratorio y visitas a
instalaciones 20 horas Trabajos tutelados 35 horas Evaluacion 3 horas Estudio personal 100 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 25 horas
Participacion en tutorias online (chats, foros, email) 15 horas Estudio de casos: 25 horas Estudio individual: 100
horas Realizacion de trabajos o proyectos: 60 horas Evaluacion: 3 horas

Sistemas de evaluacion:

Trabajos de asignatura 20%-40%. Prueba escrita final 40%-70%.
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Denominacion: Proyectos de energias renovables

Numero de créditos: 1.5+ 0.5=2.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

1. Conocer las etapas basicas de un proyecto de energias renovables.

2. Conocer la legislacion aplicable.

3. Conocer las partes basicas de una instalacion de energias renovables.

4. Conocer de la normativa espafiola y europea relativa a eficiencia energética y produccion en régimen especial y
su aplicacion

Breve descripcion de contenidos:

. Fases en el desarrollo de un proyecto energético.

. Situacion actual y marco legislativo.

. Analisis del recurso energético.

. Analisis financiero y riesgos.

. Tramites ambientales y aspectos sociales.

. Construccion: posibilidades y presupuesto.

. Contratacion y presupuesto de O & M.

. Funcionamiento del sistema eléctrico.

. Tramitacion y obtencion de permisos (Permitting).

10. Calificacion urbanistica.

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Para la modalidad presencial Clases magistrales y conferencias 16 horas Resolucion de casos practicos 4 horas
Evaluacion 2 horas Estudio personal 28 horas

Para la modalidad no presencial Trabajo con material multimedia (lecturas, demos, videos, etc.) 5 horas Tutorias
online (chats, foros, email) 5 horas Trabajos tutelados 20 horas Estudio personal

Sistemas de evaluacion:

La evaluacion de la asignatura consistira en un trabajo consistente en un proyecto de una instalacion de energia
renovable que podra ser la base conceptual del trabajo fin de master.
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SEMESTRE 2°. ESPECIALIZACION EN INTEGRACION DE ENERGIAS RENOVABLES EN LA RED (ITINERARIO 2)

| Denominacion: DER impact on EPS I
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Numero de créditos: 4.0+ 1.2=15.2

Modalidad de ensefianza: Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

. Presentar los diferentes estudios de simulacién a realizar en las redes eléctricas para su correcta
planificacion y operacion.

. Se mostrara el modelado de los diferentes elementos de una red en general y distribuida en particular para
cada tipo de estudio, bien sea en régimen permanente, dindmico o transitorio.

. Se expondran los parametros de calidad de onda que se exigen a una red eléctrica, asi como las formas de
medir o verificar que se estd cumpliendo con estos niveles de calidad para aplicarlos en los estudios de red.

Breve descripcion de contenidos:

MODELADO DE SISTEMAS ELECTRICOS

Introduccion al modelado y simulacion de sistemas eléctricos.
Estudios de red mediante simulacion, tipos de herramientas.
Sistema por unidad

Estudios de simulacion en régimen permanente.

Flujo de cargas

Estudios de simulacion en régimen permanente.
Cortocircuitos

Redes de secuencia y cortocircuitos

Modelado de sistemas eléctricos en régimen transitorio.
Modelado de lineas

Modelado de sistemas eléctricos en régimen transitorio.
Modelado de transformador

Estabilidad de SEP

Modelado de sistemas eléctricos en régimen transitorio.
Modelado de sistemas de generacion

Analisis de integracion de EERR

CALIDAD DE (SUMINISTRO DE) RED

Procedimientos de verificacion de parques e6licos y solares
Grid Codes y modelos dinamicos de aerogeneradores para diferentes tecnologias
Variaciones de frecuencia Variaciones lentas de tensién
Fluctuaciones de tension de flicker

Huecos y cortes breves de tension

Impulsos de tension

Distorsion armonica

Desequilibrios de tension

Calidad de red y energias renovables

Analizadores de calidad de suministro

Metodologia de ensefianza aprendizaje:
(Explicitada en la memoria del Diploma independiente)

Sistemas de evaluacion:
50% examen, 40% presentacion de trabajo, y 10% trabajos de asignatura

Denominacién: Distributed energy resources (DER)

Numero de créditos: 4.2 +1.9 =6.1

Modalidad de ensefianza: Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

. En esta asignatura se explican algunos aspectos basicos de la generacion de energia eléctrica mediante el
aprovechamiento de recursos renovables.

. Haciendo especial hincapié en los efectos que su variabilidad tienen sobre las redes, y los retos a los que
se enfrenta la industria.

. Ademas se presentaran algunas de las tecnologias de almacenamiento, por considerarse imprescindibles
para el éxito de la generacion distribuida.

Breve descripcion de contenidos:

. Aspectos basicos de la Generacion Distribuida

Retos de la operacion del SEP debido a la alta penetracion de EERR
Retos y tendencias tecnoldgicas de la integracion a red de la generacion renovable
Ventajas e inconvenientes de la Generacion Distribuida

Optimizacion de la integracion de Generacion

Distribuida Tecnologias de generacion Marina y offshore y su mercado
Visita a instalacion FV

Aplicaciones del hidrégeno y visita a la fundacion del hidrogeno
Visita a central hidraulica

Vehiculo Eléctrico
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Windpower prediction techniques

Almacenamiento

Estado del arte del almacenamiento

Baterias Flywheel

Sistemas de almacenamiento basados en ultracondensadores

Metodologia de ensefianza aprendizaje:
(Explicitada en la memoria del Diploma independiente)

Sistemas de evaluacion:
La evaluacion consistira en: 50% examen, 50% presentacion de trabajo

Denominacion: Energetic markets

Numero de créditos: 3.0 +1.0=4.0

Modalidad de ensefianza: Presencial

Conocer las distintas regulaciones legales y econdmicas de la generacion distribuida en los diferentes mercados
energéticos liberalizados, e identificar barreras y oportunidades en cada uno.

Breve descripcion de contenidos:

. El sector eléctrico: estructuras y modelos

. Analisis coste beneficio de la inversion en EERR

. Calculo de las tarifas considerando costes de calidad

. Impacto Socio-econémico de las Smart Grids Impacto de la alta penetracion de EERR en el mercado

eléctrico Normativa especifica para energias renovables

Metodologia de ensefianza aprendizaje:
(Explicitada en la memoria del Diploma independiente)

Sistemas de evaluacion:
50% examen, 50% presentacion de trabajo

Denominacion: Introduction to Electric Power Systems and power Electronics

Numero de créditos: 2.5+ 0.5=3.0

Modalidad de ensefianza: Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

. En esta asignatura se trata de unificar conocimientos y de que todos los alumnos posean una base tedrica
y conceptual imprescindible sobre la energia eléctrica y la electronica de potencia para comprender la aplicacion de
los conceptos que se explicaran posteriormente.

. Se repasan los conceptos distribucion, estabilidad y calidad de red, con el fin de mejorar el
aprovechamiento posterior del resto de las asignaturas.

Breve descripcion de contenidos:

. Introduccion de la red eléctrica

. Garantia de suministro y calidad de red

. Estabilidad

. Analisis de circuitos eléctricos

. Impacto de las energias renovables en la red

. Practicas en laboratorio (Sistemas trifasicos)

. Practicas en laboratorio (Compensacion basica de energia reactiva)
. Modelos o Patrones de consumo. Respuesta/Gestion de la demanda
. Conceptos basicos de la electronica de potencia.

O 01N LA WK —

Metodologia de ensefianza aprendizaje:
(Explicitada en la memoria del Diploma independiente)

Sistemas de evaluacion:
El examen tendra una valoracion del 100%.

Denominacion: Renewable energy integration

Numero de créditos: 4.3 +1.3=5.6

Modalidad de ensefianza: Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

. Estudiar los fundamentos de la electronica de potencia como herramienta para el procesado de potencia
eléctrica con alta eficiencia mediante etapas electronicas.
. Conocer los convertidores y dispositivos electronicos de potencia desarrollados para la integracion de las

energias renovables.

Breve descripcion de contenidos:

CONTROL DE AC/DC DRIVES

. Necesidades de electronica de potencia: principios de generacion solar, edlica, almacenamiento,
compensacion huecos e interrupciones, compensacion reactiva, transporte DC

. Modelado y simulacidn de sistemas electronicos de potencia
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Conversion DC/DC (Solar): topologia y funcionamiento
Conversion DC/DC (Solar): control corriente
Modelado vectorial de sistemas trifasicos
Control de motor de imanes permanentes: e6lico
Conversiéon DC/AC trifasico
Control de potencia activa y reactiva de sistemas trifasicos conectados a la red Compensacion de huecos
interrupciones: DVR
Herramientas de caracterizacion: Harmonicos, THD, Factor de Potencia...
Overview de otros sistemas electronicos de potencia
ACTIVE NETWORK DEVICES & CONTROL
Sistema de control para pequefia e6lica
Disefio del inversor de potencia
Microrredes Teoria y principios de operacion de FACTS
Implementacion y tecnologias de FACTS (Series / Shunt compensation)
Aplicaciones y Simulacion de sistemas de potencia usando PSCAD/EMTDC
Modeling of thyristor-based static Var compensator
Modelling of GTO-Based STATCOM
Modelling of VSC-Based HVD link
Modelling and performance of SSCC in wind energy application
Metodologia de ensefianza aprendizaje:
(Explicitada en la memoria del Diploma independiente)
Sistemas de evaluacion:
50 % examen, 40% presentacion de trabajo, y 10% trabajos de asignatura

e 6 O o o o o o o

Denominacion: Smart grid solutions

Numero de créditos: 4.7+ 1.4 =6.1

Modalidad de ensefianza: Presencial

Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:

. Dotar al alumno de conocimientos en programacion y proteccion de redes inteligentes.
. Ademas de mostrar tanto las experiencias actuales, como las tecnologias y los equipos que se estan
desarrollando para ello.

Breve descripcion de contenidos:

PROGRAMACION DE REDES INTELIGENTES

Smart Grids desde el punto de vista del operador de la red (gestion de la
demanda, vehiculo eléctrico, almacenamiento,..)

Operacion y planificacion de red con criterios de calidad de distribucion
Técnicas de optimizacion

Practica de microgrids

PROTECCIONES

Introduccion

Proteccion de sobreintensidad

Proteccion de distancia

Proteccion diferencial

Coordinacion de protecciones

Problematica de la generacion distribuida

SMART GRIDS

. Comunicaciones IEC 61850

Visita al centro de control de REE y de e. renovables

Visita a las instalaciones de UFD, proyectos de SMART GRIDS
Comunicaciones por PLC, experiencia de Smartcity Malaga

Visita al centro de control de ERZ / Smart meters

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

(Explicitada en la memoria del Diploma independiente)

Sistemas de evaluacion:

50 % examen, 40% presentacion de trabajo, y 10% trabajos de asignatura

SEMESTRE 3° PROYECTO FIN DE MASTER

Denominacién: Proyecto fin de Master

Numero de créditos: 30.0

Modalidad de ensefianza: Presencial / Semipresencial
Objetivos y/o competencias que adquiere el estudiante:
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Independientemente de la modalidad elegida, durante el tercer semestre el alumno desarrollara su proyecto final de
master. El proyecto consistird en la realizacion de un trabajo de suficiente entidad relacionado con alguna de las
materias desarrolladas en el Master y en el que se pongan de manifiesto las competencias adquiridas por el alumno
durante el mismo.

Breve descripcion de contenidos:

A determinar en cada PFM

Metodologia de ensefianza aprendizaje:

Cada alumno tendré asignado un director que tutelara el proyecto. El director serd asignado en funcién del tema
elegido por el estudiante.

Sistemas de evaluacion:

Para aprobar el proyecto se tendra que entregar una memoria final, previa autorizacion del director, y efectuar una
defensa publica ante un tribunal de especialistas

Personal académico

El profesorado del master propio se compone de docentes de UNIZAR y profesorado de las principales empresas del sector (expertos
tecndlogos elegidos para el tema especifico a impartir), OPIS y otros centros de [+D+i. EI profesorado de UNIZAR (un 60%
aproximadamente en estas tres tltimas ediciones) corresponde al Departamento de Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Mecanica (area de
Maquinas y Motores Térmicos) principalmente, aunque también participa profesorado del area de Ingenieria Quimica, de Organizacion
de Empresas y de Contabilidad y Finanzas, por ejemplo.

El listado de profesores se detalla en el apartado correspondiente al profesorado para cada asignatura en la memoria de solicitud que se
realiza de forma anual.

Recursos materiales y servicios
RECURSOS MATERIALES

- Docencia presencial y salas informaticas: Las clases presenciales se han venido impartiendo en el aulario de la Escuela de
ingenieria y Arquitectura, asi como en las salas informaticas del centro. Segun establece el acuerdo de 7 de febrero de 2013, del
Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que aprueba el “Reglamento de Oferta de Formacion Permanente de la
Universidad de Zaragoza” en su articulo 31, para financiar estas infraestructuras: “...una parte de los ingresos reales de cada
Titulo Propio se destinara a satisfacer un canon a la propia Universidad en concepto de compensacion por utilizacion de
infraestructuras universitarias para la imparticion de estos estudios. Este canon sera establecido por resolucion del Rector”. En
sus ultimas ediciones, este canon se estableci6 en el 15%.

- Docencia semipresencial: La Universidad de Zaragoza dispone de una plataforma de ensefianza virtual (Anillo Digital Docente,
ADD) con Moodle, sobre la que se articula la docencia semipresencial y que permite la distribucion de informacién (apuntes,
problemas, videos, material en general y exposicion de calificaciones de manera privada a cada alumno), realizacion de tareas
(distribucion y recogida de trabajos, tareas de autoevaluacion), planificacion del curso (herramienta calendario) y comunicacion
con y entre los estudiantes (chat, foro y correo electrénico).

En cuanto a los Laboratorios, se dispone de equipamiento adquirido con recursos propios de los masteres realizados en colaboracion
con el Instituto Universitario de Investigacion Mixto CIRCE (IUIM CIRCE) a lo largo de los tltimos afios. Los medios disponibles se
listan a continuacion. Los equipos basicos relacionados con las energias renovables son:

e  Paneles fotovoltaicos de diversos tipos para montaje, conexiones y medidas.

e  Un biogenerador de 3 kW Un aerogenerador de 6 kW para uso didactico (altura de la torre 13 metros), instrumentado.

e Colectores solares térmicos (tubos de vacio y convencionales) con instalaciones auxiliares: soportes, interacumulador, regulador,
depositos de expansion, etc.

e  Camara termografica.

e  Laboratorio de cocombustion y pretratamientos de biomasa. En sus instalaciones se cuenta con:

# Combustor ciclonico de de 800 kWi de potencia nominal.
# Combustor de rotacion de 500 kW de potencia nominal.

# Secadero de biomasa, de tipo rotativo, capacidad sobre 50 kg/h de biomasa humeda # Instalacion de molienda de biomasa,
con molinos de impacto y corte y clasificacion por cedazos y filtros.

# Equipamiento auxiliar: disipador, tolvas de alimentacion, alimentadores volumétricos, filtros de depuracion de gases, equipo
de seguridad, almacenes de combustible. Instrumentos avanzados:

# Bancos de deposicion de alta temperatura.

# Analizador de gases en chimenea.

# Medida de fluctuaciones, radiacion, temperatura y velocidad en llama.

# Células de carga para calibracion gravimétrica de alimentadores.

# Termometria inaldmbrica en el secadero. Registro de temperatura del producto con sondas méviles.
e  Software especifico disponible:

# Engineering equation solver, para simulacion de sistemas térmicos.

# PV-syst para simulacion de sistemas fotovoltaicos.

# HOGA para integracion de energias renovables.
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e Software para simulacion de sistemas eolicos:
# Wasp del RISO Nacional Laboratory de Dinamarca.
# Windpro de EMD.
# Windsim de Windsim.
# Windfarmer de Garrad Hassan.
# Homer de NREL.
e  Otros medios

El IUIM CIRCE cuenta con un edificio propio en el mismo Campus “Rio Ebro” que puede utilizarse asi mismo como

laboratorio, pues se trata de un edificio singular, de “Emisiones cero”, que dispone de modernos sistemas de climatizacion

basados en la arquitectura bioclimatica y las energias renovables profusamente instrumentados con fines de [+D.
SERVICIOS

La gestion administrativa del master propio la realiza el jefe de negociado del IUIM CIRCE con el apoyo del personal de
administracion y servicios contratado a cargo del estudio.

Mecanismos de adaptacién y ensefianzas a extinguir

El titulo propio denominado “Maéster propio en Energias Renovables Europeo” y sus diplomas de especializacion se extinguiran con la
implantacion del titulo que se propone en la presente memoria de verificacion.
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