
Organización y coordinación
Organiza Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo

Director Castillo Morales, Pablo José

Entidades colaboradoras SINDICATO COMISIONES OBRERAS

Objetivos
Resumen objetivos El objetivo general es dotar a los participantes de los conocimientos y habilidades que les

capaciten para desarrollar y gestionar las relaciones laborales tanto en la empresa como en

ámbitos supra-empresariales.

Plan de estudios
Modalidad Presencial

Idiomas Castellano

Créditos ofertados 13,00

Módulos/Asignaturas Código módulo / asignatura carácter créditos

Único

207232 Historia de los movimientos obreros y sindicales ob 0.9

207233 Derechos individuales del trabajo ob 2.8

207234 Derechos colectivos del trabajo ob 1.65

207235 Habilidades en la gestión y dirección de equipos ob 1.8

207236 La empresa como unidad económica y de

gestión

ob 2.8

207237 Marco marcoeconómico ob 1.05

207238 Derechos socioeconómicos y ciudadanía ob 1.0

207239 Prácticas externas ob 1.0

Total créditos = 13,00

(ob=obligatoria , op=opcional)

Requisitos y matrícula
Duración 1 curso académico Inicio Octubre 2025 Fin Mayo 2026

Número de plazas Mínimas 15 Máximas 30

Criterios de selección El Sindicato Comisiones Obreras seleccionará a los estudiantes becados.

El resto de plazas se seleccionarán por expediente académico

Tipo de evaluación La evaluación será continua. Se valorará la asistencia, que es obligatoria (del 80 al 85%), la

participación en los ejercicios realizados en clase, la participación en los debates y las

aportaciones personales. Los resultados obtenidos por el alumnado se calificarán en

función de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresión de un decimal, a la que

podrá añadirse su correspondiente calificación cualitativa: 0-4,9 Suspenso (SS) 5-6,9

Aprobado (AP) 7,0-8,9 Notable (NT) 9,0-10 Sobresal

Importe matrícula Matrícula 270 euros

Al precio del estudio se le añadirá el importe de los gastos de secretaría

Pago fraccionado Se permite pago fraccionado

Fechas preinscripción Estudiantes becados por el Sindicato Comisiones Obreras: 1 semana antes de la semana

anterior al inicio del curso.Resto de estudiantes: 3 semanas antes de la semana anterior al

inicio del curso.

Fechas de matrícula hasta el 1 de noviembre

Observaciones
INICIO CURSO 29/10/2025
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HORARIO: MIÉRCOLES 16:30 A 21:00 HORAS

Más información
Web

Secretaría administrativa Oscar Luis Sebastián Sevilla Facultad de Ciencias Sociales y del trabajo C/Violante de

Hungría 23 50009 Zaragoza

876 55 45 19

osebas@unizar.es

Consultas académicas PABLO JOSÉ CASTILLO MORALES

609150819
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