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FORMULARIO PARA LA ADAPTACION DE LA GUIA DOCENTE DE UNA ASIGNATURA
(FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DEL TRABAJO)

Titulacion Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos.
Codigo de Plan 428

Coordinador/a Alejandro Hernandez Trasobares

Codigo de la asignatura 28534

Nombre de la asignatura Derecho Financiero y Tributario

Semestre de imparticion primero

Coordinador/a asignatura Alberto Angulo Cascan

Area de Conocimiento Derecho Financiero y Tributario

La adenda se ha comunicado al Departamento: Si ®NO ®

1. Adaptaciones en el programa (revision y adaptacion de los contenidos de la asignatura)

No procede

2. Adaptaciones en la metodologia docente (clases online, videos grabados,ADD,)

No procede

3. Adaptaciones en la evaluacion

Debido a la crisis del Coronavirus y mientras la docencia presencial no sea posible, se
sustituye el sistema de evaluacién de la asignatura por la entrega de un trabajo.

Debera tratar sobre algin punto del contenido impartido en clase y también subido
al ADD.

- Laextensién sera de entre 10 y 20 paginas.

- Se valorard en funcién de la adecuacién de los contenidos, la redaccion, y la
honestidad de los materiales utilizados (Estos aspectos supondran un 70 % de la
nota), la introduccion de ejemplos practicos (Estos ejemplos supondran un 20 % de
la nota), la originalidad y la actitud critica (Estos aspectos supondran un 10% de la
nota).

- Se entregard a la direccion de correo electrénico: alberan@unizar.es , con
indicacion del nombre y apellidos del alumno y antes de la fecha que estaba prevista
para la evaluacién global. En caso de que no sea posible entregar el trabajo por
correo electrénico se podra enviar por correo tradicional previo contacto con el
profesor Alberto Angulo.

- Se requiere que los estudiantes dispongan de un dispositivo (ordenador, Tablet,
movil,...) con conexién a internet.




