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Acuerdo de 14 de diciembre de 2022, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza por el que
aprueban las Directrices generales para la elaboracion de los planes de estudio de las ensefianzas
universitarias oficiales de Mdster adaptados al Real Decreto 822/2021

Preambulo

El presente acuerdo tiene como objetivo proporcionar un conjunto de directrices generales para la
elaboracion de los planes de estudio de las ensefianzas universitarias oficiales de Master de la Universidad
de Zaragoza adaptadas al Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad (BOE Num.
233, miércoles 29 de septiembre de 2021).

A pesar de haber transcurrido mas de un afio desde la entrada en vigor del citado Real Decreto todavia existen
numerosas incertidumbres respecto a su aplicacion al contexto de las ensefianzas universitarias de Grado,
Master Universitario y Formacién Permanente y Continua. La prudencia aconseja generar un documento
inicial que permita satisfacer los requisitos legales y aprovechar de inmediato las oportunidades del Real
Decreto. Debe asumirse que estas directrices generales se veran sometidas a modificaciones cuando se
adquiera una mayor experiencia en la aplicacidon del Real Decreto por parte de todos los agentes implicados.

La redaccién del presente documento se asienta sobre unos principios rectores que deberan guiar el disefio
de las ensefianzas universitarias oficiales en la Universidad de Zaragoza. En particular:

— Los principios y valores democraticos y de sostenibilidad

— Elrigor académico, la coherencia y el interés social

— Larealidad socioeconémica y profesional de nuestro entorno

— La modernizacién, el dinamismo y la flexibilidad de los planes de estudios

— Las fortalezas académicas, investigadoras y de transferencia del conocimiento de la Universidad de
Zaragoza

— La transversalidad entre disciplinas

— La identidad propia de la Universidad de Zaragoza a través de la incorporacion de competencias
transversales

— Lainternacionalizacién de la oferta formativa, en especial a través de la pertenencia de la Universidad
de Zaragoza a la Universidad Europea UNITA

Capitulo I. Objetivos y ambitos de conocimiento
Articulo 1. Objetivos de las ensefianzas universitarias oficiales de Master y aseguramiento de su calidad

1. Las ensefianzas oficiales de Master Universitario tienen como objetivo la formacidén avanzada, de
caracter especializado temdticamente o multidisciplinar en los saberes cientifico, tecnolégico,
humanistico y artistico, dirigida a la especializacién académica y a la profesional, o en su caso,
encaminada al aprendizaje en las actividades investigadoras.

2. Estas ensefanzas, por su naturaleza de titulos oficiales, se someten a procedimientos de evaluacion
externa, cuya responsabilidad, para la Universidad de Zaragoza, recae en la Agencia de la Calidad y
Prospectiva Universitaria de Aragon (ACPUA). Los procedimientos son los de verificacion, seguimiento,
modificacion y renovacion de la acreditacion y se rigen por el Capitulo VII del Real Decreto 822/2021
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Capitulo VII. De igual forma, la Universidad de Zaragoza se corresponsabiliza del aseguramiento de la
calidad de las ensefianzas universitarias oficiales de Mdster a través de su propio Sistema Interno de
Garantia de la Calidad.

Articulo 2. Ambitos del conocimiento

Las ensefianzas universitarias oficiales de Master deberan adscribirse a uno de los dmbitos de conocimiento
relacionados en el Anexo | del Real Decreto 822/2021, en el momento de inscripcidén en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos (RUCT). Asimismo, este ambito de conocimiento deberd incluirse en la
memoria de verificacién del plan de estudios.

Capitulo Il. Organizacidon del Plan de Estudios de los titulos universitarios de Master

Articulo 3. Plan de Estudios

1. Los planes de estudios de las ensefianzas universitarias oficiales de Mdster estructuraran los objetivos
formativos, el perfil de egreso, los resultados de aprendizaje (contenidos, habilidades y competencias),
los mddulos, materias y asignaturas, las practicas académicas externas, el trabajo de fin de Master, las
metodologias docentes, el sistema de evaluacién del aprendizaje del estudiantado y el sistema interno
de garantia de calidad.

2. El perfil de egreso es una declaracidén sobre las caracteristicas generales que se espera que tenga una
persona que obtenga un determinado titulo de Master.

3. Los resultados de aprendizaje son declaraciones de lo que se espera que una persona conozca,
comprenda y/o sea capaz de hacer al final de un proceso de formacién y aprendizaje. Pueden ser
especificos del ambito de conocimiento o tener un caracter mas transversal pero siempre teniendo
presente la especificidad disciplinar.

4. El perfil de egreso y los resultados de aprendizaje conforman el nucleo del aprendizaje y constituyen las
ideas clave que estructuraran las principales decisiones en la titulacién.

5. Los planes de estudios constaran de tres documentos diferenciados: (a) la Memoria de Verificacion del
Plan de Estudios; (b) el Proyecto Formativo de Titulacion; y (c) las Guias Docentes.

a) La Memoria de Verificacién se desarrollard segin el Anexo Il del Real Decreto 822/2021, y
reflejara: (1) Descripcidn, objetivos formativos y justificacion del titulo; (2) Resultados del
proceso de formacién y de aprendizaje; (3) Admisidn, reconocimiento y movilidad; (4)
Planificacién de ensefanzas; (5) Personal académico y de apoyo a la docencia; (6) Recursos para
el aprendizaje: materiales e infraestructuras, practicas y servicios; (7) Calendario de
implantacién; (8) Sistema Interno de Garantia de Calidad. De manera preferente la Memoria de
Verificacidn de un plan de estudios se estructurard a partir de mdédulos y materias, con el
objetivo de favorecer la flexibilidad y una mayor agilidad en la adaptacién a las nuevas
tendencias, descubrimientos y aprendizajes que sean necesarios para el mantenimiento de la
vigencia disciplinar de las titulaciones.

b) El Proyecto Formativo de Titulacién recogera siempre la estructura del plan de estudios en
mddulos, materias y asignaturas, y servira de documento guia para la implementacién operativa
de la titulacién. Se desarrollara seglin el modelo interno de la Universidad de Zaragoza disefiado
al efecto e incorporara al menos: (1) La estructura de las ensefianzas en términos de médulos,
materias y asignaturas; (2) Los resultados de aprendizaje especificos de cada asignatura junto
con su vinculacién con los resultados de aprendizaje de la titulacién; (3) El conjunto de areas de
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conocimiento vinculadas (i.e. aquellas que potencialmente podrian impartir la asignatura) con
cada asignatura; (4) El conjunto de areas de conocimiento adscritas (i.e. aquellas que impartiran
la asignatura) con cada asignatura con su porcentaje de participacién en el encargo docente; y
(5) El cronograma de imparticién de las asignaturas a lo largo de la titulacion.

c) Las Guias Docentes se desarrollaran, para cada asignatura, segun el modelo interno de la
Universidad de Zaragoza disefiado al efecto y reflejaran: (1) Informacién Basica de la asignatura;
(2) Resultados de aprendizaje; (3) Programa de la asignatura; (4) Actividades académicas; (5)
Evaluacioén; y (6) Bibliografia y otras fuentes.

El Sistema Interno de Garantia de Calidad regulard, a través de sus procedimientos, la elaboracién,
modificacion y actualizacién de la Memoria de Verificacién, del Proyecto Formativo de Titulacion y de
las Guias Docentes.

Articulo 4. Contabilizacion del trabajo académico y planificacion temporal

1.

El proceso de ensefianza-aprendizaje se medird en créditos académicos del Sistema Europeo de
Transferencia de Créditos (ECTS, en sus siglas en inglés), donde cada crédito ECTS equivaldrd a 25 horas
de trabajo de cada estudiante.

Los planes de estudio de Master tendran una duracién de 60, 90 6 120 ECTS.

Cada plan de estudios de las ensefianzas universitarias oficiales de Master se estructura en cursos de 60
ECTS excepto aquellos con una carga de 90 ECTS, permitiéndose que uno de los cursos sea de 30 ECTS.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza aprobara, anualmente, el calendario académico,
gue estara dividido en dos semestres que incluirdn todas las actividades académicas y la evaluacion.

Las asignaturas con caracter general seran semestrales y de manera excepcional podran ser anuales.

Como norma general para todas las tipologias de formacidén se configuraran asignaturas de 6 ECTS.
También sera posible proponer asignaturas de 2, 3, 9 6 12 ECTS si se considera de mayor utilidad para
la configuracion del plan de estudios.

Las titulaciones universitarias conjuntas internacionales de Master, asi como aquellas que se desarrollen
en el marco de las convocatorias del Programa de Universidades Europeas de la Comisidn Europea,
podran tener una duracidn y estructura secuencial distintas.

En el caso de titulaciones de cardcter habilitante para el ejercicio de una profesidn regulada todo el plan
de estudios se regira por la normativa correspondiente.

Capitulo lll. Estructura de los titulos universitarios de Master

Articulo 5. Unidades de planificacién

1.

La estructura de un plan de estudios debera explicitar la asignacion de créditos ECTS a las diferentes
unidades de planificacion que son las asignaturas, materias y médulos.

Una asignatura es una unidad de aprendizaje que garantiza la adquisicion de unos resultados de
aprendizaje especificos a través de actividades académicas concretas y de su evaluacion.

Una materia es una unidad de aprendizaje que agrupa asignaturas por criterios de disciplina,
profundidad y amplitud del conocimiento o tipologia de la formacién.

unizar



«2s  Universidad

10i  Zaragoza

4.

5.

1542

Un médulo es una unidad de aprendizaje que agrupa materias por criterios de disciplina, profundidad y
amplitud del conocimiento o tipologia de la formacién.

En la asignacion de créditos a cada uno de los mddulos, materias o asignaturas que configuren el plan
de estudios se computara el nimero de horas de trabajo requeridas para la adquisiciéon por el
estudiantado de los resultados de aprendizaje correspondientes. En esta asignacién deberan estar
comprendidas las horas correspondientes a las actividades formativas tedricas y practicas, las horas de
estudio, las dedicadas a la realizacidn de seminarios, trabajos, practicas o proyectos, y las exigidas para
la preparacion y realizacion de los examenes y pruebas de evaluacidon. En cualquier caso, las actividades
académicas podran tener lugar en los espacios lectivos presenciales o virtuales, y podran ser sincrdnicas,
asincronicas o realizarse de forma auténoma.

Capitulo IV. Diseiio de los titulos universitarios de Master: tipologia y modalidad de la formacién

Articulo 6. Tipologias de formacién

1.

2.

La formacion en un plan de estudios de las ensefianzas universitarias oficiales de Mdster puede
presentar las siguientes tipologias: (1) Formacién obligatoria; (2) Formacidn optativa; (3) Practicas
académicas externas; y (4) Trabajo de fin de Master. En dichas tipologias podran incorporarse
seminarios, trabajos dirigidos u otras actividades formativas.

Excepcionalmente un Master puede contemplar la existencia de complementos formativos, no
pudiendo superar el 20 por ciento del total de créditos de la titulacién de Master. Estos créditos tendran
la misma consideracidn que el resto de créditos de la titulacion de Master.

Articulo 7. La formacién obligatoria

1.

2.

3.

Se entiende por formacién obligatoria aquella incluida en el plan de estudios que sera cursada por todo
el estudiantado matriculado en la titulacién, y que permitird la adquisicion de los resultados de
aprendizaje generales de la Memoria de Verificacidn, asi como los resultados de aprendizaje especificos
del Proyecto Formativo de Titulacién.

Las asignaturas obligatorias tendran un nimero de créditos ECTS multiplo de tres, con una dimensién
minima de 6 ECTS para asignaturas semestrales y un maximo de 12 ECTS para asignaturas anuales.

En el caso de titulaciones con competencias profesionales legalmente establecidas, se podra
excepcionar lo establecido en el parrafo anterior, manteniendo, en todo caso un nimero entero de
ECTS, con un minimo de 3 ECTS, para cada asignatura obligatoria.

Articulo 8. La formacion optativa

1.

2.

3.

Se entiende por formacién optativa aquella en el plan de estudios que, en general, sera cursada por una
parte del estudiantado matriculado en la titulacién, y que permitird reforzar la adquisicion de los
resultados de aprendizaje generales de la Memoria de Verificacién, asi como los resultados de
aprendizaje especificos del Proyecto Formativo de Titulacion.

Las asignaturas optativas tendrdn un numero de créditos ECTS multiplo de tres, con una dimensién
minima de 3 ECTS. Excepcionalmente, las asignaturas optativas podran tener una dimensién de 2 ECTS.

El Proyecto Formativo de Titulacién, de acuerdo con las Directrices para el establecimiento vy
modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) del Personal Docente e Investigador (PDI),
establecerd, anualmente, la oferta de asignaturas optativas para cada curso académico. Se garantizara,
al menos, una oferta de optatividad del doble del nimero de créditos optativos del plan de estudios.

unizar



4.

Universidad
Zaragoza

En todo caso, y en relacidén con la capacidad docente, podra establecerse un limite maximo de alumnos
gue podran cursar la materia o asignatura optativa.

Articulo 9. La formacion optativa interdisciplinar

La Universidad de Zaragoza articulard los mecanismos oportunos para fomentar la interdisciplinariedad entre
las titulaciones oficiales de Master.

Articulo 10. Las practicas académicas externas

1.

g

Las practicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los estudiantes y
supervisada por la Universidad de Zaragoza, cuyo objetivo es permitir al estudiantado aplicar y
complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de
competencias que los preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad
y fomenten su capacidad de emprendimiento.

Las practicas podran realizarse en instituciones, administraciones, empresas, organizaciones sociales o
en otras entidades.

Las practicas académicas externas de los estudiantes se podran realizar en su modalidad curricular, es
decir formando parte tanto de la Memoria de Verificacion como del Proyecto Formativo de Titulacion,
y en su modalidad extracurricular.

Cuando los planes de estudio de los titulos de Mdster incorporen practicas académicas externas
curriculares, éstas no podran superar un tercio de la carga total de créditos.

Para que dichas practicas puedan ser ofrecidas, serd obligatorio hacer constar en la Memoria de
Verificacion el mecanismo de organizacion y los principales convenios y acuerdos con entidades o
empresas que las hagan posibles para todo el estudiantado matriculado en el titulo y que se incorpore
en la oferta académica anual, dejando abierta la posibilidad de incorporar nuevos convenios.

La Universidad de Zaragoza desarrollard una normativa especifica para las practicas académicas externas
qgue detallara, como minimo: los requisitos del estudiantado y de las entidades colaboradoras, el
contenido de los convenios de cooperacién educativa, los mecanismos de seguimiento y evaluacién de
las practicas, el reconocimiento académico de las précticas del estudiante, la labor de coordinacion y
tutorizacién académica, y la duracién y horarios de realizacidn de las practicas, incluyendo las
adaptaciones necesarias para el estudiantado con discapacidades y necesidades especificas de apoyo
educativo.

Articulo 11. El trabajo de fin de Master

1.

El trabajo de fin de Master, de caracter obligatorio y cuya superacién es imprescindible para la obtencién
del titulo oficial, tiene como objetivo esencial la demostracion por parte del estudiantado del dominio y
aplicacion de los conocimientos, competencias y habilidades definitorios del titulo universitario oficial
de Master.

Este trabajo de fin de Master tendra un niumero de créditos ECTS multiplo de tres, con un minimo de 6
ECTS para todos los titulos, y un maximo de 30 ECTS.

En la Memoria de Verificacién debera incluirse el sistema de realizacion de los trabajos fin de Master, la
extension en ECTS, su tutela, los mecanismos de gestion y los procedimientos de evaluacién vy
calificacion.
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4. Deberd desarrollarse en la fase final del plan de estudios, siguiendo los criterios que la Universidad de
Zaragoza establezca en su normativa propia.

Articulo 12. Modalidades de imparticion

Las ensefianzas universitarias oficiales de Master podran impartirse en la modalidad docente presencial, en
la hibrida y en la virtual:

a) Se entiende por modalidad docente presencial en un Master aquella en que el conjunto de la
actividad lectiva que enmarca el plan de estudios se desarrolla de forma presencial, es decir,
interactuando el profesorado y el estudiantado en el mismo espacio fisico.

b) Se entiende por modalidad docente hibrida en un Master aquella en que la actividad que
enmarca el plan de estudios engloba asignaturas o materias en modalidad presencial y virtual,
siempre manteniendo la unidad del proyecto formativo. La proporcion de créditos no
presenciales para que un titulo tenga la consideracién de hibrido serd la situada en un intervalo
entre el 40 y 60 por ciento de la carga crediticia total del titulo de Master.

c) Se entiende por modalidad docente virtual en un Master aquella en que el conjunto de la
actividad lectiva que se enmarca en el plan de estudios se articula a través de la interaccidn
académica entre el profesorado y el estudiantado que no requiere de presencia fisica de ambos
en el mismo espacio docente de la Universidad. Un Mdster podra definirse como impartido en
modalidad virtual cuando al menos un 80% de créditos ECTS que lo configuran se impartan en
dicha modalidad de ensefianza.

Finalmente, en una titulacion considerada como presencial, podran utilizarse modalidades docentes
virtuales, si el perfil de egreso y los resultados de aprendizaje del titulo asi lo aconsejan, sin sobrepasar los
intervalos mencionados con anterioridad.

Articulo 13. La formacion en otras lenguas

1. Un plan de estudios podrd incorporar en su oferta de formacidn asignaturas en otras lenguas diferentes
a las consideradas vehiculares del titulo de Master.

2. Enarasde lainternacionalizacion de las titulaciones de Master, se tendera a la utilizacidn de la estrategia
“English-friendly” en aquellas tipologias de formacion que de forma natural lo permitan y para las que,
al menos, el material docente estara disponible en lengua inglesa. Logicamente, dicha estrategia podra
extenderse a otras lenguas extranjeras diferentes de la lengua inglesa.

Capitulo V. Competencias transversales en la Universidad de Zaragoza
Articulo 14. Competencias transversales

1. Las titulaciones de Master de la Universidad de Zaragoza incluiran en su planificacidn la integracion
completa y evaluada de aquellas competencias transversales que identifiquen el perfil de egreso propio
de nuestra Universidad incluyendo aquellas que garanticen el desarrollo en los egresados y egresadas
del compromiso con la sociedad en la que vivimos para que esta prospere a través de las dimensiones
de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada
momento.

2. Las competencias transversales para las titulaciones de Master de la Universidad de Zaragoza seran:
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a) Democracia y sostenibilidad
b) Trabajo en equipo

c) Pensamiento critico

d) Inteligencia emocional

e) Innovacién y creatividad

f) Autoaprendizaje permanente

El Sistema Interno de Garantia de Calidad regulara, a través de sus procedimientos, la implementacion
de estas competencias en los planes de estudio que, en general, se realizara a partir de asignaturas que
funcionen como punto control y que serdn, preferentemente, de formacién obligatoria.

Capitulo VI. Estructuras curriculares generales, especificas y de innovacién docente

Articulo 15. Especialidades

1.

Las ensefianzas universitarias oficiales de Mdster pueden complementarse con la incorporacidon de una
o varias especialidades. Estas incorporan una formacién complementaria y especifica en un dmbito
tematico o profesional acorde con el proyecto formativo global del Master.

Las especialidades pueden plantearse como un itinerario que ofrece la especializacién en una tematica
en el marco del mismo ambito disciplinar del titulo o puede introducir un itinerario complementario.

Una especialidad estara integrada por materias o asignaturas optativas, tendréa como maximo una
extensién del 50 por ciento de la carga de créditos del titulo y podra incorporar los créditos
correspondientes al trabajo fin de Master y las prdcticas académicas externas siempre que estén
relacionados. En este ultimo caso, se debera garantizar que el estudiantado alcanza los resultados de
aprendizaje propios de la especialidad cursando un minimo de créditos de formacién en asignaturas
diferentes a las anteriores.

Articulo 16. Mencion dual

1.

Un titulo universitario de Master podra incluir la Mencién Dual entendida como un proyecto formativo
comun que se desarrolla de manera complementaria en el centro universitario y en una entidad
colaboradora. El objetivo de la Mencion Dual serd la adecuada capacitacion del estudiantado para
conseguir su formacién integral y mejorar su empleabilidad.

La entidad colaboradora podrd ser una empresa, una organizacién social o sindical, una institucién o una
administracién. El proyecto formativo se encontrara bajo la supervision y el liderazgo formativo de la
Universidad de Zaragoza.

Para la obtencidn de la Mencién Dual deberan concurrir las siguientes circunstancias:

a) El porcentaje de créditos contemplados en el plan de estudios, que se desarrollen en la entidad
colaboradora sera de entre el 25 y el 50 por ciento de los créditos. Dentro de estos porcentajes
debera incluirse el trabajo fin de Mdaster.

b) La actividad formativa desarrollada de forma dual en la universidad y la entidad colaboradora se
alternard con una actividad laboral retribuida, a través de un contrato para la formacién dual
universitaria.
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c) Dentro de la actividad formativa dual se definiran los resultados de aprendizaje que se
pretenden alcanzar, de forma coordinada y complementaria a los que se trabajen en el tiempo
académico que el estudiantado realiza en el centro universitario. En todo caso, se deberd
asegurar la posibilidad de compaginar la actividad formativa en el centro universitario y en la
entidad colaboradora.

E

La Universidad de Zaragoza y la entidad colaboradora en la que el o la estudiante desarrolle parte de su
formacidon mediante un contrato laboral, tendran que haber suscrito previamente un Convenio Marco
de Colaboracidn Educativa, que concretara el proyecto formativo, las obligaciones de las partes, los
mecanismos de tutoria y supervision, los sistemas de evaluacion y el resto de condiciones que se
consideren necesarias.

b4

Cada estudiante tendrd una persona tutora designada por la Universidad de Zaragoza y otra designada
por la entidad colaboradora. La funcion de tutoria consiste en supervisar conjuntamente el desarrollo
del proyecto formativo, bajo el liderazgo del tutor o de la tutora de la Universidad de Zaragoza. Para
ejercer la tutoria sera necesario haber recibido formacién especifica.

Articulo 17. Estructuras de Innovacion Docente

1. Se podran desarrollar titulaciones de Master con estrategias metodoldgicas de innovacidon docente
especificas y diferenciadas que vehiculen parte o la globalidad de un titulo universitario oficial y, por
tanto, afecten al conjunto de materias y asignaturas que configuran el plan de estudios.

2. Estas estructuras formativas estardan fundamentadas en necesidades reales de mejora y se articularan
en metodologias activas, colaborativas y profundas de transformacidon avaladas y evaluadas con
evidencia cientifica educativa como, por ejemplo, aula invertida, aprendizaje basado en el trabajo por
proyectos, problemas o retos, casos practicos y otras iniciativas que impulse la Universidad de Zaragoza,
el centro o facultad y la titulacion.

Articulo 18. Programas académicos de simultaneidad de dobles titulaciones con itinerario especifico

1. Sepodran organizary ofertar programas académicos de simultaneidad de dobles titulaciones de Master
con un itinerario especifico, que dard lugar a la obtencidn, si son superadas todas las asignaturas que lo
configuran, de cada uno de los titulos universitarios oficiales que lo conforman.

2. Los programas académicos de simultaneidad tienen como finalidad la suma de sinergias formativas de
titulos que se complementan desde el punto de vista educativo y profesional.

3. Estos programas deben basarse en la construccidon de un proyecto formativo comun de titulaciones
diferenciadas que tendrd coherencia académica y reforzard la formacion integral del estudiantado.

4. No podran implementarse programas académicos de simultaneidad de tres o mas titulaciones.

5. Los programas de doble titulacidn se articularan mediante el establecimiento de un itinerario formativo
especifico a partir de las asignaturas que se consideren esenciales de los respectivos Planes de Estudios
de cada uno de los titulos implicados. Se debera incorporar toda aquella informacién significativa para
el desarrollo de la doble titulacién.

6. ElConsejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza aprobard un documento que explicite el proyecto
formativo de estos programas de doble titulaciones, el Plan de Estudios resultante del itinerario
especifico, los Resultados de Aprendizaje, las practicas y el modelo de reconocimiento de asignaturas
entre los titulos implicados.
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Articulo 19. Titulaciones de Mdster conjuntas

1.

N

Serd posible proponer un Plan de Estudios conducente a un titulo universitario oficial de Master
conjunto con otras universidades espafiolas o extranjeras, previa justificacién de su solvencia y garantia
de éxito.

Estas propuestas se realizaran mediante la firma de un convenio que serd incorporado a la memoria que
haya de ser verificada. En este convenio se acordara qué universidad ejercerd de coordinadora vy, por
tanto, serd responsable de la presentacién de la memoria en los diversos procedimientos de
aseguramiento de la calidad establecidos en el Real Decreto 822/2021, asi como la participacion de cada
universidad en la docencia a través de su respectivo profesorado, las normativas académicas y de
evaluacidn que se seguiran, la responsabilidad en la emisidn del titulo y la gestion de los expedientes de
los estudiantes matriculados.

Capitulo VII. Sostenibilidad de los titulos de Master

Articulo 20. Condiciones de imparticion de los titulos de Master (DEROGADO)

Capitulo VIII. Extincion y adaptacion de los planes de estudio

Articulo 22. Extincion de los planes de estudios de Mdster

1.

Los planes de estudios de Mdster se extinguirdn progresivamente, con periodicidad anual, a partir del
curso académico siguiente a aquel en que se produzca la correspondiente resolucion de extincion,
debiendo adoptarse las medidas adecuadas que garanticen los derechos académicos del estudiantado
gue se encuentre cursando dichos estudios.
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2. Laextincidon de los planes de estudio se realizara temporalmente, quedando sin docencia las asignaturas
que lo integran. Una vez extinguido un curso se efectuaran cuatro convocatorias en los dos cursos
académicos siguientes. En el segundo curso en extincidn, se podrdn utilizar tres convocatorias hasta
agotar las seis convocatorias disponibles. Agotadas las convocatorias sin superar las pruebas, el
estudiantado que desee continuar los estudios deberda seguirlos mediante las adaptaciones
correspondientes, en el plan o planes de estudios que la Universidad, en su caso, haya determinado.

3. Elimporte de las asignaturas sin derecho a docencia serd el que venga determinado anualmente en el
Decreto por el que se fijan los precios a satisfacer por la prestacidn de servicios académicos. La matricula
de asignaturas sin docencia dard derecho a presentarse a examen en las convocatorias reglamentarias,
pero no a asistir a clases tedricas ni practicas.

4. Con caracter general, no se admitiran traslados de expediente ni matriculas que conlleven la necesidad
de cursar mdas de dos asignaturas que no se impartan como consecuencia de la extincidon del
correspondiente plan de estudios y de las que el estudiantado no hubiera estado matriculado
previamente.

Articulo 23. Adaptacidn a planes de estudio

1. Iniciado el proceso de extincidn, el estudiantado podra optar por continuar en el plan en extincion, de
acuerdo a lo expuesto en el articulo anterior, o continuar los estudios mediante las adaptaciones
correspondientes, en el plan o planes de estudios que la Universidad, en su caso, haya determinado.

2. Las adaptaciones se realizaran respecto de las asignaturas que el estudiantado haya superado en el plan
en extincion, respetandose las calificaciones que hubiera obtenido en las mismas y sin que se computen
las convocatorias agotadas en las asignaturas pendientes de superar.

3. La adaptacién de asignaturas no conlleva coste econdmico, salvo que el Decreto por el que el que se
fijan los precios a satisfacer por la prestacion de servicios académicos asi lo establezca.

4. El estudiantado de un plan de estudios en extincidn tiene garantizada plaza para continuar sus estudios
mediante adaptacion en el plan o planes de estudios que la Universidad haya determinado.

Disposicion adicional

Se autoriza al Vicerrectorado con competencia en de Politica Académica de la Universidad de Zaragoza a
realizar aclaraciones sobre la aplicacién del Real Decreto 822/2021 a las ensefianzas universitarias oficiales
de Master y sobre la aplicacién de las directrices establecidas en el presente acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza.

Disposicion transitoria primera. Adaptacion de las titulaciones al formato de las modalidades docentes
presencial, hibrida y virtual.

Los titulos de Master que dispongan de unas modalidades docentes cuyos porcentajes de créditos fueren
diferentes a los intervalos establecidos en el Real Decreto 822/2021, deberan estar adaptados a lo fijado en
la misma para su imparticion en el curso 2025-26.

Disposicion transitoria segunda. Adaptacidon de la adscripcion a los ambitos de conocimiento y de la
memoria de verificacion del plan de estudios.

Los titulos de Master habran de adscribirse a un ambito de conocimiento con anterioridad al inicio del curso
académico 2025-26.
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Disposicion transitoria tercera. Masteres oficiales con una duracién diferente a la establecida en el Real
Decreto 822/2021.

Los titulos de Master que se estructuren en un nimero de créditos ECTS diferente a lo establecido en el Real
Decreto 822/2021 deberan adaptarse a dicha norma con anterioridad al inicio del curso académico 2024-25.

Disposicion transitoria cuarta. Adaptacion de las titulaciones actuales al Real Decreto 822/2021.

Con objeto de facilitar el proceso de adaptacién de las titulaciones oficiales de Master Universitario
actualmente ofertadas en la Universidad de Zaragoza al Real Decreto 822/2021 éstas podran mantener su
carga crediticia en lo que respecta a mddulos, materias y asignaturas.

Disposicion transitoria quinta. Calendario de adaptacion de las titulaciones actuales al Real Decreto
822/2021.

El Vicerrectorado de Politica Académica, de acuerdo con los centros responsables de las titulaciones de
Master Universitario actualmente ofertadas en la Universidad de Zaragoza, planificard un calendario
equilibrado de adaptacion al Real Decreto 822/2021 en el que se fijaran las siguientes fechas clave para la
remisién de la documentacion correspondiente desde los centros al Vicerrectorado:

a) 30de junio de 2023

b) 30 de septiembre de 2023

c) 21 de diciembre de 2023

d) 31 de marzo de 2024

e) 30de junio de 2024
Entrada en vigor

Este acuerdo entrara en vigor en el dia de su publicacidn en el BOUZ.
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