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1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONES Y OTROS DATOS BASICOS

DENOMINACION DEL TiTULO

Graduado o Graduada en Estudios en Arquitectura *

CONJUNTO* | DESCRIPCION DEL CONVENIO

NO -

*Se deberd adjuntar el convenio de colaboracidn entre las entidades participantes en el titulo

RAMA Y AMBITO DE CONOCIMIENTO

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria y Arquitectura

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Arquitectura, construccidn, edificacién y urbanismo, e ingenieria civil

MENCIONES

MENCION ECTS

NO

¢Es obligatorio cursar una mencién de las existentes para la obtencion del titulo? Si 0 NO [J

MENCION DUAL

MENCION DUAL* ECTS

NO

*Se deberdn adjuntar los convenios de colaboracion correspondientes

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS

UNIVERSIDAD RESPONSABLE CODIGO RUCT

Universidad de Zaragoza 021

LISTADO DE UNIVERSIDADES PARTICIPANTES (en caso de titulos conjuntos)

coODIGO

NIVERSIDAD
RUCT v >

LISTADO DE CENTROS DE IMPARTICION

CODIGO | CENTRO UNIVERSIDAD

! La denominacién del titulo sera en castellano, excepto cuando todo el titulo se imparta en otro idioma, en cuyo caso podra ser bilingue.
La denominacion, si es en inglés sera: Bachelor in ...



RUCT

50012177 | Escuela de Ingenieria y Arquitectura (EINA) Universidad de Zaragoza
CENTRO: | EINA | UNIVERSIDAD: Universidad de Zaragoza
NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS 350
NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO 70

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TiTULO
PRESENCIAL HiBRIDA VIRTUAL
X
NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS POR MODALIDAD
PRESENCIAL HiBRIDA VIRTUAL
350 - -

IDIOMAS DE IMPARTICION | Castellano

NUMERO DE CREDITOS ECTS Y SU DISTRIBUCION

TIPO DE MATERIA CREDITOS ECTS
Formacioén basica 120
Obligatorias 156
Optativas 18
Practicas externas 0
TFG 6
NUMERO TOTAL DE CREDITOS ECTS 300

1.10. JUSTIFICACION DEL INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO, PROFESIONAL Y SOCIAL DEL TITULO

Los estudios de Arquitectura son de vital importancia en el contexto educativo y profesional debido a su impacto
en multiples facetas de la sociedad. La misidén de la Arquitectura como definidora del hecho construido se
extiende, de forma coherente, a aspectos tan esenciales como el lugar donde se implanta, la sostenibilidad del
medio, la eficiencia energética de su construccién y uso y la habitabilidad y funcionalidad de sus espacios. A
través de un plan de estudios robusto y bien estructurado, los estudiantes de arquitectura adquieren habilidades
técnicas y propositivas que les permiten abordar y resolver esta responsabilidad tan interdisciplinar,
contribuyendo al desarrollo social y sus espacios de manera innovadora y responsable. La formacién en
Arquitectura fomenta la construccién de una memoria que reside en el descubrimiento de su patrimonio cultural
y, a la vez promueve un pensamiento critico que afronta el tiempo préximo en una colaboracion multidisciplinar,
capaz de afrontar los desafios contemporaneos como el cambio climatico. Esta abierta responsabilidad del
arquitecto/a exige una permanente renovacién de su formacion. La evaluacidén y mejora continua del plan de
estudios en arquitectura es, por tanto, esencial para garantizar que los futuros arquitectos estén dotados de los
conocimientos y competencias necesarios para la mejor contribucion al desarrollo del entorno construidoy a la
sociedad a la que da servicio.

En 2005, la Universidad de Zaragoza acordé el interés de los estudios de Arquitectura mediante el “Acuerdo de
reordenacion de la oferta académica”, suscrito por la Consejeria de Ciencia, Tecnologia y Universidad, el Consejo
Social y el Rector. Este acuerdo fue crucial para introducir nuevos programas académicos, incluyendo el primer
Grado en Arquitectura en 2008, cuyo plan de estudios se publicé en el BOE nim. 54 el 4 de marzo de 2009.
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Posteriormente, este programa evoluciond al actual Grado en Estudios en Arquitectura en 2011 y al Master
Universitario en Arquitectura en 2013, con los planes publicados en los BOE nim. 130 el 31 de mayo de 2013 y
num. 55 el 5 de marzo de 2014, respectivamente.

El Grado en Estudios de Arquitectura consta de 300 créditos ECTS, proporcionando una base sdlida de
conocimientos, habilidades y competencias a los futuros arquitectos. Posteriormente, el Master habilitante
afiade 60 créditos ECTS, asegurando una preparacion integral. La legislacidon otorga atribuciones profesionales
una vez obtenidos ambos titulos, sumando 360 créditos ECTS. Los resultados de aprendizaje permiten mantener
la profundidad de la preparacidn técnica, lo que es crucial para el prestigio internacional y la competitividad en
el mercado laboral europeo de nuestros titulados. Actualmente en Espafia se imparten aproximadamente 30
titulaciones de grado de caracteristicas similares, en diferentes universidades, lo que refleja su interés
académico.

La Universidad de Zaragoza es un motor de progreso y bienestar social y econdmico en Aragdn. La arquitectura,
responsable de los entornos construidos, impacta directamente en la calidad de vida y el desarrollo de
comunidades sostenibles y resilientes. El interés de la universidad en ofrecer estos titulos no es solo satisfacer
la demanda, sino también establecer una referencia académica de alta calidad regional, fortaleciendo el vinculo
entre academia y comunidad.

Las titulaciones de Grado y Master en Arquitectura reinen de manera natural grandes areas de conocimiento.
En ellas se anudan de forma interdisciplinar la investigacién cientifica, necesaria y estratégica para el
conocimiento y desarrollo del entorno construido y su relacion con el medio. Por tanto, desde el punto de vista
del interés investigador, estas titulaciones promueven un avance cientifico interdisciplinario que no solo es
esencial y estratégico para Espafia en su totalidad, sino también para Aragdn y especificamente para Zaragoza,
la ciudad mas poblada del valle del Ebro.

El interés profesional de las titulaciones de Arquitectura reside en su condicidn de profesion regulada (Orden
EDU/2075/2010), con competencias profesionales propias y exclusivas. Por tanto, la adecuacién a aquella
demanda social y la calidad con la que se impartan estos conocimientos es cardinal a la propia misidn de la
Arquitectura. La alta complejidad y responsabilidad inherentes a la practica arquitecténica exigen integrar en el
proyecto diversas responsabilidades como el disefio, la seguridad o el bienestar, teniendo en cuenta la condicién
finita del medio. Esta complejidad respalda la necesidad imperativa de una formacién holistica, interdisciplinar
y de trabajo en equipo para asegurar que nuestros egresados cumplan con éxito su principal misién: el hecho
construido. Los titulados del campo de estudio Arquitectura, Urbanismo y Paisajismo tienen una tasa de empleo
del 90,8% segun el Informe de 2023 titulado “Andlisis de la insercién laboral de los universitarios. Diferencias
entre titulaciones” de la Fundacién BBVA. Ademads, se prevé un aumento en la demanda profesional de este

campo. Segun el Manual de Perspectivas Ocupacionales de la Oficina Estadistica de Estados Unidos, se proyecta

que el empleo en el campo de la arquitectura crezca un 5% desde 2022 hasta 2032, una tasa mayor que el
promedio de todas las ocupaciones. Estos datos reflejan la alta empleabilidad y el interés profesional que genera
esta titulacion.

PRINCIPALES OBJETIVOS FORMATIVOS DEL TiITULO

El principal objetivo de los estudios de Grado en Estudios en Arquitectura es formar a los estudiantes para que
adquieran los resultados de aprendizaje necesarios para el ejercicio de la profesion de Arquitecto/a, de acuerdo
con la Orden EDU/2075/2010, de 29 de julio, correspondientes al nivel de Grado. Segun dicha Orden, los y las
estudiantes deben adquirir en las ensefianzas oficiales de Grado las siguientes competencias generales:

1. Conocer la historia y las teorias de la arquitectura, asi como las artes, tecnologias y ciencias humanas
relacionadas con esta.

2. Conocer el papel de las bellas artes como factor que puede influir en la calidad de la concepcion arquitecténica.


https://www.fbbva.es/wp-content/uploads/2023/05/FBBVA-Ivie_U-Ranking_Informe_Insercion_laboral_2023_def.pdf
https://www.fbbva.es/wp-content/uploads/2023/05/FBBVA-Ivie_U-Ranking_Informe_Insercion_laboral_2023_def.pdf
https://www.bls.gov/ooh/architecture-and-engineering/architects.htm

3. Conocer el urbanismo y las técnicas aplicadas en el proceso de planificacion.

4. Comprender los problemas de la concepcidn estructural, de construccion y de ingenieria vinculados con los
proyectos de edificios asi como las técnicas de resolucion de estos.

5. Conocer los problemas fisicos, las distintas tecnologias y la funcién de los edificios de forma que se dote a
éstos de condiciones internas de comodidad y proteccion de los factores climaticos.

6. Conocer las industrias, organizaciones, normativas y procedimientos para plasmar los proyectos en edificios y
para integrar los planos en la planificacion.

7. Comprender las relaciones entre las personas y los edificios y entre éstos y su entorno, asi como la necesidad
de relacionar los edificios y los espacios situados entre ellos en funcidn de las necesidades y de la escala
humanas.

Ademas, en el Grado en Estudios en Arquitectura, se pretende que los egresados tengan una formacion
contemporanea, interdisciplinar y rigurosa, capaz de adaptarse a un entorno cambiante como es la sociedad
misma a la que sirven y dan habitacién y el medio en que se instala. Esta formacidn se desarrolla en sintonia con
las demandas de un nuevo medio social y por ende un nuevo mercado laboral, facilitando asi la insercién laboral
y cumpliendo con la funcidn social que se espera de los titulados. Esta formacion se llevara a cabo en un entorno
de aprendizaje préoximo al ejercicio profesional, gracias a la colaboracion con despachos profesionales de
prestigio, empresas con reputacién en el sector y grupos de investigacion.

El titulo pretende también capacitar al estudiante para el conocimiento y comprensidn de la legislacidon necesaria
en el ejercicio de su profesion, asi como fomentar el aprendizaje continuado y auténomo mediante la adquisicion
de las habilidades necesarias. Esto permitird a los egresados del master abordar cualquier problema técnico y
cientifico en el ambito del hecho construido, de forma que puedan desarrollar con éxito sus competencias
profesionales y puedan acceder al mercado laboral en puestos de responsabilidad.

1.11.bis OBJETIVOS FORMATIVOS DE LAS MENCIONES/MENCIONES DUALES

No procede

1.12. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION DE SUS OBJETIVOS

No procede

1.13. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION
DE SUS OBJETIVOS

El mapa docente de los estudios de Grado y Master en Arquitectura en la Universidad de Zaragoza se construye
en tres etapas metodoldgicas especificas. Comienza con una primera etapa, que abarca los dos primeros afios
de los estudios de Grado y que nombramos como de Laboratorios. En ellos, docentes y estudiantes, en las
distintas materias y asignaturas, exploran y construyen una geografia de conceptos, dibujando un cerco de
ideas propio. El docente marca con aquellas ideas, los lugares conceptuales donde el estudiante armara sus
proximas operaciones arquitectonicas. A esta primera etapa arriban las materias generadoras del hecho
arquitectdnico que, junto con las tradicionalmente consideradas como bdsicas, enuncian los conceptos mas
elementales y sustanciales que alimentan el perfil y misién del arquitecto/a que propone como identidad
propia la Universidad de Zaragoza.

A esta primera etapa sigue una nueva estrategia docente, que abarca los tres ultimos afios de Grado y que



llamamos de Talleres. En esta segunda propuesta académica los estudiantes manipulan y relacionan aquellos
conceptos antes descubiertos, para lograr la posibilidad de generar con rigor el hecho arquitectdnico que debe
resolver y dar habitacion a una sociedad en permanente cambio y a un mundo que se descubre como un medio
limitado y fragil.

Finalmente, y como ultima regién académica emergera el Master Universitario en Arquitectura.

1.14. PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO A LOS QUE SE ORIENTAN LAS ENSENANZAS

Perfil resumido:
El Grado en Estudios en Arquitectura ofrece formacion integral previa al Master habilitante para ejercer la

profesion regulada de Arquitecto/a.

Perfil extendido:

El Grado en Estudios en Arquitectura proporciona a sus estudiantes una formacion integral previa al Master
habilitante. La combinacién de ambas titulaciones permite ejercer la profesion regulada de Arquitecto/a
(EDU/2075/2010), permitiendo desarrollar la profesién tanto en el dmbito privado como en el publico, asi
como realizar actividades académicas y de investigacién dentro del campo de la Arquitectura.

Tras la superacién del Grado, en el ambito profesional, los egresados estardn preparados para contribuir al
desarrollo y toma de decisiones en los distintos ambitos y etapas del disefio y desarrollo del hecho construido
en todas y cada una de sus escalas, en un medio descubierto como limitado y donde reside la memoria de un
tiempo sucedido y una identidad cultural propia. El egresado atenderd pues a una realidad social cambiante,
a la que debe dar habitacién en un medio de recursos limitados y una naturaleza que debemos conservar y
promover como garantia de un tiempo préximo del que serdn actores y autores.

1.14.bis HABILITACION PROFESIONAL

La legislaciéon vigente establece que la profesion de Arquitecto/a es una profesién regulada, cuyo ejercicio
requiere la posesiéon de los titulos oficiales de Grado y Master, obtenidos de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 12.9 del Real Decreto 1393/2007, en su redaccién modificada por el Real Decreto 861/2010, asi como
en el articulo 15.4, conforme a las condiciones del Acuerdo de Consejo de Ministros del 23 de julio de 2010.
Estos articulos disponen que, para titulos que habiliten para el ejercicio de actividades profesionales reguladas
en Espafia, el Gobierno establecera las condiciones para los planes de estudios correspondientes, los cuales
deberan ajustarse, cuando sea necesario, a la normativa europea aplicable. Los planes de estudios deberan
disefiarse de manera que permitan adquirir las competencias necesarias para ejercer la profesion.

La normativa que regula los requisitos de los planes de estudios de los titulos necesarios para ejercer la
profesion de Arquitecto/a es la Orden EDU/2075/2010, de 29 de julio, por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de
Arquitecto/a.

Dado que el presente plan de estudios conduce a un titulo de Grado que es requisito académico para acceder
al titulo universitario oficial de Master que habilita para el ejercicio de la profesion regulada de Arquitecto/a,
debe cumplir con la mencionada Orden EDU/2075/2010.

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

2.1. CONOCIMIENTOS

Siguiendo las indicaciones de la Orden EDU/2075/2010, de 29 de julio, por la que se establecen los requisitos para
la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Arquitecto,
este titulo tendra como resultado la adquisicion de los siguientes conocimientos:



CO_01 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo de los sistemas de representacién
espacial.

CO_02 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo del analisis y teoria de la forma y las
leyes de la percepcion visual.

CO_03 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo de la geometria métrica y proyectiva.
CO_04 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitecturay al urbanismo de las técnicas de levantamiento grafico
en todas sus fases, desde el dibujo de apuntes a la restitucion cientifica.

CO_05 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitecturay al urbanismo de los principios de la mecdnica general,
la estatica, la geometria de masas y los campos vectoriales y tensoriales.

CO_06 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo de los principios de termodinamica,
acustica y optica.

CO_07 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo de los principios de mecanica de fluidos,
hidraulica, electricidad y electromagnetismo.

CO_08 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo de las bases de topografia, hipsometria
y cartografia y las técnicas de modificacidn del terreno.

CO_09 Conocimiento aplicado del calculo numérico, la geometria analitica y diferencial y los métodos algebraicos.
CO_10 Conocimiento adecuado de la mecanica de sélidos, de medios continuos y del suelo, asi como de las
cualidades plasticas, elasticas y de resistencia de los materiales de obra pesada.

CO_11 Conocimiento adecuado de los sistemas constructivos convencionales y su patologia.

CO_12 Conocimiento adecuado de las caracteristicas fisicas y quimicas, los procedimientos de produccion, la
patologia y el uso de los materiales de construccion.

CO_13 Conocimiento adecuado de los sistemas constructivos industrializados.

CO_14 Conocimiento de la deontologia, la organizacidn colegial, la estructura profesional y la responsabilidad civil.
CO_15 Conocimiento de los procedimientos administrativos y de gestion y tramitacién profesional.

CO_16 Conocimiento de la organizacion de oficinas profesionales.

CO_17 Conocimiento de los métodos de medicidn, valoracion y peritaje.

CO_18 Conocimiento del proyecto de seguridad e higiene en obra.

CO_19 Conocimiento de la direccién y gestion inmobiliarias.

CO_20 Conocimiento adecuado de las teorias generales de la forma, la composicién y los tipos arquitectdnicos.
CO_21 Conocimiento adecuado de la historia general de la arquitectura.

CO_22 Conocimiento adecuado de los métodos de estudio de los procesos de simbolizacidn, las funciones
practicas y la ergonomia.

CO_23 Conocimiento adecuado de los métodos de estudio de las necesidades sociales, la calidad de vida, la
habitabilidad y los programas basicos de vivienda.

CO_24 Conocimiento adecuado de la ecologia, la sostenibilidad y los principios de conservacidon de recursos
energéticos y medioambientales.

CO_25 Conocimiento adecuado de las tradiciones arquitectdnicas, urbanisticas y paisajisticas de la cultura
occidental, asi como de sus fundamentos técnicos, climaticos, econdmicos, sociales e ideoldgicos.

CO_26 Conocimiento adecuado de la estética y la teoria e historia de las bellas artes y las artes aplicadas.

CO_27 Conocimiento adecuado de la relacion entre los patrones culturales y las responsabilidades sociales del
arquitecto.

CO_28 Conocimiento adecuado de las bases de la arquitectura vernacula.

CO_29 Conocimiento adecuado de la sociologia, teoria, economia e historia urbanas.

CO_30 Conocimiento adecuado de los fundamentos metodoldgicos del planeamiento urbano y la ordenacion
territorial y metropolitana.

CO_31 Conocimiento de la reglamentacion civil, administrativa, urbanistica, de la edificacion y de la industria
relativa al desempeno profesional.

CO_32 Conocimiento del andlisis de viabilidad y la supervisidon y coordinacion de proyectos integrados.

CO_33 Conocimiento de la tasacion de bienes inmuebles.

CO_34 Conocimiento de los mecanismos de redaccion y gestion de los planes urbanisticos a cualquier escala.
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2.3.

HABILIDADES

Siguiendo las indicaciones de la Orden EDU/2075/2010, de 29 de julio, por la que se establecen los requisitos para
la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Arquitecto,
este titulo tendra como resultado la adquisicion de las siguientes habilidades:

HA_01 Aptitud para aplicar los procedimientos graficos a la representacién de espacios y objetos (T).

HA_02 Aptitud para concebir y representar los atributos visuales de los objetos y dominar la proporcion y las
técnicas del dibujo, incluidas las informaticas (T).

HA_03 Aptitud para concebir, calcular, diseiar e integrar en edificios y conjuntos urbanosy ejecutar soluciones de
cimentacion (T).

HA_04 Aptitud para aplicar las normas técnicas y constructivas.

HA_05 Aptitud para conservar la estructura de edificacion, la cimentacion y obra civil.

HA_06 Aptitud para conservar la obra acabada.

HA_07 Aptitud para valorar las obras.

HA_08 Capacidad para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos urbanos y ejecutar: Estructuras
de edificacion (T).

HA_09 Capacidad para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos urbanos y ejecutar sistemas de
division interior, carpinteria, escaleras y demas obra acabada (T).

HA_10 Capacidad para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos urbanos y ejecutar sistemas de
cerramiento, cubierta y demas obra gruesa (T).

HA_11 Capacidad para concebir, calcular, diseiar, integrar en edificios y conjuntos urbanos y ejecutar
instalaciones de suministro, tratamiento y evacuacion de aguas, de calefaccion y de climatizacion (T).

HA_12 Capacidad para conservar la obra gruesa.

HA_13 Capacidad para proyectar instalaciones edificatorias y urbanas de trasformacién y suministro eléctricos, de
comunicacidén audiovisual, de acondicionamiento acustico y de iluminacidn artificial.

HA_14 Capacidad para conservar instalaciones.

HA_15 Aptitud para suprimir barreras arquitectédnicas (T).

HA_16 Aptitud para resolver el acondicionamiento ambiental pasivo, incluyendo el aislamiento térmico y acustico,
el control climético, el rendimiento energético y la iluminacidn natural (T).

HA_17 Aptitud para catalogar el patrimonio edificado y urbano y planificar su proteccién (T).

HA_18 Capacidad para la concepcidn la practica y el desarrollo de proyectos basicos y de ejecucidn, croquis y
anteproyectos (T).

HA_19 Capacidad para la concepcion la practica y el desarrollo de proyectos urbanos (T).

HA_20 Capacidad para la concepcion la practica y el desarrollo de direccion de obras (T).

HA_21 Capacidad para elaborar programas funcionales de edificios y espacios urbanos (T).

HA_22 Capacidad para intervenir en y conservar, restaurar y rehabilitar el patrimonio construido (T).

HA_23 Capacidad para ejercer la critica arquitectdnica.

HA_24 Capacidad para realizar proyectos de seguridad, evacuacién y proteccidén en inmuebles (T).

HA_25 Capacidad para redactar proyectos de obra civil (T).

HA_26 Capacidad para disefiar y ejecutar trazados urbanos y proyectos de urbanizacién, jardineria y paisaje (T).
HA_27 Capacidad para aplicar normas y ordenanzas urbanisticas (T).

HA_28 Capacidad para elaborar estudios medioambientales paisajisticos y de correccidon de impactos ambientales
(T).

COMPETENCIAS

A continuacidn se presentan las competencias. Las seis primeras corresponden al proyecto denominado Sello 1+5
Unizar. La Ultima estd recogida en la orden EDU/2075/2010, de 29 de julio, por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Arquitecto
y estd asociada a la materia Trabajo Fin de Grado.


https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/ct_unizar.pdf
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/ct_unizar.pdf

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para
que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializada en
el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comdn sumando
los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez
sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando
creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de
aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

CP_07: Elaboracion, presentacion y defensa ante un Tribunal Universitario de un trabajo académico original
realizado individualmente relacionado con cualquiera de las disciplinas cursadas.

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1. REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION DE ESTUDIANTES

Perfil de ingreso recomendado

Las caracteristicas que se consideran mas adecuadas e iddneas para cursar el grado de Arquitectura se enumeran
a continuacién. Debe observarse que estas capacidades, como todas las dimensiones del saber, pueden
cultivarse por lo que es imprescindible el equilibrio entre las potencialidades del alumno y su voluntad por
adquirir estas aptitudes:

e Capacidad para la comprension espacial y conocimientos basicos de geometria y dibujo.

e Manejo de la l6gica matematica y fisica, como base para alcanzar los objetivos de materias propedéuticas y
técnicas propias de la titulacién.

e Atraccion por los fendmenos culturales e inquietudes humanisticas, en la certeza de que el arquitecto no es
sélo un técnico sino que sus propuestas responden, desde un posicionamiento cultural, a las demandas de
la sociedad.

e Voluntad por cultivar una sensibilidad visual desde la comprension de que la mirada bien educada estimula
la creatividad y la imaginacion.

e Capacidad de servicio desde este titulo a la sociedad.

e Capacidad propositiva y de descubrimiento.

e (Capacidad organizativa y de trabajo en equipo, con habilidades para gestionar y desarrollar relaciones
personales.

ACCESO Y ADMISION

Requisitos de acceso y admisidn a Grados de la Universidad de Zaragoza

Acceso

Los requisitos de acceso a estudios oficiales de Grado en la Universidad de Zaragoza son los que vienen recogidos
en el articulo 3 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa bésica de los
procedimientos de admisidn a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado [BOE de 7 de junio de 2014], asi
como en la Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de


http://academico.unizar.es/acceso-admision-grado/inicio

mayo, de Educaciéon [BOE de 30 de diciembre de 2020] que, en la redaccién dada a su Articulo 38. Prueba de
acceso a la universidad, establece que para acceder a los estudios universitarios sera necesaria la superacion de
una prueba que, junto con las calificaciones obtenidas en bachillerato, valorara, con caracter objetivo, la
madurez académicay los conocimientos adquiridos en él, asi como la capacidad para seguir con éxito los estudios
universitarios. Asimismo, la Disposicién adicional trigésima tercera de dicha ley determina los casos de exencion
de la prueba de acceso a la universidad regulada en el articulo 38, mientras que la Disposicion adicional trigésima
sexta contempla el acceso y admision de alumnos y alumnas a la universidad en posesién de un titulo, diploma
o estudio de sistemas educativos extranjeros homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller.

Admision

El Real Decreto 412/2014, ademas de fijar los requisitos de acceso a los estudios oficiales de grado, marca los
principios generales para la admision y las formas de admisiéon, siendo competencia de las universidades la
determinacién de los criterios de valoracidn a aplicar, asi como el orden de prelacién de plazas y la reserva de
plazas.

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de 3 de abril de 2017, se aprobd la normativa
sobre criterios de valoracién orden de prelacidén en la adjudicacién de plazas y procedimientos de admisiéon a
estudios oficiales de grado (Normativa sobre criterios de valoracién, orden de prelacidn en la adjudicacion de
plazas y procedimientos de admisidn).

3.2. CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS
CRITERIOS GENERALES

El reconocimiento y transferencia de créditos académicos de los titulos universitarios oficiales se rige por lo
dispuesto en el art. 10 del R.D. 822/2021 de 28 de septiembre.

En la Universidad de Zaragoza el reconocimiento y transferencia de créditos se realizard de acuerdo con lo
establecido en su Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos, y seguin los procedimientos y plazos

especificados en la Informacién académica de reconocimiento y transferencia de créditos.

CRITERIOS ESPECIFICOS

Reconocimiento de Créditos cursados en Centros de Formacion Profesional de Grado Superior
MINIMO MAXIMO
0 ECTS 30 ECTS
Reconocimiento de Créditos cursados en Titulos Propios
MiNIMO MAXIMO
0 ECTS 0 ECTS
Reconocimiento de Créditos cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MiNIMO MAXIMO
0 ECTS 0 ECTS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Centros de Formacion Profesional de Grado Superior en caso de que se reconozcan
créditos:

El reconocimiento de créditos por este concepto viene determinado en las “Adendas entre la Comunidad
Auténoma de Aragdn y la Universidad de Zaragoza” al convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma

de Aragon, la Universidad de Zaragoza y la Universidad de San Jorge para el desarrollo de actuaciones conjuntas
dirigidas al andlisis e identificacion de correspondencias para el reconocimiento de créditos de ensefianzas de


https://zaguan.unizar.es/record/75838/files/Texto%20integrado%20Admision%20y%20Adjudicacion.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/75838/files/Texto%20integrado%20Admision%20y%20Adjudicacion.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/71079/files/Reglamento%20reconocimiento%20y%20transferencia%20de%20creditos.pdf
https://academico.unizar.es/grado-y-master/reconocimiento-y-transferencia-de-creditos/reconocimiento-y-transferencia-creditos
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/convenio_rec_creditos.pdf
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/convenio_rec_creditos.pdf

formacién profesional, artisticas, deportivas y los estudios universitarios de 18 de junio de 2021.

3.3. PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
PROPIOS Y DE ACOGIDA

PROCEDIMIENTOS

El procedimiento para organizar la movilidad en la Universidad de Zaragoza se establece en la siguiente normativa:
Movilidad nacional e internacional.

MOVILIDAD ESPECIFICA

Se posibilita la participacion en la movilidad especifica para el Grado en Estudios en Arquitectura, canalizado por
el procedimiento organizado por la Escuela de Ingenieria y Arquitectura a través de convenios con las Universida-
des que se recogen en los siguientes enlaces y que son susceptibles de revisién cada curso académico.

- Convenios especificos del programa Erasmus+ para el Grado en Estudios en Arquitectura en el curso 2024-25:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XmQkRoarNC2ZT2T9Ff5QYilQIXzXbZRtuopED2ER-
HiE/edit?gid=0#gid=0
- Los estudiantes del Grado en Estudios en Arquitectura pueden participar en todos los convenios de ambito ge-
neral establecidos para el curso 2023-24 entre Universidades de Norteamérica, Asia y Oceania y la Universidad
de Zaragoza, asi como aquellos especificos para la Escuela de Ingenieria y Arquitectura. La aceptacioén de los es-
tudiantes por parte de la universidad de destino esta supeditada a su perfil académico.

https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor mv/gea/2023 24 Convenios UZ Programa NAO.pdf

- Convenios especificos de los programas Iberoamérica y SICUE para el Grado en Estudios en Arquitectura en los
cursos 2023-24 y 2024-25 (marcados en color, paginas 1y 2, respectivamente):

Iberoamérica:

https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor mv/gea/2023 24 Convenios UZ Programa_ lbe-
roam%C3%A9rica.pdf

SICUE:

https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor mv/gea/2024 25 Convenios UZ Programa_ SICUE.pdf

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS

El plan se estructura en cinco grandes modulos, cumpliendo con los requisitos y la distribucion minima de créditos
establecidos en la ORDEN EDU/2075/2010, de 29 de julio.

Son los siguientes: 1) Mddulo propedéutico sobre ciencias basicas y dibujo; 2) Mddulo técnico sobre construccion,
estructuras e instalaciones; 3) Mddulo proyectual sobre composicion, proyectos y urbanismo; 4) Mddulo optativo;
y 5) Mddulo de Trabajo Fin de Grado. Cada maddulo se subdivide en materias que comprenden una o mas
asignaturas.

De cara a la implantacién del titulo, se desarrollard un documento adicional (Proyecto Formativo de Titulacion) en
el que se detalle la planificacién por asignaturas para cada curso académico, asi como el listado de asignaturas
optativas ofertadas.

4.1.a. RESUMEN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Tabla 4a. Resumen del plan de estudios

Créditos

Médulo Materia Tipologia
b ECTS



http://academico.unizar.es/movilidad-0
https://eina.unizar.es/internacional-eina
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XmQkRoarNC2ZT2T9Ff5QYi1QIXzXbZRtuopED2ERHjE/edit?gid=0#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XmQkRoarNC2ZT2T9Ff5QYi1QIXzXbZRtuopED2ERHjE/edit?gid=0#gid=0
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor_mv/gea/2023_24_Convenios_UZ_Programa_NAO.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor_mv/gea/2023_24_Convenios_UZ_Programa_Iberoam%C3%A9rica.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor_mv/gea/2023_24_Convenios_UZ_Programa_Iberoam%C3%A9rica.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor_mv/gea/2024_25_Convenios_UZ_Programa_SICUE.pdf

Matematicas Bésico 12
Fisica Bésico 12
Modulo propedéutico
Informatica Bésico 6
Expresién Grafica Mixta 39
TOTAL MODULO PROPEDEUTICO 69
Construccion, Materia y Medio Mixta 27
Acondicionamiento, Servicios y Medio Obligatorio 21
Médulo técnico
Estructuras Mixta 24
Organizacion Obligatorio 6
TOTAL MODULO TECNICO 78
Proyectos Arquitecténicos Mixta 78
Mddulo proyectual Historia y Teoria de la arquitectura Mixta 24
Urbanismo Mixta 27
TOTAL MODULO PROYECTUAL 129
Optativas Optativo 45
Médulo Optativo* Interdisciplinar Optativo 6
Précticas externas Optativo 6
TOTAL MODULO OPTATIVO 57
Moddulo Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado TFG 6
TOTAL MODULO TRABAJO FIN DE GRADO 6
TOTAL 339

* Los créditos ECTS del médulo Optativo hacen referencia a la oferta del centro, no a los créditos que debe cursar el
estudiante, que son los que aparecen en la tabla 4b.

Tabla 4b. Planificaciéon temporal

& - o 8
o - oy ] + [ wv
£ @ Materia ¥l 2|8 Materia 2|5
3 £ ° [$) o g o w

b 8 | @ 3 =

=

1 1 Matematicas FB 6 1 2 Fisica FB 6
1 1 Expresion Grafica FB i1i5) 1 2 Expresidn Grafica FB 12
1 1 Informatica FB 3 1 2 Construccion, Materia y Medio FB 3
1 1 Historia y Teoria de la Arquitectura FB 6 1 2 Urbanismo FB 3
1 2 Proyectos Arquitectdnicos FB 6
TOTAL SEMESTRE 1 CURSO 1 30 TOTAL SEMESTRE 2 CURSO 1 30
TOTAL CURSO 1 60
2 1 Matematicas FB 6 2 2 Expresion Grafica FB 6
2 1 Fisica FB 6 2 2 Construccion, Materia y Medio FB 3
2 1 Informatica FB 3 2 2 Estructuras FB 6
2 1 Historia y Teoria de la Arquitectura FB 6 2 2 Urbanismo FB 6




2 1 Proyectos Arquitectdnicos (anual) FB 9 2 2 Proyectos Arquitectdnicos (anual) FB 9
TOTAL SEMESTRE 1 CURSO 2 30 TOTAL SEMESTRE 2 CURSO 2 30
TOTAL CURSO 2 60

Acondicionamiento, Servicios y ., .
3 1 N OB 6 3 2 Expresidn Grafica OB 3
Medio

3 1 Organizacion oB 3 3 2 Construccion, Materia y Medio OB 12

3 1 Historia y Teoria de la Arquitectura OB 6 3 2 Estructuras OB 6

3 1 Proyectos Arquitectdnicos (anual) oB 9 3 2 Proyectos Arquitectdnicos (anual) OB 9

3 1 Urbanismo OB 6 3 2
TOTAL SEMESTRE 1 CURSO 3 30 TOTAL SEMESTRE 2 CURSO 3 30
TOTAL CURSO 3 60

4 1 Construccién, Materia y Medio OB 6 4 2 Expresién Grafica FB 3

Acondicionamiento, Servicios y Acondicionamiento, Servicios y
4 1 ) OB 3 4 2 . oB 6
Medio Medio

4 1 Historia y Teoria de la Arquitectura (0]:] 6 4 2 Estructuras OB 6

4 1 Proyectos Arquitectdnicos (anual) oB 9 4 2 Proyectos Arquitectdnicos (anual) OB 9

4 1 Urbanismo OB 6 4 2 Optativo OoP 6
TOTAL SEMESTRE 1 CURSO 4 30 TOTAL SEMESTRE 2 CURSO 4 30
TOTAL CURSO 4 60

Acondicionamiento, Servicios
5 1 | Construccién, Materia y Medio o8 [3 |5 |1 aicionam vidosy o8B | 6
Medio

5 1 Urbanismo oB 6 5 1 Estructuras oB 6

5 1 Proyectos Arquitectonicos (anual) OB 9 5 1 Proyectos Arquitecténicos (anual) OB 9

5 1 Optativo OoP 9 5 1 Optativo OoP 3

5 1 Trabajo Fin de Grado (anual) TFG 3 5 1 Trabajo Fin de Grado (anual) TFG 3

5 1 Organizacion OB 3
TOTAL SEMESTRE 1 CURSO 5 30 TOTAL SEMESTRE 2 CURSO 5 30
TOTAL CURSO 5 60

Leyenda: FB (Formacion Basica); OB (Formacién Obligatoria); OP (Formacidn Optativa); TFG (Trabajo Fin de Grado)

Tabla 4c. Estructura de las menciones

No procede.

4.1.b. PLAN DE ESTUDIOS DETALLADO

Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza de 8 de febrero de 2023 por el gue se aprueban las materias de

formacién basica para cada ambito de conocimiento

Tabla 4d

Materia 1 | Matematicas

| NeECTS:

Tipologia Formacidn Bdsica (dmbito de conocimiento Matemadticas)

Organizacion temporal

Asignaturas semestrales: Semestre 12 (6 ECTS), Semestre 32 (6 ECTS)

Modalidad Presencial



https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/materias_form_basica.pdf
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/materias_form_basica.pdf

Resultados de aprendizaje

CO_09 Conocimiento aplicado del calculo numérico, la geometria analitica y diferencial y los métodos
algebraicos.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

- Laboratorio de Matematicas de la Arquitectura |. Matrices y sistemas de ecuaciones lineales. Estructuras algebraicas.
Espacios vectoriales. Aplicaciones lineales. Diagonalizacion. Espacios euclideos. Numeros reales y complejos. Calculo
diferencial e integral de una variable. Resolucidon numérica de ecuaciones no lineales, interpolacion e integracion numeérica.
Métodos iterativos bdsicos. Geometria analitica.

- Laboratorio de Matematicas de la Arquitectura Il. Espacios euclideos. Calculo diferencial e integral de varias variables.

Geometria diferencial.

Materia 2 | Fisica

| NeECTS: | 12

Tipologia

Formacidn Bdsica (dmbito de conocimiento Fisica)

Organizacién temporal

Asignaturas semestrales: Semestre 29 (6 ECTS), Semestre 32 (6 ECTS)

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_05 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo de los principios de la
mecanica general, la estética, la geometria de masas y los campos vectoriales y tensoriales.

CO_06 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo de los principios de
termodindmica, acustica y optica.

CO_07 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo de los principios de
mecanica de fluidos, hidraulica, electricidad y electromagnetismo.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

- Laboratorio de Fisica de la Arquitectura |I. Magnitudes fisicas. Mecdnica de una particula. Movimiento oscilatorio. Mecanica
de sistemas de particulas. Sélido rigido. Introduccidn a la teoria de la elasticidad. Introduccién a la mecénica de fluidos.

- Laboratorio de Fisica de la Arquitectura Il. Fundamentos de propagacién de ondas. Estudio de los mecanismos basicos de
transmisién de calor y del funcionamiento de maquinas térmicas. Estudio de fendmenos eléctricos y magnéticos.

Materia 3 | Informatica

| NeECTS: | 6

Tipologia

Formacion Bdsica (dmbito de conocimiento Informdtica)

Organizacion temporal

Asignaturas semestrales: Semestre 12 (3 ECTS), Semestre 32 (3 ECTS)

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_02 Aptitud para concebir y representar los atributos visuales de los objetos y dominar la
proporcion y las técnicas del dibujo, incluidas las informaticas (T).

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta




comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacidn y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

- Laboratorio de fundamentos de sistemas informaticos, algoritmia e Inteligencia Artificial.
- Laboratorio de Inteligencia Artificial para el disefio arquitectdnico.

Materia 4 | Expresion Gréfica I N2 ECTS: | 39

Tipologia Formacion Mixta: Bdsica (dmbito de conocimiento Expresion Grdfica) y Obligatoria

Asignaturas semestrales: Semestre 19 (15 ECTS), Semestre 22 (12 ECTS), Semestre 42 (6 ECTS), Semestre

Organizacién temporal
S 2 62 (3 ECTS), Semestre 82 (3 ECTS)

Modalidad Presencial

CO_01 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo de los sistemas de
representacion espacial.

CO_02 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo del andlisis y teoria de la
formay las leyes de la percepcion visual.

CO_03 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo de la geometria métricay
proyectiva.

CO_04 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo de las técnicas de
levantamiento grafico en todas sus fases, desde el dibujo de apuntes a la restitucion cientifica.
CO_08 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo de las bases de topografia,
hipsometria y cartografia y las técnicas de modificacion del terreno.

CO_20 Conocimiento adecuado de las teorias generales de la forma, la composicion y los

tipos arquitectdnicos.

HA_01 Aptitud para aplicar los procedimientos graficos a la representacion de espacios y objetos (T).
Resultados de aprendizaje HA_02 Aptitud para concebir y representar los atributos visuales de los objetos y dominar la
proporcidn y las técnicas del dibujo, incluidas las informaticas (T).

HA_17 Aptitud para catalogar el patrimonio edificado y urbano y planificar su proteccion (T).

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacidn y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

- Laboratorio de Expresidn Grafica Arquitectdnica I. Geometria métrica y proyectiva I, Dibujo técnico, CAD 2D.

- Laboratorio de Expresion Grafica Arquitectdnica Il. Dibujo a linea, dibujo a linea con trama, dibujo a linea con sombra (grafito
y rotulador). Dibujo a mancha (acuarela, grafito, rotulador).

- Laboratorio de Expresion Grafica Arquitectdnica Ill. Geometria Il, CAD 3D, Render.

- Laboratorio de Andlisis de Formas Arquitectdnicas. Croquis, planos técnicos, analisis arquitectdnico, maquetas fisicas y
virtuales.

- Laboratorio BIM. Modelado BIM.

- Taller BIM. Edificio virtual, gemelo digital.

- Taller de Arquitectura Digital. Representacién grafica avanzada, tratamiento digital de la imagen, composicidn, técnicas de
realidad avanzada.

Materia 5 | Construccién, Materia y Medio | N2 ECTS: | 27

Tipologia Formacién Mixta: Bdsica (dmbito de conocimiento Construccion) y Obligatoria

Asignaturas semestrales: Semestre 22 (3 ECTS), Semestre 42 (3 ECTS), Semestre 62 (12 ECTS), Semestre

Organizacion temporal
ganizaciontemp 72 (6 ECTS), Semestre 92 (3 ECTS)

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje CO_11 Conocimiento adecuado de los sistemas constructivos convencionales y su patologia.




CO_12 Conocimiento adecuado de las caracteristicas fisicas y quimicas, los procedimientos de
produccion, la patologia y el uso de los materiales de construccién.

CO_13 Conocimiento adecuado de los sistemas constructivos industrializados.

CO_14 Conocimiento de la deontologia, la organizacién colegial, la estructura profesional y la
responsabilidad civil.

CO_15 Conocimiento de los procedimientos administrativos y de gestion y tramitacidn profesional.
CO_16 Conocimiento de la organizacion de oficinas profesionales.

CO_17 Conocimiento de los métodos de medicidn, valoracion y peritaje.

CO_18 Conocimiento del proyecto de seguridad e higiene en obra.

CO_23 Conocimiento adecuado de los métodos de estudio de las necesidades sociales, la calidad de
vida, la habitabilidad y los programas basicos de vivienda.

CO_24 Conocimiento adecuado de la ecologia, la sostenibilidad y los principios de conservacion de
recursos energéticos y medioambientales.

CO_25 Conocimiento adecuado de las tradiciones arquitectdnicas, urbanisticas y paisajisticas de la
cultura occidental, asi como de sus fundamentos técnicos, climaticos, econdmicos, sociales e
ideoldgicos.

HA_03 Aptitud para concebir, calcular, disefiar e integrar en edificios y conjuntos urbanos y ejecutar
soluciones de cimentacion (T).

HA_04 Aptitud para aplicar las normas técnicas y constructivas.

HA_05 Aptitud para conservar la estructura de edificacién, la cimentacién y obra civil.

HA_06 Aptitud para conservar la obra acabada.

HA_08 Capacidad para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos urbanos y ejecutar
estructuras de edificacion (T).

HA_09 Capacidad para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos urbanos y ejecutar
sistemas de divisidn interior, carpinteria, escaleras y demas obra acabada (T).

HA_10 Capacidad para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos urbanos y ejecutar
sistemas de cerramiento, cubierta y demds obra gruesa (T).

HA_12 Capacidad para conservar la obra gruesa.

HA_16 Aptitud para resolver el acondicionamiento ambiental pasivo, incluyendo el aislamiento térmico
y acustico, el control climético, el rendimiento energético y la iluminacién natural (T).

HA_18 Capacidad para la concepcidn la practica y el desarrollo de proyectos basicos y de ejecucion,
croquis y anteproyectos (T).

HA_20 Capacidad para la concepcidn la practica y el desarrollo de direccién de obras (T).

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

- Laboratorio de Construccidn, Materia y Medio |. Pensamiento constructivo.

Relacion entre la arquitectura y la naturaleza: habitar y construir. Pensamiento sistémico y contextual. La arquitectura como
problema de adaptacion al medio. Procesos en la arquitectura: informacidn, energia y recursos materiales.

- Laboratorio de Construccidn, Materia y Medio Il. Sistemas constructivos y de acondicionamiento.

La Construccion como transformacidn y organizacion de la materia (sistema estructural, sistema envolvente, de divisién y
compartimentacion interior, sistema de acabados). El Edificio como procesador de energia, informacion y recursos (sistemas
de acondicionamiento del ambiente interior e instalaciones de servicios). Ciclo de vida del edificio.

- Taller de estrategias constructivas.

Sistemas y estrategias constructivas. Materiales y productos de construccidon y su integracidon constructiva. Procesos
materiales y ciclo de vida en Arquitectura.

- Taller de medicion y control de los procesos constructivos.

Normas técnicas y constructivas. Deontologia, organizacién colegial, estructura profesional y responsabilidad civil.
Procedimientos administrativos y de gestidn y tramitacién profesional. Conocimiento de los proyectos basicos y de ejecucion,
croquis y anteproyectos, Proyectos Urbanos y Direccién de obras. Medicion y elaboracién de presupuestos. Proyecto de




seguridad e higiene en obra.

- Taller de desarrollo constructivo.

Disefio y dimensionado de los sistemas constructivos (envolvente, compartimentacién, acabados, etc.), valoracién de su
desempefio (acustico, térmico, seguridad, etc.) y evaluacion con perspectiva de ciclo de vida.

- Taller de mantenimiento y rehabilitacion.

Retos del parque edificatorio existente. Inspeccidn técnica del edificio y libro del edificio. Diagnosis de los edificios y técnicas
de intervencioén sostenibles.

Materia 6 | Acondicionamiento, Servicios y Medio | N2 ECTS: | 21
Tipologia Formacidén Obligatoria
L Asignaturas semestrales: Semestre 59 (6 ECTS), Semestre 72 (3 ECTS), Semestre 82 (6 ECTS), Semestre
Organizacion temporal
109 (6 ECTS)
Modalidad Presencial

CO_23 Conocimiento adecuado de los métodos de estudio de las necesidades sociales, la calidad de
vida, la habitabilidad y los programas basicos de vivienda.

CO_24 Conocimiento adecuado de la ecologia, la sostenibilidad y los principios de conservacién de
recursos energéticos y medioambientales.

CO_25 Conocimiento adecuado de las tradiciones arquitectonicas, urbanisticas y paisajisticas de la
cultura occidental, asi como de sus fundamentos técnicos, climaticos, econdmicos, sociales e
ideoldgicos.

HA_04 Aptitud para aplicar las normas técnicas y constructivas.

HA_11 Capacidad para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos urbanos y ejecutar
instalaciones de suministro, tratamiento y evacuacion de aguas, de calefaccidn y de climatizacion (T).
HA_13 Capacidad para proyectar instalaciones edificatorias y urbanas de trasformacién y suministro
eléctricos, de comunicacién audiovisual, de acondicionamiento acustico y de iluminacidn artificial.
HA_14 Capacidad para conservar instalaciones.

HA_15 Aptitud para suprimir barreras arquitectdnicas (T).

HA_16 Aptitud para resolver el acondicionamiento ambiental pasivo, incluyendo el aislamiento térmico
y acustico, el control climético, el rendimiento energético y la iluminacién natural (T).

HA_18 Capacidad para la concepcidn la practica y el desarrollo de proyectos basicos y de ejecucion,
croquis y anteproyectos (T).

HA_20 Capacidad para la concepcidn la practica y el desarrollo de direccién de obras (T).

HA_24 Capacidad para realizar proyectos de seguridad, evacuacidn y proteccidon en inmuebles (T).
HA_26 Capacidad para disefiar y ejecutar trazados urbanos y proyectos de urbanizacidn, jardineria y
paisaje (T).

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacidn y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje

Breve descripcion de los contenidos de la materia

- Taller de estrategias energéticas en la Construccién. Estrategias de configuracidén arquitectdnica, pasivas y activas para el
confort.

- Taller de equipos de climatizacion.

- Taller de agua y redes en edificios. Suministro y evacuacién de agua. Procesos hidricos sostenibles en edificacién. Transporte
y accesibilidad. Seguridad y Proteccidn. Otros servicios del edificio. Relaciones edificatorias y urbanas.

- Taller de procesos hidricos, flujos y redes urbanas. Abastecimiento, saneamiento y depuracidn de agua. Redes de servicio,
informacién y trafico. Movilidad sostenible. Urbanizacion y espacios verdes.

Materia7 | Estructuras | NeECTS: | 24
Tipologia Formacién Mixta: Bdsica (dmbito de conocimiento Estructuras) y Obligatoria
Asignaturas semestrales: Semestre 42 (6 ECTS), Semestre 62 (6 ECTS), Semestre 82 (6 ECTS), Semestre

Organizacion temporal
ganizacion tempora 1092 (6 ECTS)

Modalidad Presencial




Resultados de aprendizaje

CO_10 Conocimiento adecuado de la mecdnica de sélidos, de medios continuos y del suelo, asi como
de las cualidades plasticas, eldsticas y de resistencia de los materiales de obra pesada.

HA_04 Aptitud para aplicar las normas técnicas y constructivas.

HA_08 Capacidad para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos urbanos y ejecutar
estructuras de edificacion (T).

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacidn y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

- Laboratorio de Introduccién a las Estructuras.
- Taller de Estructuras |. Teoria de la Elasticidad. Comportamiento de materiales estructurales. Resistencia y Forma. Cables y
membranas. Arcos, bdvedas y cupulas. Celosias. Vigas. Placas y laminas. Disefio de Estructuras. Analisis resistente de

estructuras.

- Taller de Estructuras Il. Disefio y dimensionamiento de estructuras metdlicas y de madera.
- Taller de Estructuras lll. Disefio y dimensionamiento de estructuras de hormigén armado y fabrica.

Materia 8 | Organizacion

| NeECTS: 6

Tipologia

Formacion Obligatoria

Organizacion temporal

Asignaturas semestrales: Semestre 52 (3 ECTS), Semestre 102 (3 ECTS)

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_14 Conocimiento de la deontologia, la organizacién colegial, la estructura profesional y la
responsabilidad civil.

CO_15 Conocimiento de los procedimientos administrativos y de gestion y tramitacion profesional.
CO_16 Conocimiento de la organizacion de oficinas profesionales.

CO_17 Conocimiento de los métodos de medicidn, valoracion y peritaje.

CO_19 Conocimiento de la direccidon y gestion inmobiliarias.

CO_31 Conocimiento de la reglamentacion civil, administrativa, urbanistica, de la edificacion y de la
industria relativa al desempefio profesional.

CO_32 Conocimiento del andlisis de viabilidad y la supervision y coordinacidn de proyectos integrados.
CO_33 Conocimiento de la tasacion de bienes inmuebles.

HA_07 Aptitud para valorar las obras.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

- Taller de aspectos legales del entorno construido y energia. Ordenamiento y planificacidn urbanistica.
- Taller de aspectos econdmicos del entorno construido y energia. Evaluacién econémica de proyectos y tasacion inmobiliaria.

Materia 9 | Proyectos Arquitectdnicos | N2 ECTS: | 78

Tipologia

Formacién Mixta: Bdsica (@mbito de conocimiento Proyectos) y Obligatoria

Organizacion temporal

Asignatura semestral: Semestre 22 (6 ECTS)
Asignaturas anuales: Semestres 32y 42 (18 ECTS), Semestres 52 y 62 (18 ECTS), Semestres 7% 82 (18
ECTS), Semestres 92 y 102 (18 ECTS)

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_02 Conocimiento adecuado y aplicado a la arquitectura y al urbanismo del andlisis y

teoria de la forma y las leyes de la percepcion visual.

CO_20 Conocimiento adecuado de las teorias generales de la forma, la composicion y los tipos
arquitectonicos.

CO_21 Conocimiento adecuado de la historia general de la arquitectura.

CO_22 Conocimiento adecuado de los métodos de estudio de los procesos de simbolizacidn, las
funciones practicas y la ergonomia.

CO_23 Conocimiento adecuado de los métodos de estudio de las necesidades sociales, la calidad de
vida, la habitabilidad y los programas basicos de vivienda.

CO_24 Conocimiento adecuado de la ecologia, la sostenibilidad y los principios de conservacion de
recursos energéticos y medioambientales.

CO_25 Conocimiento adecuado de las tradiciones arquitectdnicas, urbanisticas y paisajisticas de la




cultura occidental, asi como de sus fundamentos técnicos, climaticos, econdmicos, sociales e
ideoldgicos.

CO_26 Conocimiento adecuado de la estética y la teoria e historia de las bellas artes y las artes
aplicadas.

CO_27 Conocimiento adecuado de la relacién entre los patrones culturales y las responsabilidades
sociales del arquitecto.

CO_28 Conocimiento adecuado de las bases de la arquitectura vernacula.

CO_31 Conocimiento de la reglamentacion civil, administrativa, urbanistica, de la edificacion y de la
industria relativa al desempefio profesional.

CO_32 Conocimiento del andlisis de viabilidad y la supervisidon y coordinacién de proyectos integrados.
CO_33 Conocimiento de la tasacidn de bienes inmuebles.

HA_04 Aptitud para aplicar las normas técnicas y constructivas.

HA_08 Capacidad para concebir, calcular, disefiar, integrar en edificios y conjuntos urbanos y ejecutar
estructuras de edificacion (T).

HA_15 Aptitud para suprimir barreras arquitectdnicas (T).

HA_16 Aptitud para resolver el acondicionamiento ambiental pasivo, incluyendo el aislamiento térmico
y acustico, el control climético, el rendimiento energético y la iluminacién natural (T).

HA_17 Aptitud para catalogar el patrimonio edificado y urbano y planificar su proteccion (T).

HA_18 Capacidad para la concepcidn la practica y el desarrollo de proyectos basicos y de ejecucion,
croquis y anteproyectos (T).

HA_20 Capacidad para la concepcidn la practica y el desarrollo de direccion de obras (T).

HA_21 Capacidad para elaborar programas funcionales de edificios y espacios urbanos (T).

HA_22 Capacidad para intervenir en y conservar, restaurar y rehabilitar el patrimonio construido (T).
HA_23 Capacidad para ejercer la critica arquitectonica.

HA_26 Capacidad para disefiar y ejecutar trazados urbanos y proyectos de urbanizacién,

jardineria y paisaje.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

- Laboratorio de Proyectos Arquitectdnicos I. El mundo a través de los ojos de la arquitectura: el tiempo de las ideas

- Laboratorio de Proyectos Arquitectdnicos Il. La arquitectura como proyecto: la idea como materia, el espacio como objeto.
Descubrimiento y experimentacién de las herramientas y de los parametros del proyecto asi como de los mecanismos de
construccion del espacio arquitecténico.

- Taller de Proyectos Arquitectdnicos I. Proyecto arquitecténico, idea, programa, revelacion y construccion del lugar. La
naturaleza y la historia como activacién y el espacio doméstico como laboratorio.

- Taller de Proyectos Arquitectdnicos Il. Proyecto arquitecténico y determinacidn constructiva: la estructura como
conformadora del espacio y el detalle como intensificacién de la forma. Ideacidn, técnica y construccién del espacio.

- Taller de Proyectos Arquitecténicos Ill. Proyecto arquitectonico y la memoria como lugar. El proyecto como sintesis y
mediacion entre lugar, construcciéon y estructura.

Materia 10 | Historia y Teoria de la Arquitectura | N2 ECTS: | 24
Tipologia Formacion Mixta: Bdsica (dmbito de conocimiento Teoria Arquitectdnica) y Obligatoria
L Asignaturas semestrales: Semestre 12 (6 ECTS), Semestre 32 (6 ECTS), Semestre 52 (6 ECTS), Semestre 72
Organizacién temporal
(6 ECTS)
Modalidad Presencial

CO_20 Conocimiento adecuado de las teorias generales de la forma, la composicion y los tipos
arquitectonicos.

CO_21 Conocimiento adecuado de la historia general de la arquitectura.

Resultados de aprendizaje CO_25 Conocimiento adecuado de las tradiciones arquitectdnicas, urbanisticas y paisajisticas de la
cultura occidental, asi como de sus fundamentos técnicos, climaticos, econémicos, sociales e
ideoldgicos.

CO_26 Conocimiento adecuado de la estética y la teoria e historia de las bellas artes y las artes




aplicadas.

CO_27 Conocimiento adecuado de la relacién entre los patrones culturales y las responsabilidades
sociales del arquitecto.

CO_28 Conocimiento adecuado de las bases de la arquitectura vernacula.

HA_17 Aptitud para catalogar el patrimonio edificado y urbano y planificar su proteccion (T).

HA_22 Capacidad para intervenir en y conservar, restaurar y rehabilitar el patrimonio construido (T).
HA_23 Capacidad para ejercer la critica arquitectonica.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacidn y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

- Laboratorio de Historia y Teoria de la Arquitectura |. Los origenes.

- Laboratorio de Historia y Teoria de la Arquitectura Il. De la Edad Moderna a los inicios de la Edad Contemporanea.

- Taller de Historia y Teoria de la Arquitectura |. Vanguardias. Modernidad.

- Taller de Historia y Teoria de la Arquitectura |. Revisiones de la Modernidad y arquitecturas recientes. Nuevos intereses.

Materia 11 | Urbanismo

| NeECTS: | 27

Tipologia

Formacion Mixta: Bdsica (dmbito de conocimiento Urbanismo) y Obligatoria

Organizacion temporal

Asignaturas semestrales: Semestre 29 (3 ECTS), Semestre 42 (6 ECTS), Semestre 59 (6 ECTS), Semestre 72
(6 ECTS), Semestre 92 (6 ECTS)

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_23 Conocimiento adecuado de los métodos de estudio de las necesidades sociales, la calidad de
vida, la habitabilidad y los programas basicos de vivienda.

CO_24 Conocimiento adecuado de la ecologia, la sostenibilidad y los principios de conservacién de
recursos energéticos y medioambientales.

CO_25 Conocimiento adecuado de las tradiciones arquitectonicas, urbanisticas y paisajisticas de la
cultura occidental, asi como de sus fundamentos técnicos, climaticos, econdmicos, sociales e
ideologicos.

CO_27 Conocimiento adecuado de la relacién entre los patrones culturales y las responsabilidades
sociales del arquitecto.

CO_29 Conocimiento adecuado de la sociologia, teoria, economia e historia urbanas.

CO_30 Conocimiento adecuado de los fundamentos metodoldgicos del planeamiento urbanoy la
ordenacion territorial y metropolitana.

CO_31 Conocimiento de la reglamentacion civil, administrativa, urbanistica, de la edificacion y de la
industria relativa al desempefio profesional.

CO_32 Conocimiento del andlisis de viabilidad y la supervision y coordinacidn de proyectos integrados.
CO_34 Conocimiento de los mecanismos de redaccidn y gestion de los planes urbanisticos a cualquier
escala.

HA_17 Aptitud para catalogar el patrimonio edificado y urbano y planificar su proteccion (T).
HA_21 Capacidad para elaborar programas funcionales de edificios y espacios urbanos (T).

HA_22 Capacidad para intervenir en y conservar, restaurar y rehabilitar el patrimonio

construido (T).

HA_26 Capacidad para disefiar y ejecutar trazados urbanos y proyectos de urbanizacién,

jardineria y paisaje (T).

HA_27 Capacidad para aplicar normas y ordenanzas urbanisticas (T).

HA_28 Capacidad para elaborar estudios medioambientales paisajisticos y de correccién de
impactos ambientales (T).

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar




sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

- Laboratorio de Urbanismo I. La ciudad, procesos y retos. La asignatura descubre al alumno la complejidad de la ciudad
como artefacto cultural, en sus distintas escalas, y la condicidn de construccién colectiva en el tiempo.

- Laboratorio de Urbanismo Il. La ciudad, forma y ecosistema. Aprender a leer, interpretar y trabajar con formas urbanas,
areas homogéneas (tejidos) y los sistemas estructurantes de la ciudad, desde una doble vision morfoldgica y ecosistémica.

- Taller Urbanismo I. Proyecto urbano. Aprender a disefiar entornos habitables, en una escala intermedia, con atencion a los
aspectos formales y a su incidencia en la calidad espacial urbanay en las condiciones ambientales especificas (confort
urbano, salud, habitabilidad, etc.).

- Taller Urbanismo II. Planeamiento urbanistico. La asignatura introduce al alumno en la dimension de la planificacion
urbanistica en sus distintas escalas (planeamiento general, planeamiento parcial, planeamiento especial, estudios de detalle,
etc.), y en los mecanismos de ordenacion urbanistica (parametros) y gestion (aprovechamiento urbanistico, cesiones, etc.).
- Taller Urbanismo lll. Territorio y paisaje. Analizar, comprender y trabajar con las relaciones entre el territorio y la ciudad,
buscando un equilibrio entre los valores ambientales del territorio y el necesario desarrollo urbano.

Materia 12 | Optativas | NeECTS: | 18
Tipologia Formacion Optativa

Organizacion temporal Asignaturas semestrales: Semestre 82 (6 ECTS), Semestre 92 (9 ECTS), Semestre 102 (3 ECTS)
Modalidad Presencial

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

Resultados de aprendizaje

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

- Representacion Grafica del Territorio. Levantamiento Arquitectdnico. Técnicas avanzadas de digitalizacion.

- Arquitectura y salud. Disefio circular. Disefio regenerativo. Soluciones basadas en la naturaleza. Edificios y ciudades inteligentes.
Rehabilitacion integral y sostenible. Procesos hidricos arquitectonicos. Integracion Arquitectdnica e Industrial.

- Documentacidn, analisis y proyectos de intervencion en el patrimonio construido y en los paisajes en espera.

- Composicidn arquitectonica. Arquitectura y Género. Arquitectura y Artes Graficas. Arquitectura y Cine.

- Mapping. Sistemas de Informacion Geografica. Paisajes rurales. Proyectos de Paisaje.

- Aplicaciones de la Inteligencia Artificial en la Arquitectura. Métodos avanzados de representacion grafica.

- Arquitectura y sostenibilidad. Climatizacion y ventilacién. Contribucién de Energias Renovables al ACS. Descarbonizacion de edificios.
Rehabilitacion energética.

Materia 13 | Interdisciplinar N2 ECTS: 6
Tipologia Formacion Optativa

Organizacién temporal Semestres 89, 92 y/o 109 (6 ECTS)

Modalidad Presencial

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

Resultados de aprendizaje CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Las asignaturas que componen la materia interdisciplinar permiten flexibilizar el curriculo académico y profundizar en el perfil transversal
de las titulaciones de la Universidad de Zaragoza. Estas asignaturas podran pertenecer a cualquier ambito. Aprovechando las sinergias
generadas por pertenecer a un centro que imparte varios grados en la rama de Ingenieria y Arquitectura, y por la participacidn del
profesorado en diversos institutos de la universidad como el Instituto de Patrimonio y Humanidades (IPH), el Instituto Universitario de
Investigacion en Ingenieria de Aragdn (13A) y el Instituto Universitario de Investigacion Mixto de la Energia y Eficiencia de los Recursos de
Aragon (antiguo CIRCE), estas asignaturas podran tener un perfil tanto humanistico como tecnoldgico. Sera posible elegir entre asignaturas
de otros grados que aporten valor afiadido a los conocimientos adquiridos, como filosofia, historia, medioambiente, empresa, informatica o
tecnologias asociadas a las ramas de la ingenieria, asi como asignaturas de caracter transversal.

Materia 14 | Practicas externas N2 ECTS: 6

Tipologia Formacion Optativa

Organizacion temporal Semestres 89, 92 y/o 10° (6 ECTS)




Modalidad Presencial

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que

vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la

sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar

. sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

Resultados de aprendizaje L, . o . .
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente

utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia
Aplicacion de los conocimientos y habilidades adquiridas durante su formacion en el Titulo en el desarrollo de un trabajo externo al entorno
educativo, desarrollando tareas profesionales en el ambito de la titulacién y en un entorno tutelado.

Materia 15 | Trabajo Fin de Grado N2 ECTS: 6
Tipologia Trabajo Fin de Grado

Organizacion temporal Asignatura anual: Semestre 92y 102 (6 ECTS)

Modalidad Presencial

CP_07: Elaboracidn, presentacion y defensa ante un Tribunal Universitario de un trabajo académico

Resultados de aprendizaje . ) L . . L
original realizado individualmente relacionado con cualquiera de las disciplinas cursadas.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Trabajo académico tutelado original, realizado individualmente y relacionado con cualquiera de las disciplinas cursadas.

* En las materias de formacion bdsica se indicard, ademds, su dmbito de conocimiento segun el acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Zaragoza

4.1.c. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION (sélo en modificaciones de memoria)

El procedimiento de adaptacion al nuevo plan de estudios se regird por lo dispuesto en el Acuerdo de 25 de junio

de 2015, de Consejo de Gobierno, por el que se reglamenta la situacion de los estudiantes que hubieran comenzado
estudios en un plan de estudios Grado o de Madster Universitario que se haya visto modificado en algunas de las
materias de su plan de estudios.

En la tabla siguiente se establece la relacién de adaptaciones por materias. La tabla de adaptaciones por
asignaturas se describe en el proyecto formativo.

Plan de estudios 470 Plan de estudios modificado
Regulacién normativa: RD 1393/2007 Regulacién normativa: RD 822/2021
Asignatura ECTS Materia ECTS
Matematicas 1 6 6
Matematicas
Matematicas 2 6 6
Fisica 1 6 6
Fisica
Fisica 2 6 6
3
Informatica 6 Informatica
3
Expresidn Grafica Arquitectdnica 1 6 6
Expresidn Grafica Arquitectdnica 3 6 6
Expresidn Grafica Arquitectonica 4 6 6
Expresion Grafica 3
Expresidn Grafica Arquitectonica 5 6
3
Andlisis de Formas Arquitectdnicas 6 6
Expresidn Grafica Arquitectdnica 2 6 9



https://zaguan.unizar.es/record/31611/files/Reglamento_situacion_materias_2015.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/31611/files/Reglamento_situacion_materias_2015.pdf

Taller Integrado de Proyectos 1 6
Proyectos Arquitecténicos 6
Taller Integrado de Proyectos 2 6
3
Urbanismo 1 6 6
Urbanismo 2 6 Urbanismo 6
Urbanismo 3 6 6
Urbanismo 4 6 6
Proyectos 1 12
18
Proyectos 2 6
Proyectos 3 12
18
Proyectos 4 6
Proyectos Arquitecténicos
Proyectos 5 12
18
Proyectos 6 6
Proyectos 7 12
18
Proyectos 8A / Proyectos 8B 6
Composicion 1 6 6
Composicion 2 6 6
Historia y Teoria de la Arquitectura
Composicion 3 6 6
Composicion 4 6 6
Taller Integrado de Proyectos 3 6 6
Acondicionamiento y Servicios 1 6 6
Acondicionamiento, Servicios y Medio
Acondicionamiento y Servicios 2 6 6
3
Acondicionamiento y Servicios 3 6
3
Construccién 1 6 6
Construccién 2 6 Construccién, Materia y Medio 6
Construccion 3 6 6
Construccion 4A / Construccion 4B 6 6
3
Organizacion 6 Organizacion
3
Estructuras 1 6 6
Estructuras 2 6 6
Estructuras
Estructuras 3 6 6
Estructuras 4 6 6
Optativas Proyecto y Construccion / Optativas 12
Proyecto Urbano y Paisaje
Formacion optativa 18
Optativa transversal 4 P
Inglés 2
Trabajo fin de Grado 6 Trabajo fin de Grado 6




4.2. ACTIVIDADES Y METODOLOGIAS DOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS
Las actividades formativas mds relevantes son las siguientes:

Clase magistral. Actividad basada en la exposicidn por parte del docente, pudiendo haber participacidn activa del
estudiantado. Aporta al aprendizaje de contenidos.

Resolucion de problemas y casos en aula. Actividad formativa en la que los estudiantes, con presencia
permanente y supervision por profesores, realizan trabajo practico sin requerir equipamiento especifico mas alla
del disponible en un aula informatizada. Aporta al aprendizaje de contenidos y habilidades.

Practicas de laboratorio. Se incluyen las realizadas en dependencias propias provistas de equipamiento especifico,
en la que los alumnos realizan trabajo practico utilizando dicho equipamiento, supervisado por profesores. Aporta
principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias.

Practicas informatizadas. Se incluyen las realizadas en cualquier aula donde el trabajo se realiza mediante
equipamiento informatico y software especifico, en la que los alumnos realizan trabajo practico supervisado por
profesores. Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades.

Practicas especiales en instalaciones externas. Son practicas especiales las practicas de campo, las visitas
tuteladas o el trabajo practico en instalaciones externas o singulares, entre otras. Aporta al aprendizaje de
contenidos, habilidades y competencias.

Trabajos docentes y otras actividades formativas. Son aquellas actividades formativas en las que los estudiantes,
individualmente o en equipo, apliquen los resultados de aprendizaje adquiridos y los reflejen en una evidencia de
aprendizaje. Aporta principalmente al aprendizaje de contenidos y competencias.

Estudio. Actividad de estudio no incluida en las actividades anteriores (trabajo en biblioteca, lecturas
complementarias, hacer problemas y ejercicios, etc.). Aporta principalmente al aprendizaje de contenidos.

Practicas externas. Realizacidn de trabajos propios de la disciplina de la Arquitectura en un entorno laboral. Aporta
principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias.

Las practicas externas se regiran segin el marco de aplicacidon y regulacién establecido por las Directrices y
Procedimientos sobre Practicas Académicas Externas de los estudiantes de la Universidad de Zaragoza (Resolucién
20 de febrero de 2020, del Rector en funciones de la Universidad de Zaragoza, por la que se modifica la resolucién
de 6 de julio de 2017 sobre practicas académicas externas), desarrollados en el contexto de la Escuela de Ingenieria
y Arquitectura a través del Acuerdo de 23 de marzo de 2022, de la Junta de Escuela de la Escuela de Ingenieria y
Arquitectura de la Universidad de Zaragoza (EINA), que modifica los acuerdos de Junta de la EINA de 19 de
diciembre de 2012, 6 de noviembre de 2014 y 22 de junio de 2017, y el Acuerdo de 29 de septiembre de la Junta
de Escuela de la Escuela de Ingenieria y Arquitectura (EINA) de la Universidad de Zaragoza por la que se aprueba
la modificacién de la Normativa de las practicas académicas externas en los estudios de grado y master.

Trabajo Fin de Grado. Realizar, redactar y defender un trabajo académico tutelado original, realizado
individualmente y relacionado con cualquiera de las disciplinas cursadas. Aporta al aprendizaje de contenidos,
habilidades y competencias.

El Trabajo Fin de Grado se regira por el Reglamento de los trabajos de fin de grado y de fin de master de la
Universidad de Zaragoza, el procedimiento PG-06-22 de Gestidn y Evaluacidn de los Trabajos Fin de Grado y de Fin
de Master que establece una sistematica de actuacion para la propuesta, asignacion, evaluacion, y el seguimiento
de la tramitacion de los trabajos fin de estudios en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura; asi como por la
Normativa interna de gestién de los trabajos de fin de grado y de fin de mdster de las titulaciones que se imparten
en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad de Zaragoza, disponible en la Seccidén Trabajos fin de
Estudios de la pagina web de la EINA (https://eina.unizar.es/trabajos-fin-de-estudios) en la que se detalla el
procedimiento para la propuesta, elaboracidn, depdsito y defensa del TFE de las titulaciones ofertadas por la
Escuela de Ingenieria y Arquitectura.



https://derecho.unizar.es/sites/derecho/files/archivos/Practicum/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://derecho.unizar.es/sites/derecho/files/archivos/Practicum/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://derecho.unizar.es/sites/derecho/files/archivos/Practicum/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/General/normativa/20220323_normativa_practicas_jde.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/General/normativa/20220323_normativa_practicas_jde.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/General/normativa/20220323_normativa_practicas_jde.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/20230929_Acuerdo%20de%2029092023.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/20230929_Acuerdo%20de%2029092023.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/20230929_Acuerdo%20de%2029092023.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/30630/files/Texto_refundido_2018.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/30630/files/Texto_refundido_2018.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/30630/files/Texto_refundido_2018.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/2013_2014/AdministracionEINA/Trabajos%20Fin%20de%20Estudios/20141106_Normativa%20TFG_TFM.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/2013_2014/AdministracionEINA/Trabajos%20Fin%20de%20Estudios/20141106_Normativa%20TFG_TFM.pdf
https://eina.unizar.es/trabajos-fin-de-estudios

4.3.

METODOLOGIAS DOCENTES:

La estrategia metodoldgica de la titulacidn se caracteriza por su adaptacion a las etapas académicas que
estructuran los estudios: el Laboratorio y el Taller. Los jurys son también empleados. Consisten en sesiones criticas
donde los estudiantes presentan sus proyectos ante un panel de profesoresy, a veces, también expertos externos,
quienes proporcionan retroalimentacion, guiando el desarrollo de los trabajos. Las Visitas y Estudios de Campo
complementan el aprendizaje tedrico con experiencias practicas y contextuales. Ademas, se fomenta una agenda
cultural y de formacién técnica paralela, que incluye conferencias y viajes de titulacion, que enriquece la
formacion de los estudiantes.

Cada estudiante podra singularizar su curriculo optando por cursar las optativas del titulo, las practicas externas
y/o la materia “Interdisciplinar” hasta completar sus 6 ECTS. En esta Gltima, podrd elegir entre las asignaturas
ofertadas cada curso por otros grados de la Universidad de Zaragoza.

El desarrollo del TFG podra ligarse a las asignaturas optativas e interdisciplinares previstas, que abren en su
tematica diferentes perspectivas de colaboracidn con distintos departamentos y facultades de la Universidad de
Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza se encuentra particularmente comprometida en la atencidon a estudiantes
universitarios con discapacidad y necesidades educativas especiales. Para satisfacer este compromiso, la Oficina
Universitaria de Atencién a la Diversidad —OUAD- garantiza la igualdad de oportunidades a través de la plena
inclusion de todos los estudiantes en la vida académica, y promueve la sensibilizacion y la concienciacién de la
comunidad universitaria, comprometiéndose en la atencién a estudiantes con necesidades especiales, respetando
y atendiendo la diversidad. Asi, adapta las actividades académicas y los sistemas de evaluacidn a las necesidades
especiales de las personas con discapacidad y supervisa que los procesos y mecanismos de evaluacién de los
estudiantes con discapacidad se realicen con las mismas garantias que para el resto de los estudiantes.

http://ouad.unizar.es

SISTEMAS DE EVALUACION

La evaluacién queda regulada por el Reglamento de Normas de Evaluacidn del Aprendizaje de la Universidad de
Zaragoza.

Los principales sistemas de evaluacion a utilizar en el titulo son:

Procedimientos escritos: Permiten la evaluacion principalmente de contenidos y competencias.
EO1. Pruebas escritas: incluyendo pruebas objetivas, preguntas de desarrollo, preguntas cortas...
E02. Ejercicios escritos: Comentario de documentos, trabajos, informes, ensayos...

E03. Pruebas de evaluacion formativa: reaction paper, one minute paper...

Procedimientos orales: Permiten la evaluacién principalmente de contenidos.
EO4. Examen oral o entrevista (abierta o estructurada)
EO05. Presentacidn publica de temas o trabajos

Procedimientos de desempefio: Permiten la evaluacidon principalmente de habilidades y competencias.
E06. Resolucidn de ejercicios de aplicacidn: problemas, trabajos practicos (de laboratorio, talleres u otros) o
pruebas de simulacidn.
EO7. Elaboracién de proyectos: Proyectos de desarrollo, colaborativos y experimentales, estudios de casos, disefio
de prototipos, modelos y estudios u otros.

Procedimientos de recoleccion de evidencias de la actividad: Permiten la evaluacién principalmente de
habilidades y competencias.

E08. Diarios o dossieres

E09. Portafolio de aprendizaje

Todos los sistemas de evaluacidn pueden ser utilizados tanto para la evaluacién individual como en grupo, excepto


http://ouad.unizar.es/
https://zaguan.unizar.es/record/30538/files/Evaluacion%20del%20aprendizaje.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/30538/files/Evaluacion%20del%20aprendizaje.pdf

4.4

las pruebas escritas, las pruebas de evaluacion formativa y los exdmenes orales, que en principio seran solo
individuales. De igual forma, se podra contemplar la evaluacién docente-estudiante, la coevaluacién y
autoevaluacion. Los procesos de evaluacion aseguraran el control de identidad de cada estudiante mediante la
presentacion de la documentacion oficial y garantizara la identificacion de una calificacién Unica para cada
estudiante que refleje la adquisicion individual de los resultados de aprendizaje combinando las valoraciones de
las diferentes pruebas de evaluacidn e identificando la aportacion individual de cada persona a los trabajos en
equipo. Del mismo modo, el tratamiento del fraude académico queda reflejado en la Normativa de Convivencia
Académica. Para asegurar que es el estudiante quien ha realizado las pruebas de evaluacion no presenciales y
virtuales sin ayuda externa, tales como actividades online, trabajos o TFG, ademds del control antiplagio
(COMPILATIO), se podran activar mecanismos como actividades y pruebas sincronas, defensas orales de los
trabajos o tutorias individuales orientadas a la comprobacidn de la autoria del alumno.

La evaluacion de las Competencias Transversales queda descrita en el documento “Sello 1+5 UNIZAR” y es

responsabilidad de las asignaturas Punto Control en las que el equipo docente realizara la valoracién de las mismas
basandose en los instrumentos publicados por el Centro de Innovacién, Formacion e Investigacidn en Ciencias de
la Educacidn de la Universidad de Zaragoza (CIFICE). La valoracidén de estas competencias se concretara en una
valoracién cualitativa que permitird realizar un perfil competencial para cada estudiante, que serd anexado a su
certificacion académica.

Las practicas externas se valoran por parte del tutor académico teniendo en cuenta: la valoracién del tutor en la
entidad colaboradora, el grado de consecucion de los objetivos del proyecto formativo de las practicas y el
contendido y calidad de la memoria y su exposicidon. Todo ello de acuerdo con las Directrices y procedimientos

sobre  practicas académicas externas de la  Universidad de Zaragoza  recogidas en

https://empleo.unizar.es/normativa.

La evaluacién del Trabajo Fin de Grado, se realiza valorando una memoria del mismo y su defensa ante un tribunal
en un acto publico. Las caracteristicas concretas de los TFG se desarrollan también en un reglamento especifico
de la Universidad de Zaragoza/Centro.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

En la etapa de Laboratorio, se empleardn metodologias activas y colaborativas para explorar y construir una
geografia de conceptos en arquitectura. E| Método del Caso implica analizar casos reales o hipotéticos para
descubrir conceptos, desarrollando habilidades analiticas. El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) involucra a
estudiantes en grupos pequefios para promover la investigacidn y el pensamiento critico. El Aula Invertida permite
desplegar una teoria fuera del aula y aplicarla en actividades practicas, fomentando un aprendizaje activo. Las
Practicas de Disefio proporcionan experiencia practica con materiales y técnicas de disefio o expresion grafica,
estimulando la creatividad e innovacidn. Estas metodologias facilitan un aprendizaje profundo y estadn respaldadas
por evidencia cientifica educativa, beneficiando la formacién integral de los estudiantes en la Universidad de
Zaragoza.

En la etapa de Talleres, se emplearan metodologias de aprendizaje por proyectos para facilitar la manipulacion e
integracion de conceptos previamente explorados. Este enfoque con la metodologia de un Taller permite aplicar
conocimientos previamente descubiertos y elaborados en contextos practicos y colaborativos, desarrollando
habilidades técnicas y creativas esenciales. Los docentes guian y proporcionan itinerarios que fomentan el
pensamiento critico y propositivo, la innovacion y la adaptabilidad de los estudiantes a un entorno cambiante.


https://inspecciongeneral.unizar.es/inspeccion/convivencia-universitaria-normativa-y-procedimientos?q=inspeccion/normativa-de-convivencia-universitaria
https://inspecciongeneral.unizar.es/inspeccion/convivencia-universitaria-normativa-y-procedimientos?q=inspeccion/normativa-de-convivencia-universitaria
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/ct_unizar.pdf
https://universa.unizar.es/sites/universa/files/archivos/Normativa/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://universa.unizar.es/sites/universa/files/archivos/Normativa/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://empleo.unizar.es/normativa
https://academico.unizar.es/grado-y-master/informacion-academica/trabajo-fin-de-grado-y-master

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. PERFIL BASICO DEL PROFESORADO

DESCRIPCION Y ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO

El analisis del profesorado en el contexto del Grado en Arquitectura revela una distribucidn variada en términos de categoria
y cualificacion académica, esencial para el desarrollo del plan docente previsto.

El 49% del profesorado es Permanente con titulo de doctor, lo que indica una sélida base académica y un compromiso con
la investigacion y la enseflanza continua. Este grupo es responsable de impartir el 56,5% de la carga total de ECTS,
demostrando su influencia significativa en el plan de estudios.

Ademas, el 27% del profesorado se compone de Asociados sin doctorado, un porcentaje considerable que refleja la
integracion de profesionales con experiencia practica relevante en el dmbito arquitectonico. Aunque estos profesores no
cuentan con titulo de doctor, aportan un valioso conocimiento derivado de su experiencia profesional directa. Esa capacidad
profesional se enlaza con los objetivos del plan disefiado. El profesorado con cualificacion profesional contribuye a supervisar
la formacidn practica del alumnado, como se indica en la directiva europea 2013/55/UE.

El restante 24% del cuerpo docente esta distribuido en otras categorias, incluyendo Permanente no doctor (3%), Ayudante
doctor (4%), otras categorias doctorales (6%) y categorias no doctorales (11%) en su mayor parte personal investigador en
formacién. Aunque estos grupos representan unas minorias en términos numéricos, su contribucion especifica a la formacién
de los estudiantes y a la investigaciéon académica no debe pasarse por alto, dado que son docentes que podrian ir
incorporandose al profesorado permanente doctor con el tiempo.

En conjunto, el profesorado del Grado en Estudios en Arquitectura muestra una combinacion equilibrada de formacion
académica rigurosa y experiencia practica, asegurando asi una formacion integral que prepara adecuadamente a los
estudiantes para los desafios profesionales en el campo de la Arquitectura.

Tabla Resumen del profesorado asignado al titulo

Categoria Niimero % N2 t.otal E(.ZTS N2 tota.l de N? total (.ie
a impartir sexenios quinquenios
Profesorado Permanente doctor 36 49% 413 72 95
Profesorado Permanente no doctor 2 3% 17 0 13
Profesorado Ayudante doctor 3 4% 59 0 0
Profesorado Asociado doctor 4 5% 33 0 0
Profesorado Asociado no doctor 20 27% 163 0 0
Otro profesorado doctor 1 1% 0 0 0
Otro profesorado no doctor 8 11% 47 0 0
Total 74 100% 731 72 108

Se anexa tabla de profesorado.

MERITOS DOCENTES DEL PROFESORADO NO ACREDITADO

El 41% del total del profesorado del Grado en Estudios en Arquitectura corresponde a profesorado no acreditado.
En este grupo encontramos tres categorias: el profesorado permanente no doctor (3%), el profesorado asociado
no doctor (27%) y otro profesorado no doctor (11%), del cual el 75% esta compuesto por personal investigador
en formacidn. Aunque este ultimo tipo de profesorado no esta formalmente acreditado, desempefia un papel
crucial como cantera de talento académico y profesional futuro. Ademds, Unicamente imparte el 2,5% de los
créditos.

Por otro lado, el porcentaje de 27% de profesorado asociado no doctor se considera esencial para las ensefanzas
de Arquitectura. Estos profesores imparten el 22,2% de los créditos. Segun las normativas y directrices europeas
(2013/55/UE) es necesaria tanto una formacion tedrica como practica, bajo la supervisién de arquitectos



5.2.

5.3.

cualificados, en el dmbito de la Arquitectura. Dado que los profesores asociados, tienen una experiencia
profesional acreditada fuera de la Universidad, como exigen las bases de los concursos que rigen estas plazas, se
considera que este grupo de profesores aporta una valiosa experiencia profesional directa, y contribuye
significativamente a la ensefianza practica dentro del programa de Arquitectura. El conjunto de estos profesores
tiene una experiencia docente media superior a 4 afios y una larga y reconocida trayectoria profesional.

Finalmente, el porcentaje de 3% de profesorado permanente no doctor (profesor titular de escuela universitaria
o profesor colaborador) se considera minoritario. Imparten el 2,3% de los créditos. Tienen, en general,
experiencias docentes muy elevadas, por encima de los 15 aios.

MERITOS DE INVESTIGACION DEL PROFESORADO NO DOCTOR

La mayoria de los profesores no doctores coinciden con el profesorado no acreditado (41%). El profesorado
asociado no doctor (27%) generalmente no tiene publicaciones en revistas indexadas. Sin embargo, se distingue
por haber obtenido premios a la obra construida o por su trayectoria como arquitectos, ademds de que sus obras
han sido recogidas en prestigiosas revistas de Arquitectura de dmbito nacional e internacional. Por otro lado, el
personal investigador en formacion (8%) produce, en promedio, aproximadamente un articulo por afio en
revistas indexadas durante su periodo de contratacion. El restante 6% corresponde a categorias de profesorado
permanente (profesor titular de escuela universitaria o profesor colaborador) u otras. Aunque su produccion
cientifica suele ser mas lenta que la de los investigadores en formacion, su nimero total de publicaciones es
mayor debido a su mas prolongado tiempo de contratacién, superando en promedio las ocho publicaciones
indexadas.

PERFIL BASICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA NECESARIOS

El Personal técnico, de gestidon y de administracion y servicios (PTGAS) vinculado al titulo es suficiente, en su dotacién, y
adecuado, en su perfil de acceso y nivel requerido de conocimientos, para el desempefio del puesto en funcién de las
caracteristicas de la titulacion y se detallan en los siguientes enlaces:

Enlace a la RPT del PTGAS de la EINA (pags. 33 a 38):
https://recursoshumanos.unizar.es/sites/recursoshumanos/files/archivos/pas/rpt_pas/rpt 2020/rpt2020 mod6 01-06-

2023 web.pdf

Enlace a personal de apoyo especifico de la titulacién:

https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor mv/gea/GEA Personal apoyo.pdf

Los procesos de seleccién aplicados para la dotacion de los respectivos puestos garantizan el cumplimiento de los perfiles
establecidos. No obstante, la RPT constituye una herramienta dindmica, de tal forma que, en caso de que se planteen nuevas
necesidades, existe un procedimiento que permite la solicitud de modificacion de la plantilla.

La atencién, mantenimiento y actualizacién de los laboratorios en los que se desarrolla la docencia practica corresponde al
personal técnico adscrito especificamente al departamento respectivo. El mantenimiento global de las instalaciones e
infraestructuras de la EINA corresponde al Servicio de Mantenimiento que cuenta con una unidad delegada en el Campus Rio
Ebro, en coordinacidn con el seguimiento que se realiza desde las Conserjerias de los respectivos edificios y, en lo relativo a
sostenibilidad, con la Oficina Verde de la Universidad de Zaragoza.

Ademas, se cuenta con la colaboracion de otras unidades/servicios de la universidad como: Servicio de informatica y
comunicaciones, Unidad de seguridad, UNIVERSA y la Inspeccion general de servicios

PERFIL DE PROFESORADO Y PERSONAL DE APOYO NECESARIO Y NO DISPONIBLE Y PLAN DE
CONTRATACION

No procede.

6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y


https://recursoshumanos.unizar.es/sites/recursoshumanos/files/archivos/pas/rpt_pas/rpt_2020/rpt2020_mod6_01-06-2023_web.pdf
https://recursoshumanos.unizar.es/sites/recursoshumanos/files/archivos/pas/rpt_pas/rpt_2020/rpt2020_mod6_01-06-2023_web.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor_mv/gea/GEA_Personal_apoyo.pdf

SERVICIOS

6.1. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La Escuela de Ingenieria y Arquitectura (EINA) cuenta con un buen nimero de servicios y recursos materiales que pone a
disposicion de este Grado para que su imparticion sea realizada con el maximo de garantias de calidad.

La EINA constituye uno de los dos centros universitarios que, junto con la Facultad de Economia y Empresa, integran el Campus
“Rio Ebro” de la Universidad de Zaragoza. Ademas, dicho campus incluye otras entidades universitarias como institutos de
investigacion.

La Escuela desarrolla su actividad y ofrece sus servicios en tres edificios: Ada Byron, Torres Quevedo y Agustin de Betancourt.

El edificio Agustin de Betancourt tiene una superficie de 27.600 m2, con climatizacién. Alberga talleres y laboratorios
pertenecientes a diferentes departamentos, entre los que se encuentran el Departamento de Ingenieria Mecanica. Dispone
también de servicios como UNIVERSA, Conserjeria, Cafeteria/comedor y la Biblioteca Hypatia, que ofrece los servicios de
préstamo, fotodocumentacidn y préstamo interbibliotecario, hemeroteca, base de datos, autoaprendizaje de idiomas y sala
de trabajo en grupo.

El edificio Ada Byron tiene una superficie de 13.500 m2, con climatizacion, distribuidos entre el Departamento de Ingenieria
Electronica y Comunicaciones y el Departamento de Informatica e Ingenieria de Sistemas, despachos para asociaciones y
profesores asociados y Sala de estudios.

El edificio Torres Quevedo tiene una superficie de 21.000 m?2, sin climatizacion. Gran parte de su superficie corresponde a
departamentos universitarios entre los que se encuentran los Departamentos de Arquitectura, Ingenieria Eléctrica, Ciencia y
Tecnologia de Materiales y Fluidos, Ingenieria de Disefio y Fabricacion, e Ingenieria Quimica y Tecnologia del Medio Ambiente.
Los bloques centrales contienen varias instalaciones de servicios generales: Secretaria, Conserjeria, Cafeteria, despachos para
asociaciones y profesores asociados, Oficina de Movilidad, Sala de estudios y Servicio de Informatica y Comunicaciones (SICUZ).

Enlace con la relacidn de aulas y seminarios de la Escuela:

https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/Infraestructuras/20230330 AulasySeminarios EINA.pdf

Enlace de la relacidn de laboratorios de los Departamentos que sustentan mayoritariamente la titulacion:

https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor mv/gea/GEA laboratorios dptos equipamiento.pdf

6.2. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

Las practicas académicas externas estan definidas como materias optativas, ajustandose a la normativa y procedimientos de
la Universidad de Zaragoza que se encuentran preparadas desde el punto de vista del estudiante del docente y de la entidad.

Actualmente, la Escuela de Ingenieria y Arquitectura tiene firmados los siguientes convenios con las empresas y organismos
publicos para el Grado en Estudios en Arquitectura:

e ACEMOS BUILDING SOLUTIONS SL

e ALBEROLA ARQUITECTURA Y URBANISMO, SLP
ALEJANDRO LEZCANO MAESTRE

ALVARO HERNANDEZ HERRANZ

ANGELS CASTELLARNAU VISUS

ARANSA ARQUITECTURA INGENIERIA Y SERVICIOS SL
AYUNTAMIENTO DE GELSA

AYUNTAMIENTO DE HERRERA DE LOS NAVARROS
AYUNTAMIENTO DE ISABENA

AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE LOARRE
AYUNTAMIENTO DE SORIA

BERNABAD ARQUITECTURA E INGENIERA SLP

BR GRUPO DE EMPRESAS SL

CLUA LONGAS CLC ARQUITECTOS SLP

COLINMAR arquitectura y construccion S.L.


https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/Infraestructuras/20230330_AulasySeminarios_EINA.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor_mv/gea/GEA_laboratorios_dptos_equipamiento.pdf
https://empleo.unizar.es/estudiantes/practicas-de-estudiante
https://empleo.unizar.es/todo-para-profesores
https://empleo.unizar.es/todo-para-empresas

CONSTRUCCIONES MARIANO LOPEZ NAVARRO SAU
CRISTINA CABELLO MATUD

CRISTINA MARTINEZ URGEL

DANIEL ESTABEN BOLDOVA

DEURZA CONSULTING S.L.

EFREN MUNARRIZ CLEMOS

EJECUCION DE PROYECTOS CONSTRUCTIVOS SL
ESTRATEGIAS DE INGENIERIA Y DESARROLLO, EID, S.L.
ESTUDIO BARINGO S.L.

ESTUDIO DE ARQUITECTURA MMT S.L.
ESTUDIO KURTZ, S.L.

FERNANDO CASTAN USON

FUNDACION CIRCE

GRUPO GEN ARQUITECTURA, S.COOP
GUILLERMO MONTERO MARQUES

HMY YUDIGAR EQUIPAMIENTO, S.L.U.

IDOM CONSULTING, ENGINEERING, ARCHITECTURE SAU
INASIC SLP

JOSE LUIS GIL PITA

JOSE LUIS PARIS IZAGA ARQUITECTURA

KRIPIO ARQUITECTURA E INGENIERIA S.L.

LA DEVANADERA RURALES

LORENTE ARQUITECTOS INGENIEROS S.L.P

LUIS PEIROTE SANTED

MAGEN ARQUITECTOS SLP

MARCOS GONZALEZ COLAS

MARIA LATRE ARQUITECTURA

MARIA VANESA FERNANDEZ VIDAL
MECANIZADOS Y MONTAJES EN MADERA S.L.
MIGUEL ANGEL UNTORIA AGUSTIN

NAVARRO Y PAMPLONA ARQUITECTOS SLP
PABLO JESUS PINEDO HERNANDEZ

PEDRO MORAL RUEDA

PREAR PUNTO Y PLANO S.L.

RECICLADOS Y DEMOLICIONES SAN JUAN S.L.
SACO TECHNOLOGIES SLU

SALGADO E LINARES, SLP

TASH AND PARTNERS SLP

e UPP CONSULTANTS LTD

En concreto, se sigue la siguiente normativa y procedimiento:
Normativa EINA:

https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/General/normativa/20220323 normativa_practicas_jde.pdf

https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/20230929 Acuerdo%20de%2029092023.pdf

Procedimiento:

https://eina.unizar.es/info-profesion

6.3. PREVISION DE DOTACION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

No procede.


https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/General/normativa/20220323_normativa_practicas_jde.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/20230929_Acuerdo%20de%2029092023.pdf
https://eina.unizar.es/info-profesion

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DEL TiTULO

La implantacién de esta modificacidn se iniciard en 2025/26 siguiendo un proceso de implantacion afio a afio.

CURSO DE INICIO 2025/26
ESTUDIOS DE GRADO

IMPLANTACION GRADO TITULACION QUE SE EXTINGUE
CURSO 1¢° 22 3e 40 5o 1° 20 30 40 50
2025/2026 12 20 30 40 5o
2026/2027 1e 29 30 40 50
2027/2028 1] 2¢ 3e 40 52
2028/2029 1¢e 20 30 42 5o
2029/2030 1° 20 30 42 5o

7.2. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.

7.3. ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

No procede.

CODIGO RUCT TITULO QUE SE EXTINGUE

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

El SIGC de la Universidad de Zaragoza se aplica a la titulacién y a toda su documentacion:

Sistema de Gestién Interna de la Calidad

Asimismo, la Escuela de Ingenieria y Arquitectura posee la Acreditacidon Institucional concedida por el Consejo de
Universidades y las certificaciones de la implantacidon de su sistema de calidad segin AUDIT concedida por ANECA 'y
segun el Programa de Certificacion de Sistemas de Garantia Interna de Calidad de los Centros Universitarios (PACE)
concedida por ACPUA:

https://eina.unizar.es/calidad



https://inspecciongeneral.unizar.es/calidad-y-mejora/calidad-de-las-titulaciones
https://eina.unizar.es/calidad

8.2. MEDIOS PARA LA INFORMACION PUBLICA

La Universidad de Zaragoza cuenta con una Instruccidn técnica sobre la informacion publica de las titulaciones
oficiales en la que se establece la forma en que la Universidad efectua la publicacion y revision de informacidn sobre
sus estudios oficiales para los distintos grupos de interés, asi como los responsables y los agentes de los procesos
internos necesarios para que toda la informaciéon académica esté disponible en la web de estudios (principal

plataforma de publicacién de informacion de los titulos oficiales).

Por otra parte, la universidad pone a disposicion de cada estudiante tanto una cuenta de correo personal, como una
cuenta de acceso a la plataforma de Anillo Digital Docente mediante la que puede comunicarse con todo el sistema
administrativo de la entidad y con el equipo docente de cada titulacién.

Asimismo, la EINA (https://eina.unizar.es/) a través de sus propios medios de informacién publica, facilita al
estudiantado informacion especifica y puntual de la titulacion como: Horarios, calendario de exdmenes, plazos de

procesos claves, oferta de actividades culturales etc.


https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf
https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf
https://estudios.unizar.es/
https://sicuz.unizar.es/correo-y-colaboracion/correo-electronico/correo-electronico-inicio
https://add.unizar.es/add/campusvirtual/cursos-moodle-oficial-unizar
https://eina.unizar.es/

TABLA DESCRIPCION PROFESORADO MEMORIAS DE VERIFICACION

La informacién de la tabla sobre el profesorado que se va a encargar de la docencia de la titulacién debe permitir valorar laadecuacion y suficiencia de los perfiles propuestos.
No es necesario identificar a las personas, pero en caso de que el personal esté disponible, debe refejar su perfil docente e investigador. Si el personal no esta disponible, se deberd incluir la informacién necesaria para describir el "perfil a contratar".

Perfil Docente
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2 |5 si CcD Dra. Matematicas Funcién Ortogonal, Relacién de Recurrencia, Circulo Unitario n.a TC | >10 1 sf 4
Matematicas 2 | 5 si Prof Perm Laboral Dra. Matematicas Algoritmos para polinomios ortog. y dinamica orbital de satélites n.a. TC | >10 1 NO 1
1 2 Si TU Dra. Matematicas Aplicaciones de Ecuaciones diferenciales n.a. TC >5 1 Si 3
2 | 4 si TU Dr. Fisica Laser para Energia y Materiales Avanzados n.a. TC | >25 1 si 5
2 115 i Pers Inv Formacién NO Fisico Fisica de la Materia Condensada n.a. TP >1 1 NO 0 1
Fisica 2 | 4 si TU Dra. Fisica Propiedades fisicas de los materiales n.a. TC | >10 1 si 4
2 4] si U Dr. Fisica Fisica biolégica n.a. TC| >5 1 Si 1
2 |15 si Pers Inv Formacién NO Fisico Fisica de la Materia Condensada n.a. TP >1 1 NO 0 1
2 |25 sf TU Dr. Europeus Informética Sistemas de Informacién Distribuidos (SID) n.a. TC >5 1 sf 2
Informética 1 1 si Profesor Asociado NO Ingeniero Informatico Tecnologias mdviles para seguridad vehicular y comunicacién n.a. TP >10 1 NO 0 0
2 125] si CD Dr. Ingenieria Industrial Robética, Visién por computador e Inteligencia Artificial n.a. TC | >10 1 Si 0 17
2 [55] si TU Dra. Arquitecta BIM, HBIM, GIS, levantamiento gréfico digital n.a. TC| >5 1 si 1
124 si Prof Sustituto NO Arquitecto BIM, HBIM, GIS, levantamiento grafico digital n.a. TP >2 1 NO 0 0
2 | 4 si Prof Ay Dr Dra. Arquitecta BIM, HBIM, GIS, levantamiento grafico digital n.a. TC >5 1 si 1
p i . BIM, HBIM, GIS, levantamiento gréfico digital, revalorizaciéon Patrimonio
125 Si Prof Asociado p Doctor Arquitecto . - n.a. TP >1 0 NO 0 0
SI arquitectonico
Expresion Gréfica 2 |55/ si TU Doctor Arquitecto Revalorizacién Patrimonio arquitecténico n.a. TC | >20 1 si 2
2 55 Si TU Dra. Arquitecta Vivienda colectiva n.a. TC | >10 1 si 2
P . BIM, HBIM, GIS, levantamiento grafico digital, revalorizacién Patrimonio
2 |55 SI TU Dr. Arquitecto . - n.a. TC | >20 1 Sl 2
arquitecténico
2 125 sf Prof Asociado si Dr. Arquitecto Experiencia profesional en Arquitectura n.a. TP >5 1 si 0 0
2 55 s cD Dr. Arquitecto BIM, HBIM, GIS, levantamiento gréfico digital n.a. TC | >10 1 Si 1
125 si Prof Colaborador NO Arquitecto, Ing. Industrial Construccion arg., edificios inteligentes, eficiencia energétcia n.a. TC | >20 1 si 0 25
2 | 3 si Prof Asociado NO Arquitecto, Arquitecto Técnico Construccion arqg., experiencia profesional en Arquitectura n.a. TP >5 1 NO 0 2
2 |2 Si Prof Sustituta NO Arquitecta Construccion arg., salud, exp. profesional en Arquitectura n.a. TP >2 1 NO 0 0
2 |as sf - Dra. Arquitect Construccion arg., sist. constructivos, estrategias energéticas, Tc 55 1 sf 1
! ra. Arquitecta rehabilitacion, Digital Building Logbook (DBL), circularidad n-a.
Construccién, Materia y . . . .. Construccidn arq., acustica, estrategias energéticas e hidricas, renovables, .
. 1 45 Sl TU Dra. Arquitecta, Arquitecta Técnica R, R N n.a TC >5 1 N 1
Medio rehabilitacién, salud, big data, automatizacién
1 2 Si Pers Inv Formacién NO Arquitecto Construccion arg., big data,automatizacion, efic. energética n.a. TP >2 1 Si 0 3
2 45 si Prof Interina NO Arquitecta Construccidn arq., Digital Building Logbook (DBL), Levels n.a. TC >2 1 si 0 8
1 2 si Prof Asociado NO Ingeniero civil Ing. Construccidn, experiencia profesional en Ingenieria Civil n.a. TP >1 1 NO 0 0
1]2 si TU Dr. Ingeniero Industrial Ing. Construccidn, lluvia batiente en fachadas n.a. TC | >10 1 si 2
12 Si Prof Asociado Ingeniero civil Ing. Construccion, experiencia profesional en Ingenieria Civil n.a. TP >1 1 NO 0 0
1 3 si Prof Colaborador NO Arquitecto, Ing. Industrial Construccion arqg., edificios inteligentes, eficiencia energétcia n.a. TC | >20 1 si 0 25
1 2 Si Prof Sustituto NO Arquitecto Construccidn arqg., experiencia profesional en Arquitectura n.a. TP >5 1 NO 0 0
. . X .. Construccidn arq., acustica, estrategias energéticas e hidricas, renovables, .
1 3 N TU Dra. Arquitecta, Arquitecta Técnica T, R N n.a TC >5 1 N 1
rehabilitacion, salud, big data, automatizacién
. . 12 Si Pers Inv Formacion NO Arquitecto Construccidn arq., big data,automatizacién, efic. energética n.a. TC >2 1 Si 0 3
Acondicionamiento, - - . — — o -
- . 13 Sl Prof Interina NO Arquitecta Construccion arg., Digital Building Logbook (DBL), Levels n.a. TC >2 1 Sl 0 8
Servicios y Medio e P
. . Constr. arq., estrat. energ. e hidricas, ACV, salud, rehab., disefio .
1 1 N CuU Dra. Arquitecta . o . . . n.a TC >20 3 N 3
regenerativo, edif. inteligentes, DBL, circularidad
13 Si Prof Asociado NO Ingeniero Caminos Ing. Construccidn, experiencia profesional en Ing. Caminos n.a. TP >5 1 NO 0 0
1 3 si TU Dr. Ingeniero Industrial, Arquitecto Ing. Construccidn, lluvia batiente en fachadas n.a. TC | >20 1 Si 3
13| si TU Dr. Ingeniero Industrial Madgquinas y Motores Térmicos, gestion Estratégica Energia n.a. TC | >10 1 Si 3




L, 1 3 Si TU Dr. Economia Andlisis Empresarial, Competitividad y Medioambiente n.a. TC | >20 1 si 3
Organizacién - " " P o -
1 3 Sl Prof Asociado Dr. Derecho. Ciclo urbano del agua Derecho Urbanistico. Abogado en ejercicio n.a. TP >6 0 Sl 0 5
13 si cD Dr. Fisica Matemética y Computacional , - - . - o n.a. TC | >20 1 si 2
Métodos numéricos, elementos finitos, Ingenieria mecanica, Ingenieria civil
1]3 si TU Dr. Ingeniero Industrial Inteligencia artificial, Mecénica de sélidos deformables n.a. TC >6 1 si 3
1 2 sf Pers Inv Formacion NO Ingeniero Industrial Mecdnica aplicada y Bioingenieria n.a. TP >1 0 si 0 1
1 3 si CuU Dr. Ingeniero Industrial Ingenieria mecanica, aeronautica y naval n.a. TC >6 1 si 4
Estructuras 1 3 sf Ccu Dr. Mecédnica Computacional Mecdnica aplicada y Bioingenieria n.a. TC >21 1 si 3
115 sf | NO Grado Ingenieria Electrénica y Automatica Mecdnica aplicada y Bioingenieria n.a. TP 1 0 NO 0 1
115 sf | si Dr. Ingeniero Mecdnico Mecdnica aplicada y Bioingenieria n.a. TP 3 0 si 0 7
1 3 sf TU Dr. Ingeniero Industrial Mecdnica aplicada y Bioingenieria n.a. TC >6 1 si 0 3
1 3 si TEU NO Ingeniero Técnico Industrial Estructuras ferroviarias n.a. TC | >25 1 NO 0 5
1.3 si TEU NO Ingeniero Técnico Industrial Estructuras ferroviarias n.a. TC | >30 1 NO 0 1
2 8| s cu Dr. Arquitecto moderna, Fotografia n.a. TC | >23 1 si 2
. i i Inteligencia artificial en Arquitectura, disefio arquitecténico, experiencia
143 Si Prof Asociado Arquitecto . . n.a. TP >6 1 NO 0 6
NO profesional en Arquitectura
1 8 si AD Dr. Arquitecto Experiencia profesional en Arquitectura n.a. TC >6 1 NO 0 16
143 i Prof Asociado NO Arquitecto Experiencia profesional en Arquitectura n.a. TP 1 0 NO 0 0
1143 si Prof Asociado NO Arquitecto Experiencia profesional en Arquitectura n.a. TP 2 0 NO 0 0
1 8 sf TU Dr. Arquitecto Disefio arquitectdnico, Patrimonio n.a. TC >23 1 si 2
Proyectos 1143 si Prof Asociado NO Arquitecto Experiencia profesional en Arquitectura n.a. TP >6 1 NO 0 0
Arquitectonicos 143 si Prof Asociado NO Arquitecto Experiencia profesional en Arquitectura n.a. TP 1 0 NO 0 0
1,8/ sf AD Dra. Arquitecta - I i ) h na TC| >6 1 Si 0 15
Disefio arquitectonico, experiencia profesional en Arquitectura
1143] sf Prof Asociado Arquitecto - T i . ) na TP >6 1 Si 0 1
NO Disefio arquitectonico, experiencia profesional en Arquitectura
1 8 sf CcuU Dr. Arquitecto Disefio arquitectdnico, Patrimonio n.a. TC >16 1 si 3
142 si Prof Asociado NO Arquitecto Experiencia profesional en Arquitectura n.a. TP >4 1 NO 0 0
1 8 Si CD Dr. Arquitecto Disefio arquitectdnico, Patrimonio n.a. TC >5 1 Si 0 2
2 |48 si CcuU Doctora Arquitecta Patrimonio arquitecténico y urbano, Teoria, Composicion n.a. TC | >22 1 si 3
. . , 2 48 si PA Arquitecta Cartografia, Disefio arquitectdnico, Patrimonio urbano n.a. TP >6 1 si 0 5
Historia y Teoria de la - . " - " P " . -
Arquitectura 2 148 S[ AD Dr. Arquitecto Patnrnomo arq.unectomco, Tegrla, Composicion n.a. TC >4 0 S[ 0 2
2 48 N TU Dr. Arquitecto Arquitectura, cine y artes gréficas n.a. TC >6 1 N 1
2 148 S TU Dra. Arquitecta Teoria, Composicion, Cultura, Igualdad, Historia mujeres n.a. TC | >16 1 sf 2
2 |5 si CcD Dr. Arquitecto Espacio publico, sostenibilidad urbana, regeneracion n.a. TC | >15 1 Si 2
2 |5 si CcD Dr. Arquitecto Espacio publico, sostenibilidad urbana, regeneracion n.a. TC | >14 1 si 2
p i i Patrimonio cultural, territorios de la despoblacion, experiencia profesional P
12 Sl Prof Asociado p Dr. Arquitecto . . n.a. TP >6 1 Sl 0 2
SI en Arquitectura y Urbanismo
. 1 2 si Prof Asociado NO Arquitecto Derrollo urbano, experiencia profesional en Urbanismo n.a. TP >6 1 si 0 4
Urbanismo - P P P - - - -
P . Densidad edificacion, Rehabilitacion, Disefio arquitectonico, Patrimonio .
2 |5 Sl AD Dr. Arquitecto ’ n.a. TC >5 1 Sl 0 19
urbano, Cartografia
1 1 si Emérito Dr. Arquitecto Planificacion, Patrimonio urbano, Arquitectura ciudad, Teoria n.a. TP >42 1 si 7
2 5 sf AD Dr. Bi6logo Paisaje y espacios verdes urbanos n.a. TC >6 1 si 0 9
12 Si Prof Asociado NO Arquitecto Experiencia profesional en Urbanismo n.a. TP >6 1 NO 0 1
13| s n.a.
1,3 s n.a.
1,3 s n.a.
13| s n.a.
1,3 s n.a.
1,3 s n.a.
1,3 s n.a.
Optativas 1 3 si Todas las categorias Todas las titulaciones anteriores Todas las opciones indicadas para este campo en la Materia n.a. Todas las opciones anteriores
1,3 s n.a.
1,3 s n.a.
13| s n.a.
13| s n.a.
13| s n.a.
13| s n.a.
13| s n.a.
Practicas externas 1|6 Si Todas las categorias Todas las titulaciones anteriores Todas las opciones indicadas para este campo en la Materia n.a. Todas las opciones anteriores
TFG 1 6 Si Todas las categorias Todas las titulaciones anteriores Todas las opciones indicadas para este campo en la Materia n.a. Todas las opciones anteriores




