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ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Zaragoza Facultad de Filosofiay Letras 50008861

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Gestion de Informacion y Contenidos Digitales

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Gestion de Informacion y Contenidos Digitales por la Universidad de Zaragoza

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas Interdisciplinar No

CSV: 731771034539218284 155691 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

José Angel Castellanos Gémez Vicerrector de Politica Académica
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

José Antonio Mayoral Murillo Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

José Angel Castellanos Gémez Vicerrector de Politica Académica

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
PzaBasilio Paraiso n° 4 50005 Zaragoza 976761010
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@unizar.es Zaragoza 976761009

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, sin perjuicio de lo dispuesto en otra

normativa que ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Zaragoza, AM 1 de diciembre de 2023
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Gestion de Informaciony | No Ver Apartado 1:
Contenidos Digitales por la Universidad de Zaragoza Anexo 1.
RAMA

Ciencias Socialesy Juridicas

AMBITO

Interdisciplinar

AGENCIA EVALUADORA

Agenciade Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Zaragoza

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

021 Universidad de Zaragoza

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

36

138

6

1.4-1.9 Universidad de Zaragoza

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
50008861 Facultad de Filosofiay Letras S Si

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Facultad de Filosofiay Letras

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

30

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
120 30

IDIOMASEN LOSQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION
JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.
1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y DE

INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOSFORMATIVOS

El objetivo es formar profesionales e investigadores en el campo de la gestion de la informacién, la documentacién y los contenidos digitales, que pue-
dan desempefiar funciones de creacién, descripcién, procesamiento, recuperacion y difusiéon de productos, recursos y servicios de informacién, orien-
tados a las necesidades de los usuarios y de las organizaciones. Todo ello en el contexto marco de los servicios de la sociedad digital, tal y como ha
sido definida por las politicas de la Unién Europea.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Profesional especializado en la gestion, organizacion, tratamiento y difusién de lainformacién y la documentacion, en cualquier entorno de actividad

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CO_01 - Identificar los contextos y desarrollos de lainformacion en las sociedades que la producen, gestionan y preservan, y los
factores que influyen en ello. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_02 - Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de lainformacidn en los procesos de creacion, tratamiento y
difusion de lainformacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_03 - Identificar €l ciclo de vidade lainformacion, y los métodos, técnicasy procesos especializados para la descripcion,
representacion, recuperacion y preservacion de lainformacién en entornos digitales y no digitales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CO_04 - Comprender |os conocimientos técni cos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y gestionar productosy servicios
deinformacion, y colecciones de documentos, atendiendo alainnovacion y ala calidad TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_05 - Proporcionar las fuentes y recursos de informacion necesarios para laresolucion y satisfaccion de las necesidades de
informacion de las personasy las organizaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_06 - Identificar los métodos y técnicas cualitativasy cuantitativas necesarios para el estudio y laevaluacién de lainformacion y
de sus flujos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_07 - Identificar los usos y consumos de lainformacion por parte de los usuarios y de las organizaciones TI1PO: Conocimientos
0 contenidos

CP_04 - Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiasy las de los demés para interactuar y participar de una
manera eficaz y constructivaen lavidasocial y profesional. TIPO: Competencias

CO_08 - Reconocer los aspectos éticosy juridicos que rigen sobre €l procesamiento, gestion y acceso alainformacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CO_09 - Aplicar los procesos de disefio y desarrollo de proyectosy de trabajo colaborativo en entornos informacionales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CP_01 - Vaores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere
através de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco global que la definaen
cada momento. TIPO: Competencias
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CP_03 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CP_02 - Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comin sumando los diferentes
talentos. TIPO: Competencias

CP_05 - Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CP_06 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje
auténomo y flexible alo largo y ancho de la vida paraformar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la
mejora de empleo o e desarrollo personal. TIPO: Competencias

HA-01 - Analizar €l contexto, caracteristicasy flujos de lainformacion en diferentes entornos, aplicando metodol ogias cuantitativas
y cudlitativas para su estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-02 - Aplicar los métodos, normasy estandares para estructurar y representar datos, informacion y conocimiento en cual quier
contexto. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-03 - Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacion en cualquier contexto de actividad.
TIPO: Habilidades o destrezas

HA-04 - Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacion de informacién. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-05 - Implantar la gestion documental, atendiendo al ciclo de vida, las técnicas de gestion de proyectos, |os requisitos
reguladores 'y lanormalizacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-06 - Desarrollar fondos y colecciones a partir de la elaboracion y aplicacidn de criterios y técnicas de seleccion, adquisicion,
catalogacion, codificacion, preservacion y expurgo de documentos. T1PO: Habilidades o destrezas

HA-07 - Idear y desarrollar productos, recursosy servicios de informacion a partir de las técnicas y normativas para su creacion,
organizacion, acceso, preservacion, y evaluacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-08 - Desarrollar habilidades para la planificacion, calidad e innovacion aplicadas alas unidades de informacién y
documentacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-09 - Analizar el comportamiento de los usuarios en las tareas de elaboracién, busqueday uso de lainformacién. TIPO:
Habilidades o destrezas

HA-10 - Desarrollar habilidades y competencias informacionalesy digitales para responder a necesidades de formacion de usuarios
y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

Perfil de ingreso recomendado

Atendido a las caracteristicas del grado, y a su orientacion interdisciplinar, se puede acceder desde cualquiera de las modalidades de Bachillerato
(Ciencias y Tecnologia, Humanidades y Ciencias Sociales, Artes o General si es el caso).

ACCESO Y ADMISION
Requisitos de acceso y admision a Grados de la Universidad de Zaragoza

Acceso

Los requisitos de acceso a estudios oficiales de Grado en la Universidad de Zaragoza son los que vienen recogidos en el articulo 3 del Real Decreto
412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado [BOE de 7 de junio de 2014], asi como en el Real Decreto-Ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacién del calenda-
rio de implantacion de la Ley Orgéanica 8/2013, para la mejora de la calidad educativa [BOE de 10 de diciembre], en el que se ha establecido que para
acceder a estudios oficiales de grado desde los estudios de Bachillerato del sistema educativo espafiol sera requisito superar la Evaluacion Final de
Bachillerato para el Acceso a la Universidad.

Admisién

El Real Decreto 412/2014, ademas de fijar los requisitos de acceso a los estudios oficiales de grado, marca los principios generales para la admision y
las formas de admision, siendo competencia de las universidades la determinacién de los criterios de valoracion a aplicar, asi como el orden de prela-
cién de plazas y la reserva de plazas.

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de 3 de abril de 2017, se aprobd la normativa sobre criterios de valoracién orden
de prelacion en la adjudicacion de plazas y procedimientos de admision a estudios oficiales de grado (Normativa sobre criterios de valoracién, orden
de prelacién en la adjudicacion de plazas y procedimientos de admision)

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias
MINIMO MAXIMO
0 12
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Adjuntar Convenio

Ver Apartado 3: Anexo 1

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 12
DESCRIPCION

El reconocimiento y transferencia de créditos académicos de los titulos universitarios oficiales se rige por lo dispues-
to en el art. 10 del R.D. 822/2021 de 28 de septiembre.

En la Universidad de Zaragoza el reconocimiento y transferencia de créditos se realizara de acuerdo con lo estable-
cido en su Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos, y segun los procedimientos y plazos es-
pecificados en la Informacién académica de reconocimiento y transferencia de créditos.

Reconocimiento de Créditos cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

Se podran reconocer hasta 12 créditos ECTS de cualquiera de las materias optativas por experiencia laboral y pro-
fesional debidamente acreditada en instituciones publicas, empresas u otras entidades. La acreditacién de puestos
propios de gestion de informacién y documentacion en unidades y servicios de informacién y documentacion da lu-
gar al reconocimiento con las siguientes correspondencias:

- Reconocimiento de créditos de optatividad: 3 ECTS por, al menos, 225h de experiencia profesional.

De acuerdo con el articulo 17 de la normativa de la Universidad de Zaragoza, " Para obtener el reconocimiento se
debera presentar copia de la vida laboral o del contrato, con la indicacion de la categoria laboral, asi como un infor-
me sobre las actividades realizadas, avalado por la empresa o institucién donde se realizaron". El informe de activi-
dades deberé acreditar, a juicio de la Coordinacién/Comision de Garantia de la Calidad del Grado, que el alumno ha
alcanzado los resultados de aprendizaje de la materia optativa cuyo reconocimiento se solicita.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Centros de Formacion Profesional de grado superior

El reconocimiento de créditos por este concepto viene determinado en la "Adenda entre la Comunidad Autbnoma de
Aragon y la Universidad de Zaragoza al convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma de Aragén, la Uni-

versidad de Zaragoza y la Universidad de San Jorge para el desarrollo de actuaciones conjuntas dirigidas al analisis
e identificaciéon de correspondencias para el reconocimiento de créditos de ensefianzas de formacion profesional, ar-
tisticas, deportivas y los estudios universitarios" de 11 de abril de 2022 (ver documento anexo). Dado que se trata de
un nuevo titulo, una vez verificada la memoria se redactara otra adenda segun contempla el art.10 del RD 822/2021.

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTESPROPIOSY DE ACOGIDA

PROCEDIMIENTOS
Movilidad nacional e internacional:
Los procedimientos para organizar la movilidad en la Universidad de Zaragoza se establecen en la siguiente normativa:

http://academico.unizar.es/movilidad-0

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: M6dulo de formacion basica
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 60

NIVEL 2: Fundamentos histéricos, socialesy tecnolégicos 1
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 31|Interdisciplinar

ECTSNIVEL2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12 12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO_01 - Identificar los contextos y desarrollos de lainformacidn en las sociedades que la producen, gestionan y preservan, y los
factores que influyen en ello. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_05 - Proporcionar las fuentes y recursos de informacion necesarios paralaresolucion y satisfaccion de las necesidades de
informacion de las personas y las organizaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_08 - Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso alainformacién. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CP_01 - Vaores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere
através de las dimensiones de los val ores democréticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco global que ladefinaen
cada momento. TIPO: Competencias

HA-01 - Analizar €l contexto, caracteristicas y flujos de lainformacién en diferentes entornos, aplicando metodol ogias cuantitativas
y cualitativas para su estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-03 - Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacion en cualquier contexto de actividad.
TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Fundamentos historicos, socialesy tecnol égicos 2
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 31|Interdisciplinar

ECTSNIVEL2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12 6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO_01 - Identificar los contextos y desarrollos de lainformacién en las sociedades que la producen, gestionan y preservan, y los
factores que influyen en ello. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_02 - Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de lainformacidn en los procesos de creacion, tratamiento y
difusion de lainformacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_08 - Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso alainformaciéon. TIPO:
Conaocimientos o contenidos
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E Identificador : 1500252 Fecha: 26/03/2024
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

CP_01 - Vaores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere
através de las dimensiones de los val ores democréticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco global que ladefinaen
cada momento. TIPO: Competencias

HA-01 - Analizar €l contexto, caracteristicas y flujos de lainformacién en diferentes entornos, aplicando metodol ogias cuantitativas
y cualitativas para su estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-02 - Aplicar los métodos, normasy estandares para estructurar y representar datos, informacién y conocimiento en cualquier
contexto. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Mdédulo de formacién especializada
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 240

NIVEL 2: Informacioén en la sociedad

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

12 18 0

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12 12

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO_01 - Identificar los contextos y desarrollos de lainformacion en las sociedades que la producen, gestionan y preservan, y los
factores que influyen en ello. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_08 - Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso alainformacién. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CP_01 - Vaores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere
através de las dimensiones de los val ores democréticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco global que ladefinaen
cada momento. TIPO: Competencias

HA-01 - Analizar €l contexto, caracteristicas y flujos de lainformacién en diferentes entornos, aplicando metodol ogias cuantitativas
y cualitativas para su estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Fundamentos de las profesiones de la informacion
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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E Identificador : 1500252 Fecha: 26/03/2024
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO_03 - Identificar € ciclo de vida de lainformacion, y los métodos, técnicasy procesos especializados parala descripcion,
representacion, recuperacion y preservacion de lainformacién en entornos digitales y no digitales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CO_05 - Proporcionar las fuentes y recursos de informacion necesarios parala resolucion y satisfaccion de las necesidades de
informacion de las personas y las organizaciones TI1PO: Conocimientos o contenidos

CP_03 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

HA-02 - Aplicar los métodos, normasy estandares para estructurar y representar datos, informacion y conocimiento en cualquier
contexto. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-03 - Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacion en cualquier contexto de actividad.
TIPO: Habilidades o destrezas

HA-04 - Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacion de informacién. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Investigacion e innovacion en informacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
24 24

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO_06 - Identificar los métodos y técnicas cualitativas y cuantitativas necesarios para el estudio y la evaluacion de lainformacion y
de sus flujos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CP_05 - Innovacion y Crestividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

HA-01 - Andlizar € contexto, caracteristicasy flujos de lainformacion en diferentes entornos, aplicando metodol ogias cuantitativas
y cudlitativas para su estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-08 - Desarrollar habilidades parala planificacién, calidad e innovacion aplicadas alas unidades de informacion y
documentacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Gestion de recursos deinfor macion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
12 24 0

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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Eﬁ%m R

Identificador : 1500252

Fecha: 26/03/2024

6 12
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12 12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO_04 - Comprender |os conocimientos técni cos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y gestionar productosy servicios
deinformacion, y colecciones de documentos, atendiendo alainnovacion y ala calidad TIPO: Conocimientos o contenidos

HA-06 - Desarrollar fondos y colecciones a partir de la elaboracion y aplicacidn de criterios y técnicas de seleccion, adquisicion,
catalogacion, codificacion, preservacion y expurgo de documentos. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-07 - Idear y desarrollar productos, recursosy servicios de informacion a partir de las técnicas y normativas para su creacion,
organizacion, acceso, preservacion, y evaluacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Tecnologias de la informacién

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

6

12

0

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO_02 - Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de lainformacién en los procesos de creacién, tratamiento y
difusion de lainformacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_04 - Comprender |os conocimientos técnicos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y gestionar productosy servicios
deinformacion, y colecciones de documentos, atendiendo alainnovacion y ala calidad TIPO: Conocimientos o contenidos

HA-02 - Aplicar los métodos, normasy estandares para estructurar y representar datos, informacion y conocimiento en cual quier
contexto. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-04 - Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacion de informacién. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Necesidades de informacion y servicios para usuarios

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
18 12 0

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Identificador : 1500252

Fecha: 26/03/2024

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
18 18

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO_04 - Comprender |os conocimientos técni cos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y gestionar productosy servicios
deinformacion, y colecciones de documentos, atendiendo alainnovacion y ala calidad TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_07 - Identificar los usos y consumos de lainformacion por parte de los usuarios y de las organizaciones TI1PO: Conocimientos
o contenidos

CP_04 - Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propiasy |as de los demés parainteractuar y participar de una
manera eficaz y constructivaen lavidasocial y profesional. TIPO: Competencias

HA-09 - Analizar el comportamiento de los usuarios en las tareas de elaboracion, busgueda y uso de lainformacion. TIPO:

Habilidades o destrezas

HA-10 - Desarrollar habilidades y competencias informacionales y digitales para responder a necesidades de formacion de usuarios
y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Gestion para profesionales de la infor macion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
6 18 0

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO_04 - Comprender los conocimientos técnicos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y gestionar productosy servicios
deinformacion, y colecciones de documentos, atendiendo alainnovacion y ala calidad TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_09 - Aplicar los procesos de disefio y desarrollo de proyectosy de trabajo colaborativo en entornos informacionales. TIPO:

Conocimientos o contenidos

CP_02 - Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comin sumando los diferentes

talentos. TIPO: Competencias

HA-05 - Implantar la gestion documental, atendiendo al ciclo de vida, las técnicas de gestion de proyectos, |os requisitos
reguladores 'y lanormalizacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-08 - Desarrollar habilidades parala planificacién, calidad e innovacion aplicadas alas unidades de informacion y
documentacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Alfabetizacionesy aprendizaje

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

AMBITO

Mixta

10/30
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E }ﬁ GOBIERNG INETERND
DE ESPANA ~ DE LNAVERUDADES
i

Identificador : 1500252

Fecha: 26/03/2024

ECTSNIVEL2
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
12 12 0

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12 12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO_07 - Identificar los usos y consumos de lainformacion por parte de los usuarios y de las organizaciones TI1PO: Conocimientos

o contenidos

CP_06 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje
auténomo y flexible alo largo y ancho de la vida paraformar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la
mejora de empleo o e desarrollo personal. TIPO: Competencias

HA-09 - Analizar el comportamiento de los usuarios en las tareas de elaboracion, busgueda y uso de lainformacion. TIPO:

Habilidades o destrezas

HA-10 - Desarrollar habilidades y competencias informacionales y digitales para responder a necesidades de formacién de usuarios
y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Proyectos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO_01 - Identificar los contextos y desarrollos de lainformacién en las sociedades que la producen, gestionan y preservan, y los
factores que influyen en ello. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_02 - Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de lainformacién en |os procesos de creacién, tratamiento y
difusion de lainformacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_03 - Identificar € ciclo de vida de lainformacion, y los métodos, técnicasy procesos especializados parala descripcion,
representacion, recuperacion y preservacion de lainformacién en entornos digitalesy no digitales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CO_04 - Comprender |os conocimientos técnicos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y gestionar productosy servicios
deinformacion, y colecciones de documentos, atendiendo alainnovacion y ala calidad TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_05 - Proporcionar las fuentes y recursos de informaci on necesarios parala resolucion y satisfaccion de las necesidades de
informacion de las personas y las organizaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_06 - Identificar los métodos y técnicas cualitativas y cuantitativas necesarios para el estudio y la evaluacion de lainformacion y
de susflujos. TIPO: Conocimientos o contenidos
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Identificador : 1500252 Fecha: 26/03/2024

L i e

CO_07 - Identificar los usos y consumos de lainformacién por parte de los usuarios y de las organizaciones TIPO: Conocimientos
0 contenidos

CP_04 - Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demés para interactuar y participar de una
manera eficaz y constructivaen lavidasocial y profesional. TIPO: Competencias

CO_08 - Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso alainformaciéon. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CO_09 - Aplicar los procesos de disefio y desarrollo de proyectosy de trabajo colaborativo en entornos informacionales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CP_01 - Vaores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere
através de las dimensiones de los val ores democréticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco global que ladefinaen
cada momento. TIPO: Competencias

CP_03 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CP_02 - Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas paralograr una meta comin sumando los diferentes
talentos. TIPO: Competencias

CP_05 - Innovacion y Crestividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias

CP_06 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje
auténomo y flexible alo largo y ancho de lavida paraformar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la
mejora de empleo o el desarrollo personal. TIPO: Competencias

HA-01 - Analizar €l contexto, caracteristicasy flujos de lainformacion en diferentes entornos, aplicando metodol ogias cuantitativas
y cudlitativas para su estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-02 - Aplicar los métodos, normasy estandares para estructurar y representar datos, informacién y conocimiento en cualquier
contexto. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-03 - Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacion en cualquier contexto de actividad.
TIPO: Habilidades o destrezas

HA-04 - Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacion de informacién. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-05 - Implantar la gestion documental, atendiendo al ciclo de vida, |as técnicas de gestion de proyectos, los requisitos
reguladoresy la normalizacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-06 - Desarrollar fondos y colecciones a partir de la elaboracion y aplicacidn de criterios y técnicas de seleccion, adquisicion,
catalogacion, codificacion, preservacion y expurgo de documentos. T1PO: Habilidades o destrezas

HA-07 - Idear y desarrollar productos, recursosy servicios de informacion a partir de las técnicas y normativas para su creacion,
organizacion, acceso, preservacion, y evaluacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-08 - Desarrollar habilidades parala planificacion, calidad e innovacion aplicadas alas unidades de informacion y
documentacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-09 - Analizar el comportamiento de los usuarios en |as tareas de elaboracion, blsgueday uso de lainformacion. TIPO:
Habilidades o destrezas

HA-10 - Desarrollar habilidades y competencias informacionalesy digitales para responder a necesidades de formacion de usuarios
y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Interdisciplinar
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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Identificador : 1500252

Fecha: 26/03/2024

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CP_03 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las

convicciones propias y externas a debate. TIPO: Competencias

CP_06 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje
auténomo y flexible alo largo y ancho de la vida paraformar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la
mejora de empleo o e desarrollo personal. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Trabajo fin de Grado

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO_01 - Identificar los contextos y desarrollos de lainformacién en las sociedades que la producen, gestionan y preservan, y los
factores que influyen en ello. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_02 - Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de lainformacidn en los procesos de creacion, tratamiento y
difusion de lainformacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_03 - Identificar € ciclo de vida de lainformacion, y los métodos, técnicasy procesos especializados parala descripcion,
representacion, recuperacion y preservacion de lainformacion en entornos digitales y no digitales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CO_04 - Comprender |os conocimientos técnicos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y gestionar productosy servicios
deinformacion, y colecciones de documentos, atendiendo alainnovacion y ala calidad TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_05 - Proporcionar las fuentes y recursos de informacion necesarios paralaresolucion y satisfaccion de las necesidades de
informacion de las personas y las organizaciones TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_06 - Identificar los métodos y técnicas cudlitativas y cuantitativas necesarios para el estudio y laevaluacion delainformacion y
de susflujos. TIPO: Conocimientos o contenidos

CO_07 - Identificar los usos y consumos de lainformacién por parte de los usuarios y de las organizaciones TIPO: Conocimientos
0 contenidos

CP_04 - Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demés para interactuar y participar de una
manera eficaz y constructivaen lavidasocial y profesional. TIPO: Competencias

CO_08 - Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso alainformaciéon. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CO_09 - Aplicar los procesos de disefio y desarrollo de proyectosy de trabajo colaborativo en entornos informacionales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CP_01 - Vaores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere
através de las dimensiones de los val ores democréticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco global que ladefinaen
cada momento. TIPO: Competencias

CP_03 - Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propiasy externas a debate. TIPO: Competencias

CP_02 - Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comin sumando los diferentes
talentos. TIPO: Competencias

CP_05 - Innovacion y Crestividad. Disefiar y realizar unatarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y
curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora. TIPO: Competencias
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%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

CP_06 - Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuaday desarrollar estrategias de aprendizaje
auténomo y flexible alo largo y ancho de lavida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la
mejora de empleo o e desarrollo personal. TIPO: Competencias

HA-01 - Analizar €l contexto, caracteristicas y flujos de lainformacién en diferentes entornos, aplicando metodol ogias cuantitativas
y cualitativas para su estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-02 - Aplicar los métodos, normasy estandares para estructurar y representar datos, informacién y conocimiento en cualquier
contexto. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-03 - Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacion en cualquier contexto de actividad.
TIPO: Habilidades o destrezas

HA-04 - Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacion de informacién. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-05 - Implantar la gestiéon documental, atendiendo al ciclo de vida, |as técnicas de gestion de proyectos, los requisitos
reguladores y la normalizaciéon. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-06 - Desarrollar fondos 'y colecciones a partir de la elaboracion y aplicacion de criteriosy técnicas de seleccion, adquisicion,
catalogacion, codificacion, preservacion y expurgo de documentos. T1PO: Habilidades o destrezas

HA-07 - Idear y desarrollar productos, recursosy servicios de informacion a partir de las técnicas y normativas para su creacion,
organizacion, acceso, preservacion, y evaluacion. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-08 - Desarrollar habilidades parala planificacién, calidad e innovacion aplicadas alas unidades de informacion y
documentacién. TIPO: Habilidades o destrezas

HA-09 - Analizar el comportamiento de los usuarios en las tareas de elaboracion, busgueday uso de lainformacion. TIPO:
Habilidades o destrezas

HA-10 - Desarrollar habilidades y competencias informacionales y digital es para responder a necesidades de formacion de usuarios
y organizaciones. TIPO: Habilidades o destrezas

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas mas relevantes son las siguientes:

Clase magistral. Refiere a cualquier actividad basada en la exposicién por parte del docente, pudiendo haber participacién activa del estudiantado.
Aporta al aprendizaje de contenidos.

Resolucién de problemas y casos en aula. Refiere a cualquier actividad formativa en la que los estudiantes, con presencia permanente y supervi-
sién por profesores, realizan trabajo practico sin requerir equipamiento especifico més alla del disponible en un aula informatizada. Aporta al aprendi-
zaje de contenidos y habilidades.

Précticas de laboratorio. Se incluyen las realizadas en dependencias propias provistas de equipamiento especifico, en la que los alumnos realizan
trabajo practico utilizando dicho equipamiento, supervisado por profesores. Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias.

Practicas informatizadas. Se incluyen las realizadas en cualquier aula donde el trabajo se realiza mediante equipamiento informatico y software es-
pecifico, en la que los alumnos realizan trabajo practico supervisado por profesores. La ensefianza de las materias recogidas en la memoria requerira
del uso de laboratorio especializado y grupos de practicas de pequefio tamafio. Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades.

Visitas docentes: Son un tipo de practicas especiales las visitas tuteladas a centros y servicios de informacion y documentacion, incluyendo posible
trabajo préactico en instalaciones externas o singulares. Aporta al aprendizaje de contenidos, habilidades y competencias.

Trabajos docentes y otras actividades formativas. Son aquellas actividades formativas en las que los estudiantes, individualmente o en equipo,
apliquen los resultados de aprendizaje adquiridos y los reflejen en una evidencia de aprendizaje. Aporta principalmente al aprendizaje de contenidos y
competencias.

Estudio. Incluye cualquier actividad de estudio que no se haya incluido en las actividades anteriores (trabajo en biblioteca, lecturas complementarias,
hacer problemas y ejercicios, etc.). Aporta principalmente al aprendizaje de contenidos.

Trabajo Fin de Grado. Realizar, redactar y defender un proyecto integral, como demostracion y sintesis de los resultados de aprendizaje adquiridos.
Aporta al aprendizaje de contenidos, habilidades y competencias.

El Trabajo Fin de Grado se regira por el Reglamento de los trabajos de fin de grado y de fin de master de la Universidad, y por el Reglamento de
los trabajos de fin de grado y de fin de master de las titulaciones que se imparten en la Facultad de Filosofiay Letras. Se tratara de un trabajo
académico con una extension minima de 6.000 palabras con la siguiente estructura: resumen, introduccién, metodologia, desarrollo analitico, conclu-
siones y relacién de fuentes, o una estructura equivalente (IMRAD/IMRYD). Los trabajos contendran suficientes elementos de creacion personal y ci-
taran adecuadamente todas las fuentes usadas. El estudiante debera realizar declaracién expresa en la que se asume la originalidad y autoria del tra-
bajo, entendidas en el sentido de que no ha utilizado fuentes sin citarlas debidamente. El trabajo puede ser de diferente naturaleza: trabajo tedrico o
experimental, sintesis documental, estudio estadistico u otras. Cada estudiante tiene asignada un tutor o tutora segun el procedimiento indicado por el
centro, que se encarga de la tarea de supervision, planificacion y seguimiento. Estas condiciones pueden modificarse si la normativa de referencia es
cambiada, para lo cual seran publicadas en el apartado especifico de la web de la facultad.

METODOL OGIASDOCENTES
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https://fyl.unizar.es/sites/fyl/files/users/mcgarcia/TFG-TFM/20180517_rglto_tfgm.pdf
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https://fyl.unizar.es/sites/fyl/files/archivos/Normativa_propia/20201109_modif_reglam_fyl_tfg-tfm.pdf
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La estrategia metodolégica de la titulacion se caracteriza por la combinacién de diferentes metodologias en el marco de las materias y asignaturas que
conforman el grado. La clase magistral se compagina con las actividades formativas practicas, dada la integracion de las tecnologias de la informacion
en todas las facetas de la actividad profesional e investigadora. Atendiendo a la variedad y a la especificidad de los contextos de actuacion de los futu-
ros egresados y egresadas, se utilizan técnicas especificas como la redaccién de ensayos e informes técnicos, presentaciones orales y debates, desa-
rrollo de proyectos individuales y colaborativos, trabajo en equipo, y otras actividades derivadas de proyectos de innovacién docente.

Cada estudiante podra flexibilizar su curriculo académico optando por cursar la materia optativa "Interdisciplinar" hasta completar sus 6 ECTS. Podra
elegir entre las asignaturas ofertadas cada curso por otros Grados de la Universidad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza se encuentra particularmente comprometida en la atencién a estudiantes universitarios con discapacidad y necesidades
educativas especiales. Para satisfacer este compromiso, la Oficina Universitaria de Atencién a la Diversidad -OUAD- garantiza la igualdad de oportu-
nidades a través de la plena inclusién de todos los estudiantes en la vida académica, y promueve la sensibilizacién y la concienciacién de la comuni-
dad universitaria, comprometiéndose en la atencién a estudiantes con necesidades especiales, respetando y atendiendo la diversidad. Asi, adapta las
actividades académicas y los sistemas de evaluacién a las necesidades especiales de las personas con discapacidad y supervisa que los procesos

y mecanismos de evaluacion de los estudiantes con discapacidad se realicen con las mismas garantias que para el resto de los estudiantes. http://
ouad.unizar.es

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

La evaluacién queda regulada por el Reglamento de Normas de Evaluacién del Aprendizaje de la Universidad de Zaragoza.
Los principales sistemas de evaluacién a utilizar en el titulo son:

Procedimientos escritos: Permiten la evaluacion principalmente de contenidos y competencias.

EO1. Pruebas escritas: incluyendo pruebas objetivas, preguntas de desarrollo, preguntas cortas...

EO02. Ejercicios escritos: Comentario de documentos, trabajos, informes, ensayos

E03. Pruebas de evaluacién formativa: reaction paper, one minute paper

Los procedimientos escritos, en cualquiera de sus variantes, se usan en todas las materias contempladas en la titulacién, ajustandose a los contenidos
de cada una de ellas. Por sus caracteristicas, se ajustan preferentemente a las materias de formacién bésica.

Procedimientos orales: Permiten la evaluacion principalmente de contenidos.
EO4. Examen oral o entrevista (abierta o estructurada)
E05. Presentacion publica de temas o trabajos

Estos procedimientos desempefian una funciéon complementaria a los procedimientos escritos, aplicAndose en aquellos casos relacionados con resul-
tados de aprendizaje relacionados con el trabajo colaborativo.

Procedimientos de desempefio: Permiten la evaluacion principalmente de habilidades y competencias.
E06. Resolucion de ejercicios de aplicacion: problemas, trabajos practicos (de laboratorio, talleres u otros) o pruebas de simulacion.

EO7. Elaboracion de proyectos: Proyectos de desarrollo, colaborativos y experimentales, estudios de casos, disefio de prototipos, modelos y estudios
u otros.

Estos sistemas de evaluacion se aplican en las materias relacionadas con el disefio, implementacion y desarrollo de productos, y con el uso y evalua-
cion, de servicios y recursos de informacién. Dadas las caracteristicas de la titulacién, resultan especialmente relevantes para alcanzar los resultados
de aprendizaje previstos.

Procedimientos de recoleccién de evidencias de la actividad: Permiten la evaluacién principalmente de habilidades y competencias.
E08. Diarios o dossieres
E09. Portafolio de aprendizaje

La recoleccién de evidencias adquiere su sentido cuando se pretende constatar los resultados de aprendizaje obtenidos a nivel individual. Pueden uti-
lizarse en todas las materias, pero pueden ser preferentes en asignaturas de tercer y cuarto curso, cuando el/a estudiante ha alcanzado un grado de
madurez en la disciplina.

Todos los sistemas de evaluacién pueden ser utilizados tanto para la evaluacién individual como en grupo, excepto las pruebas escritas, las pruebas
de evaluacion formativa y los examenes orales, que en principio serén solo individuales. De igual forma, se podr& contemplar la evaluacién docen-
te-estudiante, la coevaluacion y autoevaluacion. Los procesos de evaluacion aseguraran el control de identidad de cada estudiante mediante la pre-
sentacion de la documentacion oficial y garantizara la identificacién de una calificacion Unica para cada estudiante que refleje la adquisicion individual
de los resultados de aprendizaje combinando las valoraciones de las diferentes pruebas de evaluacién e identificando la aportacion individual de cada
persona a los trabajos en equipo. Del mismo modo, el tratamiento del fraude académico queda reflejado en la Normativa de Convivencia Académica.
Para asegurar que es el estudiante quien ha realizado las pruebas de evaluacién no presenciales y virtuales sin ayuda externa, tales como actividades
online, trabajos o TFG, ademas del control antiplagio (COMPILATIO), se podran activar mecanismos como actividades y pruebas sincronas, defensas
orales de los trabajos o tutorias individuales orientadas a la comprobacién de la autoria del alumno.

La evaluacién de las Competencias Transversales queda descrita en el documento "Sello 1+5 UNIZAR" y es responsabilidad de las asignaturas
Punto Control en las que el equipo docente realizara la valoraciéon de las mismas basandose en los instrumentos publicados por el Centro de Innova-
cién, Formacion e Investigacion en Ciencias de la Educacion de la Universidad de Zaragoza (CIFICE). La valoracion de estas competencias se concre-
taré en una valoracion cualitativa que permitira realizar un perfil competencial para cada estudiante, que serd anexado a su certificaciéon académica.
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http://ouad.unizar.es/
http://ouad.unizar.es/
https://zaguan.unizar.es/record/30538/files/Evaluacion%20del%20aprendizaje.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/30538/files/Evaluacion%20del%20aprendizaje.pdf
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/ct_unizar.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=731771034539218284155691
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La evaluacién del Trabajo Fin de Grado se realiza en acto publico, valorando una memoria del mismo y su defensa ante un tribunal universitario com-
puesto por 3 personas de &mbitos de conocimiento vinculados al titulo. Las caracteristicas concretas de los TFG se desarrollan también en un regla-
mento especifico de la Universidad de Zaragoza. El tribunal dispondra de un instrumento de evaluacién especifico, publicado previamente, que se
aplicara en el proceso de evaluacion.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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https://academico.unizar.es/grado-y-master/informacion-academica/trabajo-fin-de-grado-y-master
https://academico.unizar.es/grado-y-master/informacion-academica/trabajo-fin-de-grado-y-master
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=731771034539218284155691
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2024

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

mativo.
Grado en Informacién y Documentacion

Asignatura Tipo Créds
Edicion digital Obl. 9
Fundamentos de cienciasdelain- = Bés. 6

formacién y ladocumentacion

Gestion bibliogréfica Bés. 6
Formacion, desarrollo y manteni- ~ Obl. 6
miento de colecciones biblioteca-

rias

Organizacion y gestion de archivos Obl. 9
Historiade lasinstitucionesespa- =~ Bés. 6

fiolas hasta el siglo XX

Cienciasy técnicas historiogréficas Bés. 6
Fundamentos de recuperacion de Bés. 6
informacion

Fundamentos de indizacion Obl. 6
Catalogacion Obl. 9
Derecho aplicado alainformacion = Bés. 6

y ladocumentacion

Lashibliotecasy sus servicios Obl. 6
Fuentes generales de informacién =~ Obl. 6
Indizacion precoordinaday clasifi- = Obl. 9

cacion bibliogréfica

Fundamentos de bases de datos Bés. 6
Direccion de unidades deinforma- = Bés. 6
cién

Técnicas cuantitativas aplicadasa = Bés. 6

lainformacion y documentacion

El procedimiento de adaptacion se realizara segun lo indicado en el capitulo VIII de las
tudio de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado adaptados al Real Decreto 822/2021"

Grado en Gestioén de Informacion y Contenidos Digitales

Materia

Fundamentos histéricos, sociales
y tecnol égicos 2 (edicion de docu-
mentos digitales)

Fundamentos histéricos, sociales
y tecnolégicos 1 (contextos histori-
cos de lainformacion...)

Fundamentos histéricos, socialesy
tecnol égicos 2 (Gestion bibliogra
fica)

Informacion en la sociedad (servi-
ciosy productos de las institucio-
nes...)

Informacion en la sociedad (pro-
duccién informativo-documental....)

Informacién en la sociedad (his-
toriay desarrollo delas institucio-
nes...)

Investigacion e innovacion enin-
formacion (técnicas historiogréfi-
cas...)

Fundamentos histéricos, sociales
y tecnoldgicos 1 (blsqueday eva-
luacion...)

Fundamentos de |as profesiones de
lainformacion (instrumentos para
laorganizacion...)

Fundamentos de |as profesiones de
lainformacion (metadatos)

Fundamentos histéricos, sociales
y tecnolégicos 1 (marco legal, juri-
dico...)

Informacion en la sociedad (andli-
sisy estudio de los fenémenos...)

Fundamentos histéricos, sociaes

y tecnolégicos 1 (recursos de infor-
macion)

Fundamentos de |as profesiones de
lainformacion (estandares parala
descripcion...)

Fundamentos histéricos, socialesy
tecnol 6gicos 2 (disefio y gestion de
bases de datos)

Gestion para profesionales dela

Informacién (gobernanzayy seguri-
dad...)

Fundamentos histéricos, sociaes
y tecnolégicos 2 (técnicas cuantita-
tivas...)
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"Directrices generales para la elaboracion de los planes de es-

En la tabla siguiente se establece la relacién de adaptaciones por materias. La tabla de adaptaciones por asignaturas se describe en el proyecto for-

Tipo

Bés.

Bés.

Bés.

Obl.

Obl.

opt.

Opt.

Obl.

Obl.

Bés.

Obl.

Bés.

Obl.

Bés.

Obl.

Bés.
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Instituciones espafiolas y europeas
actuales

Planificacion y evaluacion para
unidades de informacion

Descripcién de documentos de ar-
chivo

Sistemas integrados para unidades
de informacion

Estudios de usuarios

Aplicaciones pararecursos dein-
formacion digital

Conservacion preventiva en archi-
vosy bibliotecas

Practicum

Construccion y evaluacion de te-
sauros

Fuentes de informaci6n biosanita-

riasy cientifico-técnicas

Gestion de contenidos

Historiade lainformacion y la do-
cumentacion

Produccién y comercio del libro

Restauracién de documentos en
soporte tradicional

Alfabetizacion informacional

Fuentes de informacién en humani-
dadesy ciencias sociales

Lainformacion en la Unién Euro-
pea

Paleografia general

Promocién y animacion alalectura

El libro antiguo en los sistemas de
informacion

Gestion de fondos y colecciones de
imagenes

Gestion de recursos de informacion

en las organizaciones

Habilidades personales e interper-
sonales para el trabajo informacio-
nal

Historiade lainformacion y dela
documentacion

Bibliometria e Informetria

Idioma moderno | para Informa-
cién y Documentacion

Idioma moderno |1 para Informa-
cién y Documentacion

Archivosy fondos de laadminis-
tracion pablica

Archivosy fondos privados
Bibliografia material

Diplomética

Documentacion clinicay sistemas

de informacion sanitaria

Gestién de autoridades

GOBIERMC N TERIO

Bés.

Obl.

Obl.

Obl.

Obl.

Obl.

Obl.

Préct.

Opt.

Opt.

Opt.

Oopt.

Opt.

Opt.

Opt.

Opt.

Opt.

Oopt.

Oopt.

Opt.

Opt.

Opt.

Opt.

Opt.

Opt.

Opt.

Opt.

Opt.

Opt.

Opt.

Opt.

Opt.

Opt.

12
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Informacion en lasociedad (histo- = Opt.
riay evolucion delas formas...)

Gestion para profesionales de la Obl.
Informacion (planificacion, evalua-
cion...)

Fundamentos de las profesionesde = Obl.
lainformacion (métodos, técnicas
Y Procesos...)

Tecnologias de lainformacion (len- Obl.
guajes de marcado...)

Necesidades deinformaciony ser- = Obl.
vicios parausuarios (andlisis de ne-
cesidades...)

Tecnologias de lainformacién Obl.
(web seméntica...)

(Reconocimiento genérico de opta-  Opt.
tividad)
Proyectos 1y 2 Obl.

Gestion de recursos de informacion. Opt.
(organizacion y gestion...)

Gestion de recursos de informacién Obl.
(repositorios, datos'y acceso abier-
to)

Fundamentos de las profesionesde = Obl.
lainformacion (gestién de conteni-
dos...)

Necesidades deinformaciony ser- = Opt.
vicios para usuarios (humanidades
digitales)

Necesidades deinformaciony ser- = Opt.
vicios para usuarios (producto y
comercio culturales)

Gestion de recursos de informacion. Opt.
(requerimientos técnicos...)

Alfabetizacionesy aprendizaje Opt.
(competenciasy habilidades...)

Gestion de recursos deinformacién. Obl.
(evaluacion de servicios...)

Reconocimiento genérico deopta- = Opt.
tividad

Reconocimiento genérico deopta- ~ Opt.
tividad

Alfabetizacionesy aprendizaje Opt.
(lecturay comprension...)
Reconocimiento genérico deopta- ~ Opt.
tividad

Gestion de recursos (coleccionesde  Opt.
documentos...)

Reconocimiento genérico deopta- = Opt.
tividad

Reconocimiento genérico deopta- ~ Opt.
tividad

Reconocimiento genérico deopta- = Opt.
tividad

Reconocimiento genérico deopta- = Opt.
tividad

Reconocimiento genérico deopta- ~ Opt.
tividad

Reconocimiento genérico deopta- = Opt.
tividad

Reconocimiento genérico deopta- = Opt.
tividad

Reconocimiento genérico deopta- = Opt.
tividad

Reconocimiento genérico deopta- = Opt.
tividad

Reconocimiento genérico deopta- = Opt.
tividad

Reconocimiento genérico deopta- = Opt.
tividad

Reconocimiento genérico deopta- = Opt.
tividad
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L e o

Herramientas avanzadas parainfor-  Opt.
macion digital

Herramientas colaborativas parala = Opt.
gestion de documentos

Historiade laarchivisticay dela ~ Opt.
organizacion de los archivos

Paleografia general Opt.

Politicasy programas deinforma- =~ Opt.
cién y documentacion

Promocion y difusién de unidades = Opt.
de informacion

Representacion y organizaciondel = Opt.
conocimiento

Sistemas, redes y consorcios de Opt.
bibliotecas
Soportes documentales Opt.

Técnicasinforméticas de soporte ~ Opt.
para productos y servicios docu-
mentales

Identificador : 1500252

Reconocimiento genérico de opta-
tividad

Reconocimiento genérico de opta-
tividad
Reconocimiento genérico de opta-
tividad
Reconocimiento genérico de opta-
tividad
Reconocimiento genérico de opta-
tividad
Reconocimiento genérico de opta-
tividad
Reconocimiento genérico de opta-
tividad
Reconocimiento genérico de opta-
tividad
Reconocimiento genérico de opta-
tividad
Reconocimiento genérico de opta-
tividad

Opt.

opt.

Opt.

opt.

Opt.

opt.

Opt.

opt.

Opt.

opt.

Fecha: 26/03/2024

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

ESTUDIO - CENTRO

2500140-50008861

Graduado o Graduada en Informacién y Documentacién por la Universidad de Zaragoza-
Facultad de Filosofiay Letras

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE

https://fyl.unizar.es/calidad/calidad

8.2INFORMACION PUBLICA

da titulacion.

La Universidad de Zaragoza cuenta con una Instruccion técnica sobre la informacion publica de las titulaciones oficiales en la que se establece
la forma en que la Universidad efectua la publicacién y revisién de informacion sobre sus estudios oficiales para los distintos grupos de interés, asi co-
mo los responsables y los agentes de los procesos internos necesarios para que toda la informacién académica esté disponible en la web de estudios
(principal plataforma de publicacién de informacion de los titulos oficiales).

Por otra parte, la universidad pone a disposicion de cada estudiante tanto una cuenta de correo personal, como una cuenta de acceso a la plata-
forma de Anillo Digital Docente mediante la que puede comunicarse con todo el sistema administrativo de la entidad y con el equipo docente de ca-

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

29099535G José Angel Castellanos Gomez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

PzaBasilio Paraiso n° 4 50005 Zaragoza Zaragoza

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrpola@unizar.es 976761013 976761009 Vicerrector de Palitica
Académica

REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

17857684R José Antonio Mayoral Murillo

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

PzaBasilio Paraiso n° 4 50005 Zaragoza Zaragoza

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@unizar.es 976761010 976761009 Rector

SOLICITANTE
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https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf
https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf
https://estudios.unizar.es/
https://sicuz.unizar.es/correo-y-colaboracion/correo-electronico/correo-electronico-inicio
https://add.unizar.es/add/campusvirtual/cursos-moodle-oficial-unizar
https://add.unizar.es/add/campusvirtual/cursos-moodle-oficial-unizar
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=731771034539218284155691
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Fecha: 26/03/2024

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

29099535G José Angel Castellanos Gomez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

PzaBasilio Paraiso n° 4 50005 Zaragoza Zaragoza

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrpola@unizar.es 976761013 976761009 Vicerrector de Politica
Académica

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Informe previo de la Comunidad AutGnoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1.
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DOCUMENTO DE RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL DE ACPUA

Denominacién del Titulo Grado en Gestion de Informacién y Contenidos Digitales
Universidad solicitante Universidad de Zaragoza
Centro/s Facultad de Filosofia y Letras

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBEN SER MODIFICADOS

COMENTARIO 1

1.2. Ambito de conocimiento.

Aunque el plan de estudios del titulo contempla materias y asignaturas de diferentes ambitos, la mayor

parte de ellas estarian adscritas al dmbito de “Periodismo, Comunidad, Publicidad y Relaciones Publicas”.

Por este motivo, es mds apropiado adscribirlo a este dmbito y no al de “Interdisciplinar”. Debe modificarse.

RESPUESTA AL COMENTARIO 1

La mayor parte de las materias contempladas en el titulo corresponden al drea de conocimiento de
“Biblioteconomia y Documentacién”. Es un drea reconocida nacional e internacionalmente por las
organizaciones académicas y cientificas, con personalidad e historia cientifica propia y diferenciada,
que se remonta a inicios del siglo XIX. En Web of Science y Scopus, el dambito cientifico de la
“Information Science” tiene su propio campo e indicadores, diferenciado de otras disciplinas. Segun
el Ranking de Shanghai, el campo de estudio de Informaciéon y Documentacion en Espaiia se
encuentra entre los 100 mejores del mundo, en el puesto 38, hecho que muy pocos campos de
estudio igualan o superan en el marco del estado espaiiol.

En el ambito espafiol, los estudios en Informaciéon y Documentacion, en cuya evolucidn se enmarca
el titulo propuesto, se han desarrollado cronoldgicamente en la Diplomatura en Biblioteconomia y
Documentacion, la Licenciatura en Documentacion, y el Grado en Informacion y Documentacion.
Estos titulos han sido completados por diferentes titulos de master y programas de doctorado,
desde la década de 1990, y en el marco de las Universidades publicas. La evolucidn de los estudios
ha llevado al disefo, verificacion y desarrollo de nuevos Grados en Gestion de Informacion y
Contenidos Digitales, de los que sirven como ejemplo los ofrecidos por la Universidad Carlos Il de
Madrid, Universidad de Barcelona y Universidad de Murcia.

El titulo que se propone incorpora contenidos provenientes de diferentes disciplinas, en particular
Informatica, sin olvidar Derecho, Estadistica, Historia e Historia del Arte. Por lo tanto, combina
perfiles de ciencias sociales con metodologias cuantitativas y analisis historico, y un indispensable
componente tecnoldgico, ya que toda la ensefianza se lleva a cabo en aulas o laboratorios de
informatica.

iSchools Organization, la organizacién internacional que agrupa a los principales centros y
titulaciones en Information Science, sefiala que “iSchools topics include data science, human-
computer interaction, information organisation and access, bibliometrics, and information
integrity” (https://www.ischools.org/). Las materias presentes en los planes de estudio de estas

titulaciones, a nivel internacional, se enmarcan en el andlisis, disefio, tratamiento, despliegue y
ejecucion, y evaluacién de recursos y productos de informacién y documentacién. Por ello, queda
claro que dicha descripcién enfatiza el marcado caracter interdisciplinar de la Information Science.
La actividad profesional que los egresado/as desempefian se lleva a cabo en el marco de
instituciones de la memoria social (como bibliotecas, archivos y museos), de la gestién de la
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informacion y la documentacion en cualquier organizacion publica o privada, asi como en el campo
de la consultoria y/o asesoria en estas materias, como se sefiala en el apartado 1.14 de la memoria
de verificacion.

e Al revisar la descripcién detallada de las materias recogidas en el apartado 4 de la memoria
presentada se evidencia que el titulo no incluye materias relacionadas ni correspondientes con los
ambitos de “Periodismo, Publicidad o Relaciones Publicas”. Los perfiles de egreso sefialados en el
apartado 1.14 tampoco corresponden con actividades profesionales especificas en los ambitos de
“Periodismo, Publicidad o Relaciones Publicas”.

e Por las caracteristicas de los estudios y de las titulaciones en Informacion y Documentacion, como
ha sefialado la Conferencia Nacional de Decanos de la Red de Universidades de Informacién y
Documentacidn, en su escrito de abril de 2023 al Ministerio de Universidades sobre alegaciones a
la propuesta de RD de dmbitos de conocimiento, la adscripciéon al ambito “interdisciplinar” es la
Unica posible. Dicho escrito fue refrendado por autoridades académicas de las Universidades que
ofertan los actuales titulos en Informacién y Documentacion, entre ellas, las de la Universidad de
Zaragoza.

e La Red Espafiola de Agencias de Calidad Universitaria, en su documento Directrices y orientaciones
para la elaboracion y evaluacion de las modificaciones de planes de estudios para la adaptacion de
la adscripcion a los dmbitos del conocimiento de los titulos universitarios oficiales de grado y mdster
universitario conforme al real decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad,
aprobado en la reunion de REACU de 27 de mayo de 2022, propone especificamente en su pag. 12
la adscripcion a Interdisciplinar como posible ambito de conocimiento para los grados de
Biblioteconomia y Documentacién.

Todas las razones anteriormente expuestas justifican la adscripcion al ambito de conocimiento
interdisciplinar.

COMENTARIO 2
1.14. Perfiles fundamentales de egreso.

Los perfiles de egreso estdn claramente definidos y son coherentes con los objetivos formativos globales y
los resultados del proceso de formacion y de aprendizaje (en adelante RFA). Sin embargo, en la propuesta
se lee “actividades altamente especializadas en los diferentes campos de la gestion de la informacion y de
la documentacion”. El término “altamente” se considera excesivo para un titulo de nivel MECES 2. Debe
eliminarse.

RESPUESTA AL COMENTARIO 2
Se acepta la indicacidn: Se elimina el término “altamente”.

COMENTARIO 3

4.1. Estructura bdsica de las ensefianzas: descripcion de los mddulos, materias o asignaturas del plan de
estudios propuesto. La planificacion de las ensefianzas, en lo que se refiere a la “estructura bdsica” del Plan
de Estudios, contempla una organizacion en dos mddulos y trece materias para los 240 créditos que
desarrolla académicamente el Grado.

*  Existen varias asignaturas con la misma denominacion, distribuidas en varios semestres y cursos.
Esta repeticion impide ver claramente su especificidad (en términos de contenidos, actividades
formativas, evaluacion y superacién de cada una de ellas por separado), su distribucion temporal,
etc., por lo que no se considera adecuado este planteamiento. Debe subsanarse.
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RESPUESTA AL COMENTARIO 3

La estructura del titulo en la memoria de verificacién se ha organizado en médulos y materias, tal y como
se indica en el Acuerdo de 14 de diciembre de 2022, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza,
por el que se aprueban las Directrices generales para la elaboracién de los planes de estudio de las
ensefianzas universitarias oficiales de Grado adaptados al Real Decreto 822/2021, art. 3.5a. En
consecuencia, la planificacion recoge la distribucion de las materias a lo largo de la estructura en semestres
del titulo, y no corresponde a asignaturas con la misma denominacion. El contenido de cada materia (tabla
4d, campo Descripcidn de los contenidos de la materia) ha sido reestructurado de manera que su numero
de items coincida con el nimero de bloques de seis créditos correspondiente, y ordenado conforme a la
secuencia de ensefianza/aprendizaje prevista.

COMENTARIO 4

*  El excesivo numero de créditos que se le atribuyen a las materias (la mayoria con mds de 12
créditos, siendo varias las que tienen 24 o 30), dificulta la comprension de su contenido, no permite
valorar la coordinacion vertical y horizontal de los mismos e impide evaluar su nivel MECES 2 y si
los mismos permiten alcanzar los RFA de cada una de ellas. Se deben de desagregar las materias
de mds de 6 o0 9 créditos por bloques de este tamafio, ddndoles a cada uno de ellos el nombre de la
materia seguido por I, II, lll, IV, etc., desagregando también los contenidos asociados a cada una
de ellas, para poder valorar la relacion contenidos-créditos-RFA. Por ejemplo, los contenidos de la
materia “Fundamentos de las profesiones de la informacion” de 30 créditos, deberian agruparse
en cinco bloques de 6 créditos que se denominarian “Fundamentos de las profesiones de la
informacion |, Il, Ill, IV y V”. Como alternativa, incluso preferible, es que cada materia/asignatura
tenga una denominacion propia, diferenciada -con criterios que sean coherentes con la misma
gestion de la informacion y de los contenidos que nombra el titulo- tenga su propia identidad y
entidad en el modo de nombrarla, tal y como sucedia en el titulo al que se pretende sustituir con

esta propuesta.

RESPUESTA AL COMENTARIO 4

El titulo esta organizado por materias, tal y como se indica en el Acuerdo de 14 de diciembre de 2022, del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueban las Directrices generales para
la elaboracion de los planes de estudio de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado adaptados al
Real Decreto 822/2021, art. 3.5a, y no por asignaturas. El apartado 4.1. de la memoria recoge la descripcion
de cada una de las materias, asi como sus contenidos y su relaciéon con los resultados de aprendizaje. El
contenido de cada materia (campo Descripcion de los contenidos de la materia) ha sido reestructurado de
manera que su numero de items coincida con el numero de bloques de seis créditos correspondiente, y
ordenado conforme a la secuencia de ensefianza/aprendizaje prevista. Se han introducido aclaraciones en
los métodos de evaluacién indicando su pertinencia.

Debe tenerse en cuenta, ademas, que la distribucién e identificacién de las materias y de sus contenidos
responden a la propuesta de IFLA, la organizacién profesional de referencia a nivel internacional, /FLA
Guidelines for Professional Library and Information Science (LIS) Education Programmes (2022), tal y como

se ha indicado en el apartado 1.10 de la memoria.

COMENTARIO 5

*  El mddulo de “formacion bdsica” de 60 ECTS se divide en dos materias: “Fundamentos histdricos,
sociales y tecnoldgicos 1” y “Fundamentos histdricos, sociales y tecnoldgicos 2”. La excesiva
agregacion de las materias de formacion bdsica (solo 2 de 30 créditos cada una) no permite valorar
si se cumple que el 50% de los créditos correspondan al dmbito de conocimiento de la titulacion.
Debe subsanarse.
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RESPUESTA AL COMENTARIO 5

Se acepta la indicacién: para atender esta propuesta, se incorpora en el apartado 4 de la memoria la
informacion solicitada en la descripcion de ambas materias, identificado en la tabla 4d los items que
corresponden a las areas de conocimiento. De los 12 items de contenido, mas del 50% corresponden al
campo de conocimiento de Biblioteconomia y Documentacion, cumpliendo con lo establecido en el Real
Decreto 822/2021.

Las materias de formacion bdasica corresponden a las establecidas por la Universidad de Zaragoza para la
titulacion segln el Acuerdo de 8 de febrero de 2023, del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza, por el que se aprueban las materias de formacion basica para los planes de estudio de las
ensefianzas universitarias oficiales de Grado adaptados al Real Decreto 822/2021. Estas materias figuran
en los cuadros de descripcion de las mismas (campo Tipologia) recogidas en la tabla 4d. En ellas se
encuentra la materia “Documentacién”, correspondiente al area de conocimiento Biblioteconomia y
Documentacion.

Los contenidos de la materia “Fundamentos histéricos, sociales y tecnoldgicos 1” incluyen los items
Contextos histéricos de la informacion y la documentacion (Biblioteconomia y Documentacion), Marcos
legal, juridico, ético y deontoldgico de la informacién y la documentacion (Derecho; Biblioteconomia y
Documentacion); Busqueda y evaluacién de informacién (Biblioteconomia y Documentacién); y Recursos
de informacidn. (Biblioteconomia y Documentacion). Los contenidos de la materia “Fundamentos
histéricos, sociales y tecnoldgicos 2” incluyen los items Edicion de documentos digitales. (Informatica;
Biblioteconomia y Documentacion); Gestion bibliografica (Biblioteconomia y Documentacion); Técnicas
cualitativas aplicadas a la informacién y documentacién. (Biblioteconomia y Documentacién); Técnicas
cuantitativas aplicadas a la informacion y documentacion. (Estadistica; Biblioteconomia y Documentacion);
y Disefo y gestion de bases de datos documentales. (Informatica; Biblioteconomia y Documentacién).

COMENTARIO 6

*  Deben precisarse en mayor medida los contenidos de la materia “Proyectos” (de la que se dice
“contempla el desarrollo combinado de contenidos y habilidades adquiridas en las materias y
asignaturas a través de proyectos individuales y colaborativos contextualizados en el curso
correspondiente: gestion de proyectos, trabajo colaborativo, y disefio, planificacion y evaluacion
de colecciones, productos y servicios de informacion y documentacion digitales”) para diferenciarlo
suficientemente de los trabajos que puedan realizarse en las materias que se imparten, segun las
metodologias y actividades contempladas en cada una de ellas y también en relacion con el TFG.

RESPUESTA AL COMENTARIO 6

Se acepta la indicacion: Se amplian y precisan los contenidos de la materia Proyectos.

COMENTARIO 7

* Es insuficiente lo que se indica en la breve descripcion de los contenidos del “Trabajo de Fin de
Grado” (TFG) (materia 13: “La materia se corresponde con la elaboracion y defensa del Trabajo
final de grado. En consecuencia, su contenido puede englobar las materias previas”). Una
informacion que se corresponde parcialmente -y, en todo caso, es insuficiente- con lo que consta
en el apdo. 4.2 (Actividades y metodologias docentes) sobre el Trabajo Fin de Grado (pdg. 16/22
de la Memoria de Verificacion). Debe reelaborarse la ficha detallada de esta materia.

RESPUESTA AL COMENTARIO 7

Se acepta la indicacion: La nueva descripcion de la materia ha sido ampliada y actualizada segun las
instrucciones dadas, atendiendo a lo dispuesto en el Resolucién de 17 de mayo de 2018, del Rector de la
Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba un Texto Refundido del Reglamento de los trabajos de fin
de grado y de fin de mdster en la Universidad de Zaragoza.
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COMENTARIO 8

4.2. Descripcion bdsica de las actividades y metodologias docentes. En el titulo no se contemplan “prdcticas
externas” ni “prdcticas de laboratorio”, pero si se mencionan entre las “actividades formativas”. Deben
eliminarse estas actividades y revisar el listado de actividades formativas para asegurar que se incluyen las
que efectivamente se llevardn a cabo en el titulo.

RESPUESTA AL COMENTARIO 8

Se acepta la propuesta en lo referido a “practicas externas”, ya que se considera adecuado modificar su
descripcidon como “visitas docentes”, dado que esta denominacion de la actividad formativa se ajusta mas
a lo previsto para la titulacién, y ya se realizan en el titulo al que sustituye. No obstante, en lo que concierne
a las “practicas de laboratorio”, se hace constar que son una actividad formativa comun en el titulo que se
sustituye, realizadas en laboratorio informatico o de otro tipo (por ej. preservacidon y conservacion). Se
propone llevarlas a cabo en las asignaturas programadas en el plan formativo de la titulacién, dado que
resultan imprescindibles en la adecuada formacién de los futuros egresados.

COMENTARIO 9

Debe clarificarse la aparente contradiccion entre la tabla resumen del profesorado asignado al titulo, en
donde aparecen dos “profesores asociados no doctores” y “otro profesorado no doctor” con respecto al
pdrrafo asociado a los méritos de investigacion del profesorado no doctor en donde se dice que “Todo el
profesorado actualmente adscrito al grado tiene el titulo de doctor”.

Asimismo, el enlace que aparece tras la tabla resumen antes mencionada conduce a una tabla que no aporta
la misma informacidn que la de la memoria propuesta. Debe presentarse una informacion coherente a lo
largo de toda la memoria de verificacion y enlaces, por lo que se sugiere eliminar la informacion del curso
2022-23.

RESPUESTA AL COMENTARIO 9

Se acepta la indicacién: se corrigen las discrepancias en la tabla de profesorado correspondiente al curso
2022-2023.

Debe tenerse en consideracidon que la plantilla de profesorado disponible, y sus caracteristicas, pueden
variar cada curso académico en virtud de diferentes factores, como el desarrollo de la vida académica del
profesorado, los procesos de asignacion de docencia por parte de los departamentos, o la evolucion de las
estructuras de plantilla, entre otros. Ello explica que pueda haber pequefias diferencias entre los datos,
fruto de la dindmica universitaria.

COMENTARIO 10

A partir de la tabla del Anexo sobre profesorado, en la que se presenta el detalle sobre las caracteristicas
del mismo, se observan las siguientes deficiencias:

*  Algun perfil de profesorado no se justifica para impartir determinadas materias. Debe revisarse o
aportarse una justificacion. Sirvan como ejemplos: Materia “Fundamentos historicos, sociales y
tecnoldgicos 1”, profesor doctor en Derecho; Materia “Fundamentos historicos, sociales y
tecnoldgicos 117, profesor doctor en Estadistica, Materia “Fundamentos de las profesiones de la
informacion”, profesor doctor en Filosofia y Letras, Materia “Gestion de recursos de informacion”,
profesor doctor en Historia del Arte.
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RESPUESTA AL COMENTARIO 10

Se acepta la indicacién: se incorpora la informacién indicada a la tabla de profesorado. Corresponde aclarar
que se trata de profesorado responsable de materias definidas como bdasicas por la Universidad de Zaragoza
para los estudios interdisciplinares (Acuerdo de 8 de febrero de 2023, del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Zaragoza, por el que se aprueban las materias de formacién basica para los planes de
estudio de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado adaptados al Real Decreto 822/2021)
corresponden, entre otras, a “Estadistica / Informatica / Derecho / Historia”. Ello explica la incorporacion
de profesorado con los citados perfiles. Estas materias se encuentran recogidas en la tabla 4d, en el campo
“Tipologia” de las materias Fundamentos histdricos, sociales y tecnolégicos 1 y Fundamentos histéricos,
sociales y tecnolégicos 2. Ademas, debe tenerse en cuenta que el titulo que se propone introduce una
actualizacién de materias, lo que va a implicar la incorporacidon de profesorado de otras areas de
conocimiento que, hasta el momento, no estaban adscritas al mismo.

COMENTARIO 11

No se detallan de manera suficiente los méritos académicos, investigadores o profesionales que justifican
la asignacion a ciertas materias/asignaturas. Debe revisarse o aportarse una justificacion. Sirva como
ejemplo: Materia “Necesidades de informacion y servicios para usuarios”, profesor graduado en
Informacion y Documentacion, con menos de 10 afios de experiencia docente, sin sexenios ni pertenencia a
grupo de investigacion, ni participacion en proyectos de investigacion, y sin méritos profesionales
reconocidos en dicho dmbito.

RESPUESTA AL COMENTARIO 11

Se acepta la indicacién: se amplia la informacién correspondiente en la tabla de profesorado. La plantilla
de personal docente esta formada por figuras con diversas categorias y perfiles y curricula académicos e
investigadores complementarios. El profesorado perteneciente a los cuerpos docentes universitarios, asi
como el profesorado permanente laboral, ha sido acreditado previamente en sus areas de conocimiento
por ANECA. EI RD 822/2021 establece en su Anexo I, punto 1.5.3 que no es necesario acreditar los méritos
docentes si el profesorado estd acreditado, y que no es necesario acreditar los méritos investigadores si el
profesorado es doctor.

En el ejemplo que se cita, puede corresponder a profesorado asociado o con contrato de interinidad, que
esta al inicio de su carrera académica. En otros casos, una falta de concrecién puede depender de que sea
un profesor acreditado de incorporacidn desde otra area de conocimiento, cuyos datos especificos aun no
se conocen. En el caso del titulo que se propone, se produce cambio y actualizacion de materias, lo que va
a implicar la incorporacién de profesorado de otras dreas de conocimiento que, hasta el momento, no
estaban adscritas al mismo. Por esta razén se han establecido unos perfiles minimos para este tipo de
situaciones, que no supongan una intromisién en las atribuciones que los departamentos tienen para la
asignacion de sus encargos docentes, tal y como se han establecido en la Resolucion de 15 de mayo de 2023
del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba el Texto Refundido de las Directrices para
la asignacion por los departamentos del profesorado que ha de impartir docencia y para la elaboracion de
los criterios de asignacion del encargo docente.

COMENTARIO 12

La informacidn de la tabla, por repetitiva en cuanto a las caracteristicas del profesorado adscrito a distintas
materias/asignaturas, impide determinar la dedicacion de cada profesor a la titulacién. Para poder valorar
esta adecuacion, y que no se produzca un exceso de créditos impartidos por un mismo profesor (entre
materias/asignaturas y TFGs), es necesario aportar informacién que permita conocer la dedicacion mdxima

de cada profesor a la titulacion.
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RESPUESTA AL COMENTARIO 12

Se cumple con la indicacién en lo correspondiente a la dedicacién maxima de cada profesor. Esta viene
dada en la actualidad por la adscripcién al area de conocimiento, en primer lugar, y por las directrices para
la elaboracion del plan de ordenacién docente que establece cada curso académico la Universidad de
Zaragoza, en el marco de sus competencias. En virtud de ello, cada profesor/a impartira los créditos que le
correspondan en cada caso, atendiendo al encargo docente de cada departamento en la titulacién.

La dedicacién maxima de cada profesor viene determinada por el art 3.1 de la Resolucidn de 15 de mayo de
2023 del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba el Texto Refundido de las Directrices
para la asignacion por los departamentos del profesorado que ha de impartir docencia y para la elaboracion
de los criterios de asignacion del encargo docente, que establece que “Los departamentos asignaran el
profesorado que ha de impartir docencia, respetando el maximo de dedicacién individual que le
corresponda, de acuerdo con la normativa legal o reglamentaria que resulte de aplicacion.”

COMENTARIO 13

En el apéndice sobre el profesorado se sefiala que el profesorado que podrd dirigir TFG serd “Cualquier
Profesor/a de la titulacion que cumpla requisitos”. Debe indicarse quienes asumirdn esta responsabilidad.

RESPUESTA AL COMENTARIO 13

Se acepta la indicacién: se amplia la informacién recogida en la memoria, indicando la normativa de
aplicacién. Los requisitos para dirigir Trabajos Final de Grado en las titulaciones de la Universidad de
Zaragoza se rigen en la actualidad por lo recogido en la Resolucion de 17 de mayo de 2018, del Rector de la
Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba un Texto Refundido del Reglamento de los trabajos de fin
de grado y de fin de mdster en la Universidad de Zaragoza. En su art. 5.2 dispone que “El director o alguno
de los codirectores deberan pertenecer a la plantilla de personal docente de la Universidad de Zaragoza y
a una de las areas de conocimiento vinculadas con la titulacién correspondiente, o deberan formar parte
de la plantilla de personal investigador de la Universidad de Zaragoza o de Centros Mixtos. La Comision de
Garantia de Calidad de la titulacion podrd excepcionar alguna de estas condiciones a profesionales
reconocidos emitiendo un informe razonado favorable.”

COMENTARIO 14

7.2. Procedimiento de adaptacion, en su caso, al nuevo plan de estudios por parte del estudiantado
procedente de la anterior ordenacion universitaria.

La titulacion se implantard afio a afio, a partir del curso 2024/2025, y en la misma medida se dejard de
impartir el “Grado en Informaciéon y Documentacion “. En la memoria se presenta una tabla de adaptaciones
entre ambas titulaciones, que no puede darse por vdlida dado que no se dispone de la suficiente claridad
sobre qué RFA de las asignaturas de la antigua titulacion se corresponderd con las materias (repetidas) del
nuevo grado. Debe diferenciarse la denominacion de los distintos bloques dentro de una misma materia, y
asociar sus contenidos, para poder verificar las adaptaciones propuestas.

RESPUESTA AL COMENTARIO 14

Se acepta la indicacion: se amplia la informacion en la tabla, indicando entre paréntesis el item de contenido
especifico de cada materia objeto de reconocimiento. Se ha tenido en cuenta que el nimero de créditos
reconocidos en cada materia no supere al numero de créditos de la misma. En todo caso se hace notar que
la adaptacion se llevara a cabo atendiendo especificamente a las asignaturas de cada materia que se
establezcan en el plan formativo de la titulacidn, cuando éste se desarrolle. Se observara lo establecido en
el Acuerdo de 14 de diciembre de 2022, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que

7

n
(0]
Qo
(o]
o
c
.2
o
@©
o
=
B2
c
S
©
@©
(]
°
(]
2
—
(%2}
[oX
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
Y
(]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
7]
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
°
(0]
»n
=
(%2}
(o
=
-
c
]
Q
Q
o
o
=
=
(O]
>
'
<
™
o
N
<
—
<
o
N
o
~
1o
o
—
N
©
—
o
0
(o))
N~
~
—
~
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=717795016210570204142034



se aprueban las Directrices generales para la elaboracion de los planes de estudio de las ensefianzas
universitarias oficiales de Grado adaptados al Real Decreto 822/2021, art. 3.5a.

RECOMENDACIONES

RECOMENDACION 1
1.14. Perfiles fundamentales de egreso.

Se recomienda que en el perfil de egreso resumido se incluya la palabra “gestion”, clave en la denominacion
del titulo y también en la descripcion del perfil extendido.

Se recomienda homogeneizar los enunciados en los perfiles PO1 a PO5. En unos casos se alude a la actividad

” o«

o a las tareas a realizar, mientras que en otros se mencionan “especialistas”, “analistas” o “profesionales”.

RESPUESTA A LA RECOMENDACION 1
Se acepta la recomendacion: se ha incorporado la palabra “gestion” en la descripcidn del perfil. Se han
homogeneizado los términos usados en los enunciados de los perfiles.

RECOMENDACION 2

Los Resultados del Proceso de Formacion y de Aprendizaje (RFA) estdn desglosados en conocimientos,
habilidades y competencias, y se consideran adecuados al titulo propuesto. Sin embargo, se sugieren las
siguientes recomendaciones:

* Incluir en el ultimo de los conocimientos descritos (CO_09) la expresion “disefio”, de modo que se
formule “aplicar los procesos de disefio y desarrollo de proyectos, asi como de trabajo colaborativo
en entornos informacionales”.

* Incorporar, en la HA6, expresiones que aludan a “catalogar” o/y “codificar”, de modo que pueda
formularse: “Catalogar, codificar y desarrollar fondos y colecciones...y expurgo de documentos”.

RESPUESTA A LA RECOMENDACION 2
Se acepta la recomendacion: se ha incluido la palabra “disefio” en el conocimiento CO_09. Se han incluido
los términos indicados en HA_06
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1.10. JUSTIFICACION DEL INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO, PROFESIONAL Y SOCIAL DEL TiTULO

Los estudios eninformacion y documentacion se imparten en las universidades espafiolas, y en la Universidad
de Zaragoza, desde la década de 1980. En un primer momento estaban orientados principalmente a los
sistemas de memoria social (bibliotecas, archivos y museos), pero el desarrollo de internet en la década de
1990 supuso la apariciéon de nuevos perfiles profesionales, lo que se plasmé en los titulos de Grado en
Informacién y Documentacion resultado del Libro Blanco en Informaciéon y Documentacién publicado por
ANECA (2005). Laevolucién de la sociedad de lainformacion y el conocimiento, y de la economia digital, obliga
auna actualizacién de enfoque y contenidos de la titulacion, ya abordada en otras universidades, que ha dado
como resultado los titulos de Grado en Gestion de Informacion y Contenidos Digitales, transformacion de los
Grados en Informacion y Documentacion.

En el contexto socioeconédmico actual, las actividades relacionadas con la gestion de informacion, en especial
en el entorno digital, son predominantes. El nivel de especializacién exigido para la creacién, procesamiento,
representacion, almacenamiento y recuperacion de informacion exige perfiles profesionales con una amplia
formacion, no por ello menos exigente, en los métodos, técnicas y normas de descripcion, analisis, acceso y
preservacion de la informacién documental, que puedan aplicarse en mdltiples contextos. Estos perfiles se
cubren en el Grado en Gestion de Informacién y Contenidos Digitales con una perspectiva integral y
multidisciplinar, lo que le confiere unas caracteristicas Unicas, y se alinea con las [FLA Guidelines for Professional
Library and Information Science (LIS) Education Programmes (2022), que recogen las competencias que el
profesional de lainformacion debe incorporar ante la evolucion de la disciplina y el desarrollo del mercado
laboral. Debe destacarse que los resultados de aprendizaje contemplados son transferibles a multiples
sectores, y no son especificos de unidades y servicios de informacion tradicionales, lo que abre amplias
posibilidades de insercion laboral para los egresados, tanto en los nichos tradicionales, como en cualquier
ambito con presencia digital (como recomienda Finkel, 2022).

La propuestade grado entronca con el marco recogido en el Libro blanco para el disefio de titulos universitarios
en el marco de la economia digital (2015), que incide en la necesidad de implantar grados que faciliten la
formacion de profesionales altamente especializados en la gestién de informacion y contenidos digitales, con
competenciastecnolégicas, que aporten valoralasociedady alas organizaciones, partiendo del conocimiento
registrado. Valor que se amplia con la orientacion hacia la resolucion de las necesidades de informacion del
usuario final, en linea con el marco europeo DigComp 2.2 (2022). Esta polivalencia de los y las profesionales
también se considera prioritaria en el informe Formacién, empleabilidad y nuevas profesiones en Espafia
(2016), yenlos sucesivos informes sobre sociedad digital elaborados porla Fundacién Telefénica, queinciden
en la importancia de la gestion de informacion y contenidos en los entornos digitales, y en los factores
emergentes relacionados.
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PRIMERA ADENDA ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON Y
LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA AL CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON, LA UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA Y LA UNIVERSIDAD SAN JORGE PARA EL DESARROLLO DE
ACTUACIONES CONJUNTAS DIRIGIDAS AL ANALISIS E IDENTIFICACION
DE CORRESPONDENCIAS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DE
ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL, ARTISTICAS,
DEPORTIVAS Y LOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS.

Zaragoza, a fecha de firma electrénica.

D. FELIPE FACI LAZARO, en calidad de su cargo de Consejero de Educacion,
Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon, nombrado mediante Decreto de 5 de
agosto de 2019, del Presidente del Gobierno de Aragén, actuando en nombre y
representacion de la Comunidad Autbnoma de Aragoén, en virtud del acuerdo del
Gobierno de Aragén de 23 de marzo de 2022.

D2, MARIA EUGENIA DIAZ CALVO, en calidad de su cargo de Consejera de
Ciencia, Universidad y Sociedad del Conocimiento del Gobierno de Aragon,
nombrada mediante Decreto de 5 de agosto de 2019, del Presidente del
Gobierno de Aragoén, actuando en nombre y representacion de la Comunidad
Autonoma de Aragon, en virtud del acuerdo del Gobierno de Aragén de 23 de
marzo de 2022.

D. JOSE ANTONIO MAYORAL MURILLO, Rector Magnifico de la Universidad
de Zaragoza, nombrado mediante el Decreto 1/2021, de 13 de enero, del
Gobierno de Aragén y en ejercicio de su cargo de Rector, se encuentra facultado
para este acto en virtud de la representacion legal sefialada en el articulo 20 de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

EXPONEN
|

Que el 10 de junio de 2021, se suscribid el Convenio de colaboracion entre la
Comunidad Auténoma de Aragén, la Universidad de Zaragoza y la Universidad
San Jorge para el desarrollo de actuaciones conjuntas dirigidas al andlisis e
identificacion de correspondencias para el reconocimiento de créditos entre los
estudios de ensefianzas artisticas, deportivas o de formacion profesional de
grado superior y los estudios universitarios.
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Que segun establece la clausula segunda del citado Convenio, seran objeto de
analisis, para la determinacion de sus correspondencias, los estudios de los
titulos que estan implantados en la Comunidad Autbnoma de Aragén de técnico
superior de formacion profesional, de técnico superior de artes plasticas y disefio
y los de técnico deportivo superior (Anexo I), asi como los titulos superiores de
disefio, de conservacion y restauracion de bienes culturales y de musica (Anexo
II) y las titulaciones oficiales del Sistema Universitario de Aragon (Anexo llI).

En la clausula tercera del Convenio se acuerda el compromiso de las partes
firmantes del convenio:

- Suscribir entre el Departamento de Educacién, Cultura y Deporte, el
Departamento de Ciencia, Universidad y Sociedad del Conocimiento y la
Universidad correspondiente los acuerdos especificos en los que quede reflejado
el reconocimiento de créditos ECTS entre las correspondientes titulaciones
oficiales del Sistema Universitario de Aragén (anexo IIl) y aquellas titulaciones
recogidas en los anexos | y Il del Convenio de referencia. Todo ello, de
conformidad con lo previsto en el anexo 2 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de
noviembre, y demas normativa aplicable. Estos acuerdos se formalizaran entre
el Gobierno de Aragén y cada una de las universidades mediante la
correspondiente adenda al presente convenio.

- Revisar y actualizar los acuerdos recogidos en esta adenda, en el caso de que
las titulaciones sufran modificaciones o que el Ministerio de Educacion y
Formacién Profesional determine los criterios generales previstos en el articulo
5.2 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.

- Comprobar, cuando el reconocimiento se solicite para cursar ensefianzas
conducentes a la obtencion de un titulo que dé acceso al ejercicio de una
profesion regulada, que los estudios alegados responden a las condiciones
exigidas a los curriculos y planes de estudios cuya superacién garantiza la
cualificacién profesional necesaria, tal y como dispone el articulo 6.4 del Real
Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.

- Trasladar a la normativa correspondiente, de conformidad con la legislacion
vigente, desde el Departamento de Educacion, Cultura y Deporte, el contenido
de los acuerdos especificos concernientes al reconocimiento de créditos entre
los titulos superiores de disefio, de conservacion y restauracion de bienes
culturales, de musica, de técnico superior de artes plasticas y disefio, técnico
superior de formacion profesional y de técnico deportivo superior y los titulos
universitarios de grado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 del Real
Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.
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Con los antecedentes descritos, y tras el acuerdo adoptado en la sesion de 19
de enero de 2022 de la comisién de seguimiento, al amparo del clausula sexta,
punto 2.a) del convenio de referencia, los firmantes consideran necesario
formalizar la presente Adenda dimanante del citado Convenio con el fin de
determinar el reconocimiento de créditos entre estudios de ensefianzas
artisticas, deportivas o de formacién profesional de grado superior y estudios
universitarios implantados en la Universidad de Zaragoza, conforme a las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Establecer, en el Anexo |, de la presente adenda, el reconocimiento
de créditos en las titulaciones universitarias oficiales de la Universidad de
Zaragoza con relacion directa con los titulos de ensefianzas artisticas, deportivas
o de formacion profesional de grado superior de conformidad con lo establecido
en el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de
estudios en el &mbito de la Educacién Superior.

SEGUNDA. Determinar, en el Anexo I, de la presente adenda, el reconocimiento
de créditos en las titulaciones universitarias oficiales de la Universidad de
Zaragoza que no cuentan con relacion directa con los titulos de ensefanzas
artisticas, deportivas o de formacion profesional de grado superior.

TERCERA. Los supuestos no previstos en las clausulas y anexos anteriores
seran resueltos por la Comision de seguimiento establecida en la clausula Sexta
del Convenio de colaboracion celebrado entre la Comunidad Autonoma de
Aragon, la Universidad de Zaragoza y la Universidad San Jorge para el desarrollo
de actuaciones conjuntas dirigidas al analisis e identificacion de
correspondencias para el reconocimiento de créditos entre los estudios de
ensefianzas artisticas, deportivas o de formacion profesional de grado superior
y los estudios universitarios.

Firmado electrénicamente.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE

LA CONSEJERA DE CIENCIA,
UNIVERSIDAD Y SOCIEDAD DEL
CONOCIMIENTO

Felipe Faci Lazaro Maria Eugenia Diaz Calvo

EL RECTOR MAGNIFICO DE LA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

José Antonio Mayoral Murillo
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ANEXO |
Graduado en Administracion y Direccion de Empresas

ADG301 LOE Técnico Superior en Administracion y Finanzas
RD 1584/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 2 de mayo 2013 (BOA 21/05/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis y valoracion de las operaciones financieras oB 6
Contabilidad financiera | FB 6
Créditos optativos OoP 6
Practicas en empresa | OP 6
Practicas en empresa Il OP 6
TOTAL 30

ADM301 LOGSE Técnico Superior en Administracion y Finanzas.
RD 1659/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994)y RD 1674/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis y valoracion de las operaciones financieras OB 6
Contabilidad financiera | FB 6
Créditos optativos oP 6
Practicas en empresa | OP 6
Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 30

COM301 LOE Técnico Superior en Comercio Internacional
RD 1574/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 21 de mayo de 2013 (BOA 17/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis y valoracion de las operaciones financieras OB 6
Créditos optativos opP 1
Introduccion al marketing FB 6
Lengua extranjera empresarial (Inglés) oP 5
Practicas en empresa | oP 6
Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 30

COM301 LOGSE Técnico Superior en Comercio Internacional
RD 1653/1994, de 22 de julio (BOE 29/09/1994)y RD 1668/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis y valoracion de las operaciones financieras OB 6
Créditos optativos oP 1
Introduccion al marketing FB 6
Lengua extranjera empresarial (Inglés) opP 5
Practicas en empresa | oP 6
Practicas en empresa Il OP 6
TOTAL 30
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COM302 LOE Técnico Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales
RD 1573/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 26 de noviembre de 2013 (BOA 28/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos oP 1
Introduccion a la investigacién de mercados OB 6
Introduccion al marketing FB 6
Lengua extranjera empresarial (Inglés) opP 5
Practicas en empresa | oP 6
Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 30

COM302 LOGSE Técnico Superior en Gestion Comercial y Marketing
RD 1651/1994, de 22 de julio (BOE 28/09/1994) y RD 1666/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos (0]3 1
Introduccion a la investigacidon de mercados OB 6
Introduccién al marketing FB 6
Lengua extranjera empresarial (Inglés) opP 5
Practicas en empresa | oP 6
Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 30

COM304 LOE Técnico Superior en Marketing y Publicidad
RD 1571/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 8 de mayo de 2014 (BOA 06/06/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 1
Introduccion a la investigacion de mercados OB 6
Introduccién al marketing FB 6
Lengua extranjera empresarial (Inglés) oP 5
Practicas en empresa | oP 6
Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 30

Graduado en Arquitectura

EOC301 LOE Técnico Superior en Proyectos de Edificacion
RD 690/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 18 de julio de 2011 (BOA 24/08/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Construccion | OB 6
Créditos optativos OoP 6
Expresidn grafica arquitectdnica | FB 6
Informatica OB 6
Organizacién, administracioén y legislacion en arquitectura | OB 6
TOTAL 30
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EOC302 LOE Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil.
RD 386/2011, de 18 de marzo (BOE 14/04/2011) y Orden de 23 de mayo de 2013 (BOA 24/06/13).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Construccion | OB 6
Créditos optativos oP 6
Expresion grafica arquitectodnica | FB 6
Informética OB 6
Organizacién, administracién y legislacion en arquitectura | oB 6
TOTAL 30

EOC303 LOE Técnico Superior en Organizacion y Control de Obras de Construccion
RD 636/2015, de 10 de julio de 2015 (BOE 05/08/2015) y ORDEN de 7 de julio de 2016 (BOA 02/08/2016)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Construccion | OB 6
Construccion Il OB 6
Créditos optativos (0]3 6
Informatica OB 6
Organizacién, administracién y legislacion en arquitectura | oB 6
TOTAL 30

Graduado en Arquitectura Técnica

ART302 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Proyectos y Direccion de Obras de Decoracién
RD 1464/1995, de 1 de septiembre (BOE 11/10/1995) y RD 1537/1996, de 21 de junio (BOE 07/09/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Edificacion | OB 6
Expresion gréfica aplicada a la edificacion FB 6
Expresion grafica de tecnologias constructivas oB 6
Historia de la construccién OB 6
Practicas en obra y actividad profesional oP 6
Tecnologia de la informacién y comunicaciones asociadas a la edificacion opP 6
TOTAL 36

ENA301 LOE Técnico Superior en Eficiencia Energética y Energia solar Térmica
RD 1177/2008, de 11 de julio (BOE 28/07/2008) y ORDEN de 15 de junio de 2009 (BOA 02/07/2009).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Edificacion sostenible y eficiencia energética de los edificios OB 6
Expresion grafica aplicada a la edificacion FB 6
Gestidn econdmica y empresa FB 6
Instalaciones | OB 6
Practicas en obra y actividad profesional oP 6
TOTAL 30

EOC301 LOE  Técnico Superior en Proyectos de Edificacion
RD 690/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 18 de julio de 2011 (BOA 24/08/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
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Edificacion | OB 6
Expresion grafica aplicada a la edificacion FB 6
Expresion grafica de tecnologias constructivas FB 6
Gestion econdmica y empresa FB 6
Instalaciones | OB 6
Practicas en obray actividad profesional oP 6
Topografia y replanteos OB 6

TOTAL 42

EOC301 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo y Aplicacion de Proyectos de Construccion.

RD 2208/1993, de 17 de diciembre (BOE 19/02/1994) y RD 136/1994 de 4 de febrero (15/03/1994).
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Edificacion | OB 6
Expresion gréfica aplicada a la edificacion FB 6
Expresion grafica de tecnologias constructivas FB 6
Gestion econémica y empresa FB 6
Organizacidn, programacién y control de obras OB 6
Practicas en obra y actividad profesional opP 6

TOTAL 36

EOC303 LOE Técnico Superior en Organizacion y Control de Obras de Construccion
RD 636/2015, de 10 de julio de 2015 (BOE 05/08/2015) y ORDEN de 7 de julio de 2016 (BOA 02/08/2016)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Edificacion | OB 6
Equipos de obra OB 6
Expresién grafica aplicada a la edificacion FB 6
Gestion econdmica y empresa FB 6
Mantenimiento y rehabilitacion de edificios OB 6
Organizacién, programacion y control de obras OB 6
Practicas en obra y actividad profesional oP 6
Topografia y replanteos OB 6
TOTAL 48

FME301 LOE Técnico Superior en Construcciones Metalicas
RD 174/2008, de 8 de febrero (BOE 29/02/2008) y ORDEN de 15 de junio de 2009 (BOA 02/07/2009)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Estructuras I: Introduccidn a las estructuras OB 6
Expresidn grafica aplicada a la edificacion FB 6
Gestion econdémica y empresa OB 6
Gestion integrada de la calidad, la seguridad y el medio ambiente FB 6
Practicas en obra y actividad profesional opP 6
TOTAL 30

Graduado en Bellas Artes
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ART301 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefo en Artes Aplicadas de la Escultura.
RD 1843/1994, de 9 de septiembre (BOE 25/10/1994) y RD 2483/1994, de 23 de diciembre (BOE 07/02/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos OoP 9
Practicas externas oP 6
Técnicas escultéricas, materiales y procedimientos OB 6
Volumen | FB 9
TOTAL 30

ART302 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Proyectos y Direccidon de Obras de Decoracién
RD 1464/1995, de 1 de septiembre (BOE 11/10/1995) y RD 1537/1996, de 21 de junio (BOE 07/09/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Créditos optativos oP 8

Dibujo | FB 10

Infografia (0]3

Practicas externas oP 6
TOTAL 30

ART303 LOE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Grafica Publicitaria.
RD 1431/2012, de 11 de octubre (BOE 03/11/2012) y ORDEN de 25 de febrero de 2014 (BOA 25/03/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Color | FB 9
Créditos optativos oP 9
Practicas externas oP 6
Técnicas pictdricas, materiales y procedimientos OB 6
TOTAL 30

ART303 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Grafica Publicitaria.
RD 1456/1995, de 1 de septiembre (BOE 06/10/1995) y RD 340/1998 de 6 de marzo (BOE 26/03/1998).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Color | FB 9
Créditos optativos oP 9
Practicas externas oP 6
Técnicas pictdricas, materiales y procedimientos OB 6
TOTAL 30

ART304 LOE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en llustracion.
RD 1433/2012, de 11 de octubre (BOE 03/11/2012) y ORDEN de 25 de febrero de 2014 (BOA 25/03/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Color | FB 9
Créditos optativos oP 9
Précticas externas oP 6
Técnicas pictdricas, materiales y procedimientos OB 6
TOTAL 30
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ART304 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en llustracion.
RD 1456/1995, de 1 de septiembre (BOE 06/10/1995) y RD 340/1998 de 6 de marzo (BOE 26/03/1998).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Color | FB 9
Créditos optativos oP 9
Practicas externas oP 6
Técnicas pictdricas, materiales y procedimientos OB 6
TOTAL 30

ART305 LOE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Fotografia
RD 1432/2012, de 11 de octubre (BOE 03/11/2012) y ORDEN de 25 de febrero de 2014 (BOA 25/03/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Créditos optativos oP 8

Dibujo | FB 10

Infografia (0]3

Practicas externas oP 6
TOTAL 30

ART305 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Fotografia Artistica.
RD 1456/1995, de 1 de septiembre (BOE 06/10/1995) y RD 340/1998, de 6 de marzo (BOE 26/03/1998).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Créditos optativos oP 8

Dibujo | FB 10

Infografia oP

Practicas externas op 6
TOTAL 30

ART306 LOE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Ceramica Artistica
RD 37/2010, de 15 de enero (BOE 06/02/2010) y ORDEN de 25 de febrero de 2014 (BOA 24/03/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos oP 9
Practicas externas oP 6
Técnicas escultéricas, materiales y procedimientos OB 6
Volumen | FB 9
TOTAL 30

ART306 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Ceramica Artistica
RD 1458/1995, de 1 de septiembre (BOE 07/10/1995) y RD 385/1998, de 13 de marzo (BOE 08/04/1998).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 9
Practicas externas oP 6
Técnicas escultéricas, materiales y procedimientos OB 6
Volumen | FB 9
TOTAL 30

Pagina 6 de 52

(%]
@
Q
[¢)
=g
c
kel
@)
IS
=
R
i=
[S
°
©
9
ke
o)
(2]
=
2]
o
=
c
®©
C
[
ke
©
©
=
(@)
o
S
©
o
—_
I
®)
>
o
o
L
(%]
9]
IS
[
[S)
c
9
(8]
IS
o
>
e
9]
o)
©
o)
(2]
3
[%2]
o
=
<
C
o
o
e
@
Q
b=
=
o
>
]
0
o
o)
Ire)
o
S
0
©
I5e)
)
I
N
™
-~
e
A
0
0
™
-~
0
0
o)
©
>
n
®)

Firmado electronicamente por Felipe Javier Faci Lazaro, Consejero. Maria Eugenia Diaz Calvo, Consejera. JOSE ANTONIO MAYORAL MURILLO, RECTOR. El 11/04/2022.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVVK5J8PY2CO1701PFI.




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=695513554113739365005905



45 E
]

ART307 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Grabado y Técnicas de Estampacion.
RD 1386/1995, de 4 de agosto (BOE 18/09/1995) y RD 657/1996, de 19 de abril (BOE 14/05/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Créditos optativos OoP 5

Dibujo | FB 10

Practicas externas oP

Técnicas de reproduccion gréfica opP 9
TOTAL 30

ART309 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Arquitectura Efimera.
RD 1464/1995, de 1 de septiembre (BOE 11/10/1995) y RD 1537/1996, de 21 de junio (BOE 07/09/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos oP 9
Prdcticas externas oP 6
Técnicas escultéricas, materiales y procedimientos OB 6
Volumen | FB 9
TOTAL 30

ART310 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Joyeria Artistica.
RD 1297/1995, de 21 de julio (BOE 05/09/1995) y RD 1574/1996, de 28 de junio (BOE 12/09/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos oP 9
Practicas externas oP 6
Técnicas escultéricas, materiales y procedimientos OB 6
Volumen | FB 9
TOTAL 30

EASDG LOE Ensefanzas Artisticas Superiores. Disefio Grafico
RD 633/2010, de 14 de mayo (BOE 05/06/2010). ORDEN de 14 de septiembre de 2011 (BOA 03/10/2011)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis de la imagen y de la forma FB 6
Dibujo | FB 10
Infografia opP 6
Introduccion al disefio oP 6
Sistemas de representacion | FB 6
Sistemas de representacion |l OB 6
Volumen | FB 9
TOTAL 49
EAS DI LOE Ensefianzas artisticas superiores. Disefio de interiores
RD 633/2010, de 14 de mayo (BOE 05/06/2010) y ORDEN de 14 de septiembre de 2011 (BOA 03/10/2011).
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis de la imagen y de la forma FB 6
Dibujo | FB 10
Infografia opP 6
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Introduccién al disefio op 6
Sistemas de representacion | FB 6
Sistemas de representacion Il OB 6
Volumen | FB 9

TOTAL 49

EASDP LOE Ensefianzas Artisticas superiores. Disefio de Producto.
RD 633/2010, de 14 de mayo (BOE 05/06/2010) y ORDEN de 14 de septiembre de 2011 (BOA 03/10/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis de la imagen y de la forma FB 6
Dibujo | FB 10
Infografia opP 6
Introduccion al disefio oP 6
Sistemas de representacion | FB 6
Sistemas de representacion Il OB 6
Volumen | FB 9
TOTAL 49
EASE LOE Ensefanzas Artisticas Superiores. Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales.

Especialidad Escultura.
RD 635/2010, de 14 de mayo (BOE 05/06/2010) y ORDEN de 14 de septiembre de 2011 (BOA 03/10/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Color | FB 9

Dibujo | FB 10

Técnicas escultéricas, materiales y procedimientos OB

Técnicas pictdricas, materiales y procedimientos OB

Volumen | FB

Volumen Il OB 9
TOTAL 49

EAS P LOE Ensefianzas Artisticas Superiores. Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales.

Especialidad Pintura.
RD 635/2010, de 14 de mayo (BOE 05/06/2010) y ORDEN de 14 de septiembre de 2011 (BOA 03/10/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Color | FB 9
Color Il OB 9
Dibujo | FB 10
Técnicas escultéricas, materiales y procedimientos OB 6
Técnicas pictdricas, materiales y procedimientos OB
Volumen | FB 9
TOTAL 49

Graduado en Biotecnologia

INA302 LOE Técnico Superior en Vitivinicultura
RD 1688/2007, de 14 de diciembre, (BOE 16/01/2008) y ORDEN de 24 de julio de 2008 (BOA 21/08/2008).
Asignatura reconocida Tipo ECTS
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Aspectos sociales y legales OB 6
Bioquimica y microbiologia enoldgicas opP 6
Biotecnologia alimentaria oP 6
Introduccion a los sistemas de gestion OB 6
Practicas externas opP 6
TOTAL 30
QUI301 LOE Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y Control de Calidad
RD 1395/2007, de 29 de octubre (BOE 23/11/2007) y ORDEN de 24 de julio de 2008 (BOA 14/08/2008).
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Aspectos sociales y legales oB 6
Introduccion a los sistemas de gestion OB 6
Practicas externas oP 6
Quimica general FB 12
TOTAL 30
SAN301 LOGSE Técnico Superior en Anatomia Patolégica y Citologia
RD 538/1995, de 7 de abril, (BOE 03/06/1995) y RD 550/1995. de 7 de abri (BOE 06/06/1995).
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Aspectos sociales y legales OB 6
Biologia general FB 12
Fisiologia FB 6
Practicas externas oP
TOTAL 30

SAN306 LOE Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico
RD 771/2014, de 12 de septiembre (BOE 04/10/2014) y ORDEN de 5 de mayo de 2015 (BOA 04/06/2015)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Aspectos sociales y legales OB 6
Biotecnologia clinica oB 9
Introduccion a los sistemas de gestion OB 6
Practicas externas oP 6
Técnicas instrumentales en biotecnologia FB 9
TOTAL 36

Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

INA301 LOE  Técnico Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria
RD 451/2010 de 16 de abril (BOE 20/05/2010) y ORDEN del 27 de abril de 2011(BOE 01/06/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Biotecnologia alimentaria OB 6
Bromatologia OB 6
Direccion de empresas alimentarias OB 6
Disefio industrial y gestién medioambiental OB 6
Gestion integral de la calidad en la industria alimentaria OB 6
Innovacion en la industria alimentaria opP 6
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Précticas externas OB 6
TOTAL 42
QUI301 LOE Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y Control de Calidad
RD 1395/2007, de 29 de octubre (BOE 23/11/2007) y ORDEN de 24 de julio de 2008 (BOA 14/08/2008).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Bioquimica FB 6
Fisica general y fundamentos del andlisis fisico FB 6
Fundamentos de quimica analitica FB 6
Microbiologia FB 6
Quimica general FB 6
Técnicas instrumentales de analisis quimico FB 6
TOTAL 36

SAN302 LOGSE Técnico Superior en Dietetica
RD 536/1995. de 7 de abril (BOE 02/06/1995) y RD 548/1995. de 7 de abril. (BOE 02/06/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Bromatologia OB 6
Fisiologia general y de la nutricion FB 6
Fundamentos de economia alimentaria FB 6
Nutricidn y dietética OB 6
Précticas externas OB 6
TOTAL 30

Graduado en Ciencias Ambientales

ACA302 LOGSE Técnico Superior en Gestion y Organizacion de los Recursos Naturales y Paisajisticos
RD 1712/1996, de 12 de julio (BOE 19/09/1996) y RD 1256/1997, de 24 de julio (BOE 09/09/1997)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Actividad agrosilvopastoral y medio ambiente OB-RC 6
Administracion y legislacion ambiental FB 6
Gestidn y conservacion de flora y fauna opP 6
Practicas externas OB 6
Proyectos ambientales OB 6
Riesgos naturales OB 6
TOTAL 36

AGA303 LOE  Técnico Superior en Paisajismo y Medio Rural
RD 259/2011, de 28 de febrero de 2011 (BOE 07/04/2011 y ORDEN de 08 mayo de 2014 (29/05/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Actividad agrosilvopastoral y medio ambiente OB 6
Administracion y legislacion ambiental FB 6
Areas Protegidas oP 6
Practicas externas oP 5
Proyectos ambientales oP 6
Restauracién de ecosistemas oP 6
TOTAL 35
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QUI301 LOE Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y Control de Calidad
RD 1395/2007, de 29 de octubre (BOE 23/11/2007) y ORDEN de 24 de julio de 2008 (BOA 14/08/2008).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Acreditacion y normas de calidad en laboratorios ambientales oP 5
Andlisis Quimico en el medio ambiente oP 6
Bases quimicas del medio ambiente FB 6
Biotecnologia y conservacidn de recursos oP 6
Practicas externas op 5
Tecnologia analitica en la deteccidn de contaminantes OoP 6
TOTAL 34

QUI306 LOGSE Técnico Superior en Quimica Ambiental
RD 812/1993, de 28 de mayo (BOE 12/08/1993) y RD 1071/1993, de 2 de julio (BOE 16/08/1993).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Andlisis Quimico en el medio ambiente OB 6
Contaminacion atmosférica OB 6
Contaminacion de aguas OB 6
Practicas externas OB 6
Quimica sostenible y medioambiental oP 6
Tecnologia analitica en la deteccidn de contaminantes OoP 6
TOTAL 36

SAN310 LOGSE Técnico Superior en Salud Ambiental
RD 540/1995 de 7 de abril (BOE 10/06/1995) y RD 552/1995 de 7 de abril (BOE 10/06/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Contaminacion atmosférica OB 6
Contaminacién de aguas OB 6
Contaminacion radiactiva, acustica y por vibraciones opP 6
Gestion, tratamiento y recuperacién de residuos OB 6
Prdcticas externas OB 6
Toxicologia y salud publica OB 6
TOTAL 36

SEA301 LOE Técnico Superior en Educacion y Control Ambiental
RD 384/2011, de 18 de marzo, (BOE 14/04/2011) y ORDEN de 8 de mayo de 2014 (BOE 04/06/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Ecologia l OB 6
Educacién ambiental oP 6
Gestiodn y conservacion de floray fauna OB 6
Gestion, tratamiento y recuperacién de residuos OB 6
Medio ambiente y sostenibilidad OB 6
Practicas externas (0]3 5
TOTAL 35

Pagina 11 de 52

(%]
@
Q
[¢)
=g
c
kel
@)
IS
=
R
i=
[S
°
©
9
ke
o)
(2]
=
2]
o
=
c
®©
C
[
ke
©
©
=
(@)
o
S
©
o
—_
I
®)
>
o
o
L
(%]
9]
IS
[
[S)
c
9
(8]
IS
o
>
e
9]
o)
©
o)
(2]
3
[%2]
o
=
<
C
o
o
e
@
Q
b=
=
o
>
]
0
o
o)
Ire)
o
S
0
©
I5e)
)
I
N
™
-~
e
A
0
0
™
-~
0
0
o)
©
>
n
®)

Firmado electronicamente por Felipe Javier Faci Lazaro, Consejero. Maria Eugenia Diaz Calvo, Consejera. JOSE ANTONIO MAYORAL MURILLO, RECTOR. El 11/04/2022.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVVK5J8PY2CO1701PFI.




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=695513554113739365005905



45 E
]

SEA303 LOE Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental
RD 283/2019, de 22 de abril (BOE 10/05/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Andlisis Quimico en el medio ambiente OB 6
Contaminacion atmosférica OB 6
Contaminacién de aguas OB 6
Gestion, tratamiento y recuperacion de residuos OB 6
Practicas externas op 6
Toxicologia y salud publica OB 6
TOTAL 36

Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

AFD301 LOE Técnico Superior en Ensefianza y Animacion Sociodeportivas
RD 653/2017, de 23 de junio de 2017 (BOE 15/07/2017) y ORDEN de 31 de julio de 2018 (BOA 21/08/2018)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Actividad fisica y deporte adaptado a personas con discapacidad oP 6
Juegos y deportes tradicionales aragoneses (0]3 6
Organizacién y gestion del asociacionismo deportivo (0]3 6
Seguridad, prevencidn y primeros auxilios en la practica fisico-deportiva opP 6
Turismo activo, desarrollo sostenible y actividad fisica y deporte opP 6
TOTAL 30

AFD302 LOE Técnico Superior en Acondicionamiento Fisico
RD 651/2017, de 23 de junio de 2017 (BOE 08/07/2017) y ORDEN de 31 de julio de 2018 (BOA 21/08/2018)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Deportes y actividades acudticas OB 6
Gestidn y administracion de empresas deportivas (0]3 6
Nuevas tendencias del fitness y wellness (0]3 6
Optimizacién del rendimiento en las distintas modalidades deportivas oP 6
Seguridad, prevencion y primeros auxilios en la practica fisico-deportiva opP 6
TOTAL 30

Graduado en Finanzas y Contabilidad

ADG301 LOE Técnico Superior en Administracién y Finanzas
RD 1584/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 2 de mayo 2013 (BOA 21/05/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Anadlisis y valoracion de las operaciones financieras OB 6
Contabilidad financiera | FB 6
Créditos optativos oP 6
Practicas en empresa | oP 6
Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 30
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ADM301 LOGSE Técnico Superior en Administracion y Finanzas.
RD 1659/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1674/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis y valoracion de las operaciones financieras OB 6
Contabilidad financiera | FB 6
Créditos optativos oP 6
Practicas en empresa | oP 6
Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 30

COM301 LOE Técnico Superior en Comercio Internacional
RD 1574/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 21 de mayo de 2013 (BOA 17/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis y valoracion de las operaciones financieras OB 6
Créditos optativos (0]3 1
Introduccion al marketing FB 6
Lengua extranjera para finanzas y contabilidad (inglés) opP 5
Practicas en empresa | oP 6
Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 30

COM301 LOGSE Técnico Superior en Comercio Internacional
RD 1653/1994, de 22 de julio (BOE 29/09/1994) y RD 1668/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis y valoracion de las operaciones financieras OB 6
Créditos optativos opP 1
Introduccion al marketing FB 6
Lengua extranjera para finanzas y contabilidad (inglés) opP 5
Practicas en empresa | OP 6
Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 30

COM302 LOE Técnico Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales
RD 1573/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 26 de noviembre de 2013 (BOA 28/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 1
Introduccion a la investigacion de mercados OB 6
Introduccién al marketing FB 6
Lengua extranjera para finanzas y contabilidad (inglés) oP 5
Practicas en empresa | OP 6
Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 30
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COM302 LOGSE Técnico Superior en Gestion Comercial y Marketing
RD 1651/1994, de 22 de julio (BOE 28/09/1994) y RD 1666/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos oP 1
Introduccion a la investigacién de mercados OB 6
Introduccion al marketing FB 6
Lengua extranjera para finanzas y contabilidad (inglés) opP 5
Practicas en empresa | oP 6
Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 30

COM304 LOE Técnico Superior en Marketing y Publicidad
RD 1571/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 8 de mayo de 2014 (BOA 06/06/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos (0]3 1
Introduccion a la investigacidon de mercados OB 6
Introduccién al marketing FB 6
Lengua extranjera para finanzas y contabilidad (inglés) opP 5
Practicas en empresa | oP 6
Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 30

Graduado en Gestién y Administracidn Publica

ADG301 LOE Técnico Superior en Administracion y Finanzas
RD 1584/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 2 de mayo 2013 (BOA 21/05/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 6
Fundamentos de economia financiera y contabilidad publica OB 12
Informatica de gestion FB 6
Practicas en empresas OB 16
Régimen fiscal OB 6
Relaciones laborales y proteccion social OB 12
TOTAL 58

ADG302 LOE Técnico Superior en Asistencia a la direccion
RD 1582/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 15 de noviembre de 2013 (BOA 04/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 9
Informatica de gestion FB 6
Lenguaje administrativo oP 3
Practicas en empresas OB 16
Técnicas de comunicacion oP 6
TOTAL 40
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ADM301 LOGSE Técnico Superior en Administracion y Finanzas.
RD 1659/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1674/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos OoP 6
Fundamentos de economia financiera y contabilidad publica OB 12
Informatica de gestién FB 6
Practicas en empresas OB 16
Régimen fiscal oB 6
Relaciones laborales y proteccion social OB 12
TOTAL 58

ADM302 LOGSE Técnico Superior en Secretariado
RD 1658/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1673/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos (0]3 9
Informatica de gestion FB 6
Lenguaje administrativo oP 3
Practicas en empresas OB 16
Técnicas de comunicacion oP 6
TOTAL 40

SAN303 LOE Técnico Superior en Documentacion y Administracion Sanitaria
RD 768/2014, de 12 de septiembre (BOE 04/10/2014) y ORDEN de 5 de mayo de 2015 (BOA 04/06/2015)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Administracidn electrénica y documentacion opP 6
Créditos optativos opP 9
Fuentes de informacidn para la toma de decisiones OB 6
Informatica de gestidn FB 6
Lengua extranjera (Inglés) opP 6
Practicas en empresas OB 16
TOTAL 49

§SC303 LOE Técnico Superior en Integracion Social
RD 1074/2012, de 13 de julio (BOE 15/08/2012) y ORDEN 10 de diciembre de 2013 (BOA 02/01/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 3
Lengua extranjera (Inglés) oP 6
Practicas en empresas OB 16
Técnicas de comunicacion oP 6
TOTAL 31

S§SC305 LOE Técnico Superior en Promocion de Igualdad de Género
RD 779/2013, de 11 de octubre (BOE 20/11/2013) y ORDEN de 14 de julio de 2014 (BOA 07/08/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 6
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Lengua extranjera (Inglés) opP 6

Politicas publicas de igualdad y gestion de la diversidad oB

Practicas en empresas OB 16

Técnicas de comunicacion op 6
TOTAL 40

Graduado en Historia del Arte

ART301 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Artes Aplicadas de la Escultura.
RD 1843/1994, de 9 de septiembre (BOE 25/10/1994) y RD 2483/1994, de 23 de diciembre (BOE 07/02/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Arte grafico opP 6
Arte y cultura de masas (0]3 6
Artes decorativas op 6
Historia de la fotografia opP 6
Técnicas artisticas FB 6
TOTAL 30

Cis301 LOGSE Técnico Superior en Imagen
RD 2033/1995, de 22 de diciembre (BOE 02/02/1996) y RD 443/1996, de 8 de marzo (BOE 16/04/1996)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Arte y cultura de masas oP 6
Cine espaiol (0]3 6
Cine y otros medios audiovisuales (0]:] 9
Géneros audiovisuales op 6
Historia de la fotografia opP 6
Musica en la sociedad actual oP 6
TOTAL 39

CIS302 LOGSE Técnico Superior en Produccion de Audiovisuales,Radio y espectaculos
RD 2034/1995, de 22 de diciembre (BOE 03/02/1996) y RD 444/1996, de 8 de marzo (BOE 16/04/1996)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Arte y cultura de masas OoP 6
Cine espaniol oP 6
Cine y otros medios audiovisuales OB 9
Géneros audiovisuales oP 6
Historia de la fotografia oP 6
Mousica en la sociedad actual oP 6
TOTAL 39

CIS303 LOGSE Técnico Superior en Realizacion de Audiovisuales y Espectaculos
RD 2035/1995, de 22 de diciembre (BOE 05/02/1996) y RD 445/1996, de 8 de marzo (BOE 16/04/1996)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Arte y cultura de masas oP 6
Cine espaiiol oP 6
Cine y otros medios audiovisuales OB 9
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Géneros audiovisuales op 6
Historia de la fotografia opP
MuUsica en la sociedad actual oP

TOTAL 39

IMS305 LOE Técnico Superior en Animaciones 3D, Juegos y Entornos Interactivos
RD 1583/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 8 de mayo de 2014 (BOA 28/05/2013)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Arte y cultura de masas (0]3 6
Cine espaiiol opP 6
Cine y otros medios audiovisuales oB 9
Géneros audiovisuales op 6
Historia de la fotografia oP 6
TOTAL 33

Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural (Mencidn Explotaciones Agropecuarias)

ACA301 LOGSE Técnico Superior en Gestion y Organizacion de Empresas Agropecuarias
RD 1711/1996, de 12 de julio (BOE 13/09/1996) y RD 1255/1997, de 24 de julio (BOE 08/09/1997)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Arboricultura OB 6
Desarrollo sostenible y medio ambiente oP 6
Instalaciones en explotaciones agropecuarias OB 6
Précticas externas oP 5
Proteccidn de cultivos OB 6
Redes de riego opP 6
Tecnologia postcosecha oP 6
TOTAL 41

ACA302 LOGSE Técnico Superior en Gestidn y Organizacion de los Recursos Naturales y Paisajisticos
RD 1712/1996, de 12 de julio (BOE 19/09/1996) y RD 1256/1997, de 24 de julio (BOE 09/09/1997)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Cultivos ornamentales opP 6
Desarrollo sostenible y medio ambiente oP 6
Jardineria y paisajismo oP 6
Practicas externas oP 5
Redes de riego oP 6
Sistemas de riego y drenaje OB 6
TOTAL 35

AGA302 LOE Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural
RD 260/2011, de 28 de febrero de 2011 (BOE 07/04/2011) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA 21/06/2013)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Botdnica OB 6
Desarrollo sostenible y medio ambiente oP 6
Fundamentos de administracidon de empresas FB 6
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Motores y maquinas OB 6

Practicas externas op

Topografia, cartografia y fotogrametria OB 6
TOTAL 35

AGA303 LOE Técnico Superior en Paisajismo y Medio Rural
RD 259/2011, de 28 de febrero de 2011 (BOE 07/04/2011 y ORDEN de 08 mayo de 2014 (29/05/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Botanica OB 6
Cultivos ornamentales oP 6
Fitotecnia OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Jardineria y paisajismo oP 6
Motores y maquinas OB 6
Practicas externas oP 5
Topografia, cartografia y fotogrametria OB 6
TOTAL 47

INA301 LOE Técnico Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria
RD 451/2010 de 16 de abril (BOE 20/05/2010) y ORDEN del 27 de abril de 2011(BOE 01/06/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Equipos auxiliares y control de procesos opP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de la tecnologia de los alimentos oP 6
Gestion de la calidad de las industrias agroalimentarias (0]3 6
Operaciones basicas | (0]3 6
Précticas externas op 5
Tecnologia de las industrias agroalimentarias opP 6
Tecnologia postcosecha oP 6
TOTAL 47

INA301 LOGSE Técnico Superior en Industria Alimentaria
RD 2050/1995, de 22 de diciembre (BOE 08/03/1996) y RD 1139/1997, de 11 de julio (BOE 04/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Anédlisis quimico agricola opP 6
Gestion de la calidad de las industrias agroalimentarias opP 6
Operaciones basicas | oP 6
Practicas externas op 5
Tecnologia de las industrias agroalimentarias oP 6
Tecnologia postcosecha oP 6
TOTAL 35

Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural (Mencién Hortofruticultura y Jardineria)
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ACA301 LOGSE Técnico Superior en Gestion y Organizacion de Empresas Agropecuarias
RD 1711/1996, de 12 de julio (BOE 13/09/1996) y RD 1255/1997, de 24 de julio (BOE 08/09/1997)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Desarrollo sostenible y medio ambiente OB 6
Instalaciones en explotaciones agropecuarias oP 6
Practicas externas oP 5
Produccién fruticola | OB 6
Proteccidn de cultivos hortofruticolas OB 6
Redes de riego oP 6
Tecnologia postcosecha opP 6
TOTAL 41

ACA302 LOGSE Técnico Superior en Gestion y Organizacion de los Recursos Naturales y Paisajisticos
RD 1712/1996, de 12 de julio (BOE 19/09/1996) y RD 1256/1997, de 24 de julio (BOE 09/09/1997)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Cultivos ornamentales OB 6
Desarrollo sostenible y medio ambiente OB 6
Jardineria y paisajismo OB 6
Practicas externas oP 5
Redes de riego oP 6
Sistemas de riego y drenaje en explotaciones hortofruticolas OB 6
TOTAL 35

AGA302 LOE Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural
RD 260/2011, de 28 de febrero de 2011 (BOE 07/04/2011) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA 21/06/2013)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Botdnica OB 6
Desarrollo sostenible y medio ambiente OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Motores y maquinas OB 6
Practicas externas oP 5
Topografia, cartografia y fotogrametria OB 6
TOTAL 35

AGA303 LOE Técnico Superior en Paisajismo y Medio Rural
RD 259/2011, de 28 de febrero de 2011 (BOE 07/04/2011 y ORDEN de 08 mayo de 2014 (29/05/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Botdnica OB 6
Cultivos ornamentales OB 6
Fitotecnia OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Jardineria y paisajismo OB 6
Motores y maquinas (0]:] 6
Précticas externas op 5
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Topografia, cartografia y fotogrametria OB 6
TOTAL 47
INA301 LOE Técnico Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria
RD 451/2010 de 16 de abril (BOE 20/05/2010) y ORDEN del 27 de abril de 2011(BOE 01/06/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Equipos auxiliares y control de procesos oP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de la tecnologia de los alimentos (0]3 6
Gestion de la calidad de las industrias agroalimentarias opP 6
Operaciones basicas | opP 6
Practicas externas op 6
Tecnologia de las industrias agroalimentarias oP 6
Tecnologia postcosecha oP 6
TOTAL 48

INA301 LOGSE Técnico Superior en Industria Alimentaria
RD 2050/1995, de 22 de diciembre (BOE 08/03/1996) y RD 1139/1997, de 11 de julio (BOE 04/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis quimico agricola opP 6
Gestidn de la calidad de las industrias agroalimentarias oP 6
Operaciones basicas | opP 6
Practicas externas oP 5
Tecnologia de las industrias agroalimentarias oP 6
Tecnologia postcosecha (0]3 6
TOTAL 35

Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural (Mencidn Industrias agrarias y alimentarias)

ACA301 LOGSE Técnico Superior en Gestion y Organizacion de Empresas Agropecuarias
RD 1711/1996, de 12 de julio (BOE 13/09/1996) y RD 1255/1997, de 24 de julio (BOE 08/09/1997)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Desarrollo sostenible y medio ambiente oP 6
Instalaciones en explotaciones agropecuarias oP 6
Précticas externas oP 5
Produccién fruticola | o Arboricultura oP 6
Proteccion de cultivos hortofruticolas o proteccion de cultivos oP 6
Redes de riego OoP 6
Tecnologia postcosecha (0]3 6
TOTAL 41

ACA302 LOGSE Técnico Superior en Gestion y Organizacion de los Recursos Naturales y Paisajisticos
RD 1712/1996, de 12 de julio (BOE 19/09/1996) y RD 1256/1997, de 24 de julio (BOE 09/09/1997)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Cultivos ornamentales oP 6
Desarrollo sostenible y medio ambiente (0]3 6
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Jardineria y paisajismo opP 6
Précticas externas oP 5
Redes de riego oP 6
Sistemas de riego y drenaje o Sistemas de riego y drenaje en explotaciones oP 6
hortofruticolas

TOTAL 35

AGA302 LOE Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural
RD 260/2011, de 28 de febrero de 2011 (BOE 07/04/2011) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA 21/06/2013)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Botanica OB 6
Desarrollo sostenible y medio ambiente opP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Motores y maquinas OB 6
Practicas externas oP 5
Topografia, cartografia y fotogrametria OB 6
TOTAL 35

AGA303 LOE Técnico Superior en Paisajismo y Medio Rural
RD 259/2011, de 28 de febrero de 2011 (BOE 07/04/2011 y ORDEN de 08 mayo de 2014 (29/05/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Botdnica OB 6
Cultivos ornamentales op 6
Fitotecnia OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Jardineria y paisajismo oP 6
Motores y maquinas OB 6
Précticas externas op 5
Topografia, cartografia y fotogrametria OB 6
TOTAL 47

INA301 LOE Técnico Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria
RD 451/2010 de 16 de abril (BOE 20/05/2010) y ORDEN del 27 de abril de 2011(BOE 01/06/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Equipos auxiliares y control de procesos OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de la tecnologia de los alimentos oB 6
Gestion de la calidad de las industrias agroalimentarias OB 6
Operaciones basicas | OB 6
Practicas externas oP 5
Tecnologia de las industrias agroalimentarias OB 6
Tecnologia postcosecha (0]3 6
TOTAL 47
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INA301 LOGSE Técnico Superior en Industria Alimentaria
RD 2050/1995, de 22 de diciembre (BOE 08/03/1996) y RD 1139/1997, de 11 de julio (BOE 04/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis quimico agricola OoP 6
Gestion de la calidad de las industrias agroalimentarias OB 6
Operaciones basicas | OB 6
Practicas externas op 5
Tecnologia de las industrias agroalimentarias OB 6
Tecnologia postcosecha oP 6
TOTAL 35

Graduado en Ingenieria Civil

EOC301 LOE Técnico Superior en Proyectos de Edificacién
RD 690/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 18 de julio de 2011 (BOA 24/08/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Economia, organizacién y gestion de empresas FB 6
Expresidn grafica | FB 6
Obras de edificacion OB 6
Planificacién y gestion de obras OB 6
Practicas en empresas oP 5
Topografia OB 6
TOTAL 35

EOC301 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo y Aplicacion de Proyectos de Construccion.
RD 2208/1993, de 17 de diciembre (BOE 19/02/1994) y RD 136/1994 de 4 de febrero (15/03/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Economia, organizacion y gestién de empresas FB 6
Expresidn grafica | FB 6
Expresion gréfica Il FB 6
Obras de edificacién OB 6
Planificacién y gestion de obras OB 6
Practicas en empresas oP 5
TOTAL 35

EOC302 LOE Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil.
RD 386/2011, de 18 de marzo (BOE 14/04/2011) y Orden de 23 de mayo de 2013 (BOA 24/06/13).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Economia, organizacion y gestién de empresas FB 6
Expresién grafica | FB 6
Legislacién urbanistica OoP 6
Planificacién y gestion de obras OB 6
Practicas en empresas OP 5
Sistemas de abastecimiento y saneamiento en la ingenieria de la construccidon OB 6
Topografia oB 6
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TOTAL 41
EOC303 LOE Técnico Superior en Organizacion y Control de Obras de Construccién
RD 636/2015, de 10 de julio de 2015 (BOE 05/08/2015) y ORDEN de 7 de julio de 2016 (BOA 02/08/2016)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Economia, organizacion y gestién de empresas FB 6
Expresion grafica | FB 6
Obras de edificacion OB 6
Planificacién y gestion de obras OB 6
Practicas en empresas oP 5
Procedimientos y organizacidn oB 6
Topografia OB 6
TOTAL 41

Graduado en Ingenieria de Datos en Procesos Industriales

ELE301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento Electrénico
RD 1578/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 27/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Circuitos y fundamentos de electrénica FB 6
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Electronica digital oB 6
Organizacién y gestion de empresas FB 6
Précticas externas oP 6
TOTAL 30

ELE301  LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Productos Electrénicos
RD 620/1995, de 21 de abril (BOE 09/08/1995) y RD 193/1996 de 9 de febrero (BOE 11/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Circuitos y fundamentos de electrénica FB 6
Electrénica digital OB 6
Fundamentos de programacion FB 6
Organizacién y gestion de empresas FB 6
Practicas externas oP 6
TOTAL 30

ELE303 LOE Técnico Superior en Automatizacion y Robética Industrial.
RD 1581/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 20/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Automatizacién e informdtica industrial op 6
Instrumentacidén electrénica OB 6
Organizacién y gestion de empresas FB 6
Précticas externas op 6
Robdtica oP 6
TOTAL 30
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ELE304 LOGSE Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicacion e Informaticos
RD 622/1995, de 21 de abril (BOE 11/08/1995) y RD 194/1996, de 9 de febrero (BOE 06/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Fundamentos de programacion FB 6
Organizacién y gestidon de empresas FB 6
Practicas externas op 6
Redes e Internet OB 6
TOTAL 30

IMA302 LOE Técnico Superior en Mecatrénica Industrial
RD 1576/2011, de 4 de noviembre (BOE 10/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 27/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Automatizacion e informatica industrial oP 6
Circuitos y fundamentos de electrénica FB 6
Control y mejora de la calidad (0]3 6
Ingenieria de mantenimiento OB 6
Organizacién de procesos productivos OB 6
Organizacién y gestion de empresas FB 4
Précticas externas opP 6
TOTAL 40

Graduado en Ingenieria de Organizacion Industrial

ELE301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento Electrénico
RD 1578/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 27/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad (0]3 6
Fundamentos de administracidon de empresas FB 6
Fundamentos de electrotecnia OB 6
Gestion de mantenimiento oP 6
Practicas en empresas OP 6
TOTAL 30

ELE301 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Productos Electrénicos
RD 620/1995, de 21 de abril (BOE 09/08/1995) y RD 193/1996 de 9 de febrero (BOE 11/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad opP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de electrdnica OB 6
Fundamentos de informatica FB 6
Practicas en empresas oP 6
TOTAL 30
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ELE302 LOE Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados
RD 1127/2010, de 10 de septiembre (BOE 08/10/2010) y ORDEN de 8 de julio de 2011 (BOA 28/07/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de electrotecnia OB 6
Oficina de proyectos oB 6
Practicas en empresas oP 6
TOTAL 30

ELE302 LOGSE Técnico Superior en Instalaciones Electrotécnicas
RD 621/1995, de 21 de abril (BOE 10/08/1995) y RD 192/1996, de 9 de febrero (BOE 09/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de electrotecnia OB 6
Practicas en empresas oP 6
Seguridad Laboral opP 6
TOTAL 30

ELE303 LOE Técnico Superior en Automatizacion y Robdtica Industrial.
RD 1581/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 20/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Fundamentos de administracion de empresas OB 6
Fundamentos de electrotecnia FB 6
Practicas en empresas OP 6
Sistemas automaticos OB 6
TOTAL 30

ELE303 LOGSE Técnico Superior en Sistemas de Regulacién y Control Automaticos
RD 619/1995, de 21 de abril (BOE 08/08/1995) y RD 191/1996, de 9 de febrero (BOE 06/03/1996)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de electrotecnia OB 6
Fundamentos de informatica FB 6
Oficina de proyectos OB 6
Organizacién y direccién de empresas OB 6
Practicas en empresas oP 6
Sistemas automaticos OB 6
TOTAL 42

ELE304 LOGSE Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicacién e Informaticos
RD 622/1995, de 21 de abril (BOE 11/08/1995) y RD 194/1996, de 9 de febrero (BOE 06/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
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Calidad OB 6
Créditos adicionales de optatividad opP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de informatica FB 6
Practicas en empresas oP 6
TOTAL 30
FME301 LOE Técnico Superior en Construcciones Metalicas
RD 174/2008, de 8 de febrero (BOE 29/02/2008) y ORDEN de 15 de junio de 2009 (BOA 02/07/2009)
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Calidad OB 6
Direccion de la produccion OB 6
Expresion gréfica y disefio asistido por ordenador FB 6 2
g Fundamentos de administraciéon de empresas FB 6 ’é
o 8
% Practicas en empresas oP 6 IS
(<} o
= Tecnologias de fabricacién OB 6 g
I} 2
g TOTAL 36 £
T o
7y FME301 LOGSE Técnico Superior en Construcciones Metalicas pe
R - - 3
o RD 1656/1994, de 22 de julio (BOE 27/09/1994) y RD 1671/1994, de 22 de julio (BOE 27/09/1994) k7
a0 =
E’E Asignatura reconocida Tipo ECTS é
=3 Calidad oB 6 =
— C
% 2 Créditos adicionales de optatividad oP 6 §
)
g 2 Expresion gréfica y disefio asistido por ordenador FB 6 g
)
% (é) Préacticas en empresas oP 6 {]i;
= § Tecnologias de fabricacion 0B 6 g
< T
w 8 TOTAL 30 -
g K&
F % FME302 LOE Técnico Superior en Disefio en Fabricacion Mecanica 8
= O )
S"nié, RD 1630/2009, de 30 de octubre (BOE 01/12/2009) y ORDEN de 14 de julio de 2010 (BOA 11/08/2010). §,
(= c
3 g Asignatura reconocida Tipo ECTS 2
g § Créditos adicionales de optatividad oP 6 §
[ ES ©
E g Expresion grafica y disefio asistido por ordenador FB 6 g
= °
g ;§ Fundamentos de administraciéon de empresas FB 6 3
c -
"g’vg Practicas en empresas opP 6 3
w =
g - Tecnologias de fabricacidn oB 6 S
el
=8 TOTAL 30 3
= ®©
%; FME304 LOE Técnico Superior en Programacion de la Produccién en Fabricacion Mecanica. %
c o (]
3% RD 1687/2007, de 14 de diciembre (BOE 16/01/2008) y ORDEN de 22 de junio de 2009 (BOA 15/07/2009). >
5 = [Te)
%a:, Asignatura reconocida Tipo ECTS S
\ [Ye)
5> Calidad o8B 6 S
3 E s
Eﬁ Direccidn de la produccién OB 6 9
s = Y
E § Disefio asistido por ordenador (0]3 6 o
Q= ~—
%é Expresion grafica y disefio asistido por ordenador FB 6 g
5 & 3
Q-T.) Vo)
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Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Practicas en empresas oP
Tecnologias de fabricacion OB

TOTAL 42

FME304 LOGSE Técnico Superior en Produccion por Mecanizado.
RD 2417/1994, de 16 de diciembre (BOE 08/02/1995) y RD 2428/1994 de 16 de diciembre (BOE 11/02/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad (0]3 6
Expresion grafica y disefio asistido por ordenador FB 6
Ingenieria de materiales OB 6
Practicas en empresas oP 6
Sistemas automaticos OB 6
Tecnologias de fabricacion OB 6
TOTAL 36

FME305 LOE Técnico Superior en Programacion de la Producciéon en Moldeo de Metales y Polimeros
RD 882/2011, de 24 de junio (BOE 23/07/2011) y ORDEN de 14 de julio de 2014 (BOA 06/08/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Calidad oP 6
Expresidn grafica y disefio asistido por ordenador FB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Ingenieria de materiales OB 6
Practicas en empresas oP 6
Sistemas automaticos OB 6
Tecnologias de fabricacion OB 6
TOTAL 42

IMA301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento de instalaciones Térmicas y de Fluidos
RD 220/2008 de 15 de febrero (BOE 04/03/2008) y ORDEN de 18 de junio de 2009 (BOA 07/07/2009).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Mecanica de fluidos OB 6
Practicas en empresas oP 6
Seguridad Laboral opP 6
Termodinamica aplicada y fundamentos de transmisién de calor oB 6
TOTAL 30

IMA302 LOE Técnico Superior en Mecatrdnica Industrial
RD 1576/2011, de 4 de noviembre (BOE 10/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 27/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Calidad OB 6
Disefio asistido por ordenador (0]3 6
Expresion grafica y disefio asistido por ordenador FB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
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Fundamentos de electrotecnia OB 6
Gestion de mantenimiento oP 6
Practicas en empresas OP 6
Sistemas automaticos OB 6
Tecnologias de fabricacion OB 6
TOTAL 54
MSP302 LOGSE Técnico Superior en Mantenimiento de Equipo Industrial
RD 2043/1995, de 22 de diciembre (BOE 20/02/1996) y RD 1148/1997, de 11 de julio (BOE 05/09/1997).
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Calidad OB 6
Expresion grafica y disefio asistido por ordenador FB 6
Fundamentos de electrotecnia OB 6 2
g Mecdnica de fluidos OB 6 g
S )
3 Practicas en empresas oP 6 IS
= [S]
= Tecnologias de fabricacién OB 6 g
I} 2
| TOTAL 36 £
T o
E g MSP304 LOGSE Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Profesionales pe
°
g-g RD 1161/2001, de 26 de octubre (BOE 21/11/2001) y ORDEN, de 22 de abril de 2002 ( BOA 13/05/2002) 8
a0 =
;’E Asignatura reconocida Tipo ECTS é
=3 Calidad oB 6 =
— C
% 2 Créditos adicionales de optatividad oP 6 §
)
=2 Ingenieria del medio ambiente o]: 6 E
=3 O
% (é) Préacticas en empresas oP 6 {]i;
= § Seguridad Laboral op 6 g
< T
w 8 TOTAL 30 -
0% K&
: % MVA302 LOGSE Técnico Superior en Mantenimiento Aeromecanico %
= O )
Z‘.,nié RD 625/1995, de 21 de abril (BOE 23/08/1995) y RD 202/1996 de 9 de febrero (BOE 13/03/1996). §,
(= c
3 g Asignatura reconocida Tipo ECTS 2
g § Gestion de mantenimiento oP 6 §
[ ES ©
E g Ingenieria de materiales OB 6 e
= °
gé Mecanica de fluidos OB 6 3
c -
"g’vg Practicas en empresas opP 6 3
w =
s3 Seguridad Laboral opP 6 c
=% 5
o TOTAL 30 =
%% Graduado en Ingenieria de Tecnologias Industriales £
2o @
383 IMA301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento de instalaciones Térmicas y de Fluidos >
g - 0
< g RD 220/2008 de 15 de febrero (BOE 04/03/2008) y ORDEN de 18 de junio de 2009 (BOA 07/07/2009). P
~© [Ye)
%' g Asignatura reconocida Tipo ECTS §
M
L= Asignatura optativa oP 6 §
o
53 Calor y frio industrial op 6 E
o 2 =
=35 Disefio de instalaciones de fluidos oP 6 <
L E 8
S E a‘_)
Q-T.) Vo)
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Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Madquinas e instalaciones de fluidos oB
TOTAL 30

MVA301 LOGSE Técnico Superior en Automocion
RD 1648/1994, de 22 de julio (BOE 26/09/1994) y RD 1663/1994, de 22 de julio (BOE 03/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Asignatura optativa oP 6
Disefio y arquitectura de vehiculos (0]3 6
Fundamentos de administracidon de empresas FB 6
Motores de combustién oP 6
Sistemas mecdnicos en maquinas y vehiculos opP 6
TOTAL 30

TMV301 LOE Técnico Superior en Automocion
RD 1796/2008, de 3 de noviembre (BOE 25/11/2008) y ORDEN de 14 de julio de 2009 (BOA 07/07/2009)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Asignatura optativa oP 6
Disefio y arquitectura de vehiculos opP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Motores de combustién oP 6
Sistemas mecdnicos en maquinas y vehiculos opP 6
TOTAL 30

TMV302 LOE Técnico Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Aviones con Motor de Turbina
RD 1445/2018, de 14 de diciembre (BOE 18/01/2019) y ORDEN de 29 de julio de 2019 (BOA 16/08/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Asignatura optativa oP 6
Disefio de instalaciones de fluidos op 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de electrotecnia oP 6
Sistemas térmicos de generacion oP 6
TOTAL 30

Graduado en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacion

ELE301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento Electrénico
RD 1578/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 27/06/2013).

Firmado electronicamente por Felipe Javier Faci Lazaro, Consejero. Maria Eugenia Diaz Calvo, Consejera. JOSE ANTONIO MAYORAL MURILLO, RECTOR. El 11/04/2022.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVVK5J8PY2CO1701PFI.

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad (0]3 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de electrdnica FB 6
Instrumentacién electrdnica . Sist. Elect 6
Laboratorio de disefio electrénico . Sist. Elect 6
TOTAL 30
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ELE301 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Productos Electrénicos
RD 620/1995, de 21 de abril (BOE 09/08/1995) y RD 193/1996 de 9 de febrero (BOE 11/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de informatica FB 6
Instrumentacién electrénica OB 6
Laboratorio de disefio electrénico . Sist. Elect 6
TOTAL 30

ELE302 LOE Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados
RD 1127/2010, de 10 de septiembre (BOE 08/10/2010) y ORDEN de 8 de julio de 2011 (BOA 28/07/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Créditos adicionales de optatividad oP 12

Fundamentos de administracion de empresas FB

Gestion de proyectos de telecomunicacion OB-RC

Instrumentacion electrdénica . Sist. Elect 6
TOTAL 30

ELE304 LOE Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e informaticos
RD 883/2011, de 24 de junio (BOE 23/07/2011) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA 23/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de informatica FB 6
Fundamentos de redes OB-RC 6
Gestion de proyectos de telecomunicacion OB-RC 6
TOTAL 30

ELE304 LOGSE Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicacién e Informaticos
RD 622/1995, de 21 de abril (BOE 11/08/1995) y RD 194/1996, de 9 de febrero (BOE 06/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad opP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de informatica FB 6
Fundamentos de redes OB-RC 6
Gestion de proyectos de telecomunicacion OB-RC 6
TOTAL 30

IFC301 LOE Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red
RD 1629/2009 de 30 de octubre (BOE 18/11/2009) y ORDEN de 14 de julio de 2010 (BOA 12/08/2010).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de informatica FB 6
Fundamentos de redes OB-RC 6
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Gestidn de proyectos de telecomunicacién OB-RC 6
Interconexion de redes OB-RC
TOTAL 30

IFC302 LOE Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma
RD 450/2010, de 16 de abril (BOE 20/05/2010) y ORDEN de 25 de abril de 2011 (BOA 26/05/2011)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de informatica FB 6
Fundamentos de redes OB-RC 6
Gestidn de proyectos de telecomunicacién OB-RC 6
Programacion de redes y servicios OB-RC 6
TOTAL 30

IFC303 LOE Técnico Superior en Desarrollo de aplicaciones Web
RD 686/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 8 de julio de 2011 (BOA 28/07/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de informatica FB 6
Fundamentos de redes OB-RC 6
Gestidn de proyectos de telecomunicacién OB-RC 6
TOTAL 30

INF301  LOGSE Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos
RD 1660/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1675/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad (0]3 12
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de informatica FB
Fundamentos de redes OB-RC

TOTAL 30

INF302 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Informaticas
RD 1661/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1676/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad (0]3 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de informatica FB 6
Fundamentos de redes OB-RC 6
Gestion de red Itin. telemé 6
TOTAL 30

Graduado en Ingenieria Eléctrica
ELE302 LOE Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados
RD 1127/2010, de 10 de septiembre (BOE 08/10/2010) y ORDEN de 8 de julio de 2011 (BOA 28/07/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
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Fundamentos de administracion de empresas FB 6

Fundamentos de electrotecnia OB

Instalaciones eléctricas de baja tension OB

Optatividad tecnologia especifica oP 12
TOTAL 30

ELE302 LOGSE Técnico Superior en Instalaciones Electrotécnicas
RD 621/1995, de 21 de abril (BOE 10/08/1995) y RD 192/1996, de 9 de febrero (BOE 09/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracidon de empresas FB 6
Fundamentos de electrénica OB 6
Instalaciones eléctricas de baja tension OB 6
Instalaciones eléctricas en media y alta tensidn OB 6
Optatividad tecnologia especifica oP 6
TOTAL 30

ELE303 LOE Técnico Superior en Automatizacion y Robética Industrial.
RD 1581/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 20/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Accionamientos de maquinas eléctricas oB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Optatividad tecnologia especifica opP 12
Sistemas automaticos OB 6
TOTAL 30

ELE303 LOGSE Técnico Superior en Sistemas de Regulacion y Control Automaticos
RD 619/1995, de 21 de abril (BOE 08/08/1995) y RD 191/1996, de 9 de febrero (BOE 06/03/1996)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de electrotecnia OB 6
Informatica FB 6
Optatividad tecnologia especifica oP 6
Sistemas automaticos OB 6
TOTAL 30

ELE304 LOE Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e informaticos
RD 883/2011, de 24 de junio (BOE 23/07/2011) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA 23/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de electrotecnia OB 6
Informatica FB 6
Optatividad tecnologia especifica oP 12
TOTAL 30

ELE304 LOGSE Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicacién e Informaticos
RD 622/1995, de 21 de abril (BOE 11/08/1995) y RD 194/1996, de 9 de febrero (BOE 06/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
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Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de electrotecnia OB 6
Informatica FB 6
Ingenieria de control (0]:] 6
Optatividad tecnologia especifica oP 6
TOTAL 30
ENA301 LOE Técnico Superior en Eficiencia Energética y Energia solar Térmica
RD 1177/2008, de 11 de julio (BOE 28/07/2008) y ORDEN de 15 de junio de 2009 (BOA 02/07/2009).
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Instalaciones eléctricas de baja tension OB 6
Optatividad tecnologia especifica oP 12 2
g Termodinamica técnica y fundamentos de transmisién de calor OB 6 ’é
o 8
3 TOTAL 30 5
= 8
= ENA302 LOE Técnico Superior en Energias Renovables =
C RD 385/2011, de 18 de marzo (BOE 14/04/2011) y ORDEN de 20 de agosto de 2012 ( BOA 10/09/2012) E
o kel
EE‘I-: Asignatura reconocida Tipo ECTS g
o
“O‘,g Fundamentos de administracion de empresas FB 6 3
%’ 5 Fundamentos de electrotecnia OB 6 g
o =
2 2 Instalaciones de produccion eléctrica con energias renovables OB 6 o
— C
% 2 Instalaciones eléctricas en media y alta tensién OB 6 §
)
=2 Maquinas eléctricas | o]: 6 E
=3 O
oo i)
(23 < TOTAL 30 ]
= § IMA301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento de instalaciones Térmicas y de Fluidos g
<<
u § RD 220/2008 de 15 de febrero (BOE 04/03/2008) y ORDEN de 18 de junio de 2009 (BOA 07/07/2009). =
O% S
:% Asignatura reconocida Tipo ECTS 8
gg Fundamentos de administracion de empresas FB 6 §)
S § M4dquinas eléctricas | OB 6 _§
g § Mecanica de fluidos OB 6 §
[ ES ©
E g Optatividad tecnologia especifica (0]3 6 g
= °
g ;§ Termodinamica técnica y fundamentos de transmision de calor OB 6 3
c -
3 TOTAL 30 g
I =
s3 IMA302 LOE  Técnico Superior en Mecatrénica Industrial g
© O
i 8 RD 1576/2011, de 4 de noviembre (BOE 10/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 27/06/2013). 2
<] @
%‘; Asignatura reconocida Tipo ECTS %
é é Fundamentos de administracion de empresas FB 6 2
4 !
SE Maquinas eléctricas | OB 6 §
N>
_i'; oy Optatividad tecnologia especifica oP 12 §
o E 0
o= Sistemas automaticos OB 6 &3
o e
33 TOTAL 30 5
o 2 =
25 <
(o] £ [Ts)
5 & 3
Q-T.) Vo)
2c Pégina 33 de 52 8
¥ 5
83 %
:
85
o £
oo
B E
E8
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MSP302 LOGSE Técnico Superior en Mantenimiento de Equipo Industrial
RD 2043/1995, de 22 de diciembre (BOE 20/02/1996) y RD 1148/1997, de 11 de julio (BOE 05/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Expresion grafica y disefio asistido por ordenador FB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Maquinas eléctricas | OB 6
Optatividad tecnologia especifica opP 6
Sistemas automaticos OB 6
TOTAL 30

TMV302 LOE Técnico Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Aviones con Motor de Turbina
RD 1445/2018, de 14 de diciembre (BOE 18/01/2019) y ORDEN de 29 de julio de 2019 (BOA 16/08/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de electrénica OB 6
Fundamentos de electrotecnia OB 6
Mecanica de fluidos OB 6
Optatividad tecnologia especifica opP 6
Termodinamica técnica y fundamentos de transmisién de calor oB 6
TOTAL 30

Graduado en Ingenieria Electrénica y Automatica

ELE301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento Electrénico
RD 1578/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 27/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Automatizacion industrial OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Instrumentacién electrénica OB 6
Optatividad en movilidad (0]3 12
TOTAL 30

ELE301 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Productos Electrénicos
RD 620/1995, de 21 de abril (BOE 09/08/1995) y RD 193/1996 de 9 de febrero (BOE 11/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de informatica FB 6
Instrumentacidn electroénica OB 6
Optatividad en movilidad opP 12
TOTAL 30

ELE302 LOE Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados
RD 1127/2010, de 10 de septiembre (BOE 08/10/2010) y ORDEN de 8 de julio de 2011 (BOA 28/07/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Automatizacion industrial OB 6
Electrotecnia OB 6
Fundamentos de administracidon de empresas FB 6
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Instrumentacion electrdnica OB 6
Optatividad en movilidad opP
TOTAL 30

ELE303 LOE Técnico Superior en Automatizacion y Robdtica Industrial.
RD 1581/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 20/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Automatizacién industrial OB 6
Electrotecnia OB 6
Fundamentos de administracidon de empresas FB 6
Optatividad en movilidad opP 12
TOTAL 30

ELE303 LOGSE Técnico Superior en Sistemas de Regulacion y Control Automaticos
RD 619/1995, de 21 de abril (BOE 08/08/1995) y RD 191/1996, de 9 de febrero (BOE 06/03/1996)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Automatizacion industrial OB 6
Electrotecnia OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Instrumentacidn electrénica OB 6
Optatividad en movilidad oP 6
TOTAL 30

ELE305 LOE  Técnico Superior en Electromedicina Clinica
RD 189/2018, de 6 de abril (BOE 06/10/2015) y ORDEN de 30 de junio de 2017 (BOA 16/08/2017)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos de cardcter tecnoldgico (0]3 18
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Instrumentacion electrénica OB

TOTAL 30

Graduado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Producto

ARG301 LOGSE Técnico Superior en Diseiio y Produccion Editorial.
RD 2422/1994, de 16 diciembre (BOE 15/02/1995) y RD 2433/1994, de 16 de diciembre (BOE 17/02/95).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Créditos optativos oP 24

Disefio Grafico Aplicado a Producto OB 6
TOTAL 30

IMA301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento de instalaciones Térmicas y de Fluidos
RD 220/2008 de 15 de febrero (BOE 04/03/2008) y ORDEN de 18 de junio de 2009 (BOA 07/07/2009).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 18
Expresion Artistica | oB
Tecnologia eléctrica y electrdénica OB

TOTAL 30
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MSP302 LOGSE Técnico Superior en Mantenimiento de Equipo Industrial
RD 2043/1995, de 22 de diciembre (BOE 20/02/1996) y RD 1148/1997, de 11 de julio (BOE 05/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Créditos optativos oP 24

Tecnologia eléctrica y electrdnica OB 6
TOTAL 30

Graduado en Ingenieria Informatica

ELE304 LOGSE Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciéon e Informaticos
RD 622/1995, de 21 de abril (BOE 11/08/1995) y RD 194/1996, de 9 de febrero (BOE 06/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Introduccion a los computadores FB 6
Optatividad en movilidad opP 12
Redes de computadores OB 6
TOTAL 30

IFC301 LOE Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red
RD 1629/2009 de 30 de octubre (BOE 18/11/2009) y ORDEN de 14 de julio de 2010 (BOA 12/08/2010).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Administracion de sistemas FB 6
Bases de datos OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Redes de computadores OB 6
Sistemas operativos OB 6
TOTAL 30

IFC302 LOE Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma
RD 450/2010, de 16 de abril (BOE 20/05/2010) y ORDEN de 25 de abril de 2011 (BOA 26/05/2011)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Bases de datos OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Ingenieria del Software OB 6
Programacion 1 FB 6
Proyecto Software OB 6
TOTAL 30

IFC303 LOE Técnico Superior en Desarrollo de aplicaciones Web
RD 686/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 8 de julio de 2011 (BOA 28/07/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Bases de datos OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Ingenieria del Software OB 6
Programacion 1 FB 6
Proyecto Software OB 6
TOTAL 30
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IMS305 LOE Técnico Superior en Animaciones 3D, Juegos y Entornos Interactivos
RD 1583/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 8 de mayo de 2014 (BOA 28/05/2013)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Disefio centrado en el usuario. Disefio para la multimedia oP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Interaccion persona ordenador OB 6
Optatividad en movilidad (0]3 12
TOTAL 30

INF301 LOGSE Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos
RD 1660/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1675/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Administracion de sistemas OB 6
Bases de datos OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Programacion 1 FB 6
Redes de computadores OB 6
Sistemas operativos OB 6
TOTAL 36

INF302 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Informaticas
RD 1661/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1676/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Bases de datos OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Ingenieria del Software OB 6
Programacion 1 FB 6
Proyecto Software OB 6
TOTAL 30

Graduado en Ingenieria Mecanica

EOC301 LOE Técnico Superior en Proyectos de Edificacién
RD 690/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 18 de julio de 2011 (BOA 24/08/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Edificacion industrial oP 6
Estructuras de hormigdn (0]3 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Optatividad en movilidad (0]3 6
Tecnologia de la construccién OoP 6
TOTAL 30

EOC301 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo y Aplicacion de Proyectos de Construccion.
RD 2208/1993, de 17 de diciembre (BOE 19/02/1994) y RD 136/1994 de 4 de febrero (15/03/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Edificacion industrial opP 6
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Estructuras de hormigdn opP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Optatividad en movilidad oP 6
Tecnologia de la construccidn oP 6
TOTAL 30
FME301 LOE Técnico Superior en Construcciones Metalicas
RD 174/2008, de 8 de febrero (BOE 29/02/2008) y ORDEN de 15 de junio de 2009 (BOA 02/07/2009)
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Dibujo industrial OB 6
Estructuras metdlicas oP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Optatividad en movilidad oP 6 2
g Sistemas de fabricacién oP 6 ’é
o 8
3 TOTAL 30 §
é FME301 LOGSE Técnico Superior en Construcciones Metalicas %
@ RD 1656/1994, de 22 de julio (BOE 27/09/1994) y RD 1671/1994, de 22 de julio (BOE 27/09/1994) g
o kel
EE‘I-: Asignatura reconocida Tipo ECTS g
o
gg Dibujo industrial OB 6 3
%’8 Estructuras metalicas op 6 g
o =
2 2 Fundamentos de administracién de empresas FB 6 o
— C
%; Optatividad en movilidad oP 6 S
)
=2 Sistemas de fabricacion opP 6 E
=3 O
oo i)
2% TOTAL 30 3
= § FME302 LOE Técnico Superior en Diseiio en Fabricacion Mecanica g
<<
u § RD 1630/2009, de 30 de octubre (BOE 01/12/2009) y ORDEN de 14 de julio de 2010 (BOA 11/08/2010). =
ES 2
%% Asignatura reconocida Tipo ECTS E
gg Calculo de elementos de maquinas opP 6 §)
S § Dibujo industrial OB 6 _§
g § Fundamentos de administracion de empresas FB 6 §
[ ES ©
E g Sistemas de fabricacién oP 6 e
= °
g ;§ Tecnologias de fabricacion |l OB 6 3
c -
3 TOTAL 30 g
I =
8 ‘;‘,’ FME302 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Proyectos Mecanicos. g
© O
§o§ RD 2416/1994, de 16 de diciembre (BOE 08/02/1995) y RD 2427/1994, de 16 de diciembre (BOE 11/02/1995). 2
<] @
%‘; Asignatura reconocida Tipo ECTS %
é é Calculo de elementos de mdaquinas opP 6 2
4 !
SE Dibujo industrial OB 6 §
N>
_i'; oy Fundamentos de administracién de empresas FB 6 §
£ Yo
£ Sistemas de fabricacion oP 6 &3
o e
E § Tecnologias de fabricacion Il OB 6 o
Q= ~—
§g, TOTAL 30 3
o w0
S E a‘_)
Q-T.) Vo)
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:
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FME304 LOE Técnico Superior en Programacion de la Produccion en Fabricacién Mecanica.
RD 1687/2007, de 14 de diciembre (BOE 16/01/2008) y ORDEN de 22 de junio de 2009 (BOA 15/07/2009).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Dibujo industrial OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Produccién industrial oP 6
Sistemas de fabricacién op 6
Tecnologias de fabricacion | oB 6
TOTAL 30

FME304 LOGSE Técnico Superior en Produccion por Mecanizado.
RD 2417/1994, de 16 de diciembre (BOE 08/02/1995) y RD 2428/1994 de 16 de diciembre (BOE 11/02/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Dibujo industrial OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Produccién industrial oP 6
Sistemas de fabricacién op 6
Tecnologias de fabricacion | oB 6
TOTAL 30

FME305 LOE Técnico Superior en Programacion de la Produccion en Moldeo de Metales y Polimeros
RD 882/2011, de 24 de junio (BOE 23/07/2011) y ORDEN de 14 de julio de 2014 (BOA 06/08/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Medicion y mantenimiento oP 6
Optatividad en movilidad opP 6
Produccién industrial oP 6
Sistemas de fabricacién oP 6
TOTAL 30

IMA301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento de instalaciones Térmicas y de Fluidos
RD 220/2008 de 15 de febrero (BOE 04/03/2008) y ORDEN de 18 de junio de 2009 (BOA 07/07/2009).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Calor y frio industrial (0]3 6
Disefio de instalaciones de fluidos op 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Medicién y mantenimiento oP 6
Optatividad en movilidad FB 6
TOTAL 30

IMA302 LOE Técnico Superior en Mecatrdnica Industrial
RD 1576/2011, de 4 de noviembre (BOE 10/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 27/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Célculo de elementos de mdaquinas (0]3 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
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Medicién y mantenimiento opP 6
Sistemas automaticos OB
Sistemas de fabricacién oP

TOTAL 30

MSP302 LOGSE Técnico Superior en Mantenimiento de Equipo Industrial
RD 2043/1995, de 22 de diciembre (BOE 20/02/1996) y RD 1148/1997, de 11 de julio (BOE 05/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Célculo de elementos de mdaquinas (0]3 6
Fundamentos de administracidon de empresas FB 6
Medicién y mantenimiento opP 6
Sistemas automaticos OB 6
Sistemas de fabricacién oP 6
TOTAL 30

MVA301 LOGSE Técnico Superior en Automocion
RD 1648/1994, de 22 de julio (BOE 26/09/1994) y RD 1663/1994, de 22 de julio (BOE 03/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Disefio y arquitectura de vehiculos opP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Motores de combustién op 6
Optatividad en movilidad opP 6
Sistemas mecanicos en maquinas y vehiculos oP 6
TOTAL 30

TMV301 LOE Técnico Superior en Automocion
RD 1796/2008, de 3 de noviembre (BOE 25/11/2008) y ORDEN de 14 de julio de 2009 (BOA 07/07/2009)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Disefio y arquitectura de vehiculos opP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Motores de combustion oP 6
Optatividad en movilidad oP 6
Sistemas mecanicos en maquinas y vehiculos (0]3 6
TOTAL 30

TMV302 LOE Técnico Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Aviones con Motor de Turbina
RD 1445/2018, de 14 de diciembre (BOE 18/01/2019) y ORDEN de 29 de julio de 2019 (BOA 16/08/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Disefio de instalaciones de fluidos op 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Hidraulica y neumatica industrial oP 6
Motores de combustion oP 6
Optatividad en movilidad (0]3 6
TOTAL 30

Graduado en Ingenieria Mecatrdnica
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ELE301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento Electrénico
RD 1578/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 27/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Empresa FB 6
Practicas en empresas OP 4
Proyecto integrado OB 6
Tecnologia electrdnica | oB 6
Tecnologia electrénica ll OB 6
TOTAL 34

ELE301 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Productos Electrénicos
RD 620/1995, de 21 de abril (BOE 09/08/1995) y RD 193/1996 de 9 de febrero (BOE 11/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Empresa FB 6
Gestion de la calidad y prevencidn de riesgos laborales (0]3 4
Informatica FB 6
Practicas en empresas oP 6
Proyecto integrado OB 6
Tecnologia electrénica | OB 6
Tecnologia electrénica Il OB 6
TOTAL 40

ELE302 LOE Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados
RD 1127/2010, de 10 de septiembre (BOE 08/10/2010) y ORDEN de 8 de julio de 2011 (BOA 28/07/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Electrotecnia OB 6
Empresa FB 6
Ingenieria eléctrica OB 6
Oficina técnica OB 6
Practicas en empresas oP 6
Proyecto integrado OB 6
TOTAL 36

ELE303 LOE Técnico Superior en Automatizacién y Robética Industrial.
RD 1581/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 20/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Automatizacidn avanzada e ingenieria de control opP 6
Automatizacion e informatica industrial OB 6
Electrotecnia OB 6
Empresa FB 6
Fundamentos de automatica OB 6
Practicas en empresas OP 6
Robética OB 6
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Sistemas y maquinas fluidomecanicas OB 6
TOTAL 48
ELE303 LOGSE Técnico Superior en Sistemas de Regulacion y Control Automaticos
RD 619/1995, de 21 de abril (BOE 08/08/1995) y RD 191/1996, de 9 de febrero (BOE 06/03/1996)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Automatizacién avanzada e ingenieria de control oP 6
Automatizacion e informatica industrial OB 6
Electrotecnia OB 6
Empresa FB 6
Gestion de la calidad y prevencion de riesgos laborales opP 4
Informatica FB 6
Oficina técnica OB 6
Practicas en empresas OP 6
TOTAL 46

ELE304 LOGSE Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicacién e Informaticos
RD 622/1995, de 21 de abril (BOE 11/08/1995) y RD 194/1996, de 9 de febrero (BOE 06/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad (0]3 6
Empresa FB 6
Gestidn de la calidad y prevencion de riesgos laborales opP 6
Informatica FB 6
Informatica avanzada oP 4
Practicas en empresas oP 6
TOTAL 34

ELE305 LOE Técnico Superior en Electromedicina Clinica
RD 189/2018, de 6 de abril (BOE 06/10/2015) y ORDEN de 30 de junio de 2017 (BOA 16/08/2017)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Empresa FB 6
Ingenieria eléctrica OB 6
Practicas en empresas oP 6
Sistemas electrdnicos programables 0oB 6
TOTAL 30

FME301 LOE Técnico Superior en Construcciones Metalicas
RD 174/2008, de 8 de febrero (BOE 29/02/2008) y ORDEN de 15 de junio de 2009 (BOA 02/07/2009)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Empresa FB 6
Expresion grafica FB 6
Gestion de la calidad y prevencidn de riesgos laborales (0]3 6
Practicas en empresas oP 6
Procesos de fabricacion | OB 6
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Procesos de fabricacion Il OB 6
TOTAL 36
FME301 LOGSE Técnico Superior en Construcciones Metalicas
RD 1656/1994, de 22 de julio (BOE 27/09/1994) y RD 1671/1994, de 22 de julio (BOE 27/09/1994)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Expresion grafica FB 6
Gestion de la calidad y prevencidn de riesgos laborales oP 6
Practicas en empresas oP 6
Procesos de fabricacion | OB 6
Procesos de fabricacién Il OB 6
TOTAL 30

FME302 LOE Técnico Superior en Disefio en Fabricacion Mecanica
RD 1630/2009, de 30 de octubre (BOE 01/12/2009) y ORDEN de 14 de julio de 2010 (BOA 11/08/2010).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Empresa FB 6
Expresion grafica FB 6
Practicas en empresas oP 6
Procesos de fabricacién | OB 6
Procesos de fabricacion Il OB 6
TOTAL 30

FME304 LOE  Técnico Superior en Programacion de la Produccion en Fabricacién Mecanica.
RD 1687/2007, de 14 de diciembre (BOE 16/01/2008) y ORDEN de 22 de junio de 2009 (BOA 15/07/2009).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Disefio en ingenieria asistida por ordenador (0]3 6
Empresa FB 6
Expresion grafica FB 6
Gestion de la calidad y prevencion de riesgos laborales oP 4
Practicas en empresas OP 6
Procesos de fabricacion | OB 6
Procesos de fabricacion Il OB 6
TOTAL 40

FME304 LOGSE Técnico Superior en Produccion por Mecanizado.
RD 2417/1994, de 16 de diciembre (BOE 08/02/1995) y RD 2428/1994 de 16 de diciembre (BOE 11/02/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Automatizacion e informatica industrial OB 6
Expresion grafica FB 6
Gestion de la calidad y prevencidn de riesgos laborales oP 4
Ingenieria de materiales OB 6
Practicas en empresas oP 6
Procesos de fabricacion | OB 6
Procesos de fabricacién Il OB 6
TOTAL 40
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FME305 LOE Técnico Superior en Programacion de la Producciéon en Moldeo de Metales y Polimeros
RD 882/2011, de 24 de junio (BOE 23/07/2011) y ORDEN de 14 de julio de 2014 (BOA 06/08/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Automatizacion e informatica industrial OB 6
Empresa FB 6
Expresion grafica FB 6
Gestion de la calidad y prevencion de riesgos laborales (0]3 4
Ingenieria de materiales OB 6
Practicas en empresas oP 6
Procesos de fabricacién | OB 6
TOTAL 40

IMA301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento de instalaciones Térmicas y de Fluidos
RD 220/2008 de 15 de febrero (BOE 04/03/2008) y ORDEN de 18 de junio de 2009 (BOA 07/07/2009).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Empresa FB 6
Fundamentos de automatica OB 6
Gestidn de la calidad y prevencion de riesgos laborales opP 4
Ingenieria de fluidos OB 6
Ingenieria térmica y tecnologia energética OB 6
Practicas en empresas oP 6
Sistemas y maquinas fluidomecdnicas oP 6
TOTAL 40

IMA302 LOE Técnico Superior en Mecatrénica Industrial
RD 1576/2011, de 4 de noviembre (BOE 10/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 27/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Automatizacién e informatica industrial OB 6
Disefio en ingenieria asistida por ordenador oP 6
Electrotecnia OB 6
Empresa FB 6
Expresion grafica OB 6
Gestidn de la calidad y prevencion de riesgos laborales opP 4
Practicas en empresas oP 6
Procesos de fabricacion | OB 6
Procesos de fabricacion Il OB 6
Sistemas y maquinas fluidomecdnicas OB 6
TOTAL 58

MSP302 LOGSE Técnico Superior en Mantenimiento de Equipo Industrial
RD 2043/1995, de 22 de diciembre (BOE 20/02/1996) y RD 1148/1997, de 11 de julio (BOE 05/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Electrotecnia OB 6
Expresion grafica FB 6
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Fundamentos de automatica OB 6
Gestion de la calidad y prevencion de riesgos laborales opP 4
Ingenieria de fluidos OB 6
Practicas en empresas OP 6
Procesos de fabricacién | OB 6
Proyecto integrado OB 6
TOTAL 46
MVA302 LOGSE Técnico Superior en Mantenimiento Aeromecdanico
RD 625/1995, de 21 de abril (BOE 23/08/1995) y RD 202/1996 de 9 de febrero (BOE 13/03/1996).
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad opP 6
Disefio y mantenimiento de sistemas mecatrdnicos OB 4 2
g Gestion de la calidad y prevencidn de riesgos laborales oP 6 ’é
o 8
% Ingenieria de fluidos OB 6 IS
(<} o
= Ingenieria de materiales OB 6 g
I} 2
C
< . Practicas en empresas oP 6 =
of :
P TOTAL 34 o
;‘,g Graduado en Ingenieria Quimica 3
30 P
= E QUI304 LOE  Técnico Superior en Quimica Industrial 1
x =
= é RD 175/2008, de 8 de febrero (BOE 23/02/2008) y ORDEN de 26 de mayo de 2009 (BOA 15/06/2009) E
]
%% Asignatura reconocida Tipo ECTS 2
©
g S Disefio de instalaciones de fluidos 0B 6 a
)
g‘;:’ Experimentacion en ingenieria quimica | OB 6 2
o8 . . . L . e
Eg Experimentacion en ingenieria quimica Il OB 6 S
< T
w S Experimentacién en quimica 0B 6 -
g K&
F % Fundamentos de administracion de empresas FB 6 8
s 3 S
o5 Termotecnia o]: 6 S
22 c
Ssw TOTAL 36 2
-2 @©
% Z QUI304 LOGSE Técnico Superior en Industrias de Proceso Quimico é
(S
NE RD 808/1993, de 28 de mayo (BOE 08/07/1993) y RD 1067/1993, de 2 de julio (BOE 13/08/1993). §
o c
g Asignatura reconocida Tipo ECTS §
"g’ag Disefio de instalaciones de fluidos op 6 3
I =
8 ‘;‘,’ Experimentacién en ingenieria quimica | OB 6 g
© O
§o§ Experimentacién en ingenieria quimica Il OB 6 2
<] @
%; Experimentacion en quimica oB 6 %
c o (Y
3 § Fundamentos de administracion de empresas FB 6 >
o= 8
ge TOTAL 30 S
bt~ i . - . 8
58 QUI306 LOGSE Técnico Superior en Quimica Ambiental 2
E‘E RD 812/1993, de 28 de mayo (BOE 12/08/1993) y RD 1071/1993, de 2 de julio (BOE 16/08/1993). §
go 2]
§§ Asignatura reconocida Tipo ECTS E
=35 Experimentacion en quimica OB 6 s
L E 8
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Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Gestidn de residuos e impacto ambiental opP 6
Ingenieria del medio ambiente OB 6
Tecnologias de tratamiento de aguas y gases contaminados oP 6
TOTAL 30
Graduado en Magisterio en Educacion Infantil
§SC302 LOE Técnico Superior en Educacion Infantil

RD 1394/2007, de 29 de octubre (BOE 24/11/2007) y ORDEN de 21 de julio de 2008 (BOA 18/08/2008).
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Infancia, salud y alimentacién OB 6
La escuela infantil como espacio educativo FB 6
Précticas escolares | OB 6
Psicologia del desarrollo Il FB 6
Psicologia y salud infantil OB 6

TOTAL 30
S$SC302 LOGSE Técnico Superior en Educacion Infantil

RD 2059/1995, de 22 de diciembre (BOE 22/02/1996) y RD 1265/1997 de 24 de julio (BOE 11/09/1997).
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Infancia, salud y alimentacion OB 6
La escuela infantil como espacio educativo FB 6
Practicas escolares | OB 6
Psicologia del desarrollo Il FB 6
Psicologia y salud infantil OB 6

TOTAL 30
Graduado en Marketing e Investigacion de Mercados
ADM301 LOGSE Técnico Superior en Administracion y Finanzas.

RD 1659/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1674/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis y valoracion de las operaciones financieras OB 6
Contabilidad financiera | FB 6
Créditos optativos opP 8
Practicas en empresa | OP 5
Practicas en empresa Il OP 5

TOTAL 30

COM301 LOE Técnico Superior en Comercio Internacional
RD 1574/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 21 de mayo de 2013 (BOA 17/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis y valoracion de las operaciones financieras OB 6
Créditos optativos oP 3
Introduccién al marketing FB 6
Lengua extranjera para marketing (aleman) oP 5
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Practicas en empresa | oP 5
Practicas en empresa Il oP 5
TOTAL 30

COM301 LOGSE Técnico Superior en Comercio Internacional
RD 1653/1994, de 22 de julio (BOE 29/09/1994) y RD 1668/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis y valoracion de las operaciones financieras OB 6
Créditos optativos (0]3 3
Introduccion al marketing FB 6
Lengua extranjera para marketing (aleman) opP 5
Practicas en empresa | oP 5
Practicas en empresa Il oP 5
TOTAL 30

COM302 LOE Técnico Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales
RD 1573/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 26 de noviembre de 2013 (BOA 28/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 3
Introduccion a la investigacion de mercados oB 6
Introduccién al marketing FB 6
Lengua extranjera para marketing (inglés) opP 5
Practicas en empresa | OP 5
Practicas en empresa Il oP 5
TOTAL 30

COM302 LOGSE Técnico Superior en Gestion Comercial y Marketing
RD 1651/1994, de 22 de julio (BOE 28/09/1994) y RD 1666/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 3
Introduccion a la investigacion de mercados OB 6
Introduccion al marketing FB 6
Lengua extranjera para marketing (inglés) opP 5
Practicas en empresa | oP 5
Practicas en empresa Il oP 5
TOTAL 30

COM304 LOE Técnico Superior en Marketing y Publicidad
RD 1571/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 8 de mayo de 2014 (BOA 06/06/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Comunicacion corporativa oP 5
Introduccioén a la investigacion de mercados OB 6
Introduccion al marketing FB 6
Lengua extranjera para marketing (inglés) (0]3 5
Practicas en empresa | oP 5
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Practicas en empresa Il oP 5

TOTAL 32
Graduado en Matematicas

IFC302 LOE Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma
RD 450/2010, de 16 de abril (BOE 20/05/2010) y ORDEN de 25 de abril de 2011 (BOA 26/05/2011)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Bases de datos | op 6
Bases de datos Il oP 6
Informatica | FB 9
Informatica Il oP 6
Practicas externas oP 6
TOTAL 33

IFC303 LOE Técnico Superior en Desarrollo de aplicaciones Web
RD 686/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 8 de julio de 2011 (BOA 28/07/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Bases de datos | opP 6
Bases de datos Il oP 6
Informatica | FB 9
Informatica Il op 6
Practicas externas op 6
TOTAL 33

Graduado en Nutricion Humana y Dietética

INA301 LOE Técnico Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria
RD 451/2010 de 16 de abril (BOE 20/05/2010) y ORDEN del 27 de abril de 2011(BOE 01/06/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Bioquimica y tecnologia de los alimentos OB 9
Comunicacion y marketing en nutricion oP 6
Higiene alimentaria OB 6
Microbiologia de los alimentos OB 6
Organizacién y gestion de la empresa alimentaria 0oB 6
TOTAL 33

SAN302 LOGSE Técnico Superior en Dietetica
RD 536/1995. de 7 de abril (BOE 02/06/1995) y RD 548/1995. de 7 de abril. (BOE 02/06/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fisiopatologia OB 6
Gestion de servicios de alimentacidn OB 6
Organizacidn y gestion de la empresa alimentaria OB 6
Promocién y educacion para la salud OB 6
Salud publica OB 6
TOTAL 30

Graduado en Periodismo
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CIs301 LOGSE Técnico Superior en Imagen
RD 2033/1995, de 22 de diciembre (BOE 02/02/1996) y RD 443/1996, de 8 de marzo (BOE 16/04/1996)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Produccién de informativos en radio OB 6
Produccién de informativos en TV OB 6
Proyecto de comunicacion audiovisual OB 9
Proyecto de comunicacién digital OB 9
Proyecto de comunicacién en prensa OB 9
Proyecto de comunicacién Especializada (Se elige una) OB 9
TOTAL 48

CIS302 LOGSE Técnico Superior en Produccion de Audiovisuales,Radio y espectaculos
RD 2034/1995, de 22 de diciembre (BOE 03/02/1996) y RD 444/1996, de 8 de marzo (BOE 16/04/1996)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Produccién de informativos en TV OB 6
Proyecto de comunicacion audiovisual OB 9
Proyecto de comunicacién digital OB 9
Proyecto de comunicacién Especializada (Se elige una) opP 9
TOTAL 33

CIS303 LOGSE Técnico Superior en Realizacion de Audiovisuales y Espectaculos
RD 2035/1995, de 22 de diciembre (BOE 05/02/1996) y RD 445/1996, de 8 de marzo (BOE 16/04/1996)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Produccién de informativos en radio OB 6
Produccién de informativos en TV OB 6
Proyecto de comunicacion audiovisual OB 9
Proyecto de comunicacion digital OB 9
Proyecto de comunicacién en prensa OB 9
Proyecto de comunicacién Especializada (Se elige una) OB 9
TOTAL 48

COM304 LOE Técnico Superior en Marketing y Publicidad
RD 1571/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 8 de mayo de 2014 (BOA 06/06/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Produccién de informativos en radio OB 6
Produccién de informativos en TV OB 6
Proyecto de comunicacion audiovisual OB 9
Proyecto de comunicacién digital OB 9
Proyecto de comunicacidn en prensa OB 9
Proyecto de comunicacién Especializada (Se elige una) OB 9
TOTAL 48

IMS304 LOE Técnico Superior en Sonido para Audiovisuales y Espectaculos
RD 1682/2011, de 18 de noviembre (BOE 16/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 25/06/2013)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
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Produccién de informativos en radio OB 6
Produccién de informativos en TV OB 6
Proyecto de comunicacidn audiovisual OB 9
Proyecto de comunicacion digital OB 9
Proyecto de comunicacidn en prensa OB 9
Proyecto de comunicacién Especializada (Se elige una) OB 9
TOTAL 48
Graduado en Psicologia
$SC302 LOE Técnico Superior en Educacion Infantil
RD 1394/2007, de 29 de octubre (BOE 24/11/2007) y ORDEN de 21 de julio de 2008 (BOA 18/08/2008).
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Programas y técnicas de intervencion temprana opP 6 @
Qi Psicologia comunitaria y de la intervencién psicosocial opP 6 8
g >
3 Psicologia de la comunicacion OB 6 §
- Psicologia de la educacién oP 6 g
I} 2
g ! Psicologia de los recursos humanos (0]% 6 E
T o
Eg Psicologia del desarrollo | FB 6 pe
°
gg Psicologia del lenguaje FB 6 8
30 =
e TOTAL 42 2
2 =
= é §SC302 LOGSE Técnico Superior en Educacion Infantil ©
% g RD 2059/1995, de 22 de diciembre (BOE 22/02/1996) y RD 1265/1997 de 24 de julio (BOE 11/09/1997). S
>0 =
g > Asignatura reconocida Tipo ECTS S
g £ Programas y técnicas de intervencién temprana opP 6 2
o o
g § Psicologia comunitaria y de la intervencion psicosocial oP 6 g
< T
w S Psicologia de la comunicacién 0B 6 -
o ©
:% Psicologia de la educacion opP 6 8
S8 o
5 Psicologia de los recursos humanos opP 6 S
2 c
38 § Psicologia del desarrollo | FB 6 2
5 (]
§§ Psicologia del lenguaje FB 6 E
CE TOTAL 42 s
g% Graduado en Quimica 8
S o =
%g QUI301 LOE Técnico Superior en Laboratorio de Andlisis y Control de Calidad 2‘-‘*
e
gi.; RD 1395/2007, de 29 de octubre (BOE 23/11/2007) y ORDEN de 24 de julio de 2008 (BOA 14/08/2008). o
= (0]
S g Asignatura reconocida Tipo ECTS e
R Biologia FB 6 =
c o (]
8§ Ciencia de materiales OB 7 >
5 = [Te)
§ k5 Créditos optativos opP 5 §
= g Introduccién a los sistemas de gestidn opP 3 §
© E ©
E = Introduccion al laboratorio quimico FB 9 P
go 2]
f § Metodologia y control de calidad en el laboratorio OB 6 E
% s Métodos analiticos de respuesta rapida OoP 5 g
&5 8
S E a‘_)
Q-T.) o)
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Précticas externas op 5
TOTAL 46
QuUI304 LOE Técnico Superior en Quimica Industrial
RD 175/2008, de 8 de febrero (BOE 23/02/2008) y ORDEN de 26 de mayo de 2009 (BOA 15/06/2009)
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos oP 5
Fundamentos de ingenieria quimica OB 6
Introduccion a los sistemas de gestion (0]3 3
Introduccion al laboratorio quimico FB 9
Précticas externas op 5
Procesos, higiene y seguridad en la industria quimica OB 6
TOTAL 34

Graduado en Turismo

RD 688/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 5 de julio de 2012 (BOA 01/08/2012).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Direccion financiera oP 6
Gestidn de recursos humanos OB 6
Idioma moderno Francés B1 FB 6
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I} 2
g Asignatura reconocida Tipo ECTS E
g & Analisis de los recursos turisticos OB 6 ®
= (]
'E:JE Idioma moderno Francés B1 FB 6 E
o =
%5 Idioma moderno Inglés B1 FB 6 @
o =
2 = Marketing turistico FB 6 <
— C
% 2 Organizacién y administracion de empresas turisticas OB 6 §
)
=2 Précticas en empresas OB 18 3
=3 O
oL Rutas turisticas y patrimonio FB 6 2
o) g
E g TOTAL 54 3
<5 O
u § HOT302 LOE Técnico Superior en Gestion de Alojamientos Turisticos =
ES X3,
9{3 RD 1686/2007, de 14 de diciembre (BOE 15/01/2008) Y ORDEN de 15 de junio de 2009 (BOA 12/08/2010) 2
R 4
%g Asignatura reconocida Tipo ECTS 'cgn
S § Gestién de recursos humanos 0B 6 IS
u [}
g § Idioma moderno Francés B1 FB 6 §
RS
Eé Idioma moderno Inglés B1 FB 6 §
= O
=k Investigacion de mercados OB 6 3
= =
"g’ag Marketing turistico FB 6 8
I =
s3 Practicas en empresas 0B 18 c
-] o
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ANEXO I
Graduado en Administracion y Direccion de Empresas

ADG302 LOE Técnico Superior en Asistencia a la direccion

RD 1582/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 15 de noviembre de 2013 (BOA 04/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera empresarial (Inglés) opP 5

Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 11

ADM302 LOGSE Técnico Superior en Secretariado
RD 1658/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1673/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera empresarial (Inglés) oP 5

Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 11

COM303 LOE Técnico Superior en Transporte y logistica
RD 1572/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 21 de mayo de 2013 (BOA 17/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera empresarial (Inglés) oP 5

Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 11

COM303 LOGSE Técnico Superior en Gestion del Transporte
RD 1664/1994, de 22 de julio (BOE 29/09/1994) y RD 1669/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera empresarial (Inglés) opP 5

Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 11

HOT304 LOE Técnico Superior en Direccion de Servicios de Restauracion.
RD 688/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 5 de julio de 2012 (BOA 01/08/2012).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera empresarial (Inglés) opP 5

Practicas en empresa | OP 6
TOTAL 11

HOT304 LOGSE Técnico Superior en Restauracion
RD 2218/1993, de 17 de diciembre (BOE 09/03/1994) y RD 142/1994, de 4 de febrero (BOE 11/03/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera empresarial (Inglés) opP 5

Practicas en empresa | OP 6
TOTAL 11

HOT305 LOE Técnico Superior en Direccion de Cocina
RD 687/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 18 de julio de 2011 (BOA 25/08/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Lengua extranjera empresarial (Inglés) oP 5
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Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 11
Graduado en Arquitectura Técnica
AGA303 LOE Técnico Superior en Paisajismo y Medio Rural
RD 259/2011, de 28 de febrero de 2011 (BOE 07/04/2011 y ORDEN de 08 mayo de 2014 (29/05/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Gestidn econdmica y empresa FB 6
Jardineria y paisajismo oP 5
Topografia y replanteos OB 6
TOTAL 17

ART309 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Arquitectura Efimera.
RD 1464/1995, de 1 de septiembre (BOE 11/10/1995) y RD 1537/1996, de 21 de junio (BOE 07/09/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Expresion grafica de tecnologias constructivas FB 6
Historia de la construccion (0]:] 6
Practicas en obra y actividad profesional OoP 6
TOTAL 18

EOC302 LOE Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil.
RD 386/2011, de 18 de marzo (BOE 14/04/2011) y Orden de 23 de mayo de 2013 (BOA 24/06/13).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Expresién gréfica aplicada a la edificacion FB 6
Gestidn econdmica y empresa FB 6
Practicas en obra y actividad profesional opP 6
Topografia y replanteos OB 6
TOTAL 24

EOC302 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Proyectos Urbanisticos y Operaciones Topograficas.
RD 2209/1993, de 17 de diciembre (BOE 19/02/1994) y RD 135/1994, de 4 de febrero (BOE 11/03/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Gestidn econdmica y empresa FB 6
Practicas en obra y actividad profesional opP 6
Topografia y replanteos OB 6
TOTAL 18

EOC303 LOGSE Técnico Superior en Realizacién y Planes de Obra
RD 2210/1993, de 17 de diciembre (BOE 09/03/1994) y RD 137/1994, de 4 de febrero (BOE 15/03/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Gestion econdmica y empresa FB 6
Practicas en obray actividad profesional (0]3 6
Topografia y replanteos 0oB 6
TOTAL 18

FME301 LOGSE Técnico Superior en Construcciones Metadlicas
RD 1656/1994, de 22 de julio (BOE 27/09/1994) y RD 1671/1994, de 22 de julio (BOE 27/09/1994)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
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Estructuras I: Introduccién a las estructuras OB 6
Expresion grafica aplicada a la edificacion FB 6
Gestion integrada de la calidad, la seguridad y el medio ambiente FB 6
Practicas en obra y actividad profesional oP 6
TOTAL 24
MAM301 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Productos en Carpinteria y Mueble
RD 728/1994, de 22 de abril (BOE 23/06/1994 y RD 751/1994, de 22 de abril (BOE 28/06/1994)
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Gestion econdmica y empresa FB 6
TOTAL 6
SEA302 LOE Técnico Superior en Coordinaciéon de emergencias y Proteccion Civil
RD 906/2013, de 22 de noviembre (BOE 17/12/2013) y ORDEN de 31 de julio de 2018 (BOA 23/08/2018)
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Gestidn econdmica y empresa FB 6
TOTAL 6

Graduado en Biotecnologia

AGA302 LOE Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural
RD 260/2011, de 28 de febrero de 2011 (BOE 07/04/2011) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA 21/06/2013)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Aspectos sociales y legales OB 6
Introduccion a los sistemas de gestion OB 6
Précticas externas oP 6
TOTAL 18

AGA303 LOE Técnico Superior en Paisajismo y Medio Rural
RD 259/2011, de 28 de febrero de 2011 (BOE 07/04/2011 y ORDEN de 08 mayo de 2014 (29/05/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Aspectos sociales y legales OB 6

Practicas externas oP 6
TOTAL 12

AGA304 LOE Técnico Superior en Ganaderia y Asistencia en Sanida Animal
RD 1585/2012, de 23 de noviembre de 2012 (BOE 05/01/2013) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA

21/06/2013)
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Aspectos sociales y legales OB 6
Introduccion a los sistemas de gestion OB 6
Practicas externas oP 6

TOTAL 18
INA301 LOE Técnico Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria
RD 451/2010 de 16 de abril (BOE 20/05/2010) y ORDEN del 27 de abril de 2011(BOE 01/06/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Aspectos sociales y legales OB 6
Biotecnologia alimentaria OoP 6
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Introduccion a los sistemas de gestion OB 6
Précticas externas oP
TOTAL 24

QuUI304 LOE Técnico Superior en Quimica Industrial
RD 175/2008, de 8 de febrero (BOE 23/02/2008) y ORDEN de 26 de mayo de 2009 (BOA 15/06/2009)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Aspectos sociales y legales OB 6
Ingenieria quimica OB 9
Introduccion a los sistemas de gestion OB 6
Précticas externas op 6
TOTAL 27

SAN 301 LOE Técnico Superior en Anatomia Patoldgica y Citodiagndsico
RD 767/2014, de 12 de septiembre (BOE 04/10/2014) y ORDEN de 5 de mayo de 2015 (BOA01/06/2015)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Aspectos sociales y legales OB 6
Cultivos celulares OB 6
Fisiologia oB 6
Practicas externas op 6
TOTAL 24

SAN303 LOE Técnico Superior en Documentacion y Administracion Sanitaria
RD 768/2014, de 12 de septiembre (BOE 04/10/2014) y ORDEN de 5 de mayo de 2015 (BOA 04/06/2015)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Aspectos sociales y legales OB 6
Fisiologia FB 6
Introduccion a los sistemas de gestion OB 6
Practicas externas op 6
TOTAL 24

SAN304 LOE Técnico Superior en Higiene Bucodental
RD 769/2014, de 12 de septiembre (BOE 04/10/2014) y ORDEN de 5 de mayo de 2015 (BOA 02/06/2015)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Aspectos sociales y legales OB 6
Fisiologia FB 6
Précticas externas oP 6
TOTAL 18

SAN305 LOE Técnico Superior en Imagen para el Diagnéstico y Medicina Nuclear
RD 770/2014, de 12 de septiembre (BOE 04/10/2014) y ORDEN de 5 de mayo de 2015 (BOA 02/06/2015)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Aspectos sociales y legales OB 6

Practicas externas oP 6
TOTAL 12
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SAN306 LOGSE Técnico Superior en Laboratorio de Diagnoéstico Clinico
RD 539/1995. de 7 de abril (BOE 03/06/1995) y RD 551/1995. de 7 de abril julio (BOE 06/0/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Aspectos sociales y legales OB 6
Practicas externas opP 6
Quimica general oP 12
TOTAL 24

SAN309 LOE Técnico Superior en Radioterapia y Dosimetria
RD 772/2014, de 12 de septiembre (BOE 04/10/2014) y ORDEN de 5 de mayo de 2015 (BOA 03/06/2015)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Aspectos sociales y legales 0oB 6

Practicas externas oP 6
TOTAL 12

Graduado en Ciencias Ambientales

AGA302 LOE Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural
RD 260/2011, de 28 de febrero de 2011 (BOE 07/04/2011) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA 21/06/2013)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Actividad agrosilvopastoral y medio ambiente OB 6
Administracién y legislacion ambiental FB 6
Botanica FB 6
Gestion y conservacion de flora y fauna OB 6
Précticas externas oP 5
TOTAL 29

Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

AFD301 LOGSE Técnico Superior en Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas
RD 2048/1995, de 22 de diciembre (BOE 09/02/1996) y RD 1262/1997, de 24 de julio (BOE 11/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Actividad fisica y deporte adaptado a personas con discapacidad oP 6
Gestion y administraciéon de empresas deportivas oP 6
Seguridad, prevencién y primeros auxilios en la practica fisico-deportiva opP 6
TOTAL 18

ATL301 LOE Técnico Deportivo Superior en Atletismo
RD 668/2013, de 6 de septiembre (BOE 02/10/2013) y ORDEN de 9 de marzo de 2015 (BOA 06/04/2015)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Optimizacién del rendimiento en las distintas modalidades deportivas opP 6
TOTAL 6

Graduado en Economia

ADG301 LOE Técnico Superior en Administracién y Finanzas
RD 1584/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 2 de mayo 2013 (BOA 21/05/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Introduccion a las finanzas FB 6
Practicas en empresa | oP 6
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Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 18

ADG302 LOE Técnico Superior en Asistencia a la direccion

RD 1582/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 15 de noviembre de 2013 (BOA 04/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 6

ADM301 LOGSE Técnico Superior en Administracion y Finanzas.
RD 1659/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994)y RD 1674/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Introduccién a las finanzas FB 6
Practicas en empresa | oP 6
Practicas en empresa Il OP 6
TOTAL 18

ADM302 LOGSE Técnico Superior en Secretariado
RD 1658/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1673/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 6

COM301 LOE Técnico Superior en Comercio Internacional
RD 1574/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 21 de mayo de 2013 (BOA 17/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Practicas en empresa | OP 6

Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 12

COM301 LOGSE Técnico Superior en Comercio Internacional
RD 1653/1994, de 22 de julio (BOE 29/09/1994) y RD 1668/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Practicas en empresa | oP 6

Practicas en empresa Il OP 6
TOTAL 12

COM302 LOE Técnico Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales

RD 1573/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 26 de noviembre de 2013 (BOA 28/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Direccion de marketing (0]% 5
Fundamentos de marketing FB 6
Practicas en empresa | oP 6
Practicas en empresa Il oP 6
TOTAL 23

COM302 LOGSE Técnico Superior en Gestion Comercial y Marketing
RD 1651/1994, de 22 de julio (BOE 28/09/1994) y RD 1666/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
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Direccién de marketing opP 5
Fundamentos de marketing FB 6
Practicas en empresa | OP 6
Practicas en empresa Il OP 6

TOTAL 23

COM303 LOE  Técnico Superior en Transporte y logistica
RD 1572/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 21 de mayo de 2013 (BOA 17/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 6

COM303 LOGSE Técnico Superior en Gestidn del Transporte
RD 1664/1994, de 22 de julio (BOE 29/09/1994) y RD 1669/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 6

COM304 LOE Técnico Superior en Marketing y Publicidad
RD 1571/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 8 de mayo de 2014 (BOA 06/06/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Direccion de marketing opP 5
Fundamentos de marketing FB 6
Practicas en empresa | oP 6
Practicas en empresa Il OP 6
TOTAL 23

Graduado en Finanzas y Contabilidad

ADG302 LOE Técnico Superior en Asistencia a la direccion

RD 1582/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 15 de noviembre de 2013 (BOA 04/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera para finanzas y contabilidad (inglés) oP 5

Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 11

ADM302 LOGSE Técnico Superior en Secretariado
RD 1658/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1673/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera para finanzas y contabilidad (inglés) oP 5

Practicas en empresa | OP 6
TOTAL 11

COM303 LOE Técnico Superior en Transporte y logistica
RD 1572/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 21 de mayo de 2013 (BOA 17/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera para finanzas y contabilidad (inglés) opP 5

Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 11
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COM303 LOGSE Técnico Superior en Gestion del Transporte
RD 1664/1994, de 22 de julio (BOE 29/09/1994) y RD 1669/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera para finanzas y contabilidad (inglés) oP 5

Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 11

HOT304 LOE  Técnico Superior en Direccidn de Servicios de Restauracion.
RD 688/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 5 de julio de 2012 (BOA 01/08/2012).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera para finanzas y contabilidad (inglés) oP 5

Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 11

HOT304 LOGSE Técnico Superior en Restauracion
RD 2218/1993, de 17 de diciembre (BOE 09/03/1994) y RD 142/1994, de 4 de febrero (BOE 11/03/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera para finanzas y contabilidad (inglés) oP 5

Practicas en empresa | oP 6
TOTAL 11

HOT305 LOE Técnico Superior en Direccion de Cocina
RD 687/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 18 de julio de 2011 (BOA 25/08/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera para finanzas y contabilidad (inglés) oP 5

Practicas en empresa | OP 6
TOTAL 11

Graduado en Fisica

ENA301 LOE Técnico Superior en Eficiencia Energética y Energia solar Térmica
RD 1177/2008, de 11 de julio (BOE 28/07/2008) y ORDEN de 15 de junio de 2009 (BOA 02/07/2009).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 10
Gestidon empresarial y proyectos oP 5
Practicas externas oP 5
TOTAL 20

ENA302 LOE Técnico Superior en Energias Renovables
RD 385/2011, de 18 de marzo (BOE 14/04/2011) y ORDEN de 20 de agosto de 2012 ( BOA 10/09/2012)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos (0]% 10
Gestion empresarial y proyectos (0]3 5
Practicas externas oP 5
TOTAL 20

IMA301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento de instalaciones Térmicas y de Fluidos
RD 220/2008 de 15 de febrero (BOE 04/03/2008) y ORDEN de 18 de junio de 2009 (BOA 07/07/2009).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
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Créditos optativos opP 5
Gestidn empresarial y proyectos opP 5
Practicas externas oP 5

TOTAL 15

TMV302 LOE Técnico Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Aviones con Motor de Turbina
RD 1445/2018, de 14 de diciembre (BOE 18/01/2019) y ORDEN de 29 de julio de 2019 (BOA 16/08/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos (0]3 10
Gestion empresarial y proyectos opP 5
Précticas externas oP 5
TOTAL 20

Graduado en Geografia y Ordenacion del Territorio

HOT303 LOE Técnico Superior en Guia, Informacidn y Asistencias Turisticas.
RD 1255/2009, de 24 de julio (BOE 05/09/2009) y ORDEN de 14 de julio de 2010 (BOA 11/08/2010).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos OoP 6
TOTAL 6

HOT303 LOGSE Técnico Superior en Animacion sociocultural y turistica

RD 1684/2001 de 18 de noviembre (BOE 27/12/2011) y ORDEN de 26 de noviembre de 2013 (BOA 19/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 6
TOTAL 6

Graduado en Gestidon y Administracion Publica

COM301 LOE Técnico Superior en Comercio Internacional
RD 1574/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 21 de mayo de 2013 (BOA 17/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Informatica de gestion FB 6
Lengua extranjera (Inglés) OoP 6
Practicas en empresas OB 16
TOTAL 28

COM302 LOE Técnico Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales
RD 1573/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 26 de noviembre de 2013 (BOA 28/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Informatica de gestidn FB 6
Lengua extranjera (Inglés) opP 6
Practicas en empresas OB 16
TOTAL 28

COM303 LOE Técnico Superior en Transporte y logistica
RD 1572/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 21 de mayo de 2013 (BOA 17/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Informatica de gestidn FB 6
Lengua extranjera (Inglés) opP 6
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Practicas en empresas OB 16
TOTAL 28
COM304 LOE Técnico Superior en Marketing y Publicidad
RD 1571/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 8 de mayo de 2014 (BOA 06/06/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Informatica de gestidn FB 6
Lengua extranjera (Inglés) oP 6
Practicas en empresas OB 16
TOTAL 28

HOT301 LOE Técnico Superior en Agencias de Viajes y Gestion de Eventos
RD 1254/2009, de 24 de julio (BOE 05/09/2009) y ORDEN de 14 de julio de 2010 (BOA 12/08/2010)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera (Inglés) oP 6

Practicas en empresas OB 16
TOTAL 22

HOT302 LOE Técnico Superior en Gestion de Alojamientos Turisticos
RD 1686/2007, de 14 de diciembre (BOE 15/01/2008) Y ORDEN de 15 de junio de 2009 (BOA 12/08/2010)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera (Inglés) opP 6

Practicas en empresas OB 16
TOTAL 22

HOT303 LOE Técnico Superior en Guia, Informacidn y Asistencias Turisticas.
RD 1255/2009, de 24 de julio (BOE 05/09/2009) y ORDEN de 14 de julio de 2010 (BOA 11/08/2010).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera (Inglés) opP 6

Practicas en empresas OB 16
TOTAL 22

S$SC301 LOE Técnico Superior en Animacion Sociocultural y Turistica

RD 1684/2011, de 18 de noviembre (BOE 27/12/2011) y ORDEN 26 de noviembre de 2013 (BOA 19/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera (Inglés) opP 6

Practicas en empresas OB 16
TOTAL 22

SSC304 LOE Técnico Superior en Mediacién Comunitaria
RD 831/2014, de 3 de octubre (BOE 25/10/2014) y ORDEN de 5 de mayo de 2015 (BOA 03/06/2015)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Lengua extranjera (Inglés) opP 6
Practicas en empresas OB 16
Técnicas de comunicacion oP 6
TOTAL 28

Graduado en Historia del Arte

Pagina 10 de 37

(%]
@
Q
[¢)
=g
c
kel
@)
IS
=
R
i=
[S
°
©
9
ke
o)
(2]
=
2]
o
=
c
®©
C
[
ke
©
©
=
(@)
o
S
©
o
—_
I
®)
>
o
o
L
(%]
9]
IS
[
[S)
c
9
(8]
IS
o
>
e
9]
o)
©
o)
(2]
3
[%2]
o
=
<
C
o
o
e
@
Q
b=
=
o
>
]
0
o
o)
Ire)
o
S
0
©
I5e)
)
I
N
™
-~
N
par
0
0
™
-~
0
0
o)
©
>
n
®)



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=695513554113739365005905



=
]

Firmado electronicamente por Felipe Javier Faci Lazaro, Consejero. Maria Eugenia Diaz Calvo, Consejera. JOSE ANTONIO MAYORAL MURILLO, RECTOR. El 11/04/2022.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVVK5J8PY2CO1701PFI.

0]

ARG301 LOE Técnico Superior en Diseiio y Edicion de Publicaciones Impresas y Multimedia.
RD 174/2013, de 8 de marzo (BOE 08/04/2013) y ORDEN de 14 de julio de 2014 (BOA 08/08/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Arte grafico oP 6
TOTAL 6

ART303 LOE  Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Grafica Publicitaria.
RD 1431/2012, de 11 de octubre (BOE 03/11/2012) y ORDEN de 25 de febrero de 2014 (BOA 25/03/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Arte grafico (0]3 6
TOTAL 6

ART303 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Grafica Publicitaria.
RD 1456/1995, de 1 de septiembre (BOE 06/10/1995) y RD 340/1998 de 6 de marzo (BOE 26/03/1998).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Arte grafico oP 6
TOTAL 6
EAS E LOE Ensefianzas Artisticas Superiores. Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales.

Especialidad Escultura.
RD 635/2010, de 14 de mayo (BOE 05/06/2010) y ORDEN de 14 de septiembre de 2011 (BOA 03/10/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Artes decorativas opP 6
Conservacién y restauracion del patrimonio artistico OB 6
Técnicas artisticas FB 6
TOTAL 18
EAS P LOE Ensefianzas Artisticas Superiores. Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales.

Especialidad Pintura.
RD 635/2010, de 14 de mayo (BOE 05/06/2010) y ORDEN de 14 de septiembre de 2011 (BOA 03/10/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Artes decorativas opP 6
Conservacidén y restauracion del patrimonio artistico oB 6
Técnicas artisticas FB 6
TOTAL 18

IMS304 LOE Técnico Superior en Sonido para Audiovisuales y Espectaculos
RD 1682/2011, de 18 de noviembre (BOE 16/12/2011) y ORDEN de 22 de mayo de 2013 (BOA 25/06/2013)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Historia de la musica FB 9

Musica en la sociedad actual oP 6
TOTAL 15

Graduado en Informacion y Documentacion

ARG301 LOE Técnico Superior en Diseiio y Edicion de Publicaciones Impresas y Multimedia.
RD 174/2013, de 8 de marzo (BOE 08/04/2013) y ORDEN de 14 de julio de 2014 (BOA 08/08/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Edicion digital oB 9
TOTAL 9
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SAN303 LOGSE Técnico Superior en Documentacion Sanitaria
RD 543/1995, de 7 de abril (BOE 05/06/1995) y RD 555/1995 de 7 de abril (BOE 06/06/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Edicion digital OB 9
TOTAL 9

Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural (Mencidn Explotaciones Agropecuarias)

AGA304 LOE Técnico Superior en Ganaderia y Asistencia en Sanida Animal
RD 1585/2012, de 23 de noviembre de 2012 (BOE 05/01/2013) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA

21/06/2013)
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Ciencia animal | OB 6
Fundamentos de administracidon de empresas FB 6
Instalaciones en explotaciones agropecuarias OB 6
Précticas externas oP 5

TOTAL 23
ENA302 LOE Técnico Superior en Energias Renovables
RD 385/2011, de 18 de marzo (BOE 14/04/2011) y ORDEN de 20 de agosto de 2012 ( BOA 10/09/2012)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
electrotecnia y electrificacién rural OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Précticas externas oP 5
TOTAL 17

EOC301 LOE Técnico Superior en Proyectos de Edificacion
RD 690/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 18 de julio de 2011 (BOA 24/08/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Construcciones agropecuarias OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Ingenieria de las dreas verdes y explotaciones hortofruticolas (0]3 6
Instalaciones de la edificacién oP 6
Practicas externas oP 5
TOTAL 29

FME302 LOE Técnico Superior en Disefio en Fabricacion Mecanica
RD 1630/2009, de 30 de octubre (BOE 01/12/2009) y ORDEN de 14 de julio de 2010 (BOA 11/08/2010).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Expresion grafica FB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Practicas externas opP 5
TOTAL 17

INA302 LOE Técnico Superior en Vitivinicultura
RD 1688/2007, de 14 de diciembre, (BOE 16/01/2008) y ORDEN de 24 de julio de 2008 (BOA 21/08/2008).
Asignatura reconocida Tipo ECTS

Fundamentos de administracion de empresas FB 6
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Practicas externas

TMV301 LOE Técnico Superior en Automocion

opP 6
TOTAL 12

RD 1796/2008, de 3 de noviembre (BOE 25/11/2008) y ORDEN de 14 de julio de 2009 (BOA 07/07/2009)

Asignatura reconocida
Fundamentos de administracion de empresas

Practicas externas

Tipo ECTS
FB 6
oP 5
TOTAL 11

Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural (Mencién Hortofruticultura y Jardineria)

AGA304 LOE

Técnico Superior en Ganaderia y Asistencia en Sanida Animal

RD 1585/2012, de 23 de noviembre de 2012 (BOE 05/01/2013) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA

21/06/2013)

Asignatura reconocida
Ciencia animal |

Fundamentos de administracion de empresas
Instalaciones en explotaciones agropecuarias
Practicas externas

ENA302 LOE Técnico Superior en Energias Renovables

Tipo ECTS
0B 6
FB 6
op 6
opP 5
TOTAL 23

RD 385/2011, de 18 de marzo (BOE 14/04/2011) y ORDEN de 20 de agosto de 2012 ( BOA 10/09/2012)

Asignatura reconocida
electrotecnia y electrificacion rural

Fundamentos de administracion de empresas
Practicas externas

EOC301 LOE Técnico Superior en Proyectos de Edificacion

Tipo ECTS
OB 6
FB 6
oP 5
TOTAL 17

RD 690/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 18 de julio de 2011 (BOA 24/08/2011).

Asignatura reconocida
Construcciones agroindustriales o Construcciones agropecuarias

Fundamentos de administracion de empresas

Ingenieria de las areas verdes y explotaciones hortofruticolas
Instalaciones de la edificacién

Practicas externas

FME302 LOE  Técnico Superior en Disefio en Fabricacion Mecanica

Tipo ECTS
oP 6
FB 6
oP 6
oP 6
opP 5
TOTAL 29

RD 1630/2009, de 30 de octubre (BOE 01/12/2009) y ORDEN de 14 de julio de 2010 (BOA 11/08/2010).

Asignatura reconocida
Expresion grafica
Fundamentos de administracion de empresas

Practicas externas

Tipo ECTS
FB 6
FB 6
oP 5
TOTAL 17
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INA302 LOE Técnico Superior en Vitivinicultura
RD 1688/2007, de 14 de diciembre, (BOE 16/01/2008) y ORDEN de 24 de julio de 2008 (BOA 21/08/2008).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Practicas externas opP 6
Produccidn fruticola Il opP 6
TOTAL 18

TMV301 LOE Técnico Superior en Automocion
RD 1796/2008, de 3 de noviembre (BOE 25/11/2008) y ORDEN de 14 de julio de 2009 (BOA 07/07/2009)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Fundamentos de administracion de empresas FB 6

Practicas externas oP 5
TOTAL 11

Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural (Mencidn Industrias agrarias y alimentarias)

AGA304 LOE Técnico Superior en Ganaderia y Asistencia en Sanida Animal

RD 1585/2012, de 23 de noviembre de 2012 (BOE 05/01/2013) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA
21/06/2013)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Ciencia animal | OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Instalaciones en explotaciones agropecuarias oP 6
Practicas externas opP 5
TOTAL 23

ENA302 LOE Técnico Superior en Energias Renovables
RD 385/2011, de 18 de marzo (BOE 14/04/2011) y ORDEN de 20 de agosto de 2012 ( BOA 10/09/2012)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
electrotecnia y electrificacion rural OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Practicas externas opP 5
TOTAL 17

EOC301 LOE Técnico Superior en Proyectos de Edificacion
RD 690/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 18 de julio de 2011 (BOA 24/08/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Construcciones agroindustriales OB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Ingenieria de las dreas verdes y explotaciones hortofruticolas oP 6
Instalaciones de la edificacién oP 6
Practicas externas oP 5
TOTAL 29

FME302 LOE Técnico Superior en Diseiio en Fabricacion Mecanica
RD 1630/2009, de 30 de octubre (BOE 01/12/2009) y ORDEN de 14 de julio de 2010 (BOA 11/08/2010).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
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Expresion grafica FB 6
Fundamentos de administracion de empresas FB
Prdcticas externas oP

TOTAL 17

INA302 LOE Técnico Superior en Vitivinicultura
RD 1688/2007, de 14 de diciembre, (BOE 16/01/2008) y ORDEN de 24 de julio de 2008 (BOA 21/08/2008).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracidon de empresas FB 6
Gestion de la calidad de las industrias agroalimentarias opP 6
Précticas externas oP 6
TOTAL 18

TMV301 LOE Técnico Superior en Automocion
RD 1796/2008, de 3 de noviembre (BOE 25/11/2008) y ORDEN de 14 de julio de 2009 (BOA 07/07/2009)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Fundamentos de administracion de empresas FB 6

Practicas externas opP 5
TOTAL 11

Graduado en Ingenieria Civil

ELE303 LOGSE Técnico Superior en Sistemas de Regulacion y Control Automaticos
RD 619/1995, de 21 de abril (BOE 08/08/1995) y RD 191/1996, de 9 de febrero (BOE 06/03/1996)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Economia, organizacion y gestién de empresas FB 6
Electrotecnia FB 6
Informatica FB 6
TOTAL 18

EOC302 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Proyectos Urbanisticos y Operaciones Topograficas.
RD 2209/1993, de 17 de diciembre (BOE 19/02/1994) y RD 135/1994, de 4 de febrero (BOE 11/03/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Economia, organizacion y gestién de empresas FB 6
Legislacién urbanistica opP 6
Practicas en empresas OP 5
Sistemas de abastecimiento y saneamiento en la ingenieria de la construccion OB 6
Topografia OB 6
TOTAL 29

EOC303 LOGSE Técnico Superior en Realizacién y Planes de Obra
RD 2210/1993, de 17 de diciembre (BOE 09/03/1994) y RD 137/1994, de 4 de febrero (BOE 15/03/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Economia, organizacion y gestién de empresas FB 6
Planificacidn y gestion de obras oB 6
Practicas en empresas OP 5
Procedimientos y organizacién OB 6
Seguridad y salud en la ingenieria civil OB 6

Pagina 15 de 37

(%]
Q
Q
[¢)
o
c
ke
(S}
©
5
R
£
IS
o
©
)
o
9]
2
=
2]
[oX
=
c
@
C
©
©
©
©
3
(@)
@©
8
9]
o
—_
@©
®)
>
o
o
o
(%]
5]
Qo
[
o
c
)
(8]
@
o
>
O
5]
o)
O
o)
(2]
3
[%2]
(o8
=
<
C
)
o
Qo
[0
Q
=
=
o
>
]
0
o
I
[Tl
=)
o
ro)
©
I5e]
[©)]
(32
N
[sp]
-
h
A
[To]
0
[sp]
~
[To]
ro)
[o)]
©
>
2]
®)



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=695513554113739365005905



45 E
]

TOTAL 29
FME301 LOE Técnico Superior en Construcciones Metalicas
RD 174/2008, de 8 de febrero (BOE 29/02/2008) y ORDEN de 15 de junio de 2009 (BOA 02/07/2009)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad opP 6
Economia, organizacién y gestion de empresas FB 6
Expresion grafica | FB 6
Practicas en empresas oP 5
TOTAL 23

FME301 LOGSE Técnico Superior en Construcciones Metalicas
RD 1656/1994, de 22 de julio (BOE 27/09/1994) y RD 1671/1994, de 22 de julio (BOE 27/09/1994)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Expresion grafica | FB 6
Practicas en empresas oP 5
Seguridad y salud en la ingenieria civil OB 6
TOTAL 23

SEA302 LOE Técnico Superior en Coordinaciéon de emergencias y Proteccion Civil
RD 906/2013, de 22 de noviembre (BOE 17/12/2013) y ORDEN de 31 de julio de 2018 (BOA 23/08/2018)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Economia, organizacion y gestién de empresas FB 6
TOTAL 6

Graduado en Ingenieria de Datos en Procesos Industriales

ELE302 LOE Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados
RD 1127/2010, de 10 de septiembre (BOE 08/10/2010) y ORDEN de 8 de julio de 2011 (BOA 28/07/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Circuitos y fundamentos de electrdnica FB 6
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Organizacién y gestion de empresas FB 6
Practicas externas op 6
TOTAL 24

ELE302 LOGSE Técnico Superior en Instalaciones Electrotécnicas
RD 621/1995, de 21 de abril (BOE 10/08/1995) y RD 192/1996, de 9 de febrero (BOE 09/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Control y mejora de la calidad oP 6
Créditos adicionales de optatividad (0]3 6
Organizacién y gestidon de empresas FB 6
Précticas externas op 6
TOTAL 24

ELE303 LOGSE Técnico Superior en Sistemas de Regulacion y Control Automaticos
RD 619/1995, de 21 de abril (BOE 08/08/1995) y RD 191/1996, de 9 de febrero (BOE 06/03/1996)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
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Automatizacion e informatica industrial oP 6
Créditos adicionales de optatividad opP 6
Organizacién y gestion de empresas FB 6
Précticas externas oP 6
TOTAL 24
ELE304 LOE  Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e informaticos
RD 883/2011, de 24 de junio (BOE 23/07/2011) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA 23/06/2013).
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad opP 6
Organizacién y gestion de empresas FB 6
Précticas externas oP 6
TOTAL 18 @
N ELE305 LOE  Técnico Superior en Electromedicina Clinica §,
o 8
3 RD 189/2018, de 6 de abril (BOE 06/10/2015) y ORDEN de 30 de junio de 2017 (BOA 16/08/2017) 5
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TOTAL 24
FME304 LOE Técnico Superior en Programacidn de la Produccion en Fabricacién Mecdnica.
RD 1687/2007, de 14 de diciembre (BOE 16/01/2008) y ORDEN de 22 de junio de 2009 (BOA 15/07/2009).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Control y mejora de la calidad OB 6
Organizacién de procesos productivos OB 6
Organizacién y gestion de empresas FB 6
Practicas externas opP 6
TOTAL 24

FME304 LOGSE Técnico Superior en Produccion por Mecanizado.
RD 2417/1994, de 16 de diciembre (BOE 08/02/1995) y RD 2428/1994 de 16 de diciembre (BOE 11/02/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Automatizacion e informatica industrial oP 6
Control y mejora de la calidad OB 6
Créditos adicionales de optatividad (0]3 6
Organizacién de procesos productivos OB 6
TOTAL 24

FME305 LOE Técnico Superior en Programacion de la Producciéon en Moldeo de Metales y Polimeros
RD 882/2011, de 24 de junio (BOE 23/07/2011) y ORDEN de 14 de julio de 2014 (BOA 06/08/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Automatizacién e informatica industrial oP 6
Organizacién de procesos productivos OB 6
Organizacién y gestion de empresas FB 6
Practicas externas opP 6
TOTAL 24

IFC302 LOE Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma
RD 450/2010, de 16 de abril (BOE 20/05/2010) y ORDEN de 25 de abril de 2011 (BOA 26/05/2011)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Estructura de datos y algoritmos FB 6
Fundamentos de programacion FB 6
Practicas externas opP 6
TOTAL 24

IMA301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento de instalaciones Térmicas y de Fluidos
RD 220/2008 de 15 de febrero (BOE 04/03/2008) y ORDEN de 18 de junio de 2009 (BOA 07/07/2009).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Ingenieria de mantenimiento OB 6
Organizacién y gestion de empresas FB 6
Practicas externas oP 6
TOTAL 18
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INF302 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Informaticas
RD 1661/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1676/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Fundamentos de programacion OB 6
Practicas externas opP 6
Sistemas electrénicos programables OB 6
TOTAL 24

MSP302 LOGSE Técnico Superior en Mantenimiento de Equipo Industrial
RD 2043/1995, de 22 de diciembre (BOE 20/02/1996) y RD 1148/1997, de 11 de julio (BOE 05/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Control y mejora de la calidad OB 6
Ingenieria de mantenimiento OB 6
Organizacién de procesos productivos OB 6
Practicas externas oP 6
TOTAL 24

MSP303 LOGSE Técnico Superior en Mantenimiento y Montaje de Instalaciones en Edificio y Proceso
RD 2044/1995, de 22 de diciembre (BOE 21/02/1996) y RD 1149/1997, de 11 de julio (BOE 06/09/1997)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Control y mejora de la calidad OB 6
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Practicas externas oP 6
TOTAL 18

MVA301 LOGSE Técnico Superior en Automocion
RD 1648/1994, de 22 de julio (BOE 26/09/1994) y RD 1663/1994, de 22 de julio (BOE 03/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad (0]3 6
Organizacién y gestion de empresas OB 6
Practicas externas opP 6
TOTAL 18

MVA302 LOGSE Técnico Superior en Mantenimiento Aeromecanico
RD 625/1995, de 21 de abril (BOE 23/08/1995) y RD 202/1996 de 9 de febrero (BOE 13/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad (0]3 6
Ingenieria de mantenimiento OB 6
Précticas externas oP 6
TOTAL 18

TMV301 LOE Técnico Superior en Automocion
RD 1796/2008, de 3 de noviembre (BOE 25/11/2008) y ORDEN de 14 de julio de 2009 (BOA 07/07/2009)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Organizacién y gestion de empresas FB 6
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Précticas externas oP 6
TOTAL 18
TMV302 LOE Técnico Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Aviones con Motor de Turbina
RD 1445/2018, de 14 de diciembre (BOE 18/01/2019) y ORDEN de 29 de julio de 2019 (BOA 16/08/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Circuitos y fundamentos de electrénica FB 6
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Ingenieria de mantenimiento OB 6
Practicas externas opP 6
TOTAL 24

Graduado en Ingenieria de Organizacion Industrial

ELE304 LOE Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e informaticos
RD 883/2011, de 24 de junio (BOE 23/07/2011) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA 23/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Fundamentos de administraciéon de empresas FB 6
Oficina de proyectos OB 6
Practicas en empresas oP 6
TOTAL 24

ELE305 LOE Técnico Superior en Electromedicina Clinica
RD 189/2018, de 6 de abril (BOE 06/10/2015) y ORDEN de 30 de junio de 2017 (BOA 16/08/2017)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad opP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Practicas en empresas OP 6
TOTAL 18

INF302 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Informaticas
RD 1661/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1676/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad (0]3 6
Fundamentos de informatica OB 6
Practicas en empresas OP 6
TOTAL 18

MSP303 LOGSE Técnico Superior en Mantenimiento y Montaje de Instalaciones en Edificio y Proceso
RD 2044/1995, de 22 de diciembre (BOE 21/02/1996) y RD 1149/1997, de 11 de julio (BOE 06/09/1997)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Calidad OB 6
Créditos adicionales de optatividad opP 6
Practicas en empresas oP 6
TOTAL 18
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MVA301 LOGSE Técnico Superior en Automocion
RD 1648/1994, de 22 de julio (BOE 26/09/1994) y RD 1663/1994, de 22 de julio (BOE 03/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Practicas en empresas OP 6
TOTAL 18

TMV301 LOE Técnico Superior en Automocion
RD 1796/2008, de 3 de noviembre (BOE 25/11/2008) y ORDEN de 14 de julio de 2009 (BOA 07/07/2009)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad opP 6
Fundamentos de administracion de empresas OB 6
Practicas en empresas OP 6
TOTAL 18

TMV302 LOE Técnico Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Aviones con Motor de Turbina
RD 1445/2018, de 14 de diciembre (BOE 18/01/2019) y ORDEN de 29 de julio de 2019 (BOA 16/08/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Créditos adicionales de optatividad opP 6

Practicas en empresas oP 6
TOTAL 12

Graduado en Ingenieria de Tecnologias Industriales

SEA303 LOE Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental
RD 283/2019, de 22 de abril (BOE 10/05/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Ingenieria del medio ambiente OB 6
TOTAL 6

Graduado en Ingenieria Eléctrica

ELE305 LOE Técnico Superior en Electromedicina Clinica
RD 189/2018, de 6 de abril (BOE 06/10/2015) y ORDEN de 30 de junio de 2017 (BOA 16/08/2017)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Fundamentos de electrotecnia OB 6
Optatividad tecnologia especifica opP 12
TOTAL 24

SEA303 LOE Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental
RD 283/2019, de 22 de abril (BOE 10/05/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Ingenieria del medio ambiente OB 6
TOTAL 6

Graduado en Ingenieria Electréonica y Automatica
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SEA303 LOE Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental
RD 283/2019, de 22 de abril (BOE 10/05/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Ingenieria del medio ambiente OB 6
TOTAL 6

TMV302 LOE  Técnico Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Aviones con Motor de Turbina
RD 1445/2018, de 14 de diciembre (BOE 18/01/2019) y ORDEN de 29 de julio de 2019 (BOA 16/08/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos de cardcter tecnoldgico (0]3 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Instrumentacion electrdnica OB 6
TOTAL 18

Graduado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Producto

ARG301 LOE Técnico Superior en Diseiio y Edicion de Publicaciones Impresas y Multimedia.
RD 174/2013, de 8 de marzo (BOE 08/04/2013) y ORDEN de 14 de julio de 2014 (BOA 08/08/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Disefio Grafico Aplicado a Producto OB 6
TOTAL 6

ART301 LOE  Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Técnicas Escultdricas
RD 218/2015, de 27 de marzo (BOE 23/04/2015) y ORDEN de 21 de septiembre de 2017 (BOA 27/11/2017)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Expresion Artistica | FB 6
TOTAL 6

ART301 LOGSE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Artes Aplicadas de la Escultura.

RD 1843/1994, de 9 de septiembre (BOE 25/10/1994) y RD 2483/1994, de 23 de diciembre (BOE 07/02/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Créditos optativos (0]3 6

Expresion Artistica | FB 6
TOTAL 12

ART313 LOE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Escultura Aplicada al Espectaculo
RD 220/2015, de 27 de marzo (BOE 28/04/2015) y ORDEN de 05 de diciembre de 2018 (BOA 16/01/2018)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Expresion Artistica | FB 6
TOTAL 6

ART314 LOE Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Comic
RD 1434/2012, de 11 de octubre (BOE 03/11/2012) y ORDEN de 14 de mayo de 2019 (BOA 13/06/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Disefio Grafico Aplicado a Producto OB 6

Expresion Artistica | FB 6
TOTAL 12
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ART315 LOE Técnico Superior de Artes Plasticas y Diseiio en Grafica Audiovisual
RD 1430/2012, de 11 de octubre (BOE 03/11/2012) y ORDEN de 28 de enero de 2020 (BOA 11/02/2020)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Disefio Grafico Aplicado a Producto OB 6

Expresion Artistica | FB 6
TOTAL 12

EASDG LOE Ensefianzas Artisticas Superiores. Disefio Grafico
RD 633/2010, de 14 de mayo (BOE 05/06/2010). ORDEN de 14 de septiembre de 2011 (BOA 03/10/2011)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Estética e Historia del Disefio OB 6
Expresion Artistica | FB 9
Optatividad en movilidad oP 6
TOTAL 21
EAS DI LOE Ensefianzas artisticas superiores. Disefio de interiores

RD 633/2010, de 14 de mayo (BOE 05/06/2010) y ORDEN de 14 de septiembre de 2011 (BOA 03/10/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Estética e Historia del Disefio OB 6
Expresidn Artistica | FB 9
Optatividad en movilidad OoP 6
TOTAL 21

EAS DP LOE Ensefanzas Artisticas superiores. Disefio de Producto.
RD 633/2010, de 14 de mayo (BOE 05/06/2010) y ORDEN de 14 de septiembre de 2011 (BOA 03/10/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Estética e Historia del Disefio OB 6
Expresion Artistica | FB 9
Optatividad en movilidad opP 6
TOTAL 21

EOC301 LOE Técnico Superior en Proyectos de Edificacion
RD 690/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 18 de julio de 2011 (BOA 24/08/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos oP 28
TOTAL 28

EOC301 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo y Aplicacion de Proyectos de Construccion.
RD 2208/1993, de 17 de diciembre (BOE 19/02/1994) y RD 136/1994 de 4 de febrero (15/03/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 6
TOTAL 6

FME302 LOE Técnico Superior en Diseiio en Fabricacion Mecanica
RD 1630/2009, de 30 de octubre (BOE 01/12/2009) y ORDEN de 14 de julio de 2010 (BOA 11/08/2010).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos oP 6
Disefio de mecanismos OB 6
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TOTAL 12

FME302 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Proyectos Mecanicos.

RD 2416/1994, de 16 de diciembre (BOE 08/02/1995) y RD 2427/1994, de 16 de diciembre (BOE 11/02/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Créditos optativos opP 6

Disefio de mecanismos OB 6
TOTAL 12

FME304 LOGSE Técnico Superior en Produccion por Mecanizado.
RD 2417/1994, de 16 de diciembre (BOE 08/02/1995) y RD 2428/1994 de 16 de diciembre (BOE 11/02/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Créditos optativos opP 6

Procesos de Fabricacion OB 6
TOTAL 12

Graduado en Ingenieria Mecanica

EOC303 LOE Técnico Superior en Organizacion y Control de Obras de Construccion
RD 636/2015, de 10 de julio de 2015 (BOE 05/08/2015) y ORDEN de 7 de julio de 2016 (BOA 02/08/2016)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Edificacidn industrial opP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
Optatividad en movilidad (0]3 6
Tecnologia de la construccién opP 6
TOTAL 24

Graduado en Ingenieria Mecatrdnica

ELE302 LOGSE Técnico Superior en Instalaciones Electrotécnicas
RD 621/1995, de 21 de abril (BOE 10/08/1995) y RD 192/1996, de 9 de febrero (BOE 09/03/1996).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Electrotecnia OB 6
Empresa FB 6
Gestion de la calidad y prevencidn de riesgos laborales oP 4
Practicas en empresas oP 6
TOTAL 28

ELE304 LOE Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e informaticos
RD 883/2011, de 24 de junio (BOE 23/07/2011) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA 23/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Empresa FB 6
Oficina técnica OB 6
Practicas en empresas oP 6
TOTAL 24
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INF302 LOGSE Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Informaticas
RD 1661/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1676/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Informatica OB 6
Practicas en empresas OP 6
Sistemas electrénicos programables OB 6
TOTAL 24

MSP303 LOGSE Técnico Superior en Mantenimiento y Montaje de Instalaciones en Edificio y Proceso
RD 2044/1995, de 22 de diciembre (BOE 21/02/1996) y RD 1149/1997, de 11 de julio (BOE 06/09/1997)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Gestion de la calidad y prevencién de riesgos laborales oP 4
Practicas en empresas oP 6
Sistemas y maquinas fluidomecdnicas OB 6
TOTAL 22

MSP304 LOGSE Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Profesionales
RD 1161/2001, de 26 de octubre (BOE 21/11/2001) y ORDEN, de 22 de abril de 2002 ( BOA 13/05/2002)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad opP 6
Gestion de la calidad y prevencidn de riesgos laborales oP 4
Ingenieria del medio ambiente FB 6
Practicas en empresas oP 6
TOTAL 22

MVA301 LOGSE Técnico Superior en Automocion
RD 1648/1994, de 22 de julio (BOE 26/09/1994) y RD 1663/1994, de 22 de julio (BOE 03/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Empresa FB 6
Practicas en empresas oP 6
TOTAL 18

TMV301 LOE Técnico Superior en Automocion
RD 1796/2008, de 3 de noviembre (BOE 25/11/2008) y ORDEN de 14 de julio de 2009 (BOA 07/07/2009)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad oP 6
Empresa FB 6
Practicas en empresas OP 6
TOTAL 18

TMV302 LOE Técnico Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Aviones con Motor de Turbina
RD 1445/2018, de 14 de diciembre (BOE 18/01/2019) y ORDEN de 29 de julio de 2019 (BOA 16/08/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos adicionales de optatividad opP 6
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Ingenieria eléctrica OB 6
Practicas en empresas oP
Sistemas y maquinas fluidomecanicas OB

TOTAL 24

Graduado en Ingenieria Quimica

FME305 LOE Técnico Superior en Programacion de la Produccion en Moldeo de Metales y Polimeros
RD 882/2011, de 24 de junio (BOE 23/07/2011) y ORDEN de 14 de julio de 2014 (BOA 06/08/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Asignatura optativa (o] 8
Ingenieria de materiales OB 6
Organizacién y direccion de empresas FB 6
TOTAL 20

QUI301 LOE Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y Control de Calidad
RD 1395/2007, de 29 de octubre (BOE 23/11/2007) y ORDEN de 24 de julio de 2008 (BOA 14/08/2008).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis instrumental para el control de la calidad en la industria OoP 6
Experimentacién en quimica oP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
TOTAL 18

QUI301 LOGSE Técnico Superior en Analisis y Control.
RD 811/1993, de 28 de mayo (BOE 12/12/1993) y RD 1070/1993, de 2 de julio (BOE 16/08/1993).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis instrumental para el control de la calidad en la industria opP 6
Experimentacién en quimica oP 6
Fundamentos de administracion de empresas FB 6
TOTAL 18

SEA303 LOE Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental
RD 283/2019, de 22 de abril (BOE 10/05/2019)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Ingenieria del medio ambiente OB 6
TOTAL 6

Graduado en Magisterio en Educacion Infantil

SAN302 LOGSE Técnico Superior en Dietetica
RD 536/1995. de 7 de abril (BOE 02/06/1995) y RD 548/1995. de 7 de abril. (BOE 02/06/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Infancia, salud y alimentacién OB 6
TOTAL 6

SAN310 LOGSE Técnico Superior en Salud Ambiental
RD 540/1995 de 7 de abril (BOE 10/06/1995) y RD 552/1995 de 7 de abril (BOE 10/06/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Infancia, salud y alimentacion OB 6
TOTAL 6
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S$SC301 LOE Técnico Superior en Animacion Sociocultural y Turistica
RD 1684/2011, de 18 de noviembre (BOE 27/12/2011) y ORDEN 26 de noviembre de 2013 (BOA 19/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Educacion social e intercultural FB 6
TOTAL 6

S§SC303 LOE  Técnico Superior en Integracién Social
RD 1074/2012, de 13 de julio (BOE 15/08/2012) y ORDEN 10 de diciembre de 2013 (BOA 02/01/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Educacién social e intercultural FB 6

Sociologia y psicologia social de la educacién FB 6
TOTAL 12

SSC303 LOGSE Técnico Superior en Integracion Social
RD 2061/1995, de 22 de diciembre (BOE 24/02/1996) y RD 1267/1997, de 24 de julio (BOE 11/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Educacién social e intercultural FB 6

Sociologia y psicologia social de la educacion FB 6
TOTAL 12

Graduado en Magisterio en Educacion Primaria

AFD301 LOE Técnico Superior en Ensefianza y Animacion Sociodeportivas
RD 653/2017, de 23 de junio de 2017 (BOE 15/07/2017) y ORDEN de 31 de julio de 2018 (BOA 21/08/2018)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Actividades fisicas colectivas oP 6

Actividades fisicas individuales oP 6
TOTAL 12

AFD301 LOGSE Técnico Superior en Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas
RD 2048/1995, de 22 de diciembre (BOE 09/02/1996) y RD 1262/1997, de 24 de julio (BOE 11/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Actividades fisicas colectivas opP 6
Actividades fisicas individuales oP 6
Educacion fisica en educacion primaria oB 10
TOTAL 22

S$SC301 LOE Técnico Superior en Animacion Sociocultural y Turistica
RD 1684/2011, de 18 de noviembre (BOE 27/12/2011) y ORDEN 26 de noviembre de 2013 (BOA 19/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Educacidn social e intercultural FB 6
TOTAL 6

§SC302 LOE Técnico Superior en Educacién Infantil
RD 1394/2007, de 29 de octubre (BOE 24/11/2007) y ORDEN de 21 de julio de 2008 (BOA 18/08/2008).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Précticas escolares | OB 6

Sociologia y psicologia social de la educacion FB 6
TOTAL 12
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$SC302 LOGSE Técnico Superior en Educacion Infantil
RD 2059/1995, de 22 de diciembre (BOE 22/02/1996) y RD 1265/1997 de 24 de julio (BOE 11/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Précticas escolares | OB 6

Sociologia y psicologia social de la educacion FB 6
TOTAL 12

S§SC303 LOE  Técnico Superior en Integracién Social
RD 1074/2012, de 13 de julio (BOE 15/08/2012) y ORDEN 10 de diciembre de 2013 (BOA 02/01/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Educacién social e intercultural FB 6

Sociologia y psicologia social de la educacién FB 6
TOTAL 12

S§SC303  LOGSE Técnico Superior en Integracion Social
RD 2061/1995, de 22 de diciembre (BOE 24/02/1996) y RD 1267/1997, de 24 de julio (BOE 11/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Educacién social e intercultural FB 6

Sociologia y psicologia social de la educacién FB 6
TOTAL 12

Graduado en Marketing e Investigacion de Mercados

ADG302 LOE Técnico Superior en Asistencia a la direccion

RD 1582/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 15 de noviembre de 2013 (BOA 04/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera para marketing (inglés) opP 5

Practicas en empresa | oP 5
TOTAL 10

ADM302 LOGSE Técnico Superior en Secretariado
RD 1658/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1673/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera para marketing (inglés) opP 5

Practicas en empresa | oP 5
TOTAL 10

COM303 LOE Técnico Superior en Transporte y logistica
RD 1572/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 21 de mayo de 2013 (BOA 17/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera para marketing (inglés) oP 5

Practicas en empresa | oP 5
TOTAL 10

COM303 LOGSE Técnico Superior en Gestion del Transporte
RD 1664/1994, de 22 de julio (BOE 29/09/1994) y RD 1669/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Lengua extranjera para marketing (inglés) oP 5
Practicas en empresa | OP 5
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TOTAL 10
HOT304 LOE Técnico Superior en Direccion de Servicios de Restauracion.
RD 688/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 5 de julio de 2012 (BOA 01/08/2012).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera para marketing (inglés) opP 5

Practicas en empresa | oP 5
TOTAL 10

HOT304 LOGSE Técnico Superior en Restauracion
RD 2218/1993, de 17 de diciembre (BOE 09/03/1994) y RD 142/1994, de 4 de febrero (BOE 11/03/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera para marketing (inglés) opP 5

Practicas en empresa | oP 5
TOTAL 10

HOT305 LOE Técnico Superior en Direccion de Cocina
RD 687/2010, de 20 de mayo (BOE 12/06/2010) y ORDEN de 18 de julio de 2011 (BOA 25/08/2011).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Lengua extranjera para marketing (inglés) opP 5

Practicas en empresa | oP 5
TOTAL 10

Graduado en Matematicas

IFC301 LOE Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red
RD 1629/2009 de 30 de octubre (BOE 18/11/2009) y ORDEN de 14 de julio de 2010 (BOA 12/08/2010).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Bases de datos | opP 6
TOTAL 6

Graduado en Psicologia

AFD301 LOGSE Técnico Superior en Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas
RD 2048/1995, de 22 de diciembre (BOE 09/02/1996) y RD 1262/1997, de 24 de julio (BOE 11/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Psicologia de los recursos humanos oP 6
Psicologia del deporte oP 6
Psicomotricidad en dificultades del aprendizaje opP 6
TOTAL 18

S$SC301 LOE Técnico Superior en Animacion Sociocultural y Turistica

RD 1684/2011, de 18 de noviembre (BOE 27/12/2011) y ORDEN 26 de noviembre de 2013 (BOA 19/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Psicologia comunitaria y de la intervencion psicosocial oP 6
Psicologia de los grupos oP 6
Psicologia de los recursos humanos (0]3 6
TOTAL 18
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SSC304 LOGSE Técnico Superior en Interpretacion de Lengua de Signos
RD 2060/1995, de 22 de diciembre (BOE 23/02/1996) y RD 1266/1997, de 24 de julio (BOE 11/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Psicologia de la atencidn y la percepcion FB 6
Psicologia de los recursos humanos oP 6
Psicologia del aprendizaje oP 6
Psicologia del lenguaje (0]3 6
TOTAL 24

Graduado en Quimica

AGA302 LOE Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural
RD 260/2011, de 28 de febrero de 2011 (BOE 07/04/2011) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA 21/06/2013)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Introduccion a los sistemas de gestion opP 3

Practicas externas opP 5
TOTAL 8

AGA303 LOE Técnico Superior en Paisajismo y Medio Rural
RD 259/2011, de 28 de febrero de 2011 (BOE 07/04/2011 y ORDEN de 08 mayo de 2014 (29/05/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Introduccion a los sistemas de gestion opP 3

Précticas externas oP 5
TOTAL 8

AGA304 LOE Técnico Superior en Ganaderia y Asistencia en Sanida Animal
RD 1585/2012, de 23 de noviembre de 2012 (BOE 05/01/2013) y ORDEN de 23 de mayo de 2013 (BOA

21/06/2013)
Asignatura reconocida Tipo ECTS
Introduccion a los sistemas de gestion oP 3
Practicas externas oP 5

TOTAL 8
FME305 LOE  Técnico Superior en Programacion de la Produccién en Moldeo de Metales y Polimeros
RD 882/2011, de 24 de junio (BOE 23/07/2011) y ORDEN de 14 de julio de 2014 (BOA 06/08/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Ciencia de materiales OB 7
Créditos optativos OoP 5
Introduccion a los sistemas de gestion opP 3
Practicas externas oP 5
TOTAL 20

IMA301 LOE Técnico Superior en Mantenimiento de instalaciones Térmicas y de Fluidos
RD 220/2008 de 15 de febrero (BOE 04/03/2008) y ORDEN de 18 de junio de 2009 (BOA 07/07/2009).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Créditos optativos opP 5
Introduccion a los sistemas de gestion opP 3
Practicas externas oP 5

Pagina 30 de 37

(%]
@
Q
[¢)
=g
c
kel
@)
IS
=
R
i=
[S
°
©
9
ke
o)
(2]
=
2]
o
=
c
®©
C
[
ke
©
©
=
(@)
o
S
©
o
—_
I
®)
>
o
o
L
(%]
9]
IS
[
[S)
c
9
(8]
IS
o
>
e
9]
o)
©
o)
(2]
3
[%2]
o
=
<
C
o
o
e
@
Q
b=
=
o
>
]
0
o
o)
Ire)
o
S
0
©
I5e)
)
I
N
™
-~
e
A
0
0
™
-~
0
0
o)
©
>
n
®)

Firmado electronicamente por Felipe Javier Faci Lazaro, Consejero. Maria Eugenia Diaz Calvo, Consejera. JOSE ANTONIO MAYORAL MURILLO, RECTOR. El 11/04/2022.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVVK5J8PY2CO1701PFI.




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=695513554113739365005905



=

1=,

Firmado electronicamente por Felipe Javier Faci Lazaro, Consejero. Maria Eugenia Diaz Calvo, Consejera. JOSE ANTONIO MAYORAL MURILLO, RECTOR. El 11/04/2022.

Documento verificado en el momento de la firma y verificable a través de la direccién http://www.aragon.es/verificadoc con CSV CSVVK5J8PY2CO1701PFI.

0]

INA301 LOE

Técnico Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria

TOTAL 13

RD 451/2010 de 16 de abril (BOE 20/05/2010) y ORDEN del 27 de abril de 2011(BOE 01/06/2011).

Asignatura reconocida

Biologia

Introduccion a los sistemas de gestion
Introduccioén al laboratorio quimico
Practicas externas

INA301 LOGSE Técnico Superior en Industria Alimentaria

Tipo ECTS
FB 6
op 3
FB 9
op 5
TOTAL 23

RD 2050/1995, de 22 de diciembre (BOE 08/03/1996) y RD 1139/1997, de 11 de julio (BOE 04/09/1997).

Asignatura reconocida
Créditos optativos

Introduccion a los sistemas de gestion
Introduccion al laboratorio quimico
Practicas externas

INA302 LOE Técnico Superior en Vitivinicultura

Tipo ECTS
oP 5
opP 3
FB 9
opP 5
TOTAL 22

RD 1688/2007, de 14 de diciembre, (BOE 16/01/2008) y ORDEN de 24 de julio de 2008 (BOA 21/08/2008).

Asignatura reconocida
Créditos optativos

Introduccion a los sistemas de gestion
Introduccion al laboratorio quimico
Practicas externas

MSP304 LOGSE Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Profesionales

Tipo ECTS
opP 5
op 3
FB 9
op 5
TOTAL 22

RD 1161/2001, de 26 de octubre (BOE 21/11/2001) y ORDEN, de 22 de abril de 2002 ( BOA 13/05/2002)

Asignatura reconocida
Introduccion a los sistemas de gestion

Practicas externas

QUI304 LOGSE Técnico Superior en Industrias de Proceso Quimico

Tipo ECTS
oP 3
opP 5
TOTAL 8

RD 808/1993, de 28 de mayo (BOE 08/07/1993) y RD 1067/1993, de 2 de julio (BOE 13/08/1993).

Asignatura reconocida
Fundamentos de ingenieria quimica

Introduccion a los sistemas de gestion
Introduccion al laboratorio quimico
Practicas externas

Procesos, higiene y seguridad en la industria quimica

Tipo ECTS
OB 6
oP 3
FB 9
oP 5
OB 6
TOTAL 29
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QUI306 LOGSE Técnico Superior en Quimica Ambiental

RD 812/1993, de 28 de mayo (BOE 12/08/1993) y RD 1071/1993, de 2 de julio (BOE 16/08/1993).

Asignatura reconocida
Analisis medioambiental y de toxicos

Introduccion a los sistemas de gestion
Introduccion al laboratorio quimico
Précticas externas
Tecnologias del medio ambiente

SAN 301

LOE Técnico Superior en Anatomia Patoldgica y Citodiagnoésico

Tipo ECTS
oP 5
oP 3
FB 9
opP 5
oP 5
TOTAL 27

RD 767/2014, de 12 de septiembre (BOE 04/10/2014) y ORDEN de 5 de mayo de 2015 (BOA01/06/2015)

Asignatura reconocida
Biologia
Introduccion a los sistemas de gestion
Introduccion al laboratorio quimico
Précticas externas

SAN303

LOE Técnico Superior en Documentacion y Administracién Sanitaria

Tipo ECTS
FB 6
oP 3
FB 9
oP 5
TOTAL 23

RD 768/2014, de 12 de septiembre (BOE 04/10/2014) y ORDEN de 5 de mayo de 2015 (BOA 04/06/2015)

Asignatura reconocida
Estadistica e informatica

Introduccion a los sistemas de gestion
Practicas externas
SAN304

LOE Técnico Superior en Higiene Bucodental

Tipo ECTS
FB 6
oP 3
oP 5
TOTAL 14

RD 769/2014, de 12 de septiembre (BOE 04/10/2014) y ORDEN de 5 de mayo de 2015 (BOA 02/06/2015)

Asignatura reconocida
Introduccion a los sistemas de gestion

Practicas externas
SAN306

LOE Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico

Tipo ECTS
oP 3
oP 5
TOTAL 8

RD 771/2014, de 12 de septiembre (BOE 04/10/2014) y ORDEN de 5 de mayo de 2015 (BOA 04/06/2015)

Asignatura reconocida

Biologia

Créditos optativos

Introduccion a los sistemas de gestion
Introduccion al laboratorio quimico
Practicas externas

SAN306 LOGSE Técnico Superior en Laboratorio de Diagndstico Clinico

RD 539/1995. de 7 de abril (BOE 03/06/1995) y RD 551/1995. de 7 de abril julio (BOE 06/0/1995).

Asignatura reconocida

Tipo ECTS
FB 6
oP 5
opP 3
FB 9
oP 5
TOTAL 28

Tipo ECTS
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Biologia FB 6

Introduccion a los sistemas de gestion opP

Prdcticas externas oP 5
TOTAL 14

SAN309 LOE Técnico Superior en Radioterapia y Dosimetria
RD 772/2014, de 12 de septiembre (BOE 04/10/2014) y ORDEN de 5 de mayo de 2015 (BOA 03/06/2015)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Introduccion a los sistemas de gestion opP 3

Practicas externas opP 5
TOTAL 8

SAN310 LOGSE Técnico Superior en Salud Ambiental
RD 540/1995 de 7 de abril (BOE 10/06/1995) y RD 552/1995 de 7 de abril (BOE 10/06/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Analisis medioambiental y de téxicos OoP 5
Introduccion a los sistemas de gestion (0]3 3
Practicas externas opP 5
TOTAL 13

SEA301 LOE Técnico Superior en Educacién y Control Ambiental
RD 384/2011, de 18 de marzo, (BOE 14/04/2011) y ORDEN de 8 de mayo de 2014 (BOE 04/06/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Introduccion a los sistemas de gestion opP 3
Practicas externas oP 5
Tecnologias del medio ambiente oP 5
TOTAL 13

SEA302 LOE Técnico Superior en Coordinacion de emergencias y Proteccidn Civil
RD 906/2013, de 22 de noviembre (BOE 17/12/2013) y ORDEN de 31 de julio de 2018 (BOA 23/08/2018)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Introduccion a los sistemas de gestion opP 3

Practicas externas oP 5
TOTAL 8

Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

ADG301 LOE Técnico Superior en Administracidn y Finanzas
RD 1584/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 2 de mayo 2013 (BOA 21/05/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Anadlisis contable oP 3
Contabilidad OB 6
Creacion de empresas (0]3 3
Inglés especifico para relaciones laborales y recursos humanos opP 6
Tecnologias aplicadas a la gestidn de la informacién opP 6
TOTAL 24
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ADG302 LOE Técnico Superior en Asistencia a la direccion
RD 1582/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 15 de noviembre de 2013 (BOA 04/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Francés especifico para relaciones laborales y recursos humanos oP 6
Inglés especifico para relaciones laborales y recursos humanos oP 6
Tecnologias aplicadas a la gestién de la informacién oP 6
TOTAL 18

ADM301 LOGSE Técnico Superior en Administracion y Finanzas.
RD 1659/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1674/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Anélisis contable oP 3

Contabilidad OB 6
TOTAL 9

ADM302 LOGSE Técnico Superior en Secretariado
RD 1658/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1673/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Francés especifico para relaciones laborales y recursos humanos opP 6
Inglés especifico para relaciones laborales y recursos humanos (0]3 6
Tecnologias aplicadas a la gestidn de la informacién OoP 6
TOTAL 18

COM301 LOE Técnico Superior en Comercio Internacional
RD 1574/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 21 de mayo de 2013 (BOA 17/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Francés especifico para relaciones laborales y recursos humanos (0]3 6
Inglés especifico para relaciones laborales y recursos humanos (0]3 6
Tecnologias aplicadas a la gestidn de la informacién opP 6
TOTAL 18

COM301 LOGSE Técnico Superior en Comercio Internacional
RD 1653/1994, de 22 de julio (BOE 29/09/1994) y RD 1668/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Francés especifico para relaciones laborales y recursos humanos oP 6
Inglés especifico para relaciones laborales y recursos humanos oP 6
Tecnologias aplicadas a la gestidn de la informacién opP 6
TOTAL 18

COM302 LOGSE Técnico Superior en Gestion Comercial y Marketing
RD 1651/1994, de 22 de julio (BOE 28/09/1994) y RD 1666/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Inglés especifico para relaciones laborales y recursos humanos oP 6

Tecnologias aplicadas a la gestién de la informacién oP 6
TOTAL 12
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COM303 LOE Técnico Superior en Transporte y logistica
RD 1572/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 21 de mayo de 2013 (BOA 17/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Anélisis contable oP 3
Contabilidad OB 6
Creacion de empresas oP 3
Inglés especifico para relaciones laborales y recursos humanos (0]3 6
TOTAL 18

COM303 LOGSE Técnico Superior en Gestion del Transporte
RD 1664/1994, de 22 de julio (BOE 29/09/1994) y RD 1669/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994)

Asignatura reconocida Tipo ECTS

Inglés especifico para relaciones laborales y recursos humanos oP 6

Tecnologias aplicadas a la gestién de la informacién oP 6
TOTAL 12

COM304 LOE Técnico Superior en Marketing y Publicidad
RD 1571/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 8 de mayo de 2014 (BOA 06/06/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Anédlisis contable oP 3
Contabilidad OB 6
Creacion de empresas opP 3
TOTAL 12

IMA301 LOE  Técnico Superior en Mantenimiento de instalaciones Térmicas y de Fluidos
RD 220/2008 de 15 de febrero (BOE 04/03/2008) y ORDEN de 18 de junio de 2009 (BOA 07/07/2009).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Creacion de empresas (0]3 3
TOTAL 3

MSP304 LOGSE Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Profesionales
RD 1161/2001, de 26 de octubre (BOE 21/11/2001) y ORDEN, de 22 de abril de 2002 ( BOA 13/05/2002)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Gestion de la prevencion de riesgos laborales OB 6
Inglés especifico para relaciones laborales y recursos humanos oP 6
Salud laboral y marco normativo de la prevencién de riesgos OB 6
Tecnologias aplicadas a la gestidn de la informacién opP 6
TOTAL 24

Graduado en Trabajo Social

ADG301 LOE Técnico Superior en Administracién y Finanzas
RD 1584/2011, de 4 de noviembre (BOE 15/12/2011) y ORDEN de 2 de mayo 2013 (BOA 21/05/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos juridicos FB 6
TOTAL 6
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ADM301 LOGSE Técnico Superior en Administracion y Finanzas.
RD 1659/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1674/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Fundamentos juridicos FB 6
TOTAL 6

ADM302 LOGSE Técnico Superior en Secretariado
RD 1658/1994, de 22 de julio (BOE 30/09/1994) y RD 1673/1994, de 22 de julio (BOE 06/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Tecnologias aplicadas a la gestidon de la informacidn en el contexto de las (0]3 5
ciencias sociales

TOTAL 5
AFD301 LOGSE Técnico Superior en Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas
RD 2048/1995, de 22 de diciembre (BOE 09/02/1996) y RD 1262/1997, de 24 de julio (BOE 11/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Tecnologias aplicadas a la gestidon de la informacién en el contexto de las oP 5
ciencias sociales

TOTAL 5
COM301 LOE Técnico Superior en Comercio Internacional
RD 1574/2011, de 4 de noviembre (BOE 13/12/2011) y ORDEN de 21 de mayo de 2013 (BOA 17/06/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Inglés especifico para trabajo social | opP 5
TOTAL 5

COM301 LOGSE Técnico Superior en Comercio Internacional
RD 1653/1994, de 22 de julio (BOE 29/09/1994) y RD 1668/1994, de 22 de julio (BOE 04/10/1994).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Inglés especifico para trabajo social | oP 5
TOTAL 5

SAN303 LOGSE Técnico Superior en Documentacion Sanitaria
RD 543/1995, de 7 de abril (BOE 05/06/1995)y RD 555/1995 de 7 de abril (BOE 06/06/1995).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Tecnologias aplicadas a la gestion de la informacidn en el contexto de las (0]3 5
ciencias sociales

TOTAL 5

S$SC301 LOE Técnico Superior en Animacion Sociocultural y Turistica

RD 1684/2011, de 18 de noviembre (BOE 27/12/2011) y ORDEN 26 de noviembre de 2013 (BOA 19/12/2013).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Tecnologias aplicadas a la gestiéon de la informacion en el contexto de las oP 5
ciencias sociales

TOTAL 5
S$SC301 LOGSE Técnico Superior en Animacion Sociocultural
RD 2058/1995, de 22 de diciembre (BOE 21/02/1996) y RD 1264/1997, de 24 de julio (BOE 12/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Gestidn de organizaciones OB 6
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Gestidn y administracién de la calidad en la prestacién de servicios sociales opP 5
TOTAL 11
§SC302 LOE Técnico Superior en Educacion Infantil
RD 1394/2007, de 29 de octubre (BOE 24/11/2007) y ORDEN de 21 de julio de 2008 (BOA 18/08/2008).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Tecnologias aplicadas a la gestién de la informacién en el contexto de las oP 5
ciencias sociales

TOTAL 5
$SC302 LOGSE Técnico Superior en Educacion Infantil
RD 2059/1995, de 22 de diciembre (BOE 22/02/1996) y RD 1265/1997 de 24 de julio (BOE 11/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Tecnologias aplicadas a la gestion de la informacidn en el contexto de las opP 5
ciencias sociales

TOTAL 5
S§SC303 LOE Técnico Superior en Integracion Social
RD 1074/2012, de 13 de julio (BOE 15/08/2012) y ORDEN 10 de diciembre de 2013 (BOA 02/01/2014).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Inglés especifico para trabajo social | oP 5
Métodos y técnicas de investigacion cualitativa aplicados a trabajo social oP 5
Tecnologias aplicadas a la gestion de la informacién en el contexto de las (0]3 5

ciencias sociales
TOTAL 15
S§SC303  LOGSE Técnico Superior en Integracién Social
RD 2061/1995, de 22 de diciembre (BOE 24/02/1996) y RD 1267/1997, de 24 de julio (BOE 11/09/1997).

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Inglés especifico para trabajo social | oP 5
Métodos y técnicas de investigacion cualitativa aplicados a trabajo social oP 5
Tecnologias aplicadas a la gestidn de la informacién en el contexto de las (0]3 5

ciencias sociales
TOTAL 15
S§SC305 LOE Técnico Superior en Promocion de Igualdad de Género
RD 779/2013, de 11 de octubre (BOE 20/11/2013) y ORDEN de 14 de julio de 2014 (BOA 07/08/2014)

Asignatura reconocida Tipo ECTS
Métodos y técnicas de investigacidn cualitativa aplicados a trabajo social oP 5
TOTAL 5
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS

El plan de estudios de 240 ECTS se organiza en dos mddulos, y doce materias. Las materias del mdédulo de
formacion especializada son correspondientes con la propuesta IFLA Guidelines for Professional Library and

Information Science (LIS) Education Programmes (2022), organismo internacional de referencia para los

profesionales de la informacién y la documentacion. Ademas, se han individualizado, por sus caracteristicas,
las materias Interdisciplinar, Proyectos y Trabajo Fin de Grado.

4.1.a RESUMEN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Tabla 4a. Resumen del plan de estudios

Se incluiran en esta tabla el total de créditos OFERTADOS

[%2]

Q

. . . Créditos o
Mdédulo Materia Caracter ECTS %
5

Fundamentos histéricos, sociales y tecnoldgicos 1 Basico 30 S
Médulo de formacién basica g
Fundamentos histéricos, sociales y tecnolégicos 2 Basico 30 “E°
TOTAL MODULO 1 60 -<E;

©

Obligatorio 18 S

Informacion en la sociedad g
Optativo 12 P

i

Fundamentos de las profesiones de la informacién Obligatorio 30 =
®©

Investigacion e innovacién en informacion Optativo 24 §
©

Obligatorio 24 S

Gestion de recursos de informacion (@]
Optativo 12 S

©

o3

Obligatorio 12 ©

Tecnologias de la informacion (i
Optativo 6 -

B

Modulo de formacion especializada Obligatorio 12 a
Necesidades de informacidn y servicios para usuarios a
Optativo 18 S

c

Obligatorio 18 .g

Gestion para profesionales de la Informacion S
Optativo 6 S

©

Q

Obligatorio 12 9

Alfabetizaciones y aprendizaje Q
Optativo 12 L

g

Proyectos Obligatorio 12 =
C

Interdisciplinar Optativo 6 ()
)

Trabajo Fin de Grado TFG 6 §
=

TOTAL MODULO 2 240 2

@

N

TOTAL 300 o
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Tabla 4b. Planificacién temporal

El nUmero de créditos corresponden a los que debe superar el estudiantado, no al ofertado

Curso | Semestre Materia/asignatura ECTS Curso | Semestre Materia/asignatura ECTS
1 1 Fundamentos histéricos, sociales y 6 1 ) Fundamentos historicos, 6
tecnoldgicos 1 sociales y tecnolégicos 1
1 1 Fundamentos histéricos, sociales y 6 1 2 Fundamentos historicos, 6
tecnoldgicos 1 sociales y tecnoldgicos 1
1 1 Fundamentos histéricos, sociales y 6 1 2 Fundamentos historicos, 6
tecnoldgicos 2 sociales y tecnoldgicos 2
1 1 Fundamentos histéricos, sociales y 6 1 2 Fundamentos de las 6
tecnoldgicos 2 profesiones de la informacion
Gestion de recursos de )
1 1 . - 6 1 2 Informacion en la sociedad 6
informacién
TOTAL CURSO 1 60
2 3 Fundamentos histéricos, sociales y 6 2 4 Fundamentos historicos, 6
tecnoldgicos 2 sociales y tecnolégicos 2
2 3 Fundamentos de las profesiones 6 2 4 Fundamentos histdricos, 6
de la informacion sociales y tecnoldgicos 1
2 3 Alfabetizaciones y aprendizaje 6 2 4 Informacion en la sociedad 6
Fundamentos de las profesiones ., .
2 3 K » 6 2 4 Informacion en la sociedad 6
de la informacion
2 3 Tecnologias de la informacion 6 2 4 Proyectos 6
TOTAL CURSO 2 60
N idades de infi i0
3 5 Alfabetizaciones y aprendizaje 6 3 6 ecesicades de informacion'y 6
servicios para usuarios
3 5 Fundamentos de las profesiones 6 3 6 Gestién para profesionales de 6
de la informacién la Informacion
Fundamentos de las profesiones Gestidn de recursos de
3 5 . L, 6 3 6 6
de la informacién informacion
Gestion de recursos de i
3 5 . € 6 3 6 Qest|on de recursos de 6
informacién informacién
Necesidades de informacion y
3 5 . ) 6 3 6 Proyectos 6
servicios para usuarios
TOTAL CURSO 3 60
A 7 Gestion para profesionales de la 6 A . Gestién para profesionales de .
Informacion la Informacion
4 7 Tecnologias de la informacion 6 4 8 Trabajo Fin de Grado 6
4 7 Optativa 6 4 8 Optativa 6
4 7 Optativa 6 4 8 Optativa 6
4 7 Optativa 6 4 8 Optativa 6
TOTAL CURSO 4 60

Tabla 4c. Estructura de las menciones

No procede
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4.1. b PLAN DE ESTUDIOS DETALLADO

Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza de 8 de febrero de 2023 por el que se aprueban las materias de formacién
bdsica para cada dmbito de conocimiento

Tabla 4d

El nimero de créditos de cada materia correspondera con el nimero de créditos ofertado

Materia 1 Fundamentos histéricos, sociales y tecnolégicos 1 | N2 ECTS: 30
Tipologia Materias bdsicas de la Universidad de Zaragoza: Historia, Derecho, Documentacion

L Curso 1: semestre 1, 12 créds; semestre 2, 12 créditos.
Organizacion temporal )
Curso 2: semestre 4, 6 créds.

Modalidad Presencial

CO_01: Identificar los contextos y desarrollos de la informacién en las sociedades que la producen,
gestionan y preservan, y los factores que influyen en ello;

CO_05: Proporcionar las fuentes y recursos de informacidn necesarios para la resolucién y satisfaccién
de las necesidades de informacién de las personas y las organizaciones;

CO_08: Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso a la
informacion;

Resultados de aprendizaje HA_01: Analizar el contexto, caracteristicas y flujos de la informacién en diferentes entornos, aplicando
metodologias cuantitativas y cualitativas para su estudio;

HA_03: Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacién en
cualquier contexto de actividad;

CPO1: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, corresponden a las materias basicas establecidas por la
Universidad de Zaragoza, adaptadas a los objetivos del titulo de grado, y se centran en los contextos social, técnico, econdmico y legal de la
informacion:

. Contextos histéricos de la informacidn y la documentacidn (Biblioteconomia y Documentacion)

. Marcos legal, juridico, ético y deontolégico de la informacion y la documentacién. (Derecho; Biblioteconomia y Documentacién)

. Procesos de cambio social e innovacion tecnoldgica. Factores culturales, econdmicos, legales, politicos y sociales. (Historia)

. Busqueda y evaluacién de informacién (Biblioteconomia y Documentacion)

. Recursos de informacion. (Biblioteconomia y Documentacidn)
(Se indican entre paréntesis las areas de conocimiento)

Materia 2 Fundamentos histéricos, sociales y tecnolégicos 2 N2 ECTS: 30

Tipologia Materias bdsicas de la Universidad de Zaragoza: Informdtica, Estadistica, Documentacion

L Curso 1: semestre 1, 12 créds; semestre 2, 6 créditos.
Organizacion temporal ) )
Curso 2: semestre 3, 6 créds.; semestre 4, 6 créds.

Modalidad Presencial

CO_01: Identificar los contextos y desarrollos de la informacién en las sociedades que la producen,
gestionan y preservan, y los factores que influyen en ello;

CO_02: Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de la informacion en los procesos de
creacion, tratamiento y difusion de la informacién;

CO_08: Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso a la
informacion;

Resultados de aprendizaje HA_01: Analizar el contexto, caracteristicas y flujos de la informacién en diferentes entornos, aplicando
metodologias cuantitativas y cualitativas para su estudio;

HA_02: Aplicar los métodos, normas y estandares para estructurar y representar datos, informacion y
conocimiento en cualquier contexto;

CPO1: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, corresponden a las materias basicas establecidas por la
Universidad de Zaragoza, adaptadas a los objetivos del titulo de grado, se centran en los contextos social, técnico, econémico y legal de la
informacion:

. Edicién de documentos digitales. (Informatica; Biblioteconomia y Documentacidn)

. Gestion bibliografica (Biblioteconomia y Documentacion)

. Técnicas cualitativas aplicadas a la informacion y documentacion. (Biblioteconomia y Documentacién)
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. Técnicas cuantitativas aplicadas a la informacion y documentacion. (Estadistica; Biblioteconomia y Documentacion)

. Disefio y gestidn de bases de datos documentales. (Informatica; Biblioteconomia y Documentacién)
(Se indican entre paréntesis las dreas de conocimiento)
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Materia 3 Informacion en la sociedad N2 ECTS: 30
Tipologia Mixto

Curso 1: semestre 2, 6 créds.
Organizacion temporal Curso 2: semestre 4, 12 créds.
Curso 4: semestres 7-8, 12 créds (opt).

Modalidad Presencial

CO_01: Identificar los contextos y desarrollos de la informacién en las sociedades que la producen,
gestionan y preservan, y los factores que influyen en ello;

CO_08: Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso a la
informacion;

Resultados de aprendizaje HA_01: Analizar el contexto, caracteristicas y flujos de la informacién en diferentes entornos, aplicando
metodologias cuantitativas y cualitativas para su estudio;

CPO1: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, corresponden al estudio y analisis de servicios y productos
de instituciones y organizaciones:

. Historia y evolucion de las formas, soportes y depdsitos documentales.

. Historia y desarrollo de las instituciones informativo-documentales y de la memoria social.

. Andlisis y estudio de los fendmenos y procesos informacionales y documentales.

. Servicios y productos de las instituciones de la memoria social y cientifica: bibliotecas y archivos.

. Produccion informativo-documental de instituciones y organizaciones publicas y privadas.

Materia 4 Fundamentos de las profesiones de la informacion N2 ECTS: 30

Tipologia Obligatorio

Curso 1: semestre 2, 6 créds.
Organizacion temporal Curso 2: semestre 3, 12 créds.
Curso 3: semestre 5, 12 créds.

Modalidad Presencial

CO_03: Identificar el ciclo de vida de la informacidn, y los métodos, técnicas y procesos especializados
para la descripcion, representacion, recuperacion y preservacion de la informacién en entornos digitales
y no digitales;

CO_05: Proporcionar las fuentes y recursos de informacidn necesarios para la resolucién y satisfaccién
de las necesidades de informacidn de las personas y las organizaciones;

L HA_02: Aplicar los métodos, normas y estandares para estructurar y representar datos, informacion y
Resultados de aprendizaje L .
conocimiento en cualquier contexto;

HA_03: Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacién en
cualquier contexto de actividad;

HA_04: Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacion de informacion;
CP03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre

su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, responden a los fundamentos de la actividad
informacional:
. Métodos, técnicas y procesos de captura y recopilacion, organizacion, difusion y preservacion de informacion y documentacion.
. Metadatos.
° Instrumentos para la organizacion de la informacion: Esquemas de clasificacion y organizacion de la informacion. Taxonomias,
clasificaciones y tesauros.
. Gestion de contenidos digitales.
. Estandares para la descripcion y el tratamiento del contenido de los documentos. Descripcién de documentos de archivo y de
documentos de biblioteca.

Materia 5 Investigacion e innovacién en informacion N2 ECTS: 24
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Curso 4: semestres 7-8, 24 créds (opt).

Modalidad Presencial

CO_06: Identificar los métodos y técnicas cualitativas y cuantitativas necesarios para el estudio y la
evaluacion de la informacidn y de sus flujos;

HA_01: Analizar el contexto, caracteristicas y flujos de la informacidn en diferentes entornos, aplicando
metodologias cuantitativas y cualitativas para su estudio;

Resultados de aprendizaje o L . . ., . .
HA_08: Desarrollar habilidades para la planificacién, calidad e innovacion aplicadas a las unidades de
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informacién y documentacion; CP05: Innovacidn y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un
proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud

emprendedora.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia
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Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, responden a los métodos y técnicas necesarios para
disefiar y desarrollar andlisis que permitan avanzar en servicios y productos innovadores en informacién y documentacion:

. Andlisis y estudio de nuevos productos, servicios, técnicas y herramientas.

. Arquitecturas de la informacidn para productos de informacién y documentacion digital.

. Técnicas historiograficas para el estudio de las colecciones documentales.

. Procesos y técnicas innovadoras para el disefio de servicios y productos.

Materia 6 Gestion de recursos de informacion N2 ECTS: 36

Tipologia Mixto

Curso 1: semestre 1, 6 créds.
Organizacion temporal Curso 3: semestre 5, 6 créds: semestre 6, 12 créds.
Curso 4: semestre 7-8, 12 créds. (opt).

Modalidad Presencial

CO_04: Comprender los conocimientos técnicos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y
gestionar productos y servicios de informacion, y colecciones de documentos, atendiendo a la
innovacioén y a la calidad;

Resultados de aprendizaje HA_06: Desarrollar fondos y colecciones a partir de la elaboracidn y aplicacion de criterios y técnicas de
seleccidn, adquisicidn, catalogacion, codificacidn, preservacion y expurgo de documentos.

HA_07: Idear y desarrollar productos, recursos y servicios de informacidn a partir de las técnicas y
normativas para su creacion, organizacion, acceso, preservacion, y evaluacion.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, responden a las técnicas y procesos necesarios para
abordar los procesos de disefio, implementacion y gestion de productos y servicios de informacién:

. Colecciones de documentos.
. Repositorios, datos y acceso abierto. Ciencia abierta.

. Disefio y desarrollo de productos, servicios y recursos de informacién.
. Requerimientos técnicos y funcionales de los recursos de informacion.

. Organizacion y gestion de recursos de informacion.
. Evaluacién de servicios, productos y colecciones.

Materia 7 Tecnologias de la informacion | N2 ECTS: 18

Tipologia Mixto

Curso 2: semestre 3, 6 créds.

Organizacion temporal , ,
Curso 4: semestre 7, 6 créds.; semestres 7-8, 6 créds. (opt)

Modalidad Presencial

CO_02: Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de la informacion en los procesos de
creacion, tratamiento y difusidn de la informacién; CO_04: Disponer de los conocimientos técnicos
necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y gestionar productos y servicios de informacién, y
Resultados de aprendizaje colecciones de documentos, atendiendo a la innovacién y a la calidad; HA_02: Aplicar los métodos,
normas y estandares para estructurar y representar datos, informacién y conocimiento en cualquier
contexto; HA_04: Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacién de
informacion.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, corresponden con las tecnologias de la
informacion basicas para el procesamiento y tratamiento de la informacion estructurada:

. Lenguajes de marcado y etiquetado de datos.

. Web semantica y datos enlazados.

. Inteligencia artificial.
Materia 8 Necesidades de informacion y servicios para usuarios N2 ECTS: 30
Tipologia Mixto

L Curso 3: semestre 5, 6 créds.; semestre 6, 6 créds.
Organizacion temporal )
Curso 4: semestres 7-8, 18 créds. (opt.)

Modalidad Presencial
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CO_04: Disponer de los conocimientos técnicos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y
gestionar productos y servicios de informacion, y colecciones de documentos, atendiendo a la
innovacién y a la calidad;
CO_07: Identificar los usos y consumos de la informacion por parte de los usuarios y de las
organizaciones;
Resultados de aprendizaje HA_09: Analizar el comportamiento de los usuarios en las tareas de elaboracién, busqueda y uso de la

informacion;

HA_10: Desarrollar habilidades y competencias informacionales y digitales para responder a
necesidades de formacidn de usuarios y organizaciones;

CP04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, corresponden al desarrollo de servicios y productos de
informacion relevantes para los usuarios:

. Desarrollo y enfoque de productos y servicios de informacidén y documentacion centrados en el usuario.

. Andlisis de necesidades y usos de informacién. Estudios de usuarios.

. Publicaciones digitales. Museos y exposiciones virtuales.

. Humanidades digitales.

. Productos y comercio culturales.

Materia 9 Gestion para profesionales de la Informacién | N2 ECTS: 24

Tipologia Mixto

Curso 3: semestre 6, 6 créds.

Organizacion temporal j ) )
Curso 4: semestre 7, 6 créds.; semestre 8, 6 créds; semestres 7-8, 6 créds. (opt).

Modalidad Presencial

CO_04: Disponer de los conocimientos técnicos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y
gestionar productos y servicios de informacion, y colecciones de documentos, atendiendo a la
innovacioén y a la calidad;

Resultados de aprendizaje CO_09: Aplicar los procesos de disefio y desarrollo de proyectos y de trabajo colaborativo en entornos
informacionales.

HA_05: Implantar la gestion documental, atendiendo al ciclo de vida, las técnicas de gestion de
proyectos, los requisitos reguladores y la normalizacién;

HA_08: Desarrollar habilidades para la planificacidn, calidad e innovacion aplicadas a las unidades de
informacion y documentacion;

CP02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun

sumando los diferentes talentos.
Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, contemplan los métodos y técnicas relevantes
para la gestion efectiva de organizaciones gestoras de informacién y documentacion:

. Gestion documental en las organizaciones.

. Planificacion, evaluacion y calidad de productos y servicios.

. Gobernanza y seguridad de la informacion.

. Proyectos de digitalizacion.

Materia 10 Alfabetizaciones y aprendizaje N2 ECTS: 24
Tipologia Mixto

Curso 2: semestre 3, 6 créds.
Organizacion temporal Curso 3: semestre 5, créds.
Curso 4: semestres 7-8, 12 créds. (opt).

Modalidad Presencial

CO_07: Identificar los usos y consumos de la informacion por parte de los usuarios y de las
organizaciones;

HA_09: Analizar el comportamiento de los usuarios en las tareas de elaboracién, busqueda y uso de la
informacion;

Resultados de aprendizaje HA_10: Desarrollar habilidades y competencias informacionales y digitales para responder a
necesidades de formacidn de usuarios y organizaciones;

CPO6: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia
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Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, engloban los conocimientos y técnicas para el
desarrollo de proyectos de alfabetizacion informacional y digital:

e Comportamiento informacional.

e Competencias y habilidades informacionales y digitales. Disefio y desarrollo de actividades y materiales formativos.

e Lecturay comprensidn de contenido digital.

e Fiabilidad y veracidad del contenido documental.

Materia 11

Proyectos N2 ECTS: 12

Tipologia

Obligatorio

Organizacion temporal

Curso 2: semestre 4, 6 créds.
Curso 3: semestre 6, 6 créds.

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_01: Identificar los contextos y desarrollos de la informacidn en las sociedades que la producen,
gestionan y preservan, y los factores que influyen en ello;

CO_02: Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de la informacion en los procesos de
creacion, tratamiento y difusion de la informacién;

CO_03: Identificar el ciclo de vida de la informacidn, y los métodos, técnicas y procesos especializados
para la descripcion, representacion, recuperacion y preservacion de la informacién en entornos digitales
y no digitales;

CO_04: Disponer de los conocimientos técnicos necesarios para disefiar, elaborar y publicar productos
de informacidn digital;

CO_05: Proporcionar las fuentes y recursos de informacidn necesarios para la resolucién y satisfaccién
de las necesidades de informacién de las personas y las organizaciones;

CO_06: Identificar los métodos y técnicas cualitativas y cuantitativas necesarios para el estudio y la
evaluacion de la informacidn y de sus flujos;

CO_07: Identificar los usos y consumos de la informacion por parte de los usuarios y de las
organizaciones;

CO_08: Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso a la
informacion;

CO_09: Aplicar los procesos de disefio y desarrollo de proyectos y de trabajo colaborativo en entornos
informacionales.

HA_01: Analizar el contexto, caracteristicas y flujos de la informacién en diferentes entornos, aplicando
metodologias cuantitativas y cualitativas para su estudio;

HA_02: Aplicar los métodos, normas y estandares para estructurar y representar datos, informacién y

conocimiento en cualquier contexto;

HA_03: Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacién en
cualquier contexto de actividad;

HA_04: Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacion de informacion;
HA_05: Implantar la gestion documental, atendiendo al ciclo de vida, las técnicas de gestion de
proyectos, los requisitos reguladores y la normalizacién;

HA_06: Desarrollar fondos y colecciones a partir de la elaboracidn y aplicacion de criterios y técnicas de
seleccidn, adquisicidn, catalogacion, codificacidn, preservacion y expurgo de documentos;

HA_07: Idear y desarrollar productos, recursos y servicios de informacidn a partir de las técnicas y
normativas para su creacion, organizacion, acceso, preservacion, y evaluacion;

HA_08: Desarrollar habilidades para la planificacidn, calidad e innovacion aplicadas a las unidades de
informacién y documentacion;

HA_09: Analizar el comportamiento de los usuarios en las tareas de elaboracién, busqueda y uso de la
informacion;

HA_10: Desarrollar habilidades y competencias informacionales y digitales para responder a
necesidades de formacidn de usuarios y organizaciones.

CPO1: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento;

CP02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos;

CP03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate;

CPO04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional;

CPO5: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora;

CPO6: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia
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La materia, que se estructura en items tematicos de 6 créditos, contempla el desarrollo combinado de contenidos y habilidades adquiridas en
las materias y asignaturas a través de proyectos individuales y colaborativos contextualizados en el curso correspondiente. Para los/as
estudiantes, implica gestionar proyectos dentro de una estructura formativa que emula el contexto de los servicios de informacion y
documentacidn. Contribuye al perfil de egresado aportando los criterios orientadores referentes a la organizacién basada en proyectos.

La materia se centra en el aprendizaje activo de los diferentes tipos y metodologias de proyecto. Para ello, comprende el ciclo de proyecto,
atendiendo a las fases de disefio, especificacion de requerimientos, elaboracion, documentacién, desarrollo, control y evaluacién. Integra la
gestidn de recursos y las principales herramientas de apoyo a la gestion de proyectos. Dado que la materia se estructura en dos asignaturas,
en una de ellas se llevara a cabo un proyecto de forma individual, atendiendo al modelo clasico de desarrollo de proyecto. En la segunda, se
abordara desde una perspectiva de trabajo en colaboracién, usando técnicas como modelo Canvas y métodos Design Thinking, con el
objetivo de proponer enfoques innovadores en productos y servicios de informacién y documentacion digital.

® Gestidn de proyectos y trabajo colaborativo. Métodos, técnicas y herramientas.

® Disefio, planificacion y evaluacion de colecciones, productos y servicios de informacion y documentacién digitales.

Materia 12 Interdisciplinar N2 ECTS: 6
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Curso 4: semestres 7-8, 6 créds.

Modalidad Presencial

CP03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate;

Resultados de aprendizaje CP06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias
de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania

activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

La materia corresponde a la posibilidad de cursar cualquier asignatura de cualquier titulacién de grado, establecida por la Universidad de

Zaragoza

Materia 13 Trabajo Fin de Grado N2 ECTS: 6
Tipologia TFG

Organizacion temporal Curso 4: semestre 8, 6 créds.

Modalidad Presencial

CO_01: Identificar los contextos y desarrollos de la informacién en las sociedades que la producen,
gestionan y preservan, y los factores que influyen en ello;

CO_02: Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de la informacion en los procesos de
. creacion, tratamiento y difusion de la informacién;

Resultados de aprendizaje . . K . ., i L. o
CO_03: Identificar el ciclo de vida de la informacidn, y los métodos, técnicas y procesos especializados
para la descripcion, representacion, recuperacion y preservacion de la informacién en entornos digitales
y no digitales;

CO_04: Disponer de los conocimientos técnicos necesarios para disefiar, elaborar y publicar productos de
informacion digital;

CO_05: Proporcionar las fuentes y recursos de informacidn necesarios para la resolucién y satisfaccién
de las necesidades de informacién de las personas y las organizaciones;

CO_06: Identificar los métodos y técnicas cualitativas y cuantitativas necesarios para el estudio y la
evaluacion de la informacidn y de sus flujos;

CO_07: Identificar los usos y consumos de la informacion por parte de los usuarios y de las
organizaciones;

CO_08: Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso a la
informacion;

CO_09: Aplicar los procesos de disefio y desarrollo de proyectos y de trabajo colaborativo en entornos
informacionales.

HA_01: Analizar el contexto, caracteristicas y flujos de la informacién en diferentes entornos, aplicando
metodologias cuantitativas y cualitativas para su estudio;

HA_02: Aplicar los métodos, normas y estandares para estructurar y representar datos, informacion y
conocimiento en cualquier contexto;

HA_03: Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacién en
cualquier contexto de actividad;

HA_04: Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacion de informacion;
HA_05: Implantar la gestion documental, atendiendo al ciclo de vida, las técnicas de gestion de
proyectos, los requisitos reguladores y la normalizacién;

HA_06: Desarrollar fondos y colecciones a partir de la elaboracidn y aplicacion de criterios y técnicas de
seleccidn, adquisicidn, catalogacion, codificacidn, preservacion y expurgo de documentos;

HA_07: Idear y desarrollar productos, recursos y servicios de informacidn a partir de las técnicas y
normativas para su creacion, organizacion, acceso, preservacion, y evaluacion;

HA_08: Desarrollar habilidades para la planificacidn, calidad e innovacién aplicadas a las unidades de
informacién y documentacion;

HA_09: Analizar el comportamiento de los usuarios en las tareas de elaboracién, busqueda y uso de la
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CPO1: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento;

CP02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos;

CP03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate;

CPO04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional;

CPO5: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora;

CPO6: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autéonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Breve descripcion de los contenidos de la materia

La materia corresponde con la elaboracién y defensa del Trabajo final de grado. En consecuencia, su contenido puede englobar las materias
previas. El objetivo del Trabajo Fin de Grado es mostrar los resultados de aprendizaje adquiridos a lo largo de la titulacién , integrando y
aplicando los mismos con criterios profesionales e innovadores, y pudiendo incorporar los resultados de aprendizaje relacionados
especificamente con el trabajo propio. Dado su caracter integrador, contribuird a completar el desarrollo de todos los resultados de
aprendizaje establecidos para la titulacion.

El/la estudiante podra elegir un tema de entre las materias del plan de estudios que sea de su interés y que esté necesariamente relacionado
con las competencias del titulo. Deberd demostrar su capacidad para desarrollar una memoria o trabajo escrito, o una solucion mediante
programacion informdtica o procesamiento de datos, que se traduzca en una propuesta de soluciones ante problemas concretos de gestidn,
tratamiento o evaluacion de productos, recursos o servicios de informacion y documentacion digital, o bien una propuesta de gestion y
organizacidn de colecciones, servicios o recursos de informacion y documentacién digitales o fisicos. EI TFG debe conducir al estudiante a
identificar problemas concretos y proponer soluciones, de caracter especifico y en relacién con la actividad préctica desarrollada, o
extrapolando soluciones a diferentes contextos.

El TFG se puede llevar a cabo en cuatro modalidades:

Trabajos académicos especificos;
Trabajos especificos realizados en laboratorio;

Trabajos especificos realizados como resultado de practicas en empresas o instituciones;

Trabajos equivalentes realizados como resultado de una estancia en otra Universidad, espafiola o extranjera a través de un
convenio o programa de movilidad.

* En las materias de formacion bdsica se indicard, ademds, su dmbito de conocimiento segun el acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Universidad de Zaragoza

4.1.c PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION (sélo en modificaciones de memoria)
No procede
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. PERFIL BASICO DEL PROFESORADO

DESCRIPCION Y ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO

El profesorado que va a participar en la docencia del grado tiene una amplia y extensa experiencia y capacidad
docente en las materias especificas de la titulacién. La plantilla de profesorado propuesta cubre todas las
materias contempladas en el grado, y puede acreditar, a través de sus curricula, actividad investigadora en el
drea de conocimiento.

El profesorado, segln los datos correspondientes al curso 2022-2023, corresponde en un 88% a figuras de
profesorado con dedicaciéon completa, tanto funcionarios como laborales indefinidos. Todos ellos disponen
de acreditacion, o son funcionarios con acceso previo mediante concurso publico, y son doctores.

Tabla Resumen del profesorado asignado al titulo

Categoria Ndmero % N2 t'otal E(.ITS N2 tota.l de N‘—" total c.ie
a impartir sexenios quinquenios
Profesorado Permanente doctor 19 59,38% 0 41 86
Profesorado Permanente no doctor 0 0 0 0 0
Profesorado Ayudante doctor 3 9,38% 0 1 0
Profesorado Asociado doctor 4 12,5% 0 0 0
Profesorado Asociado no doctor 2 6,25 0 0 0
Otro profesorado doctor 3 9,38% 0 0 0
Otro profesorado no doctor 1 0,01% 0 0 0
Total 32 42 86

MERITOS DOCENTES DEL PROFESORADO NO ACREDITADO

Todo el profesorado adscrito al grado (a excepcidn del profesorado asociado) cuenta con las distintas
acreditaciones de ANECA requeridas para su desempefio laboral (profesor de universidad privada, ayudante
doctor LOU y profesor contratado doctor LOU). El profesorado asociado lleva desempefiando sus tareas, en
asignaturas especificas, desde hace varios cursos académicos, con evaluaciones docentes positivas.

MERITOS DE INVESTIGACION DEL PROFESORADO NO DOCTOR

Todo el profesorado actualmente adscrito al grado tiene el titulo de doctor, a excepcion del profesorado
asociado. El profesorado asociado del drea de Biblioteconomia y Documentacién ha publicado varios trabajos
especificos sobre la materia (indizacién, bibliografia...), y ha participado en proyectos de innovacion docente
del drea de conocimiento.
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5.2. PERFIL BASICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA NECESARIOS

El personal de apoyo de servicios generales y el personal administrativo y técnico de los Dptos. implicados en la
docencia del grado son suficientes y adecuados y se detallan en los siguientes enlaces:

Relacién de Puestos de Trabajo del Personal Técnico, de Gestidn y de Administracidn y Servicios paginas 50-52

5.3. PERFIL DE PROFESORADO Y PERSONAL DE APOYO NECESARIO Y NO DISPONIBLE Y PLAN DE
CONTRATACION

No procede
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6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y
SERVICIOS

6.1. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

El documento Infraestructuras y recursos materiales de uso general y especificas para el desarrollo de practicas de

asignaturas y Personal Técnico y de Gestién de Administracién y Servicios de la Facultad de Filosofia y Letras recoge

una descripcion detallada de todo el conjunto de recursos técnicos y de medios de apoyo disponibles en la Facultad
de Filosofia y Letras de la Universidad de Zaragoza.

6.2. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

No estan previstas practicas curriculares externas.

6.3. PREVISION DE DOTACION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Todos los recursos necesarios estan disponibles para la puesta en marcha de la titulacién

20

n
5]
o
[¢)
o
c
Q
o
I
o
=
2
c
(S
©
@
[
°
o)
2
=
(%2}
[oX
=1
e
@
c
©
ke
@©
©
3
O
o
o
@
o
2
©
O
>
B
(&}
L
(2}
)
o
o)
s)
c
9
o
I
o
>
°
3]
[
°
o)
2
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Q@
Q
[
o
&2
=
3
>
]
-
h
0
IS
1)
©
@
o)
©
o
o)
©
Tp]
I,
o)
©
N~
™
©
S
o)
0
o)
©
>
[0}
O




https://fyl.unizar.es/sites/fyl/files/archivos/Servicios/Recursos_materiales_y_PTGAS.pdf

https://fyl.unizar.es/sites/fyl/files/archivos/Servicios/Recursos_materiales_y_PTGAS.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=695506376835690653698511



				2023-11-28T13:45:25+0100

		España










Universidad
Zaragoza

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DEL TITULO

Se deberd indicar la secuencia cronoldgica de implantacion del titulo y en su caso extincion del anterior.

CURSO DE INICIO 2024-2025

IMPLANTACION GRADO TITULACION QUE SE EXTINGUE
CURSO 1¢ 20 3¢ 4° 1° 20 3¢ 40
2024/2025 12 20 3¢ 42
2025/2026 10 20 3e 40
2026/2027 12 20 3 40
2027/2028 12 29 30 42
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INFORME DE LA DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES SOBRE LA NECESIDAD
Y VIABILIDAD ACADEMICA Y SOCIAL DE LA IMPLANTACION DEL TiTULO DE GRADO
EN GESTION DE INFORMACION Y CONTENIDOS DIGITALES POR LA UNIVERSIDAD
DE ZARAGOZA.

1. ANTECEDENTES

La Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario establece en el
articulo 9 la estructura de las ensefianzas universitarias oficiales en tres ciclos: Grado,
Méaster Universitario y Doctorado. En relacién con ello, el articulo 8 dispone que la iniciativa
para impartir una ensefianza requiere el informe preceptivo y favorable sobre la necesidad y
viabilidad académica y social de la implantacion del titulo universitario oficial por la
Comunidad Autbnoma competente, el informe favorable a efectos de la verificacién de la
calidad de la memoria del plan de estudios por la agencia de calidad correspondiente, la
verificacion por el Consejo de Universidades del plan de estudios y la autorizacion de la
implantacion de éste por la indicada Comunidad Auténoma.

A este respecto, el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y el procedimiento de
aseguramiento de su calidad establece en su articulo 26, apartado 3, dedicado al
procedimiento de verificacion de planes de estudio de las ensefianzas oficiales, que, sin
perjuicio de la posterior autorizacion de implantacion, las Comunidades Auténomas
realizaran un informe preceptivo sobre la necesidad y viabilidad académica y social de la
implantacion del titulo universitario oficial, que sera previo al inicio del procedimiento de
verificacion.

La Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacién del Sistema Universitario de Aragon,
establece que corresponde al Gobierno de Aragén la aprobacion de la programacion
universitaria y la autorizacién de implantacion, modificacién y supresion de centros y
ensefianzas en las universidades del sistema universitario de Aragon, y habilita para que el
Gobierno y el Departamento competente en la materia dicten las normas correspondientes.
En este sentido, el articulo 5 configura el contenido de la programacion universitaria, y el
articulo 42 exige que, con cardcter previo a la remisién de los proyectos de planes de
estudio al Consejo de Universidades, se emita un informe favorable por el departamento
competente en materia de educacién universitaria en el que se tendran en cuenta los
criterios indicados en este precepto.

En aras de este desarrollo competencial, el Gobierno de Aragén adopto el Acuerdo de
24 de marzo de 2021, por el que se establecen los principios y objetivos que guiaran la
programacion de las ensefianzas universitarias oficiales en la Comunidad Auténoma de
Aragon para el periodo 2021-2024, que, junto con el Reglamento que regula los
procedimientos y las medidas de aseguramiento de la calidad de las ensefianzas
universitarias oficiales en la Comunidad Auténoma de Aragén, aprobado por el Decreto
72/2023, de 17 de mayo, del Gobierno de Aragén (Boletin Oficial de Aragén namero 100, de
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29 de mayo de 2023), configuran el marco juridico vigente de la ordenacién académica
universitaria desarrollado en la Comunidad Auténoma de Aragon.

El 31 de octubre de 2023, en virtud de lo establecido en el articulo 5 del Reglamento
gue regula los procedimientos y las medidas de aseguramiento de la calidad de las
ensefianzas universitarias oficiales en la Comunidad Auténoma de Aragén, el Rector de la
Universidad de Zaragoza presenta solicitud de informe preceptivo sobre la necesidad y
viabilidad académica y social de la implantacién del titulo de Grado en Gestiéon de
Informacién y Contenidos Digitales en el curso académico 2024-2025, previo al inicio del
procedimiento de verificacion, adjuntando una memoria justificativa de la propuesta.

2. INFORMACION GENERAL DE LA ENSENANZA QUE SE PRETENDE
IMPLANTAR.

Vista la documentacién obrante en el expediente, la informaciéon general de la
ensefianza que se pretende implantar es la siguiente:

Denominacion Grado en Gestion de Informacién y Contenidos
Digitales

Universidad proponente Universidad de Zaragoza

Universidades participantes No procede

Centro de imparticion Facultad de Filosofia y Letras (Zaragoza)

Acreditacion institucional Si
Créditos ECTS 240 ECTS
Modalidad de ensefianza Presencial

N° de plazas de nuevo ingreso | 30
ofertadas

. Interdisciplinar
Campos de estudio P

Formacién DUAL NO
Menciones/Especialidades NO
Caracter Interuniversitario NO
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3. NECESIDAD Y VIABILIDAD ACADEMICA.

Dentro del marco previsto en el Acuerdo de 24 de marzo de 2021, del Gobierno de
Aragoén, por el que se establecen para el periodo 2021-2024 los principios y objetivos que
guiardn la programacion de las ensefianzas universitarias oficiales en la Comunidad
Auténoma de Aragén, la necesidad y viabilidad académica de la titulacién que se pretende
implantar se justifica con los siguientes extremos:

- La adecuacion de la titulaciébn a implantar con la programacion universitaria vigente
desde el punto de vista académico. En concreto, que la titulacién da respuesta a las
necesidades formativas y cientificas del Sistema Universitario de Aragon.

- El analisis de la diferencia de resultados de aprendizaje con otras titulaciones oficiales
existentes en la misma universidad.

- Elinterés académico y cientifico de la titulacién a implantar.

- La estructura basica del plan de estudios y la oferta de plazas.

- Relacion del profesorado universitario disponible y estimacion de necesidades docentes,
asi como disponibilidad de medios, instalaciones y equipamientos necesarios para el
desarrollo de las actividades docentes y de investigacion.

A tal efecto, los razonamientos que, en sintesis, expone la Universidad de Zaragoza para
justificar la necesidad y viabilidad académica son los que se citan a continuacion:

1. Los estudios en informacion y documentacion se imparten en las universidades
espafolas, y en la Universidad de Zaragoza, desde la década de 1980. La
evolucién de la sociedad de la informacion y el conocimiento, y de la economia
digital, obliga a una actualizacién de enfoque y contenidos de la titulacion, ya
abordada en otras universidades, que ha dado como resultado los titulos de
Grado en Gestion de Informacién y Contenidos Digitales, transformacion de los
Grados en Informacion y Documentacion.

2. La propuesta de grado entronca con el marco recogido en el Libro blanco para el
disefio de titulos universitarios en el marco de la economia digital (2015), que
incide en la necesidad de implantar grados que faciliten la formacion de
profesionales altamente especializados en la gestion de informacion y contenidos
digitales, con competencias tecnolégicas, que aporten valor a la sociedad y a las
organizaciones, partiendo del conocimiento registrado.

Tras examinar la solicitud del informe y la documentacién e informacién obrante en el
expediente, se verifica lo siguiente:

- La titulacibn a implantar se adecla, desde el punto de vista académico, a la
programacion universitaria vigente, y da respuesta a las necesidades formativas y
cientificas del Sistema Universitario de Aragdn, ya que no existe ninguna otra titulacién
gue se imparta en la Universidad de Zaragoza con resultados de aprendizaje similares o
equiparables
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- El analisis de los resultados de aprendizaje muestra que la nueva titulacion se diferencia
al menos en 200 ECTS con cualquier otra titulacion de las incluidas en el Mapa de
Titulaciones de la Universidad de Zaragoza.

- En el apartado 4 de la memoria consta de forma pormenorizada la estructura béasica del
plan de estudios. Por otra parte, el apartado 1.9 sefiala el nGmero total de plazas
ofertadas.

- En el apartado 5 de la memoria se indica el profesorado universitario disponible y la
estimaciéon de necesidades docentes. Por su parte, en el apartado 6 se relacionan los
medios, instalaciones y equipamientos necesarios para el desarrollo de las actividades
docentes y de investigacion.

Los razonamientos antedichos justifican el interés académico y cientifico de la titulacién
a implantar.

En consecuencia, se considera que queda justificada la necesidad y viabilidad
académica de la implantacién del titulo de Grado en Gestién de Informacién y Contenidos

Digitales.

4. NECESIDAD Y VIABILIDAD SOCIAL.

Dentro del marco previsto en el Acuerdo de 24 de marzo de 2021, del Gobierno de
Aragoén, por el que se establecen para el periodo 2021-2024 los principios y objetivos que
guiardn la programacion de las ensefianzas universitarias oficiales en la Comunidad
Auténoma de Aragon, la necesidad y viabilidad social de la titulacion que se pretende
implantar se justifica con los siguientes extremos:

- La adecuacion de la titulacién a implantar con la programacion universitaria vigente
desde el punto de vista social. En concreto, que se haya tenido en cuenta el grado de
demanda de la sociedad y del estudiantado, asi como las necesidades del mercado
laboral y la incorporacion de perfiles profesionales de futuro y vinculados a los sectores
estratégicos.

- Elinterés profesional y social de la titulacién a implantar.

A tal efecto, los razonamientos que, en sintesis, expone la Universidad de Zaragoza para
justificar la necesidad y viabilidad social son los que se citan a continuacion:

1. En el contexto socioecondmico actual, las actividades relacionadas con la gestién
de informacion, en especial en el entorno digital, son predominantes. El nivel de
especializacion exigido para la creacién, procesamiento, representacion,
almacenamiento y recuperacion de informacion exige perfiles profesionales con
una amplia formacién, no por ello menos exigente, en los métodos, técnicas y
normas de descripcion, andlisis, acceso y preservacion de la informacion
documental, que puedan aplicarse en multiples contextos. Estos perfiles se
cubren en el Grado en Gestion de Informacién y Contenidos Digitales con una
perspectiva integral y multidisciplinar.

Tras examinar la solicitud del informe y la documentacién e informaciéon obrante en el
expediente, se comprueba lo siguiente:

- Elinterés profesional y social de la titulacion a implantar es la formacion de profesionales
e investigadores en el campo de la gestion de la informacién, la documentacion y los
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contenidos digitales, que puedan desempefiar funciones de creacion, descripcion,
procesamiento, recuperacion y difusion de productos, recursos y servicios de
informacidn, orientados a las necesidades de los usuarios y de las organizaciones.

En consecuencia, queda justificada la necesidad y viabilidad social de la implantacion del
titulo de Grado en Gestién de Informacion y Contenidos Digitales.

5. INFORME.

Por todo ello, y a los efectos de lo establecido en el articulo 26.3 del Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, y en el articulo 5 del Reglamento que regula los
procedimientos y las medidas de aseguramiento de la calidad de las ensefianzas
universitarias oficiales en la Comunidad Autonoma de Aragdén se emite INFORME
FAVORABLE sobre la necesidad y viabilidad académica y social de la implantacién del
titulo de Grado en Gestidon de Informaciéon y Contenidos Digitales por la Universidad de
Zaragoza.

Firmado electronicamente
Maria Luisa Feijoo Bello
Directora General de Universidades
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MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO EN GESTION DE INFORMACION Y

CONTENIDOS DIGITALES

1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONES Y OTROS DATOS BASICOS

DENOMINACION DEL TiTULO

Graduado o Graduada en Gestion de Informacién y Contenidos Digitales

CONJUNTO*

DESCRIPCION DEL CONVENIO

NO

*Se deberd adjuntar el convenio de colaboracion entre las entidades participantes en el titulo

RAMA Y AMBITO DE CONOCIMIENTO

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Sociales y Juridicas

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Interdisciplinar

MENCIONES

MENCION

ECTS

No

¢Es obligatorio cursar una mencion de las existentes para la obtencion del titulo?Si 0 NO [J

MENCION DUAL

MENCION DUAL*

ECTS

NO

*Se deberdn adjuntar los convenios de colaboracién correspondientes

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS

UNIVERSIDAD RESPONSABLE

CODIGO RUCT

Universidad de Zaragoza

021

LISTADO DE UNIVERSIDADES PARTICIPANTES (en caso de titulos conjuntos)

cODIGO
RUCT

UNIVERSIDAD

LISTADO DE CENTROS DE IMPARTICION

cODIGO
RUCT

CENTRO

UNIVERSIDAD

50008861

Facultad de Filosofia y Letras

Zaragoza
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Para cada centro de imparticidn se especificara la siguiente informacion:

CENTRO: Facultad de Filosofia y Letras UNIVERSIDAD: Zaragoza
NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS 120
NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO 30
MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO
PRESENCIAL HIiBRIDA VIRTUAL
X
NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS POR MODALIDAD
PRESENCIAL HIiBRIDA VIRTUAL
120
IDIOMAS DE IMPARTICION Castellano

NUMERO DE CREDITOS ECTS Y SU DISTRIBUCION

TIPO DE MATERIA CREDITOS ECTS
Formacién basica 60
Obligatorias 138
Optativas 36
Practicas externas 0
TFG 6
NUMERO TOTAL DE CREDITOS ECTS 240

1.10. JUSTIFICACION DEL INTERES ACADEMICO, CIENTiFICO, PROFESIONAL Y SOCIAL DEL
TiTULO

Los estudios en informaciéon y documentacion se imparten en las universidades espafiolas, y en la
Universidad de Zaragoza, desde la década de 1980. En un primer momento estaban orientados
principalmente a los sistemas de memoria social (bibliotecas, archivos y museos), pero el desarrollo de
internet en la década de 1990 supuso la aparicion de nuevos perfiles profesionales, lo que se plasmd
en los titulos de Grado en Informacién y Documentacion resultado del Libro Blanco en Informacion y
Documentacion publicado por ANECA (2005). La evolucién de la sociedad de la informacién y el
conocimiento, y de la economia digital, obliga a una actualizacién de enfoque y contenidos de la
titulacién, ya abordada en otras universidades, que ha dado como resultado los titulos de Grado en
Gestidon de Informacion y Contenidos Digitales, transformacion de los Grados en Informacién y
Documentacion.

En el contexto socioeconémico actual, las actividades relacionadas con la gestién de informacién, en
especial en el entorno digital, son predominantes. El nivel de especializacidn exigido para la creacion,
procesamiento, representacién, almacenamiento y recuperacion de informacion exige perfiles
profesionales con una amplia formacién, no por ello menos exigente, en los métodos, técnicas y
normas de descripcidn, andlisis, acceso y preservacidon de la informacién documental, que puedan
aplicarse en multiples contextos. Estos perfiles se cubren en el Grado en Gestiéon de Informacién y
Contenidos Digitales con una perspectiva integral y multidisciplinar, lo que le confiere unas
caracteristicas Unicas, y se alinea con las IFLA Guidelines for Professional Library and Information

Science (LIS) Education Programmes (2022), que recogen las competencias que el profesional de la

informacion debe incorporar ante la evolucién de la disciplina y el desarrollo del mercado laboral.
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Debe destacarse que los resultados de aprendizaje contemplados son transferibles a multiples
sectores, y no son especificos de unidades y servicios de informacién tradicionales, lo que abre amplias
posibilidades de insercién laboral para los egresados, tanto en los nichos tradicionales, como en
cualquier ambito con presencia digital (como recomienda Finkel, 2022).

La propuesta de grado entronca con el marco recogido en el Libro blanco para el disefio de titulos

universitarios en el marco de la_economia digital (2015), que incide en la necesidad de implantar

grados que faciliten la formacién de profesionales altamente especializados en la gestién de
informacion y contenidos digitales, con competencias tecnoldgicas, que aporten valor a la sociedad y a
las organizaciones, partiendo del conocimiento registrado. Valor que se amplia con la orientacion
hacia la resolucién de las necesidades de informacién del usuario final, en linea con el marco europeo
DigComp 2.2 (2022). Esta polivalencia de los y las profesionales también se considera prioritaria en el
informe Formacidon, empleabilidad y nuevas profesiones en Espafia (2016), y en los sucesivos informes
sobre sociedad digital elaborados por la Fundacién Telefénica, que inciden en la importancia de la

gestion de informaciéon y contenidos en los entornos digitales, y en los factores emergentes
relacionados.

1.11. PRINCIPALES OBJETIVOS FORMATIVOS DEL TiTULO

El objetivo es formar profesionales e investigadores en el campo de la gestién de la informacién, la
documentaciéon y los contenidos digitales, que puedan desempefiar funciones de creacidn,
descripcidn, procesamiento, recuperacion y difusion de productos, recursos y servicios de
informacion, orientados a las necesidades de los usuarios y de las organizaciones. Todo ello en el
contexto marco de los servicios de la sociedad digital, tal y como ha sido definida por las politicas de
la Unién Europea.

1.11. bis OBJETIVOS FORMATIVOS DE LAS MENCIONES/MENCIONES DUALES

No procede

1.12. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION DE SUS OBJETIVOS

No procede

1.13. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE ESPECIFICAS Y
JUSTIFICACION DE SUS OBJETIVOS

No procede

1.14. PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO A LOS QUE SE ORIENTAN LAS ENSENANZAS
Perfil resumido para incluir en la aplicacion de verificacion de titulos (140 caracteres):

Profesional especializado en la gestién, organizacién, tratamiento y difusién de la informacion y la
documentacion, en cualquier entorno de actividad.

Perfil extendido: (250 palabras mdximo)

Los principales perfiles de egreso, identificables en la bibliografia especializada sobre la disciplina, se
resumen en el listado que se recoge a continuacion. Todos ellos corresponden a actividades
especializadas en los diferentes campos de la gestién de la informacién y de la documentacion:

PO1: Gestionar contenidos digitales: creacidn, descripcion, publicacién, difusidn y preservacién de
informacion digital, en diferentes formatos.

P02: Tratar y recuperar informacion: representacion de informacién y desarrollo de herramientas de
organizacion, clasificaciéon y acceso, para cualquier tipo de documento, en cualquier formato,
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https://www.funcas.es/wp-content/uploads/2022/01/PS34_Finkel.pdf

https://www.telefonica.com/es/wp-content/uploads/sites/4/2022/09/Libro-Blanco.pdf

https://www.telefonica.com/es/wp-content/uploads/sites/4/2022/09/Libro-Blanco.pdf

https://dx.doi.org/10.2760/115376

https://www.fundaciontelefonica.com/cultura-digital/sociedad-de-la-informacion/

https://www.fundaciontelefonica.com/cultura-digital/sociedad-de-la-informacion/
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soporte o canal. Desarrollo de procesos de recuperacién de informacién sobre recursos, repositorios
y bases de datos documentales y referenciales.

P03: Analizar necesidades y recursos de informacién: identificaciéon y andlisis de necesidades de
informacion y documentacidon para personas y organizaciones. Evaluacién y verificacion de
contenidos de servicios y recursos de informacion.

P04: Planificar, implantar, operar y evaluar sistemas de gestion de documentos: andlisis,
planificacién, implementacién, control y evaluacién de sistemas de gestién documental, seglin las
normas y estandares nacionales e internacionales correspondientes.

PO5: Desempefiar tareas técnicas y de gestién en archivos, bibliotecas y proyectos de difusién del
patrimonio digital: direccién, organizacidn, gestién y procedimientos técnicos especializados en
instituciones de la memoria social.

1.14.bis HABILITACION PROFESIONAL

No procede

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

2.1. CONOCIMIENTOS

CO_01: Identificar los contextos y desarrollos de la informacién en las sociedades que la producen,
gestionan y preservan, y los factores que influyen en ello.

CO_02: Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de la informacién en los procesos de
creacion, tratamiento y difusion de la informacién.

CO_03: Identificar el ciclo de vida de la informacidn, y los métodos, técnicas y procesos especializados
para la descripcidn, representacion, recuperacion y preservacién de la informacién en entornos
digitales y no digitales.

CO_04: Comprender los conocimientos técnicos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y
gestionar productos y servicios de informacién, y colecciones de documentos, atendiendo a la
innovacién y a la calidad.

CO_05: Proporcionar las fuentes y recursos de informacidn necesarios para la resolucién y satisfaccién
de las necesidades de informacién de las personas y las organizaciones.

CO_06: Identificar los métodos y técnicas cualitativas y cuantitativas necesarios para el estudio y la
evaluacion de la informacién y de sus flujos.

CO_07: Identificar los usos y consumos de la informacidn por parte de los usuarios y de las
organizaciones.

CO_08: Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestioén y acceso a
la informacion.

CO_09: Aplicar los procesos de disefio y desarrollo de proyectos y de trabajo colaborativo en entornos
informacionales.

2.2. HABILIDADES

HA_01: Analizar el contexto, caracteristicas y flujos de la informacién en diferentes entornos,
aplicando metodologias cuantitativas y cualitativas para su estudio.

HA_02: Aplicar los métodos, normas y estandares para estructurar y representar datos, informacién y
conocimiento en cualquier contexto.
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HA_03: Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacién en
cualquier contexto de actividad.

HA_04: Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacién de informacion.

HA_05: Implantar la gestiéon documental, atendiendo al ciclo de vida, las técnicas de gestion de
proyectos, los requisitos reguladores y la normalizacion.

HA_06: Desarrollar fondos y colecciones a partir de la elaboracién y aplicacién de criterios y técnicas
de seleccidn, adquisicidn, catalogacién, codificacidn, preservacidn y expurgo de documentos.

HA_07: Idear y desarrollar productos, recursos y servicios de informacién a partir de las técnicas y
normativas para su creacidn, organizacion, acceso, preservacion, y evaluacién.

HA_08: Desarrollar habilidades para la planificacidn, calidad e innovacién aplicadas a las unidades de
informacion y documentacién.

HA_09: Analizar el comportamiento de los usuarios en las tareas de elaboracién, busqueda y uso de la
informacion.

HA_10: Desarrollar habilidades y competencias informacionales y digitales para responder a
necesidades de formacion de usuarios y organizaciones.

2.3. COMPETENCIAS

Estas competencias corresponden al proyecto denominado Sello 1+5 Unizar .

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democrdticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1. REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION DE ESTUDIANTES

Perfil de ingreso recomendado

Atendido a las caracteristicas del grado, y a su orientaciéon interdisciplinar, se puede acceder desde
cualquiera de las modalidades de Bachillerato (Ciencias y Tecnologia, Humanidades y Ciencias Sociales,
Artes o General si es el caso).

ACCESO Y ADMISION
Requisitos de acceso y admisidén a Grados de la Universidad de Zaragoza

CSV: 716725218390920863148721 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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3.2.

Acceso

Los requisitos de acceso a estudios oficiales de Grado en la Universidad de Zaragoza son los que vienen
recogidos en el articulo 3 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa
basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado [BOE de 7 de
junio de 2014], asi como en el Real Decreto-Ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la
ampliacion del calendario de implantacién de la Ley Organica 8/2013, para la mejora de la calidad
educativa [BOE de 10 de diciembre], en el que se ha establecido que para acceder a estudios oficiales de
grado desde los estudios de Bachillerato del sistema educativo espafiol serd requisito superar la
Evaluacidn Final de Bachillerato para el Acceso a la Universidad.

Admisién
El Real Decreto 412/2014, ademas de fijar los requisitos de acceso a los estudios oficiales de grado,
marca los principios generales para la admisidn y las formas de admision, siendo competencia de las

universidades la determinacion de los criterios de valoracion a aplicar, asi como el orden de prelacion de
plazas y la reserva de plazas.

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de 3 de abril de 2017, se aprobd la
normativa sobre criterios de valoracién orden de prelacién en la adjudicacidn de plazas y procedimientos
de admisién a estudios oficiales de grado (Normativa sobre criterios de valoracién, orden de prelacion en
la adjudicacién de plazas y procedimientos de admision).

Los/as estudiantes extranjeros que deseen acceder al grado deberdn acreditar un nivel B2 de espafiol
mediante titulo oficial reconocido. Ademas, se podra realizar una entrevista para verificar el nivel de
idioma.

CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS

CRITERIOS GENERALES

El reconocimiento y transferencia de créditos académicos de los titulos universitarios oficiales se rige por
lo dispuesto en el art. 10 del R.D. 822/2021 de 28 de septiembre.

En la Universidad de Zaragoza el reconocimiento y transferencia de créditos se realizard de acuerdo con
lo establecido en su Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos, y segun los

procedimientos y plazos especificados en la Informacién académica de reconocimiento y transferencia

de créditos.

CRITERIOS ESPECIFICOS

Reconocimiento de Créditos cursados en Centros de Formacion Profesional de grado superior

MiNIMO MAXIMO

0 5%, hasta 12 ECTS

Reconocimiento de Créditos cursados en Titulos Propios

MiNIMO MAXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MiNIMO MAXIMO

0 5 %, hasta 12 ECTS
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3.3.

Reconocimiento de Créditos cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

Se podrdn reconocer hasta 12 créditos ECTS de cualquiera de las materias optativas por experiencia
laboral y profesional debidamente acreditada en instituciones publicas, empresas u otras entidades. La
acreditacidon de puestos propios de gestidon de informacién y documentacién en unidades y servicios de
informaciéon y documentacién da lugar al reconocimiento con las siguientes correspondencias:

- Reconocimiento de créditos de optatividad: 3 ECTS por, al menos, 225h de experiencia profesional.

De acuerdo con el articulo 17 de la normativa de la Universidad de Zaragoza, "Para obtener el
reconocimiento se debera presentar copia de la vida laboral o del contrato, con la indicacidon de la
categoria laboral, asi como un informe sobre las actividades realizadas, avalado por la empresa o
institucion donde se realizaron". El informe de actividades deberd acreditar, a juicio de Ia
Coordinacién/Comisién de Garantia de la Calidad del Grado, que el alumno ha alcanzado los resultados de
aprendizaje de la materia optativa cuyo reconocimiento se solicita.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Centros de Formacion Profesional de grado superior

El reconocimiento de créditos por este concepto viene determinado en la “Adenda entre la Comunidad
Auténoma de Aragdn y la Universidad de Zaragoza al convenio de colaboracion entre la Comunidad
Auténoma de Aragon, la Universidad de Zaragoza y la Universidad de San Jorge para el desarrollo de
actuaciones conjuntas dirigidas al andlisis e identificacion de correspondencias para el reconocimiento de
créditos de ensefianzas de formacion profesional, artisticas, deportivas y los estudios universitarios” de 11
de abril de 2022 (ver documento anexo). Dado que se trata de un nuevo titulo, una vez verificada la
memoria se redactara otra adenda seguin contempla el art.10 del RD 822/2021.

PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
PROPIOS Y DE ACOGIDA

PROCEDIMIENTOS

Movilidad nacional e internacional:

Los procedimientos para organizar la movilidad en la Universidad de Zaragoza se establecen en la
siguiente normativa:

http://academico.unizar.es/movilidad-0
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS

El plan de estudios de 240 ECTS se organiza en dos mddulos, y doce materias. Las materias del médulo de
formacion especializada son correspondientes con la propuesta IFLA Guidelines for Professional Library

and Information Science (LIS) Education Programmes (2022), organismo internacional de referencia para

los profesionales de la informacién y la documentacion. Ademas, se han individualizado, por sus
caracteristicas, las materias Interdisciplinar, Proyectos y Trabajo Fin de Grado.

4.1.a. RESUMEN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Tabla 4a. Resumen del plan de estudios

Se incluiran en esta tabla el total de créditos OFERTADOS
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Tabla 4b. Planificaciéon temporal

El nUmero de créditos corresponden a los que debe superar el estudiantado, no al ofertado

Curso | Semestre Materia/asignatura ECTS Curso | Semestre Materia/asignatura ECTS
1 1 Fundamentos histéricos, sociales y 6 1 2 Fundamentos histdricos, 6
tecnoldgicos 1 sociales y tecnolégicos 1
1 1 Fundamentos histéricos, sociales y 6 1 2 Fundamentos historicos, 6
tecnoldgicos 1 sociales y tecnoldgicos 1
1 1 Fundamentos histéricos, sociales y 6 1 2 Fundamentos historicos, 6
tecnoldgicos 2 sociales y tecnoldgicos 2
1 1 Fundamentos histéricos, sociales y 6 1 2 Fundamentos de las 6
tecnoldgicos 2 profesiones de la informacion
Gestidn de recursos de )
1 1 . ) 6 1 2 Informacion en la sociedad 6
informacién
TOTAL CURSO 1 60
2 3 Fundamentos histéricos, sociales y 6 2 4 Fundamentos historicos, 6
tecnoldgicos 2 sociales y tecnoldgicos 2
2 3 Fundamentos de las profesiones 6 2 4 Fundamentos histdricos, 6
de la informacion sociales y tecnoldgicos 1
2 3 Alfabetizaciones y aprendizaje 6 2 4 Informacion en la sociedad 6
Fundamentos de las profesiones ., .
2 3 K =, 6 2 4 Informacidn en la sociedad 6
de la informacion
2 3 Tecnologias de la informacion 6 2 4 Proyectos 6
TOTAL CURSO 2 60
N idades de inf io
3 5 Alfabetizaciones y aprendizaje 6 3 6 ecesidades de informacion'y 6
servicios para usuarios
3 5 Fundamentos de las profesiones 6 3 6 Gestién para profesionales de 6
de la informacién la Informacion
Fundamentos de las profesiones Gestidn de recursos de
3 5 . » 6 3 6 6
de la informacién informacion
Gestion de recursos de i
3 5 . e 6 3 6 Qest|on de recursos de 6
informacién informacién
Necesidades de informacion y
3 5 . . 6 3 6 Proyectos 6
servicios para usuarios
TOTAL CURSO 3 60
- - Gestion para profesionales de la 6 a . Gestion para profesionales de .
Informacion la Informacion
4 7 Tecnologias de la informacion 6 4 8 Trabajo Fin de Grado 6
4 7 Optativa 6 4 8 Optativa 6
4 7 Optativa 6 4 8 Optativa 6
4 7 Optativa 6 4 8 Optativa 6
TOTAL CURSO 4 60

Tabla 4c. Estructura de las menciones

No procede
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4.1.b. PLAN DE ESTUDIOS DETALLADO

Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza de 8 de febrero de 2023 por el que se aprueban las materias de formacién
bdsica para cada dmbito de conocimiento

Tabla 4d

El nUmero de créditos de cada materia correspondera con el nimero de créditos ofertado

Materia 1 Fundamentos histéricos, sociales y tecnolégicos 1 | N2 ECTS: 30
Tipologia Materias bdsicas de la Universidad de Zaragoza: Historia, Derecho, Documentacion

L Curso 1: semestre 1, 12 créds; semestre 2, 12 créditos.
Organizacion temporal )
Curso 2: semestre 4, 6 créds.

Modalidad Presencial

CO_01: Identificar los contextos y desarrollos de la informacién en las sociedades que la producen,
gestionan y preservan, y los factores que influyen en ello;

CO_05: Proporcionar las fuentes y recursos de informacidn necesarios para la resolucién y satisfaccién
de las necesidades de informacidn de las personas y las organizaciones;

CO_08: Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso a la
informacion;

Resultados de aprendizaje HA_01: Analizar el contexto, caracteristicas y flujos de la informacidn en diferentes entornos, aplicando
metodologias cuantitativas y cualitativas para su estudio;

HA_03: Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacién en
cualquier contexto de actividad;

CPO1: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, corresponden a las materias basicas establecidas por la
Universidad de Zaragoza, adaptadas a los objetivos del titulo de grado, y se centran en los contextos social, técnico, econdmico y legal de la
informacion:
. Contextos histéricos de la informacidn y la documentacidn (Biblioteconomia y Documentacion)
. Marcos legal, juridico, ético y deontolégico de la informacion y la documentacién. (Derecho; Biblioteconomia y Documentacién)
. Procesos de cambio social e innovacidn tecnoldgica. Factores culturales, econdmicos, legales, politicos y sociales. (Historia)
° Busqueda y evaluacion de informacion (Biblioteconomia y Documentacidn)
° Recursos de informacion. (Biblioteconomia y Documentacidn)
(Se indican entre paréntesis las areas de conocimiento)

Materia 2 Fundamentos histéricos, sociales y tecnolégicos 2 N2 ECTS: 30

Tipologia Materias bdsicas de la Universidad de Zaragoza: Informdtica, Estadistica, Documentacion

L Curso 1: semestre 1, 12 créds; semestre 2, 6 créditos.
Organizacion temporal ) )
Curso 2: semestre 3, 6 créds.; semestre 4, 6 créds.

Modalidad Presencial

CO_01: Identificar los contextos y desarrollos de la informacién en las sociedades que la producen,
gestionan y preservan, y los factores que influyen en ello;

CO_02: Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de la informacion en los procesos de
creacion, tratamiento y difusion de la informacién;

CO_08: Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso a la
informacion;

Resultados de aprendizaje HA_01: Analizar el contexto, caracteristicas y flujos de la informacién en diferentes entornos, aplicando
metodologias cuantitativas y cualitativas para su estudio;

HA_02: Aplicar los métodos, normas y estandares para estructurar y representar datos, informacion y
conocimiento en cualquier contexto;

CPO1: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, corresponden a las materias basicas establecidas por la
Universidad de Zaragoza, adaptadas a los objetivos del titulo de grado, se centran en los contextos social, técnico, econémico y legal de la
informacion:

. Ediciéon de documentos digitales. (Informatica; Biblioteconomia y Documentacidn)

. Gestion bibliografica (Biblioteconomia y Documentacion)

. Técnicas cualitativas aplicadas a la informacion y documentacion. (Biblioteconomia y Documentacién)

. Técnicas cuantitativas aplicadas a la informacion y documentacion. (Estadistica; Biblioteconomia y Documentacion)

. Disefio y gestidn de bases de datos documentales. (Informatica; Biblioteconomia y Documentacién)
(Se indican entre paréntesis las dreas de conocimiento)

Materia 3 Informacion en la sociedad N2 ECTS: ‘ 30
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Tipologia Mixto

Curso 1: semestre 2, 6 créds.
Organizacion temporal Curso 2: semestre 4, 12 créds.
Curso 4: semestres 7-8, 12 créds (opt).

Modalidad Presencial

CO_01: Identificar los contextos y desarrollos de la informacién en las sociedades que la producen,
gestionan y preservan, y los factores que influyen en ello;

CO_08: Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso a la
informacion;

Resultados de aprendizaje HA_01: Analizar el contexto, caracteristicas y flujos de la informacién en diferentes entornos, aplicando
metodologias cuantitativas y cualitativas para su estudio;

CPO1: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, corresponden al estudio y analisis de servicios y productos
de instituciones y organizaciones:

. Historia y evolucion de las formas, soportes y depdsitos documentales.

. Historia y desarrollo de las instituciones informativo-documentales y de la memoria social.

. Andlisis y estudio de los fendmenos y procesos informacionales y documentales.

. Servicios y productos de las instituciones de la memoria social y cientifica: bibliotecas y archivos.
. Produccion informativo-documental de instituciones y organizaciones publicas y privadas.

Materia 4 Fundamentos de las profesiones de la informacion N2 ECTS: 30
Tipologia Obligatorio

Curso 1: semestre 2, 6 créds.
Organizacion temporal Curso 2: semestre 3, 12 créds.
Curso 3: semestre 5, 12 créds.

Modalidad Presencial

CO_03: Identificar el ciclo de vida de la informacidn, y los métodos, técnicas y procesos especializados
para la descripcion, representacion, recuperacion y preservacion de la informacién en entornos digitales
y no digitales;

CO_05: Proporcionar las fuentes y recursos de informacidn necesarios para la resolucién y satisfaccién
de las necesidades de informacidn de las personas y las organizaciones;

L HA_02: Aplicar los métodos, normas y estandares para estructurar y representar datos, informacion y
Resultados de aprendizaje L .
conocimiento en cualquier contexto;

HA_03: Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacién en
cualquier contexto de actividad;

HA_04: Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacion de informacion;
CP03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre

su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, responden a los fundamentos de la actividad
informacional:
. Métodos, técnicas y procesos de captura y recopilacion, organizacion, difusion y preservacion de informacion y documentacion.
. Metadatos.
° Instrumentos para la organizacion de la informacion: Esquemas de clasificacion y organizacion de la informacion. Taxonomias,
clasificaciones y tesauros.

. Gestion de contenidos digitales.
. Estandares para la descripcion y el tratamiento del contenido de los documentos. Descripcién de documentos de archivo y de
documentos de biblioteca.

Materia 5 Investigacion e innovacién en informacion N2 ECTS: 24
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Curso 4: semestres 7-8, 24 créds (opt).

Modalidad Presencial

CO_06: Identificar los métodos y técnicas cualitativas y cuantitativas necesarios para el estudio y la

evaluacion de la informacidn y de sus flujos;

HA_01: Analizar el contexto, caracteristicas y flujos de la informacidn en diferentes entornos, aplicando

. metodologias cuantitativas y cualitativas para su estudio;

Resultados de aprendizaje . L i i ., X i
HA_08: Desarrollar habilidades para la planificacién, calidad e innovacion aplicadas a las unidades de

informacién y documentacion; CP05: Innovacidn y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un

proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud

emprendedora.
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Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, responden a los métodos y técnicas necesarios para
disefiar y desarrollar anélisis que permitan avanzar en servicios y productos innovadores en informacién y documentacion:

. Andlisis y estudio de nuevos productos, servicios, técnicas y herramientas.

. Arquitecturas de la informacidn para productos de informacién y documentacion digital.

. Técnicas historiograficas para el estudio de las colecciones documentales.

. Procesos y técnicas innovadoras para el disefio de servicios y productos.

Materia 6 Gestion de recursos de informacion N2 ECTS: 36

Tipologia Mixto

Curso 1: semestre 1, 6 créds.
Organizacion temporal Curso 3: semestre 5, 6 créds: semestre 6, 12 créds.
Curso 4: semestre 7-8, 12 créds. (opt).

Modalidad Presencial

CO_04: Comprender los conocimientos técnicos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y
gestionar productos y servicios de informacion, y colecciones de documentos, atendiendo a la
innovacioén y a la calidad;

Resultados de aprendizaje HA_06: Desarrollar fondos y colecciones a partir de la elaboracidn y aplicacion de criterios y técnicas de
seleccidn, adquisicién, catalogacion, codificacidn, preservacion y expurgo de documentos.

HA_07: Idear y desarrollar productos, recursos y servicios de informacidn a partir de las técnicas y
normativas para su creacion, organizacion, acceso, preservacion, y evaluacion.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, responden a las técnicas y procesos necesarios para
abordar los procesos de disefio, implementacion y gestion de productos y servicios de informacién:

. Colecciones de documentos.
. Repositorios, datos y acceso abierto. Ciencia abierta.

. Disefio y desarrollo de productos, servicios y recursos de informacién.
. Requerimientos técnicos y funcionales de los recursos de informacion.

. Organizacion y gestion de recursos de informacion.
. Evaluacién de servicios, productos y colecciones.

Materia 7 Tecnologias de la informacion | N2 ECTS: 18

Tipologia Mixto

Curso 2: semestre 3, 6 créds.

Organizacion temporal j ,
Curso 4: semestre 7, 6 créds.; semestres 7-8, 6 créds. (opt)

Modalidad Presencial

CO_02: Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de la informacion en los procesos de
creacion, tratamiento y difusidn de la informacién; CO_04: Disponer de los conocimientos técnicos
necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y gestionar productos y servicios de informacién, y
Resultados de aprendizaje colecciones de documentos, atendiendo a la innovacién y a la calidad; HA_02: Aplicar los métodos,
normas y estandares para estructurar y representar datos, informacién y conocimiento en cualquier
contexto; HA_04: Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacién de

informacién.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, corresponden con las tecnologias de la
informacion basicas para el procesamiento y tratamiento de la informacion estructurada:

. Lenguajes de marcado y etiquetado de datos.

. Web semantica y datos enlazados.

. Inteligencia artificial.
Materia 8 Necesidades de informacion y servicios para usuarios N2 ECTS: 30
Tipologia Mixto

L Curso 3: semestre 5, 6 créds.; semestre 6, 6 créds.
Organizacion temporal )
Curso 4: semestres 7-8, 18 créds. (opt.)

Modalidad Presencial

CO_04: Disponer de los conocimientos técnicos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y
gestionar productos y servicios de informacion, y colecciones de documentos, atendiendo a la
innovacién y a la calidad;

CO_07: Identificar los usos y consumos de la informacion por parte de los usuarios y de las
organizaciones;

Resultados de aprendizaje HA_09: Analizar el comportamiento de los usuarios en las tareas de elaboracién, busqueda y uso de la
informacion;

HA_10: Desarrollar habilidades y competencias informacionales y digitales para responder a
necesidades de formacidn de usuarios y organizaciones;

CSV: 716725218390920863148721 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

CPO04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia
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Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, corresponden al desarrollo de servicios y productos de
informacion relevantes para los usuarios:

. Desarrollo y enfoque de productos y servicios de informacidén y documentacion centrados en el usuario.

. Andlisis de necesidades y usos de informacién. Estudios de usuarios.

. Publicaciones digitales. Museos y exposiciones virtuales.

. Humanidades digitales.

. Productos y comercio culturales.

Materia 9 Gestion para profesionales de la Informacién | N2 ECTS: 24

Tipologia Mixto

L, Curso 3: semestre 6, 6 créds.
Organizacién temporal | | |
Curso 4: semestre 7, 6 créds.; semestre 8, 6 créds; semestres 7-8, 6 créds. (opt).

Modalidad Presencial

CO_04: Disponer de los conocimientos técnicos necesarios para disefiar, planificar, desarrollar y
gestionar productos y servicios de informacion, y colecciones de documentos, atendiendo a la
innovacién y a la calidad;

Resultados de aprendizaje CO_09: Aplicar los procesos de disefio y desarrollo de proyectos y de trabajo colaborativo en entornos
informacionales.

HA_05: Implantar la gestion documental, atendiendo al ciclo de vida, las técnicas de gestion de
proyectos, los requisitos reguladores y la normalizacién;

HA_08: Desarrollar habilidades para la planificacion, calidad e innovacién aplicadas a las unidades de
informacién y documentacion;

CP02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, contemplan los métodos y técnicas relevantes
para la gestion efectiva de organizaciones gestoras de informacién y documentacion:

. Gestion documental en las organizaciones.

. Planificacion, evaluacion y calidad de productos y servicios.

. Gobernanza y seguridad de la informacion.

. Proyectos de digitalizacion.

Materia 10 Alfabetizaciones y aprendizaje N2 ECTS: 24
Tipologia Mixto

Curso 2: semestre 3, 6 créds.
Organizacion temporal Curso 3: semestre 5, créds.
Curso 4: semestres 7-8, 12 créds. (opt).

Modalidad Presencial

CO_07: Identificar los usos y consumos de la informacion por parte de los usuarios y de las
organizaciones;

HA_09: Analizar el comportamiento de los usuarios en las tareas de elaboracién, busqueda y uso de la
informacion;

Resultados de aprendizaje HA_10: Desarrollar habilidades y competencias informacionales y digitales para responder a
necesidades de formacidn de usuarios y organizaciones;

CPO6: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Los contenidos de la materia, que se estructuran en items tematicos de 6 créditos, engloban los conocimientos y técnicas para el
desarrollo de proyectos de alfabetizacion informacional y digital:

e Comportamiento informacional.

e Competencias y habilidades informacionales y digitales. Disefio y desarrollo de actividades y materiales formativos.

e Lecturay comprensidn de contenido digital.

e Fiabilidad y veracidad del contenido documental.

Materia 11 Proyectos N2 ECTS: 12
Tipologia Obligatorio

L, Curso 2: semestre 4, 6 créds.
Organizacién temporal |
Curso 3: semestre 6, 6 créds.

Modalidad Presencial
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CO_01: Identificar los contextos y desarrollos de la informacién en las sociedades que la producen,
gestionan y preservan, y los factores que influyen en ello;
CO_02: Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de la informacion en los procesos de
creacion, tratamiento y difusion de la informacién;
CO_03: Identificar el ciclo de vida de la informacidn, y los métodos, técnicas y procesos especializados
para la descripcion, representacion, recuperacion y preservacion de la informacién en entornos digitales
y no digitales;
CO_04: Disponer de los conocimientos técnicos necesarios para disefiar, elaborar y publicar productos
de informacidn digital;
CO_05: Proporcionar las fuentes y recursos de informacidn necesarios para la resolucién y satisfaccién
de las necesidades de informacién de las personas y las organizaciones;
CO_06: Identificar los métodos y técnicas cualitativas y cuantitativas necesarios para el estudio y la
evaluacion de la informacidn y de sus flujos;
CO_07: Identificar los usos y consumos de la informacion por parte de los usuarios y de las
organizaciones;
CO_08: Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso a la
informacion;
CO_09: Aplicar los procesos de disefio y desarrollo de proyectos y de trabajo colaborativo en entornos
informacionales.
HA_01: Analizar el contexto, caracteristicas y flujos de la informacién en diferentes entornos, aplicando
metodologias cuantitativas y cualitativas para su estudio;
HA_02: Aplicar los métodos, normas y estandares para estructurar y representar datos, informacion y
conocimiento en cualquier contexto;
HA_03: Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacién en
cualquier contexto de actividad;
HA_04: Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacion de informacion;
Resultados de aprendizaje HA_05: Implantar la gestién documental, atendiendo al ciclo de vida, las técnicas de gestién de

proyectos, los requisitos reguladores y la normalizacién;

HA_06: Desarrollar fondos y colecciones a partir de la elaboracidn y aplicacion de criterios y técnicas de
seleccidn, adquisicidn, catalogacion, codificacidn, preservacion y expurgo de documentos;

HA_07: Idear y desarrollar productos, recursos y servicios de informacidn a partir de las técnicas y
normativas para su creacion, organizacion, acceso, preservacion, y evaluacion;

HA_08: Desarrollar habilidades para la planificacidn, calidad e innovacion aplicadas a las unidades de
informacion y documentacion;

HA_09: Analizar el comportamiento de los usuarios en las tareas de elaboracién, busqueda y uso de la
informacion;

HA_10: Desarrollar habilidades y competencias informacionales y digitales para responder a
necesidades de formacidn de usuarios y organizaciones.

CPO1: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento;

CP02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos;

CP03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate;

CPO04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional;

CPO5: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora;

CPO6: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Breve descripcidn de los contenidos de la materia

La materia, que se estructura en items tematicos de 6 créditos, contempla el desarrollo combinado de contenidos y habilidades adquiridas en
las materias y asignaturas a través de proyectos individuales y colaborativos contextualizados en el curso correspondiente. Para los/as
estudiantes, implica gestionar proyectos dentro de una estructura formativa que emula el contexto de los servicios de informacion y
documentacidn. Contribuye al perfil de egresado aportando los criterios orientadores referentes a la organizacién basada en proyectos.

La materia se centra en el aprendizaje activo de los diferentes tipos y metodologias de proyecto. Para ello, comprende el ciclo de proyecto,
atendiendo a las fases de disefio, especificacion de requerimientos, elaboracion, documentacién, desarrollo, control y evaluacién. Integra la
gestidn de recursos y las principales herramientas de apoyo a la gestion de proyectos. Dado que la materia se estructura en dos asignaturas,
en una de ellas se llevara a cabo un proyecto de forma individual, atendiendo al modelo clasico de desarrollo de proyecto. En la segunda, se
abordara desde una perspectiva de trabajo en colaboracién, usando técnicas como modelo Canvas y métodos Design Thinking, con el
objetivo de proponer enfoques innovadores en productos y servicios de informacién y documentacion digital.

® Gestidn de proyectos y trabajo colaborativo. Métodos, técnicas y herramientas.

® Disefio, planificacion y evaluacion de colecciones, productos y servicios de informacion y documentacién digitales.

CSV: 716725218390920863148721 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Materia 12 Interdisciplinar N2 ECTS: | 6
Tipologia Optativo

14




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=716725218390920863148721



Universidad
Zaragoza

Organizacion temporal

Curso 4: semestres 7-8, 6 créds.

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CP03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate;

CPO6: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias
de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania
activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

La materia corresponde a la posibilidad de cursar cualquier asignatura de cualquier titulacién de grado, establecida por la Universidad de

Zaragoza
Materia 13 Trabajo Fin de Grado N2 ECTS: 6
Tipologia TFG

Organizacion temporal

Curso 4: semestre 8, 6 créds.

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_01: Identificar los contextos y desarrollos de la informacién en las sociedades que la producen,
gestionan y preservan, y los factores que influyen en ello;

CO_02: Reconocer las capacidades que ofrecen las tecnologias de la informacion en los procesos de
creacion, tratamiento y difusion de la informacién;

CO_03: Identificar el ciclo de vida de la informacidn, y los métodos, técnicas y procesos especializados
para la descripcion, representacion, recuperacion y preservacion de la informacién en entornos digitales
y no digitales;

CO_04: Disponer de los conocimientos técnicos necesarios para disefiar, elaborar y publicar productos de
informacion digital;

CO_05: Proporcionar las fuentes y recursos de informacidn necesarios para la resolucién y satisfaccién
de las necesidades de informacién de las personas y las organizaciones;

CO_06: Identificar los métodos y técnicas cualitativas y cuantitativas necesarios para el estudio y la
evaluacion de la informacidn y de sus flujos;

CO_07: Identificar los usos y consumos de la informacion por parte de los usuarios y de las
organizaciones;

CO_08: Reconocer los aspectos éticos y juridicos que rigen sobre el procesamiento, gestion y acceso a la
informacion;

CO_09: Aplicar los procesos de disefio y desarrollo de proyectos y de trabajo colaborativo en entornos
informacionales.

HA_01: Analizar el contexto, caracteristicas y flujos de la informacién en diferentes entornos, aplicando
metodologias cuantitativas y cualitativas para su estudio;

HA_02: Aplicar los métodos, normas y estandares para estructurar y representar datos, informacion y
conocimiento en cualquier contexto;

HA_03: Identificar las fuentes y recursos adecuados para resolver necesidades de informacién en
cualquier contexto de actividad;

HA_04: Planificar, implementar y evaluar sistemas de tratamiento y recuperacion de informacion;
HA_05: Implantar la gestion documental, atendiendo al ciclo de vida, las técnicas de gestion de
proyectos, los requisitos reguladores y la normalizacién;

HA_06: Desarrollar fondos y colecciones a partir de la elaboracidn y aplicacion de criterios y técnicas de
seleccién, adquisicion, catalogacion, codificacion, preservacién y expurgo de documentos;

HA_07: Idear y desarrollar productos, recursos y servicios de informacidn a partir de las técnicas y
normativas para su creacion, organizacion, acceso, preservacion, y evaluacion;

HA_08: Desarrollar habilidades para la planificacidn, calidad e innovacion aplicadas a las unidades de
informacién y documentacion;

HA_09: Analizar el comportamiento de los usuarios en las tareas de elaboracién, busqueda y uso de la
informacion;

HA_10: Desarrollar habilidades y competencias informacionales y digitales para responder a
necesidades de formacidn de usuarios y organizaciones.

CPO1: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento;

CP02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos;

CP03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate;

CPO04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional;

CPO5: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora;

CPO6: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia
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La materia corresponde con la elaboracién y defensa del Trabajo final de grado. En consecuencia, su contenido puede englobar las materias
previas. El objetivo del Trabajo Fin de Grado es mostrar los resultados de aprendizaje adquiridos a lo largo de la titulacion , integrando y
aplicando los mismos con criterios profesionales e innovadores, y pudiendo incorporar los resultados de aprendizaje relacionados
especificamente con el trabajo propio. Dado su caracter integrador, contribuira a completar el desarrollo de todos los resultados de
aprendizaje establecidos para la titulacion.

El/la estudiante podra elegir un tema de entre las materias del plan de estudios que sea de su interés y que esté necesariamente relacionado
con las competencias del titulo. Deberd demostrar su capacidad para desarrollar una memoria o trabajo escrito, o una solucién mediante
programacion informdtica o procesamiento de datos, que se traduzca en una propuesta de soluciones ante problemas concretos de gestion,
tratamiento o evaluacion de productos, recursos o servicios de informacion y documentacion digital, o bien una propuesta de gestion y
organizacidn de colecciones, servicios o recursos de informacion y documentacién digitales o fisicos. EI TFG debe conducir al estudiante a
identificar problemas concretos y proponer soluciones, de caracter especifico y en relacién con la actividad practica desarrollada, o
extrapolando soluciones a diferentes contextos.

El TFG se puede llevar a cabo en cuatro modalidades:

Trabajos académicos especificos;
Trabajos especificos realizados en laboratorio;

Trabajos especificos realizados como resultado de practicas en empresas o instituciones;

Trabajos equivalentes realizados como resultado de una estancia en otra Universidad, espafiola o extranjera a través de un
convenio o programa de movilidad.

* En las materias de formacion bdsica se indicard su dmbito de conocimiento segun Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Zaragoza

4.1.c. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION (sélo en modificaciones de memoria)

No procede

4.2. ACTIVIDADES Y METODOLOGIAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas mas relevantes son las siguientes:

Clase magistral. Refiere a cualquier actividad basada en la exposicién por parte del docente, pudiendo haber
participacién activa del estudiantado. Aporta al aprendizaje de contenidos.

Resolucion de problemas y casos en aula. Refiere a cualquier actividad formativa en la que los estudiantes, con
presencia permanente y supervision por profesores, realizan trabajo practico sin requerir equipamiento
especifico mas alla del disponible en un aula informatizada. Aporta al aprendizaje de contenidos y habilidades.

Practicas de laboratorio. Se incluyen las realizadas en dependencias propias provistas de equipamiento
especifico, en la que los alumnos realizan trabajo practico utilizando dicho equipamiento, supervisado por
profesores. Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias.

Practicas informatizadas. Se incluyen las realizadas en cualquier aula donde el trabajo se realiza mediante
equipamiento informatico y software especifico, en la que los alumnos realizan trabajo practico supervisado por
profesores. La ensefianza de las materias recogidas en la memoria requerird del uso de laboratorio especializado
y grupos de practicas de pequefio tamafio. Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades.

Visitas docentes: Son un tipo de prdcticas especiales las visitas tuteladas a centros y servicios de informacion y
documentacion, incluyendo posible trabajo practico en instalaciones externas o singulares. Aporta al aprendizaje
de contenidos, habilidades y competencias.

Trabajos docentes y otras actividades formativas. Son aquellas actividades formativas en las que los
estudiantes, individualmente o en equipo, apliquen los resultados de aprendizaje adquiridos y los reflejen en una
evidencia de aprendizaje. Aporta principalmente al aprendizaje de contenidos y competencias.

Estudio. Incluye cualquier actividad de estudio que no se haya incluido en las actividades anteriores (trabajo en
biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemas y ejercicios, etc.). Aporta principalmente al aprendizaje
de contenidos.

Trabajo Fin de Grado. Realizar, redactar y defender un proyecto integral, como demostracién y sintesis de los
resultados de aprendizaje adquiridos. Aporta al aprendizaje de contenidos, habilidades y competencias.
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El Trabajo Fin de Grado se regird por el Reglamento de los trabajos de fin de grado y de fin de master de la
Universidad, y por el Reglamento de los trabajos de fin de grado y de fin de master de las titulaciones que se
imparten en la Facultad de Filosofia y Letras. Se tratara de un trabajo académico con una extensién minima de
6.000 palabras con la siguiente estructura: resumen, introduccién, metodologia, desarrollo analitico,
conclusiones y relacion de fuentes, o una estructura equivalente (IMRAD/IMRYD). Los trabajos contendran
suficientes elementos de creacién personal y citardn adecuadamente todas las fuentes usadas. El estudiante
debera realizar declaracién expresa en la que se asume la originalidad y autoria del trabajo, entendidas en el
sentido de que no ha utilizado fuentes sin citarlas debidamente. El trabajo puede ser de diferente naturaleza:
trabajo tedrico o experimental, sintesis documental, estudio estadistico u otras. Cada estudiante tiene asignada
un tutor o tutora segun el procedimiento indicado por el centro, que se encarga de la tarea de supervision,
planificacidon y seguimiento. Estas condiciones pueden modificarse si la normativa de referencia es cambiada,
para lo cual serdn publicadas en el apartado especifico de la web de la facultad.

METODOLOGIAS DOCENTES:

La estrategia metodoldgica de la titulacidn se caracteriza por la combinacién de diferentes metodologias en el
marco de las materias y asignaturas que conforman el grado. La clase magistral se compagina con las actividades
formativas practicas, dada la integracion de las tecnologias de la informacién en todas las facetas de la actividad
profesional e investigadora. Atendiendo a la variedad y a la especificidad de los contextos de actuacién de los
futuros egresados y egresadas, se utilizan técnicas especificas como la redaccién de ensayos e informes técnicos,
presentaciones orales y debates, desarrollo de proyectos individuales y colaborativos, trabajo en equipo, y otras
actividades derivadas de proyectos de innovacién docente.

Cada estudiante podra flexibilizar su curriculo académico optando por cursar la materia optativa
“Interdisciplinar” hasta completar sus 6 ECTS. Podrd elegir entre las asignaturas ofertadas cada curso por otros
Grados de la Universidad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza se encuentra particularmente comprometida en la atencién a estudiantes
universitarios con discapacidad y necesidades educativas especiales. Para satisfacer este compromiso, la Oficina
Universitaria de Atencién a la Diversidad —OUAD- garantiza la igualdad de oportunidades a través de la plena
inclusidn de todos los estudiantes en la vida académica, y promueve la sensibilizacién y la concienciacién de la
comunidad universitaria, comprometiéndose en la atencién a estudiantes con necesidades especiales,
respetando y atendiendo la diversidad. Asi, adapta las actividades académicas y los sistemas de evaluacion a las
necesidades especiales de las personas con discapacidad y supervisa que los procesos y mecanismos de
evaluacion de los estudiantes con discapacidad se realicen con las mismas garantias que para el resto de los
estudiantes http://ouad.unizar.es

4.3. SISTEMAS DE EVALUACION

La evaluacion queda regulada por el Reglamento de Normas de Evaluacién del Aprendizaje de la Universidad de
Zaragoza.

Los principales sistemas de evaluacién a utilizar en el titulo son:

Procedimientos escritos: Permiten la evaluacién principalmente de contenidos y competencias.
EO1. Pruebas escritas: incluyendo pruebas objetivas, preguntas de desarrollo, preguntas cortas...
E02. Ejercicios escritos: Comentario de documentos, trabajos, informes, ensayos...
E03. Pruebas de evaluacién formativa: reaction paper, one minute paper...
Los procedimientos escritos, en cualquiera de sus variantes, se usan en todas las materias contempladas en la
titulacion, ajustandose a los contenidos de cada una de ellas. Por sus caracteristicas, se ajustan preferentemente
a las materias de formacion basica.

Procedimientos orales: Permiten la evaluacidn principalmente de contenidos.
EO4. Examen oral o entrevista (abierta o estructurada).
EO5. Presentacion publica de temas o trabajos.
Estos procedimientos desempefan una funcién complementaria a los procedimientos escritos, aplicandose en
aquellos casos relacionados con resultados de aprendizaje relacionados con el trabajo colaborativo.

Procedimientos de desempefio: Permiten la evaluacién principalmente de habilidades y competencias.
E06. Resolucion de ejercicios de aplicacién: problemas, trabajos practicos (de laboratorio, talleres u otros) o
pruebas de simulacién.

EO7. Elaboracién de proyectos: Proyectos de desarrollo, colaborativos y experimentales, estudios de casn<
disefio de prototipos, modelos y estudios u otros.
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Estos sistemas de evaluacién se aplican en las materias relacionadas con el disefio, implementacién y desarrollo
de productos, y con el uso y evaluacién, de servicios y recursos de informacion. Dadas las caracteristicas de la
titulacidn, resultan especialmente relevantes para alcanzar los resultados de aprendizaje previstos.

Procedimientos de recoleccion de evidencias de la actividad: Permiten la evaluacién principalmente de
habilidades y competencias.
E08. Diarios o dossieres.
E09. Portafolio de aprendizaje.
La recoleccién de evidencias adquiere su sentido cuando se pretende constatar los resultados de aprendizaje
obtenidos a nivel individual. Pueden utilizarse en todas las materias, pero pueden ser preferentes en asignaturas
de tercer y cuarto curso, cuando el/a estudiante ha alcanzado un grado de madurez en la disciplina.

Todos los sistemas de evaluacién pueden ser utilizados tanto para la evaluacién individual como en grupo, excepto
las pruebas escritas, las pruebas de evaluacidon formativa y los exdamenes orales, que en principio seran solo
individuales. De igual forma, se podrd contemplar la evaluacidn docente-estudiante, la coevaluacién y
autoevaluacién. Los procesos de evaluacién aseguraran el control de identidad de cada estudiante mediante la
presentacidon de la documentacion oficial y garantizard la identificacion de una calificacidn Unica para cada
estudiante que refleje la adquisicidn individual de los resultados de aprendizaje combinando las valoraciones de las
diferentes pruebas de evaluacion e identificando la aportacidn individual de cada persona a los trabajos en equipo.
Del mismo modo, el tratamiento del fraude académico queda reflejado en la Normativa de Convivencia
Académica. Para asegurar que es el estudiante quien ha realizado las pruebas de evaluacién no presenciales y
virtuales sin ayuda externa, tales como actividades online, trabajos o TFG, ademas del control antiplagio
(COMPILATIO), se podran activar mecanismos como actividades y pruebas sincronas, defensas orales de los
trabajos o tutorias individuales orientadas a la comprobacién de la autoria del alumno.

La evaluacién de las Competencias Transversales queda descrita en el documento “Sello 1+5 UNIZAR” y es
responsabilidad de las asignaturas Punto Control en las que el equipo docente realizara la valoracién de las mismas
basandose en los instrumentos publicados por el Centro de Innovacién, Formacién e Investigacion en Ciencias de
la Educacion de la Universidad de Zaragoza (CIFICE). La valoracidn de estas competencias se concretara en una
valoracién cualitativa que permitira realizar un perfil competencial para cada estudiante, que sera anexado a su
certificacion académica.

La evaluacién del Trabajo Fin de Grado se realiza en acto publico, valorando una memoria del mismo y su defensa
ante un tribunal universitario compuesto por 3 personas de dmbitos de conocimiento vinculados al titulo. Las
caracteristicas concretas de los TFG se desarrollan también en un reglamento especifico de la Universidad de
Zaragoza. El tribunal dispondrd de un instrumento de evaluacién especifico, publicado previamente, que se
aplicard en el proceso de evaluacion.

4.4. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

No procede
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. PERFIL BASICO DEL PROFESORADO

DESCRIPCION Y ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO

El profesorado que va a participar en la docencia del grado tiene una amplia y extensa experiencia y
capacidad docente en las materias especificas de la titulacidn. La plantilla de profesorado propuesta cubre
todas las materias contempladas en el grado, y puede acreditar, a través de sus curricula, actividad
investigadora en el drea de conocimiento.

El profesorado, segln los datos correspondientes al curso 2022-2023, corresponde en un 88% a figuras de
profesorado con dedicaciéon completa, tanto funcionarios como laborales indefinidos. Todos ellos disponen
de acreditacion, o son funcionarios con acceso previo mediante concurso publico, y son doctores.

Tabla Resumen del profesorado asignado al titulo

Categoria Ndmero % N2 t'otal E(.ITS N2 tota.l de N‘—" total c.ie

a impartir sexenios quinquenios
Profesorado Permanente doctor 19 59,38% 0 41 86
Profesorado Permanente no doctor 0 0 0 0 0
Profesorado Ayudante doctor 3 9,38% 0 1 0
Profesorado Asociado doctor 4 12,5% 0 0 0
Profesorado Asociado no doctor 2 6,25 0 0 0
Otro profesorado doctor 3 9,38% 0 0 0
Otro profesorado no doctor 1 0,01% 0 0 0
Total 32 42 86

MERITOS DOCENTES DEL PROFESORADO NO ACREDITADO

Todo el profesorado adscrito al grado (a excepcidn del profesorado asociado) cuenta con las distintas
acreditaciones de ANECA requeridas para su desempefio laboral (profesor de universidad privada, ayudante
doctor LOU y profesor contratado doctor LOU). El profesorado asociado lleva desempefiando sus tareas, en
asignaturas especificas, desde hace varios cursos académicos, con evaluaciones docentes positivas.

MERITOS DE INVESTIGACION DEL PROFESORADO NO DOCTOR

Todo el profesorado actualmente adscrito al grado tiene el titulo de doctor, a excepcion del profesorado
asociado. El profesorado asociado del area de Biblioteconomia y Documentacién ha publicado varios
trabajos especificos sobre la materia (indizacidn, bibliografia...), y ha participado en proyectos de
innovacién docente del area de conocimiento.

19

CSV: 716725218390920863148721 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=716725218390920863148721



Asignatura / médulo | materia Perfil Docente Actividad Investigadora
° 3 c (]
© c
5 8 £ 5 89 c % =
w &= ~ [7) 5 ~ = \ [/} .o A
o | & 5 o s o u e = wg | n 8
= Y 9 c < : - o9 VU o~ O ¢ o Vv c
w v 8 1% = = v () = w Y ® 9 Q ==| 20w
o o o | = g o @ bre] = & c 3 A oo £ K] Z 4| 2 =5
= =N I Il Y Z =g o7 £ 5w 7@ Lineas de S| RS |4¥2s5
Nombre Materia 2| 9 o | S £| o E| Categoria o Titulacién Ambito trabajo < 5 e Wy o= . . S D8 | e
o0 et 2 = © © c = © u n o ) ] w o c 9
| Y| 5|l ge s 8 2 i g% £z |Investigacon | & | 25|88 %
> s ‘O 'S E o (= Cm ¥ o N >
12|58 |8+ g & 2 2 g 5 3 % z |2 | Z22E
S v = [ o= o v wn v
Z | 3: o ° a 2 T35 o o, | W =
& |2 g = g2 5 “l &
< i v =
Fundamentos historicos, L. X , Biblioteconomia . B Documentacion
A L. 30 30 SI 12 Catedratico/a Sl Doctor Filosofia y Letras ., ¥ Sl TC >10 10 Si . n.a n.a.
sociales y tecnolégicos 1 Documentacién digital
. . , Biblioteconomia y .
SI 6 Profesor/a Titular Sl Doctor Filosofia y Letras ., SI TC >10 6 Si n.a. n.a.
Documentacion
. ‘. . , Derecho a la
(materias basicas) Sl 6 Profesor/a PL Sl Doctor en Derecho Derecho Si TC >10 n.a Si i ) n.a. n.a.
infomacién
. .. . . . . . . . . Historia
(materias basicas) Si 6 Profesor/a Titular Si Doctor en Historia Historia Si TC >10 n.a B n.a. n.a.
contemporénea
8
Fundamentos histdricos, . ) ) , Biblioteconomia . g
) L. 30 30 Si 12 Profesor/a Titular Sl Doctor Filosofia y Letras ., y Sl TC >10 n.a Si n.a. n.a. S
sociales y tecnolégicos 2 Documentacién c
o
o)
, Biblioteconomia . Busqueda e ©
Si 9 Profesor/a Titular N Doctor Filosofia y Letras L y S TC >10 n.a Si . ; . n.a. n.a. 5
Documentacién informacion 2
(materias basicas) Sl 6 Profesor/a Titular Si Doctor en Informatica Informatica Si TC >10 n.a. Si Bases de datos n.a. n.a. E
©
(materias basicas) Sl 3 Profesor/a PL Sl Estadistica Estadistica Sl TC >10 n.a n.a. n.a. 3
]
Informacién en la Biblioteconomia )
. 30 30 SI 12 Profesor/a Titular Sl Doctor Filosofia y Letras L, 4 Sl TC >10 n.a SI Biblioteconomia n.a. n.a. =
sociedad Documentacién @
Doctor en Informacion Biblioteconomia E
SI 12 Profesor/a Titular Sl L, 4 L, ¥ Sl TC >10 6 n.a. n.a. ®©
Documentacion Documentacion =
Doctor en Informacion Biblioteconomia kS
Sl 6 Profesor/a PL Sl - 4 o ¥ Sl TC <10 n.a Si 2 n.a. S
Documentacion Documentacion S
Fundamentos de las Biblioteconomia Gestidn e
profesiones de la 30 30 Si 12 Catedratico/a Sl Doctor Filosofia y Letras ., 4 Si TC >10 n.a Si n.a. n.a. 3
. .. Documentacion documental IS
informacion O
>
Sl 6 Profesor/a Titular Sl Doctor Filosofia y Letras Paleografia y Diplomatica Sl TC >10 n.a n.a. n.a. 2
B
Doctor en Informacion Biblioteconomia e
Sl 6 Profesor/a Titular Sl ., ¥ ., ¥ Sl TC >10 6 SI Biblioteconomia n.a. n.a. 8
Documentacion Documentacion o)
Doctor en Informacion Biblioteconomia Actividad 'é
Sl 6 Profesor/a Asoc. Sl ., ¥ ., ¥ Sl TP <10 n.a NO profesional en el n.a. n.a. o
Documentacion Documentacion S
sector S
Investigacion e 0}
Biblioteconomia 3
innovacion en 24 24 Sl 6 Catedratico/a Sl Doctor Filosofia y Letras ., 4 Si TC 8 SI n.a. n.a. b
. .. Documentacién =
informacion 2
Doctor en Informacion Biblioteconomia =
Sl 6 Profesor/a PL Sl L, ¥ ., ¥ Sl TC >10 n.a n.a. n.a. i
Documentacion Documentacion @
Q
SI 6 Profesor/a Titular Sl Doctor en Informatica Informatica Sl TC >10 n.a Si n.a. n.a. §
Sl 6 Profesor/a PL Sl Doctor en Historia Historia Sl TC <10 n.a n.a. n.a. E
Gestion de recursos de Doctor en Informacién Biblioteconomia Documentacién '
. L. 36 36 Si 12 Profesor/a Titular Sl L, y ., y Sl TC >10 6 ;. n.a. n.a. =
informacion Documentacion Documentacion fotografica N
[ee]
<
Sl 9 Profesor/a PL Sl Doctor en Historia del Arte Historia del Arte Sl TC >10 n.a SI Museistica n.a. n.a. p
©
©
- ) y Biblioteconomia . . ) . o
Sl 9 Catedratico/a Sl Doctor Filosofia y Letras ., y Sl TC >10 n.a SI Libro antiguo n.a. n.a. S
Documentacion S
Doctor en Informacién Biblioteconomia ey
Sl 6 Profesor/a Titular Sl ., y ., y Sl TC >10 n.a n.a. n.a. 2
Documentacion Documentacion N
Tecnologias de la , Biblioteconomia . N
. g. J 18 18 Sl 9 Profesor/a Titular Sl Doctor Filosofia y Letras ., y Sl TC >10 n.a Si Metadatos n.a. n.a. S
informacién Documentacién =
SI 9 Profesor/a Titular Sl Doctor en Informatica Informatica Sl TC >10 n.a SI Web semdntico n.a. n.a. 8




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=716725218390920863148721



Asignatura / médulo | materia Perfil Docente Actividad Investigadora
S 9 5 5
= g c s 55 (7] , o
o - = —~ ~ o— c x (7]
v A §= ~ & o v E [0} Ne) () s O
9 o e o e £ ] o— v o wn S
" s | £ 8] c < E c 9 @ ) w OSc |09 s
wn = o A = J (o) o w g © o = = = O 0
o £ e | & v9 @ pr E Y i 0 o0 £ S | Z4|Z23
= =N I Il Y Z =g o7 £ 5w 7@ Lineas de S| RS |4¥2s5
Nombre Materia 2 ‘0 e |3$ £ ° t Categoria o Titulacién Ambito trabajo < 1S © o w R 9 = . L X on o S = 2o
=l 52|35 ¢88 s s b 8 PRI g9 investigacion | § | & “lwugih
s &g 3 c = o = ] c c =] ° v o
') S E [¥] c (] o = 5= c >
1 z2|s5(|8 |8~ g & = g $ 2 S R z |Z2E|22¢
) wn fr= a4 )
z |35 - ] ° a g ST g wn. |»ng
& |2 5 & g2 5 < £
< i v
Necesidades de S ,
. ., . . . , Biblioteconomia y
informacion y servicios 1 30 30 Sl 6 Profesor/a Titular Sl Doctor Filosofia y Letras L, Sl TC >10 n.a n.a. n.a.
A Documentacion
para usuarios
Biblioteconomia . . Estudios de
Sl 6 Catedratico/a Sl Doctor Filosofia y Letras L, ¥ Sl TC >10 n.a Sl . 4 n.a. n.a.
Documentacién usuarios
Actividad
Graduado en Informacién Biblioteconomia
Sl 6 Profesor/a Asoc. Sl L, y L, ¥ Sl TP <10 n.a NO profesional en el n.a. n.a.
Documetnacion Documentacion
sector
Doctor en Informacion Biblioteconomia
Sl 12 Profesor/a PL Sl - 4 o ¥ Sl TC <10 2 n.a. n.a. @
Documentacion Documentacion S
Gestién para Doctor en Informacion Biblioteconomia %
profesionales de la 1| 24 | 24 | s 12 |Profesor/a Titular sl © v may S| TC 10 6 sl 2 n.a. n.a. 5
» Documentacion Documentacion o
Informacion ®©
. s 2]
Gestidony =
Doctor en Informacién y Biblioteconomia y planificacidn e S
12 Profesor/a PL Sl . » Sl TC >10 n.a Sl . 1 n.a B
Documentacién Documentacién servicios de P
documentacién §
Alfabetizaciones Doctor en Informacién Biblioteconomia =
128 v 1| 24 | 24 | s 6 |profesor/a PL S| © y may Si TC 10 8 n.a. n.a. 8
aprendizaje Documentacién Documentacién £
L. . , Biblioteconomia . . Documentacién ®
Sl 6 Catedratico/a Sl Doctor Filosofia y Letras ., y Sl TC >10 10 Sl . 4 n.a. n.a. c
Documentacién digital 3
Graduado en Informacion Biblioteconomia Actividad g
S 6 Profesor/a Asoc. S| ., y » y NO TP <10 n.a NO profesional en el n.a. No O
Documetnacion Documentacion ©
sector *g
, Biblioteconomia &
Sl 6 Profesor/a Titular Sl Doctor Filosofia y Letras ., y Sl TC >10 n.a 1 n.a. n.a. 8
Documentacion -
Doctor en Informacién Biblioteconomia 2
Proyectos 1| 12 | 12] s 12 |Profesor/a Titular I © y miay S| TC >10 4 S| n.a. n.a. ©
Documentacion Documentacion é,”,_
Ko]
Interdisciplinar 1 6 6 Sl 6 Cualquier figura Sl Cualquier drea 8)
S
[&]
Profesore/as §
segun art. 5.2 de 3
la normativa Todas las areas con docencia ¢
Trabajo Final de Grado 6 6 S 6 . Si . ) TC 3
especifica de la en la titulacién )
Universidad de ﬁ
Zaragoza (1) =
&
(1) Resolucién de 17 de mayo de 2018, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba un Texto Refundido del Reglamento de los trabajos de fin de grado y de fin de master en la Universidad de Zaragoza %
®
(2) Experiencia derivada principalmente de la docencia en el Master en Consultoria en Informacion y Comunciacion Digital (semipresencial) de la UZ =
kS
N
N~
[ee]
<
o
©
©
o
N
(2]
o
()]
™
[o0]
N
Lo}
N
N~
©
~
>
%)
O




https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/gradoymaster/legislacion/texto_refundido_tfe.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=716725218390920863148721



w1s  Universidad
i Zaragoza

5.2. PERFIL BASICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA NECESARIOS

El personal de apoyo de servicios generales y el personal administrativo y técnico de los Dptos. implicados en
la docencia del grado son suficientes y adecuados y se detallan en los siguientes enlaces:

Relacion de Puestos de Trabajo del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios

5.3. PERFIL DE PROFESORADO Y PERSONAL DE APOYO NECESARIO Y NO DISPONIBLE Y PLAN
DE CONTRATACION

No procede

6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y
SERVICIOS

6.1. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

El documento Infraestructuras y recursos materiales de uso general y especificas para el desarrollo de practicas

de asignaturas y Personal Técnico y de Gestion de Administracion y Servicios de la Facultad de Filosofia y Letras

recoge una descripcién detallada de todo el conjunto de recursos técnicos y de medios de apoyo disponibles en
la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Zaragoza.

6.2. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

No estan previstas prdcticas curriculares externas.

6.3. PREVISION DE DOTACION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Todos los recursos necesarios estan disponibles para la puesta en marcha de la titulacién

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DEL TiTULO

CURSO DE INICIO 2024-2025
IMPLANTACION GRADO TITULACION QUE SE EXTINGUE
CURSO 1° 20 32 4° 1¢e 20 30 40
2024/2025 1° 20 30 40
2025/2026 19 20 30 40
2026/2027 1° p1 3¢ 40
2027/2028 1¢ 2° 30 40

7.2. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El procedimiento de adaptacion se realizara segun lo indicado en el capitulo VIII de las “Directrices generales para

la elaboracién de los planes de estudio de las ensefianzas universitarias oficiales de Grado adaptados al Real
Decreto 822/2021”.

En la tabla siguiente se establece la relacién de adaptaciones por materias. La tabla de adaptaciones por
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Asignatura Tipo Créds Materia Tipo Créds
Edicidn digital Obl. Fundamentos histoéricos, sociales y Bas.
tecnoldgicos 2 (edicion de
documentos digitales)
Fundamentos de ciencias de la informacién Bas. 6 Fundamentos histoéricos, sociales y Bas. 6
y la documentacién tecnoldgicos 1 (contextos
histéricos de la informacién...)
Gestion bibliografica Bas. 6 Fundamentos histoéricos, sociales y Bas. 6
tecnoldgicos 2 (Gestion
bibliogréfica)
Formacion, desarrollo y mantenimiento de Obl. 6 Informacion en la sociedad (servicios y Obl. 6
colecciones bibliotecarias productos de las instituciones...)
Organizacion y gestion de archivos Obl. 9 Informacion en la sociedad (produccion Obl. 6
informativo-documental...)
Historia de las instituciones espafiolas Bas. 6 Informacion en la sociedad (historia y Opt. 6
hasta el siglo XX desarrollo de las instituciones...)
Ciencias y técnicas historiograficas Bas. 6 Investigacion e innovacién en informacién Opt. 6
(técnicas historiograficas...)
Fundamentos de recuperacién de Bas. 6 Fundamentos histéricos, sociales y Bas. 6
informacion tecnoldgicos 1 (busqueday
evaluacion...)
Fundamentos de indizacion Obl. 6 Fundamentos de las profesiones de la Obl. 6
informacidn (instrumentos para la
organizacion...)
Catalogacion Obl. 9 Fundamentos de las profesiones de la Obl. 6
informacion (metadatos)
Derecho aplicado a la informaciony la Bas. 6 Fundamentos histodricos, sociales y Bas. 6
documentacién tecnoldgicos 1 (marco legal,
juridico...)
Las bibliotecas y sus servicios Obl. 6 Informacion en la sociedad (analisis y estudio Obl. 6
de los fendmenos...)
Fuentes generales de informacién Obl. 6 Fundamentos histodricos, sociales y Bas. 6
tecnoldgicos 1 (recursos de
informacion)
Indizacion precoordinada y clasificacion Obl. 9 Fundamentos de las profesiones de la Obl. 6
bibliogréfica informacidn (estandares para la
descripcion...)
Fundamentos de bases de datos Bas. 6 Fundamentos histodricos, sociales y Bas. 6
tecnoldgicos 2 (disefio y gestion
de bases de datos)
Direccion de unidades de informacién Bds. 6 Gestion para profesionales de la Informaciéon Obl. 6
(gobernanza y seguridad...)
Técnicas cuantitativas aplicadas a la Bas. 6 Fundamentos histéricos, sociales y Bas. 6
informacion y documentacion tecnoldgicos 2 (técnicas
cuantitativas...)
Instituciones espafiolas y europeas actuales Bas. 6 Informacion en la sociedad (historia y Opt. 6
evolucién de las formas...)
Planificacién y evaluacién para unidades de Obl. 6 Gestion para profesionales de la Informacion Obl. 6
informacion (planificacidn, evaluacion...)
Descripcion de documentos de archivo Obl. 9 Fundamentos de las profesiones de la Obl. 6
informacion (métodos, técnicas y
procesos...)
Sistemas integrados para unidades de Obl. 6 Tecnologias de la informacion (lenguajes de Obl. 6
informacion marcado...)
Estudios de usuarios Obl. 6 Necesidades de informacion y servicios para Obl. 6
usuarios (analisis de necesidades...)
Aplicaciones para recursos de informacion Obl. 6 Tecnologias de la informacion (web Obl. 6
digital semantica...)
Conservacion preventiva en archivos y Obl. 9 (Reconocimiento genérico de optatividad) Opt. 6
bibliotecas
Practicum Préct. 12 Proyectos 1y 2 Obl. 12
Construccion y evaluacidn de tesauros Opt. 6 Gestion de recursos de informacion Opt. 6
(organizacién y gestion...)
Fuentes de informacion biosanitarias y Opt. 6 Gestion de recursos de informacion Obl. (

cientifico-técnicas

(repositorios, datos y acceso abierto)
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Gestion de contenidos Opt. 6 Fundamentos de las profesiones de la Obl. 6
informacidn (gestién de
contenidos...)
Historia de la informacién y la Opt. 6 Necesidades de informacion y servicios para Opt. 6
documentacion usuarios (humanidades digitales)
Produccién y comercio del libro Opt. 6 Necesidades de informacion y servicios para Opt. 6
usuarios (producto y comercio culturales)
Restauracién de documentos en soporte Opt. 6 Gestion de recursos de informacion Opt. 6
tradicional (requerimientos técnicos...)
Alfabetizacién informacional Opt. 6 Alfabetizaciones y aprendizaje Opt. 6
(competencias y habilidades...)
Fuentes de informacién en humanidades y Opt. 6 Gestion de recursos de informacion Obl. 6
ciencias sociales (evaluacidn de servicios...)
La informacién en la Unidn Europea Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6
Paleografia general Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt.
Promocion y animacién a la lectura Opt. 6 Alfabetizaciones y aprendizaje (lecturay Opt.
comprension...)
El libro antiguo en los sistemas de
. : . ,Igu ! Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6
informacion ®
Q
Gestion de fondos y colecciones de 3
oL I v ! Opt. 6 Gestion de recursos (colecciones de Opt. 6 e
imagenes >
documentos...) c
— : — Ke)
Gestlgn d_e recursos de informacién en las Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 @
organizaciones =
. . E
Habilidades r.)er'sonales ef interpersonales Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 =
para el trabajo informacional S
©
Historia de Ié lmformacmn ydela Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 S
documentacién o
Bibliometria e Informetria Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 P
[oN
Idioma modejrlno I para Informacion y Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 <
Documentacion o
- — ]
Idioma modejrlno Il para Informacion y Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 8
Documentacion 2
Archivos y fondos de la administracié . O
rlc .|vosy ondos de fa administracion Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 ©
publica ko
o3
Archivos y fondos privados Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. ©
(G]
Bibliografia material Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. >
©
Diplomatica Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. S
2]
T - 3
.Documer?tlauon .clm.lca y sistemas de Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 o
informacion sanitaria <
Gestion de autoridades Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 g
X R ) ©
:ieg:trzlmlentas avanzadas para informacion Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 §
©
- - — o]
Herramientas colaborativas para la gestion Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 3
de documentos @
2
Hlstor'la d_e, la arch|V|st|c§ ydela Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 ]
organizacion de los archivos £
T
Paleografia general Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 c
9]
. - ) s
Politicas y pr'olgramas de informacion y Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 <)
documentacién S
.Promouc.vr) v difusion de unidades de Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 5
informacion >
Repretser?tauon y organizacion del Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 N
conocimiento >
- L <
Sistemas, redes y consorcios de bibliotecas Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. pox
Soportes documentales Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. g
Técnicas informéticas de soporte para S
cas | . I. P P Opt. 6 Reconocimiento genérico de optatividad Opt. 6 3
productos y servicios documentales 2
@
N
< &
7.3. ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN 5
~
cODIGO RUCT TITULO QUE SE EXTINGUE <
n
2500140 Grado en Informacién y Documentacidn ©
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8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

La Faculta de Filosofia y Letras desde la que se imparte esta titulacion es un centro acreditado

institucionalmente. El funcionamiento del Sistema Interno de Garantia de la Calidad del centro se basa en una

serie de érganos y mecanismos de coordinacion, evaluacion y mejora continua de los estudios, previstos en la
normativa del centro.

8.2. MEDIOS PARA LA INFORMACION PUBLICA

La Universidad de Zaragoza cuenta con una Instruccién técnica sobre la informacidn publica de las titulaciones

oficiales en la que se establece la forma en que la Universidad efectia la publicacién y revision de informacion
sobre sus estudios oficiales para los distintos grupos de interés, asi como los responsables y los agentes de los
procesos internos necesarios para que toda la informacién académica esté disponible en la web de estudios
(principal plataforma de publicacidn de informacidn de los titulos oficiales).

Por otra parte, la universidad pone a disposicion de cada estudiante tanto una cuenta de correo personal, como

una cuenta de acceso a la plataforma de Anillo Digital Docente mediante la que puede comunicarse con todo el

sistema administrativo de la entidad y con el equipo docente de cada titulacién.
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