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MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO EN IN§ENIERiA DE TECNOLOGIAS DE
TELECOMUNICACION

1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONES Y OTROS DATOS BASICOS

DENOMINACION DEL TiTULO

Graduado o Graduada en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicaciéon por la Universidad de Zaragoza

CONJUNTO* | DESCRIPCION DEL CONVENIO
NO

*Se deberd adjuntar el convenio de colaboracidn entre las entidades participantes en el titulo

RAMA Y AMBITO DE CONOCIMIENTO

RAMA DE CONOCIMIENTO
Ingenieria y Arquitectura
AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ingenieria eléctrica, ingenieria electrdnica e ingenieria de la telecomunicacion

MENCIONES
MENCION ECTS
Sistemas de Telecomunicacion 48
Telematica 48
Sistemas Electronicos 48
Sonido e Imagen 48

¢Es obligatorio cursar una mencion de las existentes para la obtencion del titulo? Si NO [

MENCION DUAL

MENCION DUAL* ECTS
NO

*Se deberdn adjuntar los convenios de colaboracion correspondientes

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS

UNIVERSIDAD RESPONSABLE CODIGO RUCT
Universidad de Zaragoza 021

LISTADO DE UNIVERSIDADES PARTICIPANTES (en caso de titulos conjuntos)

CcODIGO

RUCT UNIVERSIDAD
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LISTADO DE CENTROS DE IMPARTICION

CODIGO
RUCT CENTRO UNIVERSIDAD
50012177 | Escuela de Ingenieria y Arquitectura Universidad de Zaragoza
CENTRO: Escuela de Ingenieria y UNIVERSIDAD: Universidad de Zaragoza
Arquitectura
NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS 320
NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO 80
MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO
PRESENCIAL HiBRIDA VIRTUAL
X
NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS POR MODALIDAD
PRESENCIAL HiBRIDA VIRTUAL
320
IDIOMAS DE IMPARTICION | Castellano

NUMERO DE CREDITOS ECTS Y SU DISTRIBUCION

TIPO DE MATERIA CREDITOS ECTS
Formacioén basica 66
Obligatorias 108
Optativas 54
Practicas externas 0
TFG 12
NUMERO TOTAL DE CREDITOS ECTS 240

1.10. JUSTIFICACION DEL INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO, PROFESIONAL Y SOCIAL DEL TiTULO

La Telecomunicacién como disciplina académica abarca una amplia gama de conocimientos y habilidades
relacionados con las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, de gran relevancia en la sociedad
actual, dado el papel fundamental de la comunicaciéon y la tecnologia en casi todos los aspectos de la vida
cotidiana y la economia global.

En la Universidad de Zaragoza se imparten estudios en este ambito desde el curso 1990-1991, con un alto
grado de satisfaccidon y de demanda profesional. El grado propuesto combina una sélida base en matematicas,
fisica, informatica y tecnologia con un enfoque en la aplicacién practica de estos conocimientos en el disefio,
implementacidon y gestion de sistemas de telecomunicacion. Actualmente en Espafia se imparten 71
titulaciones de grado de caracteristicas similares, en 39 universidades distintas, lo que refleja su interés
académico.

La titulacidn habilita para el ejercicio de la profesion regulada de Ingeniero Técnico de Telecomunicacidn, con
competencias legales especificas y su propio colegio profesional. Ademas, da acceso al master en Ingenieria
de Telecomunicacién, también habilitante, existiendo en ambas profesiones muy alta demanda laboral. Segun
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el informe de 2023 "Analisis de la insercién laboral de los titulados universitarios: diferencias entre
titulaciones" del proyecto U-Ranking (Fundacién BBVA e Instituto Valenciano de Investigaciones Econdmicas),
los titulados del campo de estudio de Ingenieria de Telecomunicacién tienen una de las mayores tasas de
empleo (97,1%), en ocupaciones altamente cualificadas (91,2%) y trabajando en su area de estudio o
relacionada (86,1%). Ademas, es probable el incremento de la alta demanda actual de profesionales
capacitados y con experiencia en este campo, ya que el informe de 2022 del Observatorio de |a Ingenieria de

Espafia indica que en "La economia espafiola debe asegurarse el acceso como minimo a 200.000 nuevos
ingenieros e ingenieras en los préoximos 10 afios", de los que mas de un 10 % corresponderian a la especialidad
de Telecomunicacion. Estos datos atestiguan la alta empleabilidad e interés profesional de la titulacion.

Desde una perspectiva social, las telecomunicaciones desempefian un papel fundamental en la conectividad
global y en la creacion de sociedades digitales. La pandemia de COVID-19, por ejemplo, destacé la importancia
de la conectividad para el trabajo remoto, la educacion en linea y la telemedicina. Ademas, las redes sociales,
la comunicacién por video y las aplicaciones de mensajeria han transformado la forma en que nos relacionamos
y compartimos informacion.

Por otra parte, el grado impulsa la investigacion y el desarrollo en un campo en constante evolucidn. Los
avances en telecomunicaciones no solo han revolucionado la forma en que nos comunicamos, sino que
también tienen un impacto significativo en la medicina, la energia, la educacién y la ciencia. Los investigadores
en telecomunicaciones contribuyen al desarrollo de nuevas tecnologias y a la mejora de las existentes, lo que
hace que este campo sea crucial para la innovacion y el progreso cientifico.

En resumen, el titulo propuesto es de gran interés, dado que fomenta la investigacion y la innovacién, ofrece
grandes oportunidades profesionales en una industria en crecimiento y contribuye a la conectividad global y
al desarrollo de sociedades digitales. En un mundo cada vez mas dependiente de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, este grado desempefia un papel esencial en la formacién de profesionales
capacitados y en la resolucion de los desafios tecnoldgicos del siglo XXI.

1.11. PRINCIPALES OBJETIVOS FORMATIVOS DEL TiTULO

El objetivo principal de la titulacién es la formacidn cientifica, tecnoldgica y socioecondmica, que capacite para
las atribuciones profesionales que, de acuerdo con la Orden CIN/352/2009 de 9 de febrero, habilitan para el
ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico de Telecomunicacidn. Los objetivos generales de esta titulacion
de grado son los siguientes:

e Desarrollar la aptitud de comprender los principios fundamentales en los que se sustentan las
tecnologias y servicios de telecomunicacién y la capacidad de aplicar los conocimientos y
procedimientos técnicos, cientificos y humanisticos necesarios para el ejercicio profesional.

e Dotar, dentro de la especializacion del titulado, de la capacidad de disefiar, analizar, implementar,
explotar, mantenery gestionar, un servicio, sistema, componente o proceso del ambito de la ingenieria
de telecomunicacion para cumplir las especificaciones requeridas.

e Concienciar de la necesidad de adquirir habitos intelectuales de razonamiento cientifico y de
aprendizaje para involucrarse en un proceso de formacidn permanente como garantia de la busqueda
de la excelencia en su actuacidn profesional, facilitando su progresion a los niveles superiores de
ensefanza.

e Formar graduados capaces de comunicar sus ideas y convicciones con claridad y concision, oralmente
y por escrito en entornos nacionales/internacionales/multiculturales, tanto técnicos como no
especializados y en equipos multidisciplinares.

e Concienciar respecto al contexto medioambiental, sociocultural y econdmico en el que desempefiaran
su trabajo, con una sélida ética profesional.
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1.11.bis OBJETIVOS FORMATIVOS DE LAS MENCIONES

Las menciones no tienen objetivos formativos distintos de los de la titulacién completa, mds alld de la
intensificacion curricular tematica correspondiente.

1.12. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION DE SUS OBJETIVOS

No procede.

1.13. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION
DE SUS OBJETIVOS

No se plantean metodologias de innovacién docente vehiculares a la globalidad del titulo.

1.14. PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO A LOS QUE SE ORIENTAN LAS ENSENANZAS

Perfil resumido:
Profesién regulada de Ingeniero Técnico de Telecomunicacidn, con mencidon en cualquiera de sus cuatro
especialidades.

Pefrfil extendido:
La formacién de estos titulados abarca un amplio espectro de actividades profesionales: ingenieria de

proyectos, disefio y desarrollo, produccion, control de calidad y procesos, gestién, administracién y marketing,
ensefanza e I+D+i, tanto en empresas por cuenta ajena o administraciones publicas, como desde el ejercicio
libre de la profesion y como empresario.

Los principales perfiles profesionales de salida estan asociados a cada una de cuatro las menciones que otorga
el titulo:

e Sistemas de telecomunicacion: planificacion, disefio, implementacion y gestion de sistemas de
comunicaciones, tanto cableadas como inaldmbricas. Pueden trabajar en empresas de infraestructuras
de telecomunicaciones, proveedores de servicios de Internet, operadores de redes moviles, empresas
de tecnologia y departamentos de Tl de diversas organizaciones.

e Telematica: creacidon, optimizacidn y administracién de redes de comunicaciones, garantizando su
eficiencia, seguridad y fiabilidad, asi como desarrollo de aplicaciones y servicios. Estan preparados para
trabajar en empresas de desarrollo de software, empresas de servicios en linea, departamentos de T,
consultorias tecnoldgicas y en el sector de la ciberseguridad.

e Sistemas electrdénicos: disefio, desarrollo y mantenimiento de sistemas electrdnicos. Pueden trabajar
en la industria electrénica, la manufactura de dispositivos, la investigacion y desarrollo de productos
electrdnicos, la automatizacion industrial y la robdtica.

e Sonido e imagen: produccion, procesamiento y transmision de sefiales de sonido y video. Estan
preparados para trabajar en la industria del entretenimiento y los medios de comunicacidn, estudios
de grabacion, empresas de produccion audiovisual y estaciones de television.

1.14.bis HABILITACION PROFESIONAL

El titulo habilita para el ejercicio de la profesién regulada de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion, segun el
acuerdo del Consejo de Ministros publicado en la Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de
2009, y la Orden CIN/352/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009.
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2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

2.1.

2.2,

CONOCIMIENTOS

CO_01: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de
datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

CO_02: Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica, termodinamica,
campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resolucion de problemas propios de la ingenieria.

CO_03: Comprensién y dominio de los conceptos basicos de sistemas lineales y las funciones y transformadas
relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electrdnicos, principio fisico de los semiconductores y familias
l6gicas, dispositivos electronicos y fotdnicos, tecnologia de materiales y su aplicacion para la resolucidon de
problemas propios de la ingenieria.

CO_04: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacién y gestion de empresas.

CO_05: Conocimiento y utilizaciéon de los fundamentos de la programacién en redes, sistemas y servicios de
telecomunicacion.

CO_06: Capacidad para comprender los mecanismos de propagacién y transmision de ondas electromagnéticas y
acusticas, y sus correspondientes dispositivos emisores y receptores.

CO_07: Conocimiento y aplicacion de los fundamentos de lenguajes de descripcion de dispositivos de hardware.

CO_08: Conocimiento y utilizacién de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e interfaces de
comunicaciones.

CO_09: Capacidad de diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de conmutacidon de circuitos
y de paquetes, redes fijas y moviles, asi como los sistemas y aplicaciones de red distribuidos, servicios de voz,
datos, audio, video y servicios interactivos y multimedia.

CO_10: Conocimiento de los métodos de interconexién de redes y encaminamiento, asi como los fundamentos de
la planificacién, dimensionado de redes en funcion de parametros de trafico.

CO_11: Conocimiento de la normativa y la regulacion de las telecomunicaciones en los ambitos nacional, europeo
e internacional.

HABILIDADES

HA_01: Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria.
Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial
e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica;
estadistica y optimizacion.

HA_02: Capacidad para aprender de manera autonoma nuevos conocimientos y técnicas adecuados para la
concepcion, el desarrollo o la explotacién de sistemas y servicios de telecomunicacién.

HA_03: Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicacidn e informaticas (ofimaticas, bases de datos, calculo
avanzado, gestion de proyectos, visualizacion, etc.) para apoyar el desarrollo y explotacidén de redes, servicios y
aplicaciones de telecomunicacién y electrénica.

HA_04: Capacidad para utilizar herramientas informaticas de busqueda de recursos bibliograficos o de informacién
relacionada con las telecomunicaciones y la electrdnica.

HA_05: Capacidad de analizar y especificar los parametros fundamentales de un sistema de comunicaciones.

HA_06: Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes alternativas tecnolégicas de despliegue
o implementacién de sistemas de comunicaciones, desde el punto de vista del espacio de la seiial, las
perturbaciones y el ruido y los sistemas de modulacidn analdgica y digital.

HA_07: Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e infraestructuras de

CSV: 729841104145170714004842 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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2.3.

telecomunicacion en contextos residenciales (hogar, ciudad y comunidades digitales), empresariales o
institucionales responsabilizandose de su puesta en marcha y mejora continua, asi como conocer su impacto
econdémico y social.

HA_08: Capacidad de andlisis y disefio de circuitos combinacionales y secuenciales, sincronos y asincronos, y de
utilizacion de microprocesadores y circuitos integrados.

HA_09: Capacidad de utilizar distintas fuentes de energia y en especial la solar fotovoltaica y térmica, asi como los
fundamentos de la electrotecnia y de la electrdnica de potencia.

HA_10: Capacidad para elaborar un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un
tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria de
Telecomunicacion de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

COMPETENCIAS

Las seis competencias siguientes corresponden al proyecto denominado Sello 1+5 Unizar

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para
que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializada en
el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun sumando
los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez
sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando
creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de
aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1.

REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION DE ESTUDIANTES

Perfil de ingreso recomendado

Para esta titulacidn se precisa una buena base de matematicas y fisica, por lo que se recomienda haber cursado
la modalidad de Bachillerato de Ciencias y Tecnologia con dichas asignaturas. Otras caracteristicas deseables en
un estudiante para afrontar con ciertas garantias de éxito la titulacion son: interés por los avances tecnoldgicos
y la investigacidn, motivacion y persistencia, creatividad e iniciativa, y dominio del inglés como herramienta de
trabajo.

ACCESO Y ADMISION

Requisitos de acceso y admisién a Grados de la Universidad de Zaragoza

Acceso

Los requisitos de acceso a estudios oficiales de Grado en la Universidad de Zaragoza son los que vienen recogidos
en el articulo 3 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los
procedimientos de admisidn a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado [BOE de 7 de junio de 2014], asi
como en el Real Decreto-Ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliacidn del calendario
de implantacion de la Ley Organica 8/2013, para la mejora de la calidad educativa [BOE de 10 de diciembre], en
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el que se ha establecido que para acceder a estudios oficiales de grado desde los estudios de Bachillerato del
sistema educativo espafiol serd requisito superar la Evaluacidon Final de Bachillerato para el Acceso a la
Universidad.

Admision
El Real Decreto 412/2014, ademas de fijar los requisitos de acceso a los estudios oficiales de grado, marca los
principios generales para la admisién y las formas de admision, siendo competencia de las universidades la

determinacién de los criterios de valoracion a aplicar, asi como el orden de prelacion de plazas y la reserva de
plazas.

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de 3 de abril de 2017, se aprobd la normativa
sobre criterios de valoracion orden de prelacién en la adjudicacion de plazas y procedimientos de admisidn a
estudios oficiales de grado (Normativa sobre criterios de valoraciéon, orden de prelacién en la adjudicacién de
plazas y procedimientos de admision)

3.2. CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS
CRITERIOS GENERALES

El reconocimiento y transferencia de créditos académicos de los titulos universitarios oficiales se rige por lo
dispuesto en el art. 10 del R.D. 822/2021 de 28 de septiembre.

En la Universidad de Zaragoza el reconocimiento y transferencia de créditos se realizara de acuerdo con lo
establecido en su Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos, y segun los procedimientos y plazos

especificados en la Informacién académica de reconocimiento y transferencia de créditos.

CRITERIOS ESPECIFICOS

Reconocimiento de Créditos cursados en Centros de Formacion Profesional de Grado Superior
MiNIMO MAXIMO
0 30

Reconocimiento de Créditos cursados en Titulos Propios

MiNIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MiNIMO MAXIMO
0 0

Para Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas de Formacion Profesional de Grado Superior en caso de que se
reconozcan créditos:

El reconocimiento de créditos por este concepto viene determinado en la “Adenda entre la Comunidad
Autonoma de Aragdn v la Universidad de Zaragoza al convenio de colaboracién entre la Comunidad Auténoma
de Aragon, la Universidad de Zaragoza y la Universidad de San Jorge para el desarrollo de actuaciones conjuntas
dirigidas al analisis e identificacién de correspondencias para el reconocimiento de créditos de ensefianzas de
formacidon profesional, artisticas, deportivas y los estudios universitarios” de 11 de abril de 2022 (ver
documento anexo). Dada la modificacion en la denominacién del titulo, se entiende como valido el
reconocimiento de créditos indicado en la adenda para su anterior denominacién, Grado en Ingenieria de
Tecnologias y Servicios de Telecomunicacién.
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3.3. PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
PROPIOS Y DE ACOGIDA

PROCEDIMIENTOS

El procedimiento para organizar la movilidad en la Universidad de Zaragoza se establece en la siguiente
normativa: Movilidad nacional e internacional

MOVILIDAD ESPECIFICA

Se posibilita la participacién en la movilidad especifica para el Grado en Ingenieria de Tecnologias de
Telecomunicacidn, canalizado por el procedimiento organizado por la Escuela de Ingenieria y Arquitectura
a través de convenios con las Universidades que se recogen en el siguiente enlace.

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS

El plan de estudios se ha disefiado dentro del marco general legislativo constituido por el Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad y la Orden CIN/352/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos
para la verificacidn de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico de Telecomunicacidn.

Con la estructura de mddulos propuesta, los 240 créditos ECTS que ha de cursar cada estudiante se reparten de
la siguiente manera:

e 66 créditos ECTS de formacion basica, impartidos en los dos primeros cursos.

e 84 créditos ECTS obligatorios, de formacidon comun a la rama de telecomunicacion.

e 24 créditos ECTS obligatorios adicionales, distribuidos por igual entre las 4 tecnologias especificas de la
titulacion.

e 42 créditos ECTS determinados por la tecnologia especifica elegida, impartidos en el cuarto curso.

e 12 créditos ECTS de cardcter optativo, que pueden incluir hasta 6 créditos por la realizacién de practicas
en empresa.

e Y un Trabajo Fin de Grado de 12 ECTS y de caracter obligatorio.

De cara a la implantacidn del titulo, se desarrollard un documento adicional (Proyecto Formativo de Titulacidn)
en el que se detalle la planificacidn por asignaturas para cada curso académico, asi como el listado de asignaturas
optativas ofertadas.

4.1.a. RESUMEN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Tabla 4a. Resumen del plan de estudios

Médulo Materia Tipologia Cr: (t:i.li_tsos
Matematicas Bésico 30
Fisica Basico 24
Formacién basica
Informatica Bdsico 6
Empresa Basico 6
TOTAL MODULO DE FORMACION BASICA 66
Sefial y Comunicaciones Obligatorio 30
Comduin a la rama de telecomunica- Redes, Sistemas y Servicios Obligatorio 24
cién Electrénica Obligatorio 24
Gestion de Proyectos de Telecomunicaciéon Obligatorio 6
TOTAL MODULO COMUN A LA RAMA DE TELECOMUNICACION 84
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Obligatorio 6
Tecnologias de Transmisién de la Informacién
Tecnologia especifica: Sistemas de Optativo 18
Telecomunicacion Técnicas de Telecomunicacion Optativo 12
Tratamiento de la Informacion Optativo 12
TOTAL MODULO DE TECNOLOGIA ESPECIFICA: SISTEMAS DE TELECOMUNICACION 48
Obligatorio 6
Arquitectura de Redes y Servicios
Tecnologia especifica: Telematica Optativo 18
Disefio de Servicios Telematicos Optativo 24
TOTAL MODULO DE TECNOLOGIA ESPECIFICA: TELEMATICA 48
Obligatorio 6
Sistemas Electrénicos de Comunicaciones
Tecnologia especifica: Sistemas Elec- Optativo 12
tronicos Tecnologia de Sistemas Electrénicos Optativo 18
Sistemas Electrénicos Analdgicos Optativo 12
TOTAL MODULO DE TECNOLOGIA ESPECIFICA: SISTEMAS ELECTRONICOS 48
Obligatorio 6
Sistemas de Audio y Video
Tecnologia especifica: Sonido e Ima- Optativo 12
gen Acustica Optativo 12
Servicios Audiovisuales Optativo 18
TOTAL MODULO DE TECNOLOGIA ESPECIFICA: SONIDO E IMAGEN 48
Formacién Optativa Optativo 12
Formacidn optativa Practicas en empresa Optativo 6
Interdisciplinar Optativo 6
TOTAL MODULO DE FORMACION OPTATIVA 24
Trabajo fin de Grado Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 12
TOTAL MODULO DE TRABAJO FIN DE GRADO 12
TOTAL 378
Tabla 4b. Planificacién temporal
o © g K
o = N} o I o0 n
2 | 8 Materia 2l 2] 2 Materia < | 5
3 £ ©° O () £ o w
(7} 8 prr} (] =
) = ) (=]
-
1 1 Empresa B 6 1 2 Fisica B 6
1 1 Fisica B 6 1 2 Matematicas B 12
1 1 Informatica B 6 1 2 Electrénica 0] 6
1 1 Matematicas B 12 1 2 Redes, Sistemas y Servicios 0 6
TOTAL CURSO 1 60
2 3 Fisica B 12 2 4 Electrénica 0] 12
2 3 Matematicas B 6 2 4 Redes, Sistemas y Servicios 0 6
2 3 Redes, Sistemas y Servicios (0] 6 2 4 Sefial y Comunicaciones o 12
2 3 Sefial y Comunicaciones (0] 6 2 4
TOTAL CURSO 2 60
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3 | 5 | Electronica o | 6 | 3 | 6 | Gestiondeproyectosde ol s
telecomunicacion
3 5 Sefial y Comunicaciones 0 6 3 6 Redes, Sistemas y Servicios (0] 6
3 5 Arquitectura de Redes y Servicios (0] 6 3 6 Sefial y Comunicaciones 0] 6
3 5 Sistemas de Audio y Video 0 6 3 6 Sistemas Electrénicos de Comunicaciones (0] 6
3 5 Tecnolog!alus de Transmisién de la 0 6 3 6 Formacion Optat!va./ Fractlcas en op 6
Informacién empresa / Interdisciplinar
TOTAL CURSO 3 60
4 7 Formacion Optat!va./ F’ractwas en Op 6 4 8 Materias de mencion Op | 18
empresa / Interdisciplinar
4 7 Materias de mencion Op 24 4 8 Trabajo Fin de Grado (0] 12
TOTAL CURSO 4 60
Tabla 4c. Estructura de las menciones
Mencidn 1 Sistemas de Telecomunicacion N2 total ECTS 48
Materia Semestre ECTS
5 6
Tecnologias de Transmisién de la Informacién 7 12
8 6

Resultados de aprendizaje:
HA_13: Capacidad de analisis de componentes y sus especificaciones para sistemas de comunicaciones guiadas y no guiadas.
HA_14: Capacidad para la seleccion de circuitos, subsistemas y sistemas de radiofrecuencia, microondas, radiodifusion, radioenlaces y

radiodeterminacion.
HA_15: Capacidad para la seleccion de antenas, equipos y sistemas de transmision, propagacion de ondas guiadas y no guiadas, por medios
electromagnéticos, de radiofrecuencia u 6pticos y la correspondiente gestion del espacio radioeléctrico y asignacion de frecuencias.

7 6
8 6

Técnicas de Telecomunicacion

Resultados de aprendizaje:
HA_12: Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacién tanto en entornos fijos

como moviles, personales, locales o a gran distancia, con diferentes anchos de banda, incluyendo telefonia, radiodifusién, television y datos,
desde el punto de vista de los sistemas de transmision.

HA_14: Capacidad para la seleccion de circuitos, subsistemas y sistemas de radiofrecuencia, microondas, radiodifusion, radioenlaces y
radiodeterminacion.

HA_15: Capacidad para la seleccion de antenas, equipos y sistemas de transmision, propagacion de ondas guiadas y no guiadas, por medios
electromagnéticos, de radiofrecuencia u dpticos y la correspondiente gestion del espacio radioeléctrico y asignacion de frecuencias.

7 6
8 6

Tratamiento de la Informacion

Resultados de aprendizaje:
HA_11: Capacidad para construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y aplicaciones de telecomunicaciones, entendidas éstas

como sistemas de captacidn, transporte, representacion, procesado, almacenamiento, gestion y presentacion de informacién multimedia,
desde el punto de vista de los sistemas de transmision.

HA_16: Capacidad para analizar, codificar, procesar y transmitir informaciéon multimedia empleando técnicas de procesado analdgico y
digital de sefial.

Mencion 2 Telemdtica N2 total ECTS 48
Materia Semestre ECTS
5 6
Arquitectura de Redes y Servicios 7 6
8 12

Resultados de aprendizaje:
HA_17: Capacidad de construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y aplicaciones de telecomunicaciones, entendidas éstas

como sistemas de captacidn, transporte, representacion, procesado, almacenamiento, gestion y presentacion de informacién multimedia,
desde el punto de vista de los servicios telematicos.
HA_18: Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y aplicaciones teleméticas, tales como sistemas de gestion,
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sefializacion y conmutacién, encaminamiento y enrutamiento, seguridad (protocolos criptogréficos, tunelado, cortafuegos, mecanismos de
cobro, de autenticacion y de proteccion de contenidos), ingenieria de tréfico (teoria de grafos, teoria de colas y teletrafico) tarificacion y
fiabilidad y calidad de servicio, tanto en entornos fijos, moviles, personales, locales o a gran distancia, con diferentes anchos de banda,
incluyendo telefonia y datos.

HA_19: Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios telematicos utilizando herramientas analiticas de planificacién, de
dimensionado y de andlisis.

HA_20: Capacidad de describir, programar, validar y optimizar protocolos e interfaces de comunicacién en los diferentes niveles de una
arquitectura de redes.

HA_21: Capacidad de seguir el progreso tecnoldgico de transmisidon, conmutacion y proceso para mejorar las redes y servicios telematicos.
HA_22: Capacidad de disefiar arquitecturas de redes y servicios telematicos.

7 18
8 6

Disefio de Servicios Telematicos

Resultados de aprendizaje:
HA_17: Capacidad de construir, explotar y gestionar las redes, servicios, procesos y aplicaciones de telecomunicaciones, entendidas éstas
como sistemas de captacidn, transporte, representacion, procesado, almacenamiento, gestion y presentacion de informacion multimedia,

desde el punto de vista de los servicios telematicos.

HA_18: Capacidad para aplicar las técnicas en que se basan las redes, servicios y aplicaciones teleméticas, tales como sistemas de gestion,
sefializacion y conmutacién, encaminamiento y enrutamiento, seguridad (protocolos criptogréficos, tunelado, cortafuegos, mecanismos de
cobro, de autenticacion y de proteccion de contenidos), ingenieria de tréfico (teoria de grafos, teoria de colas y teletrafico) tarificacion y
fiabilidad y calidad de servicio, tanto en entornos fijos, moviles, personales, locales o a gran distancia, con diferentes anchos de banda,
incluyendo telefonia y datos.

HA_20: Capacidad de describir, programar, validar y optimizar protocolos e interfaces de comunicacion en los diferentes niveles de una
arquitectura de redes.

HA_21: Capacidad de seguir el progreso tecnoldgico de transmisidon, conmutacion y proceso para mejorar las redes y servicios telematicos.
HA_22: Capacidad de disefiar arquitecturas de redes y servicios telematicos.

HA_23: Capacidad de programacion de servicios y aplicaciones telematicas, en red y distribuidas.

Mencion 3 Sistemas Electrénicos N2 total ECTS 48
Materia Semestre ECTS
6 6
Sistemas Electrénicos de Comunicaciones 7 6
8 6

Resultados de aprendizaje:
HA_24: Capacidad de construir, explotar y gestionar sistemas de captacién, transporte, representacion, procesado, almacenamiento,

gestién y presentacidn de informacién multimedia, desde el punto de vista de los sistemas electrénicos.

HA_25: Capacidad para seleccionar circuitos y dispositivos electrénicos especializados para la transmision, el encaminamiento o
enrutamiento y los terminales, tanto en entornos fijos como mdviles.

HA_26: Capacidad de realizar la especificacion, implementacién, documentacion y puesta a punto de equipos y sistemas, electrénicos, de
instrumentacion y de control, considerando tanto los aspectos técnicos como las normativas reguladoras correspondientes.

HA_28: Capacidad de disefiar circuitos de electrdnica analdgica y digital, de conversién analdgico-digital y digital-analdgica, de
radiofrecuencia, de alimentacion y conversion de energia eléctrica para aplicaciones de telecomunicacién y computacion.

HA_32: Capacidad de analizar y solucionar los problemas de interferencias y compatibilidad electromagnética.

Tecnologia de Sistemas Electrénicos 7 18

Resultados de aprendizaje:
HA_24: Capacidad de construir, explotar y gestionar sistemas de captacién, transporte, representacion, procesado, almacenamiento,

gestién y presentacion de informacién multimedia, desde el punto de vista de los sistemas electrénicos.

HA_25: Capacidad para seleccionar circuitos y dispositivos electrénicos especializados para la transmision, el encaminamiento o
enrutamiento y los terminales, tanto en entornos fijos como mdviles.

HA_26: Capacidad de realizar la especificacion, implementacién, documentacion y puesta a punto de equipos y sistemas, electrénicos, de
instrumentacion y de control, considerando tanto los aspectos técnicos como las normativas reguladoras correspondientes.

HA_27: Capacidad para aplicar la electrénica como tecnologia de soporte en otros campos y actividades, y no sélo en el ambito de las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

HA_28: Capacidad de disefiar circuitos de electrénica analdgica y digital, de conversion analdgico-digital y digital-analdgica, de
radiofrecuencia, de alimentacion y conversion de energia eléctrica para aplicaciones de telecomunicacién y computacion.

HA_29: Capacidad para comprender y utilizar la teoria de la realimentacidn y los sistemas electrénicos de control.

HA_30: Capacidad para disefiar dispositivos de interfaz, captura de datos y almacenamiento, y terminales para servicios y sistemas de
telecomunicacion.

Sistemas Electrénicos Analdgicos 8 | 12

Resultados de aprendizaje:
HA_24: Capacidad de construir, explotar y gestionar sistemas de captacién, transporte, representacion, procesado, almacenamiento,
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gestién y presentacidn de informacién multimedia, desde el punto de vista de los sistemas electrénicos.

HA_26: Capacidad de realizar la especificacion, implementacién, documentacion y puesta a punto de equipos y sistemas, electrénicos, de
instrumentacion y de control, considerando tanto los aspectos técnicos como las normativas reguladoras correspondientes.

HA_27: Capacidad para aplicar la electrénica como tecnologia de soporte en otros campos y actividades, y no sélo en el ambito de las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

HA_28: Capacidad de disefiar circuitos de electrdnica analdgica y digital, de conversién analdgico-digital y digital-analdgica, de
radiofrecuencia, de alimentacion y conversion de energia eléctrica para aplicaciones de telecomunicacién y computacion.

HA_29: Capacidad para comprender y utilizar la teoria de la realimentacidn y los sistemas electrénicos de control.

HA_31: Capacidad para especificar y utilizar instrumentacion electrénica y sistemas de medida.

HA_32: Capacidad de analizar y solucionar los problemas de interferencias y compatibilidad electromagnética.

Mencion 4 Sonido e Imagen N2 total ECTS 48
Materia Semestre ECTS
5 6
Sistemas de Audio y Video
7 12

Resultados de aprendizaje:
HA_33: Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios y aplicaciones de telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de
captacion, tratamiento analdgico y digital, codificacidn, transporte, representacion, procesado, almacenamiento, reproduccion, gestion y

presentacion de servicios audiovisuales e informacion multimedia.

HA_34: Capacidad de analizar, especificar, realizar y mantener sistemas, equipos, cabeceras e instalaciones de television, audio y video,
tanto en entornos fijos como mdviles.

HA_35: Capacidad para realizar proyectos de locales e instalaciones destinados a la produccién y grabacion de sefiales de audio y video.
HA_37: Capacidad para crear, codificar, gestionar, difundir y distribuir contenidos multimedia, atendiendo a criterios de usabilidad y
accesibilidad de los servicios audiovisuales, de difusidn e interactivos.

Acustica

Resultados de aprendizaje:
HA_33: Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios y aplicaciones de telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de

captacién, tratamiento analdgico y digital, codificacién, transporte, representacion, procesado, almacenamiento, reproduccion, gestion y
presentacion de servicios audiovisuales e informacion multimedia.

HA_34: Capacidad de analizar, especificar, realizar y mantener sistemas, equipos, cabeceras e instalaciones de television, audio y video,
tanto en entornos fijos como mdviles.

HA_35: Capacidad para realizar proyectos de locales e instalaciones destinados a la produccién y grabacion de sefiales de audio y video.
HA_36: Capacidad para realizar proyectos de ingenieria acustica sobre: Aislamiento y acondicionamiento acustico de locales; instalaciones
de megafonia; especificacion, andlisis y seleccidn de transductores electroacusticos; sistemas de medida, analisis y control de ruido y
vibraciones; acustica medioambiental; sistemas de acustica submarina.

7 6
8 12

Servicios Audiovisuales

Resultados de aprendizaje:
HA_33: Capacidad de construir, explotar y gestionar servicios y aplicaciones de telecomunicaciones, entendidas éstas como sistemas de

captacién, tratamiento analdgico y digital, codificacién, transporte, representacion, procesado, almacenamiento, reproduccion, gestion y
presentacion de servicios audiovisuales e informacién multimedia.
HA_37: Capacidad para crear, codificar, gestionar, difundir y distribuir contenidos multimedia, atendiendo a criterios de usabilidad y

accesibilidad de los servicios audiovisuales, de difusidn e interactivos.

4.1.b. PLAN DE ESTUDIOS DETALLADO

Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza de 8 de febrero de 2023 por el que se aprueban las materias de
formacion bdsica para cada dmbito de conocimiento

Tabla 4d
Materia 1 Matematicas N2 ECTS: 30
Tipologia Bdsico. Ambito: Ingenieria eléctrica, ingenieria electrénica e ingenieria de la telecomunicacion
Organizacion temporal Semestre 1: 12 ECTS. Semestre 2: 12 ECTS. Semestre 3: 6 ECTS.
Modalidad Presencial
HA_01: Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
Resultados de aprendizaje ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria
diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales;
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métodos numeéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo

personal.
Breve descripcion de los contenidos de la materia

Numeros reales y complejos. Funciones reales de una variable real: limites, continuidad, célculo diferencial e integral. Resolucidn aproximada
de ecuaciones no lineales. Series numéricas y de potencias.

Interpolacidn. Integracion numérica. Continuidad y diferenciabilidad de funciones de varias variables. Operadores diferenciales. Integrales
dobles y triples. Integrales de linea. Integrales de superficie.

Estructuras algebraicas. Polinomios. Aritmética modular. Algebra lineal. Métodos numéricos del dlgebra lineal.

Ecuaciones diferenciales. Transformada de Laplace. Series y Transformada de Fourier. Ecuacion de ondas y de Laplace. Métodos numéricos.
Aplicaciones en Telecomunicaciones.

Anadlisis exploratorio de datos. Modelos de distribucion de probabilidad, variables aleatorias unidimensionales. Distribuciones aleatorias
bidimensionales. Procesos estocasticos. Introduccion a la optimizacion.

Materia 2 Fisica N2 ECTS: 24
Tipologia Bdsico. Ambito: Ingenieria eléctrica, ingenieria electrénica e ingenieria de la telecomunicacién
Organizacion temporal Semestre 1: 6 ECTS. Semestre 2: 6 ECTS. Semestre 3: 12 ECTS.

Modalidad Presencial

CO_02: Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodindmica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resolucién de
problemas propios de la ingenieria.

CO_03: Comprension y dominio de los conceptos bdasicos de sistemas lineales y las funciones y
transformadas relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electrénicos, principio fisico
de los semiconductores y familias logicas, dispositivos electrénicos y fotdnicos, tecnologia de
materiales y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
Resultados de aprendizaje , .
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo

personal.
Breve descripcion de los contenidos de la materia
Cinemdtica y dindmica de una particula. Termodindmica. Campo electrostatico. Potencial electrostatico. Conductores. Corriente eléctrica.

Induccidn magnética. Induccidn electromagnética.

Electrostdtica y magnetostatica en medios materiales. Campo electromagnético. Ecuaciones de Maxwell. Potenciales retardados. Fenémenos
ondulatorios. Pardmetros caracteristicos. Ondas planas. Superposicién e interferencias. Ondas en tres dimensiones. Ondas electromagnéticas
planas. Ondas sonoras.
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Conceptos basicos de circuitos y sistemas. Leyes de interconexién y teoremas fundamentales de circuitos. Andlisis sistematico de circuitos.
Respuesta temporal de circuitos lineales. El circuito transformado: Funcién de red.

Dispositivos semiconductores, principios de funcionamiento, curvas caracteristicas, modelos y circuitos de aplicacién: diodo rectificador, LED,
fotodiodo y célula solar; Transistores: bipolar y JFET. Modos de operacion lineal y conmutada. Etapas discretas con transistores: reguladores
de tensidn y corriente, amplificacidon, modelos de baja y alta frecuencia, circuitos digitales basicos en CMOS. Comportamiento frecuencial de
las etapas electrdnicas. Etapas integradas con transistores: amplificador diferencial.

Materia 3 Informatica N2 ECTS: 6
Tipologia Bdsico. Ambito: Ingenieria eléctrica, ingenieria electrénica e ingenieria de la telecomunicacion
Organizacion temporal Semestre 1: 6 ECTS.

Modalidad Presencial

CO_01: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informéticos con aplicacién en ingenieria.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
Resultados de aprendizaje sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefilar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo

personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Introduccidn al computador para la resolucién de problemas. Tipos de datos y esquemas de composicién algoritmica: Concepto de tipo de
dato. Constantes y variables. Tipos de datos basicos: Booleano, caracter, entero, real. Estructuras de control, Procedimientos y Funciones.
Abstraccion con Datos. Tablas. Acceso Indexado. Ficheros. Busqueda y ordenacion. Tipos Abstractos de Datos: Modularidad, objetos y estado.
Resolucién de problemas de ingenieria.

Materia 4 Empresa N2 ECTS: 6
Tipologia Bdsico. Ambito: Ingenieria eléctrica, ingenieria electrénica e ingenieria de la telecomunicacion
Organizacién temporal Semestre 1: 6 ECTS.

Modalidad Presencial

CO_04: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa. Organizacidn y gestion de empresas.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
Resultados de aprendizaje sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo

personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Economia y empresa. La creacidn de una empresa. Empresa y entorno. La informacién financiera de la empresa. El proceso de toma de
decisiones. El proceso directivo de la empresa. Operaciones financieras. Decisiones de inversion. Decisiones de financiacién. La actividad
comercial de la empresa. Aspectos generales del proceso productivo

Materia 5 Sefial y Comunicaciones N2 ECTS: 30
Tipologia Obligatorio
Organizacién temporal Semestre 3: 6 ECTS. Semestre 4: 12 ECTS. Semestre 5: 6 ECTS. Semestre 6: 6 ECTS.
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Modalidad Presencial
HA_02: Capacidad para aprender de manera auténoma nuevos conocimientos y técnicas
adecuados para la concepcion, el desarrollo o la explotacién de sistemas y servicios de
telecomunicacion.
HA_03: Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicacién e informaticas (ofimaticas, bases de
datos, calculo avanzado, gestion de proyectos, visualizacidn, etc.) para apoyar el desarrollo y
explotacion de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacién y electrénica.
HA_04: Capacidad para utilizar herramientas informaticas de busqueda de recursos bibliograficos
o de informacion relacionada con las telecomunicaciones y la electrénica.
HA_05: Capacidad de analizar y especificar los parametros fundamentales de un sistema de
comunicaciones.
HA_06: Capacidad para evaluar las ventajas e inconvenientes de diferentes alternativas
tecnoldgicas de despliegue o implementacion de sistemas de comunicaciones, desde el punto de
vista del espacio de la sefial, las perturbaciones y el ruido y los sistemas de modulacion analdgica
y digital.
CO_06: Capacidad para comprender los mecanismos de propagacidn y transmisién de ondas

Resultados de aprendizaje electromagnéticas y acusticas, y sus correspondientes dispositivos emisores y receptores.

CP_01: Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demads
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo

personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Sefiales y sistemas de tiempo continuo y discreto. Sistemas lineales e invariantes en el dominio temporal. Representacion frecuencial de
sefiales de tiempo continuo. Analisis de sistemas analdgicos.

Representacion frecuencial de sefiales de tiempo discreto. Muestreo, reconstruccién y sistemas multitasa. Analisis de sistemas discretos.
Disefio de filtros.

Sefiales aleatorias y ruido. Sistemas de transmision en banda base: el canal, filtro adaptado e interferencia intersimbdlica. Sistemas de
transmision en banda desplazada: representacidn de sefiales paso banda, técnicas de modulacién analdgicas y digitales.

Aspectos basicos de la teoria de la informacion y codificacion de fuente. Codificacion de canal. Sincronizacién en sistemas de comunicaciones
digitales. Modulaciones multiportadora. Ecualizacion de canal.

Transmisidn y recepcion radio. Modelado de antenas en sistemas de comunicaciones. Analisis electromagnético y acustico de estructuras
radiantes y agrupaciones de sensores. Propagacion de ondas en entornos radio.

Materia 6 Redes, Sistemas y Servicios N2 ECTS: 24
Tipologia Obligatorio

Organizacién temporal Semestre 2: 6 ECTS. Semestre 3: 6 ECTS. Semestre 4: 6 ECTS. Semestre 6: 6 ECTS.

Modalidad Presencial

HA_02: Capacidad para aprender de manera auténoma nuevos conocimientos y técnicas
adecuados para la concepcion, el desarrollo o la explotaciéon de sistemas y servicios de
telecomunicacion.

HA_03: Capacidad de utilizar aplicaciones de comunicacién e informaticas (ofimaticas, bases de
datos, calculo avanzado, gestion de proyectos, visualizacidn, etc.) para apoyar el desarrollo y
e explotacion de redes, servicios y aplicaciones de telecomunicacién y electrénica.

Resultados de aprendizaje . . . . . | L
HA_04: Capacidad para utilizar herramientas informaticas de busqueda de recursos bibliograficos
o de informacion relacionada con las telecomunicaciones y la electrénica.

HA_07: Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e
infraestructuras de telecomunicacidn en contextos residenciales (hogar, ciudad y comunidades
digitales), empresariales o institucionales responsabilizindose de su puesta en marcha y mejora
continua, asi como conocer su impacto econémico y social.
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CO_05: Conocimiento y utilizacién de los fundamentos de la programacién en redes, sistemas y
servicios de telecomunicacion.

CO_08: Conocimiento y utilizacion de los conceptos de arquitectura de red, protocolos e interfaces
de comunicaciones.

CO_09: Capacidad de diferenciar los conceptos de redes de acceso y transporte, redes de
conmutacién de circuitos y de paquetes, redes fijas y mdviles, asi como los sistemas y aplicaciones
de red distribuidos, servicios de voz, datos, audio, video y servicios interactivos y multimedia.
CO_10: Conocimiento de los métodos de interconexion de redes y encaminamiento, asi como los
fundamentos de la planificacidn, dimensionado de redes en funcidn de parametros de tréfico.
CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Introduccién a las redes de comunicaciones. Clasificacion de redes. Conceptos de multiplexacién, conmutacién, encaminamiento,
sefializacion, gestion, etc. Arquitecturas de red: protocolos y niveles. Modelos OSI y TCP/IP. Clasificacion de las aplicaciones y servicios. Nivel
fisico y de enlace. Modos de transmisién. Sincronizacion. Normas de interfaz de capa fisica. Definicion de enlace de datos. Topologias y medios
de transmisién. Estandares IEEE 802.x. Evolucidn de Ethernet. Redes de Area Extensa. Funciones de nivel de red: encaminamiento, control de
congestion, interconexion de redes y calidad de servicio.

Necesidad de la interconexion de redes. Finalidad de los protocolos de comunicacién: arquitectura de niveles TCP/IP. Comunicaciones extremo
a extremo, servicios basados en IP: aplicaciones cliente-servidor y peer-to-peer. Protocolos de nivel de transporte: conceptos generales,
protocolos TCP y UDP. Interconexion de redes: protocolo IP, encaminamiento y funciones de control. Seguridad de red.

Programacion Concurrente. Introduccién a la Concurrencia. Conceptos de exclusién mutua y sincronizacion. Nocidén Proceso /Thread.
Mecanismos de Sincronizacidn entre procesos. Algoritmos de exclusién mutua. Problemas de exclusién mutua y parcial. Sistemas Distribuidos.
Introduccién a los sistemas distribuidos. Arquitecturas Software. Redes de Comunicacién: Arquitectura TCP/IP. Comunicaciones proceso a
proceso: Interfaz Socket TCP y UDP. Canales y paso de mensajes sincrono y asincrono. Aplicaciones Cliente/Servidor (Servidor con y sin estado).
Introduccidn a las tecnologias Middleware.

Herramientas de evaluacidn de redes: teletrafico y teoria de colas. Aplicacion de herramientas de modelado matematico para el analisis de
métodos de acceso al medio, mecanismos de control de trafico, encaminamiento y provisién de calidad de servicio extremo a extremo.
Aplicacidon de herramientas de modelado matemadtico para la planificacidon y dimensionado de redes. Conceptos bésicos de una red movil
celular. Identificacion de las necesidades de tréafico asociadas a sefializacion y trafico de usuario, tipos recursos y modos de comparticion y
reparto de recursos en la red de acceso y la parte troncal y sus implicaciones en las prestaciones alcanzables por la red y los usuarios
individuales. Andlisis de prestaciones, planificacién y dimensionado de la red de acceso y la red troncal en tecnologias especificas.

Materia 7 Electrénica N2 ECTS: 24
Tipologia Obligatorio

Organizacién temporal Semestre 2: 6 ECTS. Semestre 4: 12 ECTS. Semestre 5: 6 ECTS.

Modalidad Presencial

HA_02: Capacidad para aprender de manera auténoma nuevos conocimientos y técnicas

adecuados para la concepcion, el desarrollo o la explotacién de sistemas y servicios de

telecomunicacion.

HA_04: Capacidad para utilizar herramientas informéticas de busqueda de recursos bibliograficos

o de informacidn relacionada con las telecomunicaciones y la electrénica.

L CO_05: Conocimiento y utilizacién de los fundamentos de la programacién en redes, sistemas y

Resultados de aprendizaje . L,
servicios de telecomunicacion.

HA_08: Capacidad de analisis y disefio de circuitos combinacionales y secuenciales, sincronos y

asincronos, y de utilizacion de microprocesadores y circuitos integrados.

CO_07: Conocimiento y aplicacidn de los fundamentos de lenguajes de descripcion de dispositivos

de hardware.

HA_09: Capacidad de utilizar distintas fuentes de energia y en especial la solar fotovoltaica y
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térmica, asi como los fundamentos de la electrotecnia y de la electrénica de potencia.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Algebra de Boole. Puertas légicas. Representaciéon de nuimeros naturales. Representacion de nimeros enteros. Operaciones aritméticas
basicas con enteros. Representacidn de niumeros reales. Sistemas combinacionales. Sistemas secuenciales. Elementos de memoria. Blogues
secuenciales. Introduccidn al computador digital: Maquina Sencilla. Estructura y funcionamiento. Arquitectura de lenguaje maquina. Unidad
de proceso. Unidad de control

Equipos y sistemas electrénicos analdgicos. Amplificacién. Realimentacion: conceptos basicos. El amplificador operacional: los operacionales
ideales (AOIs). Etapas basicas con AOlIs. Filtros analégicos con AOIs. Osciladores con AOIs. Otras funciones con AOIs para comunicaciones.
Alimentacién de equipos y sistemas: conversion de energia.

Fundamentos de electrénica digital: la abstraccion digital, sistemas y sefiales digitales, comportamiento vs estructura, jerarquia, puertas
légicas, biestables, estructuras de salida, caracteristicas operacionales y pardmetros bdsicos, interconexién de circuitos integrados.
Introduccidn al disefio con dispositivos l6gicos programables utilizando lenguajes de descripcidon de hardware, sistemas combinacionales y
secuenciales, interfaces entre bloques.

Dispositivos programables utilizados en sistemas electronicos digitales: MPU, MCU, DSC, DSP. Descripcién y programacion en C de un
DSC/DSP. Técnicas e interfaces de entrada/salida. Circuitos de memoria. Buses. Conversores AD-DA. Disefio de sistemas electrénicos digitales
basados en microprocesadores, disefio del hardware y del software. Implementacidén en coma fija de algoritmos de procesado de sefial.

Materia 8 Gestion de Proyectos de Telecomunicaciéon N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatorio

Organizacion temporal Semestre 6: 6 ECTS.

Modalidad Presencial

HA_07: Capacidad de concebir, desplegar, organizar y gestionar redes, sistemas, servicios e
infraestructuras de telecomunicacidn en contextos residenciales (hogar, ciudad y comunidades
digitales), empresariales o institucionales responsabilizindose de su puesta en marcha y mejora
continua, asi como conocer su impacto econémico y social.

CO_11: Conocimiento de la normativa y la regulacién de las telecomunicaciones en los dmbitos
nacional, europeo e internacional.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
Resultados de aprendizaje comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Teoria general proyectos. Fases. Recursos humanos. Calidad, control medioambiental y seguridad. Gestién econdémica y de riesgos.
Metodologias y técnicas de gestidn de proyectos. Proyectos de Ingenieria. Anteproyecto y Memoria. Planos. Presupuesto. Proyectos de
Telecomunicaciones. ICTs. Proyectos de radio y tv. Colegios profesionales. Legislacidon actual. Proyecto de empresa tecnolégica.
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Materia 9 Tecnologias de Transmisién de la Informacion N2 ECTS: 24
Tipologia Mixto

Obligatorio: Semestre 5: 6 ECTS.
Optativo: Semestre 7: 12 ECTS. Semestre 8: 6 ECTS.
Modalidad Presencial

Organizacién temporal

CP_01: Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demads
L para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
Resultados de aprendizaje ., . L .
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Materia del médulo “Tecnologia especifica: Sistemas de Telecomunicacion”; sus conocimientos
y habilidades vienen descritos en la tabla 4c, “Estructura de las menciones” ya que estos
resultados de aprendizaje no se adquieren por todo el estudiantado.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Lineas de transmisidn. Guias de ondas. Fibras dpticas. Sistemas de comunicaciones dpticas. Transductores y elementos pasivos y activos.

Aplicaciones de la Ingenieria de Microondas. Fendmenos de propagacion en guia de ondas: modos de propagacion, atenuacion, frecuencia de
corte. Circuitos y dispositivos pasivos de microondas. Circuitos y dispositivos activos de microondas. Medidas de dispositivos de microondas.

Propagacidon de luz por fibra dptica. Dispositivos Opticos activos y pasivos. Multiplexacién en longitud de onda. Principios de amplificacion
Optica. Disefio de enlaces dpticos. Aparatos de medida y caracterizacidén. Entornos de simulacién especificos para redes dpticas.

Revision de fundamentos de radiacidn. Analisis de antenas de tipos apertura y banda ancha. Redes de distribucion y elementos de ajustes en
la alimentacién de agrupaciones de antenas.

Materia 10 Técnicas de Telecomunicacion N2 ECTS: 12
Tipologia Optativo

Organizacién temporal Semestre 7: 6 ECTS. Semestre 8: 6 ECTS.

Modalidad Presencial

CP_01: Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
e para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
Resultados de aprendizaje ., . . .
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Materia del médulo “Tecnologia especifica: Sistemas de Telecomunicacion”; sus conocimientos
y habilidades vienen descritos en la tabla 4c, “Estructura de las menciones” ya que estos

resultados de aprendizaje no se adquieren por todo el estudiantado.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Organismos reguladores y normativa. Infraestructuras de telecomunicacidn. Herramientas de planificacion. Propagacién. Sistemas de
radioenlaces fijos. Sistemas de radiodifusion.

Comunicaciones moviles. Radiolocalizaciéon. Comunicaciones via satélite. Sistemas radar.

(%}
o
Q
o
=
c
kel
(8]
©
=
2
£
£
©
«
(]
el
]
n
=
(2}
o
=
c
@©
c
®
©
()
©
=
O
@©
-
0]
o
-
©
O
>
°
o
=
0
Q
Q
o
o
c
2
&}
()
o
>
el
Q
(O]
el
(O]
n
=
(%2}
o
=
<
o
0]
Q<
Q
()
Q
=
=
(0]
>
'
N
<
[ee]
<
o
o
<
—
N~
o
~
~—
{o]
<
~
<
o
~
—
<
[ce]
()]
N
~
>
(2]
O

18



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=729841104145170714004842

Universidad

Zaragoza
Materia 11 Tratamiento de la Informacién N2 ECTS: 12
Tipologia Optativo
Organizacién temporal Semestre 7: 6 ECTS. Semestre 8: 6 ECTS.
Modalidad Presencial

CP_01: Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
e para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
Resultados de aprendizaje ., - L )
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Materia del médulo “Tecnologia especifica: Sistemas de Telecomunicacion”; sus conocimientos
y habilidades vienen descritos en la tabla 4c, “Estructura de las menciones” ya que estos
resultados de aprendizaje no se adquieren por todo el estudiantado.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Elementos y sistemas de la comunicacidon audiovisual. Compresién de la informacién audiovisual. Estandares de codificaciéon de sefiales
audiovisuales. Sistemas de transmisién audiovisual (DVB, DAB).

Campos de aplicacién del procesado digital de sefiales. Modelado de sefiales. Estimacion de pardmetros. Deteccidn de eventos. Procesado de
sefiales con redes neuronales.

Materia 12 Arquitectura de Redes y Servicios N2 ECTS: 24
Tipologia Mixto

Obligatorio: Semestre 5: 6 ECTS.

Optativo: Semestre 7: 6 ECTS. Semestre 8: 12 ECTS.

Modalidad Presencial

Organizacién temporal

CP_01: Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
L para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
Resultados de aprendizaje ., . L .
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Materia del médulo “Tecnologia especifica: Telematica”; sus conocimientos y habilidades
vienen descritos en la tabla 4c, “Estructura de las menciones” ya que estos resultados de
aprendizaje no se adquieren por todo el estudiantado.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Estudio de las redes de transporte de datos en cuanto a las tecnologias de transmision, equipos y herramientas de construccidn, servicios y
arquitectura de protocolos. Principios de la multiplexién y la conmutacion especifica para cada tecnologia. Diferenciacién de tecnologias en
la red de acceso y la red de transporte. Identificacién de caracteristicas asociadas al uso compartido y dedicado. Estudio y andlisis del trafico
de las redes, del ancho de banda, del retardo y de los parametros de QoS implicados. Arquitecturas y protocolos de gestion de red. Estudio
de las tecnologias que ofrecen redes definidas por software y virtualizacion.

Caracteristicas mas relevantes del acceso inaldmbrico. Implicaciones de la movilidad. Redes celulares. Tipos de tecnologias. Servicios
inaldmbricos y ambitos de aplicacién. Espectro, estandarizacion y regulacion. Funciones de red mévil: gestion de la movilidad, gestion de
recursos radio, gestion de calidad de servicio. Planificacion, dimensionado y optimizacién de los despliegues de redes inalambricas.

Configuracion y administracién de equipos de construccidon de redes atendiendo a los requisitos funcionales de la red: tecnologias y
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protocolos. Plano de control: encaminamiento y conmutacién. Paradigma de disefio basado en software y virtualizacién. Construccién de
redes integradas en entornos controlados de laboratorio.

Transporte de servicios multimedia: IPTV e Internet TV. Arquitecturas de protocolos en comunicaciones multimedia. Multimedia Networking:
transmision de audio y video. Requerimientos y clasificacion de aplicaciones multimedia. Protocolos de transporte, establecimiento y control
de sesiones multimedia. Difusién multidestino. Calidad de servicio (QoS) en redes IP: mecanismos y arquitecturas.

Materia 13 Disefio de Servicios Telematicos N2 ECTS: 24
Tipologia Optativo

Organizacién temporal Semestre 7: 18 ECTS. Semestre 8: 6 ECTS.

Modalidad Presencial

CP_01: Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.
CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.
CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.
CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
e para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
Resultados de aprendizaje ., . L .
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.
Materia del mddulo “Tecnologia especifica: Telematica”; sus conocimientos y habilidades
vienen descritos en la tabla 4c, “Estructura de las menciones” ya que estos resultados de

aprendizaje no se adquieren por todo el estudiantado.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Arquitecturas de informacién y usabilidad. Programacion de servicios y aplicaciones telematicas de andlisis de datos. Mecanismos de cobro,
de autenticacion y de proteccién de contenidos. Disefio de modelos de negocio: explotacién de servicios y legislacion. Publicidad y
posicionamiento.

Ciclo de vida del software. Captura de requisitos software. Conceptos del paradigma orientado a objetos. Analisis orientado a objetos:
Modelado estdtico; Modelado dindmico. Disefio orientado a objetos: Patrones de disefio. Pruebas del software. Objetos distribuidos.

Introduccidn a la ciberseguridad. Introduccidn a la criptografia practica. Seguridad en sistemas operativos, sistemas redundantes, malware y
botnets. Seguridad en redes TCP/IP, servicios asociados y protocolos de seguridad (TLS, SSH, WPA, etc.). Redes privadas virtuales. Cortafuegos
y seguridad perimetral. Deteccidn de intrusos y sistemas SIEM.

Introduccién a la gestién de redes: aspectos temporales y funcionales, conceptos generales. Arquitectura SNMP: protocolo, modelo de
informacidn y de datos y MIBs publicas y privadas. Arquitecturas de recogida de informacidn para la gestion. Centros de Operaciones de Red.

Materia 14 Sistemas Electrénicos de Comunicaciones N2 ECTS: 18

Tipologia Mixto

Obligatorio: Semestre 6: 6 ECTS.

Optativo: Semestre 7: 6 ECTS. Semestre 8: 6 ECTS.
Modalidad Presencial

Organizacién temporal

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la

que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de

la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta

comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar

sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

L CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas

Resultados de aprendizaje . . . i K . .
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma

diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de

una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo

personal.

Materia del médulo “Tecnologia especifica: Sistemas Electrénicos”; sus conocimientos y
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habilidades vienen descritos en la tabla 4c, “Estructura de las menciones” ya que estos
resultados de aprendizaje no se adquieren por todo el estudiantado.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Introduccidn. Diagrama de bloques de un equipo de comunicaciones. Resonancia, transformacién y adaptacion de impedancias. Fundamentos
de filtros analdgicos pasivos. Electréonica en RF: circuitos de parametros concentrados y parametros distribuidos. Etapas amplificadoras de RF.
Mezcladores. Osciladores de RF. Osciladores controlados por tension (VCOs). Introduccion el bucle enganchado en fase (PLL). Moduladores y
demoduladores analdgicos y digitales.

Introduccidén al disefio de sistemas de Comunicaciones. Planificacion electrénica de sistemas de comunicaciones: arquitectura, disefio
completo y tecnologias de implementacion (analdgicas y digitales). Procesos de distorsion y ruido en circuitos electrénicos. Especificaciones
y elementos de un transmisor. Especificaciones y elementos de un receptor.

Disefio de un sistema de comunicaciones PLC con implementacion mixta analdgica/digital. Diagrama de bloques. Seleccion de tecnologias.
Otras consideraciones (mecanicas, ergondmicas, térmicas, protecciones, etc.). Disefio electrénico del transmisor. Disefio electrénico del
receptor. Construccion del prototipo. Montaje y puesta a punto. Evaluacion del funcionamiento de las opciones implementadas. Elaboracién
de la documentacién.

Materia 15 | Tecnologia de Sistemas Electrénicos N2 ECTS: 18
Tipologia Optativo

Organizacién temporal Semestre 7: 18 ECTS.

Modalidad Presencial

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
e para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
Resultados de aprendizaje ., . . .
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Materia del médulo “Tecnologia especifica: Sistemas Electrénicos”; sus conocimientos y
habilidades vienen descritos en la tabla 4c, “Estructura de las menciones” ya que estos

resultados de aprendizaje no se adquieren por todo el estudiantado.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Introduccidn a los sistemas de audio y video: tipologia y planificacién. Sefiales de audio y video: estructura y cableado. Sistemas electrénicos
de audio y video: equipos, interconexiones y control. Instalaciones de audio y video.

Metodologia de disefio top-down, desde el algoritmo a la arquitectura en el ambito del control, la sefial y las comunicaciones. Particionado
del sistema, espacio de soluciones, transformaciones de bloques combinacionales, almacenamiento temporal de datos. Disefio de entornos
de test y verificaciéon funcional. Descripcion comportamental de bloques. Descripcion sintetizable en VHDL, restricciones temporales para
sintesis y restricciones fisicas para el emplazamiento de los componentes. Herramientas CAD de disefio y verificacion.

Introduccidn al disefio de un sistema electrénico. Desarrollo del disefio: Diagrama de bloques, seleccién de componentes, disefio del esquema,
simulacion del circuito, disefio de la placa de circuito impreso, montaje del prototipo y depuracién. Presentacion del disefio: Documentacion
y exposicion del proyecto electrénico.

Materia 16 Sistemas Electrénicos Analégicos N2 ECTS: 12
Tipologia Optativo

Organizacién temporal Semestre 8: 12 ECTS.

Modalidad Presencial

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
Resultados de aprendizaje comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
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CP_05: Innovacion y Creatividad. Diseflar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Materia del médulo “Tecnologia especifica: Sistemas Electrénicos”; sus conocimientos y
habilidades vienen descritos en la tabla 4c, “Estructura de las menciones” ya que estos
resultados de aprendizaje no se adquieren por todo el estudiantado.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Introduccién a la electrénica de potencia: aplicaciones, funciones y dispositivos. Etapas electrénicas de potencia. Convertidores CA-CC
(rectificadores). Convertidores CC-CC. Convertidores CC-CA (inversores) y CA-CA. Convertidores resonantes: generalidades. Dispositivos
electrénicos de potencia. Diodos de potencia y tiristores. Transistores de potencia. Otros dispositivos de potencia. Circuitos de control y
proteccion.

Introduccidn a la instrumentacidn: Conceptos basicos de medida, tipos de sistemas de medida. Acondicionamiento de sefiales: Amplificacion,
efectos no ideales, interferencias, blindajes y apantallamientos, filtrado y otros circuitos acondicionadores. Sensores: Temperatura, resistivos,
capacitivos e inductivos, sensores generadores y otros sensores. Adquisicion y distribuciéon de sefiales: Circuitos de adquisicidn, conversion
analdgica a digital, conversion digital a analdgica. Equipos de medida.

Materia 17 Sistemas de Audio y Video N2 ECTS: 18
Tipologia Mixto

Obligatorio: Semestre 5: 6 ECTS.

Optativo: Semestre 7: 12 ECTS.

Modalidad Presencial

Organizacion temporal

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
e para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
Resultados de aprendizaje ., . . .
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Materia del médulo “Tecnologia especifica: Sonido e Imagen”; sus conocimientos y habilidades
vienen descritos en la tabla 4c, “Estructura de las menciones” ya que estos resultados de

aprendizaje no se adquieren por todo el estudiantado.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Introduccidn a las sefiales de audio e imagen. Caracterizacién de sefiales audiovisuales. Procesado de sefiales no estacionarias. Estimacion de
momentos y estimacion espectral. Filtrado lineal 6ptimo. Introduccién al procesado de sefial con redes neuronales. Aplicaciones de procesado
de sefial en audio e imagen. Transformadas ortogonales y su aplicacion en la compresidn de audio e imagen.

Introduccién a los sistemas de audio y video. Sistemas electrénicos de audio y video: equipos, interconexion y cableado. Proyectos de
instalaciones audiovisuales.

Sefiales de audio y video. Compresidn y codificacion de audio y video. Sistemas de distribucion de audio y video.

Materia 18 Acustica N2 ECTS: 12
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Semestre 7: 6 ECTS. Semestre 8: 6 ECTS.

Modalidad Presencial

CP_01: Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la

que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de

la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta

Resultados de aprendizaje ) )
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar

sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demads
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para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Materia del médulo “Tecnologia especifica: Sonido e Imagen”; sus conocimientos y habilidades
vienen descritos en la tabla 4c, “Estructura de las menciones” ya que estos resultados de
aprendizaje no se adquieren por todo el estudiantado.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Acustica fisica. Electroacustica. Transductores. Psicoacustica. Estudio de la percepciéon auditiva. Procesado de sefiales acusticas y aplicaciones.

Acustica ambiental, inteligibilidad e interferencia y ruido. Evaluacidn del impacto ambiental acustico, control de ruido y vibraciones. Acustica
arquitectonica, tiempo de reverberacion, factores acusticos en el disefio acustico. Acondicionamiento acustico de recintos. Materiales para
acondicionamiento y aislamiento acustico. Especificaciones y medidas del aislamiento acustico. Normativa y legislacion acustica.

Materia 19 Servicios Audiovisuales N2 ECTS: 18
Tipologia Optativo

Organizacién temporal Semestre 7: 6 ECTS. Semestre 8: 12 ECTS.

Modalidad Presencial

CP_01: Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
e para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
Resultados de aprendizaje ., . . .
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Materia del médulo “Tecnologia especifica: Sonido e Imagen”; sus conocimientos y habilidades
vienen descritos en la tabla 4c, “Estructura de las menciones” ya que estos resultados de
aprendizaje no se adquieren por todo el estudiantado.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Transporte de servicios audiovisuales: IPTV e Internet TV. Arquitecturas de protocolos en comunicaciones multimedia. Multimedia
Networking: transmision de audio y video. Requerimientos y clasificacién de aplicaciones multimedia. Protocolos de transporte,
establecimiento y control de sesiones multimedia. Difusion multidestino. Calidad de servicio (QoS) en redes IP: mecanismos y arquitecturas.

La produccién audiovisual, generalidades y fundamentos. El guion audiovisual. La fotografia. La produccion radiofénica. La produccién en
video y TV. La produccidn cinematogréfica. Elaboracidn de productos audiovisuales.

Sistemas multimedia. Sistemas de desarrollo multimedia. Sistemas de procesamiento audiovisual. Nuevos servicios multimedia.
Interactividad.

Materia 20 Formacién Optativa N2 ECTS: 12
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Semestre 6: 6 ECTS. Semestre 7: 6 ECTS.

Modalidad Presencial

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

Resultados de aprendizaje CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefilar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma

diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
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CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Las tecnologias asociadas a la Ingenieria de Telecomunicacién y en general a las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones estan en
constante evolucion, por ello, con la materia de formacidn optativa se pretende ofrecer una formacidn adaptada a las tecnologias emergentes
y a las necesidades del mercado en el dmbito de la ingenieria de telecomunicacién.

Las asignaturas que configuran la materia de formacion optativa cubren tanto tecnoldgicas especificas, como la profundizacién en aspectos
propios del grado. En este sentido, serd posible elegir tanto entre asignaturas optativas que se oferten dentro de la propia tecnologia
especifica, como entre asignaturas del grado correspondientes a otras tecnologias especificas, que sirvan para complementar la formacion.
Los contenidos de dichas asignaturas pueden centrarse, entre otros, en temas como los siguientes: ciberseguridad en redes y servicios,
comunicaciones aeronauticas, aplicaciones de procesado digital de sefial, internet de las cosas (IoT) y sensorizacidn, fuentes de alimentacion
electrdnica, equipos e instalaciones audiovisuales.

Dentro de esta materia el estudiante puede solicitar el reconocimiento de hasta 6 créditos ECTS por la realizacién de actividades universitarias
culturales y complementarias, de caracter transversal (aprobadas por la Comisidn de Estudios de Grado de la Universidad de Zaragoza) o
especifico (aprobadas por la Comision de Garantia de Calidad de la titulacion).

Materia 21 | Practicas externas N2 ECTS: | 6
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Semestre 6 0 7: 6 ECTS.

Modalidad Presencial

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

Resultados de aprendizaje CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Aplicar los conocimientos y habilidades adquiridas durante su formacién en la titulacién, mediante el desarrollo de un trabajo externo al
entorno educativo. Desarrollar tareas profesionales en el ambito de la titulacién y en un entorno tutelado.

Materia 22 Interdisciplinar N2 ECTS: 6
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Semestre 6 0 7: 6 ECTS.

Modalidad Presencial

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar

sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

Resultados de aprendizaje . T , . .
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de

una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo

personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Las asignaturas que configuran la materia interdisciplinar permiten flexibilizar el curriculo académico, asi como profundizar en el perfil
transversal a las titulaciones de la Universidad de Zaragoza y, aprovechando las sinergias de la pertenencia a un centro en el que se imparten
varios grados de la rama de Ingenieria y Arquitectura, también en el perfil tecnolégico. Sera posible elegir entre asignaturas de otros grados
que puedan aportar un cierto valor afiadido a los conocimientos adquiridos (por ejemplo, de empresa, informatica o tecnologias asociadas a
otras ramas de la ingenieria), asi como asignaturas de caracter transversal.

Materia 23 | Trabajo Fin de Grado N2 ECTS: 12
Tipologia TFG

Organizacién temporal Semestre 8: 12 ECTS.

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_10: Capacidad para elaborar un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y
defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias
especificas de la Ingenieria de Telecomunicacion de naturaleza profesional en el que se sinteticen
e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.
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CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefilar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo

personal.
Breve descripcion de los contenidos de la materia

Trabajo individual, con predominio de la vertiente creativa y de disefio. Desarrollo de todas las competencias genéricas y especificas.
Normalmente se llevard a cabo dentro de un departamento universitario, con posibilidad de hacerlo en una institucién o en una empresa
nacional o extranjera.

4.1.c. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El procedimiento de adaptacién al nuevo plan de estudios se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de 25 de junio de
2015, de Consejo de Gobierno, por el que se reglamenta la situacion de los estudiantes que hubieran comenzado
estudios en un plan de estudios Grado o de Madster Universitario que se haya visto modificado en algunas de las
materias de su plan de estudios.

En la tabla siguiente se establece la relacidon de adaptaciones por materias. La tabla de adaptaciones por asignaturas
se describe en el proyecto formativo.

PLAN DE ESTUDIOS 1393/2007 PLAN DE ESTUDIOS 822/2021

Asignaturas ECTS Materias ECTS
Calculo

Algebra

Calculo vectorial y diferencial

Matematicas para la telecomunicaciéon
Probabilidad y procesos

Fundamentos de fisica

Circuitos y sistemas

Fundamentos de electrénica
Electromagnetismo y ondas

Fundamentos de informatica

Fundamentos de administracion de empresas
Sefiales y sistemas

Procesado digital de sefiales

Teoria de comunicacion

Comunicaciones digitales

Radiacidn y propagacion

Fundamentos de redes

Interconexion de redes

Programacion de redes y servicios

Andlisis y dimensionado de redes
Introduccidn a los computadores

Electronica analégica

Electrénica digital

Sistemas electrénicos con microprocesadores
Gestion de proyectos de telecomunicacion
Medios de transmision guiados

Dispositivos y sistemas de transmision dptica
Fundamentos de alta frecuencia

Antenas y dispositivos de transmisién radio
Sistemas de radiocomunicacién
Comunicaciones moviles y via satélite

(93]

Matematicas 30

Fisica 24

Informatica 6
Empresa 6

Sefial y Comunicaciones 30

Redes, Sistemas y Servicios 24

Electronica 24

Gestion de Proyectos de Telecomunicacion 6

Tecnologias de Transmisién de la Informacion 24

Técnicas de Telecomunicacion 12

OO (||| ||| ||| |O|D
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Aplicaciones de procesado digital de sefial
Comunicaciones audiovisuales

Tecnologias de red

Redes de comunicaciones méviles

Transporte de servicios multimedia

Disefio y evaluacidn de redes

Gestion de red

Seguridad en redes y servicios

Andlisis y disefio de software

Comercio electrénico

Electrénica de comunicaciones

Ampliacidn de electrénica de comunicaciones
Laboratorio de electrénica de comunicaciones
Laboratorio de disefio electrénico

Electronica digital para comunicaciones
Sistemas electrénicos de audio y video
Instrumentacion electrdnica

Electrénica de potencia

Procesado de audio e imagen

Equipos y sistemas audiovisuales

Proyectos de instalaciones de audio y video
Ingenieria acustica

Acustica ambiental y arquitectdnica
Ingenieria multimedia e interactividad
Transporte de servicios audiovisuales
Produccion de audio y video

Comunicaciones aeronduticas

Fuentes de alimentacion electrénica
Laboratorio de comunicaciones 6pticas y radiofrecuencia

Tratamiento de la Informacién 12

Arquitectura de Redes y Servicios 24

Disefio de Servicios Telematicos 24

Sistemas Electrénicos de Comunicaciones 18

Tecnologia de Sistemas Electrénicos 18

Sistemas Electrénicos Analdgicos 12

Sistemas de Audio y Video 18

Acustica 12

Servicios Audiovisuales 18

Formacion Optativa 12

oo |D|(D[(D|D

4.2. ACTIVIDADES Y METODOLOGIAS DOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS
Las actividades formativas mds relevantes son las siguientes:

Clase magistral. Refiere a cualquier actividad basada en la exposicidon por parte del docente, pudiendo haber
participacion activa del estudiantado. Aporta al aprendizaje de contenidos.

Resolucion de problemas y casos en aula. Refiere a cualquier actividad formativa en la que los estudiantes, con
presencia permanente y supervisién por profesores, realizan trabajo practico sin requerir equipamiento especifico
mas allad del disponible en un aula informatizada. Aporta al aprendizaje de contenidos y habilidades.

Practicas de laboratorio. Se incluyen las realizadas en dependencias propias provistas de equipamiento especifico, en
la que los alumnos realizan trabajo practico utilizando dicho equipamiento, supervisado por profesores. Aporta
principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias.

Practicas informatizadas. Se incluyen las realizadas en cualquier aula donde el trabajo se realiza mediante
equipamiento informatico y software especifico, en la que los alumnos realizan trabajo practico supervisado por
profesores. Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades.

Trabajos docentes y otras actividades formativas. Son aquellas actividades formativas en las que los estudiantes,
individualmente o en equipo, apliquen los resultados de aprendizaje adquiridos y los reflejen en una evidencia de
aprendizaje. Aporta principalmente al aprendizaje de contenidos y competencias.

Estudio. Incluye cualquier actividad de estudio que no se haya incluido en las actividades anteriores (trabajo en
biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemas y ejercicios, etc.). Aporta principalmente al aprendizaje de
contenidos.

Practicas externas. Realizacion de trabajos propios del Ingeniero Técnico de Telecomunicacidn en un entorno laboral.
Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias.

Las practicas externas se regiran segun el marco de aplicacién y regulacion establecido por las Directrices y
Procedimientos sobre Practicas Académicas Externas de los estudiantes de la Universidad de Zaragoza (Resolucion 20
de febrero de 2020, del Rector en funciones de la Universidad de Zaragoza, por la que se modifica la resolucidn de 6
de julio de 2017 sobre practicas académicas externas), desarrollados en el contexto de la Escuela de Ingenieria y
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https://derecho.unizar.es/sites/derecho/files/archivos/Practicum/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://derecho.unizar.es/sites/derecho/files/archivos/Practicum/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://derecho.unizar.es/sites/derecho/files/archivos/Practicum/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=729841104145170714004842

s Universidad
Zaragoza

Arquitectura a través del Acuerdo de 23 de marzo de 2022, de la Junta de Escuela de la Escuela de Ingenieria y
Arquitectura de la Universidad de Zaragoza (EINA), gue modifica los acuerdos de Junta de la EINA de 19 de diciembre
de 2012, 6 de noviembre de 2014 y 22 de junio de 2017, y el Acuerdo de 29 de septiembre de la Junta de Escuela de
la Escuela de Ingenieria y Arquitectura (EINA) de la Universidad de Zaragoza por la que se aprueba la modificacién de
la Normativa de las prdcticas académicas externas en los estudios de grado y master.

Trabajo Fin de Grado. Realizar, redactar y defender un proyecto integral, como demostracién y sintesis de los
resultados de aprendizaje adquiridos. Aporta al aprendizaje de contenidos, habilidades y competencias.

El Trabajo Fin de Grado se regira por el Reglamento de los trabajos de fin de grado y de fin de master de la Universidad
de Zaragoza, el procedimiento PG-06-22 de Gestidn y Evaluacién de los Trabajos Fin de Grado y de Fin de Master que
establece una sistematica de actuacidn para la propuesta, asignacion, evaluacién, y el seguimiento de la tramitacién
de los trabajos fin de estudios en la Escuela de Ingenieria y Arquitectura; asi como por la Normativa interna de gestién
de los trabajos de fin de grado y de fin de mdster de las titulaciones que se imparten en la Escuela de Ingenieria y
Arquitectura de la Universidad de Zaragoza, disponible en la Seccién Trabajos fin de Estudios de la pagina web de la
EINA (https://eina.unizar.es/trabajos-fin-de-estudios) en la que se detalla el procedimiento para la propuesta,
elaboracién, depdsito y defensa del TFE de las titulaciones ofertadas por la Escuela de Ingenieria y Arquitectura.

METODOLOGIAS DOCENTES:

La estrategia metodoldgica de la titulacidn se caracteriza por la combinacidn principalmente de la clase magistral con
sesiones de resolucion de problemas, practicas de laboratorio y practicas de ordenador.

Cada estudiante podra flexibilizar su curriculo académico optando por cursar la materia optativa “Interdisciplinar”
hasta completar los créditos propuestos en su plan de estudios a tal efecto. Podra elegir entre las asignaturas
ofertadas cada curso por otros grados de la Universidad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza se encuentra particularmente comprometida en la atencién a estudiantes universitarios
con discapacidad y necesidades educativas especiales. Para satisfacer este compromiso, la Oficina Universitaria de
Atencidén a la Diversidad —OUAD- garantiza la igualdad de oportunidades a través de la plena inclusién de todos los
estudiantes en la vida académica, y promueve la sensibilizacién y la concienciacién de la comunidad universitaria,
comprometiéndose en la atencidn a estudiantes con necesidades especiales, respetando y atendiendo la diversidad.
Asi, adapta las actividades académicas y los sistemas de evaluacidn a las necesidades especiales de las personas con
discapacidad y supervisa que los procesos y mecanismos de evaluacién de los estudiantes con discapacidad se realicen
con las mismas garantias que para el resto de los estudiantes.

http://ouad.unizar.es

4.3. SISTEMAS DE EVALUACION

La evaluacion queda regulada por el Reglamento de Normas de Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de
Zaragoza.

Los principales sistemas de evaluacién a utilizar en el titulo son:

Procedimientos escritos: Permiten la evaluacion principalmente de contenidos y competencias.
EO1. Pruebas escritas: incluyendo pruebas objetivas, preguntas de desarrollo, preguntas cortas...
E02. Ejercicios escritos: Comentario de documentos, trabajos, informes, ensayos...

EO3. Pruebas de evaluacién formativa: reaction paper, one minute paper...

Procedimientos orales: Permiten la evaluacién principalmente de contenidos.
EO4. Examen oral o entrevista (abierta o estructurada)
EOS. Presentacidn publica de temas o trabajos

Procedimientos de desempefio: Permiten la evaluacidon principalmente de habilidades y competencias.
E06. Resolucion de ejercicios de aplicacion: problemas, trabajos practicos (de laboratorio, talleres u otros) o pruebas
de simulacion.
EO7. Elaboracién de proyectos: Proyectos de desarrollo, colaborativos y experimentales, estudios de casos, disefio
de prototipos, modelos y estudios u otros.
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https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/General/normativa/20220323_normativa_practicas_jde.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/General/normativa/20220323_normativa_practicas_jde.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/General/normativa/20220323_normativa_practicas_jde.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/20230929_Acuerdo%20de%2029092023.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/20230929_Acuerdo%20de%2029092023.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/20230929_Acuerdo%20de%2029092023.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/30630/files/Texto_refundido_2018.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/30630/files/Texto_refundido_2018.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor_mv/PG-06-22%2BGestion%2Bde%2Blos%2Btrabajos%2Bde%2Bfin%2Bde%2Bgrado%2By_report.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/2013_2014/AdministracionEINA/Trabajos%20Fin%20de%20Estudios/20141106_Normativa%20TFG_TFM.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/2013_2014/AdministracionEINA/Trabajos%20Fin%20de%20Estudios/20141106_Normativa%20TFG_TFM.pdf
https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/2013_2014/AdministracionEINA/Trabajos%20Fin%20de%20Estudios/20141106_Normativa%20TFG_TFM.pdf
https://eina.unizar.es/trabajos-fin-de-estudios
http://ouad.unizar.es/
https://zaguan.unizar.es/record/30538/files/Evaluacion%20del%20aprendizaje.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/30538/files/Evaluacion%20del%20aprendizaje.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=729841104145170714004842
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Procedimientos de recoleccion de evidencias de la actividad: Permiten la evaluacién principalmente de habilidades
y competencias.

E08. Diarios o dossieres

EO9. Portafolio de aprendizaje

Todos los sistemas de evaluacion pueden ser utilizados tanto para la evaluaciéon individual como en grupo, excepto
las pruebas escritas y los examenes orales, que en principio seran solo individuales. De igual forma, se podrd
contemplar la evaluacién docente-estudiante, la coevaluacién y autoevaluacion. Los procesos de evaluacidn
aseguraran el control de identidad de cada estudiante mediante la presentacién de la documentacion oficial y
garantizara la identificacién de una calificacidén Unica para cada estudiante que refleje la adquisicién individual de los
resultados de aprendizaje combinando las valoraciones de las diferentes pruebas de evaluacién e identificando la
aportacién individual de cada persona a los trabajos en equipo. Del mismo modo, el tratamiento del fraude académico
queda reflejado en la Normativa de Convivencia Académica. Para asegurar que es el estudiante quien ha realizado las
pruebas de evaluacidén no presenciales y virtuales sin ayuda externa, tales como actividades online, trabajos o TFG,
ademads del control antiplagio (COMPILATIO), se podrdn activar mecanismos como actividades y pruebas sincronas,
defensas orales de los trabajos o tutorias individuales orientadas a la comprobacién de la autoria del alumno.

La evaluacidon de las Competencias Transversales queda descrita en el documento “Sello 1+5 UNIZAR” y es
responsabilidad de las asignaturas Punto Control en las que el equipo docente realizara la valoracién de las mismas
basandose en los instrumentos publicados por el Centro de Innovacion, Formacidn e Investigacion en Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Zaragoza (CIFICE). La valoracion de estas competencias se concretara en una
valoracién cualitativa que permitird realizar un perfil competencial para cada estudiante, que serd anexado a su
certificacion académica.

Las practicas externas se valoran por parte del tutor académico teniendo en cuenta: la valoracidon del tutor en la
entidad colaboradora, el grado de consecucion de los objetivos del proyecto formativo de las practicas y el contendido
y calidad de la memoria y su exposicion. Todo ello de acuerdo con las Directrices y procedimientos sobre practicas
académicas externas de la Universidad de Zaragoza recogidas en https://empleo.unizar.es/normativa.

La evaluacion del Trabajo Fin de Grado, se realiza valorando una memoria del mismo y su defensa en un acto publico
frente a un tribunal. Las caracteristicas concretas de los TFG se desarrollan también en un reglamento especifico de
la Universidad de Zaragoza.

4.4. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

No procede.

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. PERFIL BASICO DEL PROFESORADO
DESCRIPCION Y ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO

La mayor parte de la docencia de la titulacién (82,0 % de todos los ECTS a impartir) recae sobre el profesorado
del departamento de Ingenieria Electrénica y Comunicaciones, repartido entre las areas de Ingenieria telematica
(20,2 %), Tecnologia electrdnica (24,6 %) y Teoria de la sefial y comunicaciones (37,3 %). El resto de la docencia
se reparte entre los departamentos de Matematica Aplicada, Informatica e Ingenieria de Sistemas, Fisica de la
Materia Condensada, Direccion y Organizacidon de Empresas y Métodos Estadisticos.

El profesorado permanente supone el 77,4 % del total, estando encargado de la imparticidon del 88,3 % de la
docencia y con un promedio de quinquenios de 4,2. El 86,9 % del profesorado es doctor, con un reconocimiento
de 2,5 sexenios de promedio y se encarga de impartir el 93,5% de la docencia. Ademds, una gran mayoria del
personal docente de la titulacion pertenece al Instituto de Investigacidn en Ingenieria de Aragon (13A) y a grupos
de investigacidon reconocidos por el Gobierno de Aragén. Por todo ello, se considera que en general, el
profesorado reune el nivel de cualificacion académica requerido para el titulo y dispone de la adecuada
experiencia docente e investigadora.
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https://inspecciongeneral.unizar.es/inspeccion/normativa-de-convivencia-universitaria
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/ct_unizar.pdf
https://universa.unizar.es/sites/universa/files/archivos/Normativa/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://universa.unizar.es/sites/universa/files/archivos/Normativa/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://empleo.unizar.es/normativa
https://academico.unizar.es/grado-y-master/informacion-academica/trabajo-fin-de-grado-y-master
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=729841104145170714004842
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Tabla Resumen del profesorado asignado al titulo

’ . Ne total ECTS | N2 total de N2 total de
Categoria Numero % . . . . .
a impartir sexenios quinquenios
Profesorado Permanente doctor 65 77,4 599 182 275
Profesorado Permanente no doctor
Profesorado Ayudante doctor 2 2,4 15 1
Profesorado Asociado doctor
Profesorado Asociado no doctor 5 6,0 26
Otro profesorado doctor 6 7,1 20 2
Otro profesorado no doctor 6 7,1 17
Total 84 100 678 185 275

MERITOS DOCENTES DEL PROFESORADO NO ACREDITADO

El profesorado no acreditado de la titulacidon supone el 20,2 % del total, pero imparte solo el 9,3 % de los ECTS.
Se reparte entre las categorias de profesorado asociado (6,0 %) y otro profesorado (14,2 %). En el caso del
profesorado asociado, aparte de la debida experiencia profesional, la mayoria tiene una experiencia docente
superior a los 5 afos. En la categoria de otro profesorado encontramos profesores con contrato de interinidad
e investigadores postdoctorales, con cierta experiencia docente en ambos casos y en vias de acreditacion para
su estabilizacion profesional, asi como personal investigador en formacién que estad adquiriendo sus primeras
experiencias docentes bajo la supervisién y acompanamiento de profesorado permanente de la titulacién. En
todo caso, la responsabilidad y las tareas docentes encomendadas serdn acordes a la experiencia docente del
profesorado.

MERITOS DE INVESTIGACION DEL PROFESORADO NO DOCTOR

En total, solo un 13,1 % del profesorado de la titulacién no posee actualmente el titulo de doctor. El 6,0 %
corresponde a la categoria de profesores asociados, con experiencia profesional acreditada fuera de la
Universidad, como exigen las bases de los concursos que rigen estas plazas. El restante 7,1 %, en la categoria
"Otro profesorado no doctor" en la tabla resumen, es personal investigador en formacidn, que esta
desarrollando actualmente su tesis doctoral y, por tanto, iniciando su carrera investigadora.
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=729841104145170714004842

Tabla detallada de la plantilla de profesorado asignado al Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién

Asig a [ médulo [ materia Perfil Docente Actividad Investigadora
o 0 3
S ] %
0 = .. 8
3 K 5 o - G L
w | o | =] 8 o £ 5| 25 (238§
<] o S a v o & K] Zz = 28
Nombre 2 % 2 55 P < = g g wos
. < v T B .. (=) . .z “ . " - . . i Q
Asignatura/médulo/ma '30 0 S g = o "",5 Categoria ] Titulacién Ambito trabajo* Lineas de investigacion % u @ "] t 2
teria o, ¥ 3 52 k] E‘ 5 8 = g H §
z |z |38 g | 2% |2&:2
2 3 [ 8 ar | @8
@ °. . T
wn F4 = &
o
Si 12,3 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor atica: Aplicada Métodos numéricos 1 n.a. n.a.
Si 14,2 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor atica a Aplicada Métodos numéricos >1 n.a. n.a.
Si 11,5 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Aplicada delad atico >1 n.a. n.a.
Si 3 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor atica Métodos Estadisticos Andlisis de fiabilidad de sistemas. Modelos estocasticos > n.a. n.a.
Si 3 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor atica: dos Estadistico: Desarrollo de metodologia estadistica >1 n.a. n.a.
Mateméticas 2/1 30 54 . ] . - - . . L L " )
Si 1,2 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Teoria de la Sefial y Comunicaciones Optimizacion en radioterapia >1 n.a. n.a.
Si 1,8 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Biomédica Teoria de la Sefial y Comunicaciones Procesado de sefiales biomédicas >1 n.a. n.a.
” : . sei " . Disefio geométrico asistido por ordenador y dlgebra lineal numérica
Si 6,2 Profesor Ayudante Doctor / Interino Si Doctor Matematicas Matemdtica Aplicada 8 - P vale / >1 n.a. n.a.
Estructuras geométricas
Si 0,8 Profesor Ayudante Doctor / Interino Si Doctor Ciencias Fisicas Aplicada Sistemas dindmicos a biologia 1 n.a. n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Fisica de la Materia Cond ) Propiedas estructurales de nanoestructuras magnéticas >1 n.a. n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Fisica de la Materia Condensada Heteroestructuras multiferroicas y magnetostrictivas >1 n.a. n.a.
Si 8,8 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Teoria de la Sefial y Comunicaciones Sistemas de planificacién de radioterapia > n.a. n.a.
Fisica 2/1 24 36 Si 5 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Teoria de la Sefial y Comunicaciones Comunicaciones en entornos para robética de servicio >1 n.a. n.a.
Si 3,2 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones Comunicaciones 6pticas >1 n.a. n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Tecnologia Electrénica Aprendizaje maquina en sistemas electrénicos >1 n.a. n.a.
" ) . . - . . - Simulacién distribuida de sistemas de eventos discretos de gran
Si 5 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Informatica Lenguajes y Sistemas Informaticos tamafio >1 n.a. n.a.
Informética 2 6 12 - — - - - — — - - -
Si 5 Profesor Ayudante Doctor Si Doctor Ingenieria Informética Lenguajes y Sistemas Informéticos Informética grafica, imagen computacional y realidad virtual >1 n.a. n.a.
Si 2 Profesor Asociado No Ingenieria Informatica Gestion de Calidad del Software Ciberseguridad 0 1 No
. ) . Doctor Ciencias Econémicas B, s
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si N v Organizacién de Empresas Organizacion de empresas 0 4 No
Empresariales
Empresa 2 6 12 Licenciado Ciencias Quimicas y Técnico P . . . :
. N A o ) Direccion gerente. Asesoria ambiental industrial
Si 6 Profesor Asociado No Superior en Prevencion de Riesgos L. . I 0 0 No
y gestion en administracién publica
Laborales
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones TIC en aplicaciones de salud >1 n.a. n.a.
Si 5 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones Procesado digital de voz y Sistemas de comunicacién MIMO >1 n.a. n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones Procesado y andlisis de sefial >1 n.a. n.a.
Sefial y Comunicaciones 1 30 30 Si 5 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones Comunicaciones 6pticas >1 n.a. n.a.
" y . - P . = - Antenas para 5G, Microondas para Fotdnica, Linealizacion de
Si 2,5 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Teoria de la Sefial y Comunicaciones o P ) p >1 n.a. n.a.
Amplificadores y Radio sobre Fibra
Si 3,5 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Teoria de la Sefial y Comunicaciones Comunicaciones en entornos para robética de servicio >1 n.a n.a
Si 1 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Teoria de la Sefial y Comunicaciones Comunicaciones 6pticas >1 n.a. n.a.
. . o . ., . L Analisis de imagenes médicas y anélisis estadistico de datos, modelos
Si 1 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Industrial Teoria de la Sefial y Comunicaciones . 6 M >1 n.a. n.a.
bayesianos y redes neuronales
. . o N o - Tecnologias y redes inaldmbricas. Gestion de recursos, provision de
si 54 |Profesor Titular / Permanente Laboral si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion | Ingenieria Telemética s Blasy P >1 na. na.
Si 57 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Ingenieria Telemética Redes inaldmbricas, redes definidas por software y virtualizacién >1 n.a. n.a.
Si 1,9 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Ingenieria Telemética Redes inaldmbricas, redes definidas por software y virtualizacién >1 n.a. n.a.
Redes, Sistemas y 2/1 2 30 Si 4,8 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Ingenieria Telematica Optimizacion de servicios (QoS) en redes de comunicaciones >1 n.a. n.a.
Servicios
Si 1,2 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Ingenieria Telemética Salud Digital, Industria 4.0 e Internet de las Cosas (loT) >1 na. n.a.
Si 1 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Ingenieria Telemética Redes de comunicaciones méviles y tecnologias inaldmbricas >1 na. na.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Ingenieria Telemética Redes de comunicaciones y aplicacion a la ingenieria biomédica >1 n.a. na.
Si 4 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Informatica Lenguajes y Sistemas Informaticos Gestidn de recursos computacionales en sistemas distribuidos >1 n.a. n.a.
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Tabla detallada de la plantilla de profesorado asignado al Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién

Asig a [ médulo [ materia Perfil Docente Actividad Investigadora
5 o) 5 S
x v
" a = —_ b @ 3
k] 9 ) v "3
5| 3| % Ty = @ SE (6% s
8 ] ° 5 S o @ K z = s 29
Nombre 2 % 2 55 P < = g g wos
q a = 0 T B , o a s At q i q e} g
Asignatura/médulo/ma B 0 S g = o "",5 Categoria ] Titulacién Ambito trabajo* Lineas de investigacion % u @ "] t 2
teria o, ¥ 3 52 k] E‘ 5 8 = g H §
Z | 2| 8 2 3= g = ZEf | z23¢
z S & 8 “e [@g
2 2 % £
o
Si 1 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Tecnologia Electrénica Disefio de sistemas integrados >1 n.a. n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Industrial Tecnologia Electrénica Electrénica de potencia y etapas de calentamiento por induccion >1 n.a. n.a.
Electrénica 2/1 24 30 Si 11 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Industrial Tecnologia Electrénica Disefio de sistemas empotrados y Cl digitales >1 n.a. n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Informatica Arquitectura y Tecnologia de Computadores Disefio de microprocesadores >1 n.a. na.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Informatica Arquitectura y Tecnologia de Computadores Sistemas de tiempo real y arquitectura de computadores >1 na. n.a.
) Si 3 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Teorfa de la Sefial y Comunicaciones Procesado de imagen y video >1 na. na.
Gestion de Proyectos de 1 6 6
Telecomunicacién . ] . . -, . “ - : I o .
Si 3 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Teoria de la Sefial y Comunicaciones Sistemas de radiocomunicaciones digitales >1 n.a. n.a.
Tecnologias de Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Teorfa de la Sefial y Comunicaciones Sistemas de comunicaciones méviles >1 n.a. n.a.
Transmision de la 1 24 24 Si 9,6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Teoria de la Sefial y Comunicaciones Comunicaciones dpticas. Instrumentacion 6ptica >1 n.a. n.a.
Informacién " . e ’ . L — " - -
Si 8,4 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Teoria de la Sefial y Comunicaciones Comt 1es en entornos finados para robética de servicio >1 n.a. n.a.
Técnicas de Si 4 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones Sistemas de radiocomunicaciones digitales >1 n.a. n.a.

Telecomunicacién ’ . . o . " L . L o
Si 8 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones Sistemas de comunicaciones moviles >1 n.a. n.a.

" N . . . . - - Analisis de imédgenes médicas y andlisis estadistico de datos, modelos
Si 1,2 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Industrial Teoria de la Sefial y Comunicaciones . 8 ¥ >1 n.a. n.a.
bayesianos y redes neuronales

Tratamiento de la Si 4,8 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones Procesado de sefiales biomédicas >1 n.a. n.a.
Informacién ’ N . - L . . L . .
Si 3 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones Procesado de imagen y video >1 n.a. n.a.
Si 3 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones Optimizacién en radioterapia >1 n.a. n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Ingenieria Telematica Redes de comunicaciones méviles y tecnologias inalambricas >1 n.a. n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Ingenieria Telematica Optimizacion de servicios (QoS) en redes de comunicaciones >1 n.a. n.a.
Arquitectura de Redes . . . L . . Redes definidas por software y virtualizacion. Redes inaldmbricas
d L v 1 24 24 Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Ingenieria Telematica P ¥ ¥ >1 n.a n.a
Servicios 5G/6G
Si 4,5 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Ingenieria Telematica Calidad de la experiencia y bienestar digital. Redes heterogéneas >1 n.a. n.a.
Si 1,5 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Ingenieria Telematica Salud Digital, Industria 4.0 e Internet de las Cosas (loT) >1 n.a. n.a.
- . Si 12 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Ingenieria Telematica Ciberseguridad >1 n.a. n.a.
Disefio de Servicios 1 2 2
Telematicos Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor atica: Ingenieria Telematica Protocolos criptograficos >1 n.a. n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Informatica Lenguajes y Sistemas Informaticos Ingenieria de software >1 n.a. n.a.
N - Si 12 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Industrial Tecnologia Electrénica Compatibilidad electromagnética y radiofrecuencia >1 n.a. n.a.
Sistemas Electronicos de 1 18 18
Comunicaciones Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Tecnologia Electrénica Electrénica de potencia y etapas de calentamiento por induccién >1 n.a. n.a.
Tecnologia de Sistemas 1 18 18 Si 12 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Tecnologia Electrénica Analisis y sintesis de sonido y musica, analisis de emociones >1 n.a. n.a.
Electrénicos Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Industrial Tecnologia Electrénica Internet de las cosas >1 n.a. n.a.
. - Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Tecnologia Electrénica Electrénica industrial y de potencia >1 n.a. na.
Sistemas Electrénicos
e 1 12 12
Analégicos . ] . - ) . - - ; ) } ”
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Industrial Tecnologia Electrénica Electrénica de potencia y etapas de calentamiento por induccién >1 n.a. n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Teorfa de la Sefial y Comunicaciones Tecnologias del habla >1 n.a. na.
Sistemas de Audio y Video 1 18 18

Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Teorfa de la Sefial y Comunicaciones Procesado de imagen y video >1 na. na.

Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Tecnologia Electrénica Analisis y sintesis de sonido y musica, analisis de emociones >1 n.a. n.a.
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Tabla detallada de la plantilla de profesorado asignado al Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién

Asig a [ médulo [ materia Perfil Docente Actividad Investigadora
o
= a 5 ©
. | 3 £ = § |y 8
o g ] B v g @ 2
w | o | =] 8 o £ 5| 25 (238§
<] = S a v o & K] Zz = 28
Nombre 2 % 2 55 P < c [ o o%R
q a = 0 T B , o a s At q i q i g x 5
Asignatura/médulo/ma B b S g = o "",5 Categoria ] Titulacién Ambito trabajo* Lineas de investigacion % u @ 5e 2
teria o, & 3 g2 k] g g 3 g g 5%
Z 1z | 8|8 g =z | 2% |2g¢
s | 3 £ 8 Ao | @g
ao e z |72
o
” y . ot S : " - Antenas para 5G, Microondas para Foténica, Linealizacién de
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones . P . p >1 n.a n.a
Acdstica 1 12 12 Amplificadores y Radio sobre Fibra
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones Tecnologias del habla >1 n.a. n.a.
Si 33 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones Procesado de imagen y video >1 n.a. n.a.
Servicios Audiovisuales 1 18 18 Si 2,7 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Teoria de la Sefial y Comunicaciones Tecnologias del habla =1 n.a. n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacion Ingenieria Telematica Optimizacion de servicios (QoS) en redes de comunicaciones =1 n.a. n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Tecnologia Electrénica Analisis y sintesis de sonido y musica, andlisis de emociones >1 n.a. n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria de Telecomunicacién Teorfa de la Sefial y Comunicaciones Tecnologia fotdnicas, fibra dptica de plastico >1 n.a. na.
Formacién Optativa 1 12 12 - - - — — - — " — -
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ingenieria Electrénica Tecnologia Electrénica Sistemas electrénicos de potencia >1 n.a.
Si 6 Profesor Titular / Permanente Laboral Si Doctor Ciencias Fisicas Teoria de la Sefial y Comunicaciones Comunicaciones 6pticas >1 n.a.
. Profesor Titular / Permanente Laboral o Cualquiera de las implicadas en la docencia de la
Trabaio Fin de Grado 1 12 12 si 12 / ! / No necesario titulo de doctor -uaquil P
Ayudante Doctor / Asociado titulacion

* Se debe entender como “ambito de trabajo profesional” para los perfiles de profesores asociados/colaboradores y en todo caso como “4rea de conocimiento” para el resto de profesorado

Para rellenar dicha tabla se deben tener en cuenta las siguientes directrices:

1. - La informacion debe ser suficiente para permitir valorar a la ision la ion y suficiencia del profesorado. No es necesario que aparezcan nombres pero si una descripcion de los perfiles.
adecuacion: los perfiles deben ser ad |
suficiencia: debe asegurarse que el nimero de profesores y la dedicacion de los mismos es suficiente para asegurar la docencia (dedicacién/créditos impartidos).

2. - La tabla esté planteada por asignatura/médulo/materia, de forma que si un médulo se contempla que pueda ser impartido por diferentes perfiles de profesorado, se debera llenar una fila por perfil/profesor.

3. - Si los profesores estan disponibles, |a tabla se puede rellenar con sus perfiles anonimizados. Si el profesorado no esta disponible, los perfiles deberan ser lo suficientemente genéricos como para no condicionar excesivamente la contratacién posterior.

a las asi; as/ /materias que imparten (categoria, titulacion del profesor/ambito de trabajo, lineas de investigacion...)
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5.2. PERFIL BASICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA NECESARIOS

El Personal técnico, de gestiéon y de administracion y servicios (PTGAS) vinculado al titulo es suficiente, en su
dotacion, y adecuado, en su perfil de acceso y nivel requerido de conocimientos, para el desempefio del puesto
en funcidn de las caracteristicas de la titulacion y se detallan en los siguientes enlaces:

Enlace a la RPT del PTGAS de la EINA (pags. 33 a 38):

Relacion de Puestos de Trabajo del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios

Enlace a personal de apoyo especifico de la titulacion:

https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor mv/gitst/GITST Personal apoyo.pdf

Los procesos de seleccion aplicados para la dotacidn de los respectivos puestos garantizan el cumplimiento de los
perfiles establecidos. No obstante, la RPT constituye una herramienta dindmica, de tal forma que, en caso de que
se planteen nuevas necesidades, existe un procedimiento que permite la solicitud de modificacion de la plantilla.

La atencion, mantenimiento y actualizacién de los laboratorios en los que se desarrolla la docencia practica
corresponde al personal técnico adscrito especificamente al departamento respectivo. El mantenimiento global
de las instalaciones e infraestructuras de la EINA corresponde al Servicio de Mantenimiento que cuenta con una
unidad delegada en el Campus Rio Ebro, en coordinacion con el seguimiento que se realiza desde las Conserjerias
de los respectivos edificios y, en lo relativo a sostenibilidad, con la Oficina Verde de la Universidad de Zaragoza.

Ademads, se cuenta con la colaboracién de otras unidades/servicios de la universidad como: Servicio de informética
y comunicaciones, Unidad de seguridad, UNIVERSA y la Inspeccion general de servicios.

PERFIL DE PROFESORADO Y PERSONAL DE APOYO NECESARIO Y NO DISPONIBLE Y PLAN DE
CONTRATACION

5.3

No procede.

6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y
SERVICIOS

6.1. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La Escuela de Ingenieria y Arquitectura (EINA) cuenta con un buen nimero de servicios y recursos materiales que
pone a disposicién de este Grado para que su imparticion sea realizada con el maximo de garantias de calidad.

La EINA constituye uno de los dos centros universitarios que, junto con la Facultad de Economia y Empresa, integran
el Campus “Rio Ebro” de la Universidad de Zaragoza. Ademas, dicho campus incluye otras entidades universitarias
como institutos de investigacion.

La Escuela desarrolla su actividad y ofrece sus servicios en tres edificios: Ada Byron, Torres Quevedo y Agustin de
Betancourt.

El edificio Agustin de Betancourt tiene una superficie de 27.600 m?, con climatizacién. Alberga talleres y laboratorios
pertenecientes a diferentes departamentos, entre los que se encuentran el Departamento de Ingenieria Mecdnica.
Dispone también de servicios como UNIVERSA, Conserjeria, Cafeteria/comedor y la Biblioteca Hypatia, que ofrece los
servicios de préstamo, fotodocumentacién y préstamo interbibliotecario, hemeroteca, base de datos,
autoaprendizaje de idiomas y sala de trabajo en grupo.

El edificio Ada Byron tiene una superficie de 13.500 m?, con climatizacién, distribuidos entre el Departamento de
Ingenieria Electronica y Comunicaciones y el Departamento de Informdtica e Ingenieria de Sistemas, despachos para
asociaciones y profesores asociados y Sala de estudios.
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El edificio Torres Quevedo tiene una superficie de 21.000 m?, sin climatizacién. Gran parte de su superficie
corresponde a departamentos universitarios entre los que se encuentran los Departamentos de Arquitectura,
Ingenieria Eléctrica, Ciencia y Tecnologia de Materiales y Fluidos, Ingenieria de Disefio y Fabricacidn, e Ingenieria
Quimica y Tecnologia del Medio Ambiente. Los bloques centrales contienen varias instalaciones de servicios
generales: Secretaria, Conserjeria, Cafeteria, despachos para asociaciones y profesores asociados, Oficina de
Movilidad, Sala de estudios y Servicio de Informatica y Comunicaciones (SICUZ).

Enlace con la relacién de aulas y seminarios de la Escuela:

https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/Infraestructuras/20230330 AulasySeminarios EINA.pdf

Enlace de la relacidn de laboratorios en los que se va a desarrollar la docencia de la titulacion:

https://eina.unizar.es/sites/eina/files/archivos/infor mv/gitst/GITST laboratorios dptos equipamiento.pdf

6.2. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

Las practicas académicas externas estan definidas como materias optativas, ajustandose a la normativa y
procedimientos establecidos por parte de la Universidad de Zaragoza, que se encuentran preparadas desde el punto
de vista del estudiante del docente y de la entidad.

Asimismo se ajustan a la normativa y procedimientos de la EINA.

Normativa EINA: https://eina.unizar.es/normativa-propia-eina

Procedimiento: https://eina.unizar.es/info-profesion

Los estudiantes del Grado han realizado practicas externas durante los Ultimos cursos académicos en las siguientes
empresas e instituciones: 10Labs, A Blue Thing In The Cloud, A&T Ingenieria, Additelecom, Albada Informatica, Aragon
Photonics Labs, ADEFO Cinco Villas, AT&T, Atmel Spain, Ayuntamiento de Zaragoza, B-Est Teaching Training And
Consulting, Bitbrain, BSH Electrodomésticos Espafia, BTS - Business Telecommunications Services, Capital Certainty,
COIT, Coloriuris, Comunidad Regantes Callen, Delsat, Efimatica, EFOR Internet y Tecnologia, Embou, E-media Cinco
Villas, Epic Power, Etigmedia, Ever Smart Technologies, Flexible Software Solutions, Geezar Soluciones, Hiberus ,
Hospital Miguel Servet, Ibercaja, Ibercaja Connect, Ibernex Ingenieria, IDiA, Idom, Inetum Espaia, Informatica
Izquierdo, Inycom, Kepar Electronics, Libelium, Niotec, Nologin Consulting, NTT Data, Rios Renovables, SIE Soluciones
IT, STI - Soluciones Tecnoldgicas Integradas, System One Noc, Taktic Business & Technology, Telefénica, Telnet,
Teltronic, Universidad Zaragoza, UST Global Espafia, Zepren Solutions.

6.3. PREVISION DE DOTACION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

No procede.
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7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA MODIFICACION DEL TiTULO

CURSO DE INICIO 2024-2025

ESTUDIOS DE GRADO

IMPLANTACION DE LA MODIFICACION
PLAN DE ESTUDI E SE MODIFICA
DEL GRADO STUDIOS QUE SE MODIFIC
CURSO 1¢° 20 3¢ 40 12 20 30 40
2024/2025 1° 20 3e 40

7.2. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.

7.3. ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO RUCT TITULO QUE SE EXTINGUE

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

La Escuela de Ingenieria y Arquitectura desde la que se imparte esta titulacion es un centro acreditado

institucionalmente. Asimismo, la Escuela de Ingenieria y Arquitectura posee las certificaciones de la implantacion de
su sistema de calidad segin AUDIT concedida por ANECA y segln el Programa de Certificacion de Sistemas de Garantia
Interna de Calidad de los Centros Universitarios (PACE) concedida por ACPUA. El funcionamiento del Sistema Interno
de Garantia de la Calidad del centro se basa en una serie de érganos y mecanismos de coordinacién, evaluacién y

mejora continua de los estudios, previstos en https://eina.unizar.es/calidad.

8.2. MEDIOS PARA LA INFORMACION PUBLICA

La Universidad de Zaragoza cuenta con una Instruccidn técnica sobre la informacién publica de las titulaciones

oficiales en la que se establece la forma en que la Universidad efectuta la publicacidn y revision de informacion sobre
sus estudios oficiales para los distintos grupos de interés, asi como los responsables y los agentes de los procesos
internos necesarios para que toda la informacion académica esté disponible en la web de estudios (principal
plataforma de publicacién de informacion de los titulos oficiales).

Por otra parte, la universidad pone a disposicién de cada estudiante tanto una cuenta de correo personal, como una

cuenta de acceso a la plataforma de Anillo Digital Docente mediante la que puede comunicarse con todo el sistema

administrativo de la entidad y con el equipo docente de cada titulacion.

Asimismo, la EINA (https://eina.unizar.es/) a través de sus propios medios de informacion publica, facilita al

estudiantado informacién especifica y puntual de la titulacién como: Horarios, calendario de examenes, plazos de
procesos claves, oferta de actividades culturales etc.
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https://inspecciongeneral.unizar.es/calidad-y-mejora/acreditacion-institucional
https://inspecciongeneral.unizar.es/calidad-y-mejora/acreditacion-institucional
https://eina.unizar.es/calidad
https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf
https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf
https://estudios.unizar.es/
https://sicuz.unizar.es/correo-y-colaboracion/correo-electronico/correo-electronico-inicio
https://add.unizar.es/add/campusvirtual/cursos-moodle-oficial-unizar
https://eina.unizar.es/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=729841104145170714004842
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