izs  Universidad
Zaragoza

E pm

MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO EN INGENIERIA AGROALIMENTARIA
Y DEL MEDIO RURAL

1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONES Y OTROS DATOS BASICOS

DENOMINACION DEL TiTULO

Graduado o Graduada en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural por la Universidad de Zaragoza

CONJUNTO*

DESCRIPCION DEL CONVENIO

NO

*Se deberd adjuntar el convenio de colaboracidn entre las entidades participantes en el titulo

RAMA Y AMBITO DE CONOCIMIENTO

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ingenieria y Arquitectura

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

MENCIONES
MENCION ECTS
Mencién en Explotaciones Agropecuarias 69
Mencién en Hortofruticultura y Jardineria 69
Mencidn en Industrias Agrarias y Alimentarias 69

¢Es obligatorio cursar una mencion de las existentes para la obtencion del titulo? Si NO [

MENCION DUAL

MENCION DUAL* ECTS

NO

*Se deberdn adjuntar los convenios de colaboracién correspondientes

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS

UNIVERSIDAD RESPONSABLE CODIGO RUCT

Universidad de Zaragoza 021

LISTADO DE UNIVERSIDADES PARTICIPANTES (en caso de titulos conjuntos)

cODIGO
RUCT

UNIVERSIDAD

LISTADO DE CENTROS DE IMPARTICION

coODIGO
RUCT

CENTRO UNIVERSIDAD

021

Escuela Politécnica Superior Universidad de Zaragoza




Para cada centro de imparticidn se especificara la siguiente informacion:

CENTRO: | Escuela Politécnica Superior | UNIVERSIDAD: Universidad de Zaragoza
NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS 200
NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO 50
MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TiTULO
PRESENCIAL HiBRIDA VIRTUAL
SI NO NO
NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS POR MODALIDAD
PRESENCIAL HiBRIDA VIRTUAL
50 0 0
IDIOMAS DE IMPARTICION | Espafiol

NUMERO DE CREDITOS ECTS Y SU DISTRIBUCION

TIPO DE MATERIA CREDITOS ECTS
Formacion basica 75
Obligatorias 72
Optativas 81
TFG 12
NUMERO TOTAL DE CREDITOS ECTS 240

1.10. JUSTIFICACION DEL INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO, PROFESIONAL Y SOCIAL DEL TITULO

La Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural es una disciplina que recoge un conjunto de conocimientos amplio
y polivalente relacionados con la ingenieria y la agronomia, con aplicaciones potenciales en cualquier campo del
Sector Agroalimentario. Los graduados en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural estan involucrados en la
produccion y elaboracion de alimentos, el desarrollo rural sostenible y la proteccion del medio ambiente, asi como
en proyectos de construccidén, explotacién y mantenimiento de las instalaciones que los hacen posibles,
incluyendo plantas de produccidn y energéticas.

En la Universidad de Zaragoza se imparten estudios en este ambito desde que fueron autorizados por el Real
Decreto 1025/1989, de 28 de julio, por el que se crean Centros y se autorizan ensefianzas en las Universidades de
Cantabria, Castilla-La Mancha, Islas Baleares, Ledn, Auténoma de Madrid, Murcia, Oviedo, Salamanca, Valladolid
y Zaragoza, con un alto grado de satisfaccién y demanda profesional.

El éxito de la titulacidn se fundamenta en un plan de estudios basado en la formacidn de profesionales capaces de
conocer, desarrollar y aplicar la ciencia y la tecnologia en los &mbitos de las explotaciones agricolas y ganaderas,
las industrias agrarias y alimentarias y la horticultura y la jardineria. Todo ello procurando las mejores condiciones
sociales, econdmicas, ecoldgicas y de respeto al medio ambiente. La exigencia en esta formacion es clave para
conseguir la solidez, flexibilidad y adaptabilidad necesaria a un profesional que ha de enfrentarse a problemas de
muy diversa indole.

La titulacion habilita para el ejercicio de la profesion regulada de Ingeniero Técnico Agricola, con competencias
legales especificas (Orden CIN/323/2009) existiendo muy alta demanda laboral. Segun el informe de 2023 "Anélisis
de la insercion laboral de los titulados universitarios: diferencias entre titulaciones" del proyecto U-Ranking, los
titulados del campo de estudio de Ingenieria agricola, agropecuaria y medio rural tienen una tasa de empleo del
88,9%. Ademas, se prevé un incremento de la demanda actual de profesionales de este campo, ya que el informe
de 2022 del Observatorio de la Ingenieria de Espafia indica que en "La economia espafiola debe asegurarse el
acceso como minimo a 200.000 nuevos ingenieros e ingenieras en los préximos 10 afios", de los que un 8 %
corresponderian a la especialidad. Estos datos atestiguan la alta empleabilidad e interés profesional de la
titulacién.



Desde una perspectiva social, el Sector Agroalimentario es un sector econédmicamente importante en Aragon y
Espafia, debido a su caracter estratégico como suministrador de alimentos de calidad a la poblacién, su localizacién
preferente en el medio rural y su relacidn directa con el medio ambiente. Tanto grandes empresas como pymes,
se benefician de contar con profesionales que han recibido esta formacion.

En resumen, el titulo propuesto es de gran interés, dado que contribuye a una amplia variedad de sectores y
perfiles profesionales, ocupando una posicién destacada tanto en términos de cantidad de empleos disponibles
como en cuanto a su prioridad en el mercado laboral. Es por ello que este grado desempefia un papel esencial en
la formacién de profesionales capacitados y en la resolucidn de los desafios tecnolégicos del siglo XXI.

1.11. PRINCIPALES OBJETIVOS FORMATIVOS DEL TiTULO

El objetivo principal de la titulacidn es la formacién cientifica, tecnoldgica y socioecondmica, que capacite para las
atribuciones profesionales que, de acuerdo con la Orden CIN/323/2009 de 9 de febrero, habilitan para el ejercicio
de la profesién de Ingeniero Técnico Agricola. Los objetivos generales de esta titulacion de grado son los
siguientes:

e Dotar, dentro de la especializacién del titulado/a, de la capacidad para la redaccién y firma de proyectos
que tengan por objeto bienes muebles o inmuebles de la produccién agricola y ganadera, la industria
agroalimentaria y la jardineria y el paisajismo.

e Desarrollar la aptitud de comprender los principios fundamentales de los problemas fisicos, las tecnologias,
maquinaria y sistemas de suministro hidrico y energético, los limites impuestos por factores
presupuestarios y normativa constructiva, que permitan un aprendizaje continuo, asi como una capacidad
de adaptacién a nuevas situaciones o entornos cambiantes.

e Dotar de la capacidad de dirigir la ejecucién de las obras de los proyectos relativos a industrias
agroalimentarias, explotaciones agrarias y espacios verdes, de conformidad con criterios deontolégicos.

e Formar graduados/as capaces de comunicar sus ideas y convicciones con claridad y concisidn, oralmente y
por escrito en entornos nacionales/internacionales/multiculturales, tanto técnicos como no especializados
y en equipos multidisciplinares.

e Concienciar respecto al contexto medioambiental, sociocultural y econdmico en el que desempefardn su
trabajo, con una sélida ética profesional, en sintonia con la realidad del entorno humano y natural.

e Dotar de la capacidad de dirigir y gestionar toda clase de industrias agroalimentarias, explotaciones
agricolas y ganaderas y espacios verdes.

e Desarrollar la capacidad de redaccion y firma de mediciones, segregaciones, parcelaciones, valoraciones y
tasaciones dentro del medio rural, la industria agroalimentaria y los espacios relacionados con la jardineria
y el paisajismo.

e Dotar de la capacidad para la redaccién y firma de estudios de desarrollo rural, de impacto ambiental y de
gestion de residuos de las industrias agroalimentarias, explotaciones agricolas y ganaderas, y espacios
relacionados con la jardineria y el paisajismo.

e Formar graduados/as capaces de buscar y utilizar normativa y reglamentacion relativa a su ambito de
actuacion.

e Formar graduados/as con la aptitud de resolucién de problemas con creatividad, iniciativa, metodologia y
razonamiento critico.

Estos objetivos generales estan alineados con lineas y objetivos estratégicos del Centro.

1.11.bis OBJETIVOS FORMATIVOS DE LAS MENCIONES/MENCIONES DUALES

Las menciones no tienen objetivos formativos distintos de los de la titulacién completa, mds alld de la
intensificacion curricular tematica correspondiente a las Explotaciones agropecuarias, la Industria
agroalimentaria o la Hortofruticultura y Jardineria.

1.12. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION DE SUS OBJETIVOS

No se plantean estructuras curriculares especificas en este Grado.



1.13. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION
DE SUS OBJETIVOS

No se plantean metodologias de innovacion docente vehiculares a la globalidad del titulo.

1.14. PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO A LOS QUE SE ORIENTAN LAS ENSENANZAS

Perfil resumido: Profesion regulada de Ingeniero Técnico Agricola, con mencidn en Explotaciones agropecuarias,
Industrias agroalimentarias u Hortofruticultura y Jardineria.

Perfil extendido: Los ambitos profesionales en los que puede trabajar el personal graduado en esta Ingenieria
estan relacionados con la agricultura, la jardineria, el paisajismo, la ganaderia, las infraestructuras rurales y la
industria agroalimentaria, pudiendo ser: oficinas técnicas de ingenieria, empresas agrarias, gestion técnica de
centrales hortofruticolas, direccidn de explotaciones agricolas y ganaderas. Asimismo, el personal graduado puede
trabajar como profesional libre o en organismos oficiales, en centros de investigacion o ejercer la docencia.

1.14.bis HABILITACION PROFESIONAL

El titulo habilita para el ejercicio de la profesion regulada de Ingeniero Técnico Agricola, segun el acuerdo del
Consejo de Ministros publicado en la Resolucidn de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009, y la Orden
CIN/323/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009.

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

2.1. CONOCIMIENTOS

CO_01: Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de
datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

CO_02: Conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e inorganica y sus aplicaciones en la
ingenieria.

CO_03: Conocimientos basicos de geologia, morfologia del terreno, y su aplicacién en problemas relacionados con
la ingenieria. Climatologia.

CO_04: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacién y gestién de empresas.

CO_05: Conocimiento de las bases y fundamentos bioldgicos del ambito vegetal y animal en la ingenieria.

CO_06: Conocimiento de Cartografia, Fotogrametria, sistemas de informacion geografica y teledeteccidén en
agronomia.

2.2. HABILIDADES

HA_01: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de aplicaciones de la biotecnologia en la
ingenieria agricola y ganadera.

HA_02: Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria.
Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial
e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos, algoritmica numérica;
estadistica y optimizacion.

HA_03: Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por métodos
tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por
ordenador.

HA_04: Comprensién y dominio de los conceptos bdsicos sobre las leyes generales de la mecanica, termodinamica,
campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.
HA_05: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de identificacién y caracterizacién de especies
vegetales.

HA_06: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las bases de la produccion vegetal, los
sistemas de produccién, de proteccidn y de explotacion.

HA_07: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las bases de la produccidn animal y de las
instalaciones ganaderas.

HA_08: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Ecologia y de los Estudios de impacto



2.3.

ambiental aplicando medidas de evaluacion y correccion.

HA_09: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de levantamientos y replanteos topograficos.
HA_10: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Ingenieria del medio rural: resistencia
de materiales, cdlculo de estructuras y construccion, infraestructuras, hidraulica, motores y madaquinas,
electrotecnia, redaccidn, direccién y ejecucién de proyectos técnicos y gestion y planificacion de proyectos y obras.
HA_11: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la gestién y aprovechamiento de
subproductos agroindustriales.

HA_12: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la toma de decisiones mediante el uso de
los recursos disponibles para el trabajo en grupos multidisciplinares.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la transferencia de tecnologia, entender,
interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo agrario.

HA_14: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la valoracién de empresas agrarias y
comercializacion.

HA_15: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la edafologia.

HA_19: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Electrificacion de explotaciones
agropecuarias.

HA_20: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Maquinaria Agricola en explotaciones
agropecuarias

HA_24: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Gestion y aprovechamiento de residuos.
HA_26: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Comercializacién de la Produccién
Hortofruticola

HA_28: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Electrificacion para hortofruticultura y
jardineria.

HA_29: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Maquinaria para hortofruticultura y
jardineria.

HA_31: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las Estrategias del ejercicio profesional y
Gestion y planificacién de proyectos y obras.

HA_32: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Estrategias de mercado.

HA_33: Capacidad para conocer, comprender y utilizar Herramientas especificas de disefio y expresion grafica
HA_34: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Erosion.

HA_35: Capacidad para conocer, comprender y utilizar el Desarrollo practico de estudios de impacto ambiental.
HA_36: Capacidad para elaborar un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un
tribunal universitario, consistente en un trabajo en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Técnica
Agricola de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefanzas.

COMPETENCIAS

Las seis competencias siguientes corresponden al proyecto denominado Sello 1+5 Unizar.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para
que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializada en
el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun sumando
los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez
sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando
creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de
aprendizaje autéonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.


https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/ct_unizar.pdf

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1. REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION DE ESTUDIANTES
Perfil de ingreso recomendado

El perfil recomendado de ingreso del estudiante del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural es el
de una persona que tenga conocimientos suficientes (nivel de 22 de Bachillerato) en matematicas, fisica, quimica,
biologia y expresion gréfica, al tratarse de asignaturas basicas fundamentales para tener éxito en un grado en
ingenieria relacionada con el medio rural y la industria agroalimentaria.

Por otro lado, entre las capacidades, habilidades y actitudes deberia presentar un alto grado de compromiso,
capacidad de trabajo en equipo, capacidad de expresion oral y escrita, capacidad de analisis y sintesis, capacidad
de adaptacidn a nuevas situaciones y sensibilidad medioambiental.

ACCESO Y ADMISION

Requisitos de acceso y admisién a Grados de la Universidad de Zaragoza

Acceso

Los requisitos de acceso a estudios oficiales de Grado en la Universidad de Zaragoza son los que vienen recogidos
en el capitulo Il del Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el que se regulan los requisitos de acceso a las
ensefianzas universitarias oficiales de Grado, las caracteristicas basicas de la prueba de acceso y la normativa
basica de los procedimientos de admision (BOE de 12 de junio de 2024), asi como en la Ley Organica 3/2020, de
29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién [BOE de 30 de
diciembre de 2020] que, en la redaccion dada a su Articulo 38. Prueba de acceso a la universidad, establece que
para acceder a los estudios universitarios serd necesaria la superacion de una prueba que, junto con las
calificaciones obtenidas en bachillerato, valorard, con caracter objetivo, la madurez académica y los
conocimientos adquiridos en él, asi como la capacidad para seguir con éxito los estudios universitarios.
Asimismo, la Disposicién adicional trigésima tercera de dicha ley determina los casos de exencion de la prueba
de acceso a la universidad regulada en el articulo 38, mientras que la Disposicion adicional trigésima sexta
contempla el acceso y admisién de alumnos y alumnas a la universidad en posesién de un titulo, diploma o
estudio de sistemas educativos extranjeros homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller.

Admisidn

El Real Decreto 534/2024 sienta las bases para que las universidades publicas regulen sus procedimientos de
admision, los plazos de preinscripcién y periodos de matriculacidn, y el orden de prelacidén que seguirdn en la
adjudicacidn de plazas para quienes cumplan los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado. Asimismo, establece los criterios especificos de acceso y admisién que seran de aplicacién para las
personas mayores de 25 afios, para las personas mayores de 40 afios que acrediten experiencia laboral o
profesional relacionada con una ensefianza determinada y para las personas mayores de 45 afios. Y ademas,
determina algunos criterios especificos que seran de aplicacion en la adjudicacidon de plazas, entre los que se
incluyen los porcentajes de reserva que habran de respetarse para diferentes colectivos.

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de 3 de abril de 2017, se aprobd la normativa
sobre criterios de valoracion, orden de prelacién en la adjudicacidn de plazas y procedimientos de admision a
estudios oficiales de grado (Normativa sobre criterios de valoracién, orden de prelacién en la adjudicacidn de
plazas y procedimientos de admisidn), actualmente en proceso de adaptacion al Real Decreto 534/2024.

3.2. CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS
CRITERIOS GENERALES

El reconocimiento y transferencia de créditos académicos de los titulos universitarios oficiales se rige por lo
dispuesto en el art. 10 del R.D. 822/2021 de 28 de septiembre.

En la Universidad de Zaragoza el reconocimiento y transferencia de créditos se realizard de acuerdo con lo
establecido en su Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos, y segun los procedimientos y plazos
especificados en la Informacién académica de reconocimiento y transferencia de créditos.



http://academico.unizar.es/acceso-admision-grado/inicio
https://zaguan.unizar.es/record/75838/files/Texto%20integrado%20Admision%20y%20Adjudicacion.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/75838/files/Texto%20integrado%20Admision%20y%20Adjudicacion.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/71079/files/Reglamento%20reconocimiento%20y%20transferencia%20de%20creditos.pdf
https://academico.unizar.es/grado-y-master/reconocimiento-y-transferencia-de-creditos/reconocimiento-y-transferencia-creditos

CRITERIOS ESPECIFICOS

Reconocimiento de Créditos cursados en Centros de Formacion Profesional de Grado Superior
MiNIMO MAXIMO
0 48
Reconocimiento de Créditos cursados en Titulos Propios
MiNIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MiNIMO MAXIMO
0 5%; 12 ECTS

Se podrdn reconocer hasta 12 créditos ECTS de cualquiera de las materias optativas por experiencia laboral y

profesional debidamente acreditada en instituciones publicas, empresas u otras entidades. La acreditacién de

puestos propios de Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural, da lugar al reconocimiento con

las siguientes correspondencias:

- Reconocimiento de créditos de practicas externas: 3 ECTS por, al menos, 150 horas de experiencia
profesional.

- Reconocimiento de créditos de optatividad: 3 ECTS por, al menos, 750 horas de experiencia profesional.

De acuerdo con el articulo 17 de la normativa de la Universidad de Zaragoza, "para obtener el reconocimiento
se debera presentar copia de la vida laboral o del contrato, con la indicacion de la categoria laboral, asi como un
informe sobre las actividades realizadas, avalado por la empresa o institucién donde se realizaron.". El informe
de actividades deberd acreditar, a juicio de la Coordinaciéon/Comision de Garantia de la Calidad del Grado, que
el alumno ha alcanzado los resultados de aprendizaje de la materia optativa cuyo reconocimiento se solicita.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas de Formacion Profesional de Grado Superior:

El reconocimiento de créditos por este concepto viene determinado en las “Adendas entre la Comunidad
Autonoma de Aragén y la Universidad de Zaragoza” al convenio de colaboraciéon entre la Comunidad Auténoma
de Aragdn, la Universidad de Zaragoza y la Universidad de San Jorge para el desarrollo de actuaciones conjuntas
dirigidas al analisis e identificacién de correspondencias para el reconocimiento de créditos de ensefianzas de
formacidn profesional, artisticas, deportivas y los estudios universitarios de 18 de junio de 2021.

3.3. PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
PROPIOS Y DE ACOGIDA

PROCEDIMIENTOS

El procedimiento para organizar la movilidad en la Universidad de Zaragoza se establece en la siguiente
normativa: Movilidad nacional e internacional.

MOVILIDAD ESPECIFICA

Se posibilita la participacidn en la movilidad especifica para Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio
Rural, canalizado por el procedimiento organizado por la Escuela Politécnica Superior
(https://eps.unizar.es/movilidad/estudiantes-eps) a través de convenios con:

- Universidades Europeas: Programa ERAMUS + que cuenta con 29 destinos de 12 paises.

- Universidades Espafiolas: Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espaiioles (SICUE) que cuenta
con 10 destinos.

- Universidades Iberoamericanas: Programa de movilidad con Iberoamérica que cuenta con 12 destinos.

- Universidades de Sudamérica y Africa para cooperacién al desarrollo: Programa de Practicas Internacionales de
Cooperacién Universitaria al Desarrollo que cuenta con 5 destinos.



https://academico.unizar.es/sites/academico/files/archivos/ofiplan/Normativa/convenio_rec_creditos.pdf
https://academico.unizar.es/sites/academico/files/archivos/ofiplan/Normativa/convenio_rec_creditos.pdf
http://academico.unizar.es/movilidad-0
https://eps.unizar.es/movilidad/estudiantes-eps
https://eps.unizar.es/movilidad/programa-erasmus-en-la-eps
https://eps.unizar.es/movilidad/programa-erasmus-en-la-eps
https://eps.unizar.es/movilidad/sicue
https://eps.unizar.es/movilidad/iberoamerica
https://eps.unizar.es/movilidad/practicas-de-cooperacion
https://eps.unizar.es/movilidad/practicas-de-cooperacion

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS

El plan de estudios se ha disefiado dentro del marco general legislativo constituido por el Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacidn de las ensefianzas universitarias y del procedimiento
de aseguramiento de su calidad y la Orden CIN/323/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos
para la verificacidn de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Ingeniero
Técnico Agricola.

Con la estructura de moédulos propuesta, los 240 créditos ECTS que ha de cursar cada estudiante se reparten de la
siguiente manera:

¢ 75 créditos ECTS de formacidn basica, impartidos en los dos primeros cursos.
e 72 créditos ECTS obligatorios, de formacién comun a la rama agricola.

® 69 créditos ECTS “optativos de mencion”, correspondientes a una de las tres menciones ofertadas:

” ou

“Explotaciones agropecuarias”, “Industrias agrarias y alimentarias” y “Hortofruticultura y Jardineria”.
e 12 créditos ECTS de caracter “optativo comun” a todas las menciones.
* Trabajo Fin de Grado (TFG) de 12 ECTS y de caracter obligatorio.

Para obtener el titulo es condicidon necesaria superar los 69 créditos optativos de una mencion y el TFG con
tematica de la mencidn. Las tres menciones ofertadas corresponden a los siguientes modulos:

e Mddulo 3: Explotaciones agropecuarias (69 créditos ECTS optativos).
e Médulo 4: Industrias Agrarias y Alimentarias (69 créditos ECTS optativos).
e Mddulo 5: Hortofruticultura y Jardineria (69 créditos ECTS optativos).

Los 12 créditos ECTS de caracter optativo comun pueden ser seleccionados de los contenidos del Mdédulo 6:
Optativas, y de las dos menciones que no sean cursadas como Optativas de mencién (Mddulos 3, 4 y 5), con la
excepcién de asignaturas que estén vinculadas con asignaturas que se cursen como Optativas de mencidn.

En el caso de cursar como “optativa comun” una asignatura que pertenezca a alguna vinculacién de asignaturas,
se deberd matricular de la asignatura que pertenezca al Mddulo 4: Industrias Agrarias y Alimentarias o al Médulo
5: Hortofruticultura y Jardineria

De cara a laimplantacion del titulo, se desarrollard un documento adicional (Proyecto Formativo de Titulacion) en
el que se detalle la planificacidn por asignaturas para cada curso académico, asi como el listado de asignaturas
optativas ofertadas.

4.1.a. RESUMEN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Tabla 4a. Resumen del plan de estudios

5 . . q Créditos
Médulo Materia Tipologia ECTS
Materia 1 Matematicas Formacién Bésica 18
Materia 2 Fisica Formacién Basica 12
Materia 3 Quimica Formacién Basica 12
Médulo 1 De Formacién Basica Materia 4 Ciencias del medio natural Formacién Bésica 15
Materia 5 Empresa Formacién Basica 6
Materia 6 Expresion grafica Formacién Basica 6
Materia 7 Informatica Formacién Basica 6
TOTAL MODULO 1 75
Materia 8 Ingenieria del Medio Rural Obligatoria 30
Mddulo 2 Comun a la rama agricola
Materia 9 Bases de la produccion animal Obligatoria 6




Materia 10 Bases de la produccién vegetal Obligatoria 12
Materia 11 Topografia, cartografia y fotogrametria Obligatoria 6
Materia 12 Ecologia y gestion de subproductos Obligatoria 6
Materia 13 Biotecnologia Obligatoria 6
Materia 14 Economia Obligatoria 6
TOTAL MODULO 2 72
Materia 15 Tecnologia de la produccién animal Optativa 18
Médulo 3 E?<plotaC|ones Materia 16 Tecnologia de la produccién vegetal Optativa 30
agropecuarias
Materia 17 Ingenieria de las Explotaciones agropecuarias Optativa 21
TOTAL MODULO 3 69
Modulo 4 Industrias Agrarias y Materia 18 Ingenieria y tecnologia de los alimentos Optativa 48
Alimentarias Materia 19 Ingenieria de las industrias agroalimentarias Optativa 21
TOTAL MODULO 4 69
Materia 20 Tecnologia de la produccidn hortofruticola Optativa 42
Mddulo 5 Hortofruticultura y
Jardineria Materia 2[1 Ingenieria de las areas verdes y explotaciones Optativa 27
hortofruticolas
TOTAL MODULO 5 69
Materia 22 Optativas comunes Optativa 12
Mddulo 6 Optativas
Materia 23 Interdisciplinar Optativa 6
TOTAL MODULO 6 18
Mddulo 7 Trabajo Fin de Grado Materia 24 Trabajo Fin de Grado TFG 12
TOTAL MODULO 7 12
TOTAL 384
Tabla 4b. Planificacién temporal
g . g o
o - o o - 1] 17,)
2 3 Materia ¥ | @ £ 3 Materia < | 5
3 = ° tl () E o w
a a | ® 2 8
[
1 1 Matematicas FB 6 1 2 Matematicas FB 6
1 1 Fisica FB 6 1 2 Fisica FB 6
1 1 Quimica FB 6 1 2 Quimica FB 6
1 1 Ciencias del medio natural FB 9 1 2 Ciencias del medio natural FB 6
1 1 Ecologia y gestion de subproductos OB 3 1 2 Empresa FB 6
TOTAL CURSO 1 60
2 1 Matematicas FB 6 2 2 Informatica FB 6
2 1 Expresion Grafica FB 6 2 2 Bases de la produccién vegetal OB 12
2 1 Bases de la produccién animal OB 6 2 2 Ingenieria del Medio Rural OB 6
2 1 Ingenieria del Medio Rural oB | 12 2 2 Topografia, cartografia y fotogrametria OB 6
TOTAL CURSO 2 60
3 1 Biotecnologia OB 6 3 2 Materias de mencién oP 30




3 1 Ingenieria del Medio Rural OB 6
3 1 Economia OB 6
3 1 Materias de mencién opP 12

TOTAL CURSO 3 60
4 1 Ingenieria del Medio Rural OB 6 4 2 Materias de mencién oP 12
4 1 Ecologia y gestion de subproductos OB 3 4 2 Formacién Optativa/Interdisciplinar * oP 6
4 1 Materias de mencién opP 15 Trabajo Fin de Grado TFG | 12
4 1 Formacién Optativa/Interdisciplinar * op 6

TOTAL CURSO 4 60

* Formacién Optativa/Interdisciplinar: Materias pertenecientes a los mddulos 6 Optativas, 5 Hortofruticultura y
Jardineria, 4 Industrias Agrarias y Alimentarias y 3 Explotaciones agropecuarias, con excepcion de materias
pertenecientes a la mencién cursada por el estudiante y asignaturas vinculadas con otras pertenecientes a la
mencion cursada por el estudiante.

Tabla 4c. Estructura de las menciones

Mencidn 1 Mencion en Explotaciones Agropecuarias N2 total ECTS 69
Materia Semestre ECTS
5 6
Tecnologia de la produccién animal 6 6
7 6

Resultados del aprendizaje

HA_16: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Anatomia animal, |a Fisiologia animal, los Sistemas de produccion,
proteccion y explotaciéon animal, las Técnicas de produccion animal y la Genética y mejora animal.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para interactuar y participar de una manera
eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacidn y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad
para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo y
flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o
el desarrollo personal.

12
Tecnologia de la produccién vegetal
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Resultados del aprendizaje

HA_17: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de los Sistemas de produccién y explotacién vegetal, la Proteccién de
cultivos contra plagas y enfermedades, la Tecnologia y sistemas de cultivo de especies herbaceas y la Genética y mejora vegetal.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para interactuar y participar de una manera
eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo y
flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o

el desarrollo personal.

6 12

Ingenieria de las Explotaciones agropecuarias
8 9

Resultados del aprendizaje

HA_18: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Agroenergética.




HA_21: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de los Sistemas y tecnologia del riego, las Construcciones agropecuarias,
y las Instalaciones para la salud y el bienestar animal.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacidn y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad
para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo y
flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o

el desarrollo personal.

Mencidn 2 Mencidn en Hortofruticultura y Jardineria N2 total ECTS 69

Materia Semestre ECTS
5 6
Tecnologia de la produccién hortofruticola j 198
8 9

Resultados del aprendizaje

HA_25: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las Bases y tecnologia de la propagacién y produccién horticola,
fruticola y ornamental, el Control de calidad de productos hortofruticolas y la Genética y mejora vegetal.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para interactuar y participar de una manera
eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacidn y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para
aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo y
flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o

el desarrollo personal.

12

Ingenieria de las areas verdes y explotaciones hortofruticolas
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Resultados del aprendizaje

HA_27: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Obra civil, de las Instalaciones e infraestructuras de las zonas
verdes y areas protegidas y los Riegos y drenajes para hortofruticultura y jardineria.

HA_30: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Legislacién y gestién medioambiental, los Principios de desarrollo
sostenible, la Valoracion de activos ambientales, la Hidrologia, el Material vegetal (produccion, uso y mantenimiento), los Ecosistemas y
biodiversidad, el Medio fisico y cambio climatico, el Analisis, gestion y Planes de Ordenacién Territorial, los Principios de paisajismo,
Proyectos de restauracion ambiental y paisajistica, Proyectos y Planes de mantenimiento de zonas verdes, Proyectos de desarrollo,
Instrumentos para la Ordenacidn del territorio y del paisaje.

CP_01: Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través
de las dimensiones de los valores democréaticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.
CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para interactuar y participar de una manera
eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacidn y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad
para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo y
flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o
el desarrollo personal.

Mencidn 3 Mencidn en Industrias Agrarias y Alimentarias N2 total ECTS 69
Materia Semestre ECTS

5 12

6 24

Ingenieria y tecnologia de los alimentos - .

8 6

Resultados del aprendizaje
HA_22: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Ingenieria y operaciones bdsicas de alimentos, la Tecnologia de




alimentos, los Procesos en las industrias agroalimentarias, la Modelizacién y optimizacién, la Gestién de la calidad y de la seguridad
alimentaria, el Analisis de alimentos y la Trazabilidad.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para interactuar y participar de una manera
eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para
aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo y
flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o

el desarrollo personal.

6 6
Ingenieria de las industrias agroalimentarias 7 9
8 6

Resultados del aprendizaje

HA_23: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de los Equipos y maquinarias auxiliares de la industria agroalimentaria,
la Automatizacién y control de procesos, la Ingenieria de las obras e instalaciones y las Construcciones agroindustriales.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para que ésta prospere a través de
las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun sumando los diferentes talentos.
CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez sometiendo las
convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para interactuar y participar de una manera
eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando creatividad y curiosidad para
aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo y
flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o

el desarrollo personal.

4.1.b. PLAN DE ESTUDIOS DETALLADO

Tabla 4d
Materia1 | Matematicas Ne ECTS: 18
Tipologia Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

Organizacién temporal

Semestral: Semestre 1: 6ECTS; Semestre 2: 6ECTS; Semestre 3: 6ECTS;

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_02: Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria; geometria
diferencial; célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos
numéricos, algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Algebra lineal; Métodos numéricos; Algoritmica numérica. (6 ECTS)
Geometria; Geometria diferencial; Calculo diferencial e integral; Ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales. (6 ECTS)

Estadistica y optimizacidn. (6 ECTS)

Materia2 | Fisica

Ne ECTS: [ 12

Tipologia

Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

Organizacién temporal

Semestral: Semestre 1: 6ECTS; Semestre 2: 6ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_04: Capacidad para la comprensién y dominio de los conceptos bdsicos sobre las leyes generales
de la mecdénica, termodindmica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacion para la
resolucién de problemas propios de la ingenieria.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.
CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre




su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Mecanica de sélidos, Mecanica de fluidos; (6 ECTS)

Termodindmica; Campos y ondas; Electromagnetismo. (6 ECTS)

Materia3 | Quimica

N2 ECTS: 12

Tipologia

Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

Organizacién temporal

Semestral: Semestre 1: 6ECTS; Semestre 2: 6ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_02: Conocimientos bdsicos de la quimica general, quimica organica e inorgdnica y sus aplicaciones
en la ingenieria.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Quimica inorganica: Conceptos preliminares; Estado de la materia; Termodindmica quimica; Cinética quimica; Disoluciones; Equilibrio

quimico (6 ECTS)

Quimica organica; Aplicaciones en la ingenieria agroalimentaria. (6 ECTS)

Materia 4 | Ciencias del medio natural N2 ECTS: 15

Tipologia

Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

Organizacion temporal

Semestral: Semestre 1: 9ECTS; Semestre 2: 6ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_03: Conocimientos basicos de geologia y morfologia del terreno, y su aplicacién en problemas
relacionados con la ingenieria. Climatologia

CO_05: Conocimiento de las bases y fundamentos bioldgicos del dmbito vegetal y animal en la
ingenieria.

HA_15: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la edafologia.

HA_34: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Erosién

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Principios de la Edafologia y su aplicacién a la agronomia; Conocimientos bdsicos de Geologia y morfologia del terreno; Principios basicos de

la Climatologia y elementos climaticos. Erosion (9 ECTS)

Bases y fundamentos bioldgicos del dmbito vegetal y animal en la ingenieria agroalimentaria y del medio rural (6 ECTS)

Materia5 | Empresa

| N2 ECTS: 6

Tipologia

Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

Organizacién temporal

Semestral: Semestre 2: 6ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_04: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa. Organizacion y gestion de empresas.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Administracién de Empresas; Marco institucional y juridico de la empresa. Organizacidn y gestién de empresas. (6 ECTS)




Materia 6 | Expresion gréfica N2 ECTS: 6

Tipologia Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural
Organizacién temporal Semestral: Semestre 3: 6ECTS
Modalidad Presencial

HA_03: Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto
por métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las
aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

HA_33: Capacidad para conocer, comprender y utilizar Herramientas especificas de disefio y expresion
gréfica

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
Resultados de aprendizaje su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Normalizacién del dibujo industrial; Geometria métrica y proyectiva; Geometria descriptiva; Disefio asistido por ordenador; Herramientas
especificas de disefio y expresion grafica. (6 ECTS)

Materia7 | Informdtica N2 ECTS: 6
Tipologia Bdsica. Ambito: Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural
Organizacién temporal Semestral: Semestre 4: 6 ECTS

Modalidad Presencial

CO_01: Conocimientos bdsicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

Resultados de aprendizaje CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autéonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Conceptos basicos de informatica. Programacion; Sistemas operativos; Bases de datos; Programas informaticos. (6 ECTS)

Materia 8 | Ingenieria del Medio Rural | N2 ECTS: | 30
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Semestral: Semestre 3: 12ECTS; Semestre 4: 6 ECTS; Semestre 5: 6ECTS; Semestre 7: 6 ECTS
Modalidad Presencial

HA_10: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Ingenieria del medio rural:
resistencia de materiales, calculo de estructuras y construccidn, infraestructuras, hidraulica, motores y
maquinas, electrotecnia, redaccidn, direccion y ejecucion de proyectos técnicos y gestion y
planificacion de proyectos y obras.

HA_12: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la toma de decisiones
mediante el uso de los recursos disponibles para el trabajo en grupos multidisciplinares.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la transferencia de tecnologia,
entender, interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo agrario.

HA_19: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Electrificacién de
explotaciones agropecuarias.

HA_20: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Maquinaria Agricola en
Resultados de aprendizaje explotaciones agropecuarias

HA_28: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Electrificacidn para
hortofruticultura y jardineria.

HA_29: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Maquinaria para
hortofruticultura y jardineria.

HA_31: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las Estrategias del ejercicio
profesional y la Gestion y planificacidn de proyectos y obras

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.




CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Motores y maquinas agricolas y para hortofruticultura y jardineria: Motores en maquinas agricolas, hortofruticultura y jardineria; Tractores;

Maquinas para trabajos agricolas y para hortofruticultura y jardineria; Costes en maquinaria agricola. (6 ECTS)

Resistencia de materiales; Calculo de estructuras. (6 ECTS)
Electrotecnia en Industrias agroalimentarias, explotaciones agropecuarias y para hortofruticultura y jardineria: Conceptos generales;

Corriente continua y alterna; Luminotecnia; Transformadores; Instalaciones eléctricas de baja tension; Seguridad en instalaciones eléctricas.

(6 ECTS)

Hidraulica: Conceptos basicos; Flujo en [dmina libre; Flujo a presién. (6 ECTS)
Proyectos y Obras: Proyecto en Ingenieria; Pliego de condiciones; Presupuesto; Estudios de seguridad y salud en obras; Estudios de Impacto

Ambiental en proyectos; Programacion y control de proyectos; Reglamentacion y legislacion aplicable en proyectos. (6 ECTS)

Materia9 | Bases de la producciéon animal N2 ECTS: | 6
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Semestral: Semestre 3: 6 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_07: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las bases de la produccién
animal y de las instalaciones ganaderas.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Produccion animal: Fisiologia animal; Crecimiento y desarrollo; Higiene; Manejo de la reproduccién y la alimentacién

Instalaciones ganaderas: Tipos de estabulacion; Granjas; Alimentacidn; Ordefio. (6 ECTS)

Materia 10 | Bases de la produccién vegetal N2 ECTS: 12
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Semestral: Semestre 4: 12 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_05: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de identificacion y caracterizacion
de especies vegetales.

HA_06: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de las bases de la produccion
vegetal, los sistemas de produccién, de proteccién y de explotacién.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Principios de identificacidn y caracterizacion de especies vegetales: Histologia vegetal; Morfologia vegetal; Reproduccion de plantas;

Sistematica vegetal. (6 ECTS)

Produccién Vegetal: Sistema de produccion, proteccion y explotacion. (6 ECTS)

Materia 11 | Topografia, cartografia y fotogrametria N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Semestral: Semestre 4: 6 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_06: Conocimiento de Cartografia, Fotogrametria, sistemas de informacion geografica y
teledeteccion en agronomia.
HA_09: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de levantamientos y replanteos




topograficos.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la transferencia de tecnologia,
entender, interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo agrario.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Cartografia; Fotogrametria; Sistemas de Informacidn Geogréfica (SIG) y teledeteccidn; Levantamientos y replanteos topograficos. (6 ECTS)

Materia 12 | Ecologia y gestion de subproductos N2 ECTS: | 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Semestral: Semestre 1: 3 ECTS; Semestre 7: 3 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_08: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Ecologia y de los Estudios de
impacto ambiental aplicando medidas de evaluacién y correccion.

HA_11: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la gestion y aprovechamiento
de subproductos agroindustriales.

HA_12: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la toma de decisiones,
mediante el uso de los recursos disponibles para el trabajo en grupos multidisciplinares.

HA_24: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Gestién y aprovechamiento
de residuos.

HA_35: Capacidad para conocer, comprender y utilizar el Desarrollo practico de estudios de impacto
ambiental.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Ecologia, Estudios de impacto ambiental (3 ECTS)

Gestidn y aprovechamiento de subproductos y residuos (3 ECTS)

Materia 13 | Biotecnologia N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Semestral: Semestre 5: 6 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_01: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de aplicaciones de la

biotecnologia en la ingenieria agricola y ganadera.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la transferencia de tecnologia,
entender, interpretar, comunicar y adoptar los avances en el campo agrario.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Aplicaciones de la Biotecnologia en la ingenieria agricola y ganadera: Genética molecular; Reproduccién animal; Alimentacion y Sanidad

animal. (6 ECTS)

Materia 14 | Economia N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacion temporal Semestral: Semestre 5: 6 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

HA_14: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la valoracién de empresas
agrarias y comercializacion.

HA_26: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de la Comercializacion de la
Produccién Hortofruticola.

HA_32: Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Estrategias de mercado
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar




estrategias de aprendizaje autéonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Economia de la empresa agraria y agroalimentaria; Valoracion agraria; Comercializacion y marketing de productos agrarios, hortofruticolas

y agroalimentarios; Estrategias de mercado. (6 ECTS)

Materia 15 | Tecnologia de la produccién animal N2 ECTS: 18
Tipologia Optativo
Organizacién temporal Semestral: Semestre 5: 6 ECTS; Semestre 6: 6 ECTS; Semestre 7: 6 ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Materia del médulo “Explotaciones Agropecuarias”; sus habilidades vienen descritas en la tabla 4c,
“Estructura de las menciones” ya que estos resultados de aprendizaje no se adquieren por todo el
estudiantado.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Anatomia y fisiologia animal; Sistemas de produccién. (6 ECTS)

Animales rumiantes: Proteccion y explotacion animal; Técnicas de produccidn animal; Genética y mejora animal. (6 ECTS)
Animales monogastricos: Proteccion y explotacion animal; Técnicas de produccion animal; Genética y mejora animal. (6 ECTS)

Materia 16 | Tecnologia de la produccién vegetal

| Ne ECTS: | 30

Tipologia

Optativo

Organizacion temporal

Semestral: Semestre 5: 6 ECTS; Semestre 6: 12 ECTS; Semestre 7: 9 ECTS; Semestre 8: 3 ECTS

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Materia del médulo “Explotaciones Agropecuarias”; sus habilidades vienen descritas en la tabla 4c,
“Estructura de las menciones” ya que estos resultados de aprendizaje no se adquieren por todo el
estudiantado.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Sistemas de produccion y explotacion vegetal: Morfologia y fisiologia de frutales; Técnicas de plantacion; Técnicas del Cultivo. (6 ECTS)

Proteccién de cultivos contra plagas y enfermedades: Insectos; Malas hierbas y platas parasitas; Hongos; Virus; Enfermedades. (6 ECTS)

Tecnologia y sistemas de cultivo de especies herbdceas: Aspectos generales de los sistemas de cultivo herbdceos; Aspectos especificos de
cultivos herbaceos; Tecnologia de cultivo de especies herbaceas. (6 ECTS)

Intensificacion en Técnicas de plantacién y cultivo (6 ECTS)

Genética y mejora vegetal: Variabilidad genética y sistemas de reproduccién; Métodos de mejora vegetal; Técnicas biotecnoldgicas;

conservacion varietal y la produccién de semilla. (6 ECTS)

Materia 17 | Ingenieria de las Explotaciones agropecuarias N2 ECTS: 21
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Semestral: Semestre 6: 12 ECTS; Semestre 8: 9 ECTS

Modalidad Presencial

Resultados de aprendizaje

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Materia del médulo “Explotaciones Agropecuarias”; sus habilidades vienen descritas en la tabla 4c,
“Estructura de las menciones” ya que estos resultados de aprendizaje no se adquieren por todo el
estudiantado..




Breve descripcion de los contenidos de la materia

Sistemas y tecnologia del riego: Propiedades del suelo y agua relacionadas con el riego; Conducciones; Tipos de riego; Drenaje; Disefio de
obras hidraulicas; Hidrologia. (9 ECTS)

Construcciones agropecuarias: Bases del calculo de estructuras; Estructuras metalicas; Estructuras de hormigdn; Cimentaciones. (6 ECTS)
Instalaciones para la salud y el bienestar animal: Bienestar animal; Aislamiento y climatizacion; Instalaciones y alojamientos. Agroenergética
(6 ECTS)

Materia 18 | Ingenieria y tecnologia de los alimentos N2 ECTS: | 48
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Semestral: Semestre 5: 12 ECTS; Semestre 6: 24 ECTS; Semestre 7: 6 ECTS; Semestre 8: 6 ECTS
Modalidad Presencial

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Materia del médulo “Industrias Agrarias y Alimentarias”; sus habilidades vienen descritas en la tabla
4c, “Estructura de las menciones” ya que estos resultados de aprendizaje no se adquieren por todo el
estudiantado.

Resultados de aprendizaje

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Operaciones bdsicas de alimentos: Operaciones bésicas basadas en la transmisién de Calor; Operaciones basicas basadas en la trasferencia
de materia. (6 ECTS)

Operaciones basicas de alimentos: Operaciones bésicas basadas en la transferencia simultanea de calor y materia; Operaciones basicas
basadas en el transporte de cantidad de movimiento. Procesos de la industria agroalimentaria. (6 ECTS)

Tecnologia de alimentos: tecnologia de la carne, tecnologia del pescado; tecnologia de la leche y productos lacteos; tecnologia del huevo y
ovoproductos; tecnologia de productos hortofruticolas. (6 ECTS)

Procesos en las industrias agroalimentarias: Balances de materia; Balances de energia; Transformaciones enzimaticas; Biorreacciones
microbianas; Fermentadores; Biorreactores. (6 ECTS)

Modelizacién y optimizacion de industrias agroalimentarias: Disefio de sistemas productivos; Modelizacion y optimizacidn; Simulacién de
procesos. (6 ECTS)

Gestion de la calidad y de la seguridad alimentaria; Trazabilidad (6 ECTS)

Andlisis de alimentos; Agentes de alteracién delos alimentos; Operaciones de preparacion, transformacién y envasado de los alimentos;
Procesos de conservacion de los alimentos. (6 ECTS)

Intensificacion en Operaciones de preparacion, transformacion y envasado de los alimentos; Procesos de conservacion de los alimentos (6
ECTS)

Materia 19 | Ingenieria de las industrias agroalimentarias N2 ECTS: | 21
Tipologia Optativo

Organizacién temporal Semestral: Semestre 6: 6 ECTS; Semestre 7: 9 ECTS; Semestre 8: 6 ECTS

Modalidad Presencial

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para
Resultados de aprendizaje interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autéonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Materia del médulo “Industrias Agrarias y Alimentarias”; sus habilidades vienen descritas en la tabla
4c, “Estructura de las menciones” ya que estos resultados de aprendizaje no se adquieren por todo el
estudiantado.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Equipos y maquinarias auxiliares de la industria agroalimentaria; Automatizacion y control de procesos; (6 ECTS)
Instalaciones agroindustriales: Hidraulicas, Energéticas; Produccidn de calor, Produccién de frio; Refrigerantes; Combustibles; Balances
térmicos. (6 ECTS)




Ingenieria de las obras; Construcciones agroindustriales: Bases del cdlculo de estructuras; Estructuras metdlicas; Estructuras de hormigén;
Cimentaciones; Evaluacion de Impacto Ambiental (9 ECTS)

Materia 20 | Tecnologia de la produccién hortofruticola N2 ECTS: 42
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Semestral: Semestre 5: 6 ECTS; Semestre 6: 18 ECTS; Semestre 7: 9 ECTS; Semestre 8: 9 ECTS
Modalidad Presencial

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Materia del médulo “Hortofruticultura y Jardineria”; sus habilidades-vienen descritas en la tabla 4c,
“Estructura de las menciones” ya que estos resultados de aprendizaje no se adquieren por todo el
estudiantado.

Resultados de aprendizaje

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Propagacidn y produccidn horticola: Factores climaticos; El suelo; Técnicas generales de cultivo; Recoleccién de productos; Plantas
horticolas aprovechables por sus hojas; Plantas horticolas aprovechables por sus inflorescencias; Plantas horticolas aprovechables por sus
frutos; Hongos cultivados. (6 ECTS)

Propagacidn fruticola: Morfologia y fisiologia de frutales; Técnicas de plantacion; Técnicas del Cultivo. (6 ECTS)

Intensificacién en Técnicas de plantacidn y cultivo (6 ECTS)

Produccion fruticola: Produccion fruticola; Especies frutales, Control de calidad. (6 ECTS)

Propagacion y produccidn ornamental: Importancia econémica; Materiales e instalaciones; Métodos de propagacion y cultivo; Especies
ornamentales herbaceas, arbdreas y arbustivas; Especies ornamentales para flor cortada. (6 ECTS)

Propagacidn y produccidn horticola, fruticola y ornamental: Proteccién de cultivos (6 ECTS)

Genética y mejora vegetal: Variabilidad genética y sistemas de reproduccién; Métodos de mejora vegetal; Técnicas biotecnoldgicas;
conservacion varietal y la produccién de semilla. (6 ECTS)

Materia 21 | Ingenieria de las dreas verdes y explotaciones hortofruticolas N2 ECTS: 27
Tipologia Optativo

Organizacion temporal Semestral: Semestre 5: 6 ECTS; Semestre 6: 12 ECTS; Semestre 7: 6 ECTS; Semestre 8: 3 ECTS
Modalidad Presencial

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
Resultados de aprendizaje interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Materia del médulo “Hortofruticultura y Jardineria”; sus habilidades-vienen descritas en la tabla 4c,
“Estructura de las menciones” ya que estos resultados de aprendizaje no se adquieren por todo el
estudiantado.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Obra Civil; Instalaciones e infraestructuras de las zonas verdes y dreas protegidas. (6 ECTS)

Riegos y drenajes para hortofruticultura y jardineria: Propiedades del suelo y agua relacionadas con el riego; Conducciones; Tipos de riego;
Drenaje; Disefio de obras hidraulicas; Hidrologia. (9 ECTS)

Legislacion y gestion medioambiental; Desarrollo sostenible; Valoracion de activos ambientales; El material vegetal; Ecosistemas y
biodiversidad; Medio fisico y cambio climatico; Analisis, gestion y Planes de Ordenacidn Territorial. (6 ECTS)

Principios de paisajismo; Proyectos de restauracién ambiental y paisajistica; Proyectos y Planes de mantenimiento de zonas verdes;
Proyectos de desarrollo. (6 ECTS)

Materia 22 | Optativas comunes | N2 ECTS: 12
Tipologia Optativo

Organizacién temporal Semestral: Semestre 7 0 8: 6 ECTS

Modalidad Presencial




Complementan uno o varios de los resultados del proceso de formacidon y aprendizaje de la titulacion.
CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

Resultados de aprendizaje CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Las asignaturas que configuran la materia de formacidn optativa comun amplian la formacién del estudiantado, aportando nuevos
conocimientos o habilidades que complementan los adquiridos durante la titulacién.

Dentro de esta materia el estudiante puede solicitar el reconocimiento de hasta 6 créditos ECTS por la realizacién de practicas en empresas,
asi como los correspondientes a la realizacidn de actividades universitarias culturales y complementarias, de caracter transversal
(aprobadas por la Comision de Estudios de Grado de la Universidad de Zaragoza) o especifico (aprobadas por la Comisidon de Garantia de
Calidad de la titulacion).

Materia 23 | Interdisciplinar | N2 ECTS: 6
Tipologia Optativo

Organizacién temporal Semestral: Semestre 7 0 8: 6 ECTS

Modalidad Presencial

CP_03 Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

Resultados de aprendizaje CP_06 Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Las asignaturas que configuran la materia interdisciplinar permiten flexibilizar el curriculo académico, asi como profundizar en el perfil
transversal a las titulaciones de la Universidad de Zaragoza. Sera posible elegir entre asignaturas de otros grados que puedan aportar un
cierto valor afiadido a los conocimientos adquiridos, asi como asignaturas de caracter transversal.

Materia 24 | Trabajo Fin de Grado N2 ECTS: 12
Tipologia TFG

Organizacién temporal Semestral: Semestre 8: 12 ECTS

Modalidad Presencial

HA_36 Capacidad para elaborar un ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender
ante un tribunal universitario, consistente en un trabajo en el dmbito de las tecnologias especificas de
la Ingenieria Técnica Agricola de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la
sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

Resultados de aprendizaje CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Breve descripcidn de los contenidos de la materia

Trabajo individual, con predominio de la vertiente creativa y de disefio. Desarrollo de todos los resultados de aprendizaje. Normalmente se
llevara a cabo dentro de un departamento universitario, con posibilidad de hacerlo en una institucién o en una empresa nacional o
extranjera. Se cursard el Trabajo Final de Grado con tematica afin a la mencién cursada

4.1.c. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El procedimiento de adaptacion al nuevo plan de estudios se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de 25 de junio
de 2015, de Consejo de Gobierno, por el que se reglamenta la situacidon de los estudiantes que hubieran
comenzado estudios en un plan de estudios Grado o de Master Universitario que se haya visto modificado en
algunas de las materias de su plan de estudios.


https://zaguan.unizar.es/record/31611/files/Reglamento_situacion_materias_2015.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/31611/files/Reglamento_situacion_materias_2015.pdf

En las tablas siguientes se establece la relacién orientativa de adaptaciones por tipos de materias. La tabla
definitiva de adaptaciones por asignaturas se describe en el proyecto formativo.

Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio
Rural Rural (adaptado RD 822/2021)
TIPO DE MATERIA CREDITOS ECTS TIPO DE MATERIA
Formacion basica 72 Formacion basica 75
Obligatorias (Comunes a la rama 4 Obligatorias (Comunes a la rama -
agricola) agricola)
Optativas 82 Optativas 81
NUMERO TOTAL DE CREDITOS 240 NUMERO TOTAL DE CREDITOS 240
ECTS ECTS
Plan de estudios Plan de estudios RD 822/2021
Asignatura ECTS Materia ECTS
Matematicas | 6
Matematicas Il 6 Matematicas 18
Estadistica 6
Fisica | 6 .
— Fisica 12
Fisica Il 6
Quimica | 6 o
— Quimica 12
Quimica ll 6
Geologia, edafologia y climatologia 6 o .
- . Ciencias del medio natural 15
Biologia 6
Fundamentos de administracion de
6 Empresa 6
empresas
Expresion grafica 6 Expresion grafica 6
Informatica 6 Informatica 6
Motores y maquinas
Electrotecnia y electrificacién rural
Resistencia de materiales y calculo de L .
6 Ingenieria del Medio Rural 30
estructuras
Hidraulica 6
Proyectos 6
Ciencia animal | 6 Bases de la produccién animal 6
Botanica 6 .
- - Bases de la produccién vegetal 12
Fitotecnia 6
Topografia, cartografia y fotogrametria 6 Topografia, cartografia y fotogrametria 6
Ecologia y gestion de subproductos 6 Ecologia y gestion de subproductos 6
Biotecnologia 6 Biotecnologia 6
Economia agraria 6 Economia 6
Ciencia animal Il 6
Produccion de monogdstricos 6 Tecnologia de la produccion animal 18
Producciéon de rumiantes 6
Cultivos herbaceos 6
Arboricultura 6 i .
— - Tecnologia de la produccion vegetal 30
Genética y mejora vegetal 6
Proteccidn de cultivos 6




Andlisis quimico agricola* 6

Instalaciones en explotaciones 6

agropecuarias Ingenieria de las  Explotaciones ”n

Construcciones agropecuarias 6 agropecuarias

Sistemas de riego y drenaje 6

Operaciones Basicas | 6

Operaciones Basicas I 6

Fundamentos de la tecnologia de los 6

alimentos

Gestion de la calidad de las industrias 6

agroalimentarias

Disefio y optimizacion de industrias 6 Ingenieria y tecnologia de los alimentos 48

agroalimentarias

Tecnologia de las industrias 6

agroalimentarias

Ingenieria de las industrias 6

agroalimentarias

Tecnologia postcosecha ** 6

Construcciones agroindustriales

) ” Ingenieria de las industrias

Equipos auxiliares y control de procesos 6 . . 21
agroalimentarias

Instalaciones agroindustriales 6

Produccion horticola 6

Produccién fruticola | 6

Genética y mejora vegetal en 6

hortofruticultura

Proteccidn de cultivos hortofruticolas 6 Tecnologia de la produccion 42
hortofruticola

Cultivos ornamentales 6

Produccion fruticola Il 6

Produccién integrada y agroecologia*** 5

Sistemas de riego y drenaje en 6

explotaciones hortofruticolas

Desarrollo sostenible y medio ambiente 6 Ingenieria de las areas verdes vy 27

Ingenieria de las Areas verdes vy 6 explotaciones hortofruticolas

explotaciones hortofruticolas

Jardineria y paisajismo 6

Inglés para la ingenieria agroalimentaria 6

y del medio rural

Redes de riego 6

Instalaciones de la edificacién 5 Optativas comunes **** 12

Aprovechamiento energético de S

productos y residuos

Edafologia aplicada 5




Practicas externas 5

* La asignatura Analisis quimico agricola es una asignatura del Bloque de Optativas comunes en el plan de estudios
1393/2007 de IAMR, cuyas competencias se han incluido en los resultados de aprendizaje de la materia
“Tecnologia de la produccidon vegetal” en el plan de estudios adaptado al RD822/2021, con el fin de reforzar
conocimientos que se considera necesarios en la materia con respeto al plan de estudios 1393/2007 de IAMR.
Para los estudiantes que hayan superado la asignatura Analisis quimico agricola en el plan 1393/2007 de IAMR, y
no cursen la mencion de Explotaciones agropecuarias, la asignatura serd reconocida como créditos en la materia
“Optativas comunes” en el plan de estudios adaptado al RD822/2021.

** La asignatura Tecnologia postcosecha es una asignatura del Bloque de Optativas comunes en el plan de estudios
1393/2007 de IAMR, cuyas competencias se han incluido en los resultados de aprendizaje de la materia “Ingenieria
y tecnologia de los alimentos” en el plan de estudios adaptado al RD822/2021, con el fin de reforzar conocimientos
que se considera necesarios en la materia con respeto al plan de estudios 1393/2007 de IAMR. Para los estudiantes
que hayan superado la asignatura Tecnologia postcosecha en el plan 1393/2007 de IAMR, y no cursen la mencién
de Industrias Agrarias y Alimentarias, la asignatura serd reconocida como créditos en la materia “Optativas
comunes” en el plan de estudios adaptado al RD822/2021.

*** La asignatura Produccion integrada y agroecologia es una asignatura del Bloque de Optativas comunes en el
plan de estudios 1393/2007 de IAMR, cuyas competencias se han incluido en los resultados de aprendizaje de la
materia “Tecnologia de la produccion hortofruticola” en el plan de estudios adaptado al RD822/2021, con el fin
de reforzar conocimientos que se considera necesarios en la materia con respeto al plan de estudios 1393/2007
de IAMR. Para los estudiantes que hayan superado la asignatura Produccidn integrada y agroecologia en el plan
1393/2007 de IAMR, y no cursen la mencién de Hortofruticultura y Jardineria, la asignatura sera reconocida como
créditos en la materia “Optativas comunes” en el plan de estudios adaptado al RD822/2021.

**** Los 12 ECTS de la materia Optativas comunes podran ser reconocidos por 12 ECTS superados de las
asignaturas Inglés para la ingenieria agroalimentaria y del medio rural, Redes de riego, Instalaciones de la
edificacion, Aprovechamiento energético de productos y residuos, Edafologia aplicada y Practicas externas,
asignaturas optativas comunes del plan 1393/2007 de IAMR. También podran ser reconocidos ECTS de la materia
Optativas comunes por las asignaturas Analisis quimico agricola, Produccién integrada y agroecologia, y Tecnologia
postcosecha del plan 1393/2007 de IAMR, si no han sido empleadas para reconocer las materias-“Tecnologia de
la produccién vegetal”, “Tecnologia de la produccién hortofruticola” e “Ingenieria y tecnologia de los alimentos”,
respectivamente. Para finalizar, se podrad reconocer ECTS de la materia Optativas comunes por asignaturas
optativas de mencion del plan 1393/2007 de IAMR, que hayan sido superadas por el estudiante y que no
correspondan a la mencién cursada por el estudiante.

4.2. ACTIVIDADES Y METODOLOGIAS DOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS
Las actividades formativas mds relevantes son las siguientes:

Clase magistral. Refiere a cualquier actividad basada en la exposicidon por parte del docente, pudiendo haber
participacion activa del estudiantado. Aporta al aprendizaje de contenidos.

Resolucion de problemas y casos en aula. Refiere a cualquier actividad formativa en la que los estudiantes, con
presencia permanente y supervision por profesores, realizan trabajo practico sin requerir equipamiento especifico
mas alla del disponible en un aula informatizada. Aporta al aprendizaje de contenidos y habilidades.

Practicas de laboratorio. Se incluyen las realizadas en dependencias propias provistas de equipamiento especifico, en
la que los alumnos realizan trabajo practico utilizando dicho equipamiento, supervisado por profesores. Aporta
principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias.

Practicas informatizadas. Se incluyen las realizadas en cualquier aula donde el trabajo se realiza mediante
equipamiento informatico y software especifico, en la que los alumnos realizan trabajo practico supervisado por
profesores. Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades.



Practicas especiales en instalaciones externas. Son practicas especiales las practicas de campo, las visitas tuteladas
o el trabajo prdactico en instalaciones externas o singulares, entre otras. Aporta al aprendizaje de contenidos,
habilidades y competencias.

Trabajos docentes y otras actividades formativas. Son aquellas actividades formativas en las que los estudiantes,
individualmente o en equipo, apliquen los resultados de aprendizaje adquiridos y los reflejen en una evidencia de
aprendizaje. Aporta principalmente al aprendizaje de contenidos y competencias.

Estudio. Incluye cualquier actividad de estudio que no se haya incluido en las actividades anteriores (trabajo en
biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemas y ejercicios, etc.). Aporta principalmente al aprendizaje de
contenidos.

Practicas externas. Realizacion de trabajos propios del Ingeniero/Ingeniera Técnico Agricola en un entorno laboral.
Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias. Todo ello de acuerdo con las Directrices y
procedimientos sobre prdcticas académicas externas de la Universidad de Zaragoza recogidas en
https://empleo.unizar.es/normativa. La informacién referente a las practicas externas en la Escuela Politécnica
Superior se puede consultar en este enlace: https://eps.unizar.es/academico/practicas.

Trabajo Fin de Grado. Realizar, redactar y defender un proyecto integral, como demostracién y sintesis de los
resultados de aprendizaje adquiridos. Aporta al aprendizaje de contenidos, habilidades y competencias. El TFG se
regird por la Normativa de Trabajos de Fin Estudios de la Escuela Politécnica Superior.

METODOLOGIAS DOCENTES

La estrategia metodoldgica de la titulacién se caracteriza por una amplia variedad de actividades formativas. Tanto
las materias bdsicas y obligatorias que proveen del conocimiento basico de la ingenieria y de la agronomia, como las
materias mas especificas (optativas de mencion), orientadas a las salidas profesionales del grado, se imparten con
una componente practica y aplicada relevante. Los conceptos adquiridos en las clases magistrales y en las practicas
de laboratorio se refuerzan y se aplican a la realidad de este graduado/a a través de la resolucion de problemas y
casos, de las practicas informatizadas y de las practicas de campo.

Cada estudiante podra flexibilizar su curriculo académico optando por cursar la materia optativa “Interdisciplinar”
hasta completar los créditos propuestos en su plan de estudios a tal efecto. Podra elegir entre las asignaturas
ofertadas cada curso por otros grados de la Universidad de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza se encuentra particularmente comprometida en la atencién a estudiantes universitarios
con discapacidad y necesidades educativas especiales. Para satisfacer este compromiso, la Oficina Universitaria de
Atencidén a la Diversidad -OUAD- garantiza la igualdad de oportunidades a través de la plena inclusidon de todos los
estudiantes en la vida académica, y promueve la sensibilizaciéon y la concienciacién de la comunidad universitaria,
comprometiéndose en la atencidn a estudiantes con necesidades especiales, respetando y atendiendo la diversidad.
Asi, adapta las actividades académicas y los sistemas de evaluacidn a las necesidades especiales de las personas con
discapacidad y supervisa que los procesos y mecanismos de evaluacién de los estudiantes con discapacidad se realicen
con las mismas garantias que para el resto de los estudiantes.

http://ouad.unizar.es

4.3. SISTEMAS DE EVALUACION

La evaluacion queda regulada por el Reglamento de Normas de Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de
Zaragoza.

Los principales sistemas de evaluacién a utilizar en el titulo son:

Procedimientos escritos: Permiten la evaluacion principalmente de contenidos y competencias.
EO1. Pruebas escritas: incluyendo pruebas objetivas, preguntas de desarrollo, preguntas cortas...
E02. Ejercicios escritos: Comentario de documentos, trabajos, informes, ensayos...

EO3. Pruebas de evaluacién formativa: reaction paper, one minute paper...

Procedimientos orales: Permiten la evaluacién principalmente de contenidos.
E04. Examen oral o entrevista (abierta o estructurada).
EO5. Presentacién publica de temas o trabajos.

Procedimientos de desempefio: Permiten la evaluacidon principalmente de habilidades y competencias.
E06. Resolucion de ejercicios de aplicacidon: problemas, trabajos practicos (de laboratorio, talleres u otros) o


https://empleo.unizar.es/sites/universa.unizar.es/files/archivos/Normativa/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://empleo.unizar.es/sites/universa.unizar.es/files/archivos/Normativa/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://empleo.unizar.es/normativa%C3%A7
https://eps.unizar.es/academico/practicas
https://eps.unizar.es/academico/tfe
http://ouad.unizar.es/
https://zaguan.unizar.es/record/30538/files/Evaluacion%20del%20aprendizaje.pdf
https://zaguan.unizar.es/record/30538/files/Evaluacion%20del%20aprendizaje.pdf

pruebas de simulacién.
EO7. Elaboracién de proyectos: Proyectos de desarrollo, colaborativos y experimentales, estudios de casos,
disefio de prototipos, modelos y estudios u otros.

Procedimientos de recoleccion de evidencias de la actividad: Permiten la evaluacion principalmente de
habilidades y competencias.

E08. Diarios o dosieres.

E09. Portafolio de aprendizaje.

Todos los sistemas de evaluacidn pueden ser utilizados tanto para la evaluacion individual como en grupo, excepto
las pruebas escritas, las pruebas de evaluacién formativa y los exdmenes orales, que en principio seran solo
individuales. De igual forma, se podra contemplar la evaluacion docente-estudiante, la coevaluacién y autoevaluacidn.
Los procesos de evaluacion aseguraran el control de identidad de cada estudiante mediante la presentacién de la
documentacién oficial y garantizard la identificacion de una calificacion Unica para cada estudiante que refleje la
adquisicion individual de los resultados de aprendizaje combinando las valoraciones de las diferentes pruebas de
evaluacion e identificando la aportacion individual de cada persona a los trabajos en equipo. Del mismo modo, el
tratamiento del fraude académico queda reflejado en la Normativa de Convivencia Académica. Para asegurar que es
el estudiante quien ha realizado las pruebas de evaluacién no presenciales y virtuales sin ayuda externa, tales como
actividades online, trabajos o TFG, ademas del control antiplagio (COMPILATIO), se podran activar mecanismos como
actividades y pruebas sincronas, defensas orales de los trabajos o tutorias individuales orientadas a la comprobacién
de la autoria del alumno.

La evaluacidon de las Competencias Transversales queda descrita en el documento “Sello 1+5 UNIZAR” y es
responsabilidad de las asignaturas Punto Control en las que el equipo docente realizara la valoracion de las mismas
basandose en los instrumentos publicados por el Centro de Innovacién, Formacién e Investigacién en Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Zaragoza (CIFICE). La valoracion de estas competencias se concretara en una
valoracién cualitativa que permitira realizar un perfil competencial para cada estudiante, que sera anexado a su
certificacién académica.

Las practicas externas se valoran por parte del tutor académico teniendo en cuenta: la valoracién del tutor en la
entidad colaboradora, el grado de consecucién de los objetivos del proyecto formativo de las practicas y el contendido
y calidad de la memoria y su exposicion. Todo ello de acuerdo con las Directrices y procedimientos sobre practicas
académicas externas de la Universidad de Zaragoza recogidas en https://empleo.unizar.es/normativa.

La evaluacion del Trabajo Fin de Grado, se rige por la Normativa de Trabajos de Fin Estudios de la Escuela Politécnica
Superior. Se realiza valorando una memoria del mismo y su defensa, en un acto publico, ante un tribunal universitario
constituido por tres miembros, preferentemente profesores o profesoras de la EPS, que actuan como Presidente,
Secretario y Vocal, y al menos uno de ellos sera profesor/a con vinculacion permanente a la Universidad de Zaragoza.
Las caracteristicas concretas de los TFG se desarrollan también en un reglamento especifico de la Universidad de
Zaragoza.

4.4. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

Para la obtencién del titulo de Graduado/a en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural es necesario haber
superado los 240 ECTS de la titulacion, de los cuales es necesario superar la totalidad de los 69 ECTS de una de las
tres menciones ofertadas y el TFG con tematica afin a la mencién cursada.

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. PERFIL BASICO DEL PROFESORADO

DESCRIPCION Y ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO

La Escuela Politécnica Superior (EPS) dispone para la docencia del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del
Medio Rural de un profesorado altamente cualificado y experimentado, tanto en su vertiente docente como
investigadora, en las diferentes materias que constituyen el plan de estudios. En su mayoria son doctores y
doctoras (81,96%) y, una buena parte de ellos/as, pertenecen a grupos reconocidos de investigacion. El
porcentaje mas elevado de profesorado corresponde al cuerpo de profesores/as Titulares de Universidad,
asumiendo practicamente la mitad de la docencia del grado. La gran mayoria del profesorado es permanente


https://inspecciongeneral.unizar.es/inspeccion/convivencia-universitaria-normativa-y-procedimientos?q=inspeccion/normativa-de-convivencia-universitaria
https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/ct_unizar.pdf
https://universa.unizar.es/sites/universa/files/archivos/Normativa/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://universa.unizar.es/sites/universa/files/archivos/Normativa/resolucion_rector_20_febrero_directrices_practicas_externas_unizar.pdf
https://empleo.unizar.es/normativa
https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/ccano/normativa/normativa_de_trabajos_de_fin_estudios_MODIFICADA_JUNTA.pdf
https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/ccano/normativa/normativa_de_trabajos_de_fin_estudios_MODIFICADA_JUNTA.pdf
https://academico.unizar.es/grado-y-master/informacion-academica/trabajo-fin-de-grado-y-master

(75,40%) y también se cuenta con profesores/as asociados/as que desarrollan su labor profesional en empresas
tanto privadas como publicas o en centros de investigacion (11,48%), aportando esa visidon externa al
estudiantado del Grado.

La plantilla tiene una amplia y demostrada experiencia docente en las materias especificas de la titulacién y
puede acreditar, a través de sus curriculos, una completa trayectoria investigadora en todas las dreas tematicas.
En la web de la EPS se pueden consultar los objetivos, proyectos y méritos cientificos de los 10 grupos de
investigacién mds importantes de la EPS. En la web de la Escuela de Doctorado se pueden consultar las tesis
doctorales dirigidas por el PDI del Centro.

Dada la transversalidad de esta titulacién, el profesorado pertenece a 16 Departamentos con acreditada
solvencia en la Universidad de Zaragoza. El departamento con mayor docencia asignada es el Departamento de
Ciencias Agrarias y del Medio Natural (36,68% de las horas de encargo del profesorado en la titulacidn), debido
a que en su seno estan las Areas de Boténica, Ecologia, Edafologia y Quimica Agricola, Ingenieria Agroforestal y
Produccion Vegetal.

Tabla Resumen del profesorado asignado al titulo

i NGmero % % f:le hor?s a N° tota.l de N‘? total t:ie
impartir sexenios quinquenios
Profesorado Permanente doctor 42 68,84 75,20 103 170
Profesorado Permanente no doctor 4 6,56 8,62 2 11
Profesorado Ayudante doctor 3 4,92 5,84 0 0
Profesorado Asociado doctor 4 6,56 4,25 0 0
Profesorado Asociado no doctor 3 4,92 3,18 0 0
Otro profesorado doctor 1 1,64 0,12 0 0
Otro profesorado no doctor 4 6,56 2,78 0 0
Total 61 100,00 100,00 105 181

MERITOS DOCENTES DEL PROFESORADO NO ACREDITADO

La mayor parte del personal docente que imparte docencia en el grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio
Rural estan acreditados/as o son contratados/as doctores, titulares o catedraticos/as de universidad. Se puede
comprobar la evolucion del profesorado dedicado al titulo en los Informes de Evaluaciéon de la Calidad
disponibles en: https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=100#calidad.

En lo que respecta a los profesores y profesoras asociados que carecen de acreditacidn, la mayoria poseen una
sélida trayectoria de mads de cinco afios en la ensefianza. En términos generales, se observa un considerable
entusiasmo por parte del cuerpo docente en participar en actividades de formacién, innovacién y en brindar
orientacion a los estudiantes. Esta dedicacién refleja un firme compromiso con la mejora del proceso de
ensefianza - aprendizaje a través de metodologias innovadoras y contemporaneas, lo que, a su vez, se traduce
en una mejora palpable en la calidad de la educacién impartida.

Exceptuando los profesores y profesores asociado, el porcentaje del profesorado no acreditado es bajo, un
8,20%, correspondientes a Profesor con contrato de interinidad, Personal Investigador en Formacion y Personal
Docente, Investigador o Técnico. Estos profesores estdan comenzando su actividad docente, siendo su
responsabilidad docente compartida con profesores acreditados y permanentes.

MERITOS DE INVESTIGACION DEL PROFESORADO NO DOCTOR

El profesorado no doctor adscrito al grado supone un porcentaje bajo del total de la plantilla, siendo, con
respecto al total del profesorado: 6,56% profesorado permanente, 4,92% profesores/as asociados/as que
aportan con su vision de empresas e instituciones y su experiencia laboral en las materias que imparten y con
una larga trayectoria docente, y 6,56% de profesorado que corresponde a Profesor con contrato de interinidad,
Personal Investigador en Formacidn y Personal Docente, Investigador o Técnico, que colabora en tareas, siendo
su responsabilidad docente compartida con profesores acreditados y permanentes.


https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=100#calidad
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Ingenieria de las dreas € Industrial
gd lotaci 1 6 si 6 TEU No Ingeniero Agronomo Ingenieria Rural TC >10 No
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1 si X X X X X X
Interdisciplinar 1 si X X X X X X X X
1 12 si X X X X X X X X
Trabajo Final de Grado] 1 | 12 si X X X X X X X X
1|12 si X X X X X X X X

La tabla refleja la composicién actual del PDI de la Titulacién (curso 2023/2024)

La materia Trabajo Final de Grado:
Cualquier profesor o profesora de la titulacion pueden dirigir el Trabajo de Fin de Grado, por ello, la materia puede reunir cualquiera de las opciones anteriores de cada columna.
X: cualquera de las opciones anteriores de la columna

La materia Interdisciplinar puede ser cualquier asignatura ofertada por la UZ. por ello, la materia puede reunir cualquiera de las opciones anteriores de cada columna.
X: cualquera de las opciones anteriores de la columna

La materia Optativas comunes esta formada por una oferta anual de 2 asignaturas (cada una de 6 ECTS). Se dispone de profesorado para cada una de ellas y pueden pertenecer a cualquier categoria. No obstante, la mayoria son
CU, TU o PCD. Los ambitos de trabajo o investigacion abarcan todas las incluidas en el resto de materias.
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Cualquier profesor o profesora de la titulacion pueden ser tutor o tutora de la asignatura Practicas externas, por ello, la asignatura puede reunir cualquiera de las opciones anteriores de cada columna.
En la siguiente tabla se muestra el listado de los perfiles de tutores de los cursos 2022/23 y 2023/24 de la asignatura optativa Practicas Externas
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Universitario |G2PM (Group in Product and Project .
1 PCI No TC <5 Si >2
Ingenieria Management)
Industrial
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la diversidad y la conservacion de plantas.
Practicas Externas 1 TU Si Dr. Biologia Biologia.Zoologia TC >10 Si 0 mas
1 AYD i Dr.Ingeniero |LAMAGRI Laboratorio de Maquinaria TC <5 i o4
Agronomo Agricola e Industrial
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Industrial Agricola e Industrial
. Dr Ciencias GEOFOREST - Procesos GEOambientales . ,
5 TU Si oL . TC >10 Si 0 mas
Bioldgicas en espacios FORESTales
Ingeniero , . .
1 Asoc No Consultoria agroalimentaria TP <5 No
Agronomo
. Dr. Ingeniero |LAMAGRI Laboratorio de Maquinaria
1 CcuU Si , , . TC >10 Si >2
2023/24 Agrénomo Agricola e Industrial
. Dr. Ingeniero . . . . . .
1 TU Si Agrd Riego, agricultura y medio ambiente TC >10 Si 0 mas
gronomo
. Dr. Ingeniero |LAMAGRI Laboratorio de Maquinaria .
1 AYD Si , . TC <5 Si >4
Agronomo Agricola e Industrial
i Dr. Ingenieria |Procesos GEOambientales en espacios . |
1 TU Si . TC >10 Si 0 mas
Industrial FORESTales
br. En Instituto Investigacion Sanitaria de
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Aragon (1A2)
Dr. En BIOFITER (Biologia, Fisiologia
2 cu si L  (Biolog elay TC >10 si >2
Veterinaria Tecnologias de la Reproduccion)
Categorias de profesorado:
Catedratico de Universidad (CU) Profesor Asociado (Asoc)
Profesor Titular de Universidad (TU) Profesor Colaborador (PCOL)
Profesor Titular de Escuela Universitaria (TEU) Profesor Contratado Interino (PCl)

Profesor Contratado Doctor (PCD)
Profesor Ayudante Doctor (AYD)
Personal de Investigacion en Formacion (PIF)



5.2. PERFIL BASICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA NECESARIOS

El Personal técnico, de gestion y de administracion y servicios (PTGAS) vinculado al titulo es suficiente, en su
dotacion, y adecuado, en su perfil de acceso y nivel requerido de conocimientos, para el desempefio del puesto
en funcién de las caracteristicas de la titulaciéon y se detallan en las paginas 38 y 39 (7.2 Escuela Politécnica
Superior de Huesca) del siguiente enlace:

Relacion de Puestos de Trabajo del Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y Servicios

Ademas del personal de la EPS, el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural cuenta con el apoyo
del personal técnico, de gestion y de administracién y servicios de los 17 Departamentos que imparten docencia
en el Grado, y que se pueden consultar en el enlace anterior.

5.3. PERFIL DE PROFESORADO Y PERSONAL DE APOYO NECESARIO Y NO DISPONIBLE Y PLAN DE
CONTRATACION

Tanto el Personal Docente e Investigador, como el Personal técnico, de gestion y de administracién y servicios
actual es suficiente para impartir el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medo Rural.

6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y
SERVICIOS

6.1. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La Escuela Politécnica Superior dispone de 14.503 metros cuadrados construidos y de extensas zonas verdes y
ajardinadas. Cuenta con infraestructuras, equipamientos y un conjunto de recursos propios suficientes en
calidad y cantidad como para albergar las titulaciones que imparte (Instalaciones).

Listado detallado de espacios:

Aulas de docencia (13). Edificio Gratal: 7 aulas. Edificio Tozal de Guara: 6 aulas. Capacidad: 813 personas.
Aulas de informatica (4). Edificio Gratal: 2 aulas. Edificio Tozal de Guara: 2 aulas. Capacidad: 85 ordenadores.
Aula de Dibujo (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 47 personas.

Laboratorios (27). Edificio Loreto: 7 laboratorios. Edificio Tozal de Guara: 11 laboratorios. Edificio Pusilibro: 9
laboratorios. Capacidad total: 500 personas.

Invernaderos (2): Edificio Fragineto: Invernadero y tunel.

Edafoteca (1). Edificio Tozal de Guara.

Sala de becarios (1). Edificio Tozal de Guara. 8 personas.

Sala de técnicos (1). Edificio Tozal de Guara.

Camara de cultivo (2). Edificio Tozal de Guara.

Camara fria (1). Edificio Tozal de Guara.

Sala de microscopia (1). Edificio Tozal de Guara.

Sala de Grados (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 60 personas (89 m?).

Salén de Actos (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 288 personas (297 m?).

Sala de Reuniones (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 20 personas (50 m?).

Seminarios (3). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 49 personas (139 m?).

Biblioteca (1). Edificio Tozal de Guara. Capacidad: 167 personas (558 m?).

Ademas de estos espacios la EPS cuenta con zonas verdes con frutales, olivares, un vifiedo con cepas de distintas
variedades, huertos ecoldgicos, un sendero de especies ornamentales, mesas de ocio y puntos de recarga de
vehiculos eléctricos.

Todos estos espacios y su dotacién interior con materiales y equipos de calidad y actualizados son los adecuados
para garantizar con calidad la adquisicion de conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o
destrezas y el desarrollo de las actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad
universal y disefio para todas/os del Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural.


https://recursoshumanos.unizar.es/sites/recursoshumanos/files/archivos/pas/rpt_pas/rpt_2020/rpt2020_mod6_01-06-2023_web.pdf
https://eps.unizar.es/instalaciones/instalaciones

6.2

6.3.

. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

Las prdcticas académicas externas estan articuladas como materias optativas, ajustdandose a la normativa y
procedimientos de la Universidad de Zaragoza que se encuentran preparadas desde el punto de vista del
estudiante del docente y de la entidad.

Toda la informacidn referente a las practicas externas en la Escuela Politécnica Superior se puede consultar en
este enlace: https://eps.unizar.es/academico/practicas. Los convenios con entidades, instituciones,
organizaciones o empresas se pueden consultar aqui. No obstante, el/la alumno/a puede seleccionar sus
practicas en cualquier otra organizacidn o empresa.

PREVISION DE DOTACION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

No se prevé la dotacidn con recursos adicionales.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1

. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA MODIFICACION DEL TiTULO

CURSO DE INICIO 2025-2026

ESTUDIOS DE GRADO

IMPLANTACION DE LA MODIFICACION TITULACION QUE SE MODIFICA
CURSO 12 20 32 42 10 29 30 4°
2025/2026 12 20 30 40
2026/2027 12 20 30 40
2027/2028 1° pA 32 42
2028/2029 12 20 30 40

7.2.

7.3.

PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede

ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO RUCT TITULO QUE SE EXTINGUE

No procede


https://empleo.unizar.es/estudiantes/practicas-de-estudiante
https://empleo.unizar.es/todo-para-profesores
https://empleo.unizar.es/todo-para-empresas
https://eps.unizar.es/academico/practicas
https://eps.unizar.es/academico/conveniosagronomia#overlay-context=academico/convenios_agronomia
https://empleo.unizar.es/estudiantes/practicas-escuela-politecnica-superior

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

La Escuela Politécnica Superior (EPS), desde la que se imparte el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio
Rural, es un centro acreditado institucionalmente. Ademads, cuenta con los certificados AUDIT y PACE de implantacidn
de su Sistema Interno de Garantia de Calidad. El funcionamiento de dicho sistema, actualmente denominado Sistema
de Aseguramiento Interno de Calidad, se basa en una serie de érganos y mecanismos de coordinacién, evaluacién y
mejora continua de las titulaciones impartidas y servicios en la EPS. Como consecuencia de su aplicacién, la EPS cuenta
con un conjunto de planes y programas enfocados en establecer la estrategia, evaluacidon y mejora del Centro entre
los que se encuentran el Plan Estratégico y el Plan de Sostenibilidad. Este Ultimo ha permitido obtener la certificacion
ALCAEUS lo que acredita un compromiso de la EPS firme con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

8.2. MEDIOS PARA LA INFORMACION PUBLICA

La Universidad de Zaragoza cuenta con una Instruccién técnica sobre la informacién publica de las titulaciones
oficiales en la que se establece la forma en que la Universidad efectla la publicacién y revisién de informacion sobre
sus estudios oficiales para los distintos grupos de interés, asi como los responsables y los agentes de los procesos
internos necesarios para que toda la informacién académica esté disponible en la web de estudios (principal
plataforma de publicacién de informacidn de los titulos oficiales).

Por otra parte, la universidad pone a disposicién de cada estudiante tanto una cuenta de correo personal, como una
cuenta de acceso a la plataforma de Anillo Digital Docente mediante la que puede comunicarse con todo el sistema
administrativo de la entidad y con el equipo docente de cada titulacion.

La Escuela Politécnica Superior cuenta con su propia web, conteniendo informacién actualizada sobre el Centro
(Instalaciones, Actividades, Acciones de Calidad y Sostenibilidad, Programas de Movilidad, Investigacién y Egresados).
La seccion Académico contiene informacion académica relevante para los alumnos y las alumnas del Centro
(Calendario Académico y de examenes, Plan de Orientacién Universitaria, Normas de Permanencia en la UZ,
Normativa de evaluaciéon en la UZ, Normativa académica, Normativa de las visitas y practicas de campo, Asignaturas
English Friendly, Reconocimiento y transferencia de créditos, Practicas externas y Trabajos de Fin de Grado). El
apartado https://eps.unizar.es/titulaciones/iamr muestra informacién especifica académica y de odrganos de
aseguramiento de la Calidad en el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural.



https://inspecciongeneral.unizar.es/calidad-y-mejora/acreditacion-institucional
https://eps.unizar.es/calidad/audit
https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/mescar/EPS_Certificado-PACE_nueva%20vigencia.pdf
https://eps.unizar.es/calidad/garantia-interna
https://eps.unizar.es/calidad/garantia-interna
https://eps.unizar.es/calidad/estrategia
https://eps.unizar.es/planestrategico202124
https://eps.unizar.es/calidad/sostenibilidadEPS
https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/ACREDITACIONES/220318_certificado_epsh_alcaeus_2030.pdf
https://eps.unizar.es/sites/eps/files/users/ACREDITACIONES/220318_certificado_epsh_alcaeus_2030.pdf
https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf
https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/it002.pdf
https://estudios.unizar.es/
https://sicuz.unizar.es/correo-y-colaboracion/correo-electronico/correo-electronico-inicio
https://add.unizar.es/add/campusvirtual/cursos-moodle-oficial-unizar
https://eps.unizar.es/
https://eps.unizar.es/
https://eps.unizar.es/titulaciones/iamr

Anexo |

TABLA DE EQUIVALENCIA ENTRE LAS COMPETENCIAS A ADQUIRIR DE LA ORDEN CIN/323/2009 Y LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO EN INGENIERIA
AGROALIMENTARIA 'Y DEL MEDIO RURAL

Orden CIN 323

MEMORIA VERIFICACION

Formacion basica

Capacidad para la resolucién de los problemas
matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos
sobre: algebra lineal; geometria; geometria
diferencial; célculo diferencial e integral; ecuaciones
diferenciales y en derivadas parciales; métodos
numeéricos, algoritmica numeérica; estadistica y
optimizacion.

HA_02: Capacidad para la resolucion de los
problemas matematicos que puedan plantearse en
la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos
sobre: algebra lineal; geometria; geometria
diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones
diferenciales y en derivadas parciales; métodos
numeéricos, algoritmica numérica; estadistica y
optimizacion.

Capacidad de visién espacial y conocimiento de las
técnicas de representacion gréfica, tanto por
métodos tradicionales de geometria métrica vy
geometria  descriptiva, como mediante las
aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

HA_03: Capacidad de vision espacial y conocimiento
de las técnicas de representacién grafica, tanto por
métodos tradicionales de geometria métrica y
geometria descriptiva, como mediante las
aplicaciones de disefo asistido por ordenador.

Conocimientos basicos sobre el uso y programacion
de los ordenadores, sistemas operativos, bases de
datos y programas informaticos con aplicacién en
ingenieria.

CO_01: Conocimientos basicos sobre el uso vy
programacién de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datosy programas informaticos
con aplicacién en ingenieria.

Conocimientos basicos de la quimica general,
quimica organica e inorgdnica y sus aplicaciones en
la ingenieria.

CO_02: Conocimientos basicos de la quimica
general, quimica organica e inorganica y sus
aplicaciones en la ingenieria.

Comprension y dominio de los conceptos basicos
sobre las leyes generales de la mecanica,
termodinamica, campos, y ondas y
electromagnetismo y su aplicacidn para la resolucion
de problemas propios de la ingenieria.

HA_04: Comprension y dominio de los conceptos
basicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodinamica, campos v ondas y
electromagnetismo y su aplicacion para la resolucion
de problemas propios de la ingenieria.

Conocimientos basicos de geologia y morfologia del
terreno y su aplicacion en problemas relacionados
con la ingenieria. Climatologia.

CO_03: Conocimientos basicos de geologia,
morfologia del terreno, y su aplicacidn en problemas
relacionados con la ingenieria. Climatologia.

HA_15: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la edafologia.

Conocimiento adecuado del concepto de empresa,
marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestion de empresas.

CO_04: Conocimiento adecuado del concepto de
empresa, marco institucional y juridico de la
empresa. Organizacion y gestion de empresas.

Conocimiento de las bases y fundamentos bioldgicos
del ambito vegetal y animal en la ingenieria.

CO_05: Conocimiento de las bases y fundamentos
bioldgicos del ambito vegetal y animal en la
ingenieria.

Comunalar

ama agricola

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de: Identificacién y caracterizaciéon de
especies vegetales.

HA_05: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de identificacion y
caracterizacién de especies vegetales.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de: Las bases de la produccion vegetal, los
sistemas de produccién, de proteccién y de
explotacién.

HA_06: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de las bases de la produccion
vegetal, los sistemas de produccién, de protecciény
de explotacién.




Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de: Las bases de la produccién animal.
Instalaciones ganaderas

HA_07: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de las bases de la produccidon
animal y de las instalaciones ganaderas.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de: Aplicaciones de la biotecnologia en la
ingenieria agricola y ganadera.

HA_01: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de aplicaciones de Ia
biotecnologia en la ingenieria agricola y ganadera.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de: Ecologia. Estudio de impacto
ambiental: evaluacidn y correccién

HA_08: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de Ecologia y de los Estudios de
impacto ambiental aplicando medidas de evaluacién
y correccion.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de: Levantamientos y replanteos
topograficos. Cartografia, Fotogrametria, sistemas
de informacién geografica y teledeteccion en
agronomia.

HA_09: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de levantamientos y replanteos
topogréficos.

CO_06: Conocimiento de Cartografia,
Fotogrametria, sistemas de informacion geografica y
teledeteccion en agronomia.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de: Ingenieria del medio rural: calculo de
estructuras y construccion, hidraulica, motores vy
maquinas, electrotecnia, proyectos técnicos.

HA_10: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la Ingenieria del medio rural:
resistencia de materiales, calculo de estructuras y
construccion, infraestructuras, hidraulica, motores y
magquinas, electrotecnia, redaccidn, direccidon y
ejecucion de proyectos técnicos y gestion vy
planificacién de proyectos y obras.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de: La gestion y aprovechamiento de
subproductos agroindustriales

HA_11: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la gestién 'y
aprovechamiento de subproductos agroindustriales.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de: Toma de decisiones mediante el uso
de los recursos disponibles para el trabajo en grupos
multidisciplinares

HA_12: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la toma de decisiones
mediante el uso de los recursos disponibles para el
trabajo en grupos multidisciplinares.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de: Transferencia de tecnologia,
entender, interpretar, comunicar y adoptar los
avances en el campo agrario.

HA_13: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la transferencia de
tecnologia, entender, interpretar, comunicar vy
adoptar los avances en el campo agrario.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de: Valoracién de empresas agrarias y
comercializacién

HA_14: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la valoracién de empresas
agrarias y comercializacion.

Tecnologia Especifica - Industrias Agrarias y Alimentarias.

Bloque Ingenieria y tecnologia de los alimentos:

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de Ingenieria y operaciones basicas de
alimentos. Tecnologia de alimentos. Procesos en las
industrias  agroalimentarias.  Modelizacion vy
optimizacion. Gestidn de la calidad y de la seguridad
alimentaria. Andlisis de alimentos. Trazabilidad.

HA 22: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la Ingenieria y operaciones
basicas de alimentos, la Tecnologia de alimentos, los
Procesos en las industrias agroalimentarias, la
Modelizacidn y optimizacidn, la Gestion de la calidad
y de la seguridad alimentaria, el Andlisis de
alimentos y la Trazabilidad.




Bloque Ingenieria de las industrias agroalimentarias.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de Equipos y maquinarias auxiliares de la
industria agroalimentaria. Automatizacion y control
de procesos. Ingenieria de las obras e instalaciones.
Construcciones  agroindustriales.  Gestion vy
aprovechamiento de residuos.

HA_23: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de los Equipos y maquinarias
auxiliares de la industria agroalimentaria, la
Automatizacién y control de procesos, la Ingenieria
de las obras e instalaciones y las Construcciones
agroindustriales.

HA_24: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los  principios de la Gestiéon vy
aprovechamiento de residuos.

Tecnologia Especifica - Explotaciones Agropecuarias.

Bloque Tecnologias de la produccién animal.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Anatomia animal. Fisiologia animal.
Sistemas de produccién, proteccidn y explotacion
animal. Técnicas de produccidn animal. Genética y
mejora animal.

HA_16: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la Anatomia animal, la
Fisiologia animal, los Sistemas de produccion,
proteccion y explotacion animal, las Técnicas de
produccién animal y la Genética y mejora animal.

Bloque Tecnologias de la produccion vegetal.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de Sistemas de produccion y explotacién.
Proteccion de cultivos contra plagas vy
enfermedades. Tecnologia y sistemas de cultivo de
especies herbdceas. Agroenergética.

HA_17: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de los Sistemas de produccion
y explotacién vegetal, la Proteccién de cultivos
contra plagas y enfermedades, la Tecnologia vy
sistemas de cultivo de especies herbaceas y la
Genética y mejora vegetal.

HA_18: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la Agroenergética.

Bloque Ingenieria de las Explotaciones

Agropecuarias.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de Electrificacién de explotaciones
agropecuarias. Maquinaria Agricola. Sistemas y
tecnologia del riego. Construcciones agropecuarias.
Instalaciones para la salud y el bienestar animal.

HA_19: Capacidad para conocer, comprender vy
utilizar los principios de la Electrificacién de
explotaciones agropecuarias.

HA_20: Capacidad para conocer, comprender vy
utilizar los principios de la Maquinaria Agricola en
explotaciones agropecuarias.

HA 21: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de los Sistemas y tecnologia del
riego, las Construcciones agropecuarias, y las
Instalaciones para la salud y el bienestar animal.

Tecnologia Especifica - Hortofruticultura y Jardineria..

Bloque Tecnologia de la Produccién Hortofruticola.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de Bases y tecnologia de la propagacion y
produccién horticola, fruticola y ornamental.
Control de calidad de productos hortofruticolas.
Comercializacion.

Genética y mejora vegetal.

HA_25: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de las Bases y tecnologia de la
propagacion y produccién horticola, fruticola vy
ornamental, el Control de calidad de productos
hortofruticolas y la Genética y mejora vegetal.

HA_26: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la Comercializacion de la
Produccién Hortofruticola.

Bloque Ingenieria de las areas verdes, espacios
deportivos y explotaciones hortofruticolas e
Ingenieria del medio ambiente y del paisaje.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de la Obra civil, instalaciones e

HA_27: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la Obra civil, de las
Instalaciones e infraestructuras de las zonas verdes
y dareas protegidas y los Riegos y drenajes para
hortofruticultura y jardineria.




infraestructuras de las zonas verdes y areas
protegidas. Electrificacién. Riegos y drenajes.
Magquinaria para hortofruticultura y jardineria.

HA_28: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la Electrificacion para
hortofruticultura y jardineria.

HA_29: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la la Maquinaria para
hortofruticultura y jardineria.

Bloque Ingenieria de las éreas verdes, espacios
deportivos y explotaciones hortofruticolas e
Ingenieria del medio ambiente y del paisaje.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los
principios de Legislacién y gestion medioambiental;
Principios de desarrollo sostenible; Estrategias de
mercado y del ejercicio profesional; Valoracién de
activos ambientales. Hidrologia. Erosidon. Material
vegetal: produccién, uso y mantenimiento;
Ecosistemas y biodiversidad; Medio fisico y cambio
climatico. Analisis, gestion y Planes de Ordenacion
Territorial. Principios de paisajismo. Herramientas
especificas de diseio y expresion grafica; Desarrollo
practico de estudios de impacto ambiental;
Proyectos de restauracion ambiental y paisajistica;
Proyectos y Planes de mantenimiento de zonas
verdes; Proyectos de desarrollo. Instrumentos para
la Ordenacidn del territorio y del paisaje; Gestion y
planificacion de proyectos y obras.

HA_30: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la Legislacion y gestion
medioambiental, los Principios de desarrollo
sostenible, la Valoracion de activos ambientales, la
Hidrologia, el Material vegetal (produccién, uso vy
mantenimiento), los Ecosistemas y biodiversidad, el
Medio fisico y cambio climatico, el Anadlisis, gestiony
Planes de Ordenacion Territorial, los Principios de
paisajismo, Proyectos de restauracion ambiental y
paisajistica, Proyectos y Planes de mantenimiento
de zonas verdes, Proyectos de desarrollo,
Instrumentos para la Ordenacién del territorio y del
paisaje.

HA_31: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de las Estrategias del ejercicio
profesional y Gestion y planificacion de proyectos y
obras.

HA 32: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de Estrategias de mercado.

HA_33: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar Herramientas especificas de disefio vy
expresion grafica.

HA_34: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar los principios de la Erosién.

HA_35: Capacidad para conocer, comprender y
utilizar el Desarrollo practico de estudios de impacto
ambiental.

Trabajo Fin de Grado

Ejercicio original a realizar individualmente y
presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el ambito de las
tecnologias especificas de la Ingenieria Agricola de
naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las
ensefanzas.

HA_36: Capacidad para elaborar un ejercicio original
a realizar individualmente y presentar y defender
ante un tribunal universitario, consistente en un
trabajo en el ambito de las tecnologias especificas de
la Ingenieria Técnica Agricola de naturaleza
profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.
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