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1. DENOMINACION DEL TITULO
Grado en Ingenieria Mecatrénica

Bachelor's Degree in Mechatronic Engineering

2. AMBITO Y RAMA DE CONOCIMIENTO

Ambito de conocimiento

Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automatica, ingenieria de la organizacién industrial e
ingenieria de la navegacion

Rama de conocimiento

Ingenieria y Arquitectura

3. CENTRO o CENTROS DE IMPARTICION
Centro

Escuela Universitaria Politécnica de La Almunia (Zaragoza)

4. DATOS DE LA TITULACION

ECTS de la titulacion 240

Modalidad Presencial

Titulo habilitante Si

Mencién dual No

Titulo conjunto No

Tipo interdisciplinar No interdisciplinar

5. ESTRUCTURA DEL PROYECTO FORMATIVO DE LA TITULACION
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Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de formacién. Las asignaturas optativas refieren al nimero
de créditos ofertados. Las practicas externas refieren a las practicas obligatorias.

Tipo de formacién Créditos ECTS N. de asignaturas
Formacion basica (FB) 60 10
Obligatorias (OB) 156 26
Optativas a cursar (OP) 72 12
Practicas externas obligatorias (PE) 0 0
Trabajo fin de grado (TFG) 12 1
Total créditos ECTS 300 49

6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA TITULACION

6.1 Conocimientos:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos
métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-2. CO-02: Conocimientos para la realizacién de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones,
estudios, informes, planes de labores y otros trabajos anélogos.

CON-3. CO-03: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

CON-4. CO-04: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacién y gestion de empresas.

CON-5. CO-05: Conocimientos de termodindmica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su aplicacién
a la resolucion de problemas de ingenieria.

CON-6. CO-06: Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender la
relacion entre la microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

CON-7. CO-07: Conocimientos de los fundamentos de la electrénica.

CON-8. CO-08: Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

CON-9. CO-09: Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

CON-10. CO-10: Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacién.

CON-11. CO-11: Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

CON-12. CO-12: Conocimiento aplicado de electrotecnia.

CON-13. CO-13: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica analdgica.

CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digital y microprocesadores.

CON-15. CO-15: Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion a la automatizacion
industrial.

CON-16. CO-16: Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.

6.2 Habilidades:
HAB-1. HA-01: Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo

diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica;
estadistica y optimizacion.
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HAB-2. HA-02: Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica,
termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resolucion de problemas propios de la
ingenieria.

HAB-3. HA-03: Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica
general, quimica organica e inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

HAB-4. HA-04: Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por
métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio
asistido por ordenador.

HAB-5. HA-05: Capacidad para disefar sistemas electronicos analdgicos, digitales y de potencia.

HAB-6. HA-06: Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial.

HAB-7. HA-07: Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

HAB-8. HA-08: Conocimientos de los principios basicos de la mecéanica de fluidos y su aplicacién a la resolucion de
problemas en el campo de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

HAB-9. HA-09: Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.
HAB-10. HA-10: Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.
HAB-11. HA-11: Conocimientos basicos y aplicacién de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

HAB-12. HA-12: Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura
organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

HAB-13. HA-13: Conocimiento aplicado de electrénica de potencia.

HAB-14. HA-14: Conocimiento aplicado de instrumentacion electrénica.

HAB-15. HA-15: Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacion de sistemas.

HAB-16. HA-16: Conocimiento aplicado de informética industrial y comunicaciones.

HAB-17. HA-17: Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el &mbito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza
profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

HAB-18. HA-18: Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la ingenieria
industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo establecido en el apartado 5
de la Orden Ministerial CIN/351/2009, la construccién, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion,
instalacion, montaje o explotacién de: estructuras, equipos mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones
eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de fabricacion y automatizacion.

HAB-19. HA-19: Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en
el epigrafe anterior.

HAB-20. HA-20: Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento
critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

HAB-21. HA-21: Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.
HAB-22. HA-22: Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
HAB-23. HA-23: Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

HAB-24. HA-24: Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y
organizaciones.

HAB-25. HA-25: Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.
6.3 Competencias:
CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos

para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.
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CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun
sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre
su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias
de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa,
motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

6.4 Resultados de aprendizaje especificos de la titulacion habilitante:

e -Interpretar y elaborar planos multidisciplinares. -Conocer normativa. -Manejar herramientas de CAD. -Recopilar
informacién procedente de diversas fuentes y formatos, y comprender de modo global dicha informacion.

e -Aplicacion de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecanica y termodinamica. -Utilizar el
ordenador como herramienta de soporte al calculo. -Manejar la terminologia cientifico¢ técnica de la materia.

e -Aplicacion de los conceptos basicos del célculo diferencial e integral, algebra lineal, estadistica y probabilidad. -
Conocimiento de software especifico de las matematicas y su uso en la resolucion de problemas. -Conocer la
terminologia, notacién y métodos de las matematicas. -Andlisis critico de los resultados obtenidos.

-Realizar e interpretar aspectos relacionados con el estado econdmico-financiero de una empresa. -Realizar un
plan de negocio con sus correspondientes apartados. -Conocer los sistemas de gestion integral: calidad,
mantenimiento y prevencion de riesgos laborales. -Conocer los parametros y factores que influyen en la gestién
de instalaciones productivas de entorno industrial. -Identificar las emociones que suceden en el interior de cada
uno para saber gestionarlas adecuadamente afrontando el estrés y la frustracion. -Comunicar de forma eficaz,
efectiva y afectiva con una o varias personas. -Presentar una actitud positiva y constructiva ante las diferentes
situaciones. -Proponer proyectos nuevos desarrollados mediante creatividad y curiosidad. -Saber introducir
ideas y planteamientos originales en una tarea establecida. -Mostrar iniciativa y ser capaz de proponer un plan
de accion.

-Justificar las propiedades y cambios que se producen en los materiales a partir de los fundamentos quimicos
de los mismos. -Realizar practicas de laboratorio con el instrumental adecuado, siguiendo los protocolos de
seguridad marcados. -Ser capaz de tomar medidas experimentales, analizar los resultados y discutirlos de
forma adecuada tanto de forma oral como escrita, justificando adecuadamente los resultados. -Manejar la
terminologia cientifico-técnica de la materia.

-Aplicacion de los conceptos basicos del calculo diferencial e integral, algebra lineal, estadistica y probabilidad. -
Conocimiento de software especifico de las mateméaticas y su uso en la resolucién de problemas. -Conocer la
terminologia, notacién y métodos de las matematicas. Analisis critico de los resultados obtenidos.

-Aplicacion de los conceptos basicos sobre las leyes generales de campos y ondas y electromagnetismo. -
Utilizar el ordenador como herramienta de soporte al calculo. -Manejar la terminologia cientifico¢ técnica de la
materia.

-Identificar y evaluar criterios fundamentales para el disefio de sistemas informaticos. -Saber seleccionar
componentes y elementos adecuados a la aplicacion. -Adquirir fundamentos de sistemas operativos,
comunicaciones y hardware.

-Realizar una gestién responsable de los recursos naturales y de los residuos generados en la empresa para
garantizar un aire, agua y suelos limpios y saludables. -Argumentar el efecto medioambiental dispar que pueden
producir diferentes disefios de un mismo producto. -Identificar las oportunidades y dificultades que el disefio y la
produccion industrial de un producto pueden generar a la hora de retornar, reutilizar y reciclar productos
desechados por el cliente. -Realizar y comprender un estudio de impacto medioambiental. -Tener una vision
sistémica del funcionamiento de nuestra sociedad, en concreto del sistema democratico y de los derechos
fundamentales en los que se basa. -Tratar con respeto y en igualdad a todas las personas. -Nombrar los retos
actuales del planeta y evaluar su importancia. -ldentificar los ODS a los que se puede contribuir desde las
diferentes acciones profesionales y académicas que se realicen. -Profundizar en un tema que implique varias
I6gicas distintas, sabiendo limitar la extrapolacién directa de los conceptos, metodologias e informaciones en las
gue hemos sido entrenados. -Identificar las diferencias y modos de construccion de lo que se consideran
hechos, opiniones, interpretaciones y valoraciones. -ldentificar y evaluar posibles consecuencias de nuestras
decisiones, asi como proponer alternativas razonadas ante una determinada situacion, evento o concepto.
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¢ -Realizar e interpretar aspectos relacionados con el estado econdmico financiero de una empresa.

-Conocer el comportamiento y la tecnologia de materiales.

-Interpretar y resolver circuitos eléctricos en diferentes regimenes de funcionamiento. -Nociones de aspectos
tedrico¢, practicos de maquinas eléctricas. -Resolucién de lineas eléctricas. -Dominar el instrumental basico de
laboratorio. -Conocer aspectos relacionados con la generacion, transporte y distribucion de la energia eléctrica. -
Realizacion e interpretacion de planos y esquemas en funcion de la normativa y simbologia apropiada.

-Realizar el analisis cinematico y dinamico de conjuntos mecanicos, maquinas y mecanismos analiticamente o
mediante la simulacién numérica, analizando los resultados obtenidos.

-Disefiar o analizar, empleando herramientas informéticas; el comportamiento de piezas, subconjuntos o
sistemas, frente a solicitaciones o requisitos de funcionamiento establecidos. -Calcular y disefiar elementos
estructurales sometidos a cargas.

-Comprender los conceptos relacionados con la automatizacién y el control industrial. -Dominar herramientas de
modelado, andlisis y disefio de sistemas de control y automatizacion.

-Reconocer aplicaciones de fluidos en sistemas mecanicos.

-Reconocer aplicaciones de fluidos y térmicas en sistemas mecanicos.

-Interpretar y resolver circuitos electronicos analdgicos y digitales. -Adquirir conocimientos de programacién en
¢P. -Conocer tipologias de sensores y transductores. -Dominar herramientas de simulacion e instrumental
basico de laboratorio. -Comprender e interpretar la documentacion de equipos comerciales. -Realizacion e
interpretacion de planos y esquemas en funcién de la normativa y simbologia apropiada.

-Seleccionar el material o tratamiento mas adecuado para la aplicacién. -Modelizar o resolver los mecanismos
de accionamiento de subconjuntos 0 maquinas mecanicas, a partir de planos o cuadernos de especificaciones. -
Dimensionar elementos mecanicos en funcién de las especificaciones. -Disefiar o analizar, empleando
herramientas informaticas; el comportamiento de piezas, subconjuntos o sistemas, frente a solicitaciones o
requisitos de funcionamiento establecidos. -Realizar el analisis cinematico y cinético de conjuntos mecanicos,
magquinas y mecanismos analiticamente o mediante la simulacion numérica, analizando los resultados
obtenidos. -Calcular y disefiar elementos estructurales sometidos a cargas. -Realizacion e interpretacion de
planos y esquemas en funcién de la normativa y simbologia apropiada.

-Nociones de aspectos tedrico-practicos de maquinas eléctricas. - Resolucion de lineas eléctricas. - Dominar el
instrumental basico de laboratorio. - Conocer aspectos relacionados con la generacion, transporte y distribucion
de la energia eléctrica. - Realizacion e interpretacion de planos y esquemas en funcion de la normativa y
simbologia apropiada.

-Conocer el comportamiento y la tecnologia de materiales. -Seleccionar y disefiar el proceso de fabricacion
apropiado para un elemento mecanico. -Realizacién e interpretacion de planos y esquemas en funcion de la
normativa y simbologia apropiada.

-Comprender conceptos relacionados con la automatizacion y el control industrial. -Dominar herramientas de
modelado, andlisis y disefio de sistemas de control y automatizacion. -Adquirir fundamentos de comunicaciones
industriales.

-Conocer tipologias de sensores y transductores. -Dominar herramientas de simulacién e instrumental basico de
laboratorio. -Comprender e interpretar la documentacién de equipos comerciales. -Realizacion e interpretacion
de planos y esquemas en funcién de la normativa y simbologia apropiada.

-Conocer el comportamiento y la tecnologia de materiales. -Seleccionar y disefiar el proceso de fabricacién
apropiado para un elemento mecanico. -Realizacion e interpretacion de planos y esquemas en funcion de la
normativa y simbologia apropiada

-Adquirir conocimientos de programacion en ¢P. -Dominar herramientas de simulacion e instrumental basico de
laboratorio. -Comprender e interpretar la documentacion de equipos comerciales. -Realizacion e interpretacion
de planos y esquemas en funcion de la normativa y simbologia apropiada.

-Reconocer aplicaciones de fluidos y térmicas en sistemas mecanicos. -Realizacién e interpretacion de planos y
esquemas en funcion de la normativa y simbologia apropiada. -Conocer el comportamiento y la tecnologia de
materiales.

-Comprender conceptos relacionados con la automatizacion y el control industrial. -Programar y poner en
marcha sistemas basados en PLC's, Scadas y sistemas robotizados. -Dominar herramientas de modelado,
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andlisis y disefio de sistemas de control y automatizacién. -Adquirir fundamentos de comunicaciones
industriales. -Realizacién e interpretacion de planos y esquemas en funcion de la normativa y simbologia
apropiada.

-Seleccionar el material o tratamiento mas adecuado para la aplicacion. -Realizacion e interpretacion de planos
y esquemas en funcién de la normativa y simbologia apropiada.

-Comprension de conceptos relacionados con las areas de conocimiento de la titulacion. -Desarrollar, planificar
y gestionar proyectos técnicos. -Comprender, ordenar y transmitir la informacion obtenida de diferentes fuentes.
-Exponer de modo coherente, de forma oral y escrita, el trabajo realizado. -Motivacién y capacidad de
autoaprendizaje. -Conocimiento de la normativa vigente. -Realizacion e interpretacion de planos y esquemas en
funcion de la normativa y simbologia apropiada. -Manejar las herramientas informaticas necesarias para el
disefio, elaboracién y desarrollo de proyectos. -Definir de manera conjunta los objetivos del equipo. -Cooperar
con personas con un fin unanime. -Asumir responsabilidad de trabajo conjunto. -Identificar los posibles roles
dentro del equipo. -Acceder a distintas fuentes de informacién y recursos disponibles cuestionando para
aprender. -Iniciar el aprendizaje y persistir en él para gestionar el tiempo y la informacion eficazmente. -Utilizar
de manera segura y critica las tecnologias de la sociedad de la informacién para el trabajo, el ocio y la
comunicacion. -Disefiar y desarrollar estrategias de aprendizaje propias para ampliar lo aprendido segun las
necesidades personales y profesionales.

-Comprension de conceptos relacionados con las areas de conocimiento de la titulacion. -Desarrollar, planificar
y gestionar proyectos técnicos. -Comprender, ordenar y transmitir la informacién obtenida de diferentes fuentes.
-ldentificar las emociones que suceden en el interior de cada uno para saber gestionarlas adecuadamente
afrontando el estrés y la frustracion. -Comunicar de forma eficaz, efectiva y afectiva con una o varias personas. -
Presentar una actitud positiva y constructiva ante las diferentes situaciones. -Exponer de modo coherente,
forma oral y escrita el trabajo realizado. -Motivacién y capacidad de autoaprendizaje. -Conocimiento de
normativa vigente. -Realizacion e interpretacion de planos y esquemas en funcion de la normativa y simbologia
apropiada. -Definir de manera conjunta los objetivos del equipo. -Cooperar con personas con un fin unanime. -
Asumir responsabilidad de trabajo conjunto. -Identificar los posibles roles dentro del equipo.

-Comprender conceptos relacionados con la automatizacion y el control industrial.¢, -Programar y poner en
marcha sistemas robotizados.¢, -Dominar herramientas de modelado, analisis y disefio de sistemas de control y
automatizacion.¢, -Adquirir fundamentos de comunicaciones industriales. -Proponer proyectos nuevos
desarrollados mediante creatividad y curiosidad. -Saber introducir ideas y planteamientos originales en una
tarea establecida. -Mostrar iniciativa y ser capaz de proponer un plan de accion. -Acceder a distintas fuentes de
informacion y recursos disponibles cuestionando para aprender. -Iniciar el aprendizaje y persistir en él para
gestionar el tiempo y la informacién eficazmente. -Utilizar de manera segura y critica las tecnologias de la
sociedad de la informacion para el trabajo, el ocio y la comunicacion. -Disefiar y desarrollar estrategias de
aprendizaje propias para ampliar lo aprendido segun las necesidades personales y profesionales.

-Define la normativa preventiva aplicable en las empresas. -Diferencia y valora los diferentes responsables
preventivos. -ldentifica la documentacion preventiva obligatoria en las empresas. -Tener una vision sistémica del
funcionamiento de nuestra sociedad, en concreto del sistema democratico y de los derechos fundamentales en
los que se basa. -Tratar con respeto y en igualdad a todas las personas. -Nombrar los retos actuales del planeta
y evaluar su importancia. -ldentificar los ODS a los que se puede contribuir desde las diferentes acciones
profesionales y académicas que se realicen. -ldentifica los diferentes riesgos laborales basicos que se pueden
presentar en las actividades industriales. -Disefia medidas preventivas basicas adecuadas para eliminar o
minimizar los riesgos laborales que se pueden presentar. -Expone de una manera basica la documentacion de
un sistema de gestion de seguridad. -Relaciona integrando los sistemas de gestion de calidad, seguridad y
medio ambiente. -Profundizar en un tema que implique varias logicas distintas, sabiendo limitar la extrapolacion
directa de los conceptos, metodologias e informaciones en las que hemos sido entrenados. -ldentificar las
diferencias y modos de construccion de lo que se consideran hechos, opiniones, interpretaciones y
valoraciones. -Identificar y evaluar posibles consecuencias de nuestras decisiones, asi como proponer
alternativas razonadas ante una determinada situacion, evento o concepto.

-Conoce y aplica las técnicas de gestion de la calidad. -Distingue los elementos que forman parte del proceso
de medicion de la calidad en empresas industriales y de servicios. -Reconoce la existencia de errores en todo
proceso de medida, analizando su naturaleza y las causas que los provocan. -Comprueba si un proceso de
medicién cumple o no los requisitos de calidad establecidos. -Calcula la correccion y la incertidumbre como
resultado de la calibracion de un instrumento. -Conoce la normativa y las etapas del proceso de certificacion de
un sistema de calidad.

-Distingue las distintas estrategias de produccion, asi como identifica la influencia de la globalizacion de
operaciones en la estrategia de produccién de la empresa y las planifica. -Relaciona los tipos de procesos
productivos y selecciona el proceso productivo de acuerdo con distintos parametros. -Sabe utilizar los distintos
diagramas para la representacién de los métodos de trabajo. -Identifica las distintas etapas en la mejora de un
proceso productivo. -Aplica técnicas de medicion de tiempos y calculo de tiempo de las tareas. -Organiza la
planificacion, programacion y control de produccién de una empresa. Conoce y diferencia las distintas fases. -
Utiliza técnicas y aplicaciones para gestionar el proceso de produccion de la empresa. Es capaz de ponerlas en
practica en entornos reales. -Toma decisiones de programacion de produccion teniendo en cuenta el analisis de

Pagina 6 de 72



— . . PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO ADAPTADAS
Universidad AL RD 822/2021
Zaragoza

1542

capacidad. -Aplica técnicas y modelos de programacion de operaciones para tomar decisiones de asignacion y
secuenciacion de trabajos. -Conoce y sabe utilizar técnicas para la mejora continua de los procesos productivos
de la empresa.

-Modelizar o resolver elementos/maquinas en funcion de especificaciones técnicas y de funcionalidad. -
Comprender, ordenar y transmitir la informacion obtenida de diferentes fuentes. -Disefiar o analizar, empleando
herramientas informaticas, el comportamiento de piezas, subconjuntos o sistemas-procesos, frente a
solicitaciones o requisitos de funcionamiento establecidos. -Analizar el disefio para lograr un flujo de materiales,
uso de maquinas y consumo de energia eficientes. -Motivacion y capacidad de autoaprendizaje. -Realizacion e
interpretacion de planos y esquemas en funcion de la normativa y simbologia apropiada.

-Dominar la disposicidn constructiva de los distintos sistemas que componen una estructura industrial. -Conocer
y aplicar los fundamentos de la Teoria de la Seguridad Estructural en base a las normativas e instrucciones de
construccion vigentes. -Dominar y aplicar distintos métodos de célculo y analisis de estructuras articuladas. -
Dominar y aplicar distintos métodos de calculo y andlisis de estructuras de nudos rigidos. -Dominar y resolver
problemas de estabilidad global de estructuras. -Dominar y aplicar la normativa general sobre estructuras y
edificacion recogida en el Cédigo Técnico de la Edificacion u otras normativas o instrucciones relevantes. -
Realizar un dimensionamiento de las tipologias estructurales metalicas mas habituales en la construccion
industrial.

-Entender el uso de tipos de datos. -Conocer las estructuras del lenguaje C. -Saber resolver un problema de
programacion dividiéndolo en problemas mas simples.

-ldentificar y evaluar criterios fundamentales para el disefio de sistemas informaticos. -Saber seleccionar
componentes y elementos adecuados a la aplicacion. -Implementar sistemas de tratamiento de informacion en
tiempo real. -Adquirir fundamentos de sistemas operativos, comunicaciones y hardware.

-Leer y entender diferentes tipos de textos en inglés necesarios en su actividad profesional, por ejemplo,
informes y documentacion técnica, articulos especializados, instrucciones. -Escribir diferentes tipos de textos en
inglés que respondan a necesidades diferentes y que se usen en la comunicacion profesional en la disciplina. -
Entender y participar en conversaciones simples en inglés en situaciones de trabajo. -Utilizar estrategias
comunicativas para poder participar en conversaciones en situaciones de trabajo. -Leer y entender bibliografia
especializada en inglés relacionada con la disciplina. -Entender y preparar presentaciones orales de proyectos
en inglés. -Planificar, preparar y realizar presentaciones orales de proyectos en inglés. -Desarrollar estrategias
para la busqueda de informacion y la lectura de textos online.

-Comprension de conceptos relacionados con las areas de conocimiento de la titulacién. -Desarrollar, planificar
y gestionar proyectos técnicos. -Comprender, ordenar y transmitir la informacion obtenida de diferentes fuentes.
-Exponer de modo coherente, de forma oral y escrita, el trabajo realizado. -Motivacion y capacidad de
autoaprendizaje. -Conocimiento de la normativa vigente. -Realizacion e interpretacion de planos y esquemas en
funcién de la normativa y simbologia apropiada. -Manejar las herramientas informaticas necesarias para el
disefio, elaboracion y desarrollo de proyectos.

-Participar en la resolucion de problemas reales. -Participar en la toma decisiones. -Analizar y sintetizar
situaciones. -Concluir y proponer soluciones en formato escrito y oral. -Contrastar y gestionar de la informacion. -
Aplicar razonamiento critico. -Ser capaz de trabajar en un equipo de caracter interdisciplinar y en un contexto
internacional. -Aplicar innovaciones sociales y tecnoldgicas. -Aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y resolucion de problemas dentro de su area de estudio. -Reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética. -Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado. -Fomentar el emprendimiento.

7. ESTRUCTURA DE LA TITULACION

Médulo Comun de rama industrial (78 ECTS)

Materia Control (12 ECTS)
Asignaturas Fundamentos de automatica (6 ECTS)

Regulacion y control automético (6 ECTS)

Materia Economia y organizacion de la empresa (6 ECTS)

Asignaturas Empresa (6 ECTS)
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Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Modulo

Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Fluidos (6 ECTS)

Ingenieria de fluidos (6 ECTS)

Ingenieria térmica (6 ECTS)

Ingenieria térmica y tecnologia energética (6 ECTS)

Materiales (12 ECTS)
Ingenieria de materiales (6 ECTS)

Elasticidad y resistencia de materiales (6 ECTS)

Mecanismos y maquinas (6 ECTS)

Ingenieria mecanica (6 ECTS)

Medio ambiente (6 ECTS)

Ingenieria del medio ambiente (6 ECTS)

Oficina de proyectos (12 ECTS)
Oficina técnica (6 ECTS)

Proyecto integrado (6 ECTS)

Prevencion de riesgos laborales (6 ECTS)

Prevencion de riesgos laborales (6 ECTS)

Tecnologia eléctrica (6 ECTS)

Ingenieria eléctrica (6 ECTS)

Formacion bésica (60 ECTS)

Empresa (6 ECTS)

Organizacion y direccion de empresas (6 ECTS)

Expresion grafica (6 ECTS)

Expresion grafica (6 ECTS)

Fisica (12 ECTS)

Fundamentos de fisica | (6 ECTS)
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Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Mo6dulo

Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

Materia

Asignaturas

PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO ADAPTADAS

AL RD 822/2021

Fundamentos de fisica Il (6 ECTS)

Informética (6 ECTS)

Informéatica (6 ECTS)

Matematicas (24 ECTS)
Matematicas | (6 ECTS)
Estadistica (6 ECTS)

Matematicas Il (6 ECTS)

Matematicas Il (6 ECTS)

Quimica (6 ECTS)

Quimica (6 ECTS)

Formacion optativa (72 ECTS)

Interdisciplinar (6 ECTS)

Interdisciplinar (6 ECTS)

Optativas de control (12 ECTS)
Automatizacién avanzada e ingenieria de contral (6 ECTS)

Instrumentacion avanzada (6 ECTS)

Optativas de disefio (12 ECTS)
Disefio en ingenieria asistida por ordenador (6 ECTS)

Disefio y célculo de estructuras (6 ECTS)

Optativas de gestion (18 ECTS)
Calidad (6 ECTS)
Direccion de la produccion (6 ECTS)

Normalizacién y legislacién de proyectos industriales (6 ECTS)

Optativas de informatica (12 ECTS)
Fundamentos de programacion (6 ECTS)

Informéatica avanzada (6 ECTS)
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Materia Transversales (12 ECTS)
Asignaturas Inglés técnico (6 ECTS)

Practicas en empresas (6 ECTS)

Mdédulo Tecnologia especifica en electronica industrial (48 ECTS)

Materia Control (12 ECTS)
Asignaturas Automatizacion e informética industrial (6 ECTS)

Robdtica (6 ECTS)

Materia Tecnologia electrénica (30 ECTS)

Asignaturas Tecnologia electronica | (6 ECTS)
Tecnologia electronica Il (6 ECTS)
Electronica de potencia (6 ECTS)
Instrumentacion electrénica (6 ECTS)

Sistemas electronicos programables (6 ECTS)

Materia Tecnologia eléctrica (6 ECTS)

Asignaturas Electrotecnia (6 ECTS)

Médulo Tecnologia especifica en mecéanica (30 ECTS)

Materia Fabricacion (12 ECTS)
Asignaturas Procesos de fabricacion | (6 ECTS)

Procesos de fabricacion 1l (6 ECTS)

Materia Fluidos (6 ECTS)

Asignaturas Sistemas y maquinas fluidomecanicas (6 ECTS)

Materia Mecanismos y maquinas (12 ECTS)
Asignaturas Célculo y disefio de maquinas (6 ECTS)

Disefio y mantenimiento de sistemas mecatronicos (6 ECTS)

Médulo Trabajo fin de grado (12 ECTS)
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Materia

Asignaturas

Trabajo fin de grado (12 ECTS)

Trabajo fin de Grado (12 ECTS)

8. DEFINICION DE LAS ASIGNATURAS

Médulo

Materia

Asignatura

Asignatura

Comun de rama industrial

Control

Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECIS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada

AL RD 822/2021

Fundamentos de automatica
Fundamentals of Automation

Obligatoria

Segundo curso
Segundo semestre

No

Presencial

Area genérica EUPLA

(Comun rama industrial)

Regulacién y control automéatico

Regulation and Control of Automatic Systems

Obligatoria

Tercer curso

Primer semestre

No

Espariol

Presencial

Area genérica EUPLA
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Materia

Asignatura

Materia

Asignatura

Materia

Observaciones (Comun rama industrial)

Economia y organizacion de la empresa

Nombre Empresa
Nombre en Inglés Fundamentals of Business
Tipologia Obligatoria

Ambito (si FB)

Curso Segundo curso
Semestre o Semestres Primer semestre
Mencion Dual No

ECMS 6

Idioma Espafiol
Modalidad Presencial

Punto Control
Area de conocimiento vinculada Area genérica EUPLA

Observaciones

Fluidos

Nombre Ingenieria de fluidos
Nombre en Inglés Fluid Mechanics
Tipologia Obligatoria

Ambito (si FB)

Curso Segundo curso
Semestre o Semestres Segundo semestre
Mencion Dual No

ECTS 6

Idioma Espafiol
Modalidad Presencial

Punto Control
Area de conocimiento vinculada Area genérica EUPLA

Observaciones (Comun rama industrial)

Ingenieria térmica
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Asignatura

Materia

Asignatura

Asignatura

Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

Materiales

Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

AL RD 822/2021

Ingenieria térmica y tecnologia energética
Thermodynamics and Thermal Technology

Obligatoria

Segundo curso
Segundo semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Ingenieria de materiales
Materials Engineering

Obligatoria

Segundo curso
Primer semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Elasticidad y resistencia de materiales

Elasticity and Resistance of Materials

Obligatoria
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Materia

Asignatura

Materia

Asignatura

Curso

Semestre o Semestres

Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

Mecanismos y maquinas
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

Medio ambiente
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres

Mencién Dual

AL RD 822/2021

Segundo curso
Segundo semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Ingenieria mecénica
Mechanical Engineering

Obligatoria

Segundo curso
Primer semestre

No

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Ingenieria del medio ambiente
Environmental Engineering

Obligatoria

Primer curso
Segundo semestre

No
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Materia

Asignatura

Asignatura

ECTS
Idioma

Modalidad
Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones

Oficina de proyectos
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad
Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

AL RD 822/2021

Presencial

(1) Democracia y sostenibilidad; y (2) Pensamiento

critico

Area genérica EUPLA

Oficina técnica
Mechatronics Systems Design Project

Obligatoria

Cuarto curso
Primer semestre

No

Espariol
Presencial

(1) Trabajo en equipo; y (2) Autoaprendizaje
permanente

Area genérica EUPLA

Proyecto integrado
Integrated Project

Obligatoria

Cuarto curso

Primer semestre

No

Espafiol
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Materia

Asignatura

Materia

Asignatura

Modalidad
Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones

Prevencioén de riesgos laborales

Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad
Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones

Tecnologia eléctrica
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

AL RD 822/2021

Presencial

(1) Trabajo en equipo; y (2) Inteligencia emocional

Area genérica EUPLA

Prevencion de riesgos laborales
Occupational risk prevention

Obligatoria

Cuarto curso
Segundo semestre
No

6

Espafiol
Presencial

(1) Democracia y sostenibilidad; y (2) Pensamiento
critico

Area genérica EUPLA

Ingenieria eléctrica
Electrical Engineering

Obligatoria

Segundo curso
Primer semestre
No

6

Espafiol

Presencial
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Materia

Asignatura

Materia

Asignatura
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Punto Control

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

AL RD 822/2021

Area genérica EUPLA

(Comun rama industrial)

Formacioén basica

Empresa
Nombre

Nombre en
Inglés

Tipologia
Ambito (si FB)

Curso

Semestre o
Semestres

Mencion Dual
ECTS

Idioma
Modalidad
Punto Control

Area de
conocimiento
vinculada

Observaciones

Expresion grafica

Nombre

Nombre en
Inglés

Tipologia
Ambito (si FB)

Curso

Semestre o
Semestres

Mencién Dual

Organizacion y direccion de empresas
Business Administration and Management

Formacioén basica

Ingenieria industrial, ingenieria mecéanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e ingenieria de la navegacion

Primer curso
Primer semestre

No

6

Espafiol
Presencial

(1) Inteligencia emocional; y (2) Innovacion y creatividad

Area genérica EUPLA

Expresion grafica
Engineering Drawing

Formacioén basica

Ingenieria industrial, ingenieria mecéanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e ingenieria de la navegacion

Primer curso
Primer semestre

No
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ECTS 6
Idioma Espafiol
Modalidad Presencial

Punto Control

Area de )
conocimiento Area genérica EUPLA
vinculada

Observaciones

Materia Fisica

Asignatura Nombre Fundamentos de fisica |
Nompre en Physics |
Inglés
Tipologia Formacion bésica

Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automatica,

ATENED (E 175 ingenieria de la organizacion industrial e ingenieria de la navegacion

Curso Primer curso
gzmgz::gso Primer semestre
Mencién Dual No

ECTS 6

Idioma Espafiol
Modalidad Presencial

Punto Control

Area de )
conocimiento Area genérica EUPLA
vinculada

Observaciones

Asignatura Nombre Fundamentos de fisica Il
Nompre en Physics 1l
Inglés
Tipologia Formacion bésica

Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automatica,

ATIENED (E0 17 2 ingenieria de la organizacion industrial e ingenieria de la navegacion

Curso Primer curso
Semestre o

Segundo semestre
Semestres
Mencién Dual No
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Materia Informética
Asignatura Nombre Informatica
Nom,bre en Fundamentals of Programming
Inglés
Tipologia Formacion basica
C . Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria automatica,
Ambito (si FB) . . A . ! S .
ingenieria de la organizacion industrial e ingenieria de la navegacion
Curso Primer curso
SENESIEO Segundo semestre
Semestres
Mencion Dual No
ECTS 6
Idioma Espafiol
Modalidad Presencial
Punto Control
Area de )
conocimiento Area genérica EUPLA
vinculada
Observaciones
Materia Matematicas
Asignatura Nombre Matematicas |
Nom,bre en Mathematics |
Inglés
Tipologia Formacion basica

PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO ADAPTADAS

Punto Control

Area de
conocimiento
vinculada

Observaciones

Area genérica EUPLA

i Universidad AL RD 822/2021
[l Zaragoza

ECTS 6

Idioma

Modalidad Presencial

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria automatica,

AN (1 17 2) ingenieria de la organizacién industrial e ingenieria de la navegacion

Curso Primer curso
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Asignatura

Asignatura

Semestre o
Semestres

Mencién Dual
ECIS

Idioma
Modalidad
Punto Control

Area de
conocimiento
vinculada

Observaciones
Nombre

Nombre en
Inglés

Tipologia
Ambito (si FB)

Curso

Semestre o
Semestres

Mencion Dual
ECTS

Idioma
Modalidad
Punto Control

Area de
conocimiento
vinculada

Observaciones
Nombre

Nombre en
Inglés

Tipologia
Ambito (si FB)
Curso

Semestre o
Semestres

Primer semestre

No
6
Espariol

Presencial

Area genérica EUPLA

Estadistica

Statistics

Formacioén basica

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacién industrial e ingenieria de la navegacion

Primer curso
Segundo semestre

No
6
Espaiiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Matematicas Il

Mathematics Il

Formacioén basica

Ingenieria industrial, ingenieria mecéanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e ingenieria de la navegacion

Primer curso

Segundo semestre

AL RD 822/2021
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Asignatura

Materia

Asignatura

Mencion Dual
ECTS

Idioma
Modalidad
Punto Control

Area de
conocimiento
vinculada

Observaciones
Nombre

Nombre en
Inglés

Tipologia
Ambito (si FB)

Curso

Semestre o
Semestres

Mencion Dual
ECTS

Idioma
Modalidad
Punto Control

Area de
conocimiento
vinculada

Observaciones

Quimica
Nombre

Nombre en
Inglés

Tipologia
Ambito (si FB)

Curso

Semestre o

No
6
Espariol

Presencial

Area genérica EUPLA

Matematicas Ill

Mathematics IlI

Formacioén basica

Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e ingenieria de la navegacién

Segundo curso
Primer semestre

No
6
Espariol

Presencial

Area genérica EUPLA

Quimica
Chemistry

Formacioén basica

Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e ingenieria de la navegacién

Primer curso

AL RD 822/2021
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Semestres Primer semestre
Mencion Dual No
ECTS 6
Idioma Espafiol
Modalidad Presencial

Punto Control

Area de )
conocimiento Area genérica EUPLA
vinculada

Observaciones

Mdédulo Formacion optativa
Materia Interdisciplinar
Asignatura Nombre Interdisciplinar
Nombre en Inglés Interdisciplinary
Tipologia Optativa

Ambito (si FB)

Curso Cuarto curso
Semestre o Semestres Segundo semestre
Mencion Dual No

ECTS 6

Idioma Espafiol
Modalidad Presencial

Punto Control
Area de conocimiento vinculada Area genérica EUPLA

Observaciones

Materia Optativas de control

Asignatura Nombre Automatizacion avanzada e ingenieria de contral
Nombre en Inglés Advanced Automation and Control
Tipologia Optativa

Ambito (si FB)

Curso Cuarto curso
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Asignatura

Materia

Asignatura

Zaragoza

Semestre o Semestres

Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones

Nombre

Nombre en Inglés

Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres

Mencién Dual

ECIS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

Optativas de disefio
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencién Dual

ECTS

Idioma

AL RD 822/2021

Segundo semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Instrumentacién avanzada
Advanced Electronic Instrumentation

Optativa

Cuarto curso
Segundo semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Disefio en ingenieria asistida por ordenador
Computer Aided Design in Mechatronics

Optativa

Cuarto curso

Segundo semestre

No

Espafiol
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1542

Modalidad Presencial
Punto Control
Area de conocimiento vinculada Area genérica EUPLA

Observaciones

Asignatura Nombre Disefio y calculo de estructuras
Nombre en Inglés Structures Analysis and Design
Tipologia Optativa

Ambito (si FB)

Curso Cuarto curso
Semestre o Semestres Segundo semestre
Mencion Dual No

ECTS 6

Idioma Espafiol
Modalidad Presencial

Punto Control
Area de conocimiento vinculada Area genérica EUPLA

Observaciones

Materia Optativas de gestion

Asignatura Nombre Calidad
Nombre en Inglés Quality
Tipologia Optativa

Ambito (si FB)

Curso Cuarto curso
Semestre o Semestres Segundo semestre
Mencion Dual No

ECTS 6

Idioma Espafiol
Modalidad Presencial

Punto Control
Area de conocimiento vinculada Area genérica EUPLA

Observaciones
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1542

Asignatura

Asignatura

Materia

Asignatura

Zaragoza

Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencién Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

Optativas de informéatica
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

AL RD 822/2021

Direccion de la produccién
Production Management

Optativa

Cuarto curso
Segundo semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Normalizacién y legislacién de proyectos industriales
Standardisation and Legislation of Industrial Projects

Optativa

Cuarto curso
Segundo semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Fundamentos de programacion
Basics of Programming

Optativa
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Asignatura

Materia

Asignatura

PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO ADAPTADAS

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECIS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

Transversales

Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECIS
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Cuarto curso
Segundo semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Informética avanzada
Advanced Computer Science

Optativa

Cuarto curso
Segundo semestre

No

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Inglés técnico
Technical english

Optativa

Cuarto curso
Segundo semestre
No

6



Zaragoza

1542

PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO ADAPTADAS

%as  Universidad

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

AL RD 822/2021

Espariol

Presencial

Area genérica EUPLA

Asignatura Nombre Practicas en empresas
Nombre en Inglés Internships
Tipologia Optativa
Ambito (si FB)
Curso Cuarto curso
Semestre o Semestres Segundo semestre
Mencion Dual No
ECTS 6
Idioma Espafiol
Modalidad Presencial
Punto Control
Area de conocimiento vinculada Area genérica EUPLA
Observaciones

Mddulo Tecnologia especifica en electronica industrial
Materia Control
Asignatura Nombre Automatizacion e informética industrial

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Automation Technology and Industrial Computing

Obligatoria

Cuarto curso
Primer semestre

No

Espariol

Presencial
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Asignatura

Materia

Asignatura

Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad
Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones

Tecnologia electrénica
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

AL RD 822/2021

Area genérica EUPLA

Robdtica
Robotics

Obligatoria

Cuarto curso
Primer semestre

No

Espafiol
Presencial

(1) Innovacion y creatividad; y (2) Autoaprendizaje
permanente

Area genérica EUPLA

(Tecnologia especifica en electrénica industrial)

Tecnologia electronica |
Electronic Technology |

Obligatoria

Segundo curso
Segundo semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA
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Asignatura

Asignatura

Asignatura

PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO ADAPTADAS

Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencién Dual

ECIS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso
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Tecnologia electronica Il
Electronic Technology I

Obligatoria

Tercer curso
Primer semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Electronica de potencia
Power Electronics

Obligatoria

Tercer curso
Segundo semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Instrumentacion electrénica

Electronic Instrumentation

Obligatoria

Tercer curso



%as  Universidad

Zaragoza

1542

Asignatura

Materia

Asignatura

PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO ADAPTADAS

Semestre o Semestres

Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones

Nombre

Nombre en Inglés

Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres

Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

Tecnologia eléctrica
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual No

ECTS 6

Idioma
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Segundo semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Sistemas electronicos programables
Embedded Systems

Obligatoria

Tercer curso
Segundo semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Electrotecnia
Power Grids and Electric Machines

Obligatoria

Tercer curso

Primer semestre



1542

Modulo

Materia

Asignatura

Asignatura

PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO ADAPTADAS

%5 Universidad
Zaragoza

Modalidad
Punto Control
Area de conocimiento vinculada

Observaciones

Tecnologia especifica en mecanica

Fabricacion

Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control
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Area genérica EUPLA

(Tecnologia especifica en electronica industrial)

Procesos de fabricacion |
Manufacturing Process |

Obligatoria

Tercer curso
Primer semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Procesos de fabricacion Il
Manufacturing Process Il

Obligatoria

Tercer curso
Segundo semestre
No

6

Espafiol

Presencial
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%as  Universidad

Zaragoza

1542

Materia

Asignatura

Materia

Asignatura

Asignatura

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

Fluidos

Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

Mecanismos y maquinas
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones

Nombre

AL RD 822/2021

Area genérica EUPLA

Sistemas y méaquinas fluidomecéanicas
Fluid Mechanics

Obligatoria

Tercer curso
Segundo semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Célculo y disefio de maquinas
Calculation and Design of Machines

Obligatoria

Tercer curso
Primer semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Area genérica EUPLA

Disefio y mantenimiento de sistemas mecatronicos
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Moédulo

Materia

Asignatura

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)
Curso

Semestre o Semestres

AL RD 822/2021

Design and Maintenance of Mechatronic Systems

Obligatoria

Cuarto curso

Primer semestre

Mencion Dual No

ECIS 6

Idioma Espafiol

Modalidad Presencial

Punto Control

Area de conocimiento vinculada Area genérica EUPLA

Observaciones

Trabajo fin de grado

Trabajo fin de grado
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)
Curso

Semestre o Semestres

(Tecnologia especifica en mecanica)

Trabajo fin de Grado
Undergraduate Dissertation

Trabajo fin de Grado

Cuarto curso

Segundo semestre

Mencion Dual No

EECNS 12

Idioma Espafiol

Modalidad Presencial

Punto Control

Area de conocimiento vinculada Area genérica EUPLA

Observaciones

9. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LAS ASIGNATURAS
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Asignatura Expresion grafica

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

HAB-4. HA-04: Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréfica, tanto
por métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de
disefio asistido por ordenador.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:
-Interpretar y elaborar planos multidisciplinares. -Conocer normativa. -Manejar herramientas de CAD. -

Recopilar informacion procedente de diversas fuentes y formatos, y comprender de modo global dicha
informacion.

Asignatura Fundamentos de fisica |

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

HAB-2. HA-02: Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecénica,
termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resolucion de problemas propios
de la ingenieria.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje autonomo Yy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
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Resultados de aprendizaje especificos:

-Aplicacion de los conceptos bésicos sobre las leyes generales de la mecanica y termodinamica. -Utilizar el
ordenador como herramienta de soporte al calculo. -Manejar la terminologia cientifico¢ técnica de la materia.

Asignatura Matematicas |

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

HAB-1. HA-01: Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje autébnomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Aplicacion de los conceptos basicos del calculo diferencial e integral, &lgebra lineal, estadistica y probabilidad.

-Conocimiento de software especifico de las matematicas y su uso en la resolucion de problemas. -Conocer la
terminologia, notacion y métodos de las matematicas. -Analisis critico de los resultados obtenidos.

Asignatura Organizacion y direccion de empresas

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-4. CO-04: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestion de empresas.

CON-11. CO-11: Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

HAB-24. HA-24: Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y
organizaciones.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.
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CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autébnomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Realizar e interpretar aspectos relacionados con el estado econémico-financiero de una empresa. -Realizar un
plan de negocio con sus correspondientes apartados. -Conocer los sistemas de gestion integral: calidad,
mantenimiento y prevencion de riesgos laborales. -Conocer los parametros y factores que influyen en la
gestion de instalaciones productivas de entorno industrial. -ldentificar las emociones que suceden en el interior
de cada uno para saber gestionarlas adecuadamente afrontando el estrés y la frustracion. -Comunicar de
forma eficaz, efectiva y afectiva con una o varias personas. -Presentar una actitud positiva y constructiva ante
las diferentes situaciones. -Proponer proyectos nuevos desarrollados mediante creatividad y curiosidad. -Saber
introducir ideas y planteamientos originales en una tarea establecida. -Mostrar iniciativa y ser capaz de
proponer un plan de accion.

Asignatura Quimica
Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-6. CO-06: Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales.
Comprender la relacion entre la microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

HAB-3. HA-03: Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica
general, quimica orgéanica e inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autébnomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Justificar las propiedades y cambios que se producen en los materiales a partir de los fundamentos quimicos
de los mismos. -Realizar practicas de laboratorio con el instrumental adecuado, siguiendo los protocolos de
seguridad marcados. -Ser capaz de tomar medidas experimentales, analizar los resultados y discutirlos de
forma adecuada tanto de forma oral como escrita, justificando adecuadamente los resultados. -Manejar la
terminologia cientifico-técnica de la materia.
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Asignatura Estadistica

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

HAB-1. HA-01: Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Aplicacion de los conceptos basicos del calculo diferencial e integral, algebra lineal, estadistica y probabilidad.

-Conocimiento de software especifico de las matematicas y su uso en la resolucion de problemas. -Conocer la
terminologia, notacion y métodos de las matematicas. Andlisis critico de los resultados obtenidos.

Asignatura Fundamentos de fisica Il

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

HAB-2. HA-02: Comprension y dominio de los conceptos béasicos sobre las leyes generales de la mecénica,
termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resolucion de problemas propios
de la ingenieria.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
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CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Aplicacion de los conceptos basicos sobre las leyes generales de campos y ondas y electromagnetismo. -

Utilizar el ordenador como herramienta de soporte al calculo. -Manejar la terminologia cientifico¢ técnica de la
materia.

Asignatura Informética

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-3. CO-03: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

HAB-6. HA-06: Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacién industrial.

HAB-16. HA-16: Conocimiento aplicado de informatica industrial y comunicaciones.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:
-ldentificar y evaluar criterios fundamentales para el disefio de sistemas informaticos. -Saber seleccionar

componentes y elementos adecuados a la aplicacion. -Adquirir fundamentos de sistemas operativos,
comunicaciones y hardware.

Asignatura Matematicas Il

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

HAB-1. HA-01: Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

CTR-1. CP_01: Valores democréaticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que

vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.
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CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Aplicacion de los conceptos béasicos del calculo diferencial e integral, algebra lineal, estadistica y probabilidad.
-Conocimiento de software especifico de las matematicas y su uso en la resolucion de problemas. -Conocer la
terminologia, notacion y métodos de las matematicas. -Analisis critico de los resultados obtenidos.

Asignatura Ingenieria del medio ambiente

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-11. CO-11: Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.
HAB-11. HA-11: Conocimientos basicos y aplicacién de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.
HAB-22. HA-22: Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Realizar una gestién responsable de los recursos naturales y de los residuos generados en la empresa para
garantizar un aire, agua y suelos limpios y saludables. -Argumentar el efecto medioambiental dispar que
pueden producir diferentes disefios de un mismo producto. -ldentificar las oportunidades y dificultades que el
disefio y la produccion industrial de un producto pueden generar a la hora de retornar, reutilizar y reciclar
productos desechados por el cliente. -Realizar y comprender un estudio de impacto medioambiental. -Tener
una vision sistémica del funcionamiento de nuestra sociedad, en concreto del sistema democratico y de los
derechos fundamentales en los que se basa. -Tratar con respeto y en igualdad a todas las personas. -Nombrar
los retos actuales del planeta y evaluar su importancia. -ldentificar los ODS a los que se puede contribuir desde
las diferentes acciones profesionales y académicas que se realicen. -Profundizar en un tema que implique
varias logicas distintas, sabiendo limitar la extrapolacion directa de los conceptos, metodologias e
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informaciones en las que hemos sido entrenados. -ldentificar las diferencias y modos de construccion de lo que
se consideran hechos, opiniones, interpretaciones y valoraciones. -ldentificar y evaluar posibles consecuencias
de nuestras decisiones, asi como proponer alternativas razonadas ante una determinada situacion, evento o
concepto.

Asignatura Matematicas IlI

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

HAB-1. HA-01: Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Aplicacion de los conceptos basicos del calculo diferencial e integral, algebra lineal, estadistica y probabilidad.

-Conocimiento de software especifico de las matematicas y su uso en la resolucion de problemas. -Conocer la
terminologia, notacion y métodos de las matematicas. -Analisis critico de los resultados obtenidos.

Asignatura Empresa

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-4. CO-04: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestion de empresas.

CON-11. CO-11: Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

HAB-24. HA-24: Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y
organizaciones.

HAB-25. HA-25: Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.
CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que

vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.
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CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Realizar e interpretar aspectos relacionados con el estado econémico financiero de una empresa.

Asignatura Ingenieria de materiales

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-6. CO-06: Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales.
Comprender la relacion entre la microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

HAB-10. HA-10: Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Conocer el comportamiento y la tecnologia de materiales.

Asignatura Ingenieria eléctrica

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-7. CO-07: Conocimientos de los fundamentos de la electronica.
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CON-12. CO-12: Conocimiento aplicado de electrotecnia.

CON-13. CO-13: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electrénica analdgica.

CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electrénica digital y microprocesadores.
HAB-5. HA-05: Capacidad para disefiar sistemas electronicos analdgicos, digitales y de potencia.

HAB-9. HA-09: Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.
HAB-13. HA-13: Conocimiento aplicado de electronica de potencia.

HAB-14. HA-14: Conocimiento aplicado de instrumentacion electrénica.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Interpretar y resolver circuitos eléctricos en diferentes regimenes de funcionamiento. -Nociones de aspectos

tedrico¢ practicos de maquinas eléctricas. -Resolucion de lineas eléctricas. -Dominar el instrumental basico de

laboratorio. -Conocer aspectos relacionados con la generacion, transporte y distribucion de la energia eléctrica.
-Realizacion e interpretacion de planos y esquemas en funcion de la normativa y simbologia apropiada.

Asignatura Ingenieria mecanica

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-9. CO-09: Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
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CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Realizar el analisis cinematico y dinamico de conjuntos mecanicos, maquinas y mecanismos analiticamente o
mediante la simulacién numérica, analizando los resultados obtenidos.

Asignatura Elasticidad y resistencia de materiales

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-9. CO-09: Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.
Resultados de aprendizaje especificos:
-Disefiar o analizar, empleando herramientas informaticas; el comportamiento de piezas, subconjuntos o

sistemas, frente a solicitaciones o requisitos de funcionamiento establecidos. -Calcular y disefiar elementos
estructurales sometidos a cargas.

Asignatura Fundamentos de automatica

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-3. CO-03: Conocimientos béasicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

CON-8. CO-08: Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.
CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digital y microprocesadores.

CON-15. CO-15: Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion a la
automatizacion industrial.

CON-16. CO-16: Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.

HAB-1. HA-01: Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

HAB-6. HA-06: Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial.

HAB-15. HA-15: Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacién de sistemas.

HAB-16. HA-16: Conocimiento aplicado de informética industrial y comunicaciones.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Comprender los conceptos relacionados con la automatizacion y el control industrial. -Dominar herramientas
de modelado, andlisis y disefio de sistemas de control y automatizacion.

Asignatura Ingenieria de fluidos

Resultados de aprendizaje generales:
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CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

HAB-8. HA-08: Conocimientos de los principios basicos de la mecéanica de fluidos y su aplicacién a la
resolucion de problemas en el campo de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Reconocer aplicaciones de fluidos en sistemas mecanicos.

Asignatura Ingenieria térmica y tecnologia energética

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-5. CO-05: Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios basicos y su
aplicacion a la resolucién de problemas de ingenieria.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje auténomo Yy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Reconocer aplicaciones de fluidos y térmicas en sistemas mecanicos.

Asignatura Tecnologia electronica |
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Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-7. CO-07: Conocimientos de los fundamentos de la electrénica.

CON-13. CO-13: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electrénica analdgica.

CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electrénica digital y microprocesadores.
HAB-5. HA-05: Capacidad para disefiar sistemas electronicos analdgicos, digitales y de potencia.

HAB-13. HA-13: Conocimiento aplicado de electrdnica de potencia.

HAB-14. HA-14: Conocimiento aplicado de instrumentacion electrénica.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Interpretar y resolver circuitos electronicos analdgicos y digitales. -Adquirir conocimientos de programacion en

¢ P. -Conocer tipologias de sensores y transductores. -Dominar herramientas de simulacién e instrumental

basico de laboratorio. -Comprender e interpretar la documentacion de equipos comerciales. -Realizacién e
interpretacion de planos y esquemas en funcion de la normativa y simbologia apropiada.

Asignatura Calculo y disefio de maquinas

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-9. CO-09: Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.
CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
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CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:
-Seleccionar el material o tratamiento mas adecuado para la aplicacion. -Modelizar o resolver los mecanismos
de accionamiento de subconjuntos 0 maquinas mecanicas, a partir de planos o cuadernos de especificaciones.
-Dimensionar elementos mecanicos en funcién de las especificaciones. -Disefiar o analizar, empleando
herramientas informaticas; el comportamiento de piezas, subconjuntos o sistemas, frente a solicitaciones o
requisitos de funcionamiento establecidos. -Realizar el andlisis cineméatico y cinético de conjuntos mecanicos,
magquinas y mecanismos analiticamente o mediante la simulacion numérica, analizando los resultados

obtenidos. -Calcular y disefiar elementos estructurales sometidos a cargas. -Realizacion e interpretacion de
planos y esquemas en funcion de la normativa y simbologia apropiada.

Asignatura Electrotecnia

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-7. CO-07: Conocimientos de los fundamentos de la electronica.

CON-12. CO-12: Conocimiento aplicado de electrotecnia.

CON-13. CO-13: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica analégica.

CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electrénica digital y microprocesadores.
HAB-5. HA-05: Capacidad para disefiar sistemas electronicos analdgicos, digitales y de potencia.

HAB-9. HA-09: Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.
HAB-13. HA-13: Conocimiento aplicado de electrdnica de potencia.

HAB-14. HA-14: Conocimiento aplicado de instrumentacion electrénica.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:
-Nociones de aspectos tedrico-practicos de maquinas eléctricas. - Resolucion de lineas eléctricas. - Dominar el
instrumental basico de laboratorio. - Conocer aspectos relacionados con la generacion, transporte y

distribucién de la energia eléctrica. - Realizacion e interpretacion de planos y esquemas en funcién de la
normativa y simbologia apropiada.
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Asignatura Procesos de fabricacion |

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-10. CO-10: Conocimientos basicos de los sistemas de produccién y fabricacion.
CTR-1. CP_01: Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Conocer el comportamiento y la tecnologia de materiales. -Seleccionar y disefiar el proceso de fabricacién

apropiado para un elemento mecanico. -Realizacion e interpretacion de planos y esquemas en funcién de la
normativa y simbologia apropiada.

Asignatura Regulacion y control automatico

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-3. CO-03: Conocimientos béasicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

CON-8. CO-08: Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.
CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digital y microprocesadores.

CON-15. CO-15: Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion a la
automatizacion industrial.

CON-16. CO-16: Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.

HAB-1. HA-01: Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

HAB-6. HA-06: Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacién industrial.

HAB-15. HA-15: Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacién de sistemas.

HAB-16. HA-16: Conocimiento aplicado de informatica industrial y comunicaciones.
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CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje auténomo Yy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Comprender conceptos relacionados con la automatizacion y el control industrial. -Dominar herramientas de

modelado, analisis y disefio de sistemas de control y automatizacion. -Adquirir fundamentos de
comunicaciones industriales.

Asignatura Tecnologia electronica I

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-7. CO-07: Conocimientos de los fundamentos de la electronica.

CON-13. CO-13: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica analdgica.

CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digital y microprocesadores.
HAB-5. HA-05: Capacidad para disefar sistemas electronicos analdgicos, digitales y de potencia.

HAB-13. HA-13: Conocimiento aplicado de electrénica de potencia.

HAB-14. HA-14: Conocimiento aplicado de instrumentacion electrénica.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comUn sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:
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-Interpretar y resolver circuitos electrénicos analdgicos y digitales. -Adquirir conocimientos de programacion en
¢ P. -Conocer tipologias de sensores y transductores. -Dominar herramientas de simulacién e instrumental
basico de laboratorio. -Comprender e interpretar la documentacion de equipos comerciales. -Realizacién e
interpretacion de planos y esquemas en funciéon de la normativa y simbologia apropiada.

Asignatura Electrénica de potencia

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-7. CO-07: Conocimientos de los fundamentos de la electrénica.

CON-13. CO-13: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electrdnica analégica.

CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electrénica digital y microprocesadores.
HAB-5. HA-05: Capacidad para disefiar sistemas electronicos analdgicos, digitales y de potencia.

HAB-13. HA-13: Conocimiento aplicado de electrénica de potencia.

HAB-14. HA-14: Conocimiento aplicado de instrumentacién electrénica.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje autonomo Yy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Interpretar y resolver circuitos electronicos analdgicos y digitales. -Adquirir conocimientos de programacion en

¢ P. -Conocer tipologias de sensores y transductores. -Dominar herramientas de simulacién e instrumental

bésico de laboratorio. -Comprender e interpretar la documentacion de equipos comerciales. -Realizacién e
interpretacion de planos y esquemas en funcion de la normativa y simbologia apropiada.

Asignatura Instrumentacion electrénica

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-7. CO-07: Conocimientos de los fundamentos de la electronica.
CON-13. CO-13: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica analdgica.
CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digital y microprocesadores.

HAB-5. HA-05: Capacidad para disefar sistemas electronicos analdgicos, digitales y de potencia.
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HAB-13. HA-13: Conocimiento aplicado de electrénica de potencia.

HAB-14. HA-14: Conocimiento aplicado de instrumentacién electrénica.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Conocer tipologias de sensores y transductores. -Dominar herramientas de simulacién e instrumental basico

de laboratorio. -Comprender e interpretar la documentacion de equipos comerciales. -Realizacion e
interpretacion de planos y esquemas en funcion de la normativa y simbologia apropiada.

Asignatura Procesos de fabricacion Il

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-10. CO-10: Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacion.
CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Conocer el comportamiento y la tecnologia de materiales. -Seleccionar y disefiar el proceso de fabricacion

apropiado para un elemento mecanico. -Realizacién e interpretacion de planos y esquemas en funcion de la
normativa y simbologia apropiada
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Asignatura Sistemas electrénicos programables

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-7. CO-07: Conocimientos de los fundamentos de la electrénica.

CON-13. CO-13: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica analégica.

CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digital y microprocesadores.
HAB-5. HA-05: Capacidad para disefiar sistemas electronicos analdgicos, digitales y de potencia.

HAB-13. HA-13: Conocimiento aplicado de electrénica de potencia.

HAB-14. HA-14: Conocimiento aplicado de instrumentacién electrénica.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo Yy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:
-Adquirir conocimientos de programacioén en ¢ P. -Dominar herramientas de simulacion e instrumental basico de

laboratorio. -Comprender e interpretar la documentacion de equipos comerciales. -Realizacion e interpretacion
de planos y esquemas en funcién de la normativa y simbologia apropiada.

Asignatura Sistemas y maquinas fluidomecéanicas

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

HAB-8. HA-08: Conocimientos de los principios béasicos de la mecanica de fluidos y su aplicacién a la
resolucion de problemas en el campo de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
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CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje autébnomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Reconocer aplicaciones de fluidos y térmicas en sistemas mecanicos. -Realizacion e interpretacion de planos

y esquemas en funcién de la normativa y simbologia apropiada. -Conocer el comportamiento y la tecnologia de
materiales.

Asignatura Automatizacion e informatica industrial

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-3. CO-03: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

CON-8. CO-08: Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.
CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digital y microprocesadores.

CON-15. CO-15: Conocimientos de regulaciéon automatica y técnicas de control y su aplicacion a la
automatizacion industrial.

CON-16. CO-16: Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.

HAB-1. HA-01: Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

HAB-6. HA-06: Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial.

HAB-15. HA-15: Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacién de sistemas.

HAB-16. HA-16: Conocimiento aplicado de informatica industrial y comunicaciones.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Comprender conceptos relacionados con la automatizacion y el control industrial. -Programar y poner en

marcha sistemas basados en PLC's, Scadas y sistemas robotizados. -Dominar herramientas de modelado,
analisis y disefio de sistemas de control y automatizacién. -Adquirir fundamentos de comunicaciones
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industriales. -Realizacion e interpretacion de planos y esquemas en funcion de la normativa y simbologia
apropiada.

Asignatura Disefio y mantenimiento de sistemas mecatronicos

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-9. CO-09: Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Seleccionar el material o tratamiento mas adecuado para la aplicacion. -Realizacién e interpretacion de planos
y esquemas en funcién de la normativa y simbologia apropiada.

Asignatura Oficina técnica

Resultados de aprendizaje generales:

CON-2. CO-02: Conocimientos para la realizacién de mediciones, céalculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos analogos.

HAB-12. HA-12: Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura
organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

HAB-18. HA-18: Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el &mbito de la ingenieria
industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo establecido en el
apartado 5 de la Orden Ministerial CIN/351/2009, la construccion, reforma, reparacion, conservacion,
demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras, equipos mecanicos, instalaciones
energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de
fabricacion y automatizacion.

HAB-19. HA-19: Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos
en el epigrafe anterior.

HAB-20. HA-20: Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la
Ingenieria Industrial.

HAB-21. HA-21: Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y hormas de obligado
cumplimiento.
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CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo Yy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Comprensién de conceptos relacionados con las areas de conocimiento de la titulacion. -Desarrollar, planificar
y gestionar proyectos técnicos. -Comprender, ordenar y transmitir la informacion obtenida de diferentes
fuentes. -Exponer de modo coherente, de forma oral y escrita, el trabajo realizado. -Motivacion y capacidad de
autoaprendizaje. -Conocimiento de la normativa vigente. -Realizacion e interpretacion de planos y esquemas
en funcién de la normativa y simbologia apropiada. -Manejar las herramientas informaticas necesarias para el
disefio, elaboracién y desarrollo de proyectos. -Definir de manera conjunta los objetivos del equipo. -Cooperar
con personas con un fin unanime. -Asumir responsabilidad de trabajo conjunto. -Identificar los posibles roles
dentro del equipo. -Acceder a distintas fuentes de informacion y recursos disponibles cuestionando para
aprender. -Iniciar el aprendizaje y persistir en él para gestionar el tiempo y la informacién eficazmente. -Utilizar
de manera segura y critica las tecnologias de la sociedad de la informacioén para el trabajo, el ocio y la
comunicacion. -Disefiar y desarrollar estrategias de aprendizaje propias para ampliar lo aprendido segun las
necesidades personales y profesionales.

Asignatura Proyecto integrado

Resultados de aprendizaje generales:

CON-2. CO-02: Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos analogos.

HAB-12. HA-12: Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura
organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

HAB-18. HA-18: Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el &mbito de la ingenieria
industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo establecido en el
apartado 5 de la Orden Ministerial CIN/351/2009, la construccion, reforma, reparacién, conservacion,
demolicion, fabricacion, instalacién, montaje o explotacion de: estructuras, equipos mecanicos, instalaciones
energeéticas, instalaciones eléctricas y electrénicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de
fabricacion y automatizacion.

HAB-19. HA-19: Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos
en el epigrafe anterior.

HAB-20. HA-20: Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la
Ingenieria Industrial.

HAB-21. HA-21: Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado
cumplimiento.

CTR-1. CP_01: Valores democréticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.
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CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Comprension de conceptos relacionados con las areas de conocimiento de la titulacion. -Desarrollar, planificar
y gestionar proyectos técnicos. -Comprender, ordenar y transmitir la informacion obtenida de diferentes
fuentes. -lIdentificar las emociones que suceden en el interior de cada uno para saber gestionarlas
adecuadamente afrontando el estrés y la frustracion. -Comunicar de forma eficaz, efectiva y afectiva con una o
varias personas. -Presentar una actitud positiva y constructiva ante las diferentes situaciones. -Exponer de
modo coherente, forma oral y escrita el trabajo realizado. -Motivacion y capacidad de autoaprendizaje. -
Conocimiento de normativa vigente. -Realizacion e interpretacion de planos y esquemas en funcién de la
normativa y simbologia apropiada. -Definir de manera conjunta los objetivos del equipo. -Cooperar con
personas con un fin unanime. -Asumir responsabilidad de trabajo conjunto. -ldentificar los posibles roles dentro
del equipo.

Asignatura Robdtica

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-3. CO-03: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

CON-8. CO-08: Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.
CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electrénica digital y microprocesadores.

CON-15. CO-15: Conocimientos de regulacién automatica y técnicas de control y su aplicacion a la
automatizacioén industrial.

CON-16. CO-16: Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.

HAB-1. HA-01: Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

HAB-6. HA-06: Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial.

HAB-15. HA-15: Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacion de sistemas.

HAB-16. HA-16: Conocimiento aplicado de informética industrial y comunicaciones.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

Pagina 55 de 72



—_ PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO ADAPTADAS
Universidad AL RD 822/2021
101 Zaragoza

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autébnomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Comprender conceptos relacionados con la automatizacion y el control industrial.¢, -Programar y poner en
marcha sistemas robotizados.¢, -Dominar herramientas de modelado, andlisis y disefio de sistemas de control y
automatizacion.¢, -Adquirir fundamentos de comunicaciones industriales. -Proponer proyectos nuevos
desarrollados mediante creatividad y curiosidad. -Saber introducir ideas y planteamientos originales en una
tarea establecida. -Mostrar iniciativa y ser capaz de proponer un plan de accion. -Acceder a distintas fuentes de
informacién y recursos disponibles cuestionando para aprender. -Iniciar el aprendizaje y persistir en él para
gestionar el tiempo y la informacién eficazmente. -Utilizar de manera segura y critica las tecnologias de la
sociedad de la informacion para el trabajo, el ocio y la comunicacion. -Disefiar y desarrollar estrategias de
aprendizaje propias para ampliar lo aprendido segun las necesidades personales y profesionales.

Asignatura Prevencion de riesgos laborales

Resultados de aprendizaje generales:

CON-4. CO-04: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestion de empresas.

HAB-7. HA-07: Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de
la profesién de Ingeniero Técnico Industrial.

HAB-23. HA-23: Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autébnomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Define la normativa preventiva aplicable en las empresas. -Diferencia y valora los diferentes responsables
preventivos. -ldentifica la documentacion preventiva obligatoria en las empresas. -Tener una vision sistémica
del funcionamiento de nuestra sociedad, en concreto del sistema democratico y de los derechos fundamentales
en los que se basa. -Tratar con respeto y en igualdad a todas las personas. -Nombrar los retos actuales del
planeta y evaluar su importancia. -ldentificar los ODS a los que se puede contribuir desde las diferentes
acciones profesionales y académicas que se realicen. -ldentifica los diferentes riesgos laborales béasicos que
se pueden presentar en las actividades industriales. -Disefia medidas preventivas basicas adecuadas para
eliminar o minimizar los riesgos laborales que se pueden presentar. -Expone de una manera basica la
documentacion de un sistema de gestion de seguridad. -Relaciona integrando los sistemas de gestion de
calidad, seguridad y medio ambiente. -Profundizar en un tema que implique varias ldgicas distintas, sabiendo
limitar la extrapolacién directa de los conceptos, metodologias e informaciones en las que hemos sido
entrenados. -Identificar las diferencias y modos de construccion de lo que se consideran hechos, opiniones,
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interpretaciones y valoraciones. -Identificar y evaluar posibles consecuencias de nuestras decisiones, asi como
proponer alternativas razonadas ante una determinada situacion, evento o concepto.

Asignatura Automatizacion avanzada e ingenieria de contral

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-3. CO-03: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

CON-8. CO-08: Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.
CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electrénica digital y microprocesadores.

CON-15. CO-15: Conocimientos de regulacion automatica y técnicas de control y su aplicacion a la
automatizacién industrial.

CON-16. CO-16: Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.

HAB-1. HA-01: Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

HAB-6. HA-06: Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial.

HAB-15. HA-15: Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacion de sistemas.

HAB-16. HA-16: Conocimiento aplicado de informética industrial y comunicaciones.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Comprender conceptos relacionados con la automatizacion y el control industrial. -Programar y poner en

marcha sistemas basados en PLC's, Scadas y sistemas robotizados. -Dominar herramientas de modelado,

analisis y disefio de sistemas de control y automatizacién. -Adquirir fundamentos de comunicaciones

industriales. -Realizacion e interpretacion de planos y esquemas en funcién de la normativa y simbologia
apropiada.

Asignatura Calidad

Resultados de aprendizaje generales:
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CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-4. CO-04: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestion de empresas.

CON-11. CO-11: Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

HAB-7. HA-07: Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de
la profesién de Ingeniero Técnico Industrial.

HAB-23. HA-23: Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

HAB-24. HA-24: Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y
organizaciones.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autébnomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:
-Conoce y aplica las técnicas de gestion de la calidad. -Distingue los elementos que forman parte del proceso
de medicion de la calidad en empresas industriales y de servicios. -Reconoce la existencia de errores en todo
proceso de medida, analizando su naturaleza y las causas que los provocan. -Comprueba si un proceso de
medicién cumple o no los requisitos de calidad establecidos. -Calcula la correccion y la incertidumbre como

resultado de la calibracion de un instrumento. -Conoce la normativa y las etapas del proceso de certificacion de
un sistema de calidad.

Asignatura Direccion de la produccion

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-4. CO-04: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestion de empresas.

CON-11. CO-11: Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

HAB-7. HA-07: Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de
la profesién de Ingeniero Técnico Industrial.

HAB-23. HA-23: Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

HAB-24. HA-24: Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y
organizaciones.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que

vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.
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CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autbnomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Distingue las distintas estrategias de produccion, asi como identifica la influencia de la globalizacion de
operaciones en la estrategia de produccién de la empresa y las planifica. -Relaciona los tipos de procesos
productivos y selecciona el proceso productivo de acuerdo con distintos parametros. -Sabe utilizar los distintos
diagramas para la representacion de los métodos de trabajo. -Identifica las distintas etapas en la mejora de un
proceso productivo. -Aplica técnicas de medicién de tiempos y célculo de tiempo de las tareas. -Organiza la
planificacion, programacion y control de produccion de una empresa. Conoce y diferencia las distintas fases. -
Utiliza técnicas y aplicaciones para gestionar el proceso de produccion de la empresa. Es capaz de ponerlas
en practica en entornos reales. -Toma decisiones de programacion de produccion teniendo en cuenta el
andlisis de capacidad. -Aplica técnicas y modelos de programacion de operaciones para tomar decisiones de
asignacion y secuenciacion de trabajos. -Conoce y sabe utilizar técnicas para la mejora continua de los
procesos productivos de la empresa.

Asignatura Disefio en ingenieria asistida por ordenador

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

HAB-4. HA-04: Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto
por métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de
disefio asistido por ordenador.

HAB-10. HA-10: Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Modelizar o resolver elementos/maquinas en funcion de especificaciones técnicas y de funcionalidad. -
Comprender, ordenar y transmitir la informacion obtenida de diferentes fuentes. -Disefiar o analizar, empleando
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herramientas informaticas, el comportamiento de piezas, subconjuntos o sistemas-procesos, frente a
solicitaciones o requisitos de funcionamiento establecidos. -Analizar el disefio para lograr un flujo de
materiales, uso de maquinas y consumo de energia eficientes. -Motivacion y capacidad de autoaprendizaje. -
Realizacion e interpretacion de planos y esquemas en funcion de la normativa y simbologia apropiada.

Asignatura Disefio y célculo de estructuras

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

HAB-4. HA-04: Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto
por métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de
disefio asistido por ordenador.

HAB-10. HA-10: Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo Yy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:
-Dominar la disposicién constructiva de los distintos sistemas que componen una estructura industrial. -
Conocer y aplicar los fundamentos de la Teoria de la Seguridad Estructural en base a las normativas e
instrucciones de construccion vigentes. -Dominar y aplicar distintos métodos de célculo y analisis de
estructuras articuladas. -Dominar y aplicar distintos métodos de célculo y analisis de estructuras de nudos
rigidos. -Dominar y resolver problemas de estabilidad global de estructuras. -Dominar y aplicar la normativa
general sobre estructuras y edificacion recogida en el Cédigo Técnico de la Edificacion u otras normativas o

instrucciones relevantes. -Realizar un dimensionamiento de las tipologias estructurales metalicas mas
habituales en la construccién industrial.

Asignatura Fundamentos de programacion

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-3. CO-03: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.

HAB-6. HA-06: Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial.

HAB-16. HA-16: Conocimiento aplicado de informética industrial y comunicaciones.
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CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje auténomo Yy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Entender el uso de tipos de datos. -Conocer las estructuras del lenguaje C. -Saber resolver un problema de
programacion dividiéndolo en problemas mas simples.

Asignatura Informéatica avanzada

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-3. CO-03: Conocimientos béasicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

HAB-6. HA-06: Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacion industrial.

HAB-16. HA-16: Conocimiento aplicado de informatica industrial y comunicaciones.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-ldentificar y evaluar criterios fundamentales para el disefio de sistemas informaticos. -Saber seleccionar

componentes y elementos adecuados a la aplicacion. -Implementar sistemas de tratamiento de informacion en
tiempo real. -Adquirir fundamentos de sistemas operativos, comunicaciones y hardware.

Pagina 61 de 72



—_ PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO ADAPTADAS
Universidad AL RD 822/2021
101 Zaragoza

Asignatura Inglés técnico

Resultados de aprendizaje generales:
HAB-25. HA-25: Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.
CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,

materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autébnomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:
-Leer y entender diferentes tipos de textos en inglés necesarios en su actividad profesional, por ejemplo,
informes y documentacion técnica, articulos especializados, instrucciones. -Escribir diferentes tipos de textos
en inglés que respondan a necesidades diferentes y que se usen en la comunicacién profesional en la
disciplina. -Entender y participar en conversaciones simples en inglés en situaciones de trabajo. -Utilizar
estrategias comunicativas para poder participar en conversaciones en situaciones de trabajo. -Leer y entender
bibliografia especializada en inglés relacionada con la disciplina. -Entender y preparar presentaciones orales

de proyectos en inglés. -Planificar, preparar y realizar presentaciones orales de proyectos en inglés. -
Desarrollar estrategias para la busqueda de informacién y la lectura de textos online.

Asignatura Instrumentacién avanzada

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-3. CO-03: Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos,
bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

CON-8. CO-08: Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.
CON-14. CO-14: Conocimiento de los fundamentos y aplicaciones de la electronica digital y microprocesadores.

CON-15. CO-15: Conocimientos de regulacion automéatica y técnicas de control y su aplicacion a la
automatizacion industrial.

CON-16. CO-16: Conocimientos de principios y aplicaciones de los sistemas robotizados.

HAB-1. HA-01: Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la
ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial;
célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

HAB-6. HA-06: Capacidad para disefiar sistemas de control y automatizacién industrial.

HAB-15. HA-15: Conocimiento y capacidad para el modelado y simulacién de sistemas.

HAB-16. HA-16: Conocimiento aplicado de informatica industrial y comunicaciones.
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CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar

estrategias de aprendizaje auténomo Yy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una

ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.
Resultados de aprendizaje especificos:

-Conocer tipologias de sensores y transductores. -Dominar herramientas de simulacién e instrumental basico

de laboratorio. -Comprender e interpretar la documentacion de equipos comerciales. -Realizacion e
interpretacion de planos y esquemas en funcion de la normativa y simbologia apropiada.

Asignatura Interdisciplinar

Resultados de aprendizaje generales:

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos: asignatura sin resultados de aprendizaje especificos

Asignatura Normalizacion y legislacion de proyectos industriales

Resultados de aprendizaje generales:

CON-1. CO-01: Conocimiento en materias basicas y tecnologicas, que les capacite para el aprendizaje de
nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CON-4. CO-04: Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacion y gestion de empresas.

CON-11. CO-11: Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.

HAB-7. HA-07: Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de
la profesién de Ingeniero Técnico Industrial.

HAB-23. HA-23: Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

HAB-24. HA-24: Capacidad de organizacion y planificacion en el &mbito de la empresa, y otras instituciones y
organizaciones.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.
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CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autébnomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Comprensién de conceptos relacionados con las areas de conocimiento de la titulacion. -Desarrollar, planificar
y gestionar proyectos técnicos. -Comprender, ordenar y transmitir la informacion obtenida de diferentes
fuentes. -Exponer de modo coherente, de forma oral y escrita, el trabajo realizado. -Motivacion y capacidad de
autoaprendizaje. -Conocimiento de la normativa vigente. -Realizacion e interpretacion de planos y esquemas
en funcion de la normativa y simbologia apropiada. -Manejar las herramientas informéaticas necesarias para el
disefio, elaboracién y desarrollo de proyectos.

Asignatura Practicas en empresas

Resultados de aprendizaje generales:
HAB-25. HA-25: Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo vy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos:

-Participar en la resolucién de problemas reales. -Participar en la toma decisiones. -Analizar y sintetizar
situaciones. -Concluir y proponer soluciones en formato escrito y oral. -Contrastar y gestionar de la
informacion. -Aplicar razonamiento critico. -Ser capaz de trabajar en un equipo de caracter interdisciplinar y en
un contexto internacional. -Aplicar innovaciones sociales y tecnolégicas. -Aplicar sus conocimientos a su
trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de
la elaboracion y defensa de argumentos y resolucion de problemas dentro de su area de estudio. -Reunir e
interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. -Transmitir informacion, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado. -Fomentar el emprendimiento.

Asignatura Trabajo fin de Grado

Resultados de aprendizaje generales:
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HAB-17. HA-17: Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal
universitario, consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial
de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

CTR-1. CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que
vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CTR-2. CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CTR-3. CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CTR-4. CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CTR-5. CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

CTR-6. CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo Yy flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una
ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

Resultados de aprendizaje especificos: asignatura sin resultados de aprendizaje especificos

10. PLANIFICACION TEMPORAL DE LA TITULACION

10.1 Distribucién de Asignaturas

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de formacion. Las asignaturas optativas refieren al nimero
de créditos ofertados.

Curso 1
Semestre 1 Semestre 2
Asignaturas Tipo ECTS Asignaturas Tipo ECTS
Expresion grafica FB 6 Estadistica FB 6
Fundamentos de fisica | FB 6 Fundamentos de fisica Il FB 6
Matematicas | FB 6 Informatica FB 6
Sr:}gggi;:‘scmn y direccién de FB 6 Mateméticas Il FB 6
Quimica FB 6 Ingenieria del medio ambiente OB 6

Asignaturas que se imparte en cualquiera de los dos semestres

Asignaturas anuales

Total ECTS Curso 1 60

Curso 2
Semestre 1 Semestre 2

Asignaturas Tipo ECTS Asignaturas Tipo ECTS
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Matematicas Ill

Empresa

Ingenieria de materiales

Ingenieria eléctrica

Ingenieria mecanica

FB

OB

OB

OB

OB

AL RD 822/2021

Elasticidad y resistencia de OB
materiales

Fundamentos de automatica OB
Ingenieria de fluidos OB
Ingenieria térmica y tecnologia OB
energética

Tecnologia electronica | OB

Asignaturas que se imparte en cualquiera de los dos semestres

Asignaturas anuales

Semestre 1
Asignaturas
Célculo y disefio de maquinas
Electrotecnia

Procesos de fabricacion |

Regulacion y control automatico

Tecnologia electronica Il

Tipo
OB
OB

OB

OB

OB

Total ECTS Curso 2

Curso 3
Semestre 2
ECTS Asignaturas Tipo
6 Electrénica de potencia OB
6 Instrumentacion electrénica OB
6 Procesos de fabricacion Il OB
6 Sistemas electrénicos OB
programables
6 Sistemas y maquinas OB

fluidomecanicas

Asignaturas que se imparte en cualquiera de los dos semestres

Asignaturas anuales

Semestre 1
Asignaturas

Automatizacién e informatica
industrial

Disefio y mantenimiento de
sistemas mecatrénicos

Oficina técnica

Proyecto integrado

Tipo

OB

OB

OB

OB

Total ECTS Curso 3

Curso 4
Semestre 2
ECTS Asignaturas Tipo
6 Prevencion de riesgos laborales OB
Automatizacion avanzada e
6 inaenieri oP
ingenieria de contral
6 Calidad OoP
6 Direccion de la produccién oP
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Disefio en ingenieria asistida por

Robdtica OB 6 ordenador OP 6
Disefio y calculo de estructuras OoP 6
Fundamentos de programacion oP 6
Informatica avanzada oP 6
Inglés técnico OoP 6
Instrumentacion avanzada OoP 6
Interdisciplinar oP 6
Normalizacion y legislacion de oP 6
proyectos industriales
Practicas en empresas oP 6
Trabajo fin de Grado TFG 12

Asignaturas que se imparte en cualquiera de los dos semestres

Asignaturas anuales

Total ECTS Curso 4 120

10.2 Oferta Total de Asignaturas Optativas

Asignaturas Curso Semestre ECTS
Automatizacion avanzada e ingenieria de contral Cuarto curso Segundo semestre 6
Calidad Cuarto curso Segundo semestre 6
Direccion de la produccion Cuarto curso Segundo semestre 6
Disefio en ingenieria asistida por ordenador Cuarto curso Segundo semestre 6
Disefio y célculo de estructuras Cuarto curso Segundo semestre 6
Fundamentos de programacion Cuarto curso Segundo semestre 6
Informatica avanzada Cuarto curso Segundo semestre 6
Inglés técnico Cuarto curso Segundo semestre 6
Instrumentacién avanzada Cuarto curso Segundo semestre 6
Interdisciplinar Cuarto curso Segundo semestre 6
Normalizacion y legislacion de proyectos industriales Cuarto curso Segundo semestre 6
Practicas en empresas Cuarto curso Segundo semestre 6

10.3 Distribucién de Asignaturas por Menciones

No hay asignaturas asignadas a menciones
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11. AREAS DE CONOCIMIENTO VINCULADAS

Asignaturas

Expresion grafica

Fundamentos de fisica |

Matematicas |

Organizacion y direccion de empresas
Quimica

Estadistica

Fundamentos de fisica Il

Informatica

Matematicas Il

Ingenieria del medio ambiente
Matematicas IlI

Empresa

Ingenieria de materiales

Ingenieria eléctrica

Ingenieria mecanica

Elasticidad y resistencia de materiales
Fundamentos de automatica
Ingenieria de fluidos

Ingenieria térmica y tecnologia energética
Tecnologia electronica |

Célculo y disefio de maquinas
Electrotecnia

Procesos de fabricacion |

Regulacion y control automatico
Tecnologia electronica Il

Electronica de potencia
Instrumentacion electronica

Procesos de fabricacion Il

Sistemas electronicos programables

AL RD 822/2021

Areas de conocimiento vinculadas

Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA

Area genérica EUPLA

Pagina 68 de 72



N PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO ADAPTADAS

ins  Universidad
101 Zaragoza

1542

Sistemas y maquinas fluidomecéanicas

Automatizacién e informatica industrial

Disefio y mantenimiento de sistemas mecatronicos

Oficina técnica

Proyecto integrado

Robdtica

Prevencion de riesgos laborales
Automatizacion avanzada e ingenieria de contral
Calidad

Direccion de la produccion

Disefio en ingenieria asistida por ordenador
Disefio y célculo de estructuras
Fundamentos de programacion

Informética avanzada

Inglés técnico

Instrumentacion avanzada

Interdisciplinar

Normalizacion y legislacion de proyectos industriales

Préacticas en empresas

Trabajo fin de Grado

Denominacién competencia transversal

Democracia y sostenibilidad

Asignaturas de la competencia transversal
Ingenieria del medio ambiente

Prevencion de riesgos laborales

Trabajo en equipo

Asignaturas de la competencia transversal
Oficina técnica

Proyecto integrado

AL RD 822/2021

Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA
Area genérica EUPLA

Area genérica EUPLA

12. ASIGNATURAS PUNTO DE CONTROL DE COMPETENCIAS TRANSVERSALES
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Pensamiento critico

Asignaturas de la competencia transversal
Ingenieria del medio ambiente

Prevencioén de riesgos laborales

Inteligencia emocional

Asignaturas de la competencia transversal
Organizacion y direccion de empresas

Proyecto integrado

Innovacion y creatividad

Asignaturas de la competencia transversal
Organizacion y direccion de empresas

Robdtica

Autoaprendizaje permanente

Asignaturas de la competencia transversal
Oficina técnica

Robdtica

13. TABLA DE ADAPTACION DE ASIGNATURAS

PLAN DE ESTUDIOS 1393/2007

Asignaturas ECTS
Automatizacion avanzada e ingenieria 6.0
de control

Automatizacion e informéatica industrial 6.0
Célculo y disefio de maquinas 6.0
Direccion de la produccion 6.0
Disefio en ingenieria asistida por 6.0
ordenador

Disefio y célculo de estructuras 6.0

AL RD 822/2021

PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE GRADO ADAPTADAS

ECTS

ECTS

ECTS

ECTS

PLAN DE ESTUDIOS 822/2021

Asignaturas

Automatizacion avanzada e ingenieria
de contral

Automatizacion e informatica industrial
Célculo y disefio de maquinas
Direccion de la produccion

Disefio en ingenieria asistida por
ordenador

Disefio y célculo de estructuras
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Disefio y mantenimiento de sistemas
mecatronicos

Elasticidad y resistencia de materiales
Electrotecnia

Electronica de potencia
Empresa

Estadistica

Expresion grafica
Fundamentos de automatica
Fundamentos de fisica |
Fundamentos de fisica Il
Fundamentos de programacion
Informatica

Informética avanzada
Ingenieria de fluidos

Ingenieria de materiales
Ingenieria del medio ambiente
Ingenieria eléctrica

Ingenieria Mecanica

Ingenieria térmica y tecnologia
energética

Inglés técnico
Instrumentacién avanzada
Instrumentacién electrénica
Matematicas |

Matematicas Il
Matematicas Il

Oficina técnica
Organizacion y direccion de empresas
Procesos de fabricacion |
Procesos de fabricacion Il
Proyecto integrado

Practicas en empresas

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

4.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

4.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

6.0

AL RD 822/2021
Disefio y mantenimiento de sistemas
mecatronicos
Elasticidad y resistencia de materiales
Electrotecnia
Electronica de potencia
Empresa
Estadistica
Expresion grafica
Fundamentos de automatica
Fundamentos de fisica |
Fundamentos de fisica Il
Fundamentos de programacion
Informatica
Informética avanzada
Ingenieria de fluidos
Ingenieria de materiales
Ingenieria del medio ambiente
Ingenieria eléctrica
Ingenieria mecanica

Ingenieria térmica y tecnologia
energética

Inglés técnico
Instrumentacién avanzada
Instrumentacién electrénica
Matematicas |

Matematicas Il
Matematicas Il

Oficina técnica
Organizacion y direccion de empresas
Procesos de fabricacion |
Procesos de fabricacion Il
Proyecto integrado

Practicas en empresas
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Quimica 6.0 Quimica 6.0
Regulacién y control automatico 6.0 Regulacién y control automatico 6.0
Robotica 6.0 Robotica 6.0
Sistemas electronicos programables 6.0 Sistemas electronicos programables 6.0
Sistemas y maquinas fluidomecéanicas 6.0 Sistemas y maquinas fluidomecéanicas 6.0
Tecnologia electronica | 6.0 Tecnologia electronica | 6.0
Tecnologia electronica Il 6.0 Tecnologia electronica Il 6.0
Trabajo fin de Grado 12.0 Trabajo fin de Grado 12.0

14. HISTORIAL DEL DOCUMENTO

Version: v1.0 (28/05/2025)
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