Universidad
181 Zaragoza

MODIFICACION DE LA MEMORIA DE VERIFICACION DEL TiTULO DE
GRADUADO/GRADUADA EN FISIOTERAPIA

1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONES Y OTROS DATOS BASICOS

DENOMINACION DEL TiTULO

Graduado o Graduada en Fisioterapia

RAMA DE CONOCIMIENTO Y CAMPO DE ESTUDIO

RAMA DE CONOCIMIENTO
Ciencias de la Salud
CAMPO DE ESTUDIO

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia ocupacional, dptica y optometria y logopedia

MENCIONES

No procede

MENCION DUAL

MENCION DUAL* ECTS
NO

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS

UNIVERSIDAD RESPONSABLE CODIGO RUCT
Universidad de Zaragoza 021

CENTRO DE IMPARTICION

CENTRO CODIGO RUCT
Facultad de Ciencias de la Salud 50008991
NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS 240
NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO 60
MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TiTULO
PRESENCIAL HIiBRIDA VIRTUAL
X
NUMERO TOTAL DE PLAZAS OFERTADAS POR MODALIDAD
PRESENCIAL HiBRIDA VIRTUAL
60

IDIOMAS DE IMPARTICION | Castellano
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NUMERO DE CREDITOS ECTS Y SU DISTRIBUCION

TIPO DE MATERIA CREDITOS ECTS
Formacion basica 60
Obligatorias 126
Optativas 6
Practicas académicas externas 42
TFG 6
NUMERO TOTAL DE CREDITOS ECTS 240

1.10. JUSTIFICACION DEL INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO, PROFESIONAL Y SOCIAL DEL TiTULO

La practica profesional del fisioterapeuta evoluciona de manera constante y estos cambios deben reflejarse en
las competencias, en los programas formativos y en los estandares profesionales definidos. Esto exige formar
profesionales que se adapten y se sientan cdmodos en un entorno incierto y en constante cambio,
proporcionando unos servicios expertos, avanzados y de éptima calidad para recuperar la funcién, integrar la
diversidad funcional, mejorar la calidad de vida, la salud fisica y mental, el bienestar, la vida independiente y la
participacién de las personas. El Grado en Fisioterapia se justifica desde un interés académico, cientifico, social
y profesional.

Interés académico. La Universidad de Zaragoza se erige como una de las Universidades mdas antiguas y de mayor
prestigio del pais, y viene desde siempre trabajando en la busqueda de una oferta académica actualizada y
especifica, encaminada a aportar a la sociedad un conjunto de personas formadas en el deseo de saber, el
respeto por los demas y el afan por convertir su vida profesional en un servicio a la comunidad. La Universidad
de Zaragoza es una de las universidades espafiolas de referencia en la implantacidn y puesta en marcha de los
estudios de Fisioterapia, siendo la primera Universidad publica espafiola en impartir el Grado en Fisioterapia en
el curso académico 2008-2009 conforme a las directrices indicadas en el Real Decreto 1393/2007 de 29 de
octubre (BOE el 30 octubre de 2007). Desde entonces, el Grado en Fisioterapia de la Universidad de Zaragoza
mantiene una alta demanda con un elevado nimero de solicitudes (curso 2023/24: 1548 solicitudes para una
oferta de 60 plazas). Bajo Resolucién 23 de octubre de 2019 de la Universidad de Zaragoza (BOE 8 de noviembre
de 2019) se aprobd una modificacion del plan de estudios para adaptarse a las necesidades académicas,
profesionales y sociales detectadas. Sin embargo, la necesaria adaptacion al Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, justifica que se realicen modificaciones a la actual memoria verificada.

Interés cientifico. Para que la intervencidon de Fisioterapia sea personalizada, efectiva y de calidad, el
fisioterapeuta debe ser capaz de interpretar las aportaciones cientificas que generan nuevas perspectivas de
intervencién y de investigacidn, asi como de aplicar las diferentes metodologias cientificas en la construccién y
generacion del conocimiento. A medida que la base de evidencias de la profesién se fortalece, la practica debe
cambiar en respuesta a las nuevas evidencias, para asegurar que solo se proporciona una practica fisioterdpica
eficaz que asegure la competencia del fisioterapeuta. Es por ello que el programa formativo de los
fisioterapeutas debe integrar teoria, evidencia y practica. Esto significa que deben ensefiarse enfoques y técnicas
basados en la evidencia y que se adecuen a la practica, al contexto y entorno, estimulando un espiritu de
conocimiento e investigacion.

Interés social. Se entiende que los fisioterapeutas deben ser capaces de dar respuesta a las nuevas demandas
sociales en salud relacionadas con su profesién, de modo que han de tomar iniciativas para el progreso de la
practica profesional. La formacién del fisioterapeuta debe ser flexible y reconocer las necesidades cambiantes
de las poblaciones y sus prioridades sanitarias, asi como la evolucién de la practica fisioterdpica y los sistemas
sanitarios cambiantes. También debe responder al papel cambiante de los usuarios en las interacciones con los
servicios sanitarios y al uso creciente de la tecnologia en la prestacidn de la atencidn sanitaria. Por lo tanto, debe
preparar a los graduados para que sean competentes para ejercer con seguridad y eficacia en comunidades
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1.11

urbanas y rurales, a nivel local y global en una variedad de entornos, y para que sean capaces de reconocer sus
funciones como facilitadores y educadores de salud y calidad de vida.

Interés profesional. Existen normativas de caracter profesional que sitlan a la Fisioterapia como una profesién
de la salud y de atencién social dirigida a promover, prevenir e intervenir en la salud y el bienestar de las
personas. Por ejemplo, como normativa clave para la profesidn se destacan: Directiva 2005/36/CE relativa al
reconocimiento de cualificaciones profesionales; Ley 44/2003, de 21 de Noviembre, de Ordenacion de
Profesiones Sanitarias, Ley 39/2006 de 14 de diciembre de Promocidn de la Autonomia Personal y Atencidn a las
Personas en Situacion de Dependencia; Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién
social, y la Orden CIN/2135/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los
titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de fisioterapeuta. El Grado en
Fisioterapia debe adaptarse a las realidades de la practica profesional para responder a las necesidades
cambiantes de las poblaciones y a la interaccién dinamica de los factores sociales, politicos, econdmicos y
medioambientales, asi como a los problemas de salud globales emergentes, mediante el modelo de
funcionamiento, discapacidad y salud de la Clasificacidn Internacional del Funcionamiento (CIF).

PRINCIPALES OBJETIVOS FORMATIVOS DEL TITULO

El objetivo general del titulo de Grado en Fisioterapia es formar profesionales fisioterapeutas, con preparacién
cientifica y capacitacién suficiente como para que puedan identificar, describir, diagnosticar, tratar y prevenir
problemas de salud de las personas y poblaciones para desarrollar, mantener y restablecer el movimiento y la
capacidad funcional a lo largo de la vida.

La formacién recibida permite al estudiante:

e adquirir conocimiento y destreza en un conjunto de métodos, procedimientos, modelos, técnicas y
actuaciones que, mediante la prescripcidn y aplicacion de medios fisicos, curan, recuperan, adaptan y
producen cambios en la funcion fisica y en el estado de salud, producidos como resultado de una lesién,
enfermedad u otra causa.

e  contribuir en la mejora de la calidad de vida y el potencial de movimiento en las esferas de la promocién,
la prevencidn, el tratamiento/intervencion y la rehabilitacidn. Estas esferas abarcan el bienestar fisico,
psicoldgico, emocional y social.

e trabajar en equipo, en un entorno interdisciplinar=

e demostrar los conocimientos, las habilidades, los valores y las capacidades personales, sociales y
metodoldgicas necesarias para ser un fisioterapeuta competente que ejerza de forma independiente,
de manera segura, eficaz, equitativa, accesible, sostenible y ética.

El Grado en Fisioterapia también debe dotar al egresado de la capacidad para que, a través de estudios de
master, formacidon permanente, especializacién y doctorados, pueda ampliar conocimientos, habilidades y
actitudes, asi como desarrollar tareas de investigacion.

1.11.bis OBJETIVOS FORMATIVOS DE LAS MENCIONES/MENCIONES DUALES

No procede

1.12. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION DE SUS OBJETIVOS

No procede.
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1.13. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DE INNOVACION DOCENTE ESPECIFICAS Y JUSTIFICACION

DE SUS OBJETIVOS

No procede.

1.14. PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO A LOS QUE SE ORIENTAN LAS ENSENANZAS

Perfil resumido: Fisioterapeuta.

Perfil extendido:
El fisioterapeuta es un profesional sanitario que puede trabajar dentro de un equipo interdisciplinar
desarrollando distintas funciones (World Physiotherapy. Marco Formativo del Fisioterapeuta, 2021):

- Asistencial: Atencion a las personas con alteraciones en el movimiento como consecuencia de su estado de
salud con el objetivo de prevenir, tratar y reeducar tales alteraciones, restaurando el movimiento funcional en
un entorno biopsicosocial y en todas las areas clinicas y ambitos laborales. Esta atencidén implica: una
evaluacion y exploracion fisioterdpica estructurada y exhaustiva centradas en el usuario, o las necesidades de
un grupo de usuarios, que incluya factores socioecondmicos, personales y medioambientales y el cribado para
diagndsticos diferenciales; un diagndstico fisioterdpico; establecer objetivos centrados en el usuario;
desarrollar un plan de intervencion basado en la evidencia; implementar de forma segura y eficaz las
intervenciones de fisioterapia; controlar, medir, registrar y evaluar con regularidad los resultados de la
intervencidn; y considerar la necesidad de derivar al usuario o darle el alta.

Los fisioterapeutas son profesionales auténomos e independientes, que pueden intervenir de forma
interprofesional aportando su conocimiento Unico y su conjunto de habilidades adaptadas a cada situacion en
particular. Los fisioterapeutas pueden ejercer su profesion dentro de distintos &mbitos (en el nivel de atencidn
primaria; en el régimen de hospitalizacion o ambulatorio; en ejercicio libre de la profesion; en residencias de
mayores, escuelas, instituciones educativas, gimnasios, centros deportivos, prisiones, industrias; y en
comunidades urbanas y rurales); a través de la modalidad mas adecuada; teniendo en cuenta los
determinantes socioecondmicos de la salud.

- Docente: Participacion en la docencia universitaria de grado, master y doctorado. Docencia en cursos de
formacidn permanente para un desarrollo profesional continuo. Docencia no universitaria.

- Investigadora: Participacion en grupos de investigacion, en proyectos de investigacién para la generacion de
conocimiento y la difusion cientifica.

- Educadora: Participacion en actividades de caracter educativo relacionadas con la salud y el bienestar.
Formacion especifica a otros profesionales, cuidadores y/o familiares de pacientes. Disefio y participacidn en
campafias de promocién de la salud.

- Gestion: Participacion en la organizacion general y control de la instituciéon en la que presta su servicio.
Gestidn de recursos, planificacidn, ejecucion, evaluacidn y seguimiento de programas de atencion sanitaria y
establecimiento de indicadores y control de calidad.

- Politica: Liderando o participando en instituciones, organizaciones o entidades dedicadas a actividades de
promocion y defensa de la profesidn (colegio profesional, asociaciones, sociedades, sindicatos...).

- Otras: Diseflo, adaptacidn y prescripcion de productos sanitarios, salud digital, asesoramiento a empresas y
particulares, evaluadores de dependencia, elaboracion de informes periciales, participacién en acciones de
cooperacion y atencion a desastres y situaciones de emergencia.

1.14.bis HABILITACION PROFESIONAL

El titulo habilita para el acceso al ejercicio de una actividad profesional regulada en Espafia, segin Acuerdo de
Consejo de Ministros de 8 de febrero de 2008, Resolucion de 14 de febrero de 2008, de la Secretaria de Estado
de Universidades, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros, por el que se establecen las
condiciones a las que deberdn adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencion de titulos que
habiliten para el ejercicio de la profesion regulada de Fisioterapeuta y segun lo publicado en la Orden
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CIN/2135/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos

universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de fisioterapeuta.
La profesion de fisioterapeuta esta regulada por la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacién de las

profesiones sanitarias.

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

La Orden CIN/2135/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacién de los titulos

universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de fisioterapeuta, establece las competencias

que el estudiante debe adquirir para obtener el titulo de Grado en Fisioterapia.

2.1. CONOCIMIENTOS

CO_01:

CO_02:

CO_03:

CO_04:

CO_05:

CO_06:

CO_07:
CO_08:

CO_09:

CO_10:

CO_11:

CO_12:

CO_13:

CO_14:
CO_15:

CO_16:
CO_17:
co_18:
CO_19:

CO_20:

Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las personas, tanto sanas
como enfermas, en el medio natural y social.

Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los que se
fundamenta, articula y desarrolla la Fisioterapia.

Identificar las estructuras anatdémicas como base de conocimiento para establecer relaciones
dindmicamente con la organizacién funcional.

Conocer la fisiopatologia de las enfermedades identificando las manifestaciones que aparecen a lo largo
del proceso, asi como los tratamientos médico-quirdrgicos, fundamentalmente en sus aspectos
fisioterapicos y ortopédicos.

Comprender los principios ergonémicos y antropométricos.

Comprender los conceptos fundamentales de la salud y la funcidn que realiza el fisioterapeuta en el sistema
sanitario.

Conocer los principios y teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en Fisioterapia.

Comprender los principios de la biomecanica y la electrofisiologia, y sus principales aplicaciones en el
ambito de la fisioterapia.

Identificar el concepto, evolucién y fundamentos de la Fisioterapia en sus aspectos cientificos y
profesionales.

Comprender la teoria general del funcionamiento, la discapacidad y la salud y su clasificacidn internacional,
asi como los modelos de intervencidn en Fisioterapia y su practica asistencial.

Conocer y aplicar las bases tedricas y el desarrollo de los métodos y procedimientos fisioterapicos.

Conocer y comprender los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapicas, encaminados tanto a la
terapéutica propiamente dicha a aplicar en la clinica para la reeducacidn o recuperacion funcional, como
a la realizacion de actividades dirigidas a la promocién y mantenimiento de la salud.

Conocer los cambios fisioldgicos y estructurales que se pueden producir como consecuencia de la
aplicacion de la Fisioterapia.

Identificar los cambios producidos como consecuencia de la intervencién de la Fisioterapia.

Identificar los factores psicoldgicos y sociales que influyen en el estado de salud o enfermedad de las
personas, familias y comunidad.

Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber ejecutar maniobras de soporte basico y avanzado.
Comprender los aspectos psicoldgicos en la relacién fisioterapeuta-paciente.
Conocer y desarrollar la teoria de la comunicacién y las habilidades interpersonales.

Comprender las teorias del aprendizaje a aplicar en la educacién para la salud y en el propio proceso de
aprendizaje a lo largo de toda la vida.

Fomentar la participacién del usuario y familia en su proceso de recuperacion.
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2.2

CO_21: Conocer e identificar los problemas psicolégicos y fisicos derivados de la violencia de género para capacitar
a los estudiantes en la prevencion, la deteccion precoz, la asistencia, y la rehabilitacion de las victimas de
esta forma de violencia.

CO_22: Identificar los factores que intervienen en el trabajo en equipo y en situaciones de liderazgo.

CO_23: Comprender los factores relacionados con la salud y los problemas relacionados con la Fisioterapia en los
ambitos de la Atencidn Primaria, Especializada y de la Salud Laboral.

CO_24: Conocer el Sistema Sanitario Espafiol y los aspectos relacionados con la gestién de los servicios de salud,
fundamentalmente aquellos en los que intervenga la Fisioterapia.

CO_25: Conocer y analizar los procesos de gestion de un servicio o unidad de Fisioterapia.

CO_26: Conocer y aplicar los mecanismos de calidad en la practica de Fisioterapia, ajustandose a los criterios,
indicadores y estdndares de calidad reconocidos y validados para el adecuado ejercicio profesional.

CO_27: Conocer las bases éticas y juridicas de la profesidn en un contexto social cambiante.

CO_28: Conocer los cddigos éticos y deontoldgicos profesionales.

CO_29: Presentacion y defensa ante el Tribunal universitario de un proyecto de fin de grado, consistente en un
ejercicio de integracién de los contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas.

HABILIDADES

HA_01: Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y destrezas técnicas y
manuales; que facilite la incorporacion de valores éticos y profesionales; y que desarrolle la capacidad de
integracidon de los conocimientos adquiridos; de forma que, al término de los estudios, los estudiantes
sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos en el medio hospitalario y extrahospitalario, como a
actuaciones en la atencidn primaria y comunitaria.

HA_02: Tener la capacidad de valorar desde la perspectiva de la Fisioterapia, el estado funcional del usuario,
considerando los aspectos fisicos, psicolégicos y sociales del mismo.

HA_03: Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales.

HA_04: Valoracién diagndstica de cuidados de fisioterapia segun las normas y con los instrumentos de validaciéon
reconocidos internacionalmente.

HA_05: Disefiar el plan de intervencidn de Fisioterapia atendiendo a criterios de adecuacion, validez y eficiencia.

HA_06: Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion de fisioterapia, utilizando las herramientas terapéuticas
propias y atendiendo a la individualidad del usuario.

HA_07: Comprender y aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de valoracion en
Fisioterapia y Rehabilitacion Fisica, asi como la evaluacién cientifica de su utilidad y efectividad.

HA_08. Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos generales de intervencién en
Fisioterapia: Masoterapia, Hidroterapia, Balneoterapia, Climatoterapia, Talasoterapia, Termoterapia,
Crioterapia, Vibroterapia, Fototerapia, Presoterapia y terapias derivadas de otros agentes fisicos
eléctricos, asi como aspectos fundamentales de la Ergoterapia y otras terapias afines al ambito de
competencia de la Fisioterapia.

HA_09: Fomentar la participacién del usuario y familia en su proceso de recuperacién.

HA_10: Identificar el tratamiento fisioterdpico mas apropiado en los diferentes procesos de alteracion, prevencion
y promocion de la salud, asi como en los procesos de crecimiento y desarrollo.

HA_11: Identificar la situacion del usuario a través de un diagndstico de cuidados de Fisioterapia, planificando las
intervenciones, y evaluando su efectividad en un entorno de trabajo cooperativo con otros profesionales
en ciencias de la salud.

HA_12: Conocer y aplicar las guias de buena préctica clinica.
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HA_13: Comprender y realizar los métodos y técnicas especificos referidos al aparato locomotor (incluyendo
terapias manuales, terapias manipulativas articulares, osteopatia y quiropraxia), a los procesos
neuroldgicos, al aparato respiratorio, al sistema cardiocirculatorio y a las alteraciones de la estética y la
dindmica. Métodos y técnicas especificas que tengan en cuenta las implicaciones de la ortopedia en la
Fisioterapia, técnicas fisioterapicas reflejas, asi como otros métodos y técnicas alternativas y/o
complementarias cuya seguridad y eficacia esté demostrada segun el estado de desarrollo de la ciencia.

HA_14: Analizar, programar y aplicar el movimiento como medida terapéutica, promoviendo la participacion del
usuario en su proceso.

HA_15: Evaluar la evolucion de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacién con los objetivos marcados.
HA_16: Elaborar el informe de alta de los cuidados de fisioterapia una vez cubiertos los objetivos propuestos.
HA_17: Proporcionar una atencidn de Fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los pacientes.
HA_18: Intervenir en los dmbitos de promocidn, prevencidn, proteccion y recuperacion de la salud.

HA_19: Promover habitos de vida saludables a través de la educacion para la salud.

HA_20: Saber trabajar en equipos profesionales como unidad basica en la que se estructuran de forma uni o
multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demds personal de las organizaciones asistenciales.

HA_21: Incorporar los principios éticos y legales de la profesion a la practica profesional, asi como integrar los
aspectos sociales y comunitarios en la toma de decisiones.

HA_22: Participar en la elaboracidn de protocolos asistenciales de Fisioterapia basada en la evidencia cientifica,
fomentando actividades profesionales que dinamicen la investigacion en Fisioterapia.

HA_23: Llevar a cabo las intervenciones fisioterapicas basandose en la atencion integral de la salud que supone la
cooperacion multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad asistencial.

HA_24: Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que
integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

HA_25: Adquirir habilidades de gestidn clinica que incluyan el uso eficiente de los recursos sanitarios y desarrollar
actividades de planificacidon, gestion y control en las unidades asistenciales donde se preste atencion en
Fisioterapia y su relacidn con otros servicios sanitarios.

HA_26: Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios del sistema
sanitario, asi como con otros profesionales.

HA_27: Practicas preprofesionales en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacion final de
competencias en los centros de salud, hospitales y otros centros asistenciales y que permita integrar todos
los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores, adquiridos en todas las materias; y se
desarrollaran todas las competencias profesionales, capacitando para una atencion de fisioterapia eficaz.

2.3. COMPETENCIAS
Las seis competencias siguientes corresponden al proyecto denominado Sello 1+5 Unizar

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para
que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun sumando
los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su validez
sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

CP_05: Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando
creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
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CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de
aprendizaje autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa,
motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1. REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION DE ESTUDIANTES

El estudiante de nuevo ingreso puede obtener toda la informacion relacionada con la normativa y el procedimiento
general de acceso al titulo de grado en: Requisitos de acceso y admision a Grados de la Universidad de Zaragoza.

Por su parte, la Facultad de Ciencias de la Salud (en adelante FCS) dispone de todos los sistemas de informacidn
relativa a la matricula, los requisitos de acceso y el perfil de ingreso recomendado, asi como de procedimientos de
acogida y orientacion del estudiantado de nuevo ingreso. Esta informacion se proporciona a través de la pagina
web de la FCS.

Perfil de ingreso recomendado

Desde el curso 2023-24, han entrado en vigor cuatro tipos de bachillerato. El que mejor se adapta para acceder a
los estudios de Fisioterapia es el Bachillerato de Ciencias y Tecnologia, que incluye las materias de modalidad, en
particular, Biologia, Fisica y Quimica.

El perfil adecuado de ingreso al titulo de Grado en Fisioterapia deberia ser el de una persona que reuna las
siguientes caracteristicas: interés por la salud y el bienestar de las personas, tanto de forma individual como
colectiva; disposicion para aprender y responsabilidad ante el aprendizaje.

Desde una vision mas especifica, el futuro fisioterapeuta tendrd que ser una persona con vocacién, proactiva en la
prevencion y promocion de la salud, que muestre habilidades sociales y gran sensibilidad hacia las personas.

ACCESO Y ADMISION
Acceso

Los requisitos de acceso a estudios oficiales de Grado en la Universidad de Zaragoza son los que vienen recogidos
en el capitulo Il del Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el que se regulan los requisitos de acceso a las
ensefianzas universitarias oficiales de Grado, las caracteristicas basicas de la prueba de acceso y la normativa
basica de los procedimientos de admision (BOE de 12 de junio de 2024), asi como en la Ley Organica 3/2020, de
29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion [BOE de 30 de
diciembre de 2020] que, en la redaccién dada a su Articulo 38. Prueba de acceso a la universidad, establece que
para acceder a los estudios universitarios sera necesaria la superacion de una prueba que, junto con las
calificaciones obtenidas en bachillerato, valorara, con cardcter objetivo, la madurez académica y los conocimientos
adquiridos en él, asi como la capacidad para seguir con éxito los estudios universitarios. Asimismo, la Disposicién
adicional trigésima tercera de dicha ley determina los casos de exencién de la prueba de acceso a la universidad
regulada en el articulo 38, mientras que la Disposicidn adicional trigésima sexta contempla el acceso y admision
de alumnos y alumnas a la universidad en posesidon de un titulo, diploma o estudio de sistemas educativos
extranjeros homologados o declarados equivalentes al titulo de Bachiller.

Admision

El Real Decreto 534/2024 sienta las bases para que las universidades publicas regulen sus procedimientos de
admision, los plazos de preinscripcidn y periodos de matriculacién, y el orden de prelacién que seguiran en la
adjudicacion de plazas para quienes cumplan los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de
Grado. Asimismo, establece los criterios especificos de acceso y admisidn que serdn de aplicacién para las personas
mayores de 25 afos, para las personas mayores de 40 afios que acrediten experiencia laboral o profesional
relacionada con una ensefianza determinada y para las personas mayores de 45 afios. Ademads, determina algunos
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criterios especificos que seran de aplicacidn en la adjudicacion de plazas, entre los que se incluyen los porcentajes
de reserva que habrdn de respetarse para diferentes colectivos.

Por acuerdo de Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, de 25 de junio de 2025, se aprobd la normativa
sobre criterios de valoracion, orden de prelacién en la adjudicacién de plazas y procedimientos de admisién a

estudios oficiales de grado

3.2. CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS
CRITERIOS GENERALES

El reconocimiento y transferencia de créditos académicos de los titulos universitarios oficiales se rige por lo
dispuesto en el art. 10 del R.D. 822/2021 de 28 de septiembre.

En la Universidad de Zaragoza el reconocimiento y transferencia de créditos se realizard de acuerdo con lo
establecido en su Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos, y segun los procedimientos y plazos
especificados en la Informacién académica de reconocimiento y transferencia de créditos.

CRITERIOS ESPECIFICOS

Reconocimiento de Créditos cursados en Ensefianzas de Formacion Profesional de Grado Superior
MiNIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos cursados en Titulos Propios
MiNIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
MiNIMO MAXIMO
0 0

En el Grado en Fisioterapia no se contempla el reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores
oficiales no universitarias, ni por titulos propios de las universidades, ni por acreditacion de experiencia laboral
y profesional.

3.3. PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES
PROPIOS Y DE ACOGIDA

PROCEDIMIENTOS

El procedimiento para organizar la movilidad en la Universidad de Zaragoza se establece en la siguiente
normativa: Movilidad nacional e internacional.

De acuerdo a esta normativa, la FCS ha desarrollado su propio procedimiento para organizar la movilidad de los
estudiantes PRC_04. Elaboracién, evaluacidn y gestion de las acciones de movilidad nacional e internacional para

estudiantes del centro y ha elaborado una Guia general para la movilidad de estudiantes de grado de la Facultad

de Ciencias de la Salud.

MOVILIDAD ESPECIFICA

Las acciones de movilidad en el Grado en Fisioterapia son coordinadas y supervisadas por el/la Vicedecano/a con
competencias en la materia y el/la coordinador/a correspondiente.
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Movilidad Internacional.

La FCS contempla la movilidad internacional de estudiantes del Grado en Fisioterapia tal como consta en el
apartado de movilidad internacional de la pdgina web de la FCS.

Los estudiantes del Grado en Fisioterapia actualmente participan en los siguientes programas de movilidad cuyas
normas y convocatorias se pueden consultar en la direccidon anteriormente indicada: Programa ERASMUS+;

Programa de Ayudas de movilidad con Iberoamérica; Précticas Internacionales de Cooperacién Universitaria al
Desarrollo.

Ademas, los estudiantes extranjeros que vienen a realizar programas de intercambio disponen de informacion
especifica en la pagina web de la FCS.

Los convenios firmados aseguran que las universidades de destino tienen grados equivalentes al titulo de
Graduado/da en Fisioterapia.

Movilidad Nacional.

El alumnado del Grado en Fisioterapia puede realizar una parte de sus estudios universitarios en universidades
espafiolas distintas a la suya con reconocimiento académico y de aprovechamiento, a través del programa SICUE
(Sistema de Intercambio entre Centros Universitarios Espafioles).

En el Grado en Fisioterapia existen, hasta la fecha, convenios de movilidad nacional SICUE con 13 Universidades
del territorio espafiol. En la siguiente tabla se muestra la Universidad de destino, el nimero de estudiantes que
pueden solicitar intercambio y el tipo de estancia.

4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. ESTRUCTURA BASICA DE LAS ENSENANZAS

La estructura basica de las ensefianzas, definida a través de mddulos y materias, es acorde a lo establecido en la
Orden CIN/2135/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacién de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de fisioterapeuta.

La organizacidn de las practicas académicas externas en dos semestres permite la optimizacion de los recursos
disponibles, del profesorado asociado de ciencias de la salud y profesor de practicas académicas externas y de las
practicas clinicas de los alumnos a partir del tercer curso del grado.

La integracién en asignaturas especificas de los métodos de intervencion especificos de fisioterapia y su aplicacién
en la especialidad clinica correspondiente permite una mayor relacién de contenidos y una visién mas real y clinica
de los contenidos abordados.

De cara a la implantacidn del titulo, se desarrollard un documento adicional (Proyecto Formativo de Titulacién) en el
que se detalle la planificacidn por asignaturas para cada curso académico, asi como el listado de asignaturas optativas
ofertadas.

4.1.a. RESUMEN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Tabla 4a.1. Resumen del plan de estudios (mddulos, materias y asignaturas)

Mddulo Materia ECTS Asignatura Tipologia ECTS
Anatomia Humana | Formacion basica 9
Médulo 1: Materia 1: Anatomia 27 Anatomia Humana Il Formacion basica 6
Formacion Basica Humana
Cinesiologia Formacion basica 6
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Materia 2: Fisiologia 6 Fisiologia Humana Formacion basica 6
:’atolog|a General en Fisioterapia Formacisn basica 6
Materia 3: Patologia 15
Patologia General en Fisioterapia .
I € P Formacién basica 9
Materia 4: Psicologia 6 Psicologia Social de la Salud Formacion basica 6
Materia 5: Estadistica 6 Estadistica aplicada en ciencias Formacion basica 6
de la salud
Biomecdnica Clinica en .
Materia 6: Fisioterapia 6 L . Formacién basica 6
Fisioterapia
TOTAL MODULO 1 60
Matfer'la 7 Fl{ndamentos 6 Fundamentos de Fisioterapia Obligatoria 6
de Fisioterapia
Valoracién y diagnosti n
Materia 8: Valoracion y 18 p
diagndstico en Fisioterapia L B
Valoracion y diagnostico en . .
. . Obligatoria 9
Fisioterapia Il
Pr imien neral n
'(?CGdI |fe tos Generales el Obligatoria 6
. L Fisioterapia |
Materia 9: Procedimientos 12
Generales en Fisioterapia .
Procedimientos Generales en . .
- . Obligatoria 6
Fisioterapia Il
. Lo . Cinesit iay b del ejercici ’ .
Materia 10: Cinesiterapia 6 |ne5|’er?pla ¥ bases del ejercicio Obligatoria 6
terapéutico
Métodos Especificos manuales e
instrumentales neuro-musculo- Obligatoria 6
esqueléticos
Fisioterapia en salud mental Obligatoria 6
F|S|oterap|alen traumatologia y Obligatoria 6
Médulo 2: reumatologia
Formacion
Obligatoria . . i . X
Fisioterapia en neurologia Obligatoria 9
Materia 11: Métodos Fisioterapia respiratoria Obligatoria 6
especificos de intervencion 63
en Fisioterapia 'y
Especialidades Clinicas Fisioterapia cardiovascular Obligatoria 6
F|$|oter.ap|a N Obligatoria 6
abdominopelviperineal
Fisioterapia en pediatria Obligatoria 6
Fisioterapia comunitaria y
programas de ejercicio Obligatoria 6
terapéutico
Fisioterapia en el deporte Obligatoria 6
Materia 12: Epidemiologia . . . - . .
v Salutli Publiczl foloel 6 Epidemiologia y Salud Publica Obligatoria 6
Mat(.erl.a 13:.L)eg|sla.C|or'1 y 6 nglslauor} y Gestién en Obligatoria 6
administracion sanitaria Fisioterapia
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Materlla EI.4: Otras 6 Farrrfa'colog|a y pr'ln.CIpIOS ' Obligatoria 6
terapéuticas nutricionales en Fisioterapia
Materia 15: | tigacio | tigacion, i i6
‘ a erla. 1 nvgs‘ |gaC|or.1 e 3 nves: |ga<:|o.n, |nn(?v‘aC|on yA Obligatoria 3
innovacion en Fisioterapia transferencia en Fisioterapia
TOTAL MODULO 2 126
Practicas
Practicas académicas externas | académicas 21
Materia 16: Practi externas
Médulo 3: Practicas a e’rla. racticas 42 —
.. académicas externas Practicas
académicas . -y .
Précticas académicas externas Il académicas 21
externasy TFG
externas
Materia 17: Trabajo Fin de 6 Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de 6
Grado Grado
TOTAL MODULO 3 48
. . . L Optativa (asignaturas que se .
Médulo 4: Mdédulo Materia 18: Optatividad 18 . Optativa 18
de optatividad ofertaran de 3 0 6 ECTS)
P Materia 19: Interdisciplinar 6 Optativa 6
TOTAL MODULO 4 24
TOTAL 258
Tabla 4a.2. Planificacion temporal (Asignaturas)
(o o )
E ) g gﬂ 7,
Curso g Asignaturas @ E Curso g Asignaturas ° 3]
S = [
(7] aQ w (7} -
1 |Anual | Anatomia Humana l B 9 1 2 Patologia General en Fisioterapia | B 6
1 |Anual| Cinesiologia B 6 1 2 Estadistica aplicada en Cienciasde laSalud | B 6
1 |Anual | Valoracién y Diagnéstico en Fisioterapia | (0] 9 1 2 Biomecanica clinica en Fisioterapia B 6
1 1 Anatomia Humana Il B 6
1 1 Fisiologia Humana B 6
1 1 Fundamentos de Fisioterapia (0] 6
TOTAL CURSO 1 60
2 |Anual| Patologia General en Fisioterapia Il B 9 2 4 Epidemiologia y Salud Publica (0] 6
Métodos especificos manuales e
2 |Anual | Valoraciény Diagndstico en Fisioterapiall | O 9 2 4 instrumentales neuro-musculo- (0} 6
esqueléticos
2 3 Psicologia Social de la Salud B 6 2 4 Fisioterapia en Salud Mental [¢] 6
2 3 Cmesnrter.apla y bases del ejercicio 0 6 ) 4 Procedimientos generales en Fisioterapia 0 6
terapéutico I
Procedimientos generales en Fisioterapia
2 3 0] 6
|
TOTAL CURSO 2 60
3 |Anual| Fisioterapia en neurologia (6} 9 3 6 Fisioterapia en pediatria 0} 6
. - . PA
3 5 F|S|oterap|a’ en traumatologia Y (0] 6 3 6 Practicas académicas externas | 21
reumatologia E
3 5 Fisioterapia respiratoria (0] 6
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3 5 Fisioterapia cardiovascular (0] 6
3 5 Fisioterapia abdominopelviperineal o 6
TOTAL CURSO 3 60
4 L démi 0 PA 2 4 8 Fisioterapia comunitaria y programas de o 6
7 Practicas académicas externas £ ejercicio terapéutico
Farmacologia y principios nutricionales en - .
4 7 . glay princip : (o] 6 4 8 Fisioterapia en el deporte (o] 6
Fisioterapia
| tigacion, i i6 t fi i . L. L. .. .
4 7 nveis '|gaC|on. Innovacion y transterencia | 3 4 8 Legislacion y Gestidn en Fisioterapia [0} 6
en Fisioterapia
Lo TF
4 8 Trabajo Fin de Grado G 6
Optatividad/Interdisciplinar (esta dltima
4 8 [ Op 6
podra cursarse en los semestres 7 u 8)
TOTAL CURSO 4 60
[%2]
Q
Ko}
o
4.1.b. PLAN DE ESTUDIOS DETALLADO o
15
Q
Tabla 4b.1. Adscripcion a Campo de estudio g
2]
£
. IR . S
Materia de formacion basica Campo de estudio 2
8
Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia ocupacional, 6ptica Q
Materia 1: Anatomia Humana p’ " P g _' ¥ ! P P »opticay Y
optometria y logopedia P
o
Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia ocupacional, éptica =
Materia 2: Fisiologia p’ P g . ¥ P P plicay <
optometria y logopedia o
@©
; Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia ocupacional, dptica °
Materia 3: Patologia p’ P s K ¥ P P P ¥ 3
optometria y logopedia E
, Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia ocupacional, éptica
Materia 4: Psicologia p’ P s ) ¥ P P pticay S
optometria y logopedia 2
2
Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia ocupacional, dptica 3
Materia 5: Estadistica p’ P g K ¥ P P P ¥ o
optometria y logopedia _:.
Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia ocupacional, dptica 5
Materia 6: Fisioterapia p’ P g K ¥ P P P ¥ 3
optometria y logopedia 3
S
c
<}
‘©
Tabla 4b.2 8
3
Materia 1 Anatomia Humana | N2 ECTS: 21 $
Tivologf Bdsica (Campo de estudio: Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia ocupacional, B
ipologia
et Optica y optometria y logopedia) g
7]
Organizacién temporal Curso 12, Anual (15 ECTS Anuales y 6 ECTS Semestre 1) £
Modalidad Presencial ﬁ
[
CO_01. Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las o
personas, tanto sanas como enfermas, en el medio natural y social. 2
CO_03. Identificar las estructuras anatémicas como base de conocimiento para establecer .E
relaciones dinamicas con la organizacién funcional. E
CO_05. Comprender los principios ergonémicos y antropométricos. )
CO_18. Conocer y desarrollar la teoria de la comunicacidn y las habilidades interpersonales. 2
CO_19. Comprender las teorias del aprendizaje a aplicar en la educacién para la salud y en el L
propio proceso de aprendizaje a lo largo de toda la vida. §
Resultados de aprendizaje CO_22. Identificar los factores que intervienen en el trabajo en equipo y en situaciones de N
liderazgo. =
HA_01. Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y 8
destrezas técnicas y manuales; que facilite la incorporacién de valores éticos y profesionales; y "g?
que desarrolle la capacidad de integraciéon de los conocimientos adquiridos; de forma que, al e
término de los estudios, los estudiantes sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos en el 3
medio hospitalario y extrahospitalario, como a actuaciones en la atencion primaria y comunitaria. =
HA_02. Tener la capacidad de valorar desde la perspectiva de la Fisioterapia, el estado funcional 8
del usuario, considerando los aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales del mismo. =
0]
O




HA_03. Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicolégicos y
sociales.

HA_12. Conocer y aplicar las guias de buena practica clinica.

HA_14. Analizar, programar y aplicar el movimiento como medida terapéutica, promoviendo la
participacién del usuario en su proceso.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

HA_26. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios
del sistema sanitario, asi como con otros profesionales.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora del empleo o el desarrollo
personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Esta materia aborda los siguientes contenidos:

-Estructuras anatémicas que constituyen el aparato locomotor humano. Los huesos, las articulaciones y los musculos: morfologia, disposicion,
situacidn precisa, relaciones topograficas y funciones principales.

- Plexos y nervios que constituyen el sistema nervioso periférico del cuerpo humano.

- Aparatos y sistemas: sistema cardiocirculatorio, aparato digestivo, sistema urogenital, sistema endocrino, sistema nervioso.

- Cinesiologia: cinesiologia basica, organizacién del movimiento, analisis cinesiolégico del tronco, andlisis cinesiolégico de la extremidad
superior, analisis cinesioldgico de la extremidad inferior.

- Relacion de la estructura y morfologia de los elementos anatémicos con las funciones que desempefian en el cuerpo humano vivo y sano.

- Terminologia anatdmica y cinesioldgica en la que el alumno ha de basar su expresion técnica en su profesion.

Materia 2 Fisiologia N2 ECTS: 6

Bdsica (Campo de estudio: Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia ocupacional,

Tipologia

el Optica y optometria y logopedia)
Organizacién temporal Curso 19, Semestre 1
Modalidad Presencial

CO_01. Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las
personas, tanto sanas como enfermas, en el medio natural y social.

CO_04. Conocer la fisiopatologia de las enfermedades identificando las manifestaciones que
aparecen a lo largo del proceso, asi como los tratamientos médico-quirdrgicos,
fundamentalmente en sus aspectos fisioterdpicos y ortopédicos.

CO_06. Comprender los conceptos fundamentales de la salud y la funcidon que realiza el
fisioterapeuta en el sistema sanitario.

CO_13. Conocer los cambios fisioldgicos y estructurales que se pueden producir como
Resultados de aprendizaje consecuencia de la aplicacidn de la Fisioterapia.

HA_01. Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y
destrezas técnicas y manuales; que facilite la incorporacion de valores éticos y profesionales; y
que desarrolle la capacidad de integraciéon de los conocimientos adquiridos; de forma que, al
término de los estudios, los estudiantes sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos en el
medio hospitalario y extrahospitalario, como a actuaciones en la atencion primaria y comunitaria.
HA_03. Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicolégicos y
sociales.

HA_19. Promover habitos de vida saludables a través de la educacién para la salud.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Esta materia tiene como objetivo que el alumno conozca las funciones basicas generales, tisulares y por sistemas del cuerpo humano. Ademas
de los principios fisiologicos basicos, en esta materia se aborda la fisiologia del sistema nervioso, de la contraccion muscular, de la sangre, del
sistema endocrino, sistema cardiovascular, sistema renal, sistema respiratorio y sistema digestivo.

Esta materia sirve como base para comprender las diferentes patologias, la clinica, los procedimientos diagndsticos y terapéuticos aplicados
en Fisioterapia.

Materia 3 Patologia N ECTS: 15

Tipologia B/ds{ca (Campo de lestudio: Fisif;terapia, podologia, nutricion y dietética, terapia ocupacional,
Optica y optometria y logopedia)

Organizacién temporal Curso 12, Semestre 2 (6 ECTS); Curso 22, Anual (9 ECTS)

Modalidad Presencial

CO_01. Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las
personas, tanto sanas como enfermas, en el medio natural y social.

CO_04. Conocer la fisiopatologia de las enfermedades identificando las manifestaciones que
Resultados de aprendizaje aparecen a lo largo del proceso, asi como los tratamientos médico-quirdrgicos,
fundamentalmente en sus aspectos fisioterapicos y ortopédicos.

CO_06. Comprender los conceptos fundamentales de la salud y la funcién que realiza el
fisioterapeuta en el sistema sanitario.
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CO_10. Comprender la teoria general del funcionamiento, la discapacidad y la salud y su
clasificacion internacional, asi como los modelos de intervencidn en fisioterapia y su préctica
asistencial.

CO_13. Conocer los cambios fisioldgicos y estructurales que se pueden producir como
consecuencia de la aplicacion de la Fisioterapia.

CO_16. Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber ejecutar maniobras de soporte basico y
avanzado.

CO_23. Comprender los factores relacionados con la salud y los problemas relacionados con la
fisioterapia en los dmbitos de la Atencidn Primaria, Especializada y de la Salud Laboral.

HA_01. Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y
destrezas técnicas y manuales; que facilite la incorporacion de valores éticos y profesionales; y
que desarrolle la capacidad de integraciéon de los conocimientos adquiridos; de forma que, al
término de los estudios, los estudiantes sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos en el
medio hospitalario y extrahospitalario, como a actuaciones en la atencién primaria y comunitaria.
HA_17. Proporcionar una atencién de Fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los
pacientes.

HA_18. Intervenir en los ambitos de promocidn, prevencién, proteccion y recuperacion de la
salud.

HA_19. Promover hébitos de vida saludables a través de la educacién para la salud.

HA_20. Saber trabajar en equipos profesionales como unidad basica en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demds personal de las
organizaciones asistenciales.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

HA_26. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios
del sistema sanitario, asi como con otros profesionales.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Esta materia aborda los siguientes contenidos:

Definicién y desarrollo de los conceptos: salud, enfermedad, funcionamiento, patologia, semiologia, fisiopatologia, patrocronia y agentes
etioldgicos y su relacién con la fisioterapia.

Descripcion de la fisiopatologia, patologia, cuadro clinico, caracteristicas funcionales y alteraciones del movimiento de las patologias del
aparato locomotor, sistema nervioso, aparato cardiocirculatorio, aparato respiratorio, aparato digestivo, sistema genito-urinario, sistema
endocrino, patologia de la sangre. Especial atencion a la necesidad de incluir fisioterapia en las diferentes fases del tratamiento médico y/o
quirdrgico, indicando objetivos y principios del tratamiento fisioterapico.

Interaccion de la fisioterapia con el tratamiento médico y quirurgico en las patologias de los aparatos y sistemas mencionados.

Materia 4 Psicologia N2 ECTS: 6

Bdsica (Campo de estudio: Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia ocupacional,

Tipologia

el Optica y optometria y logopedia)
Organizacién temporal Curso 29, Semestre 3
Modalidad Presencial

CO_01. Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las
personas, tanto sanas como enfermas, en el medio natural y social.

CO_15. Identificar los factores psicolédgicos y sociales que influyen en el estado de salud o
enfermedad de las personas, familias y comunidad.

CO_17. Comprender los aspectos psicoldgicos en la relacion fisioterapeuta-paciente.

CO_18. Conocer y desarrollar la teoria de la comunicacidn y las habilidades interpersonales.
CO_19. Comprender las teorias del aprendizaje a aplicar en la educacién para la salud y en el
propio proceso de aprendizaje a lo largo de toda la vida.

CO_20. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

CO_21. Conocer e identificar los problemas psicoldgicos vy fisicos derivados de la violencia de
Resultados de aprendizaje género para capacitar a los estudiantes en la prevencion, la deteccidn precoz, la asistencia, y la
rehabilitacién de las victimas de esta forma de violencia.

CO_22. Identificar los factores que intervienen en el trabajo en equipo y en situaciones de
liderazgo.

HA_03. Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicoldgicos y
sociales.

HA_09. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

HA_19. Promover habitos de vida saludables a través de la educacién para la salud.

HA_20. Saber trabajar en equipos profesionales como unidad basica en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demds personal de las
organizaciones asistenciales.
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HA_23. Llevar a cabo las intervenciones fisioterdpicas basdndose en la atencion integral de la salud
que supone la cooperacion multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad
asistencial.

HA_26. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios
del sistema sanitario, asi como con otros profesionales.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Esta materia aborda las dimensiones psicosociales de la salud y la enfermedad. También aborda la comunicacién y salud exponiendo el
concepto de comunicacién y sus dimensiones y la importancia de las habilidades sociales para construir una relacién terapéutica
(fisioterapeuta-paciente; fisioterapeuta-familia/cuidador) efectiva.

En la materia de psicologia también se desarrollan contenidos de psicologia social aplicada a la salud y el bienestar: el estrés como reto
psicosocial y sus estrategias de afrontamiento y la calidad de vida.

Finalmente, incluye contenidos relacionados con el trabajo en equipo como: la estructura grupal, el liderazgo, toma de decisiones y gestion
de conflictos.

Materia 5 Estadistica N2 ECTS: 6

Tipologia Efdsfca (Campo de lestudio: Fisi?terapia, podologia, nutricién y dietética, terapia ocupacional,
Optica y optometria y logopedia)

Organizacién temporal Curso 12, Semestre 2

Modalidad Presencial

CO_02. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los
que se fundamenta, articula y desarrolla la Fisioterapia.

CO_09. Identificar el concepto, evolucién y fundamentos de la Fisioterapia en sus aspectos
cientificos y profesionales.

HA_07. Comprender y aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de
valoracién en Fisioterapia y Rehabilitacién Fisica, asi como la evaluacioén cientifica de su utilidad
y efectividad.

HA_15. Evaluar la evolucién de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacién con los
objetivos marcados.

HA_20. Saber trabajar en equipos profesionales como unidad basica en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las
organizaciones asistenciales.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y

Resultados de aprendizaje

actitudes que integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

En esta materia basica se aborda la estadistica descriptiva unidimensional; la probabilidad, las variables aleatorias y las distribuciones de
probabilidad; la estimacién puntual y por intervalo y los contrastes de hipétesis, asi como los aspectos descriptivos e inferenciales de la
relacion entre dos variables.

Materia 6 Fisioterapia Ne ECTS: 6

Tipologa Efdsfca (Campo de Iestudio: Fisi?terapia, podologia, nutricion y dietética, terapia ocupacional,
Optica y optometria y logopedia)

Organizacién temporal Curso 12, Semestre 2

Modalidad Presencial

CO_01. Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las
personas, tanto sanas como enfermas, en el medio natural y social.

CO_03. Identificar las estructuras anatémicas como base de conocimiento para establecer
relaciones dindmicamente con la organizacién funcional.

CO_05. Comprender los principios ergondmicos y antropométricos.

CO_07. Conocer los principios y teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en Fisioterapia.

CO_08. Comprender los principios de la biomecénica y la electrofisiologia, y sus principales
Resultados de aprendizaje aplicaciones en el ambito de la fisioterapia.

CO_13. Conocer los cambios fisiolégicos y estructurales que se pueden producir como
consecuencia de la aplicacidn de la Fisioterapia.

CO_14. Identificar los cambios producidos como consecuencia de la intervencidon de la
Fisioterapia.

CO_22. Identificar los factores que intervienen en el trabajo en equipo y en situaciones de
liderazgo.

CO_23. Comprender los factores relacionados con la salud y los problemas relacionados con la
fisioterapia en los dmbitos de la Atencién Primaria, Especializada y de la Salud Laboral.
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HA_02. Tener la capacidad de valorar desde la perspectiva de la Fisioterapia, el estado funcional
del usuario, considerando los aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales del mismo.

HA_03. Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicolégicos y
sociales.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

HA_26. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios
del sistema sanitario, asi como con otros profesionales.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Esta materia desarrolla los principios basicos de la biomecénica clinica adaptada a las necesidades del fisioterapeuta a través del andlisis del
movimiento y la estética. Dedica especial atencion a los principios de la artrocinética y los tipos de movilidad (movilidad analitica y movilidad
en cadena cinética) y los principios de la biomecanica tanto estatica como dinamica.

Aborda las propiedades biomecanicas del tejido 6seo, de los componentes articulares, del musculo, el tenddn y del sistema nervioso periférico.
Se incide en los cambios que se producen en las propiedades biomecénicas de dichos tejidos debido a procesos fisioldgicos, patoldgicos o a la
intervencion de fisioterapia.

Desarrolla la biomecdnica clinica del tronco, de la cintura escapular y el miembro superior y de la cintura pelviana y el miembro inferior y
funciones neuromotrices de integraciéon mediante el analisis de gestos funcionales.

Materia 7 Fundamentos de Fisioterapia N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Curso 12, Semestre 1

Modalidad Presencial

CO_02. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los
que se fundamenta, articula y desarrolla la Fisioterapia.

CO_06. Comprender los conceptos fundamentales de la salud y la funcidon que realiza el
fisioterapeuta en el sistema sanitario.

CO_09. Identificar el concepto, evolucion y fundamentos de la Fisioterapia en sus aspectos
cientificos y profesionales.

CO_10. Comprender la teoria general del funcionamiento, la discapacidad y la salud y su
clasificacién internacional, asi como los modelos de intervencion en Fisioterapia y su practica
asistencial.

CO_11. Conocer y aplicar las bases tedricas y el desarrollo de los métodos y procedimientos
fisioterapicos.

CO_13. Conocer los cambios fisiologicos y estructurales que se pueden producir como
consecuencia de la aplicacidn de la Fisioterapia.

CO_17. Comprender los aspectos psicoldgicos en la relacion fisioterapeuta-paciente.

CO_18. Conocer y desarrollar la teoria de la comunicacidon y las habilidades interpersonales.
CO_19. Comprender las teorias del aprendizaje a aplicar en la educacién para la salud y en el
propio proceso de aprendizaje a lo largo de toda la vida.

CO_20. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

CO_24. Conocer el Sistema Sanitario Espafiol y los aspectos relacionados con la gestion de los
servicios de salud, fundamentalmente aquellos en los que intervenga la Fisioterapia.

HA_02. Tener la capacidad de valorar desde la perspectiva de la Fisioterapia, el estado funcional
del usuario, considerando los aspectos fisicos, psicolégicos y sociales del mismo.

HA_05. Disefiar el plan de intervencion de Fisioterapia atendiendo a criterios de adecuacion,
validez y eficiencia.

HA_06. Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencidén de fisioterapia, utilizando las
herramientas terapéuticas propias y atendiendo a la individualidad del usuario.

HA_07. Comprender y aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de
valoracidn en Fisioterapia y Rehabilitacion Fisica, asi como la evaluacidn cientifica de su utilidad y
efectividad.

HA_09. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

HA_15. Evaluar la evolucién de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacién con los
objetivos marcados.

HA_21. Incorporar los principios éticos y legales de la profesion a la practica profesional, asi como
integrar los aspectos sociales y comunitarios en la toma de decisiones.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

HA_26. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios
del sistema sanitario, asi como con otros profesionales.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

Resultados de aprendizaje
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Breve descripcion de los contenidos de la materia

Esta materia proporciona las bases fundamentales de la Fisioterapia, explicando el concepto de fisioterapia, su evolucidn histérica y el papel
actual tanto de la fisioterapia como del fisioterapeuta en la salud de las personas. Se pretende que el alumno conozca de forma basica las
diferentes modalidades terapéuticas utilizadas en fisioterapia, asi como el modelo de intervencidn fisioterapica, describiendo las principales
caracteristicas de los examenes y métodos de intervencion del fisioterapeuta mediante la incorporacién del razonamiento clinico como
aspecto bdsico de los mismos y la experimentacion.

Esta materia inicia al estudiante en el conjunto de asignaturas especificas de fisioterapia, informando de los diferentes ambitos de aplicacion
de la fisioterapia, asi como de sus diferentes principios y modelos de actuacion. El objetivo es que el alumno conozca las competencias del
fisioterapeuta y sus modelos de intervencidn en diferentes especialidades clinicas y en diferentes dmbitos de trabajo.

Ademas, introduce al alumno en el conocimiento y método cientifico al abordar los aspectos cientificos de la fisioterapia: concepto, limites,
campo de estudio y métodos de actuacion. También se abordan las fuentes de informacién en ciencias de la salud y los modelos de
presentacion de resultados.

Materia 8 Valoracién y Diagnéstico en Fisioterapia N2 ECTS: 18
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Curso 19, Anual (9 ECTS); Curso 22, Anual (9 ECTS)

Modalidad Presencial

CO_01. Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las
personas, tanto sanas como enfermas, en el medio natural y social.

CO_02. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los
que se fundamenta, articula y desarrolla la Fisioterapia.

CO_03. Identificar las estructuras anatémicas como base de conocimiento para establecer
relaciones dinamicamente con la organizacién funcional.

CO_04. Conocer la fisiopatologia de las enfermedades identificando las manifestaciones que
aparecen a lo largo del proceso, asi como los tratamientos médico-quirdrgicos,
fundamentalmente en sus aspectos fisioterapicos y ortopédicos.

CO_12. Conocer y comprender los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapicas,
encaminados tanto a la terapéutica propiamente dicha a aplicar en la clinica para la reeducacion
o recuperacion funcional, como a la realizacién de actividades dirigidas a la promocién y
mantenimiento de la salud.

HA_01. Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y
destrezas técnicas y manuales; que facilite la incorporacion de valores éticos y profesionales; y
que desarrolle la capacidad de integraciéon de los conocimientos adquiridos; de forma que, al
término de los estudios, los estudiantes sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos en el
medio hospitalario y extrahospitalario, como a actuaciones en la atencién primaria y comunitaria.
HA_02. Tener la capacidad de valorar desde la perspectiva de la Fisioterapia, el estado funcional
del usuario, considerando los aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales del mismo.

HA_03. Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicolégicos y
sociales.

HA_04. Valoracion diagndstica de cuidados de fisioterapia segin las normas y con los
instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

HA_05. Disefiar el plan de intervencién de Fisioterapia atendiendo a criterios de adecuacion,
validez y eficiencia.

HA_06. Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencién de fisioterapia, utilizando las
herramientas terapéuticas propias y atendiendo a la individualidad del usuario.

HA_07. Comprender y aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de
valoracidn en Fisioterapia y Rehabilitacion Fisica, asi como la evaluacidn cientifica de su utilidad y
efectividad.

HA_10. Identificar el tratamiento fisioterdpico mas apropiado en los diferentes procesos de
alteracién, prevencion y promocion de la salud, asi como en los procesos de crecimiento y
desarrollo.

HA_11. Identificar la situacion del usuario a través de un diagnoéstico de cuidados de Fisioterapia,
planificando las intervenciones, y evaluando su efectividad en un entorno de trabajo cooperativo
con otros profesionales en ciencias de la salud.

HA_15. Evaluar la evolucién de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacion con los
objetivos marcados.

HA_20. Saber trabajar en equipos profesionales como unidad basica en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demds personal de las
organizaciones asistenciales.

HA_21. Incorporar los principios éticos y legales de la profesién a la practica profesional, asi como
integrar los aspectos sociales y comunitarios en la toma de decisiones.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

HA_26. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios
del sistema sanitario, asi como con otros profesionales.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate. *

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.*

Resultados de aprendizaje
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CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora del empleo o el desarrollo
personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

El objetivo general de la materia es adquirir conocimientos, habilidades y aptitudes que hagan posible la aplicaciéon de métodos y técnicas
basicas de valoracidn y diagndstico en fisioterapia. Para ello se abordara la valoraciéon como parte del proceso de intervencién en Fisioterapia
exponiendo sus caracteristicas, etapas y recursos y las bases del diagndstico funcional de fisioterapia.

Se abordan los principios bdsicos de valoracion fisioterdpica: la historia clinica de Fisioterapia, el diagndstico de Fisioterapia y el razonamiento
critico, como paso previo al planteamiento de los objetivos terapéuticos, asi como para la evaluacion posterior de los resultados.

Se pretende el aprendizaje de los procedimientos y métodos especificos de cada regién corporal tanto a nivel tedrico como préctico para
establecer un diagnéstico de fisioterapia.

Se establecen como contenidos intrinsecos al proceso de valoracion de fisioterapia la identificacion de estructuras anatémicas para establecer
relaciones con la organizacién funcional y |a realizacién de pruebas de imagen para la evaluacién funcional de estructuras anatémicas.
Todos estos contenidos se integran mediante la evaluacion clinica de pacientes, a través de la resolucién de casos clinicos.

Materia 9 Procedimientos Generales en Fisioterapia ‘ N2 ECTS: 12
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Curso 29, Semestres 3 (6 ECTS) y 4 (6 ECTS)

Modalidad Presencial

CO_02. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los
que se fundamenta, articula y desarrolla la Fisioterapia.

CO_07. Conocer los principios y teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en Fisioterapia.
CO_08. Comprender los principios de la biomecanica y la electrofisiologia, y sus principales
aplicaciones en el dmbito de la fisioterapia.

CO_11. Conocer y aplicar las bases tedricas y el desarrollo de los métodos y procedimientos
fisioterapicos.

CO_12. Conocer y comprender los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapicas,
encaminados tanto a la terapéutica propiamente dicha a aplicar en la clinica para la reeducacion
o recuperacion funcional, como a la realizacién de actividades dirigidas a la promocién y
mantenimiento de la salud.

CO_13. Conocer los cambios fisiolégicos y estructurales que se pueden producir como
consecuencia de la aplicacidn de la Fisioterapia.

CO_14. Identificar los cambios producidos como consecuencia de la intervencion de la
Fisioterapia.

CO_15. Identificar los factores psicolédgicos y sociales que influyen en el estado de salud o
enfermedad de las personas, familias y comunidad.

CO_17. Comprender los aspectos psicoldgicos en la relacion fisioterapeuta-paciente.

CO_18. Conocer y desarrollar la teoria de la comunicacién y las habilidades interpersonales.
CO_19. Comprender las teorias del aprendizaje a aplicar en la educacién para la salud y en el
propio proceso de aprendizaje a lo largo de toda la vida.

Resuliados de aprendizaje CO_20. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

HA_O01. Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y
destrezas técnicas y manuales; que facilite la incorporacion de valores éticos y profesionales; y
que desarrolle la capacidad de integraciéon de los conocimientos adquiridos; de forma que, al
término de los estudios, los estudiantes sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos en el
medio hospitalario y extrahospitalario, como a actuaciones en la atencién primaria y comunitaria.
HA_02. Tener la capacidad de valorar desde la perspectiva de la Fisioterapia, el estado funcional
del usuario, considerando los aspectos fisicos, psicolégicos y sociales del mismo.

HA_03. Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicolégicos y
sociales.

HA_04. Valoracion diagndstica de cuidados de fisioterapia segin las normas y con los
instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

HA_05. Disefiar el plan de intervencion de Fisioterapia atendiendo a criterios de adecuacion,
validez y eficiencia.

HA_06. Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion de fisioterapia, utilizando las
herramientas terapéuticas propias y atendiendo a la individualidad del usuario.

HA_08. Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos generales de
intervenciéon en Fisioterapia: Masoterapia, Hidroterapia, Balneoterapia, Climatoterapia,
Talasoterapia, Termoterapia, Crioterapia, Vibroterapia, Fototerapia, Presoterapia y terapias
derivadas de otros agentes fisicos eléctricos, asi como aspectos fundamentales de la Ergoterapia
y otras terapias afines al ambito de competencia de la Fisioterapia.

HA_09. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.
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HA_10. Identificar el tratamiento fisioterdpico mas apropiado en los diferentes procesos de
alteracién, prevencion y promocion de la salud asi como en los procesos de crecimiento y
desarrollo.

HA_11. Identificar la situacion del usuario a través de un diagnoéstico de cuidados de Fisioterapia,
planificando las intervenciones, y evaluando su efectividad en un entorno de trabajo cooperativo
con otros profesionales en ciencias de la salud.

HA_12. Conocer y aplicar las guias de buena practica clinica.

HA_14. Analizar, programar y aplicar el movimiento como medida terapéutica, promoviendo la
participacién del usuario en su proceso.

HA_15. Evaluar la evolucién de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacién con los
objetivos marcados.

HA_17. Proporcionar una atencién de Fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los
pacientes.

HA_18. Intervenir en los dmbitos de promocidn, prevencion, proteccién y recuperaciéon de la
salud.

HA_19. Promover hébitos de vida saludables a través de la educacién para la salud.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democréticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Innovacién y Creatividad. Disefar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora del empleo o el desarrollo
personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Esta materia estd dedicada al estudio tedrico y practico de los procedimientos fisioterapéuticos generales: masoterapia, hidroterapia,
balneoterapia, talasoterapia, climatoterapia, termoterapia, crioterapia, vibroterapia, fototerapia, presoterapia y terapias derivadas de otros
agentes fisicos y agentes fisicos eléctricos.

Materia 10 Cinesiterapia N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Curso 29, Semestre 3

Modalidad Presencial

CO_02. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los
que se fundamenta, articula y desarrolla la Fisioterapia.

CO_03. Identificar las estructuras anatdmicas como base de conocimiento para establecer
relaciones dindamicamente con la organizacion funcional.

CO_05. Comprender los principios ergonémicos y antropométricos.

CO_06. Comprender los conceptos fundamentales de la salud y la funcién que realiza el
fisioterapeuta en el sistema sanitario.

CO_07. Conocer los principios y teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en Fisioterapia.

CO_08. Comprender los principios de la biomecénica y la electrofisiologia, y sus principales

Resultados de aprendizaje aplicaciones en el ambito de la fisioterapia.

CO_11. Conocer y aplicar las bases tedricas y el desarrollo de los métodos y procedimientos
fisioterapicos.

CO_12. Conocer y comprender los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapicas,
encaminados tanto a la terapéutica propiamente dicha a aplicar en la clinica para la reeducacion
o recuperacion funcional, como a la realizacién de actividades dirigidas a la promocién y
mantenimiento de la salud.

CO_13. Conocer los cambios fisioldgicos y estructurales que se pueden producir como
consecuencia de la aplicacion de la Fisioterapia.

CO_14. Identificar los cambios producidos como consecuencia de la intervencién de la
Fisioterapia.
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CO_18. Conocer y desarrollar la teoria de la comunicacidon y las habilidades interpersonales.
CO_19. Comprender las teorias del aprendizaje a aplicar en la educacién para la salud y en el
propio proceso de aprendizaje a lo largo de toda la vida.

CO_20. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

CO_22. Identificar los factores que intervienen en el trabajo en equipo y en situaciones de
liderazgo.

CO_26. Conocer y aplicar los mecanismos de calidad en la practica de fisioterapia, ajustdndose a
los criterios, indicadores y estandares de calidad reconocidos y validados para el adecuado
ejercicio profesional.

HA_07. Comprender y aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de
valoracidn en Fisioterapia y Rehabilitacion Fisica, asi como la evaluacidn cientifica de su utilidad y
efectividad.

HA_09. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

HA_10. Identificar el tratamiento fisioterdpico mas apropiado en los diferentes procesos de
alteracion, prevencién y promocién de la salud, asi como en los procesos de crecimiento y
desarrollo.

HA_14. Analizar, programar y aplicar el movimiento como medida terapéutica, promoviendo la
participacion del usuario en su proceso.

HA_15. Evaluar la evolucidn de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacién con los
objetivos marcados.

HA_18. Intervenir en los ambitos de promocidn, prevencion, proteccidn y recuperacién de la
salud.

HA_19. Promover hébitos de vida saludables a través de la educacién para la salud.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

HA_26. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios
del sistema sanitario, asi como con otros profesionales.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Esta materia constituye la introduccion a la terapia mediante el movimiento presentando sus generalidades y objetivos terapéuticos. Ademas,
se desarrollan los conceptos de movilizacidén e inmovilizacidon en un contexto clinico.

Se introducen las bases de la cinesiterapia activa y el ejercicio terapéutico a través del desarrollo de los conceptos tedricos y practicos de
aprendizaje sensoriomotor/control motor, entrenamiento cardiovascular, resistencia, fuerza, movilidad, equilibrio y coordinacién.

En esta materia se introducen las técnicas basicas de cinesiterapia pasiva para el sistema artro-neuro-muscular en las diferentes regiones
corporales. También se expone la aplicacion de cinesiterapia en contextos especiales (poleoterapia y suspensoterapia).

Materia 11

Métodos especificos de intervencion en Fisioterapia y Especialidades

Clinicas

N2 ECTS: 63

Tipologia

Obligatoria

Organizacién temporal

29 Curso, Semestre 4 (12 ECTS); 32 Curso, Anual (9 ECTS); 32 Curso, Semestre 5 (24 ECTS); 32
Curso, Semestre 6 (6 ECTS); 42 Curso, Semestre 8 (12 ECTS).

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_01. Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las
personas, tanto sanas como enfermas, en el medio natural y social.

CO_02. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los
que se fundamenta, articula y desarrolla la Fisioterapia.

CO_03. Identificar las estructuras anatémicas como base de conocimiento para establecer
relaciones dindamicamente con la organizacion funcional.

CO_04. Conocer la fisiopatologia de las enfermedades identificando las manifestaciones que
aparecen a lo largo del proceso, asi como los tratamientos médico-quirdrgicos,
fundamentalmente en sus aspectos fisioterdpicos y ortopédicos.

CO_06. Comprender los conceptos fundamentales de la salud y la funcién que realiza el
fisioterapeuta en el sistema sanitario.

CO_07. Conocer los principios y teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en Fisioterapia.
CO_11. Conocer y aplicar las bases tedricas y el desarrollo de los métodos y procedimientos
fisioterapicos.

CO_12. Conocer y comprender los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapicas,
encaminados tanto a la terapéutica propiamente dicha a aplicar en la clinica para la reeducacion
o recuperacién funcional, como a la realizacién de actividades dirigidas a la promocién y
mantenimiento de la salud.

CO_13. Conocer los cambios fisiologicos y estructurales que se pueden producir como
consecuencia de la aplicacion de la Fisioterapia.

CO_14. Identificar los cambios producidos como consecuencia de la intervencién de la
Fisioterapia.
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CO_15. Identificar los factores psicolédgicos y sociales que influyen en el estado de salud o
enfermedad de las personas, familias y comunidad.

CO_17. Comprender los aspectos psicoldgicos en la relacion fisioterapeuta-paciente.

CO_18. Conocer y desarrollar la teoria de la comunicacidn y las habilidades interpersonales.
CO_19. Comprender las teorias del aprendizaje a aplicar en la educacidn para la salud y en el
propio proceso de aprendizaje a lo largo de toda la vida.

CO_20. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

CO_22. Identificar los factores que intervienen en el trabajo en equipo y en situaciones de
liderazgo.

CO_26. Conocer y aplicar los mecanismos de calidad en la practica de Fisioterapia, ajustandose a
los criterios, indicadores y estandares de calidad reconocidos y validados para el adecuado
ejercicio profesional.

HA_01. Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y
destrezas técnicas y manuales; que facilite la incorporacion de valores éticos y profesionales; y
que desarrolle la capacidad de integraciéon de los conocimientos adquiridos; de forma que, al
término de los estudios, los estudiantes sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos en el
medio hospitalario y extrahospitalario, como a actuaciones en la atencién primaria y comunitaria.

HA_02. Tener la capacidad de valorar desde la perspectiva de la Fisioterapia, el estado funcional
del usuario, considerando los aspectos fisicos, psicolégicos y sociales del mismo.

HA_03. Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicolégicos y
sociales.

HA_04. Valoracion diagnodstica de cuidados de fisioterapia segun las normas y con los
instrumentos de validacion reconocidos internacionalmente.

HA_05. Disefiar el plan de intervencion de Fisioterapia atendiendo a criterios de adecuacion,
validez y eficiencia.

HA_06. Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencidén de fisioterapia, utilizando las
herramientas terapéuticas propias y atendiendo a la individualidad del usuario.

HA_07. Comprender y aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de
valoracidn en Fisioterapia y Rehabilitacion Fisica, asi como la evaluacidn cientifica de su utilidad y
efectividad.

HA_08. Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos generales de
intervencion en Fisioterapia: Masoterapia, Electroterapia, Magnetoterapia, Hidroterapia,
Balneoterapia, Climatoterapia, Talasoterapia, Termoterapia, Crioterapia, Vibroterapia,
Fototerapia, Presoterapia, terapias derivadas de otros agentes fisicos, asi como aspectos
fundamentales de la Ergoterapia y otras terapias afines al dmbito de competencia de la
Fisioterapia.

HA_09. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

HA_10. Identificar el tratamiento fisioterdpico mas apropiado en los diferentes procesos de
alteracién, prevencion y promocién de la salud asi como en los procesos de crecimiento y
desarrollo.

HA_11. Identificar la situacion del usuario a través de un diagnoéstico de cuidados de Fisioterapia,
planificando las intervenciones, y evaluando su efectividad en un entorno de trabajo cooperativo
con otros profesionales en ciencias de la salud.

HA_12. Conocer y aplicar las guias de buena practica clinica.

HA_13. Comprender y realizar los métodos y técnicas especificos referidos al aparato locomotor
(incluyendo terapias manuales, terapias manipulativas articulares, osteopatia y quiropraxia), a los
procesos neurolégicos, al aparato respiratorio, al sistema cardiocirculatorio y a las alteraciones de
la estatica y la dindmica. Métodos y técnicas especificas que tengan en cuenta las implicaciones
de la ortopedia en la Fisioterapia, técnicas fisioterapicas reflejas, asi como otros métodos y
técnicas alternativas y/o complementarias cuya seguridad y eficacia esté demostrada segun el
estado de desarrollo de la ciencia.

HA_14. Analizar, programar y aplicar el movimiento como medida terapéutica, promoviendo la
participacion del usuario en su proceso.

HA_15. Evaluar la evolucién de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacién con los
objetivos marcados.

HA_16. Elaborar el informe de alta de los cuidados de fisioterapia una vez cubiertos los objetivos
propuestos.

HA_17. Proporcionar una atencién de Fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los
pacientes.

HA_18. Intervenir en los ambitos de promocidn, prevencion, proteccidn y recuperaciéon de la
salud.

HA_19. Promover hébitos de vida saludables a través de la educacién para la salud.

HA_23. Llevar a cabo las intervenciones fisioterdpicas basdndose en la atencidn integral de la salud
que supone la cooperacion multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad
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asistencial.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

HA_26. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios
del sistema sanitario asi como con otros profesionales.

CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.
CP_05: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Esta materia estd dedicada al estudio tedrico y practico de métodos especificos de intervencidn en fisioterapia y su aplicacién clinica. Es una
materia dedicada a conocer las especialidades de Fisioterapia mediante un amplio programa de contenidos que permite al alumno adquirir
conocimientos para desarrollar un plan de intervencién de: Fisioterapia en traumatologia, Fisioterapia en reumatologia, Fisioterapia en
ortopedia, Fisioterapia neuroldgica, Fisioterapia cardiovascular, Fisioterapia respiratoria, Fisioterapia abdominopelviperineal, Fisioterapia en
obstetricia, Fisioterapia en pediatria, Fisioterapia en geriatria, Fisioterapia en oncologia, Fisioterapia en salud mental, Fisioterapia en el
deporte y Fisioterapia comunitaria.

Materia 12 Epidemiologia y Salud Publica N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Curso 22, Semestre 4

Modalidad Presencial

CO_02. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los
que se fundamenta, articula y desarrolla la Fisioterapia.

CO_06. Comprender los conceptos fundamentales de la salud y la funcién que realiza el
fisioterapeuta en el sistema sanitario.

CO_15. Identificar los factores psicoldgicos y sociales que influyen en el estado de salud o
enfermedad de las personas, familias y comunidad.

CO_23. Comprender los factores relacionados con la salud y los problemas relacionados con la
fisioterapia en los dmbitos de la Atencidn Primaria, Especializada y de la Salud Laboral.

CO_24. Conocer el Sistema Sanitario Espafiol y los aspectos relacionados con la gestién de los
servicios de salud, fundamentalmente aquellos en los que intervenga la fisioterapia.

CO_26. Conocer y aplicar los mecanismos de calidad en la préctica de fisioterapia, ajustandose a
los criterios, indicadores y estandares de calidad reconocidos y validados para el adecuado
ejercicio profesional.

HA_07. Comprender y aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de
valoracién en Fisioterapia y Rehabilitacion Fisica, asi como la evaluacidn cientifica de su utilidad y
efectividad

HA_09. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

HA_10. Identificar el tratamiento fisioterapéutico mas apropiado en los diferentes procesos de
Resultados de aprendizaje alteracién, prevencion y promocién de la salud, asi como en los procesos de crecimiento y
desarrollo.

HA_18. Intervenir en los ambitos de promocidn, prevencidn, proteccion y recuperaciéon de la
salud.

HA_19. Promover habitos de vida saludables a través de la educacién para la salud.

HA_20. Saber trabajar en equipos profesionales como unidad bdsica en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demds personal de las
organizaciones asistenciales.

HA_22. Participar en la elaboracién de protocolos asistenciales de Fisioterapia basada en la
evidencia cientifica, fomentando actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
Fisioterapia.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del Fisioterapeuta.

HA_26. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los
usuarios del sistema sanitario asi como con otros profesionales.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_05: Innovacioén y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
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Breve descripcion de los contenidos de la materia

En esta materia se define el concepto de epidemiologia, su utilidad y su relacion con los datos en salud. También se abordan las medidas
utilizadas para describir enfermedades y otras situaciones relacionadas con la salud.

Se desarrollan los principios y métodos de la epidemiologia descriptiva y epidemiologia analitica y las diferencias entre asociacién y causalidad.
También se estudia la epidemiologia social y del comportamiento.

Materia 13 Legislacion y administracion sanitaria N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Curso 4, Semestre 8

Modalidad Presencial

CO_23. Comprender los factores relacionados con la salud y los problemas relacionados con la
fisioterapia en los dmbitos de la Atencidn Primaria, Especializada y de la Salud Laboral.

CO_24. Conocer el Sistema Sanitario Espafiol y los aspectos relacionados con la gestion de los
servicios de salud, fundamentalmente aquellos en los que intervenga la fisioterapia.

CO_25. Conocer y analizar los procesos de gestidn de un servicio o unidad de Fisioterapia.
CO_26. Conocer y aplicar los mecanismos de calidad en la préctica de fisioterapia, ajustandose a
los criterios, indicadores y estandares de calidad reconocidos y validados para el adecuado
ejercicio profesional.

CO_27. Conocer las bases éticas y juridicas de la profesién en un contexto social cambiante.
CO_28. Conocer los cddigos éticos y deontoldgicos profesionales.

Resultados de aprendizaje HA_21. Incorporar los principios éticos y legales de la profesion a la practica profesional asi como
integrar los aspectos sociales y comunitarios en la toma de decisiones.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del Fisioterapeuta.

HA_25. Adquirir habilidades de gestion clinica que incluyan el uso eficiente de los recursos
sanitarios y desarrollar actividades de planificacidn, gestidon y control en las unidades asistenciales
donde se preste atencion en Fisioterapia y su relacion con otros servicios sanitarios. HA_26.
Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios del
sistema sanitario asi como con otros profesionales.

CP_01: Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la
que vivimos para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de
la sostenibilidad, materializada en el marco global que la defina en cada momento.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Esta materia estd dedicada a la legislacion sanitaria en Fisioterapia, la legislacion profesional en Fisioterapia y a desarrollar las
responsabilidades éticas y legales en relacién con el ejercicio de la profesion de fisioterapia.

Se aborda la responsabilidad profesional en el dmbito sanitario, sociosanitario y en ambito del trabajo (prevencién de riesgos
laborales/contingencias profesionales) y el papel del fisioterapeuta como perito y en la valoracién del dafio corporal. También se expone el
marco ético y legal que ayudard al fisioterapeuta a solucionar los dilemas y problemas que pueden presentarse en su actividad profesional
asistencial o investigadora.

Por ultimo, se abordan contenidos relacionados con la gestidn sanitaria en Fisioterapia exponiendo las caracteristicas y funciones vinculadas
con el ejercicio de la profesional en diferentes ambitos y estimulando el emprendimiento.

Materia 14 Otras terapéuticas N2 ECTS: 6
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Curso 49, Semestre 7

Modalidad Presencial

CO_19. Comprender las teorias del aprendizaje a aplicar en la educacién para la salud y en el
propio proceso de aprendizaje a lo largo de toda la vida.

CO_20. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

HA_12. Conocer y aplicar las guias de buena practica clinica.

HA_17. Proporcionar una atencién de Fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los
pacientes.

HA_18. Intervenir en los dmbitos de promocidn, prevencidn, proteccion y recuperacion de la
Resultados de aprendizaje salud.

HA_19. Promover habitos de vida saludables a través de la educacién para la salud.

HA_20. Saber trabajar en equipos profesionales como unidad basica en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las
organizaciones asistenciales.

HA_23. Llevar a cabo las intervenciones fisioterdpicas basdndose en la atencion integral de la salud
que supone la cooperacion multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad
asistencial.
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HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del fisioterapeuta.

HA_26. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios
del sistema sanitario, asi como con otros profesionales.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

La materia “Otras terapéuticas” aborda principios farmacoldgicos basicos y principios nutricionales basicos y su interaccidn con la intervencién
de Fisioterapia. Esta materia esta dedicada a conocer el impacto de estas terapéuticas en la intervencién de Fisioterapia.

Materia 15 Investigacion e innovacion en Fisioterapia N2 ECTS: 3
Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Curso 42, Semestre 7

Modalidad Presencial

CO_02. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los
que se fundamenta, articula y desarrolla la Fisioterapia.

CO_09. Identificar el concepto, evoluciéon y fundamentos de la fisioterapia en sus aspectos
cientificos y profesionales.

CO_22. Identificar los factores que intervienen en el trabajo en equipo y en situaciones de
liderazgo.

CO_26. Conocer y aplicar los mecanismos de calidad en la préctica de fisioterapia, ajustandose a
los criterios, indicadores y estandares de calidad reconocidos y validados para el adecuado
ejercicio profesional.

HA_17. Proporcionar una atencidn de Fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los
Resultados de aprendizaje pacientes.

HA_20. Saber trabajar en equipos profesionales como unidad basica en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las
organizaciones asistenciales.

HA_22. Participar en la elaboracion de protocolos asistenciales de Fisioterapia basada en la
evidencia cientifica, fomentando actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
Fisioterapia.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del Fisioterapeuta.

HA_26. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios
del sistema sanitario asi como con otros profesionales.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Los contenidos de esta materia estan dedicados a conocer las herramientas necesarias para disefiar un plan de investigacion de Fisioterapia
fomentando la interaccién con otros profesionales, la innovacidn y la transferencia del conocimiento. También se expone el papel que el
fisioterapeuta tiene en la generacion del conocimiento y cdmo el desarrollo profesional de la Fisioterapia esta ligado a los avances cientificos
y desarrollo tecnoldgico en salud. Se introduce el concepto de salud digital y su aplicacion en el sistema sanitario, mas en concreto en el
ambito de la fisioterapia.

Materia 16 Précticas académicas externas N2 ECTS: 42
Tipologia Prdcticas académicas externas

Organizacién temporal Semestre 6 (21 ECTS); Semestre 7 (21 ECTS)

Modalidad Presencial

CO_14. Identificar los cambios producidos como consecuencia de la intervencion de la fisioterapia.
CO_22. Identificar los factores que intervienen en el trabajo en equipo y en situaciones de
liderazgo.

CO_23. Comprender los factores relacionados con la salud y los problemas relacionados con la
fisioterapia en los @mbitos de la Atencidn Primaria, Especializada y de la Salud Laboral.

CO_25. Conocer y analizar los procesos de gestidn de un servicio o unidad de Fisioterapia.
CO_26. Conocer y aplicar los mecanismos de calidad en la préctica de fisioterapia, ajustandose a
los criterios, indicadores y estandares de calidad reconocidos y validados para el adecuado
ejercicio profesional.

Resultados de aprendizaje

CO_28. Conocer los cédigos éticos y deontoldgicos profesionales.

HA_01. Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y
destrezas técnicas y manuales; que facilite la incorporacion de valores éticos y profesionales; y
que desarrolle la capacidad de integraciéon de los conocimientos adquiridos; de forma que, al
término de los estudios, los estudiantes sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos en el
medio hospitalario y extrahospitalario, como a actuaciones en la atencién primaria y comunitaria.

HA_02. Tener la capacidad de valorar desde la perspectiva de la fisioterapia, el estado funcional
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del paciente/usuario, considerando los aspectos fisicos, psicoldégicos y sociales del mismo.
HA_03. Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicoldgicos y
sociales.

HA_04. Realizar una valoracidn diagnoéstica de cuidados de Fisioterapia segun las normasy con los
instrumentos de validacién reconocidos internacionalmente.

HA_05. Disefiar el plan de intervencion de Fisioterapia atendiendo a criterios de adecuacion,
validez y eficiencia.

HA_06. Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion de Fisioterapia, utilizando las
herramientas terapéuticas propias y atendiendo a la individualidad del usuario.

HA_07. Comprender y aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de
valoracidn en Fisioterapia y Rehabilitacion Fisica, asi como la evaluacidn cientifica de su utilidad y
efectividad.

HA_08. Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos generales de
intervenciéon en Fisioterapia: Masoterapia, Hidroterapia, Balneoterapia, Climatoterapia,
Talasoterapia, Termoterapia, Crioterapia.

HA_09. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

HA_10. Identificar el tratamiento fisioterapéutico mas apropiado en los diferentes procesos de
alteracién, prevencién y promocion de la salud asi como en los procesos de crecimiento y
desarrollo.

HA_11. Identificar la situacidn del paciente/usuario a través de un diagndstico de cuidados de
fisioterapia, planificando las intervenciones, y evaluando su efectividad en un entorno de trabajo
cooperativo con otros profesionales en ciencias de la salud.

HA_12. Conocer y aplicar las guias de buena practica clinica.

HA_13. Comprender y realizar los métodos y técnicas especificos referidos al aparato locomotor
(incluyendo terapias manuales, terapias manipulativas articulares, osteopatia y quiropraxia), a los
procesos neurolégicos, al aparato respiratorio, al sistema cardiocirculatorio y a las alteraciones de
la estatica y la dinamica. Métodos y técnicas especificas que tengan en cuenta las implicaciones
de la ortopedia en la Fisioterapia, técnicas fisioterdpicas reflejas, asi como otros métodos y
técnicas alternativas y/o complementarias cuya seguridad y eficacia esté demostrada segun el
estado de desarrollo de la ciencia.

HA_14. Analizar, programar y aplicar el movimiento como medida terapéutica, promoviendo la
participacion del paciente/usuario en su proceso.

HA_15. Evaluar la evolucién de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacion con los
objetivos marcados.

HA_16. Elaborar el informe de alta de los pacientes en Fisioterapia una vez cubiertos los objetivos
propuestos.

HA_17. Proporcionar una atencién de Fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los
pacientes.

HA_18. Intervenir en los ambitos de promocidn, prevencién, proteccién y recuperaciéon de la
salud.

HA_19. Promover habitos de vida saludables a través de la educacién para la salud.

HA_20. Saber trabajar en equipos profesionales como unidad basica en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demdas personal de las
organizaciones asistenciales.

HA_21. Incorporar los principios éticos y legales de la profesion a la practica profesional asi como
integrar los aspectos sociales y comunitarios en la toma de decisiones.

HA_22. Participar en la elaboracién de protocolos asistenciales de Fisioterapia basada en la
evidencia cientifica, fomentando actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
Fisioterapia.

HA_23. Llevar a cabo las intervenciones fisioterapéuticas basandose en la atencién integral de la
salud que supone la cooperacién multiprofesional, la integracion de los procesos y la continuidad
asistencial.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del Fisioterapeuta.

HA_25. Adquirir habilidades de gestion clinica que incluyan el uso eficiente de los recursos
sanitarios y desarrollar actividades de planificacidn, gestidon y control en las unidades asistenciales
donde se preste atencidn en Fisioterapia y su relacién con otros servicios sanitarios.

HA_26. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios
del sistema sanitario asi como con otros profesionales.

HA_27: Practicas preprofesionales en forma de rotatorio clinico independiente y con una
evaluacion final de competencias en los centros de salud, hospitales y otros centros asistenciales
y que permita integrar todos los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores,
adquiridos en todas las materias; y se desarrollardn todas las competencias profesionales,
capacitando para una atencidn de fisioterapia eficaz.
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CP_02: Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta
comun sumando los diferentes talentos.

CP_04: Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demds
para interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Se pretende que los y las estudiantes demuestren la adquisicion de las competencias profesionales necesarias (saber, saber ser, saber hacer
y saber estar) para poder integrarse en el mercado laboral con garantias de éxito.

Précticas académicas externas en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacion final de competencias que permita integrar
todos los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores, adquiridos en todas las materias. Se desarrollaran todas las competencias
profesionales, capacitando para una atencién de fisioterapia eficaz.

Materia 17 Trabajo Fin de Grado N2 ECTS: 6
Tipologia Trabajo Fin de Grado

Organizacién temporal Curso 42, Semestre 8

Modalidad Presencial

CO_01. Conocer y comprender la morfologia, la fisiologia, la patologia y la conducta de las
personas, tanto sanas como enfermas, en el medio natural y social.

CO_02. Conocer y comprender las ciencias, los modelos, las técnicas y los instrumentos sobre los
que se fundamenta, articula y desarrolla la Fisioterapia.

CO_03. Identificar las estructuras anatémicas como base de conocimiento para establecer
relaciones dinamicamente con la organizacién funcional.

CO_04. Conocer la fisiopatologia de las enfermedades identificando las manifestaciones que
aparecen a lo largo del proceso, asi como los tratamientos médico-quirdrgicos,
fundamentalmente en sus aspectos fisioterapicos y ortopédicos.

CO_05. Comprender los principios ergondmicos y antropométricos.

CO_06. Comprender los conceptos fundamentales de la salud y la funcién que realiza el
fisioterapeuta en el sistema sanitario.

CO_07. Conocer los principios y teorias de los agentes fisicos y sus aplicaciones en Fisioterapia.
CO_08. Comprender los principios de la biomecénica y la electrofisiologia, y sus principales
aplicaciones en el dmbito de la fisioterapia.

CO_09. Identificar el concepto, evolucion y fundamentos de la Fisioterapia en sus aspectos
cientificos y profesionales.

CO_10. Comprender la teoria general del funcionamiento, la discapacidad y la salud y su
clasificacién internacional, asi como los modelos de intervencién en Fisioterapia y su practica
asistencial.

CO_11. Conocer y aplicar las bases tedricas y el desarrollo de los métodos y procedimientos
fisioterapicos.

CO_12. Conocer y comprender los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapicas,
encaminados tanto a la terapéutica propiamente dicha a aplicar en la clinica para la reeducacion
o recuperacion funcional, como a la realizacién de actividades dirigidas a la promocién y
mantenimiento de la salud.

Resultados de aprendizaje

CO_13. Conocer los cambios fisiologicos y estructurales que se pueden producir como
consecuencia de la aplicacidn de la Fisioterapia.

CO_14. Identificar los cambios producidos como consecuencia de la intervencion de la
Fisioterapia.

CO_15. Identificar los factores psicoldgicos y sociales que influyen en el estado de salud o
enfermedad de las personas, familias y comunidad.

CO_16. Reconocer las situaciones de riesgo vital y saber ejecutar maniobras de soporte basico y
avanzado.

CO_17. Comprender los aspectos psicoldgicos en la relacion fisioterapeuta-paciente.

CO_18. Conocer y desarrollar la teoria de la comunicacién y las habilidades interpersonales.
CO_19. Comprender las teorias del aprendizaje a aplicar en la educacién para la salud y en el
propio proceso de aprendizaje a lo largo de toda la vida.

CO_20. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

CO_21. Conocer e identificar los problemas psicolégicos vy fisicos derivados de la violencia de
género para capacitar a los estudiantes en la prevencidn, la deteccion precoz, la asistencia, y la
rehabilitacién de las victimas de esta forma de violencia.

CO_22. Identificar los factores que intervienen en el trabajo en equipo y en situaciones de
liderazgo.

CO_23. Comprender los factores relacionados con la salud y los problemas relacionados con la
Fisioterapia en los ambitos de la Atencidn Primaria, Especializada y de la Salud Laboral.
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CO_24. Conocer el Sistema Sanitario Espafiol y los aspectos relacionados con la gestion de los
servicios de salud, fundamentalmente aquellos en los que intervenga la Fisioterapia.

CO_25. Conocer y analizar los procesos de gestidn de un servicio o unidad de Fisioterapia.
CO_26. Conocer y aplicar los mecanismos de calidad en la practica de Fisioterapia, ajustdndose a
los criterios, indicadores y estandares de calidad reconocidos y validados para el adecuado
ejercicio profesional.

CO_27. Conocer las bases éticas y juridicas de la profesién en un contexto social cambiante.
CO_28. Conocer los cédigos éticos y deontoldgicos profesionales.

CO_29: Presentacién y defensa ante el Tribunal universitario de un proyecto de fin de grado,
consistente en un ejercicio de integracién de los contenidos formativos recibidos y las
competencias adquiridas.

HA_01. Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y
destrezas técnicas y manuales; que facilite la incorporacién de valores éticos y profesionales; y
que desarrolle la capacidad de integraciéon de los conocimientos adquiridos; de forma que, al
término de los estudios, los estudiantes sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos en el
medio hospitalario y extrahospitalario, como a actuaciones en la atencién primaria y comunitaria.
HA_02. Tener la capacidad de valorar desde la perspectiva de la fisioterapia, el estado funcional
del paciente/usuario, considerando los aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales del mismo.
HA_03. Valorar el estado funcional del paciente, considerando los aspectos fisicos, psicoldgicos y
sociales.

HA_04. Realizar una valoracion diagndstica de cuidados de Fisioterapia segun las normasy con los
instrumentos de validacién reconocidos internacionalmente.

HA_05. Disefiar el plan de intervencion de Fisioterapia atendiendo a criterios de adecuacion,
validez y eficiencia.

HA_06. Ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencidon de Fisioterapia, utilizando las
herramientas terapéuticas propias y atendiendo a la individualidad del usuario.

HA_07. Comprender y aplicar los métodos y procedimientos manuales e instrumentales de
valoracidn en Fisioterapia y Rehabilitacion Fisica, asi como la evaluacidn cientifica de su utilidad y
efectividad.

HA_08. Conocer, disefiar y aplicar las distintas modalidades y procedimientos generales de
intervenciéon en Fisioterapia: Masoterapia, Hidroterapia, Balneoterapia, Climatoterapia,
Talasoterapia, Termoterapia, Crioterapia.

HA_09. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

HA_10. Identificar el tratamiento fisioterapéutico mas apropiado en los diferentes procesos de
alteracién, prevencion y promocion de la salud asi como en los procesos de crecimiento y
desarrollo.

HA_11. Identificar la situacién del paciente/usuario a través de un diagndstico de cuidados de
fisioterapia, planificando las intervenciones, y evaluando su efectividad en un entorno de trabajo
cooperativo con otros profesionales en ciencias de la salud.

HA_12. Conocer y aplicar las guias de buena practica clinica.

HA_13. Comprender y realizar los métodos y técnicas especificos referidos al aparato locomotor
(incluyendo terapias manuales, terapias manipulativas articulares, osteopatia y quiropraxia), a los
procesos neurolégicos, al aparato respiratorio, al sistema cardiocirculatorio y a las alteraciones de
la estatica y la dindmica. Métodos y técnicas especificas que tengan en cuenta las implicaciones
de la ortopedia en la Fisioterapia, técnicas fisioterapicas reflejas, asi como otros métodos y
técnicas alternativas y/o complementarias cuya seguridad y eficacia esté demostrada segun el
estado de desarrollo de la ciencia.

HA_14. Analizar, programar y aplicar el movimiento como medida terapéutica, promoviendo la
participacion del paciente/usuario en su proceso.

HA_15. Evaluar la evolucidén de los resultados obtenidos con el tratamiento en relacién con los
objetivos marcados.

HA_16. Elaborar el informe de alta de los pacientes en Fisioterapia una vez cubiertos los objetivos
propuestos.

HA_17. Proporcionar una atencién de Fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los
pacientes.

HA_18. Intervenir en los dmbitos de promocidn, prevencion, proteccién y recuperacion de la
salud.

HA_19. Promover habitos de vida saludables a través de la educacién para la salud.

HA_20. Saber trabajar en equipos profesionales como unidad basica en la que se estructuran de
forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las
organizaciones asistenciales.

HA_21. Incorporar los principios éticos y legales de la profesion a la practica profesional asi como
integrar los aspectos sociales y comunitarios en la toma de decisiones.

HA_22. Participar en la elaboracién de protocolos asistenciales de Fisioterapia basada en la
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evidencia cientifica, fomentando actividades profesionales que dinamicen la investigacion en
Fisioterapia.

HA_23. Llevar a cabo las intervenciones fisioterapéuticas basandose en la atencion integral de la
salud que supone la cooperacién multiprofesional, la integracién de los procesos y la continuidad
asistencial.

HA_24. Comprender la importancia de actualizar los conocimientos, habilidades, destrezas y
actitudes que integran las competencias profesionales del Fisioterapeuta.

HA_25. Adquirir habilidades de gestidn clinica que incluyan el uso eficiente de los recursos
sanitarios y desarrollar actividades de planificacidn, gestidn y control en las unidades asistenciales
donde se preste atencidn en Fisioterapia y su relacién con otros servicios sanitarios.

HA_26. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los usuarios
del sistema sanitario asi como con otros profesionales.

CP-03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate

CP-05: Innovacién y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma
diferente utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.
CP-06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo

personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

El Trabajo Fin de Grado (TFG) es una asignatura transversal orientada a la evaluacién de competencias asociadas al titulo. El TFG supone la
realizacidon por parte del estudiante, de forma individual, de un proyecto, memoria o estudio original bajo la supervisiéon de uno o mas
directores, en el que se integren y desarrollen los contenidos formativos recibidos, capacidades, competencias y habilidades adquiridas

durante el periodo de docencia del Grado. Este trabajo debe ser defendido ante un tribunal en acto publico.

Materia 18

Optatividad

N2 ECTS: 18

Tipologia

Optativa

Organizacién temporal

Curso 42, Semestre 8

Modalidad

Presencial

Resultados de aprendizaje

CO_12: Conocer y comprender los métodos, procedimientos y actuaciones fisioterapicas,
encaminados tanto a la terapéutica propiamente dicha a aplicar en la clinica para la reeducacion
o recuperacion funcional, como a la realizacién de actividades dirigidas a la promocién y
mantenimiento de la salud.

CO_15: Identificar los factores psicoldgicos y sociales que influyen en el estado de salud o
enfermedad de las personas, familias y comunidad.

CO_26: Conocer y aplicar los mecanismos de calidad en la préctica de Fisioterapia, ajustdndose a
los criterios, indicadores y estandares de calidad reconocidos y validados para el adecuado
ejercicio profesional.

HA_01: Adquirir la experiencia clinica adecuada que proporcione habilidades intelectuales y
destrezas técnicas y manuales; que facilite la incorporacién de valores éticos y profesionales; y
que desarrolle la capacidad de integraciéon de los conocimientos adquiridos; de forma que, al
término de los estudios, los estudiantes sepan aplicarlos tanto a casos clinicos concretos en el
medio hospitalario y extrahospitalario, como a actuaciones en la atencién primaria y comunitaria.
HA_17: Proporcionar una atencion de Fisioterapia eficaz, otorgando una asistencia integral a los
pacientes.

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Durante el segundo semestre de cuarto curso se ofertardn por parte de la facultad cada afio asignaturas optativas de 3 o 6 créditos. La oferta
formativa (nimero de asignaturas optativas) puede ser mayor, pero sélo se activaran el nimero de asignaturas permitidas de acuerdo a la
normativa de la Universidad de Zaragoza. Sera la Comisidn de Garantia de la Calidad del Grado la que decidira cada afio qué asignaturas se

activan cada curso.
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Materia 19 Interdisciplinar N2 ECTS: 6

Tipologia Interdisciplinar
Organizacién temporal Curso 42, Semestre 7/8
Modalidad Presencial

CP_03: Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar
sobre su validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

CP_06: Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar
estrategias de aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de
una ciudadania activa, motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo
personal.

Resultados de aprendizaje

Breve descripcion de los contenidos de la materia

Las asignaturas que configuran la materia interdisciplinar permiten flexibilizar el curriculo académico, asi como profundizar en el perfil
transversal a las titulaciones de la Universidad de Zaragoza.

4.1.c. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

[%2]

Q

Lo L. . L . Lo Q

El procedimiento de adaptacion al nuevo plan de estudios se regira por lo dispuesto en el Acuerdo de 25 de junio de S

2015, de Consejo de Gobierno, por el que se reglamenta la situacion de los estudiantes que hubieran comenzado 5

Q

estudios en un plan de estudios Grado o de Madster Universitario que se haya visto modificado en algunas de las %

materias de su plan de estudios. E

el

©

3

Asignatura Procedencia Plan 605 ECTS Asignatura Destino ECTS o

.\8.-

Anatomia Humana | 9 Anatomia Humana | 9 =

2

Anatomia Humana Il 6 Anatomia Humana Il 6 8

@©

kel

Cinesiologia 7 Cinesiologia 6 8

ol

Fisiologia Humana 6 Fisiologia Humana 6 Ue’_

3

Patologia General en Fisioterapia 6 Patologia General en Fisioterapia | 6 -

o

(&}

Afecciones Médico-Quirurgicas 9 Patologia General en Fisioterapia Il 9 g

8

Psicosociologia de la Salud 9 Psicologia Social de la Salud 6 o

c

o

Estadistica Aplicad Ciencias de | - . - ©

stacistica Aplicada en Llenclas de fa 6 Estadistica Aplicada en Ciencias de la Salud 6 @

Salud o

3

Biomecdnica y Analisis del movimiento 8 Biomecanica Clinica en Fisioterapia 6 $

2

Fundamentos de Fisioterapia 6 Fundamentos de Fisioterapia 6 §

7]

Valoracién y diagndstico en Fisioterapia L B L : £

| ydlag P 6 Valoracion y diagndstico en Fisioterapia | 9 =

c

. B P P B [

Valoracién y diagndstico en Fisioterapia ” L - )

" y clag P 9 Valoracién y diagnéstico en Fisioterapia Il 9 %

o

Procedimientos G lesd - . . £

'r(.)ce |m|'en 0s benerales de 6 Procedimientos Generales en Fisioterapia | 6 =

Fisioterapia | g
Procedimientos Generales en - . .

L : I. 6 Procedimientos Generales en Fisioterapia Il 6 cv‘;

Fisioterapia Il ©

S

Cinesiterapia 6 Cinesiterapia y bases del ejercicio terapéutico 6 2

0

Métodos de Fisioterapia en procesos 2 Métodos Especificos manuales e instrumentales neuro-musculo- 6 N

musculo-esqueléticos esqueléticos %

Fisioterapia en t tologia, . ; . . 3

1510 eraplalen raumatologla 6 Fisioterapia en traumatologia y reumatologia 6 2

reumatologia y deporte S

o

Fisioterapia en Neurologia 6 g

Fisioterapia en Neurologia 9 =

Métodos de Fisioterapia en procesos 6 B g s
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Asignatura Procedencia Plan 605 ECTS Asignatura Destino ECTS

Métodos de Fisioterapia en procesos

X . . P P 6 Fisioterapia Respiratoria 6
respiratorios y cardiovasculares
Fisioterapia en Neumologia

. p, gy 6 Fisioterapia Cardiovascular 6
Cardiologia
Métodos de Fisioterapia en procesos
ortopédicos y uroginecoldgicos y en 6 Fisioterapia Abdominopelviperineal 6
obstetricia
F|S|F>terap|a en ortopedia, pediatria y 6 Fisioterapia en Pediatria 6
geriatria
Epidemiologia y Salud Publica 6 Epidemiologia y Salud Publica 6
Legislacion y Gestidn en Fisioterapia 6 Legislacion y Gestidn en Fisioterapia 6
F logi incipi tricional . Lo - - )

arrr'@co Ogla. ¥ principlos nutricionales 6 Farmacologia y principios nutricionales en Fisioterapia 6

en Fisioterapia
Practicum | 18 Practicas académicas externas | 21
Practicum Il 24 Practicas académicas externas Il 21
Trabajo Fin de Grado 6 Trabajo Fin de Grado 6
Asignaturas Optativas 6 Optatividad 6

4.2. ACTIVIDADES Y METODOLOGIAS DOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

AF-1: Clase magistral. Refiere a cualquier actividad basada en la exposicién por parte del docente, pudiendo haber
participacion activa del estudiantado. Aporta al aprendizaje de contenidos.

AF-2: Practicas de laboratorio. Se incluyen las realizadas en dependencias propias provistas de equipamiento
especifico, en la que los alumnos realizan trabajo practico utilizando dicho equipamiento, supervisado por profesores.
Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias.

AF-3: Resolucidn de problemas y casos en aula. Refiere a cualquier actividad formativa en la que los estudiantes, con
presencia permanente y supervisién por profesores, realizan trabajo practico sin requerir equipamiento especifico
mas alla del disponible en un aula informatizada. Aporta al aprendizaje de contenidos y habilidades.

AF-4: Seminarios y talleres de simulacién. Los seminarios se refieren a sesiones en grupos reducidos orientadas al
analisis de casos clinicos y discusion guiada para desarrollar razonamiento clinico y comunicacién profesional. Los
talleres de simulacidn incluyen practicas en entornos clinicos simulados (con actores o maniquies) para entrenar
habilidades técnicas y comunicativas en condiciones seguras y controladas.

AF-5: Practicas informatizadas. Se incluyen las realizadas en cualquier aula donde el trabajo se realiza mediante
equipamiento informdtico y software especifico, en la que los alumnos realizan trabajo practico supervisado por
profesores. Aporta principalmente al aprendizaje de habilidades.

AF-6: Précticas especiales en instalaciones externas. Son practicas especiales las practicas de campo, las visitas
tuteladas o el trabajo practico en instalaciones externas o singulares, entre otras. Aporta al aprendizaje de contenidos,
habilidades y competencias.

AF-7: Trabajos docentes y otras actividades formativas: Son aquellas actividades formativas en las que los estudiantes,
individualmente o en equipo, apliquen los resultados de aprendizaje adquiridos y los reflejen en una evidencia de
aprendizaje. Aporta principalmente al aprendizaje de contenidos y competencias.

AF-8: Prdcticas académicas externas clinicas. Realizacién de trabajos propios del fisioterapeuta. Aporta
principalmente al aprendizaje de habilidades y competencias.
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Los procesos de organizacién y seguimiento se gestionan a través de los diferentes convenios y conciertos entre la
Universidad de Zaragoza y las instituciones sanitarias (Anexos 2a y 2b). La gestién de las asignaturas de practicas
académicas externas se recoge en el procedimiento: PRC 003. Gestidn de las practicas académicas externas y en el
Manual de Practicas Académicas Externas Curriculares publicados en la pagina web del centro.

AF-9: Estudio. Incluye cualquier actividad de estudios que no se haya incluido en las actividades anteriores (trabajo
en biblioteca, lecturas complementarias, hacer problemas y ejercicios, etc.). Aporta principalmente al aprendizaje de
contenidos.

AF-10: Trabajo Fin de Grado. Realizar, redactar y defender un proyecto integral, como demostracidn y sintesis de los
resultados de aprendizaje adquiridos. Aporta al aprendizaje de contenidos, habilidades y competencias.

Se rige por el procedimiento de la Facultad de Ciencias de la Salud PRC_002. Elaboracion, evaluacién y gestion de los
Trabajos Fin de Estudios, que establece una sistematica de actuacion para la propuesta, asignacion y evaluacién, asi
como para el seguimiento de la tramitacion de los trabajos. Ademas, también se establece en el Manual de Trabajo
Fin de Grado de Fisioterapia, la tipologia, resultados de aprendizaje, metodologias y evaluacién de estos trabajos.
Entre las metodologias que se llevan a cabo se encuentran: las sesiones informativas y el debate, aprendizaje basado

en proyectos, aprendizaje basado en casos y exposicién oral en publico.

METODOLOGIAS DOCENTES:

M-01: Clases tedricas/ expositivas

M-02: Practicas de Laboratorio

M-03: Seminarios

M-04: Resolucion de problemas y casos

M-05: Exposiciones magistrales de casos practicos (sesiones clinicas)
M-06: Interpretacién de imagenes y pruebas diagndsticas

M-07: Practicas de simulacién: Entrenamiento en habilidades y competencias
M-08: Practicas clinicas

M-09: Trabajos individuales/ en grupos

M-10: Discusion de articulos cientificos y fuentes de informacién
M-13: Realizacion de informes clinicos y periciales

M-14: Tutorias

M-15: Exposicion oral en publico

M-17: Evaluacion formativa

Aunque se combinan todas las metodologias docentes anteriormente indicadas, la estrategia metodoldgica principal
de la titulacion se caracteriza por realizar un elevado nimero de practicas de laboratorio en la FCS que le permita al
alumno adquirir las habilidades necesarias para poder desarrollar las practicas académicas externas e integrar y
relacionar los conocimientos adquiridos.

Cada estudiante podra flexibilizar su curriculo académico optando por cursar la materia optativa “Interdisciplinar”
hasta completar sus 6 ECTS. Podra elegir entre las asignaturas ofertadas cada curso por otros grados de la Universidad
de Zaragoza.

La Universidad de Zaragoza se encuentra particularmente comprometida en la atencidn a estudiantes universitarios
con discapacidad y necesidades educativas especiales. Para satisfacer este compromiso, la Oficina Universitaria de

Atencidn a la Diversidad—OUAD- garantiza la igualdad de oportunidades a través de la plena inclusién de todos los
estudiantes en la vida académica, y promueve la sensibilizacion y la concienciacién de la comunidad universitaria,
comprometiéndose en la atencidn a estudiantes con necesidades especiales, respetando y atendiendo la diversidad.
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Asi, adapta las actividades académicas y los sistemas de evaluacion a las necesidades especiales de las personas con
discapacidad y supervisa que los procesos y mecanismos de evaluacion de los estudiantes con discapacidad se realicen
con las mismas garantias que para el resto de los estudiantes.

4.3. SISTEMAS DE EVALUACION

La evaluacion queda regulada por el Reglamento de Normas de Evaluacion del Aprendizaje de la Universidad de
Zaragoza.

Los principales sistemas de evaluacién a utilizar en la titulacién son:

Procedimientos escritos: Permiten la evaluacion principalmente de contenidos y competencias.
EO1. Pruebas escritas: incluyendo pruebas objetivas, preguntas de desarrollo, preguntas cortas...
E02. Ejercicios escritos: Comentario de documentos, trabajos, informes, ensayos...

E03. Pruebas de evaluacién formativa: reaction paper, one minute paper...

Procedimientos orales: Permiten la evaluacidn principalmente de contenidos.
EO4. Examen oral, entrevista, examen de contenidos practicos.
EO5. Presentacion publica de temas o trabajos.

Procedimientos de desempefio: Permiten la evaluacién principalmente de habilidades y competencias.
EO06. Resolucion de ejercicios de aplicacidn: Problemas, trabajos practicos (de laboratorio, talleres u otros) o pruebas
de simulacion.
EQ7. Elaboracién de proyectos: Proyectos de desarrollo, colaborativos y experimentales, estudios de casos, disefio
de prototipos, modelos y estudios u otros.
EO8: Prueba ECOE (Evaluacidon Clinica Objetiva Estructurada). Evaluacién de competencias obligatoria e
imprescindible para la obtencién de la titulacién.

Procedimientos de recoleccion de evidencias de la actividad: Permiten la evaluacién principalmente de habilidades
y competencias.
E09. Diarios o dosieres
E10. Portafolio de aprendizaje: Recopila de manera estructurada las evidencias del proceso formativo y
competencial del estudiante. Permite mostrar la evolucidn, la autocritica y la integracién de conocimientos tedricos,
practicos y actitudinales propios de la formacidn en Fisioterapia.

Procedimiento de observacion y seguimiento: Permiten la evaluacion principalmente de habilidades y competencias.
E11. Listas de control: Instrumento de seguimiento y registro sistematico que permite verificar la participacion,
asistencia y cumplimiento de actividades formativas por parte del alumnado. Constituye una herramienta bdsica de
apoyo en la evaluacién continua.

E12. Escalas de valoracion
E13. Informe del tutor de Practicas Académicas Externas. El tutor de précticas académicas externas realiza la
evaluacion de los resultados de aprendizaje del alumnado en base al ambito donde se desarrollan esas practicas.
Los criterios de evaluacion se establecen en el Manual de Practicas Académicas Externas Curriculares publicados en
la pagina web del centro.

Procedimiento de evaluacion de Trabajo Fin de Grado:

E14: Presentacion memoria escrita y defensa oral en acto publico del Trabajo fin de grado. Los criterios de evaluacion
se establecen en el Procedimiento del SGIC de la Facultad de Ciencias de la Salud: PRC _002. Elaboracién, evaluacién

y gestion de los Trabajos Fin de Estudios, y en el Manual de Trabajo Fin de Grado de Fisioterapia .
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Las evaluacion de practicas académicas externas se realiza de acuerdo a la establecido en el Manual de Practicas
Académicas Externas curriculares que se revisa cada afio siguiendo el procedimiento: PRC 003. Gestién de las

practicas académicas externas. La evaluacidn de practicas académicas externas incluye una prueba ECOE en 42 curso.

Todos los sistemas de evaluacion pueden ser utilizados tanto para la evaluacién individual como en grupo, excepto
las pruebas escritas, las pruebas de evaluacidon formativa y los exdmenes orales, que en principio seran sélo
individuales. De igual forma, se podra contemplar la evaluacidon docente-estudiante, la coevaluacién y autoevaluacion.
Los procesos de evaluacion aseguraran el control de identidad de cada estudiante mediante la presentacién de la
documentacién oficial y garantizara la identificacién de una calificacion Unica para cada estudiante que refleje la
adquisicion individual de los resultados de aprendizaje combinando las valoraciones de las diferentes pruebas de
evaluacion e identificando la aportacidn individual de cada persona a los trabajos en equipo. Del mismo modo, el
tratamiento del fraude académico queda reflejado en la Normativa de Convivencia Académica. Para asegurar que es

el estudiante quien ha realizado las pruebas de evaluacién no presenciales y virtuales sin ayuda externa, tales como
actividades online, trabajos o TFG, ademas del control antiplagio (COMPILATIO), se podran activar mecanismos como
actividades y pruebas sincronas, defensas orales de los trabajos o tutorias individuales orientadas a la comprobacién
de la autoria del alumno.

La evaluacidon de las Competencias Transversales queda descrita en el documento “Sello 1+5 UNIZAR” y es
responsabilidad de las asignaturas Punto Control en las que el equipo docente realizard la valoracion de las mismas
basandose en los instrumentos publicados por el Centro de Innovacién, Formacién e Investigacién en Ciencias de la

Educacién de la Universidad de Zaragoza (CIFICE). La valoracién de estas competencias se concretard en una
valoracion cualitativa que permitira realizar un perfil competencial para cada estudiante, que serd anexado a su
certificacion académica.

4.4. ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

No procede.

5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. PERFIL BASICO DEL PROFESORADO

DESCRIPCION Y ESTRUCTURA DE LA PLANTILLA DE PROFESORADO

El perfil académico, docente e investigador del personal docente del Grado en Fisioterapia es adecuado. La titulacion
cuenta en la actualidad con 23 profesores permanentes, 7 profesores no permanentes a tiempo completo y 8
profesores a tiempo parcial con docencia en la FCSy 74 profesores de practicas académicas externas o asociados en
Ciencias de la Salud. Los profesores a tiempo completo suponen el 78,95% del profesorado con docencia en la FCS
y suman 67 quinquenios y 30 sexenios de investigacion. La evaluacién docente es positiva en la totalidad del
profesorado, tal y como se puede consultar en los Informes de Evaluacion de la Calidad (IECs) de la titulacién.

Desde hace 10 afios el grado en Fisioterapia de la Universidad de Zaragoza estd inmerso en un proceso de
consolidaciéon de su profesorado a través de figuras de contratacidn de cardcter permanente. Las jubilaciones y la
implantacién de los diferentes planes de estudio del Grado en Fisioterapia han provocado un importante cambio en
el perfil del profesorado que, desde figuras de profesor asociado, profesor interino o profesor ayudante doctor,
estan consiguiendo transformar sus plazas a figuras de caracter permanente (profesor contratado doctor, profesor
permanente laboral, profesor Titular de Universidad). Los IECs de la titulacion muestran la evolucion del
profesorado, demostrando que, tras el cumplimiento de los tiempos establecidos y la consecucién de las
acreditaciones correspondientes, se esta produciendo la consolidacion progresiva del profesorado de la titulacién.
El vicerrectorado de profesorado de la Universidad de Zaragoza ha apostado claramente por la estabilizacion de la
plantilla, aceptando las solicitudes de transformacion cuando se daban las condiciones para ello.
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El profesorado de la titulacion muestra con gran compromiso con la mejora de la docencia al participar anualmente
en numerosos proyectos de innovacién docente que se desarrollan con el apoyo del Vicerrectorado de Politica
Académica de la Universidad de Zaragoza. Esta participacion queda recogida tanto en los IECs como en la pagina
web de proyectos de innovacidn de la Universidad de Zaragoza. Ademas, los profesores de la titulacion participan

en diferentes cursos de formacién docente ofertados, en su mayor parte, desde el Centro de Innovacién, Formacién
e Investigacidn en Ciencias de la Educacién (CIFICE), en el marco del Plan de Formacion del Profesorado incluido en
el Programa de Mejora e Innovacion de la Docencia de la Universidad de Zaragoza. Asimismo, la formacion especifica
en el manejo de plataformas tecnoldgicas educativas ha potenciado que el profesorado utilice diferentes
plataformas, como el Anillo Digital Docente (ADD) de la Universidad de Zaragoza, para la mejora de la docencia y el
disefio de contenidos y actividades docentes y de evaluacion.

El titulo de Grado en Fisioterapia de la Universidad de Zaragoza cuenta con 74 profesores asociados de practicas
académicas externas o asociados en Ciencias de la Salud dedicados a la tutorizacion de practicas clinicas en centros
conveniados. Este profesorado, al amparo del concierto entre la Universidad y el Departamento de Salud y Consumo
del Gobierno de Aragdn y de otros convenios firmados a tal efecto, desarrolla su actividad docente (practicas
académicas externas curriculares) de manera simultanea a su actividad asistencial. Todos ellos son profesionales de
Fisioterapia con plaza en los centros asistenciales dependientes del SALUD o centros con convenios especificos y
con una amplia experiencia profesional, tal y como figura en las bases de los concursos que rigen estas plazas.

El profesorado del Grado en Fisioterapia cuenta con 29 sexenios de investigacion y participa en diversos grupos de
investigacién reconocidos por el Gobierno de Aragén o asociados al Instituto de Investigacién Sanitaria de Aragdn.

El profesorado del Grado en Fisioterapia de la Universidad de Zaragoza ha dirigido 30 tesis doctorales en los tltimos
5 cursos académicos y actualmente esta dirigiendo 33 tesis.

La obtencidén de sus plazas mediante concurso oposicién o concurso entre profesionales de reconocido prestigio, en
muchos casos con la previa acreditaciéon de ANECA, justifican la adecuacion del profesorado. Se considera que el
profesorado reune el nivel de cualificacién académica requerido para la titulaciéon y dispone de la adecuada
experiencia docente e investigadora (Anexo 1).

Tabla 5.1. Resumen del profesorado asignado al titulo

’ . N2 total ECTS N2 total de N2 total de
Categoria Numero % . . . . .
a impartir sexenios quinquenios

Profesorado Permanente doctor 22 19,64% 138 27 55
Profesorado Ayudante doctor 7 6,25% 36 3 4
Profesorado Asociado doctor 1 0,89% 2 3
Profesorado Asociado no doctor 3 2,68% 3 3
Otro profesorado doctor 1 0,89% 3 2
Profesorado sustituto no doctor 4 3,57 16
Profesorado practicas académicas

5 4,46
externas doctor 42
Profesorado précticas académicas

69 61,61%
externas no doctor
Total 112 100 240

MERITOS DOCENTES DEL PROFESORADO NO ACREDITADO

La mayoria del profesorado no acreditado son profesores asociados para prdacticas académicas externas o profesores
asociados en Ciencias de la Salud dedicados a la tutorizacidn de las préacticas académicas externas curriculares. Su
elevado nimero es coherente con el tipo de formacién que requiere la titulacion y favorece el aprendizaje de las
competencias profesionales.
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En relacién al profesorado no acreditado con docencia en la FCS, una parte son profesores asociados cuyas tareas
se generan por la reduccién del encargo docente del profesorado por tareas de gestidn. El resto, son profesores con
contrato no permanente que estdn en via de conseguir las acreditaciones para la estabilizacion profesional tal y
como demuestran los méritos investigadores disponibles en sus perfiles publicos de SIDERAL. Estos profesores
participan en diferentes grupos de investigacion lo que les permitird alcanzar a corto y medio plazo los méritos
suficientes para consolidar sus plazas. Se puede comprobar la evolucién del profesorado en los IECs de la titulacion.

La seleccion del profesorado no acreditado se basa en un concurso de méritos donde se valora la experiencia en
actividad asistencial, la categoria académica y los méritos docentes e investigadores. Esto permite garantizar la
adecuacién y pertinencia del profesorado. Los resultados de las encuestas de evaluacién de la actividad docente de
dichos profesores avalan su desempefio. Ademas, existe un gran interés por parte del profesorado en acciones de
formacidn, innovacién y orientacién al estudiante, apoyado por la formacién recibida en CIFICE. Todo esto supone
una apuesta clara por la mejora del proceso ensefianza-aprendizaje con metodologias innovadoras y actuales, que
repercute en la calidad de la docencia.

MERITOS DE INVESTIGACION DEL PROFESORADO NO DOCTOR

La mayoria del profesorado no doctor del Grado en Fisioterapia son profesionales asistenciales del dmbito sanitario
y socio-sanitario contratados como tutores/as de las practicas académicas externas curriculares, con un perfil mucho
mas clinico y docente.

Respecto al resto del profesorado no doctor que actualmente ocupa figuras de profesorado asociado a tiempo
parcial tienen un perfil formativo que les posibilita estar cursando un programa de doctorado, para posteriormente
acceder al grado de doctor. En el caso de las figuras de profesorado sustituto, no se exigen requerimientos de
investigacion.

5.2. PERFIL BASICO DE OTROS RECURSOS DE APOYO A LA DOCENCIA NECESARIOS

La Facultad de Ciencias de la Salud cuenta con el siguiente personal técnico, de gestién y de administracion y
servicios (PTGAS):
https://recursoshumanos.unizar.es/sites/recursoshumanos/files/archivos/pas/rpt_pas/rpt 2020/rpt2020 mod6 01-06-

2023 web.pdf (pagina 43).

Tabla 5.2. PTGAS de la Facultad de Ciencias de la Salud

CATEGORIA Ne ASIGNACION
Administradora 1 Administracion y control del Personal de Administracion y Servicios
Area de administracion-Secretaria
Secretaria decanato 1 Tareas administrativas secretaria de direccion
Jefa de Negociado Académico 1 Gestion de asuntos académicos
Jefa de Negociado Administrativo 1 Gestion de asuntos econémicos
Jefa de Negociado de calidad 1 Gestion del sistema de calidad del centro y de las titulaciones
Puesto bdsico de administracion 3 Asuntos administrativos
Técnico especialista de laboratorios 1 Mantenimiento y preparacion de salas de prdcticas
Area de conserjeria
Encargado de conserjeria 1 Control del Centro y del Personal Auxiliar de Servicios Generales
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CATEGORIA Ne

ASIGNACION

Puesto bdsico de servicios 3 Apoyo en las tareas propias de Conserjeria

Departamento de Fisiatria y Enfermeria

Jefe de Negociado 1 Gestion econémica y administrativa del Departamento

Puesto bdsico de administracidn 2 Asuntos administrativos del departamento

Biblioteca biomédica (dependen Facultad de Medicina)

Bibliotecaria 1 Administracién de biblioteca

Puesto bdsico de biblioteca 3 Asuntos de biblioteca

La FCS tiene publicada la Carta de Servicios para facilitar informacién sobre los servicios que presta y los
compromisos de calidad asumidos, con el fin de facilitar las relaciones con los usuarios, y su participacion. La Carta
de Servicios constituye una herramienta fundamental en el proceso de mejora continua de los servicios prestados

y de modernizacién de la gestién.

5.3 PERFIL DE PROFESORADO Y PERSONAL DE APOYO NECESARIO Y NO DISPONIBLE Y PLAN DE

CONTRATACION

No parece necesario establecer un plan de contratacion de profesorado y personal de apoyo. En caso de hacerlo,
seria exclusivamente para garantizar que se mantengan al menos cuatro grupos para la docencia de las practicas
de laboratorio y de al menos dos grupos en los seminarios en los cuatro cursos del grado. Este aspecto es clave

para asegurar la calidad de la titulacion.

6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS, PRACTICAS Y SERVICIOS

6.1 RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

La FCS cuenta con los siguientes espacios para impartir la docencia del Grado en Fisioterapia:

- Aulas: Aula 4 (72 puestos), Aula 5 (68 puestos) de la FCS y Aula 11 edificio B de la Facultad de Medicina.

- Salas de Practicas:

3 salas de prdcticas con camillas: Sala 2 (8 camillas), Sala 3 (10 camillas) y Sala 7 (15 camillas).

1 sala polivalente (sala 10) y 1 sala polivalente divisible en dos salas (en ejecucion) para ejercicio terapéutico y

seminarios.
1 sala de prdcticas de Anatomia (sala 9).

1 sala de diseccion Anatomia (Facultad de Medicina).

1 laboratorio de Fisiologia (sala 8) en la FCS, 1 laboratorio de Fisiologia en la Facultad de Veterinaria.

1 laboratorio de Biomecdnica en la Facultad de Medicina.
1 sala de simulacion.
1 sala de informdtica con 15 puestos de ordenador .

1 sala de grados.
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Ademas, se hace uso de otras instalaciones universitarias:

Servicio de Actividades Deportivas: salas polivalentes, sala de ejercicio muscular, sala de ejercicio
cardiovascular.

Las practicas de hidroterapia, balneoterapia y termalismo se realizan en centros especificos.

Todas las aulas y talleres estan dotadas de los medios tecnoldgicos mas habituales para la realizacidon y puesta en
practica de las nuevas metodologias docentes: conexidon WiFi, ordenadores y cafiones-proyectores fijos o portatiles.

La biblioteca cuenta con una superficie Util para estudio del alumnado de 229 m2 y otra de 56 m2 destinada a consulta
y control de préstamo. Dispone de 5 puntos de consulta y 132 puestos de lectura. Su construccion permite recibir luz
natural no solo a través de las ventanas laterales sino también desde la parte superior. Las mesas estan dotadas de
luz artificial central corrida que permite la lectura a ambos lados de la misma. Cuenta en la actualidad con 13274
monografias y 177 titulos de publicaciones periddicas en papel, mas 500 documentos electrénicos (DVDS y CD-Roms)
y 177 publicaciones periddicas.

6.2. PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LAS PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

Las practicas académicas externas estdn articuladas como materia obligatoria, ajustdndose a la normativa y
procedimientos de la Universidad de Zaragoza.

La informacién sobre las asignaturas de Practicas Académicas Externas se encuentra disponible en el “Manual de
Practicas Académicas Externas Curriculares. Grado en Fisioterapia” que se revisa, actualiza y publica anualmente en

la pagina web de la FCS.

Existe un procedimiento para la gestién de las practicas académicas externas, denominado Clave: PRC 003:
Procedimiento de Gestidn de las Practicas Académicas Externas.

Los convenios que se firman con los centros donde se realizan las practicas académicas externas son de dos tipos. Por
una parte, la Universidad de Zaragoza tiene firmado un Concierto con el Gobierno de Aragdn para la utilizacion de los
centros sanitarios para la docencia universitaria y por otro, se realizan convenios especificos de colaboracidon con
centros no pertenecientes a la red SALUD, como centros socio-sanitarios, centros educativos, mutuas, fundaciones y
asociaciones de pacientes... (Anexo 2a, Anexo 2b).

Cada uno de los centros de practicas académicas externas tiene asignado un ambito (atencion hospitalaria; atencién
primaria; centros educativos o neuroldgicos; mutuas o centros geriatricos) con el fin de que el estudiantado realice
sus rotatorios por todos los dmbitos. La ratio de profesor/a tutor/a establecida es de 1 por cada 1 6 2 estudiantes.

6.3. PREVISION DE DOTACION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Las necesidades de espacios, recursos materiales y servicios previstas en la memoria, estan actualmente cubiertas.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA MODIFICACION DEL TiTULO

CURSO DE INICIO 2026-27
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ESTUDIOS DE GRADO

IMPLANTACI?)NEPé;:D%ODIFICACION TITULACION QUE SE MODIFICA
CURSO 1¢e 20 32 42 10 20 3e 40
2026/2027 1° 2° 32 4°
2027/2028 12 20 32 40
2028/2029 12 2° 32 42
2029/2030 1° 29 3¢ 40

7.2. PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.
7.3. ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
No procede.
8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

8.1. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

La FCS, desde la que se imparte esta titulacion, es un centro acreditado institucionalmente. El funcionamiento del

Sistema Interno de Garantia de la Calidad del centro se basa en una serie de 6rganos y mecanismos de coordinacién,
evaluacion y mejora continua de los estudios, cuya informacidn estd disponible en el apartado de calidad de la

pagina web del centro.

8.2. MEDIOS PARA LA INFORMACION PUBLICA

La Universidad de Zaragoza cuenta con una Instruccidn técnica sobre la informacién publica de las titulaciones

oficiales en la que se establece la forma en que la Universidad efectta la publicacién y revisién de informacidn sobre
sus estudios oficiales para los distintos grupos de interés, asi como los responsables y los agentes de los procesos
internos necesarios para que toda la informacién académica esté disponible en la web de estudios (principal
plataforma de publicacion de informacidn de los titulos oficiales).

Por otra parte, la universidad pone a disposicién de cada estudiante tanto una cuenta de correo personal, como una

cuenta de acceso a la plataforma de Anillo Digital Docente mediante la que puede comunicarse con todo el sistema

administrativo de la entidad y con el equipo docente de cada titulacién.

En la pagina web de la FCS, los estudiantes pueden consultar también todo tipo de informacion relacionada con la

actividad académica especifica de la titulacién. La Jefa de Negociado de Calidad y la Secretaria de Decanato son las
encargada de mantener actualizada la pagina web del centro. La informacidn relevante del plan de estudios y de los
recursos de aprendizaje previstos estan accesibles en la pagina web de la titulacién, ya que las guias docentes se
publican actualizadas con caracter anual, siempre antes del inicio del curso académico. El estudiantado también
tienen a su disposicidn y previamente a la realizacién de la matricula el documento de Ordenacion Académica del
curso, los horarios y los Manuales de Trabajo Fin de Grado y de Practicas Académicas Externas Curriculares
actualizados y publicados en la web del centro. La FCS tiene el Procedimiento de apoyo: PRA 005 Comunicacion
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Interna vy Externa, que presenta el proceso de comunicacién identificando a los responsables de los distintos canales
de comunicacidn y los pasos que deben seguir los distintos agentes implicados para asegurar el desarrollo de una
correcta comunicacién entre los distintos grupos de interés.
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Anexo 1 Tabla detallada de la plantilla de profesorado asignado al Grado en Fisioterapia
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Universidad
Zaragoza

MODIFICACION DE LA MEMORIA DE VERIFICACION DEL TiTULO DE
GRADUADO/GRADUADA EN FISIOTERAPIA

ANEXO 2a. Centro de practicas académicas externas, ambito al que pertenece, nimero de profesorado asociado
y numero de estudiantes por rotatorio

Centros (N.2 asociados/n®
estudiantes)

Tipo de convenio

Fecha de firma

Hospital Clinico Universitario Lozano Blesa
(11/14)

Hospital Universitario Miguel Servet (12/12)
Hospital General de la Defensa (3/4)
Hospital Nuestra Sefiora de Gracia (3/5)
Hospital Royo Villanova (1/2)

CME Inocencio Jiménez (2/4)

CS Barrio Jesus (1/2)

CS Casetas (1/2)

CS Delicias Sur (1/2)

Red Sanitaria y Sociosanitaria dependiente del Servicio
Aragonés de Salud (SALUD). Orden de 22 de junio de 2007, del
Departamento de Salud y Consumo, por el que se dispone la

CS Las Fuentes Norte (1/2) publicacién del Concierto entre el Gobierno de Aragény la 27/06/2007
CS La Jota (1/2) Universidad de Zaragoza para la utilizacién de los centros
€S Miralbueno (1/2) sanitarios en la investigacion y docencia universitarias.
CS Mufioz Fernandez (1/2)
CS Reboleria (1/2)
CS San Pablo (1/2)
CS Santa Isabel (1/2)
CS Seminario (1/2)
CS Utebo (1/2)
CS Valdespartera (1/2)
Hospital San Juan de Dios (6/8) Convenio entre la Universidad deAZaragoza y el Hospital San 18/11/2020
Juan de Dios.
AIDA — Asociacion Ictus de Aragén (1/2) Convenio de cooperacion educativa entre la Universidad de 22/11/2021
Zaragoza y la Asociacion Ictus de Aragén
Centro de dia Los Sitios (Fundacién La Acuerdo de colaboracién entre la Universidad de Zaragoza y la 24/02/2000
Caridad) (1/2) Institucion “La Caridad”
CEIP-Espartidero (1/1)
CPEE Rincon de Goya (1/1)
CEE Jean Piaget (2/3) Convenio de cooperacién educativa entre el Gobierno de
IES Félix de Azara- IES Andaldn (1/1) Aragon y la Universidad de Zaragoza para la realizacién de 3/11/2020
CPEE Alborada (2/2) practicas académicas externas de estudiantes universitarios
CPEE Angel Riviere (2/2)
CEIP-Miraflores (1/1)
FADEMA- Fundacion Aragonesa de Esclerosis
Mdltiple(5/5) Convenio de cooperacion educativa entre la Universidad de 08/03/2016
ADEMA- Asociacidn Aragonesa de Esclerosis Zaragoza y la Fundacion Aragonesa de Esclerosis Multiple.
Multiple (1/1)
ATADES (Asociacion Tutelar Aragonesa de Convenio de cooperacion educativa entre la Universidad de
Discapacidad Intelectual)-Centro Integra Zaragoza y Asociacion Tutelar Aragonesa de Discapacidad 3/07/2020
Aragén (1/2) Intelectual
MAZ-Mutua Accidentes de Zaragoza (4/4) Convenio de cooperacion educativa entre la Universidad de 18/04/2018
Zaragoza y la Mutua de Accidentes de Zaragoza (MAZ)
Mutua Fraternidad MUPRESPA (1/1) Convenio de cooperacion educativa entre la Universidad de 26/11/2020

Zaragoza y Mutua Fraternidad MUPRESPA
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ANEXO 2b. Centros con convenio para el desarrollo de Practicas Académicas Externas en el Grado en Fisioterapia

Ne Ne
Centros Ambito Profesorado Estudiantes
asociado posibles
Il;ilc:::tal Clinico Universitario Lozano Atencién hospitalaria 8/11 8/14
Hospital Universitario Miguel Servet Atencidn hospitalaria 9/12 9/12
Hospital General de la Defensa Atencidn hospitalaria 3 4
Hospital Nuestra Sefiora de Gracia Atencidn hospitalaria 3 5
Hospital Royo Villanova Atencidn hospitalaria 1 2
CME Inocencio Jiménez Atencidn hospitalaria 2 4
CS Barrio JesUs Atencidn primaria 1 2
CS Casetas Atencién primaria 1 2
CS Delicias Sur Atencidn primaria 1 2
CS Las Fuentes Norte Atencién primaria 1 2
CS La Jota Atencidn primaria 1 2
CS Miralbueno Atencidn primaria 1 2
CS Mufioz Ferndndez Atencién primaria 1 2
CS Reboleria Atencidn primaria 1 2
CS San Pablo Atencién primaria 1 2
CS Santa Isabel Atencién primaria 1 2
CS Seminario Atencidn primaria 1 2
CS Utebo Atencién primaria 1 2
CS Valdespartera Atencidn primaria 1 2
Hospital San Juan de Dios Atencidn hospitalaria 6 8
AIDA — Asociacion Ictus de Aragén Centro neuroldgico 1 2
gz;zr:dc)ie dia Los Sitios (Fundacion La Centro geridtrico 1 )
CEIP-Espartidero Educacion 1 1
CPEE Rincén de Goya Educacion 1 1
CEE Jean Piaget Educacion 2 3
IES Félix de Azara- IES Andalan Educacion 1 1
CPEE Alborada Educacion 2 2
CPEE Angel Riviere Educacion 2 2
CEIP-Miraflores Educacion 1 1
FADEMA- Fundacion Aragonesa de
Esclerosis Multiple ¢ L. /5 /5
—— Centro neuroldgico

ADEMA- Asociacién Aragonesa de 1 1
Esclerosis Multiple
ATADES (Asociacion Tutelar Aragonesa
de Discapacidad Intelectual)-Centro Centro neurolégico 1 2
Integra Aragon
MAZ-Mutua Accidentes de Zaragoza Mutua 4 4
(4/4)
Mutua Fraternidad MUPRESPA (1/1) Mutua 1 1
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