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RESOLUCION de 8 de abril de 2011, de la Universidad de Zaragoza, por la que se publi-
ca el plan de estudios de Master Universitario en Relaciones de Género por la Universi-
dad de Zaragoza.

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo infor-
me favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de Aragodn, y establecido el caracter oficial del titulo
por Acuerdo de Consejo de Ministros de 12 de noviembre de 2010 [publicado en el «kBOE» de
16/12/2010], este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley Or-
ganica 6/2001, de Universidades, en la redaccién dada por la Ley Organica 4/2007, ha resuel-
to publicar el plan de estudios conducente a la obtencion del titulo de Master Universitario en
Relaciones de Género por la Universidad de Zaragoza.

Zaragoza, 8 abril de 2011.—El Rector, Manuel José Lopez Pérez.
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ANEXO

Plan de estudios conducente a la obtencion del titulo de Master Universitario en Relaciones
de Género por la Universidad de Zaragoza

Estructura de las ensefianzas
[Real Decreto 1393/2007, Anexo I, apartado 5.1]

1. Rama de conocimiento a la que se adscribe el titulo: Ciencias Sociales y Juridicas

2. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia.

Tipo de materia

Créditos ECTS

Obligatorias (*)....

Optativas ..o
Practicas externas (**) ........cccevevenenn. 6
Trabajo fin de master ...........c.coeeveeee. 12

Total créditos

60

48 (I.1.)/42(1.P.)

(*) Los alumnos que realizan el itinerario investigador deben realizar obligatoriamente el “Seminario
de técnicas de investigacién” (6 créditos).

(**) Las practicas externas (Practicum) son obligatorias sélo en el itinerario profesional.

I.1.: Itinerario Investigador.
I.P.: Itinerario Profesional.

3. Contenido del plan de estudios.

p . . Créditos . Organizacion
Médulo Materia/Asignatura ECTS Caracter | Curso temporal
La perspectiva de género 6 Obligatoria 1 Semestral
Ig_ual_da_ld y no ghscrlmlnacmn como 6 Obligatoria 1 Semestral
1. Basico principios juridicos
' Teorias feministas contemporaneas 6 Obligatoria 1 Semestral
?I:Jad%asni)i(liuaa“dad y relaciones de género 6 Obligatoria 1 Semestral
Conceptos y categorias del pensamiento . )
2.1. Especialidad: feminista 6 Obligatoria 1 Semestral
gggstrrgjzcién Historia de las mujeres en Occidente 6 Obligatoria 1 Semestral
cultural Estudios de feminismo, literatura, artes y ) )
cine, desde la perspectiva de género 6 Obligatoria 1 Semestral
La relacion contractual de las mujeres y la . )
negociacion colectiva 6 Obligatoria 1 Semestral
2.2. Especialidad: La situacion de las mujeres en el mercado
género y trabajo laboral ) 6 Obligatoria 1 Semestral
Proteccién social Obligatoria 1 Semestral
Historia de la educacion de las mujeres 6 Obligatoria Semestral
Atencidn a la diversidad y construccion de . )
2.3. Especialidad: una cultura no sexista en el marco escolar 6 Obligatoria 1 Semestral
género y educacion El papel de las instituciones y los medios
de comunicacién en la educacién: una 6 Obligatoria 1 Semestral
mirada critica
Practicum (itinerario profesional) 6 Obligatoria 1 Semestral
3. Investigacion / Seminario de técnicas de investigacion . )
Intervencién (itinerario investigador) 6 Obligatoria 1 Semestral
Trabajo fin de master (ambos intinerarios) 12 Obligatoria 1 Semestral
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