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1. DENOMINACION DEL TITULO
Master Universitario en Contabilidad y Finanzas

Master in Accounting and Finance

2. AMBITO Y RAMA DE CONOCIMIENTO
Ambito de conocimiento
Ciencias econdmicas, administracion y direccién de empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo
Rama de conocimiento

Ciencias Sociales y Juridicas

3. CENTRO o CENTROS DE IMPARTICION

Centro

Facultad de Economia y Empresa (Zaragoza)

4. DATOS DE LA TITULACION

ECTS de la titulacion 60
Modalidad Presencial
Titulo habilitante No
Mencién dual No
Titulo conjunto No

5. ESTRUCTURA DEL PROYECTO FORMATIVO DE LA TITULACION

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de formacién. Las asignaturas optativas refieren al nimero
de créditos ofertados. Las practicas externas refieren a las practicas obligatorias.
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Tipo de formacién Créditos ECTS N. de asignaturas
Obligatorias (OB) 24 4
Optativas a cursar (OP) 54 17
Practicas externas obligatorias (PE) 0 0
Trabajo fin de master (TFM) 12 1
Total créditos ECTS 90 22
Complementos formativos (CF) 0 0

Especialidades:
e Contabilidad (18 ECTS)
e Finanzas (18 ECTS)

e Sin especialidad (24 ECTS)

6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA TITULACION

6.1 Conocimientos:

CON-1. Adquirir conocimientos avanzados para preparar informes financieros avanzados, como informes anuales,
informes de gestion y otros informes especializados, basados en los datos contables.

e |dentificar y utilizar la normativa aplicable para realizar la contabilizacion de operaciones complejas

e Desarrollar la estructura de un informe financiero avanzado para valorar la situacion econémico-financiera
de una empresa

e |dentificar, relacionar e interpretar informacion contable interna avanzada para diferentes entornos y
organizaciones

e Aplicar los métodos de valoracion de empresas mas utilizados en la practica profesional Como el descuento
de flujos de caja (DCF), multiplos de mercado y valoracion por activos, adaptandolos a diferentes contextos
y sectores

e Ser capaz de interpretar cuentas anuales publicas, prestando especial atencion al andlisis de solvencia y
capacidad de endeudamiento, de forma comparada con las empresas

e Conocer los fundamentos del analisis de eficiencia en la Administracion Pablica, a través de diversas
técnicas como la auditoria operativa o el Data Envelopment Analysis (DEA)

e Elaborar e interpretar los informes financieros de las entidades no lucrativas

e Comprender los informes financieros de empresas de diferentes sectores para identificar las mejores
practicas y tendencias en la presentacion de informacion profundizando en las teorias contables y
financieras, asi como en las Ultimas regulaciones.

CON-2. Adquirir un conocimiento actualizado de las nuevas directrices contables sobre sostenibilidad y gobernanza
y Su incorporacion a la gestion empresarial.

e Desarrollar y aplicar modelos integrados de informacion contable teéricos y aplicados en la cadena de valor
teniendo en cuenta la sostenibilidad y el compromiso ético

CON-3. Conocer el manejo de bases de datos financieras y contables para extraer informacion y aplicar
conocimientos avanzados de contabilidad financiera.

o |dentificar aquellas herramientas que permitan aplicar los contenidos desarrollados en la asignatura

e Estructurar la informacion elaborada por empresas y desarrollar su tratamiento mediante las herramientas
identificadas.

e Extraer informacion valiosa de las bases de datos disponibles, desarrollar modelos predictivos que permitan
anticipar el comportamiento futuro de variables y generar resultados para la toma de decisiones
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CON-4. Adquirir un conocimiento avanzado de los principios y teorias financieras, asi como entender el
funcionamiento de los mercados financieros y los activos que en ellos se negocian.

e Interpretar los principios del gobierno corporativo y la responsabilidad social empresarial, incluyendo las
mejores practicas y como afectan a la toma de decisiones y al valor de la empresa.

e |dentificar los principios y teorias financieras que asientan las bases del funcionamiento de los mercados
financieros.

e Reconocer los diferente activos que se negocian en los mercados financieros.

e |dentificar y aplicar las teorias financieras relevantes para extraer conclusiones sobre el funcionamiento de
los mercados financieros, los principales instrumentos financieros y la operativa vinculada a los mismos

CON-5. Conocer los principios financieros fundamentales, como valor temporal, fuentes de capital, coste de capital,
estructura de capital y politica de dividendos, entre otros.

e Explicar el principio del valor temporal del dinero y aplicarlo en la valoracion de flujos de caja y operaciones
financieras.

e Evaluar proyectos de inversién incorporando el riesgo en el proceso de toma de decisiones empresariales y
como afecta al valor de la empresa.

e Determinar el Coste Promedio Ponderado de Capital (WACC) de una empresa, entendiendo su importancia
en las decisiones de inversion y financiacion.

e Interpretar la estructura de capital y su impacto en el valor de la empresa

o |[dentificar las politicas de dividendos y su relevancia en el valor de una empresa.

CON-6. Conocer las tecnologias de la informacioén relacionadas con la contabilidad, incluidos sistemas contables
avanzados y software de andlisis financiero.

e Utilizar herramientas informaticas como apoyo para formular las cuentas consolidadas.
e Reconocer las principales tecnologias de la informacion para la gestion empresarial.

e |[dentificar y describir los componentes y funcionalidades de los sistemas de planificacion de recursos
empresariales (ERP), especialmente aquellos relacionados con los &mbitos contable y financiero.

CON-7. Identificar las estrategias de auditoria y control interno para evaluar la integridad de la informacion
financiera y garantizar el cumplimiento normativo.

e Reconocer de las funciones y operativa de los 6rganos colegiados de una compafiia
e Reconocer la importancia de la aplicaciéon de las buenas practicas de Gobierno Corporativo.
e Conocer la normativa en espafiola de auditoria y las Normas Técnicas de Auditoria.

e Analizar la normativa contable, nacional e internacional, relativa a la elaboracion de las cuentas
consolidadas.

e Validar la integridad de los datos financieros y su utilidad para la toma de decisiones
e Evaluar la veracidad, consistencia y comparabilidad de la informacion financiera
e Comprender y aplicar las técnicas basicas de verificacion de la informacion de sostenibilidad.

e |dentificar factores de diversidad en la informacion financiera internacional y analizar el impacto de distintos
sistemas contables en empresas globales.

e Analizar las soluciones y tendencias actuales en la armonizacion contable internacional en diversos
contextos empresariales.

CON-8. Entender los fundamentos de la gestion eficiente de los riesgos financieros y los instrumentos derivados
asociados a la cobertura de dichos riesgos.

e |[dentificar instrumentos derivados para la gestion eficiente de riesgos financieros
e Disefiar estrategias de cobertura de riesgos financieros con instrumentos derivados

o Definir conceptos basicos relacionados con la inversion socialmente responsable (ISR) y la gestién de
riesgos ambientales, sociales y de gobierno corporativo (ASG), distinguiendo las diferentes estrategias que
tienen a su disposicion los inversores para considerar estos aspectos en sus decisiones.

o Definir los tipos de activos (asset classes) objetivo para formar una cartera de inversion diversificada
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e Construir carteras de inversion estratégicas seguin la situacién de mercado y las caracteristicas particulares
del inversor

e Analizar el riesgo de las carteras estrategicas e interpretar sus resultados
e |dentificar y describir los principales riesgos que afectan a los activos de renta fija.

e Analizar y aplicar herramientas para la gestion eficiente del riesgo en activos de renta fija, asi como
seleccionar instrumentos adecuados para su gestion y evaluar su impacto.

CON-9. Adquirir un conocimiento actualizado de cudles son las llamadas inversiones alternativas y de las
caracteristicas que las definen.

e Analizar el papel de las inversiones alternativas en la financiacion empresarial, con especial énfasis en el
apoyo a emprendedores y empresas en etapas iniciales, evaluando los riesgos y oportunidades asociados a
cada tipo de instrumento

e Evaluar las estrategias de gestion y rentabilidad de los fondos de capital privado (private equity) y los fondos
de cobertura (hedge funds), considerando su impacto en la diversificacion de carteras y en la generacion de
valor para los inversores

e Evaluar las oportunidades y riesgos especificos de las inversiones alternativas para el inversor minorista,
analizando los requisitos de acceso, la liquidez, los costes asociados y las estrategias de diversificacion
Optimas para carteras de menor tamafio

CON-10. Conocer los estandares éticos y profesionales y aplicarlos en la toma de decisiones financieras.

e |dentificar los principios éticos fundamentales y las normas de conducta profesional en la toma de
decisiones financieras.

6.2 Habilidades:

HAB-1. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion para la elaboracion de informes basados en la
informacién contable.

e Determinar las fuentes de informacién necesarias para elaborar informes sobre la situacion econémico-
financiera de una entidad

e Analizar, discriminar y aplicar sistemas de costes, planificacion y control de gestion para la toma de
decisiones estratégicas y modelos complejos

e Analizar el concepto de valor desde un punto de vista econémico-financiero y los elementos y los elementos
generadores de valor, que deben incorporarse al proceso de valoracion de la empresa

HAB-2. Desarrollar habilidades analiticas avanzadas para interpretar estados financieros, analizar datos contables.

o |[dentificar los datos de la empresa y las herramientas de analisis que tienen que utilizarse en la toma de
decisiones econémico-financieras.

e |dentificar las nuevas directrices contables sobre sostenibilidad y gobernanza y su incorporacion a la gestion
de las administraciones publicas

e Desarrollar habilidades para interpretar estados financieros de entidades no lucrativas

HAB-3. Integrar consideraciones de sostenibilidad en la toma de decisiones y demostrar responsabilidad
profesional en las actividades relacionadas con la contabilidad.

e Desarrollar conductas que valoren adecuadamente la importancia de la transparencia y precision en la
presentacion de la informacion financiera, considerando tanto los intereses de la organizacion como los
impactos en la sociedad.

e Priorizar la transparencia y la ética profesional en la preparacion y comunicacion de la informacién contable,
minimizando riesgos de errores o malinterpretaciones.

e Aplicar los principios y practicas de la sostenibilidad a las actividades de contabilidad e informacion
empresarial.

e Interpretar estados financieros que integran la sostenibilidad y evaluar el papel de la contabilidad hacia una
economia circular.

HAB-4. Aplicar métodos adecuados para la gestion de carteras de inversion y la construccion de carteras, incluida
la diversificacion, asignacion de activos y evaluacion de rendimiento de los activos financieros.

e Crear carteras diversificadas, de gestion activa o indexadas, y evaluar su rentabilidad y riesgo.
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e Analizar y discutir la racionalidad en la gestion de carteras de inversion

e Interpretar y utilizar los scores ambientales, sociales y de gobierno corporativo (ASG), asi como otra
informacién ASG, para valorar carteras de inversion y otros instrumentos financieros, integrando dicha
informacién en modelos tradicionales de valoracion de activos financieros.

e Aplicar los conocimientos adquiridos para incorporar aspectos ambientales, sociales y de gobierno
corporativo (ASG) en la gestion de inversiones y construccion de carteras de inversion.

e Aplicar métodos de construccion de carteras para optimizar el riesgo de la misma y aplicar métodos que
permitan desagregar la parte de resultado atribuible a la buena gestion

e Categorizar, planificar y aplicar estrategias para componer y gestionar carteras de activos de renta fija en
diferentes escenarios. Evaluar e interpretar los resultados obtenidos.

e Analizar la estructura de los mercados de renta variable, identificando los diferentes tipos de acciones,
indices bursatiles y mecanismos de negociacion, asi como su relevancia en la asignacion de recursos y la
generacion de valor econémico.

e Explicar y aplicar los principales modelos de valoracion de acciones (Dividend Discount Model, modelos de
Flujo de Caja Libre, modelos basados en multiplos, entre otros) para determinar el valor intrinseco de una
compaifiia.

e Disefiar y evaluar estrategias de construccion y mantenimiento de carteras de renta variable, considerando
la diversificacion, el perfil de riesgo-rentabilidad, el horizonte temporal de inversion y las estrategias activas
y pasivas.

HAB-5. Aplicar los fundamentos del andlisis econdmico a la gestion de activos financieros.
e VValorar empresas en procesos de fusiones y adquisiciones (M&A).
o |[dentificar y analizar los factores econémicos que afectan a las carteras de inversion.

e Relacionar y justificar el comportamiento del inversor con los resultados de la cartera de inversion.

HAB-6. Utilizar técnicas cuantitativas avanzadas para el andlisis financiero, la valoracion de activos, la gestion de
riesgos y la toma de decisiones de inversion.

e Analizar el impacto del ciclo econdmico, el efecto de las politicas monetaria y fiscal y las expectativas del
mercado en la valoracion de activos financieros.

e Interpretar el efecto del tipo de interés, la inflacion, el tipo de cambio y otras variables econémicas en el
proceso de inversion.

o Interpretar la informacion financiera que subyace en los datos de mercado.

e Entender y aplicar las metodologias y técnicas de modelizacion descritas, tanto en mercados financieros
como en andlisis de finanzas corporativas.

e Disefiar modelizaciones ad hoc en los mercados financieros y en contextos corporativos, aplicando
contrastes para evaluar sus resultados.

e Aplicar técnicas de analisis de datos (estadistica descriptiva, analisis exploratorio, etc.) para identificar
patrones, tendencias y anomalias en los datos contables y financieros.

HAB-7. Mostrar capacidades para la toma de decisiones por usuarios externos e internos de las organizaciones
basadas en informacion contable.

e Evaluar e interpretar la informacion de las entidades no lucrativas para la toma de decisiones
e Evaluar el grado de adopcion y cumplimento de las practicas de buen gobierno corporativo

e Interpretar los informes de Auditoria y conocer las consecuencias de estos informes para la toma de
decisiones

e Interpretar los estados financieros consolidados para la toma de decisiones

e Interpretar datos financieros de manera critica, identificando tendencias, riesgos y oportunidades para la
organizacion, considerando la posibilidad de la existencia de practicas poco éticas

e Demostrar la capacidad para analizar la informacion corporativa sobre sostenibilidad para la toma de
decisiones.

e Evaluar y justificar decisiones empresariales basadas en informacion financiera internacional.

o Utilizar sistemas de planificacion de recursos empresariales para el registro de las operaciones de la
empresa, con especial atencion a los procesos contable y financiero, optimizando la toma de decisiones.
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e Analizar y evaluar la informacion generada por los sistemas de planificacion de recursos empresariales para
apoyar la toma de decisiones en las organizaciones.

HAB-8. Saber realizar pruebas de certificaciones profesionales de finanzas, como el CFA (Chartered Financial
Analyst) u otras certificaciones del area.

e Aplicar los conocimientos adquiridos para resolver ejercicios de cobertura, especulacion y arbitraje con
instrumentos derivados

e Integrar el andlisis macroeconémico, sectorial y el estudio de los estados financieros (balance, cuenta de
resultados y flujo de caja) para evaluar la solidez financiera de una empresa y su potencial de crecimiento.

6.3 Competencias:

CTR-1. Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos para
que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad, materializada en
el marco global que la defina en cada momento.

e Realizar acciones individuales o colectivas para lograr el progreso de la sociedad y la mejora del planeta

CTR-2. Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comun sumando
los diferentes talentos.

e Empatizar con las personas del equipo tanto en cuestiones que tienen relacion con las tareas como con las
relaciones interpersonales.

e Abordar los problemas en el funcionamiento del equipo de manera asertiva tratando de detectar de manera
preventiva las situaciones complicadas.

CTR-3. Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su
validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

e Mostrar una actitud critica ante la multiplicidad de puntos de vista y disciplinas implicadas en un
determinado evento, concepto informacion.

e Ser capaz de cambiar de logica de pensamiento, sabiendo medir la validez de la utilizada y juzgando su
nivel de adecuacion.

CTR-4. Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para interactuar y
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

e Reconocer las emociones de las personas que nos rodean para poder anticiparse a posibles conductas y
situaciones derivadas de dichas emociones.

e Saber mediar de manera propositiva ante situaciones de disenso buscando los puntos de encuentro y
valorando la diferencia de opinién.

CTR-5. Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente utilizando
creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

e Tener capacidad de mejora para aportar valor.

e Asumir riesgos utilizando estrategias que permitan prever y evaluar los resultados.

CTR-6. Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de
aprendizaje auténomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa, motivada
e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

o Ser eficiente en la seleccion de los recursos de aprendizaje multidisciplinar que permitan la mejora de
empleo o el desarrollo personal.

7. ESTRUCTURA DE LA TITULACION

Médulo Contabilidad (24 ECTS)

Materia Andlisis contable del Sector Publico y No Lucrativo (6 ECTS)
Asignaturas Analisis financiero, de eficiencia y sostenibilidad en administraciones publicas (3 ECTS)

Analisis de la informacién para la gestion de entidades no lucrativas (3 ECTS)

Pagina 6 de 31



J— PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE MASTER

«s  Universidad ADAPTADAS AL RD 822/2021
101 Zaragoza

Materia Contabilidad Superior (18 ECTS)
Asignaturas Auditoria y Gobierno Corporativo (3 ECTS)
Consolidacion de estados contables (3 ECTS)
Contabilidad creativa (3 ECTS)
Contabilidad de sostenibilidad (3 ECTS)
Contabilidad internacional (3 ECTS)

Tecnologias de informacion para la gestion empresarial (3 ECTS)

Mdédulo Contabilidad y Finanzas (36 ECTS)

Materia Andlisis Financiero para la Gestion y Valoracion de la Empresa (12 ECTS)
Asignaturas Andlisis contable superior (6 ECTS)

Informacioén para contabilidad directiva y valoracion en empresas (6 ECTS)

Materia Finanzas Corporativas y de Mercado (12 ECTS)
Asignaturas Finanzas corporativas (6 ECTS)

Finanzas de mercado (6 ECTS)

Materia Trabajo fin de master (12 ECTS)

Asignaturas Trabajo Fin de Méster (12 ECTS)

Médulo Finanzas (24 ECTS)

Materia Economia y Finanzas Cuantitativas (6 ECTS)
Asignaturas Economia Financiera y Estandares éticos y profesionales (3 ECTS)

Finanzas Cuantitativas (3 ECTS)

Materia Finanzas Sostenibles y Mercados Financieros (18 ECTS)

Asignaturas Derivados (3 ECTS)
Gestion Financiera: consideraciones ambientales, sociales y de gobernanza (ASG) (3 ECTS)
Gestion de carteras (3 ECTS)
Inversiones Alternativas (3 ECTS)

Renta fija (3 ECTS)
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Renta variable (3 ECTS)

Médulo Interdisciplinar (6 ECTS)

Materia Interdisciplinar (6 ECTS)

Asignaturas Interdisciplinar (6 ECTS)

8. DEFINICION DE LAS ASIGNATURAS

ADAPTADAS AL RD 822/2021

Mo6dulo Contabilidad
Materia Andlisis contable del Sector Publico y No Lucrativo
Asignatura Andlisis financiero, de eficiencia y sostenibilidad en
Nombre

Nombre en Inglés

Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencién Dual

ECIS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones

Asignatura Nombre

Nombre en Inglés

Tipologia
Ambito (si FB)
Curso

Semestre o Semestres

administraciones publicas

Financial, Efficiency and Sustainability Analysis in Public
Administrations

Optativa

Primer curso
Primer semestre
No

3

Espafiol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad

Analisis de la informacion para la gestion de entidades no
lucrativas

Analysis of the information for the management of non-profit
organizations

Optativa

Primer curso

Segundo semestre
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Materia

Asignatura

Asignatura

ADAPTADAS AL RD 822/2021

Mencion Dual No

ECIS 3

Idioma Espafiol
Modalidad Presencial

Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones

Contabilidad Superior
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Menci6n Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Economia Financiera y Contabilidad

Auditoria y Gobierno Corporativo
Auditing and Corporate Governance

Optativa

Primer curso
Segundo semestre
No

3

Espafiol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad

Consolidacion de estados contables
Consolidation of Financial Statements

Optativa

Primer curso
Segundo semestre

No

Espafiol

Presencial
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Asignatura

Asignatura

Asignatura

Zaragoza

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones

Nombre

Nombre en Inglés

Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres

Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones

Nombre

Nombre en Inglés

Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres

Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones

Nombre

Nombre en Inglés

ADAPTADAS AL RD 822/2021

Economia Financiera y Contabilidad

Contabilidad creativa
Creative Accounting

Optativa

Primer curso
Segundo semestre

No

Espariol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad

Contabilidad de sostenibilidad

Sustainability Accounting

Optativa

Primer curso

Segundo semestre

No

Espafiol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad

Contabilidad internacional

International Accounting
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Asignatura

Mo6dulo

Materia

Asignatura
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Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

Contabilidad y Finanzas

ADAPTADAS AL RD 822/2021

Optativa

Primer curso
Segundo semestre

No

Espafiol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad

Tecnologias de informacion para la gestion empresarial
Information Technologies for Business Management

Optativa

Primer curso
Segundo semestre
No

3

Espariol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad

Analisis Financiero para la Gestién y Valoracion de la Empresa

Nombre
Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Analisis contable superior
Advanced Accounting Analysis

Obligatoria
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Asignatura

Materia

Asignatura

Curso

Semestre o Semestres
Mencién Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones

ADAPTADAS AL RD 822/2021

Primer curso
Primer semestre
No

6

Espafiol
Presencial

Trabajo en equipo

Economia Financiera y Contabilidad

Informacion para contabilidad directiva y valoracion en
empresas

Managerial accounting Information and business valuation

Obligatoria

Primer curso
Primer semestre
No

6

Espafiol
Presencial

Democracia y sostenibilidad

Economia Financiera y Contabilidad

Finanzas Corporativas y de Mercado

Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres

Mencién Dual

Finanzas corporativas
Corporate Finance

Obligatoria

Primer curso
Primer semestre

No
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Asignatura

Materia

Asignatura

PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE MASTER

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada
Observaciones

Nombre

Nombre en Inglés

Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres

Mencién Dual

ECIS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento vinculada

Observaciones

Trabajo fin de master

Nombre Trabajo Fin de Master
Nombre en Inglés Master's Dissertation
Tipologia Trabajo fin de Méaster

Ambito (si FB)

Curso Primer curso
Semestre o

Segundo semestre
Semestres
Mencién Dual No
ECTS 12
Idioma Espafiol
Modalidad Presencial
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6
Espafiol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad

Finanzas de mercado
Market Finance

Obligatoria

Primer curso
Primer semestre
No

6

Espafiol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad
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Médulo

Materia

Asignatura

Asignatura

— . . PROYECTO FORMATIVO PARA TITULACIONES OFICIALES DE MASTER
Universidad
Zaragoza

Punto Control

ADAPTADAS AL RD 822/2021

(1) Pensamiento critico; (2) Inteligencia emocional; (3) Innovacion y

creatividad; y (4) Autoaprendizaje permanente

Area de
conocimiento
vinculada

Observaciones

Finanzas

Economia y Finanzas Cuantitativas

Nombre
Nombre en Inglés

Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Economia Financiera y Contabilidad

Economia Financiera y Estandares éticos y profesionales

Financial Economics and Ethical and Professional

Standards

Optativa

Primer curso
Primer semestre
No

3

Espafiol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad

Finanzas Cuantitativas
Quantitative Finance

Optativa

Primer curso
Segundo semestre

No

Espafiol

Presencial
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Materia

Asignatura

Asignatura

Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones

ADAPTADAS AL RD 822/2021

Economia Financiera y Contabilidad

Finanzas Sostenibles y Mercados Financieros

Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)
Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual
ECTS

Idioma
Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones

Nombre

Nombre en Inglés

Tipologia

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Derivados
Derivatives

Optativa

Primer curso
Segundo semestre
No

3

Espafiol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad

Gestién Financiera: consideraciones ambientales, sociales y
de gobernanza (ASG)

Financial Management: Environmental, Social and Governance
(ESG) issues

Optativa

Primer curso
Segundo semestre
No

3

Esparfiol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad
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Asignatura

Asignatura

Asignatura

Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)
Curso

Semestre o Semestres
Mencién Dual
ECTS

Idioma
Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)
Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual
ECTS

Idioma
Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones
Nombre
Nombre en Inglés

Tipologia

ADAPTADAS AL RD 822/2021

Gestion de carteras
Portfolio Management

Optativa

Primer curso
Segundo semestre
No

3

Espafiol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad

Inversiones Alternativas
Alternative Investments

Optativa

Primer curso
Segundo semestre
No

3

Espafiol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad

Renta fija
Fixed Income

Optativa
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Asignatura

Modulo

Materia

Asignatura

Ambito (si FB)

Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual

ECTS

Idioma

Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)
Curso

Semestre o Semestres
Mencion Dual
ECTS

Idioma
Modalidad

Punto Control

Area de conocimiento
vinculada

Observaciones

Interdisciplinar

Interdisciplinar
Nombre

Nombre en Inglés
Tipologia

Ambito (si FB)

ADAPTADAS AL RD 822/2021

Primer curso
Segundo semestre
No

3

Espafiol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad

Renta variable
Equity Investments

Optativa

Primer curso

Segundo semestre

No

3

Espafiol

Presencial

Economia Financiera y Contabilidad

Interdisciplinar

Optativa
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Curso Primer curso
Semestre o Semestres Cualquier semestre
Mencion Dual No
ECTS 6
Idioma Espafiol
Modalidad Presencial

Punto Control
Area de conocimiento vinculada

Observaciones

9. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LAS ASIGNATURAS

Asignatura Andlisis contable superior

CON-1. Adquirir conocimientos avanzados para preparar informes financieros avanzados, como informes
anuales, informes de gestién y otros informes especializados, basados en los datos contables.

e |dentificar y utilizar la normativa aplicable para realizar la contabilizacion de operaciones complejas

e Desarrollar la estructura de un informe financiero avanzado para valorar la situacion econémico-
financiera de una empresa

CON-3. Conocer el manejo de bases de datos financieras y contables para extraer informacion y aplicar
conocimientos avanzados de contabilidad financiera.

o |[dentificar aquellas herramientas que permitan aplicar los contenidos desarrollados en la asignatura

e Estructurar la informacion elaborada por empresas y desarrollar su tratamiento mediante las
herramientas identificadas.

HAB-1. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion para la elaboracién de informes basados en
la informacion contable.

e Determinar las fuentes de informacién necesarias para elaborar informes sobre la situacién econdémico-
financiera de una entidad

HAB-2. Desarrollar habilidades analiticas avanzadas para interpretar estados financieros, analizar datos
contables.

e |dentificar los datos de la empresa y las herramientas de andlisis que tienen que utilizarse en la toma de
decisiones econémico-financieras.

CTR-2. Trabajo en equipo. Colaborar activamente con un grupo de personas para lograr una meta comuin
sumando los diferentes talentos.

e Empatizar con las personas del equipo tanto en cuestiones que tienen relacion con las tareas como con
las relaciones interpersonales.

e Abordar los problemas en el funcionamiento del equipo de manera asertiva tratando de detectar de
manera preventiva las situaciones complicadas.

Asignatura Finanzas corporativas
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CON-4. Adquirir un conocimiento avanzado de los principios y teorias financieras, asi como entender el
funcionamiento de los mercados financieros y los activos que en ellos se negocian.

e Interpretar los principios del gobierno corporativo y la responsabilidad social empresarial, incluyendo las
mejores practicas y como afectan a la toma de decisiones y al valor de la empresa.

CON-5. Conocer los principios financieros fundamentales, como valor temporal, fuentes de capital, coste de
capital, estructura de capital y politica de dividendos, entre otros.

e Explicar el principio del valor temporal del dinero y aplicarlo en la valoracion de flujos de cajay
operaciones financieras.

e Evaluar proyectos de inversion incorporando el riesgo en el proceso de toma de decisiones
empresariales y como afecta al valor de la empresa.

e Determinar el Coste Promedio Ponderado de Capital (WACC) de una empresa, entendiendo su
importancia en las decisiones de inversion y financiacion.

e Interpretar la estructura de capital y su impacto en el valor de la empresa

e |dentificar las politicas de dividendos y su relevancia en el valor de una empresa.

HAB-5. Aplicar los fundamentos del andlisis econémico a la gestion de activos financieros.

e Valorar empresas en procesos de fusiones y adquisiciones (M&A).

Asignatura Finanzas de mercado

CON-4. Adquirir un conocimiento avanzado de los principios y teorias financieras, asi como entender el
funcionamiento de los mercados financieros y los activos que en ellos se negocian.

e |dentificar los principios y teorias financieras que asientan las bases del funcionamiento de los
mercados financieros.

e Reconocer los diferente activos que se negocian en los mercados financieros.

HAB-4. Aplicar métodos adecuados para la gestion de carteras de inversion y la construccion de carteras,
incluida la diversificacion, asignacion de activos y evaluacion de rendimiento de los activos financieros.

e Crear carteras diversificadas, de gestion activa o indexadas, y evaluar su rentabilidad y riesgo.

e Analizar y discutir la racionalidad en la gestion de carteras de inversion

HAB-5. Aplicar los fundamentos del andlisis econdmico a la gestion de activos financieros.
e |dentificar y analizar los factores econémicos que afectan a las carteras de inversion.

e Relacionar y justificar el comportamiento del inversor con los resultados de la cartera de inversion.

Asignatura Informacion para contabilidad directiva y valoracién en empresas

CON-1. Adquirir conocimientos avanzados para preparar informes financieros avanzados, como informes
anuales, informes de gestion y otros informes especializados, basados en los datos contables.

e |dentificar, relacionar e interpretar informacion contable interna avanzada para diferentes entornos y
organizaciones

e Aplicar los métodos de valoracion de empresas mas utilizados en la practica profesional Como el
descuento de flujos de caja (DCF), multiplos de mercado y valoracion por activos, adaptandolos a
diferentes contextos y sectores

CON-2. Adquirir un conocimiento actualizado de las nuevas directrices contables sobre sostenibilidad y
gobernanza y su incorporacion a la gestion empresarial.

e Desarrollar y aplicar modelos integrados de informacion contable teéricos y aplicados en la cadena de
valor teniendo en cuenta la sostenibilidad y el compromiso ético
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HAB-1. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion para la elaboracion de informes basados en
la informacion contable.

e Analizar, discriminar y aplicar sistemas de costes, planificacion y control de gestion para la toma de
decisiones estratégicas y modelos complejos

e Analizar el concepto de valor desde un punto de vista econémico-financiero y los elementos y los
elementos generadores de valor, que deben incorporarse al proceso de valoracion de la empresa

CTR-1. Valores democraticos y sostenibilidad. Desarrollar el compromiso con la sociedad en la que vivimos
para que ésta prospere a través de las dimensiones de los valores democraticos y de la sostenibilidad,
materializada en el marco global que la defina en cada momento.

e Realizar acciones individuales o colectivas para lograr el progreso de la sociedad y la mejora del planeta

Asignatura Andlisis financiero, de eficiencia y sostenibilidad en administraciones publicas

CON-1. Adquirir conocimientos avanzados para preparar informes financieros avanzados, como informes
anuales, informes de gestion y otros informes especializados, basados en los datos contables.

e Ser capaz de interpretar cuentas anuales publicas, prestando especial atencién al analisis de solvencia
y capacidad de endeudamiento, de forma comparada con las empresas

e Conocer los fundamentos del andlisis de eficiencia en la Administracion Publica, a través de diversas
técnicas como la auditoria operativa o el Data Envelopment Analysis (DEA)

HAB-2. Desarrollar habilidades analiticas avanzadas para interpretar estados financieros, analizar datos
contables.

e |[dentificar las nuevas directrices contables sobre sostenibilidad y gobernanza y su incorporacion a la
gestién de las administraciones publicas

Asignatura Economia Financiera y Estandares éticos y profesionales

CON-10. Conocer los estandares éticos y profesionales y aplicarlos en la toma de decisiones financieras.

e |dentificar los principios éticos fundamentales y las normas de conducta profesional en la toma de
decisiones financieras.

HAB-6. Utilizar técnicas cuantitativas avanzadas para el andlisis financiero, la valoracion de activos, la gestion
de riesgos y la toma de decisiones de inversion.

e Analizar el impacto del ciclo econémico, el efecto de las politicas monetaria y fiscal y las expectativas
del mercado en la valoracion de activos financieros.

e Interpretar el efecto del tipo de interés, la inflacion, el tipo de cambio y otras variables econémicas en el
proceso de inversion.

Asignatura Andlisis de la informacion para la gestion de entidades no lucrativas

CON-1. Adquirir conocimientos avanzados para preparar informes financieros avanzados, como informes
anuales, informes de gestion y otros informes especializados, basados en los datos contables.

e Elaborar e interpretar los informes financieros de las entidades no lucrativas

HAB-2. Desarrollar habilidades analiticas avanzadas para interpretar estados financieros, analizar datos
contables.

e Desarrollar habilidades para interpretar estados financieros de entidades no lucrativas

HAB-7. Mostrar capacidades para la toma de decisiones por usuarios externos e internos de las
organizaciones basadas en informacion contable.
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e Evaluar e interpretar la informacién de las entidades no lucrativas para la toma de decisiones

Asignatura Auditoria y Gobierno Corporativo

CON-7. Identificar las estrategias de auditoria y control interno para evaluar la integridad de la informacion
financiera y garantizar el cumplimiento normativo.

e Reconocer de las funciones y operativa de los 6rganos colegiados de una compafiia
e Reconocer la importancia de la aplicacion de las buenas practicas de Gobierno Corporativo.

e Conocer la normativa en espafiola de auditoria y las Normas Técnicas de Auditoria.

HAB-7. Mostrar capacidades para la toma de decisiones por usuarios externos e internos de las
organizaciones basadas en informacion contable.

e Evaluar el grado de adopcion y cumplimento de las practicas de buen gobierno corporativo

e Interpretar los informes de Auditoria y conocer las consecuencias de estos informes para la toma de
decisiones

Asignatura Consolidacion de estados contables

CON-6. Conocer las tecnologias de la informacion relacionadas con la contabilidad, incluidos sistemas
contables avanzados y software de analisis financiero.

e Utilizar herramientas informaticas como apoyo para formular las cuentas consolidadas.

CON-7. Identificar las estrategias de auditoria y control interno para evaluar la integridad de la informacion
financiera y garantizar el cumplimiento normativo.

e Analizar la normativa contable, nacional e internacional, relativa a la elaboracion de las cuentas
consolidadas.

HAB-7. Mostrar capacidades para la toma de decisiones por usuarios externos e internos de las
organizaciones basadas en informacién contable.

e Interpretar los estados financieros consolidados para la toma de decisiones

Asignatura Contabilidad creativa

CON-7. Identificar las estrategias de auditoria y control interno para evaluar la integridad de la informacion
financiera y garantizar el cumplimiento normativo.

e Validar la integridad de los datos financieros y su utilidad para la toma de decisiones

e Evaluar la veracidad, consistencia y comparabilidad de la informacion financiera

HAB-3. Integrar consideraciones de sostenibilidad en la toma de decisiones y demostrar responsabilidad
profesional en las actividades relacionadas con la contabilidad.

e Desarrollar conductas que valoren adecuadamente la importancia de la transparencia y precision en la
presentacion de la informacion financiera, considerando tanto los intereses de la organizacion como los
impactos en la sociedad.

e Priorizar la transparencia y la ética profesional en la preparacién y comunicacion de la informacion
contable, minimizando riesgos de errores o malinterpretaciones.

HAB-7. Mostrar capacidades para la toma de decisiones por usuarios externos e internos de las
organizaciones basadas en informacion contable.

e Interpretar datos financieros de manera critica, identificando tendencias, riesgos y oportunidades para
la organizacion, considerando la posibilidad de la existencia de practicas poco éticas
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Asignatura Contabilidad de sostenibilidad

CON-7. Identificar las estrategias de auditoria y control interno para evaluar la integridad de la informacion
financiera y garantizar el cumplimiento normativo.

e Comprender y aplicar las técnicas basicas de verificacion de la informacién de sostenibilidad.

HAB-3. Integrar consideraciones de sostenibilidad en la toma de decisiones y demostrar responsabilidad
profesional en las actividades relacionadas con la contabilidad.

e Aplicar los principios y practicas de la sostenibilidad a las actividades de contabilidad e informacion
empresarial.

HAB-7. Mostrar capacidades para la toma de decisiones por usuarios externos e internos de las
organizaciones basadas en informacion contable.

e Demostrar la capacidad para analizar la informacion corporativa sobre sostenibilidad para la toma de
decisiones.

Asignatura Contabilidad internacional

CON-7. Identificar las estrategias de auditoria y control interno para evaluar la integridad de la informacion
financiera y garantizar el cumplimiento normativo.

e |[dentificar factores de diversidad en la informacion financiera internacional y analizar el impacto de
distintos sistemas contables en empresas globales.

e Analizar las soluciones y tendencias actuales en la armonizacion contable internacional en diversos
contextos empresariales.

HAB-7. Mostrar capacidades para la toma de decisiones por usuarios externos e internos de las
organizaciones basadas en informacion contable.

e Evaluar y justificar decisiones empresariales basadas en informacién financiera internacional.

Asignatura Derivados

CON-8. Entender los fundamentos de la gestion eficiente de los riesgos financieros y los instrumentos
derivados asociados a la cobertura de dichos riesgos.

e |dentificar instrumentos derivados para la gestion eficiente de riesgos financieros

e Disefiar estrategias de cobertura de riesgos financieros con instrumentos derivados

HAB-8. Saber realizar pruebas de certificaciones profesionales de finanzas, como el CFA (Chartered Financial
Analyst) u otras certificaciones del area.

e Aplicar los conocimientos adquiridos para resolver ejercicios de cobertura, especulacion y arbitraje con
instrumentos derivados

Asignatura Finanzas Cuantitativas

HAB-6. Utilizar técnicas cuantitativas avanzadas para el andlisis financiero, la valoracion de activos, la gestion
de riesgos y la toma de decisiones de inversion.

e Interpretar la informacion financiera que subyace en los datos de mercado.
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e Entender y aplicar las metodologias y técnicas de modelizacion descritas, tanto en mercados
financieros como en andlisis de finanzas corporativas.

e Disefiar modelizaciones ad hoc en los mercados financieros y en contextos corporativos, aplicando
contrastes para evaluar sus resultados.

Asignatura Gestion Financiera: consideraciones ambientales, sociales y de gobernanza (ASG)

CON-8. Entender los fundamentos de la gestion eficiente de los riesgos financieros y los instrumentos
derivados asociados a la cobertura de dichos riesgos.

o Definir conceptos basicos relacionados con la inversion socialmente responsable (ISR) y la gestion de
riesgos ambientales, sociales y de gobierno corporativo (ASG), distinguiendo las diferentes estrategias
que tienen a su disposicion los inversores para considerar estos aspectos en sus decisiones.

HAB-4. Aplicar métodos adecuados para la gestion de carteras de inversion y la construccion de carteras,
incluida la diversificacién, asignacién de activos y evaluacién de rendimiento de los activos financieros.

e Interpretar y utilizar los scores ambientales, sociales y de gobierno corporativo (ASG), asi como otra
informacién ASG, para valorar carteras de inversion y otros instrumentos financieros, integrando dicha
informacién en modelos tradicionales de valoracion de activos financieros.

e Aplicar los conocimientos adquiridos para incorporar aspectos ambientales, sociales y de gobierno
corporativo (ASG) en la gestion de inversiones y construccion de carteras de inversion.

HAB-8. Saber realizar pruebas de certificaciones profesionales de finanzas, como el CFA (Chartered Financial
Analyst) u otras certificaciones del area.

Asignatura Gestion de carteras

CON-8. Entender los fundamentos de la gestion eficiente de los riesgos financieros y los instrumentos
derivados asociados a la cobertura de dichos riesgos.

o Definir los tipos de activos (asset classes) objetivo para formar una cartera de inversion diversificada

e Construir carteras de inversidn estratégicas segun la situacion de mercado y las caracteristicas
particulares del inversor

e Analizar el riesgo de las carteras estrategicas e interpretar sus resultados

HAB-4. Aplicar métodos adecuados para la gestion de carteras de inversion y la construccién de carteras,
incluida la diversificacion, asignacion de activos y evaluacion de rendimiento de los activos financieros.

e Aplicar métodos de construccion de carteras para optimizar el riesgo de la misma y aplicar métodos que
permitan desagregar la parte de resultado atribuible a la buena gestion

Asignatura Inversiones Alternativas

CON-9. Adquirir un conocimiento actualizado de cudles son las llamadas inversiones alternativas y de las
caracteristicas que las definen.

e Analizar el papel de las inversiones alternativas en la financiacion empresarial, con especial énfasis en
el apoyo a emprendedores y empresas en etapas iniciales, evaluando los riesgos y oportunidades
asociados a cada tipo de instrumento

e Evaluar las estrategias de gestion y rentabilidad de los fondos de capital privado (private equity) y los
fondos de cobertura (hedge funds), considerando su impacto en la diversificacion de carteras y en la
generacion de valor para los inversores

e Evaluar las oportunidades y riesgos especificos de las inversiones alternativas para el inversor
minorista, analizando los requisitos de acceso, la liquidez, los costes asociados y las estrategias de
diversificaciéon optimas para carteras de menor tamafio
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Asignatura Renta fija

CON-8. Entender los fundamentos de la gestion eficiente de los riesgos financieros y los instrumentos
derivados asociados a la cobertura de dichos riesgos.

e |dentificar y describir los principales riesgos que afectan a los activos de renta fija.

e Analizar y aplicar herramientas para la gestion eficiente del riesgo en activos de renta fija, asi como
seleccionar instrumentos adecuados para su gestion y evaluar su impacto.

HAB-4. Aplicar métodos adecuados para la gestion de carteras de inversion y la construccién de carteras,
incluida la diversificacion, asignacion de activos y evaluacion de rendimiento de los activos financieros.

e Categorizar, planificar y aplicar estrategias para componer y gestionar carteras de activos de renta fija
en diferentes escenarios. Evaluar e interpretar los resultados obtenidos.

Asignatura Renta variable

HAB-4. Aplicar métodos adecuados para la gestion de carteras de inversién y la construccion de carteras,
incluida la diversificacion, asignacion de activos y evaluacion de rendimiento de los activos financieros.

e Analizar la estructura de los mercados de renta variable, identificando los diferentes tipos de acciones,
indices bursatiles y mecanismos de negociacion, asi como su relevancia en la asignacion de recursos y
la generacion de valor econdémico.

e Explicar y aplicar los principales modelos de valoracion de acciones (Dividend Discount Model, modelos
de Flujo de Caja Libre, modelos basados en mdltiplos, entre otros) para determinar el valor intrinseco
de una compafiia.

e Disefiar y evaluar estrategias de construccién y mantenimiento de carteras de renta variable,
considerando la diversificacion, el perfil de riesgo-rentabilidad, el horizonte temporal de inversion y las
estrategias activas y pasivas.

HAB-8. Saber realizar pruebas de certificaciones profesionales de finanzas, como el CFA (Chartered Financial
Analyst) u otras certificaciones del area.

e Integrar el andlisis macroeconémico, sectorial y el estudio de los estados financieros (balance, cuenta
de resultados y flujo de caja) para evaluar la solidez financiera de una empresa y su potencial de
crecimiento.

Asignatura Tecnologias de informacién para la gestién empresarial

CON-6. Conocer las tecnologias de la informacion relacionadas con la contabilidad, incluidos sistemas
contables avanzados y software de analisis financiero.

e Reconocer las principales tecnologias de la informacion para la gestion empresarial.

e |dentificar y describir los componentes y funcionalidades de los sistemas de planificacion de recursos
empresariales (ERP), especialmente aquellos relacionados con los &mbitos contable y financiero.

HAB-7. Mostrar capacidades para la toma de decisiones por usuarios externos e internos de las
organizaciones basadas en informacion contable.

o Utilizar sistemas de planificacion de recursos empresariales para el registro de las operaciones de la
empresa, con especial atencion a los procesos contable y financiero, optimizando la toma de
decisiones.

e Analizar y evaluar la informacion generada por los sistemas de planificacion de recursos empresariales
para apoyar la toma de decisiones en las organizaciones.
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Asignatura Trabajo Fin de Master

CON-1. Adquirir conocimientos avanzados para preparar informes financieros avanzados, como informes
anuales, informes de gestion y otros informes especializados, basados en los datos contables.

e Comprender los informes financieros de empresas de diferentes sectores para identificar las mejores
practicas y tendencias en la presentacion de informacion profundizando en las teorias contables y
financieras, asi como en las Ultimas regulaciones.

CON-3. Conocer el manejo de bases de datos financieras y contables para extraer informacién y aplicar
conocimientos avanzados de contabilidad financiera.

e Extraer informacion valiosa de las bases de datos disponibles, desarrollar modelos predictivos que
permitan anticipar el comportamiento futuro de variables y generar resultados para la toma de
decisiones

CON-4. Adquirir un conocimiento avanzado de los principios y teorias financieras, asi como entender el
funcionamiento de los mercados financieros y los activos que en ellos se negocian.

e |dentificar y aplicar las teorias financieras relevantes para extraer conclusiones sobre el funcionamiento
de los mercados financieros, los principales instrumentos financieros y la operativa vinculada a los
mismos

HAB-3. Integrar consideraciones de sostenibilidad en la toma de decisiones y demostrar responsabilidad
profesional en las actividades relacionadas con la contabilidad.

e Interpretar estados financieros que integran la sostenibilidad y evaluar el papel de la contabilidad hacia
una economia circular.

HAB-6. Utilizar técnicas cuantitativas avanzadas para el analisis financiero, la valoracién de activos, la gestion
de riesgos y la toma de decisiones de inversion.

e Aplicar técnicas de analisis de datos (estadistica descriptiva, analisis exploratorio, etc.) para identificar
patrones, tendencias y anomalias en los datos contables y financieros.

CTR-3. Pensamiento critico. Razonar de manera reflexiva sobre un tema siendo capaz de deliberar sobre su
validez sometiendo las convicciones propias y externas a debate.

e Mostrar una actitud critica ante la multiplicidad de puntos de vista y disciplinas implicadas en un
determinado evento, concepto informacion.

e Ser capaz de cambiar de logica de pensamiento, sabiendo medir la validez de la utilizada y juzgando su
nivel de adecuacion.

CTR-4. Inteligencia emocional. Comprender y regular las emociones propias y las de los demas para
interactuar y participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional.

e Reconocer las emociones de las personas que nos rodean para poder anticiparse a posibles conductas
y situaciones derivadas de dichas emociones.

e Saber mediar de manera propositiva ante situaciones de disenso buscando los puntos de encuentro y
valorando la diferencia de opinion.

CTR-5. Innovacion y Creatividad. Disefiar y realizar una tarea nueva o un proyecto de forma diferente
utilizando creatividad y curiosidad para aportar valor con actitud emprendedora.

e Tener capacidad de mejora para aportar valor.

e Asumir riesgos utilizando estrategias que permitan prever y evaluar los resultados.
CTR-6. Autoaprendizaje permanente. Utilizar el aprendizaje de forma continuada y desarrollar estrategias de

aprendizaje autonomo y flexible a lo largo y ancho de la vida para formar parte de una ciudadania activa,
motivada e integrada favoreciendo la mejora de empleo o el desarrollo personal.

o Ser eficiente en la seleccion de los recursos de aprendizaje multidisciplinar que permitan la mejora de
empleo o el desarrollo personal.

Asignatura Interdisciplinar

Asignatura sin resultados de aprendizaje
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10. PLANIFICACION TEMPORAL DE LA TITULACION

10.1 Distribucién de Asignaturas

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de formacion. Las asignaturas optativas refieren al nimero
de créditos ofertados.

Curso 1
Semestre 1 Semestre 2
Asignaturas Tipo ECTS Asignaturas Tipo ECTS
Andlisis contable superior OB 6 Anal_|§|s de la |_nf0rmaC|on para la OoP 3
gestién de entidades no lucrativas
Finanzas corporativas OB 6 Auditoria y Gobierno Corporativo OP 3
Finanzas de mercado OB 6 Consolidacion de estados oP 3
contables
In_formamon para qgntabllldad OB 6 Contabilidad creativa OoP 3
directiva y valoraciéon en empresas
Anadlisis financiero, de eficiencia y
sostenibilidad en administraciones OP 3 Contabilidad de sostenibilidad OP 3
publicas
Economia Financieray oP 3 Contabilidad internacional oP 3
Estandares éticos y profesionales
Derivados oP 3
Finanzas Cuantitativas OP 3

Gestién Financiera:
consideraciones ambientales, OoP 3
sociales y de gobernanza (ASG)

Gestion de carteras OoP 3
Inversiones Alternativas OP 3
Renta fija oP 3
Renta variable oP 3

Tecnologias de informacion para

la gestion empresarial OP 3
Trabajo Fin de Master TFM 12
Asignaturas que se imparte en cualquiera de los dos semestres
Interdisciplinar OoP 6
Asignaturas anuales
Total ECTS Curso 1 90

10.2 Oferta Total de Asignaturas Optativas
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Asignaturas

Andlisis financiero, de eficiencia y sostenibilidad en administraciones
publicas

Economia Financiera y Estandares éticos y profesionales

Analisis de la informacién para la gestion de entidades no lucrativas

Auditoria y Gobierno Corporativo

Consolidacion de estados contables

Contabilidad creativa

Contabilidad de sostenibilidad

Contabilidad internacional

Derivados

Finanzas Cuantitativas

Gestion Financiera: consideraciones ambientales, sociales y de
gobernanza (ASG)

Gestion de carteras

Inversiones Alternativas

Renta fija

Renta variable

Tecnologias de informacién para la gestion empresarial

Interdisciplinar

10.3 Distribucién de Asignaturas por Especialidades
Denominacién Especialidad

Contabilidad (18 ECTS)

Asignaturas de la Especialidad

Universidad ADAPTADAS AL RD 822/2021

Curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Primer
curso

Andlisis financiero, de eficiencia y sostenibilidad en administraciones publicas
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Semestre

Primer
semestre

Primer
semestre

Segundo
semestre

Segundo
semestre

Segundo
semestre

Segundo
semestre

Segundo
semestre

Segundo
semestre

Segundo
semestre

Segundo
semestre

Segundo
semestre

Segundo
semestre

Segundo
semestre

Segundo
semestre

Segundo
semestre

Segundo
semestre

Cualquier
semestre

ECRS

ECTS
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Analisis de la informacion para la gestion de entidades no lucrativas 3
Auditoria y Gobierno Corporativo 3
Consolidacion de estados contables 3
Contabilidad creativa 3
Contabilidad de sostenibilidad 3
Contabilidad internacional 3
Tecnologias de informacién para la gestion empresarial 3

Finanzas (18 ECTS)

Asignaturas de la Especialidad ECTS
Economia Financiera y Estandares éticos y profesionales 3
Derivados 3
Finanzas Cuantitativas 3
Gestion Financiera: consideraciones ambientales, sociales y de gobernanza (ASG) 3
Gestion de carteras 3
Inversiones Alternativas 3
Renta fija 3
Renta variable 3

Sin especialidad (24 ECTS)

Asignaturas de la Especialidad ECTS
Andlisis financiero, de eficiencia y sostenibilidad en administraciones publicas 3
Economia Financiera y Estandares éticos y profesionales 3
Analisis de la informacién para la gestion de entidades no lucrativas 3
Auditoria y Gobierno Corporativo 3
Consolidacion de estados contables 3
Contabilidad creativa 3
Contabilidad de sostenibilidad 3
Contabilidad internacional 3
Derivados 3
Finanzas Cuantitativas 3
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Gestion Financiera: consideraciones ambientales, sociales y de gobernanza (ASG)

Gestién de carteras
Inversiones Alternativas
Renta fija

Renta variable

Tecnologias de informacién para la gestion empresarial

11. AREAS DE CONOCIMIENTO VINCULADAS
Asignaturas

Analisis contable superior

Finanzas corporativas

Finanzas de mercado

Informacion para contabilidad directiva y valoracion en
empresas

Andlisis financiero, de eficiencia y sostenibilidad en
administraciones publicas

Economia Financiera y Estandares éticos y
profesionales

Andlisis de la informacion para la gestion de entidades
no lucrativas

Auditoria y Gobierno Corporativo
Consolidacion de estados contables
Contabilidad creativa

Contabilidad de sostenibilidad
Contabilidad internacional
Derivados

Finanzas Cuantitativas

Gestion Financiera: consideraciones ambientales,
sociales y de gobernanza (ASG)

Gestion de carteras
Inversiones Alternativas
Renta fija

Renta variable

Tecnologias de informacién para la gestién empresarial

Areas de conocimiento vinculadas
Economia Financiera y Contabilidad
Economia Financiera y Contabilidad

Economia Financiera y Contabilidad

Economia Financiera y Contabilidad

Economia Financiera y Contabilidad

Economia Financiera y Contabilidad

Economia Financiera y Contabilidad

Economia Financiera y Contabilidad
Economia Financiera y Contabilidad
Economia Financiera y Contabilidad
Economia Financiera y Contabilidad
Economia Financiera y Contabilidad
Economia Financiera y Contabilidad

Economia Financiera y Contabilidad

Economia Financiera y Contabilidad

Economia Financiera y Contabilidad
Economia Financiera y Contabilidad
Economia Financiera y Contabilidad
Economia Financiera y Contabilidad

Economia Financiera y Contabilidad
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Trabajo Fin de Méaster Economia Financiera y Contabilidad

Interdisciplinar Sin areas de conocimiento vinculadas

12. ASIGNATURAS PUNTO DE CONTROL DE COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Denominacidén competencia transversal

Democracia y sostenibilidad

Asignaturas de la competencia transversal

Informacién para contabilidad directiva y valoracion en empresas

Trabajo en equipo

Asignaturas de la competencia transversal

Andlisis contable superior

Pensamiento critico

Asignaturas de la competencia transversal

Trabajo Fin de Master

Inteligencia emocional

Asignaturas de la competencia transversal

Trabajo Fin de Méster

Innovacion y creatividad

Asignaturas de la competencia transversal

Trabajo Fin de Master

Autoaprendizaje permanente

Asignaturas de la competencia transversal

Trabajo Fin de Master

13. TABLA DE ADAPTACION DE ASIGNATURAS

PLAN DE ESTUDIOS 1393/2007
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Asignaturas ECTS Asignaturas
Informacion financiera avanzada y 6.0 . .
. . - ; - Andlisis contable superior
situaciones de dificultad financiera
Informacion financiera y analisis de la 4.0 P . .
S . L Andlisis de la informacion para la

eficiencia socio-econémica de las - . .

. . gestion de entidades no lucrativas
entidades no lucrativas
]E_Boble_rno corporativo, regulacion 40 Auditoria y Gobierno Corporativo
inanciera y auditoria
Consolidacién de estados contables 4.0 Consolidacion de estados contables
Contabilidad creativa en las sociedades 4.0 . .

. Contabilidad creativa
cotizadas
Contabilidad & informacion sobre 40 Contabilidad de sostenibilidad
sostenibilidad
Informacion financiera internacional 4.0 Contabilidad internacional
Instrumentos financieros avanzados 4.0 Derivados
Metodologia de investigacion en 4.0 Economia Financiera y Estandares
contabilidad éticos y profesionales
Finanzas cuantitativas 4.0 Finanzas Cuantitativas
Economia financiera: enfoques clasicos 6.0 . .

; Finanzas corporativas
y nuevas tendencias
Mercados financieros y microfinancieros 6.0 Finanzas de mercado
R . - . 4.0 Gestién Financiera: consideraciones
Gestion financiera, ética y medio - .
ambiente ambientales, sociales y de gobernanza
(ASG)

Comportamiento del inversor y del 4.0 Gestion de carteras
gestor de carteras
Analisis econémico y de gestion de 6.0 Informacion para contabilidad directiva y

empresas y administraciones publicas

valoracion en empresas

14. HISTORIAL DEL DOCUMENTO

Version: v1.0 (28/02/2025)

Fecha de aprobacién en Comisién de Garantia de Calidad:
Fecha de aprobacién en Junta de Centro:

Fecha de aprobacion en Comision de Estudios de Posgrado:
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