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INTRODUCCION

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas
oficiales de doctorado, recoge en su articulo 10 que los programas de doctorado
conducentes a la obtencion del titulo oficial de Doctor deberan ser verificados por el
Consejo de Universidades y autorizados por las correspondientes Comunidades
Auténomas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, con las particularidades a que se refiere el citado RD99/2011.

Sera la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (la ANECA) o, en
su caso, los 6rganos de evaluacion que la Ley de las Comunidades Autonomas
determine, y que cumplan con los criterios y estandares de calidad establecidos por
la Comisién Europea mediante la superacion de una evaluacién externa que les
permita ser miembros de pleno derecho de la Asociacion Europea para el
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior (European Association for
Quality Assurance in Higher Education) -ENQA- y estan inscritas en el Registro
Europeo de Agencias de Calidad -EQAR-, los encargados de evaluar las ensefianzas
oficiales de doctorado.

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1393/2007, la ANECA y estas
agencias de calidad han elaborado un Protocolo de evaluacién para la verificacion de
las ensefianzas oficiales de doctorado que puede consultarse en la seccion de VERIFICA
de la pagina web de la Agencia (www.aneca.es).

Asimismo, para facilitar el trabajo de las universidades, la ANECA ha desarrollado
esta Guia para la verificacion de Ensefianzas Oficiales de Doctorado, que se ha
redactado conforme con lo establecido en los Reales Decretos 1393/2007
(modificado por el Real Decreto 861/2010) y 99/2011 y de acuerdo a la herramienta
informatica que el Ministerio de Educacion ha puesto a disposicion de las
universidades para la inclusion de la informacién relativa a la memoria de
verificacion del programa de doctorado propuesto y a sus posibles modificaciones
(herramienta de oficializacién de Titulos - RUCT).

Esta guia tendra un caracter dinamico y se ira actualizando continuamente
alimentadndose tanto de las consultas recibidas a través de los diversos canales que
pone a disposicion la Agencia, como de aquellos acuerdos a los que lleguen las
comisiones de evaluacion en cuanto a la aclaracion de diversos aspectos a valorar.

La finalidad de esta guia es, por tanto, orientar a las universidades en la
interpretacion de la informacién solicitada en el Anexo | del RD99/2011, de 28 de
enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, asi como
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favorecer la incorporacion de elementos que mejoren los proyectos de titulos
oficiales, faciliten su evaluacién y hagan posible un desarrollo mas adecuado de los
mismos. La informacion complementaria que ofrece esta guia tiene un caracter
orientativo y no normativo.

Asi mismo se incluyen, también a modo orientativo, los aspectos que seran
valorados por las correspondientes comisiones de evaluacion, de acuerdo con la
informacion solicitada en cada uno de los criterios de evaluacion.

Por todo ello, esta guia se estructura conforme a los criterios de evaluacion
detallados en el Anexo Il del Real Decreto 99/2011, facilitando para cada uno de los
mismos unas orientaciones para su cumplimentacion.
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1. DESCRIPCION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Cada propuesta de programa de doctorado debe recoger una descripcién adecuada
y coherente con las lineas de investigacién, de manera que no induzca a confusion
sobre su contenido.

ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

La propuesta del programa de doctorado debe incluir una descripcién de las
caracteristicas generales (denominacion, universidad solicitante, universidades
participantes, centro(s), etc.) asi como de las circunstancias que rodean al programa
de doctorado y el contexto (cientifico, econémico, social, etc.) que lo justifica. La
informacion que se aporte en este apartado servira de referencia para la valoracion
de los restantes apartados de la propuesta del programa de doctorado.

Asi mismo, el programa de doctorado incluird una descripcion de las colaboraciones
gue mantiene, reguladas o no mediante convenio, con otras universidades,
organismos o instituciones, nacionales e internacionales.

1.1 DATOS BASICOS
1.1.1. Denominacidn del programa de doctorado

La propuesta debera incluir una denominacion para el programa de doctorado,
teniendo en cuenta que ésta debe ser coherente con sus lineas de investigacion' y
no debe inducir a error sobre su contenido, nivel o efectos académicos.

La denominacién del programa de doctorado sera: Programa de Doctorado en T
por la universidad U, siendo T el nombre del programa y U la denominacion de la
universidad que expide del Titulo.

La denominacion del programa de doctorado debe incluirse en castellano. En el
caso de que el programa de doctorado se imparta exclusivamente en inglés u en
otro idioma, se incluird también la traduccién al castellano.

La denominaciéon del programa de doctorado ha de ser coherente con las lineas
de investigacion planteadas en el mismo.

! Las lineas de investigacion se detallaran el apartado 6.1. Criterio de Recursos Humanos.
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1.1.2. Cddigos ISCED

La utilizacién de este c6digo es una recomendacion internacional para identificar
los ambitos tematicos en los que se incardina un determinado Titulo. Para mas

informacion sobre dichos codigos, su funcion y niveles se puede consultar la web
http://www.uis.unesco.org/Education/Pages/international-standard-classification-of-education.aspx

1.1.3. Titulos conjuntos o interuniversitarios

En el caso de que varias universidades organicen conjuntamente un unico
programa de doctorado, se presentara una unica solicitud conjunta de verificacion
cuya propuesta debera venir acompafiada del correspondiente convenio en vigor.
En el mismo, se han de especificar claramente la(s) universidad(es) responsable(s)
de la custodia de los expedientes de los estudiantes, de la expedicion del Titulo y
la forma en la que se llevard a cabo la matricula. Asimismo, debera indicarse el
procedimiento de modificacion o extincion del programa de doctorado y las
responsabilidades de cada una de las universidades participantes dentro del
consorcio.

Del mismo modo se aportara, a través de la aplicacién informatica para la
oficializacion de Titulos?, una breve descripcion del objeto del convenio
anteriormente mencionado asi como la informaciéon sobre los mecanismos de
coordinacién docente, de movilidad (en su caso), el sistema interno de garantia de
calidad que se adopta para el titulo, pudiendo ser el de una de las universidades
participantes o uno disefiado especificamente para el programa de doctorado,
etc.

En el supuesto de convenios con universidades extranjeras®, se debera
acompafiar al mismo la certificacion o acreditacion del caracter oficial de la
universidad o universidades participantes por la autoridad competente o, en su
caso, por la entidad acreditadora. En todo caso, la universidad espafiola
custodiara los expedientes de los titulos que expida.

? Disponible en la web de la ANECA www.aneca.es.

? Si la universidad extranjera no se encontrara en el listado que proporciona el aplicativo, se debera
enviar una incidencia dirigida a la cola o secciéon “Relativa a los datos que constan en la aplicacién
provenientes del RUCT" para la inclusion de dicha universidad desde el Ministerio de Educacién, Cultura
y Deporte. Consultar la “Guia de usuario para la cumplimentacion de la solicitud para la verificacién de
programas oficiales de doctorado” que se encuentra en el aplicativo informatico.
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Ademas de lo mencionado con anterioridad, en el caso de establecerse un
programa de doctorado conjunto con una universidad extranjera se recomienda
seguir las recomendaciones de la European University Association
(http://www.eua.be/) 'y del European Consortium for Accreditation
(http://www.ecaconsortium.net) sobre la organizacién de titulos conjuntos (Joint
Programmes).

Erasmus Mundus

Los programas de doctorado conjuntos creados mediante consorcios
internacionales en los que participen instituciones de Educacién Superior
espafiolas y extranjeras y que hayan sido evaluados y seleccionados por la
Comision Europea en el programa Erasmus Mundus, se entendera que cuentan
con el informe favorable de verificacion al que se refiere el articulo 10 del Real
Decreto 99/2011.

No obstante, la universidad solicitante enviara al Ministerio de Educacion, Cultura
y Deporte la propuesta del plan de Estudios aprobada por la Comisién Europea
junto con el Convenio correspondiente del consorcio y la carta de notificacion de
haber obtenido el sello Erasmus Mundus, asi como un formulario adaptado que
proporcione los datos necesarios para la inscripcion del correspondiente
programa de doctorado en el Registro Universitario de Centros y Titulos (RUCT).
Toda esta informacion se incluira también a través de la aplicacion informatica de
oficializacién de titulos del Ministerio.

1.1.4. Datos asociados al Centro

Plazas de nuevo ingreso ofertadas

Deben sefalarse el numero de plazas maximas de nuevo ingreso en los dos
primeros afios de imparticion del programa de doctorado. Deben sumarse las
plazas ofertadas independientemente de la dedicacion a tiempo parcial o a
tiempo completo del estudiante®. Esta informacion se debe aportar para cada uno
de los centros donde se impartira el programa de doctorado.

El nUmero de plazas ofertado sera tenido en cuenta a la hora de valorar la
suficiencia y adecuacion de los Recursos Humanos y Materiales disponibles para
el programa de doctorado (criterios 6y 7).

* Este desglose debe sefialarse en el Apartado 2 "Contexto”
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Normativa de permanencia

Cada universidad incluira un enlace a la normativa de permanencia en la que se
establecera la definicién de estudiantes con dedicacion a tiempo completo y a
tiempo parcial, en su caso.

En el caso de titulos conjuntos, la normativa de permanencia debe ser Unica para
todos los estudiantes matriculados/as en el programa de doctorado aunque se
aceptara que cada universidad aplique su propia normativa de permanencia
siempre que las condiciones de permanencia sean las mismas para todos los
estudiantes.

Lengua(s) utilizada(s) a lo largo del proceso formativo

Se han de indicar la/s lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo.

Aspectos a valorar
Se valorara si:

¢ La denominacion del programa de doctorado es coherente con las lineas
de investigacion definidas para éste.

e Se aportan los codigos ISCED, la prevision de estudiantes, las lenguas de
imparticiéon y la normativa de permanencia, que ha de estar facilmente
accesible y en vigor

1.2 CONTEXTO

La propuesta del programa de doctorado deberad detallar las circunstancias que
rodean al programa de doctorado y el contexto cientifico, académico, social, etc. que
lo justifica.

En este sentido, se puede ofrecer informacién de distintos tipos como la que a
continuacion se describe:

= Experiencias anteriores de la universidad en la imparticion de programas de
doctorado de caracteristicas similares y si la propuesta proviene de la
conversion de un doctorado con Mencién de Calidad.

= Datos y estudios acerca de la demanda potencial del programa de doctorado
y su interés para la sociedad.
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= Relacién de la propuesta con la situacion del 1+D+i del sector cientifico-
profesional de su ambito tematico.

* Integracion o no del programa de doctorado dentro de una red o Escuela
Doctoral.

Titulos novedosos

En el caso de propuestas de titulos sin precedentes en la universidad espafiola 'y con
muy pocos referentes internacionales, la propuesta debe estar avalada por un
equipo investigador solvente. Ademas, debe justificarse el interés estratégico de la
universidad en una apuesta de estas caracteristicas.

Estudiantes con dedicacion a tiempo completo y a tiempo parcial

Se debe especificar del total de plazas de nuevo ingreso aquellas destinadas a
estudiantes con dedicacién a tiempo parcial.

Aspectos a valorar
Se valorara si:

e Se describe el contexto cientifico, académico y social que justifica la
propuesta del titulo.

e El programa de doctorado esta integrado en la estrategia de 1+D+i de la
universidad o, en su caso, de otros organismos e instituciones.

1.3 COLABORACIONES

Se deben detallar las colaboraciones que el programa de doctorado mantiene con
otras universidades, organismos o instituciones, nacionales e internacionales. Se
detallaran tanto las colaboraciones reguladas mediante un convenio de colaboracion
especifico como aquellas otras que el programa de doctorado realice de manera
informal.

Las colaboraciones que se detallen han de mantener una relacién directa con el
programa de doctorado y se especificara, para cada una de ellas, el objeto de la
colaboracién, la intensidad de la misma, las universidades o las entidades
participantes junto con la naturaleza de las mismas, y aquellos otros datos que
puedan resultar de interés de cara a la valoracion de estas colaboraciones.
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Para aquellas colaboraciones reguladas mediante convenio, podra incluirse, a través
de la aplicacién, el correspondiente convenio de colaboracién en formato PDF.

Aspectos a valorar

En el caso de que el programa de doctorado colabore con otras universidades,
organismos o instituciones, nacionales e internacionales, se valorara si:

e Estas colaboraciones se consideran necesarias, adecuadas y suficientes
para el desarrollo del programa.

e El programa de doctorado muestra el debido grado de internacionalizacién
tanto en funcion de su tematica y contexto como por la existencia de
convenios internacionales o por cualquier otro tipo de colaboraciones.

En el caso de que el programa de doctorado no colabore con otras universidades,
organismos o instituciones, nacionales e internacionales se valorara si esa
ausencia de colaboraciones esta justificada en funcidon de su ambito tematico.
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2. COMPETENCIAS

Dentro de este apartado se valora si las competencias a adquirir por los
doctorandos/as estan de acuerdo con las exigibles para otorgar el Titulo de Doctor y
con las cualificaciones establecidas en el Marco Espafiol de Cualificaciones para la
Educacion Superior dentro del nivel 4° y el Espacio Europeo de Educacién Superior.
Para ello, estas competencias deben ser evaluables y coherentes con el nivel
Doctorado®.

ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION
2.1 COMPETENCIAS
Definicién y tipos

Por competencia se entiende “el conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes que
se adquieren o desarrollan mediante experiencias formativas coordinadas, las cuales
tienen el propdsito de lograr conocimientos funcionales que den respuesta de modo
eficiente a una tarea o problema de la vida cotidiana y profesional que requiera un
proceso de ensefianza y aprendizaje”,

En este apartado, se debe incluir una descripcion de las competencias que deben
adquirir los doctorandos/as durante su formacién doctoral y que son exigibles para
otorgar el Titulo de Doctor.

Las competencias que definen un titulo y que se deben incluir en este apartado son
aquellas que deben alcanzar todos los estudiantes del programa,
independientemente de si se cursa a tiempo parcial o a tiempo completo o de la
linea de investigacidn en la que se ha trabajado.

La propuesta de programa de doctorado debe garantizar, por tanto, la adquisicién
por parte de los doctorandos/as, de las competencias y habilidades relacionadas con
una investigacion cientifica de calidad, de acuerdo con los estandares habituales de

> Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espafiol de Cualificaciones
para la Educacién Superior.

® Las competencias propuestas deben garantizar como minimo las competencias basicas y las

capacidades y destrezas personales que recoge el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se
regulan las ensefianzas oficiales de doctorado.

Division de Evaluacion de Ensefianzas e 9 V7.0_Julio 2020
Instituciones



|+D+i. Por ello, todas las acciones disefiadas a lo largo de la formacién investigadora’
habran de estar dirigidas a que los doctorandos/as adquieran las competencias
definidas en este apartado. Asimismo, éstas deben ser evaluables permitiendo la
comprobacién de la adquisicion de las mismas.

Las competencias pueden clasificarse, segun el Registro de Universidades, Centros y
Titulos (RUCT), segun su orientacién en:

= Competencias basicas o generales, que son comunes a todos los titulos de
Doctor, resultan imprescindibles y deben ser alcanzadas por todos los
doctorandos/as del programa.

= Capacidades y destrezas personales, estan orientadas a ambitos diversos
de capacitacion profesional, especialmente a aquellos en los que se requieren
creatividad e innovacién. Son comunes a todos los titulos de Doctor y deben
ser alcanzadas por todos los doctorandos/as.

En ambos apartados de competencias la aplicacion informatica visualizara de forma
automatica las competencias basicas que como minimo los estudios de doctorado
han de garantizar (las incluidas en el punto 1 y 2 del articulo 5 del Real Decreto
99/2011, de 28 de enero, respectivamente).

En el caso de que el programa de doctorado desee incorporar competencias
adicionales a las mencionadas anteriormente, dispone del apartado “Otras
competencias” donde pueden incluirse, por ejemplo, aquellas otras competencias
que son propias de un ambito tematico de investigacién del programa de doctorado.
Estas competencias deben circunscribirse a aspectos formativos y ambitos de
conocimiento del titulo y no repetir las competencias basicas o las capacidades y
destrezas personales.

Las competencias deben definirse teniendo en cuenta los derechos fundamentales y
de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres?, los principios de igualdad
de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad® y los
valores propios de una cultura de la paz y de valores democraticos'®.

’ Fundamentalmente las denominadas “Actividades Formativas”.

& Conforme a lo dispuesto en la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

° Estos principios se recogen en Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

1% Seglin se recoge en la Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacién y la cultura de la
paz.
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Descripcion

El ndmero adecuado de competencias a definir dependera del programa de
doctorado en cuestion. Sin embargo, con caracter general y segin la experiencia
acumulada en procesos de evaluacion, se recomienda que su niumero no sea muy
elevado, con el fin de que el control de su adquisicién no sea demasiado complejo.

Se debe tener también en cuenta a la hora de su formulacién, que estas
competencias adicionales han ser coherentes con las correspondientes al nivel de
doctorado y, por tanto, tener en cuenta el nivel de complejidad del contexto donde
tendra que aplicarse dicha competencia.

En el caso de no incluirse competencias adicionales, este hecho ha de indicarse, de
forma expresa, en el mencionado apartado, incluyendo, por ejemplo, el siguiente
texto “no se incluyen competencias adicionales”.

Aspectos a valorar
Se valorara si:

e Las competencias adicionales, en el caso de que se propongan, son
coherentes con las correspondientes al nivel de doctorado y no estan
incluidas dentro de las competencias basicas o de las capacidades y
destrezas personales.

e Las competencias adicionales, en el caso de que se propongan, son
evaluables y estan redactadas de forma clara y precisa.
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3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Dentro de este apartado se valora si el programa de doctorado dispone de unos
sistemas que regulen e informen claramente sobre los diferentes requisitos de
acceso y criterios de admisién al mismo y si éstos son adecuados. Asimismo y, en su
caso, el programa debe disponer de complementos de formacion especificos en
relacion con los diversos perfiles de ingreso definidos distintos al recomendado.

ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION
3.1 INFORMACION PREVIA A LA MATRICULA

Se deben indicar los requisitos de acceso al programa de doctorado incluyendo el
perfil de ingreso recomendado que debe ser publico antes del inicio de cada curso
académico. Este perfil de ingreso recomendado constara de una breve descripcion
de las capacidades, conocimientos previos, lenguas requeridas en el proceso
formativo y el nivel exigido de las mismas, etc. que, en general, se consideran
adecuadas que tengan aquellos estudiantes que vayan a ser admitidos en el
programa de doctorado.

Al hacer explicito este perfil de ingreso recomendado, se pretende orientar a los
posibles futuros doctorandos/as acerca de las caracteristicas que se consideran
idéneas para iniciar el programa de doctorado, asi como impulsar acciones
compensadoras ante posibles deficiencias.

Se debe definir el perfil de ingreso recomendado de tal forma que no requiera la
asignacion de complementos formativos.

En el caso de que el programa de doctorado prevea otros perfiles de ingreso,
ademas del recomendado, deben describirse en este apartado e incluir en el
apartado 3.3 los complementos de formacion asociados a dichos perfiles.

Por otro lado, se deben describir los canales de difusién que se emplearan para
informar a los potenciales estudiantes sobre el programa de doctorado y sobre el
proceso de matriculacién.
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Aspectos a valorar
Se valorara si:

e El programa tiene previstos mecanismos adecuados y accesibles de
informacion previa a la matriculacion y procedimientos de acogida y
orientacion para los estudiantes de nuevo ingreso.

e El programa de doctorado tiene definido el/los perfil/les de ingreso
recomendado.

3.2 REQUISITOS DE ACCESO, CRITERIOS DE ADMISION Y SELECCION DE
ESTUDIANTES

Se entiende por “Acceso” el derecho de un candidato cualificado a solicitar su posible
ingreso en un determinado nivel de ensefianza superior. En los términos de la
Convencién de Lisboa, significa el derecho a solicitar la admision en una
determinada Universidad para realizar unos estudios especificos.

Se entiende por “Admision” la accion, por parte de la Universidad correspondiente,
de permitir que un candidato cualificado acceda a los citados estudios de educaciéon
superior en dicha institucion. Representa la aceptacion efectiva de un estudiante en
unos estudios y en una Universidad determinados'’.

Cada Universidad, a través de las Comisiones Académicas, podra, por tanto,
establecer criterios adicionales para la admision de estudiantes en las ensefianzas de
Doctorado que permitiran seleccionar, entre aquellos que cumplan el/los perfil/es de
ingreso definido/s, a los que rednan unas determinadas caracteristicas que el
programa considera imprescindibles para cursar el mismo en las mejores
condiciones. Los criterios de admision que se establezcan han de estar ligados a
requisitos académicos, ser objetivos y objetivables, ser coherentes con el acceso
universal de los estudiantes y estar adaptados a la formacién predoctoral de los
estudiantes, con el fin de no perjudicar la libre concurrencia y la igualdad de
oportunidades de los estudiantes.

Estos criterios suelen hacer referencia, por ejemplo, a la posesién, por parte de los
estudiantes, de un determinado nivel de idioma, nota media de expediente, etc. En

" Definiciones extraidas de la CRUE (Conferencia de Rectores de Universidades Espafiolas)
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este sentido es importante, que, en el caso de que un programa contemple criterios
de admisién, estos determinen de forma clara en qué casos sera o no admitido el
estudiante. En el caso de que un programa de doctorado no contemple criterios de
admision, éstos vendran definidos por el/los perfil/es de ingreso contemplado/s en el
programa.

Asimismo, para los casos en los que la demanda de estudiantes pudiera exceder el
namero de plazas ofertadas, la Comisién Académica podra establecer criterios de
seleccion de estudiantes y su ponderacion, aportando los criterios de valoracién de
los méritos, y las pruebas de seleccidn especificas que se utilizaran en el sistema de
seleccion establecido en el programa de doctorado.

A la hora de establecer las condiciones de acceso y los criterios de admisién se debe
tener en cuenta lo establecido en el articulo 6. Requisitos de acceso al doctorado y en
el articulo 7. Criterios de admision del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero.

Estos sistemas y procedimientos deben incluir, en el caso de estudiantes con
necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad, los servicios de apoyo
y asesoramiento adecuados que evaluaran la necesidad de posibles adaptaciones
curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial

Las normativas académicas de la universidad (de matricula, de evaluaciéon, etc.)
deben contemplar de forma especifica el caso de estudiantes con dedicacién a
tiempo parcial.

Se deben indicar los criterios y procedimientos de admisién asi como las condiciones
bajo las cuales, en su caso, los estudiantes pueden cambiar de modalidad de
ensefianza.

Aspectos a valorar
Se valorara si:

e Se ha identificado el 6rgano que llevara a cabo el proceso de admisiéon y su
composicion.

e Los criterios de admisién y seleccion de los estudiantes ;estan descritos
con claridad, estan ponderados, en su caso y son coherentes con el ambito
cientifico del programa de doctorado? ¢Estan incluidos los relativos a
estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de
discapacidad?
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3.3 COMPLEMENTOS DE FORMACION

En funcién de los perfiles de ingreso definidos, los programas de doctorado podran
establecer complementos de formacion especificos que han de cursarse
necesariamente una vez el estudiante ha sido admitido y se ha matriculado en el
programa de doctorado. Estos complementos de formacién especificos podran estar
incluidos en el programa de doctorado o estar configurados fuera del mismo.

Es fundamental que los complementos formativos se determinen en funcién de los
perfiles de ingreso definidos en el apartado anterior 3.1 y no de la linea de
investigacion o la tematica de la tesis del doctorando/a, de tal forma, que los
estudiantes con un mismo perfil de ingreso cursen los mismos complementos
formativos. Si el doctorando/a necesitara formacion una vez adscrito a una linea de
investigacion determinada deberia poder adquirirla a través de las actividades
formativas.

La inclusion en el programa de doctorado de la exigencia de complementos de
formacion especificos tiene que tener, por definicion, un claro caracter
"complementario”, que no llegue a desdibujar el protagonismo que, en la
organizacién de los estudios de doctorado, corresponde a las actividades formativas
propiamente dichas y a la actividad investigadora, por lo que deben deben ser
realizados, por parte de los doctorando/as, preferiblemente, durante el primer afio
del doctorado y no superar los 20 ECTS.

La memoria verificada debe determinar claramente qué complementos formativos
debe cursar cada perfil de estudiante, excluyendo de la realizacién de los mismos al
perfil de ingreso recomendado, que se entendera que por ser “recomendado” no
tiene carencias formativas previas.

Para cada uno de los complementos se incluira informacion relativa a los contenidos,
los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los sistemas de evaluacion,
numero de créditos, etc.

De acuerdo con el RD99/2011, de 28 de enero, estos complementos formativos
seran de caracter obligatorio para aquellos estudiantes que accedan al programa de
doctorado con un titulo de Grado cuya duracién sea de, al menos, 300 créditos, salvo
que el plan de estudios del correspondiente titulo de Grado incluya créditos de
formacion en investigacion, equivalentes en valor formativo a los créditos en
investigacion procedentes de estudios de Master.
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Aspectos a valorar
Se valorara si:

e Los complementos de formacion se ajustan al perfil/perfiles de ingreso
definido/s y si éstos son adecuados y coherentes con el ambito cientifico
del programa de doctorado.

3.4 ESTUDIANTES MATRICULADOS Y SU PROCEDENCIA.

En este apartado se debera indicar si el programa de doctorado proviene o no de la
transformacion o agrupamiento de otros programas de doctorado regulados por el
Real Decreto 56/2006 o el Real Decreto 1393/2007.

Para los programas de doctorado de nueva creacion, se debera especificar la
prevision del numero total de estudiantes que se matricularan el primer afio y del
ndmero total de estudiantes matriculados/as procedentes de otros paises.

En el caso de que el programa de doctorado existiera previamente, se debe
seleccionar el programa del cual proviene. Si, en este caso, el programa de
doctorado fuera ademas interuniversitario se debe seleccionar el programa de
doctorado en cada una de las universidades participantes.

Asi mismo, se debe indicar el nUmero total de estudiantes admitidos y el numero
total de estudiantes procedentes de otros paises en los ultimos 5 afios. A efectos de
cumplimentacion en la aplicaciéon de oficializacién de titulos se considerara que el
afio 1 es el afio x-1, el afio 2 es el afio x-2 y asi sucesivamente, siendo x el afio en el
que se realiza la solicitud'.

Aspectos a valorar

e El numero total de estudiantes, considerando tanto los de nuevo ingreso
como los matriculados/as en el caso de que el programa proceda de un
programa de doctorado previo, es acorde con los recursos disponibles y
personal investigador asociado al programa.

2 por ejemplo, si se presenta la solicitud a verificar en octubre de 2012, el afio 1 sera el afio 2011; el afio
2 serd el afio 2010; el afio 3, el 2009; el afio 4, el 2008 y el afio 5 sera el afio 2007.
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4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

Dentro de este apartado se valora si las actividades formativas incluidas en el
programa de doctorado (seminarios, cursos, talleres, jornadas de doctorandos/as,
congresos nacionales e internacionales, etc.) constituyen una propuesta coherente
de formacién disefiada de forma coordinada y tomando en consideracion la
dedicacion de los doctorandos/as en un periodo temporal determinado.

ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION
4.1. ORGANIZACION

Los programas de doctorado incluiran aspectos organizados de formacion
investigadora que no requeriran su estructuracion en créditos y comprenderan tanto
formacion transversal como especifica en el ambito de cada programa. Para cada
una de las actividades de formacion doctoral propuestas se debera indicar:

e Denominacion de la actividad. Esta informacién es necesaria a la hora de
dar de alta una nueva actividad formativa en la aplicacion informatica y va
asociada a un valor numérico que permite identificarlas facilmente.

e Duracion. Se debera indicar el nimero de horas asignadas a la actividad
formativa.

o Detalley planificacién de la misma. Se debera incluir:

o Una justificacion de cdémo las distintas actividades de formacion,
transversales y especificas, del ambito del programa de doctorado
constituyen una propuesta coherente y factible (teniendo en cuenta la
dedicacion de los estudiantes) de modo que contribuyan a la adquisicién
de las competencias del titulo.

o Una breve descripcién de los contenidos de las actividades formativas
propuestas.

o Especificar, para cada actividad, si es de caracter optativo u obligatorio.
o Su planificacion temporal a lo largo de la formacién del doctorando/a.

o Los resultados de aprendizaje que el doctorando/a adquirira tras cursar
las mencionadas actividades de formacion.

o Lengua/s en las que se impartiran.

o Otras aclaraciones que se consideren oportunas.
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e Procedimientos de control. Se deberd detallar el procedimiento para el
control de las actividades de formacion propuestas.

Dado que las actividades formativas contribuyen de forma esencial a la consecucién
de los resultados de aprendizaje por parte de los doctorandos/as, se considera
fundamental que existan actividades formativas obligatorias o se establezca un
numero de horas minimo a cursar, en el caso de que todas sean optativas, con el fin
de garantizar las competencias de nivel 4 del MECES. Asimismo, la duracién de las
actividades formativas ha de ser la misma para todos los estudiantes
matriculados/as en el programa de doctorado, con independencia de que su
dedicacion sea a tiempo parcial o a tiempo completo. Lo que si podria variar, en
funcién de la dedicacion, es la temporalidad para su realizacion.

Aspectos a valorar

Se valorara si:
e Llas actividades formativas propuestas son coherentes con las
competencias definidas para el titulo.

e La planificacion y organizacion de las actividades formativas incluyen una
secuencia temporal y duracién adecuadas, tanto para los estudiantes a
tiempo completo como para los estudiantes a tiempo parcial.

e Los procedimientos de control de las actividades formativas se consideran
adecuados.

4.2. MOVILIDAD

Se deben describir las actuaciones de movilidad que llevara a cabo el programa de
doctorado, asi como su organizacién, para garantizar la adquisicion de las
competencias por parte de los doctorandos/as con dedicacién a tiempo completoy a
tiempo parcial. La duracion de la actividad de movilidad, medida en horas, debe ser
la misma para todos los doctorandos/as con independencia de su dedicacién a
tiempo completo o a tiempo parcial. Lo que no ha de coincidir necesariamente es la
planificacion temporal de dicha estancia.

A los efectos de cumplimentacion de este apartado en la aplicacién informatica se
debe dar de alta una actividad formativa denominada “Movilidad” que incluya la
informacion relativa a esta cuestion, dejando en blanco el cuadro de texto
correspondiente a la movilidad asociada a cada una de las actividades formativas.
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Aspectos a valorar

Se valorara si el programa de doctorado contempla una adecuada organizacion y
planificacion temporal de las actividades de movilidad de los doctorandos/as,
tanto para los estudiantes con dedicacién a tiempo completo como a tiempo
parcial.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Dentro de este apartado se pretende valorar si los procedimientos de seguimiento
de los doctorandos/as y de supervision de la tesis doctoral son adecuados para
asegurar que cada estudiante adquiere las competencias definidas en el programa
de doctorado.

ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION
5.1. SUPERVISION DE TESIS DOCTORALES

Se deben detallar las actividades previstas por el programa de
doctorado/universidad para fomentar la direccion de tesis doctorales. En el caso de
que el programa de doctorado/universidad cuente con una guia de buenas practicas
para la direccion de tesis doctorales se debe hacer mencidn expresa a esta cuestion
en la solicitud incluyendo un breve resumen de su contenido.

Asi mismo, deben relacionarse las actividades previstas por el programa de
doctorado/universidad que fomenten la supervision multiple, en casos justificados
académicamente, como pueden ser los casos de interdisciplinariedad tematica o de
programas de doctorado desarrollados en colaboracion nacional o internacional.

Debe mencionarse también, dentro de este apartado, si se contempla o no la
presencia de expertos/as internacionales en las comisiones de seguimiento, en la
elaboracién de informes previos a la presentacion de la tesis y en los tribunales de
lectura de tesis doctorales.
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Aspectos a valorar

Las actividades previstas por el programa/universidad para fomentar la
direccion o codireccién, en aquellos casos justificados académicamente, se
consideran suficientes y adecuadas para el desarrollo del programa.

El programa de doctorado o la universidad dispone de una guia de buenas
practicas (o compromiso documental con el doctorando/a) para la
direccion de tesis doctorales.

Esta prevista la participacion de expertos/as internacionales en las
comisiones de seguimiento, en la emision de informes previos a la
presentacion de las tesis doctorales y en los tribunales de lectura de tesis.

5.2.

SEGUIMIENTO DE LOS DOCTORANDOS/AS

Se deben describir los procedimientos previstos por el programa de doctorado para
el seguimiento de los doctorandos/as durante su formacion doctoral. Este
seguimiento debe contemplar, al menos, los siguientes aspectos:

La composicién de la Comision Académica del programa de doctorado.

El procedimiento utilizado por la correspondiente Comision Académica del
programa para la asignacion del tutor/a y del director/a de tesis del
doctorando/a asi como el procedimiento establecido para la modificacion de
esta asignacién, oido el doctorando/a. Asi mismo, han de especificarse los
plazos establecidos para la asignacién de los mismos que, en cualquier caso,
deberan ajustarse a lo establecido en el Real Decreto 99/2011, de 28 de
enero.

El procedimiento utilizado para el control del registro de actividades de cada
doctorando/ay la certificacion de sus datos.

El procedimiento para la valoracion anual del plan de investigacion y el
registro de actividades de cada doctorando/a.

La prevision de estancias de los doctorandos/as en otros centros, nacionales e
internacionales, co-tutelas y menciones internacionales.
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Los mencionados procedimientos han de ajustarse a lo establecido en el articulo 11.
Supervision y seguimiento del doctorando del Real Decreto 99/2011

Aspectos a valorar
Se valorara si:
e Seindica la composicién de la Comisién Académica.

e Es adecuado el procedimiento utilizado por la comision académica para la
asignacion del tutor/a y director/a de tesis del doctorando/a asi como para
su eventual cambio.

e Es adecuado el procedimiento utilizado por la comision académica para el
control del documento de actividades de cada doctorando/a, la
certificacion de sus datos, la valoracion anual del Plan de investigacion.

e Estdn previstas estancias en otros centros, cotutelas y menciones
internacionales, y estas previsiones se consideran suficientes para el
desarrollo de la formacién del doctorando/a.

5.3. NORMATIVA DE LECTURA DE TESIS

Se debe incluir la normativa de la universidad para la presentacién y lectura de tesis
doctorales, que debe ajustarse a lo establecido en el Real Decreto 99/2011.

En el caso de programas de doctorado en los que participen varias universidades se
acepta que las normativas aplicables puedan ser las de cada universidad, siempre y
cuando las mismas se ajusten a la legislacion vigente y no haya diferencias
significativas.

Aspectos a valorar

Se valorara si esta normativa para la presentacion y lectura de tesis doctorales es
publica y esta actualizada conforme al RD99/2011.
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6. RECURSOS HUMANOS

En este apartado se valora si el personal investigador asociado al programa de
doctorado se considera adecuado para contribuir a que los estudiantes adquieran
las competencias previstas en el programa de doctorado. El personal académico
implicado debe, por tanto, ser suficiente y su cualificacién y experiencia adecuadas
para llevar a cabo la formacién doctoral prevista.

ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION
6.1. LINEAS Y EQUIPOS DE INVESTIGACION

Para la cumplimentacién de este apartado existen dos opciones diferenciadas en la
aplicacién de oficializacion de titulos:

e La primera contempla la realizacién de un curriculum consolidado del
programa de doctorado. Este curriculum consolidado tendra que ser elaborado
por el/la responsable del programa a partir de los curricula individuales de los
investigadores/as que forman parte del mismo. Para su elaboracion se utilizara
el Sistema de Informacién Curricular del Ministerio de Educaciéon (SICEDU)'3. Es,
por tanto, imprescindible que todos los investigadores/as que vayan a aportar
informacion relativa a su historial investigador tengan un Curriculum Vitae
Normalizado (CVN). La referencia facilitada a través del SICEDU', una vez
finalizado este curriculum consolidado, ha de incluirse en la aplicacion
informatica del Ministerio.

e Laotra opcién contempla la inclusién de la informacién solicitada directamente
a través del campo de texto habilitado para ello en la aplicaciéon informatica.

La informacion que se solicita y que habrd que aportar, en ambos casos, en la
memoria es la siguiente:

e Descripcion de los equipos de investigacion vinculados al programa de
doctorado. Para cada equipo, se aportara:

o Las lineas de investigacién asociadas.

'3 https://www.educacion.gob.es/tramite/login/inicio.jjsp?idConvocatoria=29

' Codigo alfanumérico que le facilitara el SICEDU y que ir4 asociado al CV consolidado.
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El nombre y apellidos de los investigadores/as doctores participantes con
indicacién para cada uno de los mismos de:

o Universidad a la que pertenece.
o Categoria académica.

o Periodo de vigencia del ultimo tramo de investigacion (afio inicial y afio
final del tramo) de conformidad con el Real Decreto 1086/1989, de 28 de
agosto, sobre retribuciones del profesorado universitario.

En el caso de que dicho profesor/a, por razones de indole administrativa,
no pudiera someter a evaluacion su actividad investigadora para
conseguir los correspondientes tramos de investigacidon, de acuerdo con
la legislacién vigente, lo hara constar en la solicitud, identificando su
situacion 'y debera presentar cinco contribuciones cientificas
correspondientes a los ultimos 5 afios, indicando los datos de repercusién
objetiva.

o En el caso de que en un programa de doctorado participen profesores
gue sean ajenos a la universidad/es que participan en el mismo, se debe
aportar un documento (acuerdo, autorizacion, convenio, etc.) que regule
dicha participacion.

Referencia completa de un proyecto de investigacién activo y competitivo
ligado a cada equipo de investigacion en temas relacionados con las lineas
de investigacion. Se debe facilitar el titulo del proyecto, la entidad
financiadora, la referencia, la duracion, el tipo de convocatoria, las
instituciones participantes y el nimero de investigadores/as implicados.
Asimismo, se debe identificar el/la Investigador Principal de cada uno de los
Proyectos, que, necesariamente, debera ser investigador/a del programa de
doctorado y de la propia universidad. A efectos de valoracion, se considerara
que el proyecto esta activo, si lo esta en el momento de presentar la solicitud
de evaluacion para su verificacion.

o Referencia completa de un total de 25 contribuciones cientificas de los ultimos
5 afios'® (publicaciones en revistas, libros o capitulos de libros, patentes y obras
artisticas) del personal investigador que participa en el programa de doctorado.

> Entendiendo los Ultimos 5 afios como afios vencidos, es decir, si la solicitud se presenta en 2013, los Gltimos 5 afios

seran de

2008 a 2012.
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Estas contribuciones cientificas deberan aportarse distribuidas de forma
homogénea entre los diferentes equipos de investigacion que forman parte del
programa de doctorado. Asi mismo, se deberan indicar los siguientes datos de
repercusion objetiva de las contribuciones cientificas aportadas:

Publicaciones cientificas:

e En revistas indexadas con indice de calidad relativo.

Titulo de la publicacién, nombre de la revista, ISSN, afo, el indice de
impacto de la revista, nUmero de revistas en el area, posicion relativa de la
revista, etc.

e Enrevistas no indexadas o sin indice de calidad relativo.

Titulo de la publicacion, nombre de la revista, ISSN, afio e indicios de
calidad (donde se debera comentar si la revista cumple con los siguientes
requisitos):

Evaluacion previa externa por pares de los articulos.
Existencia de un Comité Cientifico internacional.

Porcentaje de articulos de autores no vinculados con la instituciéon
editora.

Publicacién exclusiva de articulos de investigacion.

Presencia en repertorios y boletines bibliograficos mas vinculados a su
especialidad.

Publicacién de articulos en mas de una lengua.

En el caso del campo de Ciencias Sociales y Juridicas debera comentarse:

Calidad informativa: identificacion de los comités editoriales y cientificos,
instrucciones a autores, informacién sobre el proceso de evaluacién y
seleccion de manuscritos, traduccion de sumarios, titulos de los
articulos, palabras claves, resimenes en inglés y publicacién de datos
del proceso editorial.

Calidad del proceso editorial: periodicidad, regularidad, arbitraje
cientifico, revisores, anonimato en la revision, instrucciones para la
revision, comunicacién motivada de las decisiones, consejos de
redaccion y asesor.

Calidad cientifica: porcentaje y tasa de aceptacién de articulos de
investigacion.

Calidad de difusion y visibilidad: inclusién en bases bibliograficas.
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Libros, capitulos de libros en soporte papel o electrénico.

Titulo del libro y/o capitulo de libro, ISBN, editorial, editores, coleccion en la
que se publica la obra, las resefias en las revistas cientificas especializadas,
extension, traducciones a otras lenguas, afio de publicacién y otros indicios
de calidad.

En el caso de obras de creatividad artistica:

Premios y distinciones recibidos, por su impacto en la critica especializada
nacional e internacional o por haber sido mostrada en exposiciones con
catalogo, participacidn como comisario de exposiciones, etc.

e Datos relativos a un total de 10 tesis doctorales dirigidas por profesores e
investigadores que participan en el programa de doctorado, con indicacion del
titulo, nombre y apellidos del doctorando/a, director/es, fecha de su defensa,
calificacion y universidad en la que fue leida.

No se considera necesario que las tesis doctorales aportadas hayan sido leidas
en programas antecesores al programa que se presenta al proceso de
verificacion sino que pueden también haber sido leidas en otros programas de
doctorado de la misma universidad o de otras universidades. Estas tesis
doctorales han de haber sido leidas en los ultimos 5 afios.

o Referencia completa de 1 contribucidn cientifica (publicaciones en revistas,
libros o capitulos de libros, patentes y obras artisticas) derivada de cada una
de las 10 tesis doctorales. Se deben aportar los datos de repercusion objetiva
de las contribuciones que se han seleccionado para este apartado.

e Detallar si se ha previsto la participacién de profesores/as extranjeros en el
programa de doctorado, asi como el tipo de participacién en el mismo.
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Aspectos a valorar

Se valorara si:

El programa cuenta como minimo con un 60%, de investigadores/as
doctores con experiencia investigadora acreditada, excluidos los
investigadores/as invitados y visitantes de corta duracion.

Cada uno de los equipos de investigacion del programa de doctorado
cuenta con un proyecto de investigacién en curso de ejecucién, obtenido
en convocatorias competitivas, sobre temas relacionados con las lineas de
investigacion consideradas en el programa.

Se considera adecuada la calidad de las 25 contribuciones cientificas
aportadas por los investigadores/as doctores que participan en el
programa en los ultimos 5 afios y estan distribuidas de forma homogénea
entre los diferentes equipos de investigacion.

La calidad de las 10 contribuciones cientificas derivadas de las 10 tesis
aportadas se considerada adecuada.

Se ha previsto la participacion de profesores/as extranjeros en el programa

6.2.

MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y
DIRECCION DE TESIS DOCTORALES.

Se debe incluir una descripciéon de los mecanismos de coémputo de la labor de
tutorizacion y direccion de tesis doctorales como parte de la dedicacion docente e
investigadora de los investigadores participantes en el programa.

Aspectos a valorar

Se valorara si la Universidad dispone de unos mecanismos de reconocimiento de
la labor de tutorizacion y direccién de tesis, como parte de la dedicacién docente
de los investigadores del programa.
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7. RECURSOS MATERIALES Y APOYO DISPONIBLE PARA LOS DOCTORANDOS

Dentro de este apartado se valora si los recursos materiales y servicios necesarios
para el desarrollo de las actividades formativas previstas en el programa de
doctorado y para la formacion del doctorando/a se consideran adecuados para
asegurar la adquisicién de las competencias previstas.

ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

El programa de doctorado debe prever una dotacion suficiente de equipamiento e
infraestructuras, tanto en las universidades participantes como en las instituciones
colaboradoras, justificando su adecuacion para garantizar el desarrollo de la
investigacion a realizar por el doctorando/a. En concreto, se deben identificar y
describir los recursos materiales y apoyo disponibles para el programa de doctorado
que se propone (laboratorios, aulas y equipamientos especiales, bibliotecas
especificas, etc) sefialando los mecanismos para su mantenimiento, revisién y
actualizacion.

Se entiende por “medios materiales” aquellas infraestructuras, equipamientos vy
ayudas que resultan indispensables para el desarrollo del programa de doctorado
(laboratorios, aulas para trabajo en grupo, bibliotecas incluidas las virtuales,
equipamientos especiales, redes de telecomunicaciones, etc.).

En todo caso, se deben observar los criterios de accesibilidad universal y disefio para
todos, segun lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social.

En su caso, se deberd aportar informacion sobre los convenios que regulen la
participacion de otras entidades en el desarrollo del programa de doctorado. De
cualquier forma, se debera justificar que los medios materiales y servicios
disponibles en las entidades colaboradoras permiten garantizar el desarrollo de las
actividades formativas planificadas. Se debera indicar si el programa/universidad
dispone de servicios de orientacion profesional que favorezcan la adecuada
insercion laboraral de los egresados/as del programa.

Asimismo, se debe incluir la prevision de recursos externos y bolsas de viaje
dedicadas a ayudas para la asistencia a congresos y estancias en el extranjero que
sirvan de apoyo a los doctorandos/as en su formacién. Se debe facilitar también una
prevision del porcentaje de doctorandos/as que vayan a conseguir estas ayudas.
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Si se trata de un programa de doctorado de nueva creacién para el que todavia no se
hayan establecido los correspondientes convenios, se debe incluir informacion de los
acuerdos que se tienen planeado firmar (nombre de la institucién u organismo y tipo
de actividad que se desarrollara).

Aspectos a valorar
Se valorara si:

e Los recursos materiales y otros medios disponibles (laboratorios y talleres,
biblioteca, acceso a bases de datos, conectividad, etc.) asociados al
programa de doctorado se consideran adecuados para garantizar el
desarrollo de la actividad investigadora del doctorando/a.

e En el caso de que existan entidades colaboradoras que participen mediante
convenio en el desarrollo de las actividades investigadoras, si los recursos
materiales y otros medios disponibles en las entidades colaboradoras son
adecuados.

e El programa de doctorado o la universidad dispone de una prevision de
recursos externos y bolsas de viaje dedicadas a ayudas para la asistencia a
congresos y estancias en el extranjero que sirvan de apoyo a los
doctorandos/as en su formacion.

e Seindica la prevision del porcentaje de doctorandos/as que consiguen estas
ayudas.

e El programa de doctorado/universidad dispone de servicios de orientacién
profesional que favorezcan una adecuada inserciéon laboral de los
egresados/as del programa.
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8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Dentro de este apartado se valora si el programa de doctorado dispone de
mecanismos que permitan analizar su desarrollo y resultados y aseguren su revision
y mejora continua.

8.1. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

La informacién solicitada en este apartado puede referirse tanto a un Sistema
Interno de Garantia de Calidad especifico para el programa de doctorado como a un
sistema general de la Universidad o del centro responsable de estas ensefianzas
aplicable al programa de doctorado.

En el caso de presentarse una solicitud en la que participe mas de una Universidad
se debe aportar un Sistema Interno de Garantia de Calidad que puede haber sido
disefiado especificamente para el programa o bien adoptar el de la universidad
coordinadora. No obstante, en ningun caso se acepta mas de un Sistema Interno de
Garantia de Calidad para el mismo programa.

Para obtener informacion sobre como abordar el disefio y desarrollo de sistemas
internos de garantia de calidad en ambito universitario se pueden consultar las guias
y ejemplos elaborados por la ANECA como apoyo del programa AUDIT'®,

El Sistema de Garantia de Calidad debe contener informacion relativa a los siguientes
aspectos, tal y como esta detallado en el punto 8 del Anexo | del Real Decreto
99/2011.

e Se debe especificar el érgano, unidad o persona/s responsable/s de
gestionar, coordinar y realizar el seguimiento del Sistema de Garantia Interno
de Calidad del nuevo programa de doctorado. Se debe detallar la estructura 'y
la composicién del mismo asi como el reglamento o normas de
funcionamiento. Si la responsabilidad del Sistema Interno de Garantia de

'® Se encuentran disponibles en la pagina Web de la ANECA: http://www.aneca.es/Programas/AUDIT
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Calidad esta repartida entre varios 6rganos o unidades, se deben especificar
las responsabilidades de cada uno de los mismos.

Se recomienda detallar como se articula en dicho 6rgano la participacién de
los agentes implicados en el programa de doctorado: personal investigador,
doctorandos/as, responsables académicos, personal de apoyo y otros agentes
externos.

Se deben concretar los mecanismos y procedimientos de seguimiento que
permitan supervisar el desarrollo del programa de doctorado. En este
sentido, se debe describir el procedimiento para el analisis de la satisfaccion
de los distintos colectivos implicados en el programa (doctorandos/as,
personal académico y de administracién y servicios, empleadores, etc.). Se
recomienda definir el método de recogida de informacion previsto, la
frecuencia con la que se llevara a cabo ésta y otros aspectos técnicos
relevantes.

Asimismo, se deben describir los procedimientos para el analisis de los
resultados obtenidos y para la determinacién de las acciones oportunas de
mejora para el programa de doctorado.

Se deben describir los procedimientos que aseguren el correcto desarrollo de
las actuaciones de movilidad (relacién con empresas y otras entidades,
establecimiento de convenios, seleccion y seguimiento de los estudiantes,
evaluacion, etc.), especificando los procedimientos previstos de evaluacion,
seguimiento y mejora, asi como los responsables y la planificacién de dichos
procedimientos (quién, como, cuando).

No se trata, por tanto, de aportar los procedimientos de estos programas sino
de detallar los mecanismos establecidos en ellos para garantizar la calidad de
los mismos. Se recomienda especificar el modo en que utilizara la
informacion generada en la revisién y mejora del desarrollo del programa de
doctorado.

Se recomienda describir los mecanismos del sistema de garantia de
calidad que aseguren la transparencia y la rendicion de cuentas a los
agentes interesados en el programa de doctorado. Dichos mecanismos
incluirian la publicacion de informacion sobre el programa de doctorado, el
perfil de ingreso, los resultados obtenidos, la satisfaccion de los colectivos,
etc. de modo que a ella tengan acceso doctorandos/as, personal investigador,
PAS, futuros estudiantes y la sociedad en general.En el caso de programas de
doctorado en los que participe mas de una universidad, se deben describir los
mecanismos y procedimientos que aseguren la coordinacién entre las
universidades participantes.
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Aspectos a valorar
Se valorara si:

e El programa de doctorado dispone de un 6rgano responsable del sistema de
garantia de calidad que articule los procedimientos y mecanismos, incluido
la opinién de los distintos colectivos implicados en el programa, para
supervisar su desarrollo, analizar sus resultados y determinar las
actuaciones oportunas de mejora.

e En el caso de programas de doctorado en los que participe mas de una
universidad, el programa de doctorado dispone de mecanismos Yy
procedimientos que aseguren la coordinacion entre las universidades
participantes para supervisar su desarrollo, analizar sus resultados vy
determinar las actuaciones oportunas de mejora.

e El programa de doctorado/universidad dispone de procedimientos que
aseguren la calidad de las actuaciones de movilidad en cuanto a su
evaluacién, seguimiento y mejora.

e El programa de doctorado dispone de procedimientos y mecanismos para
publicar informacién sobre el programa, su desarrollo y sus resultados.

8.2. SEGUIMIENTO DE DOCTORES EGRESADOS/AS

ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

Se debe describir el procedimiento que permita medir y analizar la insercion laboral
de los futuros doctores/as. Se recomienda definir el método de recogida de
informacion previsto, la frecuencia con la que se llevara a cabo y otros aspectos
técnicos que se consideren relevantes.

Asimismo se debe incluir una prevision del porcentaje de estudiantes que consiguen
contratos post-doctorales y los datos relativos a la empleabilidad de los
doctorandos/as, durante los tres afios posteriores a la lectura de su tesis - en el caso
de programas ya existentes- o los datos de prevision de la mencionada
empleabilidad - en el caso de programas de nueva creacion.

Se debe describir el procedimiento que permita medir la satisfaccion con la
formacion recibida por parte de los egresados/as. Se recomienda definir el método
de recogida de informacion previsto, la frecuencia con la que se llevara a cabo y
otros aspectos técnicos relevantes.
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Se debe detallar como se utilizaran los resultados obtenidos de los procedimientos
establecidos para analizar la insercion laboral de los egresados/as y la satisfaccion de
éstos con la formaciéon recibida por parte de los egresados/as para la revision y
mejora del programa de doctorado.

Aspectos a valorar
Se valorara si:

e El programa de doctorado dispone de procedimientos para realizar el
seguimiento de los doctores egresados/as.

e Se indica la prevision del porcentaje de doctorandos/as que consiguen
contratos post-doctorales.

e Se indican los datos relativos a la empleabilidad de los doctorandos/as,
durante los tres afos posteriores a la lectura de su tesis (en el caso de
programas ya existentes) o los datos de previsién de la mencionada
empleabilidad (en el caso de programas de nueva creacion).

8.3. RESULTADOS Y PREVISION

ORIENTACIONES PARA SU CUMPLIMENTACION

En este apartado se deben aportar los datos relativos a los resultados del programa
de doctorado en los ultimos 5 afios -en el caso de programas de doctorado que
procedan de otro/s ya existentes y lo extingan -y la estimacién prevista de tasas de
éxito en los préoximos 6 afos, tanto para los programas que procedan de otro/s ya
existentes, como para los de nueva creacion.

Se debe tener en cuenta que no se establece ningun valor de referencia. En la fase
de renovacién de la acreditacidon se revisaran estas estimaciones, atendiendo a las
justificaciones aportadas por la Universidad y a las acciones derivadas de su
seguimiento. Es importante que, durante el proceso de revision y mejora del
programa de doctorado, la Universidad utilice estas tasas para conocer su idoneidad
Yy, en su caso, pueda establecer las acciones de mejora que considere oportunas.
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Aspectos a valorar
Se valorara si:

e En el caso de que el programa de doctorado provenga de otro/s programas
de doctorado existentes: si la evolucién de los resultados del programa de
doctorado, en los ultimos 5 afos, justifica la existencia del mismo, teniendo
en cuenta su ambito cientifico.

e En el caso de que el programa sea de nueva creacion: si la estimacion de
los resultados previstos del programa de doctorado, en los proximos 6
afios, justifica la existencia del mismo, teniendo en cuenta su ambito
cientifico.
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ANEXO I. RELACION ENTRE EL PROGRAMA VERIFICA Y LAS PARTES 1Y 2 DE
LA VERSION 2015 DE LOS CRITERIOS Y DIRECTRICES PARA EL
ASEGURAMIENTO DE CALIDAD EN EL ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION
SUPERIOR (ESG)
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ESG 1.1 Politica

de

aseguramiento

de calidad

ESG 1.2 Disefio y

aprobacién
programas

de

VERIFICA
Criterio 8. Revision, mejora y resultados del programa de doctorado
Se valora si el programa de doctorado dispone de mecanismos que
permitan analizar su desarrollo y resultados y aseguren su revisién y
mejora continua.

VERIFICA
Este criterio afecta por una parte a las universidades que proponen titulos
oficiales y por otra a la ANECA y al programa VERIFICA, responsable de
valorar esas propuestas. Por tanto, los criterios de VERIFICA que cumplen
con este criterio ESG serian los siguientes:
Criterio 1. Descripcién del programa de doctorado
La propuesta del programa de doctorado debe incluir una descripcion de
las caracteristicas generales (denominacién, universidad solicitante,
universidades participantes, centro(s), etc.) asi como de las circunstancias
que rodean al programa de doctorado y el contexto (cientifico, econémico,
social, etc.) que lo justifica.
Criterio 4. Actividades formativas
Se valora si las actividades formativas incluidas en el programa de
doctorado (seminarios, cursos, talleres, jornadas de doctorandos/as,
congresos nacionales e internacionales, etc.) constituyen una propuesta
coherente de formacién disefiada de forma coordinada y tomando en
consideracién la dedicacién de los doctorandos/as en un periodo temporal
determinado.
Criterio 5. Organizacion del programa de doctorado
Se valora si los procedimientos de seguimiento del doctorando/a y de
supervision de la tesis doctoral son adecuados para asegurar que el
estudiante adquiere las competencias definidas en el programa de
doctorado.
Criterio 8. Revision, mejora y resultados del programa de doctorado
Se valora si el programa de doctorado dispone de mecanismos que
permitan analizar su desarrollo y resultados y aseguren su revisién y
mejora continua.

ESG 1.3
Ensefianza,
aprendizaje y
evaluacion

centrados en el
estudiante

VERIFICA
Criterio 4. Actividades
formativas
Se valora si las actividades
formativas incluidas en el
programa de doctorado
(seminarios, cursos, talleres,
jornadas de doctorandos/as,
congresos nacionales e
internacionales, etc.)
constituyen una  propuesta
coherente de formacién
disefiada de forma coordinada y
tomando en consideracion la
dedicacién de los
doctorandos/as en un periodo
temporal determinado.
Criterio 5. Organizaciéon del
programa de doctorado
Se valora si los procedimientos
de seguimiento del
doctorando/a y de supervision
de la tesis doctoral son
adecuados para asegurar que el
estudiante adquiere las
competencias definidas en el
programa de doctorado.
Criterio 8. Revision, mejora y
resultados del programa de
doctorado
Se valora si el programa de
doctorado dispone de
mecanismos que  permitan
analizar su  desarrollo y
resultados y aseguren su
revisién y mejora continua.
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ESG 1.5
Personal
Académico

ESG 1.6
Recursos
para el
aprendizaje
y apoyo a los
estudiantes

VERIFICA
Criterio 6. Recursos humanos
Se valora si el personal investigador asociado al
programa de doctorado se considera adecuado
para contribuir a la adquisicion de las
competencias previstas en el programa de
doctorado. El personal académico implicado debe,
por tanto, ser suficiente y su cualificaciéon y
experiencia adecuadas para llevar a cabo la
formacién doctoral prevista.

VERIFICA

Criterio 7. Recursos materiales y apoyo
disponible para los doctorandos/as

Se valora si los recursos materiales y servicios
necesarios para el desarrollo de las actividades
formativas previstas en el programa de doctorado
y para la formacion del doctorando/a se
consideran  adecuados para asegurar la
adquisicion de las competencias previstas.
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ESG
Admisién,
evolucion,

reconocimiento
y certificacion de
los estudiantes

VERIFICA

Criterio 3. Acceso y admision de estudiantes

Se valora si el programa de doctorado dispone de unos sistemas que
regulen e informen claramente sobre los diferentes requisitos de acceso y
criterios de admisién al mismo y si éstos son adecuados. Asimismo y en su
caso, el programa debe disponer de complementos de formacion
especificos a los diversos perfiles de ingreso definidos.

ESG 1.7 Gestion
de la
informacion

VERIFICA

Criterio 8. Revision, mejora y
resultados del programa de
doctorado

Se valora si el programa de
doctorado dispone de
mecanismos que  permitan
analizar su  desarrollo 'y
resultados y aseguren su
revisién y mejora continua.
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ESG 1.8
Informacién
Publica

ESG 1.9
Seguimiento
continuo 'y
evaluacion
periddica de
los
programas

VERIFICA

Criterio 3. Acceso y admision de estudiantes

Se valora si el programa de doctorado dispone de
unos sistemas que regulen e informen claramente
sobre los diferentes requisitos de acceso y
criterios de admisiéon al mismo y si éstos son
adecuados. Asimismo y en su caso, el programa
debe disponer de complementos de formacién
especificos a los diversos perfiles de ingreso

definidos.

VERIFICA

Criterio 8. Revision, mejora y resultados del
programa de doctorado

Se valora si el programa de doctorado dispone de
mecanismos que permitan analizar su desarrollo y
resultados y aseguren su revisibn y mejora
continua.
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Criterio 1.10.

VERIFICA. El proceso de VERIFICACION implica el primer estadio en un marco

Aseguramiento externo de la calidad ciclico normativo que exige que los programas de doctorado oficiales tengan que someterse

de manera ciclica a un proceso de evaluacién externa. El real decreto de referencia es

el Real Decreto 99/2011 y sus posteriores actualizaciones.

Las instituciones deben someterse a un proceso de
aseguramiento externo de la calidad de naturaleza ciclica y
en linea con los ESG.

Criterio 2.1

VERIFICA. El modelo de evaluacién previa a la verificacion de titulos universitarios

Importancia del aseguramiento interno de la calidad o o o o .
oficiales contempla un criterio de evaluacién (criterio 8) que permite evaluar los

aspectos reflejados en la parte 1 de los ESG. Sin embargo, hay que tener en cuenta que

El aseguramiento externo de la calidad debe estar VERIFICA trabaja a nivel de programa.

orientado a la eficacia de los procesos de aseguramiento

interno de calidad que se describen en la Parte 1 de los
ESG.

Criterio 2.2
VERIFICA. La ANECA ha realizado meta evaluaciones del programa VERIFICA, en alguna de ellas han
Disefio de metodologias adecuadas a sus fines. participado activamente los grupos de interés.

Posteriormente se han mantenido varias reuniones individuales con cada una de las universidades en
El aseguramiento externo de la calidad se debe definir y las que la ANECA es responsable de su verificacion, seguimiento y acreditacién. En estas reuniones se
disefiar especificamente para garantizar la adecuacién al ha valorado el desarrollo del programa VERIFICA y se han recogido quejas y sugerencias de mejora. Del
mismo modo, periédicamente se han analizado las quejas y sugerencias de los evaluadores que forman

logro de sus fines y objetivos propuestos, al tiempo que

) ) iy ) ) parte de las comisiones de evaluacién y de la Comisién de Emisién de Informes.
tiene en consideracion la normativa en vigor. Los grupos de

interés deben participar en su disefio y en su mejora Otra fuente para detectar aspectos de mejora es el correo de doctorado@aneca.es en el que los
continua diferentes grupos de interés hacen llegar dudas, consultas, etc. sobre los criterios de evaluacion,
normativa, etc.
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Criterio 2.3

Implantacion de procesos.

Criterio 2.4

Pares evaluadores.

Los procesos de aseguramiento externo de la calidad deben
ser fiables y utiles, han de estar definidos previamente,
deben implantarse de forma consistente y han de ser
plblicos. Estos procesos incluyen los siguientes elementos:

» una autcevaluacion o equivalente

+ una evaluacion externa que normalmente incluye una
visita externa

= un informe derivado de la evaluacidn externa

* un seguimiento sistematico

VERIFICA. El proceso de evaluacién previa a la verificaciéon programas de doctorado oficiales
llevado a cabo por el programa VERIFICA ha sido presentado en cada una de las universidades
del territorio la ANECA. Se mantienen reuniones con las universidades donde se informan de los

cambios introducidos en el proceso y se despejan las posibles dudas que las universidades
tengan.

El proceso de verificacion implica:
4+ Elaboracién de una memoria para la solicitud de verificaciéon de programa de oficial
4% Evaluacion externa
%+ Informes provisionales y finales de verificacién

La legislacion aplicable no contempla visita externa en esta fase ya que se trata de evaluar un
proyecto de programa de doctorado aun, por tanto, no implantado.

Una vez implantado se hace un seguimiento, programa MONITOR, en el que se comprueba que
el programa de doctorado se ha puesto en marcha segun lo establecido en la memoria
mencionada anteriormente.

Los procesos de aseguramiento externo de la calidad deben
llevarse a cabo por grupos de pares evaluadores en los que
se incluyan uno o varios estudiantes.

VERIFICA. El proceso de evaluacién que lleva a cabo el programa VERIFICA se
sustenta en comisiones de evaluacién compuestas por evaluadores/as académicos
expertos en doctorado. Cada titulo es evaluado por, al menos, dos académicos/as.
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Criterio 2.5

VERIFICA. La consistencia en las evaluaciones se garantiza a través de:

Criterios para fundamentar los resultados.

% Seleccion de un conjunto permanente de evaluadores/as con experiencia
en procesos de evaluacion.

%+ Formaciény actualizacién continua de estos evaluadores/as.

%+ Los informes de las comisiones de evaluacién son elevados a la Comision

externo de la calidad deben basarse en criterios explicitos vy de Emisiéon de Informes de Doctorado que garantiza la consistencia en la

plblicos que se aplican de manera sistematica, con aplicacion de referentes y de las decisiones de verificacion.

Los resultados o juicios derivados del aseguramignto

independencia de que el proceso dé lugar a una decision

formal.

Criterio 2.6

Informes. VERIFICA. La ANECA publica los informes de verificacién en su pagina web.

Los informes finales de verificacién incluyen:

4+ Decisiéon formal de verificacion. En el caso de ser negativa se motiva por

Los informes detallados de los expertos deben hacerse o .
criterios de evaluacion.

plblicos de manera clara y accesible tanto a la comunidad

%+ Recomendaciones y/o aspectos que seran de especial atencién durante
las siguientes fases de seguimiento y renovacién de la acreditacion a las
que se sometera el programa de doctorado.

académica, como a los socios externos o a cualguier otra

persona interesada. Si la agencia toma una decision formal

basada en los informes, la decision debe publicarse de

manera conjunta con el informe.
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Criterio 2.7
VERIFICA. La normativa legal vigente que regula el proceso de verificacién, Real
Decreto 99/2011, en el caso de los programas de doctorado oficiales, establece el
procedimiento para que las universidades puedan presentar una reclamacién ante
la resolucién de verificacion del Consejo de Universidades. Este proceso implica, si
la reclamacion es admitida a tramite por el Consejo de Universidades, que la
ANECA tenga que realizar un informe ante el recurso que presente la universidad.
La ANECA a través de la Comision de Garantia y Programas realiza la revision de
de manera clara como parte del disefio de los procesos de las reclamaciones presentadas por las universidades.

Reclamaciones y recursos.

Los procesos de reclamaciones y recursos deben definirse

aseguramiento externo de la calidad y deben comunicarse
a las instituciones.
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ANEXO II. CAMBIOS REALIZADOS EN LA GUIA RESPECTO A LA VERSION ANTERIOR

Version Apartado Pagina(s) Descripcién
Se realizan aclaraciones a la informacion ya solicitada relacionadas
Criterio 2 1 L .
con la descripcién de las competencias.
Se realizan aclaraciones a la informacién ya solicitada relacionadas
Criterio 3 13-15 con los criterios de admisiéon al programa y los complementos
formativos.
V.7.0_julio 2020 Se incluye la consideracion de que deben existir actividades
. formativas obligatorias o establecerse un nimero de horas minimo a
Criterio 4 17-18 ’ )
cursar, en el caso de que todas sean optativas, con el fin de
garantizar las competencias de nivel 4 del MECES.
Se refleja que para los profesores que no estén en disposicion de
Criterio 6 23 solicitar un tramo de investigacién se valoraran 5 contribuciones
cientificas de los Ultimos 5 afios.
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